
ขอบเขตของงาน (Terms Of Reference : TOR) 
จ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคารและสถานท่ีบริเวณกระทรวงแรงงาน 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ (ต้ังแต่วันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕ - ๓๐ กันยายน ๒๕๕๕) 
 
 

๑. ขอบเขตพื้นที่ทําความสะอาด 
 ๑.๑ อาคารสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ๑๕ ช้ัน ต้ังแต่ช้ัน ๑ - ช้ัน ๑๓ และช้ัน ๑๕ 
 ๑.๒ อาคารกระทรวงแรงงาน ๓ ช้ัน  
 ๑.๓ อาคารจอดรถยนต์ ๖ ช้ัน รวมถึงห้องพักพนักงานขับรถยนต์ของสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  
ช้ัน ๑ และห้องสุขาช้ัน ๑ 
 ๑.๔ อาคารสํานักงานประกันสังคมเขตพ้ืนที่ ๓ เฉพาะพื้นที่ของสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ช้ัน ๘ 
และห้องปฏิบัติงานของศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ช้ัน ๙ 
 ๑.๕ ลานจอดรถบริเวณโดยรอบบ่อนํ้าพุหน้าอาคารสํานักงานประกันสังคมเขตพ้ืนที่ ๓ 
 ๑.๖ บ่อนํ้าพุบริเวณโดยรอบและพ้ืนที่จอดรถหน้าอาคาร ๑๕ ช้ัน 
 ๑.๗ ลานจอดรถบริเวณหน้าอาคารกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 ๑.๘ พ้ืนที่ภายในและภายนอกอาคารกระทรวงแรงงาน และพ้ืนที่ถนนในเขตบริเวณกระทรวงแรงงาน 
 ๑.๙ ห้องประชุมทุกห้องและห้องรับรองของสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
 ๑.๑๐ บริเวณศาลท่านท้าวมหาพรหมและศาลพ่อปู่โพธิราช 
 
๒. รายละเอียดการทําความสะอาด 
 ๒.๑ การทําความสะอาดประจําวัน 
  ๒.๑.๑ กวาดและถูพ้ืนภายในห้องสํานักงานทุกห้องด้วยม็อบ 
  ๒.๑.๒ ดูดฝุ่นพ้ืนที่เป็นพรม และเก็บลบรอยด่าง รอยเป้ือนบนพรม พร้อมทั้งกวาดเช็ดถูพ้ืนด้วย
นํ้ายารักษาพ้ืน  
  ๒.๑.๓ เช็ดกระจกและขอบกระจกภายใน-ภายนอกสํานักงานทุกอาคารเท่าที่เอ้ือมถึง รวมทั้งบาน
ประตูและขอบประตูทุกบาน 
  ๒.๑.๔ ทําความสะอาดขั้นบันได ราวบันได และทางเดินเช่ือมระหว่างช้ัน 
  ๒.๑.๕ เทเศษขยะ ทําความสะอาดตะกร้าผงที่เขี่ยบุหรี่ตามจุดต่าง ๆ พร้อมร่อนเศษผงก้นบุหรี่ 
  ๒.๑.๖ เช็ดทําความสะอาดโต๊ะ เก้าอ้ี เคาน์เตอร์ ชุดรับแขก เครื่องโทรศัพท์ ช้ันวางเอกสาร       
ตู้เอกสาร 
  ๒.๑.๗ ทําความสะอาดห้องประชุมทุกห้องและห้องรับรองของสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
  ๒.๑.๘ ทําความสะอาดทางเท้าและบริเวณลานจอดรถทั้งหมด โดยรอบของอาคารกระทรวงแรงงาน 
  ๒.๑.๙ ทําความสะอาดภายในลิฟต์โดยสาร จํานวน ๖ ตัว เช็ดผนังภายใน-ภายนอก 
  ๒.๑.๑๐ ทําความสะอาดห้องนํ้า ขจัดคราบหรือตะกอนใด ๆ บนพ้ืนห้องนํ้าและสุขภัณฑ์ทุกช้ัน  
  ๒.๑.๑๑ ดูแลใส่สบู่เหลวล้างมือและเตรียมกระดาษชําระประจําห้องนํ้า 
  ๒.๑.๑๒ เก็บขยะมูลฝอยทั่วบริเวณอาคาร และทําความสะอาดบริเวณที่เก็บขยะภายหลังจากรถเก็บ
โดยทันที ไม่ให้มีกลิ่นเหม็น 
  ๒.๑.๑๓ ในกรณีอ่างล้างมือ โถสุขภัณฑ์ชํารุดให้รายงานสิ่งชํารุดเสียหายต่อผู้ว่าจ้างทราบโดยทันที 
 
 
 
 



- ๒ – 
 

  ๒.๑.๑๔ ทําความสะอาดห้องสุขาช้ัน ๑ (ช้ันล่างของอาคาร ๑๕ ช้ัน) ทุกๆ ๒ ช่ัวโมง 
 ๒.๑.๑๕  กวาดและถูพ้ืนบริเวณช้ัน ๑ ของอาคาร ๑๕ ช้ัน และอาคารด้านหน้า ๓ ช้ันด้วยม็อบ 
 ๒.๒ การทําความสะอาดสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง 
  ๒.๒.๑ ทําความสะอาด เช็ดรอยเป้ือน ปัดหยากไย่ฝ้าเพดาน ฝาผนัง โคมไฟ และซอกมุมต่าง ๆ  
  ๒.๒.๒ ทําความสะอาดรอยเป้ือนบนพรม ดูดฝุ่นพรม เก้าอ้ี และโซฟา ด้วยนํ้ายาให้สะอาด 
  ๒.๒.๓ ขัดล้างพ้ืนที่เป้ือนตามจุดต่าง ๆ และเคลือบเงาพ้ืนให้สวยงามด้วยนํ้ายาเคมีทุกช้ัน 
  ๒.๒.๔ ทําความสะอาดรอยเป้ือนตามขอบประตู หน้าต่าง อุปกรณ์ที่ติดตามฝาผนังและสวิตซ์ไฟ 
  ๒.๒.๕ ขัดล้างตะกร้าขยะ และถังขยะสําหรับที่เขี่ยบุหรี่ให้สะอาด 
  ๒.๒.๖  ทําความสะอาดและเก็บขยะตามท่อระบายนํ้าของกระทรวงแรงงาน 
 ๒.๓ การทําความสะอาด ๑ เดือนต่อครั้ง 
  ๒.๓.๑ ทําความสะอาดกระจกทั้งภายใน รวมถึงบันไดฉุกเฉิน 
  ๒.๓.๒ ทําความสะอาดกันสาด และมู่ลี่หน้าต่าง 
  ๒.๓.๓ เคลือบเงาพื้นทั้งหมดด้วยนํ้ายาที่ได้มาตรฐานรับรอง (มอก.) เพ่ือคงทนต่อการขูดขีด และเป็น   
เงางามอยู่เสมอ 
  ๒.๓.๔ ขัดล้างคราบสนิมและตะกอนในห้องนํ้า รวมทั้งดูแลทําความสะอาดเคร่ืองสุขภัณฑ์ต่าง ๆ 
ภายในห้องนํ้า 
 ๒.๔ การทําความสะอาด ๔ เดือนต่อครั้ง 
  ๒.๔.๑ ทําความสะอาดกระจกภายนอกอาคาร 
 ๒.๕ การจัดพนักงานและการควบคุมงาน 
  ๒.๕.๑ ผู้รับจ้างต้องจัดหาพนักงานและส่งรายช่ือพนักงานทําความสะอาดมาปฏิบัติงาน จํานวน 
๓๐ คน  ตามสถานที่ที่สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงานกําหนด (ตามเอกสารแนบ) สัญชาติไทย พร้อมประวัติ
และรูปถ่ายขนาด ๒ น้ิว จํานวน ๑ รูป โดยแนบหลักฐานของพนักงานทําความสะอาด ประกอบด้วย ใบรับรอง
แพทย์ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน สําเนาทะเบียนบ้าน พร้อมรับรองสําเนาถูกต้องให้ผู้ว่าจ้างตรวจสอบ
ภายใน ๗ วัน ทําการ หลังจากที่ได้รับแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษร ทั้งน้ีให้จัดส่งรายละเอียดพร้อมหลักฐานให้ 
ผู้ว่าจ้างพิจารณาเห็นชอบก่อน โดยมีรายละเอียดการจัดส่งรายช่ือพนักงาน ดังน้ี 
   - พนักงานชายอายุไม่ตํ่ากว่า ๒๐ ปี บริบูรณ์และไม่เกิน ๖๐ ปี และต้องพ้นพันธะทางทหาร 
   - พนักงานหญิงไม่ตํ่ากว่า ๒๐ ปี บริบูรณ์และไม่เกิน ๖๐ ปี 
   - มีความประพฤติเรียบร้อยสุขภาพร่างกายแข็งแรง ไม่เป็นโรคต้องห้ามหรืออุปสรรคต่อ
การปฏิบัติงาน หรือโรคติดต่อร้ายแรงพร้อมทั้งมีบุคลิกภาพและมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 
   - ไม่เคยต้องโทษทางคดีอาญาถึงจําคุกเว้นแต่คดีกระทําโดยประมาทหรือในความผิดลหุโทษ 
   - ไม่เป็นผู้เสพติดสุรา หรือติดยาเสพติดใด ๆ    
  ๒.๕.๒ ผู้รับจ้างจะต้องแต่งต้ังผู้ควบคุมงาน ๑ คน  โดยมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ใน
การจ้างเหมาทําความสะอาดและต้องมีวุฒิการศึกษาไม่ตํ่ากว่าช้ันมัธยมปีที่ ๓  เพ่ือทําหน้าที่ควบคุมพร้อม
รายงานผลการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามสัญญาน้ี และเพ่ือเป็นตัวแทนประสานงานกับผู้ว่าจ้าง สามารถติดต่อได้
ทันทีเมื่อมีปัญหาหรือมีงานฉุกเฉิน โดยคัดเลือกจากพนักงานทําความสะอาดที่จัดส่งให้กับผู้ว่าจ้าง ทั้งน้ี
พนักงานที่ผู้รับจ้างมอบหมายต้องอยู่ควบคุมการปฏิบัติงานตลอดเวลา 
  ๒.๕.๓ พนักงานต้องแต่งเคร่ืองแบบของผู้รับจ้าง โดยมีป้ายช่ือแสดงตนขณะปฏิบัติงานตลอดเวลา
  ๒.๕.๔ ในกรณีที่ผู้ว่าจ้างตรวจสอบพบว่าพนักงานคนใดของผู้รับจ้างขาดคุณสมบัติและปฏิบัติตัว
ไม่เหมาะสมหรือขาดความสามารถตามที่กําหนด โดยจะมีการประเมินผลการดําเนินงานของทุก ๆ เดือน    
ผู้ว่าจ้างมีสิทธิสั่งให้เปลี่ยนพนักงานน้ันทันที 
 



-๓- 
 

  ๒.๕.๕ ผู้รับจ้างจะต้องแจ้งต่อผู้ว่าจ้างในกรณีที่จะมีการสับเปลี่ยน หรือเปลี่ยนตัวบุคคล โดยให้
แจ้งรายช่ือพร้อมประวัติเป็นการสํารองล่วงหน้า (ยกเว้นกรณีมาปฏิบัติงานแทนพนักงานท่ีหยุดกะทันหัน โดย
แจ้งให้ผู้ว่าจ้างทราบ ณ วันที่มาปฏิบัติงาน   
  ๒.๕.๖ ผู้รับจ้างต้องจัดหาพนักงานทําความสะอาดให้ครบตามจํานวนที่ผู้ว่าจ้างกําหนด หาก   
ผู้รับจ้างไม่สามารถจัดหาให้ครบตามจํานวนได้ ผู้ว่าจ้างมีสิทธ์ิหักค่าบริการเป็นค่าปรับ โดยผู้รับจ้างต้องยินยอม
จ่ายค่าปรับให้ผู้ว่าจ้างในอัตรา ๕๐๐ บาท/คน/วัน  
  ๒.๕.๗ ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีความคุ้มครองและสวัสดิการตามที่กฎหมายแรงงานกําหนดให้กับ
พนักงานทําความสะอาดทุกคนที่มาปฏิบัติงานให้กับผู้ว่าจ้าง 

- 
๓. วัสดุอุปกรณ์ และเครื่องมือทําความสะอาด ต้องมีเพียงพอและเหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 ๓.๑ เครื่องขัดพ้ืน พร้อมแปรงและแผ่นขัด พร้อมปลั๊กสายไฟ 
 ๓.๒ เครื่องขัดมันพ้ืน พร้อมแปรงและแผ่นขัดมัน พร้อมปลั๊กสายไฟ  
 ๓.๓ เครื่องดูดฝุ่น ไม่น้อยกว่า ๔ เครื่อง พร้อมปลั๊กสายไฟ 
 ๓.๔ เครื่องมือเช็ดกระจกอย่างดี 
 ๓.๕ เครื่องฉีดนํ้าแรงดันสูง  ๑  เครื่อง  เพ่ือไล่ทําความสะอาดสิ่งสกปรก 
 ๓.๖ อุปกรณ์ทําความสะอาด เช่น ถังนํ้า ไม้กวาด ไม้ม็อบ ผ้าทําความสะอาดและเครื่องมือทําความ
สะอาดห้องนํ้าและอ่ืน ๆ ฯลฯ 
 ๓.๗ กระดาษชําระประจําห้องนํ้าชาย-หญิงทุกช้ัน  ขนาดจัมโบ้โรล ห้องละ ๑ ม้วนต่อวัน 
 ๓.๘ ถุงใส่ขยะ ผู้รับจ้างต้องจัดหาให้เพียงพอต่อการใช้งานตลอดเวลา 
 ๓.๙ อุปกรณ์ใส่สบู่เหลวล้างมือ 
 
๔. คุณภาพของน้ํายาทําความสะอาด ต้องเป็นน้ํายาท่ีมีคุณภาพดี ได้รับมาตรฐานสินค้าอุตสาหกรรม (มอก.) 
และจัดหาให้เพียงพอต่อการใช้งานตลอดเวลา ได้แก่ 
 ๔.๑ นํ้ายาทําความสะอาดพ้ืน 
 ๔.๒ นํ้ายาเคลือบเงา เคลือบเงาหินอ่อน หินขัด  
 ๔.๓ นํ้ายาเช็ดกระจก 
 ๔.๔ นํ้ายาฆ่าเช้ือโรคสําหรับเช็ดโทรศัพท์ 
 ๔.๕ นํ้ายาล้างสุขภัณฑ์และน้ํายาฆ่าเช้ือโรค 
 ๔.๖ นํ้ายาซักพรม 
 ๔.๗ นํ้ายาซักผ้า 
 ๔.๘ นํ้ายากัดสนิม 
 ๔.๙ นํ้ายาเช็ดเฟอร์นิเจอร์และเบาะหนัง 
 ๔.๑๐ สบู่เหลวล้างมือ 
 
๕. ข้อบังคับและระเบียบการปฏิบัติงาน 
 ๕.๑   พนักงานมาปฏิบัติงานทุกวัน ต้ังแต่วันจันทร์ถึงวันศุกร์ ระหว่างเวลา ๐๖.๓๐ – ๑๕.๓๐ น. และวันเสาร์ 
ระหว่างเวลา ๐๘.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. โดยยกเว้นวันหยุดนักขัตฤกษ์ แต่หากกรณีมีวันหยุดราชการติดต่อกัน
ยาวนานให้ทําความตกลงกับผู้ควบคุมงานเป็นครั้ง ๆ ไป ระยะเวลาดําเนินงาน รวม ๘ เดือน ต้ังแต่วันที่        
๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕ ถึง วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๕ 
 



-๔- 
 

 ๕.๒ เคารพและปฏิบัติตามระเบียบวินัยในการทํางานของสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
 ๕.๓ เช่ือฟังและปฏิบัติตามคําสั่งของผู้ว่าจ้าง 
 ๕.๔ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ขยันหมั่นเพียร เสียสละ อดทน มีความต้ังใจจริงและตรงต่อเวลา 
 ๕.๕ ไม่แจ้งหรือรายงานเท็จ หรือปกปิดข้อเท็จจริงเก่ียวกับการทํางานต่อผู้ว่าจ้าง 
 ๕.๖ ไม่จงใจหรือเจตนาปฏิบัติงานให้ล่าช้า 
 ๕.๗ รักษาความสะอาด ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 ๕.๘ ห้ามนําบุคคลภายนอกที่ไม่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานเข้ามาในสถานที่ปฏิบัติงาน 
 ๕.๙ ห้ามนําเคร่ืองมือ เครื่องใช้ หรือทรัพย์สินอ่ืนใดของสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงานไปใช้ประโยชน์
ส่วนตัวหรือให้ผู้อ่ืน 
 ๕.๑๐ ไม่เปิดเผยข้อความใด ๆ อันเป็นเรื่องปกปิดหรือความลับเก่ียวกับการดําเนินงานของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงแรงงาน 
 ๕.๑๑ ไม่ใช้กิริยาวาจาไม่สุภาพ และไม่ประพฤติตนไปในทางท่ีจะนําความเสื่อมเสียช่ือเสียงมาสู่หมู่คณะ
หรือสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
 ๕.๑๒ ไม่กระทําหรือสนับสนุนให้มีการทะเลาะวิวาท หรอืทําร้ายร่างกายเพ่ือนร่วมงานและผู้อ่ืน 
 ๕.๑๓ ไม่แอบอ้างทําให้เกิดความเสียหายแก่ราชการ หรือก่อให้เกิดความแตกแยกความสามัคคีในระหว่าง
พนักงานด้วยกัน 
 ๕.๑๔ ห้ามนําสิ่ ง เสพติด สุรา ของมึนเมาและสิ่ งผิดกฎหมายเข้ามาบริเวณพ้ืนที่ของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงแรงงาน 
 ๕.๑๕ ห้ามเล่นการพนันทุกชนิดในบริเวณพ้ืนที่ของสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
 ๕.๑๖ ไม่เสพสิ่งเสพติด สุรา หรือสิ่งมึนเมาระหว่างเวลาทํางาน หรือทํางานในสภาพมึนเมา 
 ๕.๑๗ ห้ามเป็นผู้กระทํา หรือให้ความร่วมมือในการโจรกรรม หรือทําลายทรัพย์สินของสํานักงาน
ปลัดกระทรวงแรงงาน หรือกระทําการอย่างใดอันเป็นผลให้สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงานได้รับความเสียหาย 
 ๕.๑๘ ห้ามพกพาอาวุธทุกชนิดเข้ามาในระหว่างปฏิบัติหน้าที่ หรือในบริเวณสํานักงานปลัดกระทรวง
แรงงานทุกกรณี 
 ๕.๑๙ ห้ามดําเนินการหรือกระทําการใดๆ ในทางที่ขัดต่อกฎหมายและศีลธรรมอันดี 

 ทั้งน้ี ในกรณีที่รายละเอียดน้ีมิได้กําหนดไว้ในข้อบังคับและระเบียบการทํางาน ให้ผู้รับจ้างดําเนินการทํา
ความสะอาดตามคําสั่งของผู้ว่าจ้าง 
 
๖. การส่งมองงานและการจ่ายเงิน 
 ผู้รับจ้างส่งมอบงานทุกสิ้นเดือน จํานวน ๘ เดือน ต้ังแต่วันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕ - ๓๐ กันยายน ๒๕๕๕ 
และสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงานจะจ่ายค่าจ้าง โดยแบ่งออกเป็น ๘ งวด (เดือนละ ๑ งวด) เมื่อผู้รับจ้าง
ปฏิบัติงานแล้วเสร็จในแต่ละเดือน และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ได้ตรวจรับเรียบร้อยแล้ว 
 
๗. วงเงินในการจัดหา 
 งบประมาณปี ๒๕๕๕ ภายในวงเงิน ๒,๑๐๕,๑๒๐ บาท (สองล้านหน่ึงแสนห้าพันหน่ึงร้อยย่ีสิบบาทถ้วน) 
 
๘. ขอบเขตความรับผิดชอบ 
 ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบในกรณีที่มีทรัพย์สินเสียหาย หรือสูญหายอันเกิดจากการกระทําโดยพนักงานของ
ผู้รับจ้าง โดยการชดใช้ให้เต็มมูลค่าที่เสียหาย 

 



(ภาคผนวก) 

การแบ่งความรับผิดชอบการทําความสะอาด 

อาคารกระทรวงแรงงาน ตึก 15 ชั้น 

 

ชั้น บริเวณท่ีรับผิดชอบ จํานวนผู้รับผิดชอบ (คน) หมายเหตุ 

1 อาคารกระทรวงแรงงาน,ห้องนํ้าชาย-หญิง 3  

2 กลุ่มงานเผยแพร่ฯ ,กลุ่มสนับสนุนฯ และกลุ่มบูรณาการฯ 1  

3 กลุ่มงานตรวจฯ ,กลุ่มงานวิจัยฯ 1  

4 กลุ่มงานช่วยอํานวยการฯ,กลุ่มงานวิเคราะห์ฯ 1  

5 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร,ห้องประชุม สป.ห้องรับรองและ  
ห้องจอมพล ป.  

1  

6 สํานักงานรัฐมนตรี,รัฐมนตรี ฯลฯ 3  

7 ห้องผู้บริหารระดับสูงกระทรวงแรงงาน 3  

8 ห้องสํานักผู้ตรวจราชการกระทรวงฯ 1  

9 กลุ่มงานคลังและพัสดุ 1  

10 สํานักบริหารทรัพยากรบุคคล 1  

11 กลุ่มงานกฎหมาย, สํานักผู้ประสานงาน ครม.ฯ 1  

12 สํานักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 1  

13 สํานักนโยบายและยุทธศาสตร์ 1  

15 ห้องสมุดกระทรวงแรงงานและช้ัน 1 อาคารกระทรวง
แรงงาน 

1  

รวม 20 คน  

อาคาร 3 ชั้น 

ชั้น บริเวณท่ีรับผิดชอบ จํานวนผู้รับผิดชอบ (คน)  

1 ศูนย์บริการร่วมฯ, สํานักงานตรวจเงินแผ่นดิน  
2 

 

2 สํานักงานคณะกรรมการค่าจ้าง,สภาท่ีปรึกษาฯ  

3 กลุ่มตรวจสอบภายในฯ  
รวม 2 คน  
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ตึกสํานักงานประกันสังคมพ้ืนท่ี 3 
 

ชั้น บริเวณท่ีรับผิดชอบ จํานวนผู้รับผิดชอบ (คน)  

8,9 หน่วยงานในสังกัด สป.  (ศูนย์เทคโนฯ,ห้องที่ปรึกษา รมต.) 1  

รวม 1 คน  

  
อาคารจอดรถ 6 ชั้น จํานวน 1 คน 

ทําความสะอาดอาคารจอดรถ 6 ช้ัน  
 
ทําความสะอาด จํานวน  5  คน 

1. บริเวณภายนอกของอาคารกระทรวงแรงงานท้ังหมด 
2. บริเวณถนนรอบของอาคารกระทรวงแรงงานทั้งหมด 
3. บริเวณถนนทั่เชื่อมต่อไปถึงประตูของกระทรวง 
4. ทําความสะอาดป้อม รปภ. ท้ัง 7 จุดของกระทรวงแรงงาน 

ผู้ควบคุม 1 คน 
 



 
เอกสารประกวดราคาจ้างด้วยวธีิการทางอเิลก็ทรอนิกส์  เลขที ่……/๒๕๕๕ 

ประกวดราคาจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคารและสถานทีบ่ริเวณกระทรวงแรงงาน 
ปีงบประมาณ ๒๕๕๕ (ตั้งแต่วนัที ่๑ กมุภาพนัธ์ ๒๕๕๕  ถึงวนัที ่๓๐ กนัยายน ๒๕๕๕) 

ตามประกาศ สํานักงานปลดักระทรวงแรงงาน 
                                                      ลงวนัที ่  .............................................        

-------------------------- 
 
 สาํนกังานปลดักระทรวงแรงงาน   ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกวา่   “สาํนกังาน”    มีความประสงคจ์ะประกวด
ราคาจา้งเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคารและสถานท่ีบริเวณกระทรวงแรงงาน ปีงบประมาณ ๒๕๕๕ 
(ตั้งแต่วนัท่ี ๑ กมุภาพนัธ์ ๒๕๕๕ ถึงวนัท่ี ๓๐ กนัยายน ๒๕๕๕) ดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์  โดยมี
ขอ้แนะนาํและขอ้กาํหนด ดงัต่อไปน้ี  
 ๑. เอกสารแนบท้ายเอกสารประกวดราคาจ้างด้วยวธีิการทางอเิลก็ทรอนิกส์ 
  ๑.๑ รายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะ  (Specifications)  จาํนวน  ๖  แผน่ 
  ๑.๒ ใบยืน่ขอ้เสนอประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์                  
  ๑.๓ หนงัสือแสดงเง่ือนไขการซ้ือและจา้งดว้ยวธีิการทางอิเลก็ทรอนิกส์ 
  ๑.๔ แบบสญัญาจา้ง 
  ๑.๕ แบบหนงัสือคํ้าประกนั 
   (๑)  หลกัประกนัซอง 
   (๒) หลกัประกนัสญัญา 
  ๑.๖ บทนิยาม 
   (๑) ผูเ้สนอราคาท่ีมีผลประโยชน์ร่วมกนั 
   (๒)  การขดัขวางการแข่งขนัราคาอยา่งเป็นธรรม 
  ๑.๗ แบบบญัชีเอกสาร  
   (๑)  บญัชีเอกสารส่วนท่ี  ๑ 
   (๒) บญัชีเอกสารส่วนท่ี  ๒ 

 ๒. คุณสมบัตขิองผู้เสนอราคา 
  ๒.๑ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งเป็นผูมี้อาชีพรับจา้งงานท่ีประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการ
ทางอิเลก็ทรอนิกส์ 
  ๒.๒ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งไม่เป็นผูท่ี้ถูกระบุช่ือไวใ้นบญัชีรายช่ือผูท้ิ้งงานของทาง
ราชการและไดแ้จง้เวียนช่ือแลว้  หรือไม่เป็นผูท่ี้ไดรั้บผลของการสั่งใหนิ้ติบุคคลหรือบุคคลอ่ืนเป็นผูท้ิ้งงาน
ตามระเบียบของทางราชการ 



- ๒ - 
 

  ๒.๓ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งไม่เป็นผูมี้ผลประโยชน์ร่วมกนักบัผูเ้สนอราคารายอ่ืน และ/
หรือตอ้งไม่เป็นผูมี้ผลประโยชน์ร่วมกนัระหว่างผูเ้สนอราคากบัผูใ้ห้บริการตลาดกลางอิเล็กทรอนิกส์ ณ       
วนัประกาศประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์   หรือไม่เป็นผูก้ระทาํการอนัเป็นการขดัขวาง
การแข่งขนัราคาอยา่งเป็นธรรม ตามขอ้  ๑.๖ 
  ๒.๔ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งไม่เป็นผูไ้ดรั้บเอกสิทธ์ิหรือความคุม้กนัซ่ึงอาจปฏิเสธ  
ไม่ยอมข้ึนศาลไทย เวน้แต่รัฐบาลของผูเ้สนอราคาไดมี้คาํสัง่ใหส้ละสิทธ์ิและความคุม้กนัเช่นวา่นั้น 
  ๒.๕ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งผา่นการคดัเลือกเบ้ืองตน้ในการจา้งของสาํนกังาน 
   
 ๓.  หลกัฐานการเสนอราคา 
  ผูเ้สนอราคาจะตอ้งเสนอเอกสารหลกัฐาน  แยกเป็น ๒ ส่วนคือ 
  ๓.๑ ส่วนท่ี ๑ อยา่งนอ้ยตอ้งมีเอกสารดงัต่อไปน้ี 
   (๑)  ในกรณีผูเ้สนอราคาเป็นนิติบุคคล 
      (ก) ห้างหุ้นส่วนสามญัหรือห้างหุ้นส่วนจาํกัด ให้ยื่นสาํเนาหนังสือรับรอง       
การจดทะเบียนนิติบุคคล ซ่ึงรับรองมาแลว้ไม่เกิน ๖ เดือน นบัถึงวนัยืน่เอกสารประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการ
ทางอิเล็กทรอนิกส์  หนังสือบริคณห์สนธิ  บัญชีรายช่ือหุ้นส่วนผู ้จัดการ  ผู ้มีอ ํานาจควบคุม  (ถ้ามี)  
พร้อมรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

(ข)  บริษทัจาํกดัหรือบริษทัมหาชนจาํกดั ใหย้ืน่สาํเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียน 
นิติบุคคล ซ่ึงรับรองมาแลว้ไม่เกิน ๖ เดือน นบัถึงวนัยืน่เอกสารประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์ 
หนงัสือบริคณห์สนธิ บญัชีรายช่ือกรรมการผูจ้ดัการ ผูมี้อาํนาจควบคุม (ถา้มี) และบญัชีผูถื้อหุ้นรายใหญ่  
พร้อมรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 
   (๒) ในกรณีผูเ้สนอราคาเป็นบุคคลธรรมดาหรือคณะบุคคลท่ีมิใช่นิติบุคคลใหย้ืน่สาํเนา
บตัรประจาํตวัประชาชนของผูน้ั้น สาํเนาขอ้ตกลงท่ีแสดงถึงการเขา้เป็นหุน้ส่วน (ถา้มี) สาํเนาบตัรประจาํตวั
ประชาชนของผูเ้ป็นหุน้ส่วน พร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 
   (๓) ในกรณีผูเ้สนอราคาเป็นผูเ้สนอราคาร่วมกนัในฐานะเป็นผูร่้วมคา้ใหย้ืน่สาํเนา
สญัญาของการเขา้ร่วมคา้ สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนของผูร่้วมคา้ และในกรณีท่ีผูเ้ขา้ร่วมคา้ฝ่ายใด 
เป็นบุคคลธรรมดาท่ีมิใช่สญัชาติไทย กใ็หย้ืน่สาํเนาหนงัสือเดินทาง หรือผูร่้วมคา้ฝ่ายใดเป็นนิติบุคคล  
ใหย้ืน่เอกสารตามท่ีระบุไวใ้น (๑) 
   (๔) สาํเนาใบทะเบียนพาณิชย ์ สาํเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพิม่ (ถา้มี) พร้อมรับรอง
สาํเนาถูกตอ้ง 
   (๕) บญัชีเอกสารส่วนท่ี ๑ ทั้งหมดท่ีไดย้ืน่ตามแบบในขอ้ ๑.๗ (๑)   
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  ๓.๒  ส่วนท่ี  ๒  อยา่งนอ้ยตอ้งมีเอกสารดงัต่อไปน้ี 
  (๑) ตารางเปรียบเทยีบรายละเอยีดคุณลกัษณะเฉพาะ (Specification) เป็นรายข้อทุก
ข้อ (Statement of Compliance) ตามขอบเขตของงานจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาดอาคารและสถานที่
บริเวณกระทรวงแรงงาน ปีงบประมาณ ๒๕๕๕ (ตั้งแต่วนัที ่๑ กมุภาพนัธ์  ๒๕๕๕ ถึงวนัที ่   ๓๐ กนัยายน 
๒๕๕๕)  ด้วยวธีิการทางอเิลก็ทรอนิกส์ ตามขอ้  ๔.๓ 
 (๒) หนงัสือมอบอาํนาจซ่ึงปิดอากรแสตมป์ตามกฎหมายในกรณีท่ีผูเ้สนอราคา      
มอบอาํนาจใหบุ้คคลอ่ืนทาํการแทน 
   (๓) หลกัประกนัซองตามขอ้ ๕ 
   (๔) แบบใบยืน่ขอ้เสนอประกวดราคาจา้งดว้ยวธีิการทางอิเลก็ทรอนิกส์ ตามขอ้ ๑.๒ 
   (๕) หนงัสือแสดงเง่ือนไขการซ้ือและจา้งดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์ ตามขอ้ ๑.๓ 
โดยตอ้งลงนามพร้อมประทบัตรา (ถา้มี) 
   (๖) บญัชีเอกสารส่วนท่ี ๒ ทั้งหมดท่ีไดย้ืน่พร้อมกบัเอกสารประกวดราคาจา้ง    
ตามแบบในขอ้ ๑.๗ (๒) 

 ๔. การเสนอราคา 
  ๔.๑ ผูป้ระสงค์จะเสนอราคาตอ้งยื่นขอ้เสนอตามแบบท่ีกาํหนดไวใ้นเอกสารประกวด
ราคาจา้งดว้ยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์น้ีโดยไม่มีเง่ือนไขใดๆ ทั้งส้ิน และจะตอ้งกรอกขอ้ความให้ถูกตอ้ง
ครบถว้น พร้อมลงลายมือช่ือของผูเ้สนอราคาใหช้ดัเจน   
  ๔.๒ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาจะตอ้งเสนอกาํหนดเวลาดาํเนินการตามสัญญาท่ีจะจา้ง ตั้งแต่ 
๑ กมุภาพนัธ์ ๒๕๕๕ – ๓๐ กนัยายน ๒๕๕๕ โดยผูเ้สนอราคาจะตอ้งเสนอส่งมอบงาน เป็นงวด ๆ ละ ๑ เดือน 
   ผูเ้สนอราคาจะตอ้งเสนอกําหนดยืนราคาไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน นับแต่วันยืนยันราคา
สุดท้าย โดยภายในกาํหนดยืนราคา ผูเ้สนอราคาตอ้งรับผดิชอบราคาท่ีตนไดเ้สนอไว ้และจะถอนการเสนอ
ราคามิได ้
  ๔.๓ ผูป้ระสงค์จะเสนอราคาจะตอ้งทาํตารางเปรียบเทียบรายละเอียดคุณลกัษณะ 
(Specification) เป็นรายขอ้ทุกขอ้ (Statement of Compliance) ตามขอบเขตของงานโครงการจา้งเหมาบริการ
รักษาความสะอาดอาคารและสถานท่ีบริเวณกระทรวงแรงงานปีงบประมาณ ๒๕๕๕ (ตั้งแต่วนัท่ี  ๑ กมุภาพนัธ์ 
๒๕๕๕ ถึงวนัท่ี ๓๐ กนัยายน ๒๕๕๕) ดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์  มาพร้อมเอกสารส่วนท่ี ๑ และเอกสาร
ส่วนท่ี ๒ เพื่อประกอบการพิจารณาหลกัฐานดงักล่าวน้ี สาํนกังานจะยดึไวเ้ป็นเอกสารของทางราชการ 

  ๔.๔  ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาตอ้งส่งรายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะของทุกรายการท่ีผูเ้สนอ
ราคาเสนอ เพื่อประกอบการพิจารณาหรือประกอบสัญญา หลกัฐานดงักล่าวท่ียื่นมาหากเป็นสาํเนารูปถ่าย 
จะตอ้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง โดยผูมี้อาํนาจทาํนิติกรรมแทนนิติบุคคล หากคณะกรรมการพิจารณาผลมีความ
ประสงคจ์ะขอดูตน้ฉบบัผูเ้สนอราคาจะตอ้งนาํตน้ฉบบัมาใหค้ณะกรรมการพิจารณาผลตรวจสอบภายใน ๓ วนั   
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  ๔.๕ ก่อนยื่นเอกสารประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  ผูป้ระสงคจ์ะเสนอ
ราคาควรตรวจดูร่างสัญญา  รายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะ ฯลฯ ให้ถ่ีถว้นและเขา้ใจเอกสารประกวดราคา
จา้งดว้ยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ทั้งหมดเสียก่อนท่ีจะตกลงยื่นขอ้เสนอตามเง่ือนไขในเอกสารประกวด
ราคาจา้งดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์ 
  ๔.๖ ผู ้ประสงค์จะเสนอราคาจะต้องยื่นเอกสารประกวดราคาจ้างด้วยวิ ธีการทาง
อิ เ ล็ กทรอ นิ ก ส์ ใ น วัน ท่ี… … … … … . … ร ะห ว่ า ง เ ว ล า . . . . . . . . . . . . .น .   ถึ ง . . . . . . . . . . . . . . .น . 
ณ................................................................ 
  เม่ือพน้กาํหนดเวลายืน่เอกสารประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์แลว้ จะไม่รับ
เอกสารเพ่ิมเติมโดยเดด็ขาด 
 

  คณะกรรมการประกวดราคา  จะดาํเนินการตรวจสอบคุณสมบติัของผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคา
แต่ละรายว่าเป็นผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาท่ีมีผลประโยชน์ร่วมกนักบัผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคารายอ่ืน และ/
หรือเป็นผูมี้ผลประโยชน์ร่วมกนัระหวา่งผูเ้สนอราคากบัผูใ้หบ้ริการตลาดกลางอิเลก็ทรอนิกส์ ตามขอ้ ๑.๖ (๑)  
ณ วนัประกาศประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์หรือไม่  พร้อมตรวจสอบขอ้เสนอตามขอ้ ๓.๒ 
และแจง้ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาแต่ละรายทราบผลการพิจารณาเฉพาะของตน ทางไปรษณียล์งทะเบียนตอบรับ 
หรือวิธีอ่ืนใดท่ีมีหลกัฐานวา่ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคารับทราบแลว้ 
  หากปรากฏต่อคณะกรรมการประกวดราคาก่อนหรือในขณะท่ีมีการเสนอราคาทางอิเลก็ทรอนิกส์
วา่มีผูเ้สนอราคากระทาํการอนัเป็นการขดัขวางการแข่งขนัราคาอยา่งเป็นธรรม ตามขอ้ ๑.๖ (๒) และคณะกรรมการฯ 
จะตดัรายช่ือผูเ้สนอราคารายนั้นออกจากการเป็นผูเ้สนอราคา และสาํนกังานจะพิจารณาลงโทษผูเ้สนอราคา
ดงักล่าวเป็นผูท้ิ้งงาน  
  ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาท่ีไม่ผ่านการคดัเลือกเบ้ืองตน้ เพราะเหตุเป็นผูป้ระสงคจ์ะเสนอ
ราคาท่ีมีผลประโยชน์ร่วมกนักบัผูป้ระสงค์จะเสนอราคารายอ่ืน และ/หรือเป็นผูมี้ผลประโยชน์ร่วมกัน
ระหวา่งผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคากบัผูใ้หบ้ริการตลาดกลางอิเลก็ทรอนิกส์ หรือเป็นผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาท่ี
กระทาํการอนัเป็นการขดัขวางการแข่งขนัราคาอย่างเป็นธรรม หรือเป็นผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาท่ีไม่ผ่าน
คุณสมบติัทางดา้นเทคนิค อาจอุทธรณ์คาํสั่งดงักล่าว ต่อหวัหนา้หน่วยงานท่ีจดัหาพสัดุภายใน ๓ วนั นบัแต่
วนัท่ีไดรั้บแจง้จากคณะกรรมการประกวดราคา การวินิจฉยัอุทธรณ์ของหวัหนา้หน่วยงานท่ีจดัหาใหถื้อเป็น
ท่ีสุด 
  หากปรากฏต่อคณะกรรมการประกวดราคาว่า กระบวนการเสนอราคาจา้งดว้ยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ประสบข้อขัดข้อง จนไม่อาจดําเนินการต่อไปให้แล้วเสร็จภายในเวลาท่ีกําหนดไว ้ 
คณะกรรมการประกวดราคาจะส่ังพกักระบวนการเสนอราคา โดยมิใหผู้แ้ทนผูมี้สิทธิเสนอราคาพบปะหรือ
ติดต่อส่ือสารกับบุคคลอ่ืน และเม่ือแก้ไขขอ้ขดัขอ้งแล้ว  จะให้ดาํเนินกระบวนการเสนอราคาต่อไป         
จากขั้นตอนท่ีคา้งอยูภ่ายในเวลาของการเสนอราคาท่ียงัเหลือก่อนจะสั่งพกักระบวนการเสนอราคา แต่ตอ้ง
ส้ินสุดกระบวนการเสนอราคาภายในวนัเดียวกนั  เวน้แต่คณะกรรมการประกวดราคาเห็นว่ากระบวนการ
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เสนอราคาจะไม่แลว้เสร็จไดโ้ดยง่าย  หรือขอ้ขดัขอ้งไม่อาจแกไ้ขได ้ ประธานคณะกรรมการประกวดราคา
จะสัง่ยกเลิกกระบวนการเสนอราคา และกาํหนดวนั เวลา และสถานท่ี  เพื่อเร่ิมตน้กระบวนการเสนอราคาใหม่  
โดยจะแจง้ใหผู้มี้สิทธิเสนอราคาทุกรายท่ีมีอยูใ่นสถานท่ีนั้นทราบ 
  คณะกรรมการประกวดราคาสงวนสิทธิในการตัดสินใจดําเนินการใด ๆ  ระหว่าง            
การประกวดราคาฯ  เพื่อใหก้ารประกวดราคาฯ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 
  ๔.๗ ผูเ้สนอราคาท่ีมีสิทธิไดรั้บการคดัเลือกใหเ้ขา้เสนอราคาจะตอ้งปฏิบติัดงัน้ี 
   (๑) ปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นหนงัสือแสดงเง่ือนไขการซ้ือและจา้งดว้ยวิธีการ
ทางอิเลก็ทรอนิกส์  ท่ีไดย้ืน่มาพร้อมกบัซองขอ้เสนอทางเทคนิค 

 (๒) ราคาสูงสุดของการประกวดราคาจา้งดว้ยวธีิการทางอิเลก็ทรอนิกส์จะตอ้งเร่ิมตน้ท่ี  
๒,๑๐๕,๑๒๐ บาท (สองลา้นหน่ึงแสนหา้พนัหน่ึงร้อยยีสิ่บบาทถว้น) 
   (๓) ราคาท่ีเสนอจะต้องเป็นราคาท่ีรวมภาษีมูลค่าเพิ่ม  และภาษีอ่ืนๆ  (ถ้ามี)            
รวมค่าใชจ่้ายทั้งปวงไวด้ว้ยแลว้ 
   (๔) ผูมี้สิทธิเสนอราคาหรือผูแ้ทนจะตอ้งมาลงทะเบียนเพ่ือเขา้สู่กระบวนการเสนอ
ราคา ตาม วนั เวลา และสถานท่ีท่ีกาํหนด 
   (๕) ผูมี้สิทธิเสนอราคาหรือผูแ้ทนท่ีมาลงทะเบียนแลว้ตอ้ง LOGIN เขา้สู่ระบบ 
   (๖)ผูมี้สิทธิเสนอราคาหรือผูแ้ทนท่ี LOGIN แลว้ จะตอ้งดาํเนินการเสนอราคา
โดยราคาท่ีเสนอในการประกวดราคาจา้งด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์จะตอ้งตํ่ากวา่ราคาสูงสุดในการ
ประกวดราคาฯ 
   (๗) หา้มผูมี้สิทธิเสนอราคาถอนการเสนอราคา  และเม่ือการประกวดราคาฯเสร็จส้ิน
แลว้จะตอ้งยืนยนัราคาต่อผูใ้ห้บริการตลาดกลางอิเล็กทรอนิกส์ ราคาท่ียืนยนัจะตอ้งตรงกบัราคาท่ีเสนอ
ราคาหลงัสุด 
   (๘) ผูมี้สิทธิเสนอราคาจะตอ้งเสนอกาํหนดยืนราคาไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน นับแต่วันยืนยันราคา
สุดท้าย โดยภายในกาํหนดยืนราคา  ผูเ้สนอราคาตอ้งรับผิดชอบราคาท่ีตนเสนอไว ้ และจะถอนการเสนอ
ราคามิได ้
   (๙) ผูมี้สิทธิเสนอราคาท่ีได้รับการคัดเลือกให้เป็นผู ้ชนะราคาต้องรับผิดชอบ
ค่าใชจ่้ายในการให้บริการเสนอราคาทางอิเลก็ทรอนิกส์ และค่าใชจ่้ายในการเดินทางของผูใ้ห้บริการตลาด
กลางอิเลก็ทรอนิกส์  ทั้งน้ีจะแจง้ใหท้ราบในวนัเสนอราคา 
   (๑๐) ผูมี้สิทธิเสนอราคาจะตอ้งมาเสนอราคาในวนัท่ี...............................ตั้งแต่เวลา
........................น.เป็นตน้ไป ทั้งน้ี จะแจง้นดัหมายตามแบบแจง้วนั เวลา และสถานท่ีเสนอราคา(บก 005)  
ใหท้ราบต่อไป 
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 ๕. หลกัประกนัซอง 
  ผูเ้สนอราคาตอ้งวางหลกัประกันซองพร้อมกับการยื่นซองขอ้เสนอด้านเทคนิค     
จาํนวนเงิน  ๑๐๕,๒๕๖ บาท (หน่ึงแสนหา้พนัสองร้อยหา้สิบหกบาทถว้น) โดยหลกัประกนัซองจะตอ้งมี
ระยะเวลาในการคํ้าประกนั ตั้งแต่วนัยืน่ซองขอ้เสนอทางดา้นเทคนิค ครอบคลุมไปจนถึงวนัส้ินสุดการยนื
ราคา โดยใชห้ลกัประกนัอยา่งหน่ึงอยา่งใด ดงัต่อไปน้ี 
  ๕.๑  เงินสด 
  ๕.๒ เช็คท่ีธนาคารสั่งจ่ายให้แก่สาํนกังานโดยเป็นเช็คลงวนัท่ี ท่ียื่นเอกสารประกวดราคา
จา้งดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์หรือก่อนหนา้นั้นไม่เกิน ๓ วนัทาํการของทางราชการ 
  ๕.๓ หนงัสือคํ้าประกนัของธนาคารในประเทศตามแบบหนงัสือคํ้าประกนั ดงัระบุในขอ้ 
๑.๕ (๑) 
  ๕.๔ หนังสือคํ้ าประกันของบรรษทัเงินทุนอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยหรือบริษทั
เงินทุนหรือบริษทัเงินทุนหลกัทรัพยท่ี์ไดรั้บอนุญาตใหป้ระกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชยแ์ละประกอบ
ธุรกิจคํ้าประกนัตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย  ซ่ึงไดแ้จง้ช่ือเวียนใหส่้วนราชการต่างๆทราบแลว้  
โดยอนุโลมใหใ้ชต้ามแบบหนงัสือคํ้าประกนัดงัระบุในขอ้ ๑.๕ (๑)  
  ๕.๕ พนัธบตัรรัฐบาลไทย 
  หลกัประกนัซองตามขอ้น้ี  สาํนกังานจะคืนใหผู้เ้สนอราคาหรือผูค้ ํ้าประกนัภายใน ๑๕ วนั
นบัถดัจากวนัท่ีไดพ้ิจารณาในเบ้ืองตน้เรียบร้อยแลว้ เวน้แต่ผูเ้สนอราคารายท่ีคดัเลือกไว ้ซ่ึงเสนอราคาตํ่าสุด 
จะคืนใหต่้อเม่ือไดท้าํสญัญาหรือขอ้ตกลงหรือเม่ือผูเ้สนอราคาไดพ้น้จากขอ้ผกูพนัแลว้  
  การคืนหลกัประกนัซองไม่วา่กรณีใด ๆ จะคืนใหโ้ดยไม่มีดอกเบ้ีย 
 
 ๖.  หลกัเกณฑ์และสิทธิในการพจิารณาราคา 
  ๖.๑ ในการประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์คร้ังน้ี สาํนกังานจะพิจารณาตดัสิน
ดว้ยราคารวม 
  ๖.๒ หากผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคารายใดมีคุณสมบติัไม่ถูกตอ้งตามขอ้ ๒ หรือยืน่หลกัฐาน
ไม่ถูกตอ้งหรือไม่ครบถว้นตามขอ้ ๓ หรือยื่นเอกสารประกวดราคาจา้งด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์     
ไม่ถูกตอ้งตามขอ้ ๔ แลว้ คณะกรรมการประกวดราคา จะไม่รับพิจารณาขอ้เสนอของผูป้ระสงคจ์ะเสนอ
ราคารายนั้น  เวน้แต่เป็นขอ้ผดิพลาด  หรือขอ้ผดิหลงเพียงเลก็นอ้ย หรือผดิพลาดไปจากเง่ือนไขของเอกสาร
ประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์  ในส่วนท่ีมิใช่สาระสาํคญั  ทั้งน้ี  เฉพาะในกรณีท่ีพิจารณา
เห็นวา่จะเป็นประโยชน์ต่อสาํนกังานเท่านั้น 
  ๖.๓ สาํนกังานสงวนสิทธิไม่พิจารณาราคาของผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาโดยไม่มีการผ่อน
ผนัในกรณีดงัต่อไปน้ี 
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   (๑) ไม่ปรากฏช่ือผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคารายนั้นในบญัชีผูรั้บเอกสารประกวดราคา
จ้างด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  หรือในหลักฐานการรับเอกสารประกวดราคาจ้างด้วยวิธีการทาง
อิเลก็ทรอนิกส์ ของสาํนกังาน 
   (๒) ไม่กรอกช่ือนิติบุคคล (บุคคลธรรมดา) หรือลงลายมือช่ือผูเ้สนอราคา พร้อม
ประทบัตรา (ถา้มี) อย่างหน่ึงอย่างใด หรือทั้งหมดในใบยื่นขอ้เสนอประกวดราคาจ้างด้วยวิธีการทาง
อิเลก็ทรอนิกส์ 
   (๓)  เสนอรายละเอียดแตกต่างไปจากเง่ือนไขท่ีกาํหนดในเอกสารประกวดราคาจา้ง
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ท่ีเป็นสาระสําคญั หรือมีผลทาํให้เกิดความได้เปรียบเสียเปรียบระหว่าง              
ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคารายอ่ืน 
  ๖.๔ ในการตดัสินการประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์หรือในการทาํสัญญา 
คณะกรรมการประกวดราคา หรือสาํนักงานมีสิทธิให้ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคา ช้ีแจงขอ้เท็จจริง สภาพ
ฐานะ หรือขอ้เท็จจริงอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง กับผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาได้ สาํนักงานมีสิทธิท่ีจะไม่รับราคา
หรือไม่ทาํสัญญา หากหลกัฐานดังกล่าวไม่เหมาะสม หรือไม่ถูกตอ้ง 
  ๖.๕ สํานักงานทรงไวซ่ึ้งสิทธิท่ีจะไม่รับราคาตํ่าสุด หรือราคาหน่ึงราคาใด หรือราคา 
ท่ีเสนอทั้งหมดกไ็ด ้และอาจพิจารณาเลือกจา้งในจาํนวน หรือขนาด หรือเฉพาะรายการหน่ึงรายการใด หรือ
อาจจะยกเลิกการประกวดราคาจา้งด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  โดยไม่พิจารณาจดัจา้งเลยก็ไดสุ้ดแต่จะ
พิจารณา ทั้งน้ี  เพื่อประโยชน์ของทางราชการเป็นสาํคญั  และใหถื้อว่าการตดัสินของสาํนกังานเป็นเด็ดขาด  
ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาหรือผูเ้สนอราคาจะเรียกร้องค่าเสียหายใด ๆ มิได ้ รวมทั้งสํานักงานจะพิจารณา
ยกเลิกการประกวดราคาจา้งด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  และลงโทษผูมี้สิทธิเสนอราคาเป็นผูท้ิ้งงาน  
ไม่วา่จะเป็นผูมี้สิทธิเสนอราคาท่ีไดรั้บการคดัเลือกหรือไม่กต็าม  หากมีเหตุท่ีเช่ือไดว้า่การเสนอราคากระทาํ
การโดยไม่สุจริต  เช่น  การเสนอราคาอนัเป็นเทจ็  หรือใชช่ื้อบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลอ่ืนมาเสนอราคาแทน  
เป็นตน้ 
 ในกรณีท่ีผูมี้สิทธิเสนอราคารายท่ีเสนอราคาตํ่าสุด เสนอราคาตํ่าจนคาดหมายได้ว่าไม่อาจ
ดาํเนินงานตามสัญญาได ้คณะกรรมการประกวดราคาหรือสาํนกังานจะให้ผูมี้สิทธิเสนอราคานั้นช้ีแจงและ
แสดงหลกัฐานท่ีทาํใหเ้ช่ือไดว้่า ผูมี้สิทธิเสนอราคาสามารถดาํเนินงานตามการประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการ
ทางอิเลก็ทรอนิกส์ใหแ้ลว้เสร็จสมบูรณ์ หากคาํช้ีแจงไม่เป็นท่ีรับฟังได ้สาํนกังานมีสิทธิท่ีจะไม่รับราคาของ
ผูเ้สนอราคารายนั้น 
  ๖.๖  ในกรณีท่ีปรากฏข้อเท็จจริงภายหลังการประกวดราคาจ้างด ้วยว ิธีก ารทาง
อิเลก็ทรอนิกส์ ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาท่ีมีสิทธิไดรั้บการคดัเลือกเป็นผูมี้สิทธิเสนอราคาท่ีมีผลประโยชน์ร่วมกนั
กบัผูมี้สิทธิเสนอราคารายอ่ืน หรือเป็นผูมี้ผลประโยชน์ร่วมกนัระหว่างผูมี้สิทธิเสนอราคากบัผูใ้ห้บริการ
ตลาดกลางอิเลก็ทรอนิกส์  ณ  วนัประกาศประกวดราคาดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์  หรือเป็นผูมี้สิทธิเสนอ
ราคาท่ีกระทาํการอนัเป็นการขดัขวางการแข่งขนัราคาอยา่งเป็นธรรม ตามขอ้ ๑.๖  สาํนกังานมีอาํนาจท่ีจะตดั
รายช่ือผูมี้สิทธิเสนอราคาดงักล่าว  และสาํนกังานจะพิจารณาลงโทษผูมี้สิทธิเสนอราคารายนั้นเป็นผูท้ิ้งงาน 
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  ๗. การทาํสัญญาจ้าง 
  ในกรณีท่ีผูช้นะประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์(ผูรั้บจา้ง)จะตอ้งทาํสัญญา
จา้งตามแบบสัญญา ดงัระบุในขอ้ ๑.๔ กบัสํานักงาน ภายใน ๕ วนันับถดัจากวนัท่ีรับแจง้ให้มาทาํสัญญา 
และตอ้งวางหลกัประกนัสัญญาเป็นจาํนวนเงินเท่ากบั ร้อยละ  ๕  ของราคาค่าจา้งท่ีประกวดราคาฯได ้         
ใหส้าํนกังานยดึถือไวใ้นขณะทาํสญัญาโดยใชห้ลกัประกนัอยา่งหน่ึงอยา่งใด ดงัต่อไปน้ี 
  (๑) เงินสด 
  (๒) เช็คท่ีธนาคารสัง่จ่ายใหแ้ก่สาํนกังานโดยเป็นเช็คลงวนัท่ี ท่ีทาํสญัญาหรือก่อนหนา้นั้น 
ไม่เกิน ๓ วนัทาํการของทางราชการ 
  (๓) หนังสือคํ้ าประกันของทางธนาคารภายในประเทศ ตามแบบหนังสือคํ้ าประกัน   
ดงัระบุ ในขอ้ ๑.๕ (๒) 
  (๔) หนงัสือคํ้าประกนัของบรรษทัเงินทุนอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย หรือบริษทัเงินทุน
หรือบริษทัเงินทุนหลกัทรัพย ์ ท่ีไดรั้บอนุญาตใหป้ระกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชยแ์ละประกอบธุรกิจ
คํ้าประกนัตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทยซ่ึงไดแ้จง้ช่ือเวียนใหส่้วนราชการต่าง ๆ ทราบแลว้โดย
อนุโลมใหใ้ชต้ามแบบหนงัสือคํ้าประกนัดงัระบุในขอ้  ๑.๕ (๒) 
  (๕)  พนัธบตัรรัฐบาลไทย 
  หลกัประกนัน้ีจะคืนใหโ้ดยไม่มีดอกเบ้ียภายใน ๑๕ วนั นบัถดัจากวนัท่ีคู่สัญญา พน้จาก
ขอ้ผกูพนัตามสญัญาจา้งแลว้ 

 ๘. ค่าจ้างและการจ่ายเงิน 
  สาํนกังานจะจ่ายเงินค่าจา้งเม่ือผูรั้บจา้งไดด้าํเนินการบริการรักษาความสะอาดอาคารและ
สถานท่ีบริเวณกระทรวงแรงงานปีงบประมาณ ๒๕๕๕ (ตั้งแต่วนัท่ี ๑ กุมภาพนัธ์ ๒๕๕๕ ถึงวนัท่ี  
๓๐ กนัยายน ๒๕๕๕) ดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์  ตามรายละเอียดขอบเขตของงานท่ีกาํหนด ตั้งแต่วนัท่ี                           
๑ กมุภาพนัธ์ ๒๕๕๕  ถึง ๓๐ กนัยายน ๒๕๕๕ โดยจ่ายค่าจา้งเป็นงวด ทั้งน้ี คณะกรรมการท่ีสาํนกังาน
แต่งตั้งข้ึนไดต้รวจรับงานจา้งไวถู้กตอ้งตามสญัญา หรือขอ้ตกลงแลว้  

 ๙. อตัราค่าปรับ 
  ค่าปรับตามแบบสัญญาจา้ง ขอ้             กาํหนดอตัรา ร้อยละ 0.10 ต่อวนั ของราคางานจา้ง
ทั้งหมด แต่ตอ้งไม่ตํ่ากวา่วนัละ...............บาท 
 

 ๑๐. การรับประกนัความชํารุดบกพร่อง 
  ผูช้นะประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์  ซ่ึงไดท้าํขอ้ตกลงเป็นหนงัสือ หรือ
ทาํสัญญาจา้งตามแบบดงัระบุในขอ้  ๑.๔   แลว้แต่กรณีจะตอ้งรับประกนัความชาํรุดบกพร่องของงานจา้ง  
ท่ีเกิดข้ึน ภายในระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า......-.....เดือน.....-....ปี  นบัถดัจากวนัท่ีผูว้่าจา้งรับมอบงาน โดยผูรั้บ
จา้งตอ้งรีบจดัการซ่อมแซมแกไ้ขใหใ้ชก้ารไดดี้ดงัเดิมภายใน  ๕   วนั  นบัถดัจากวนัท่ีไดรั้บแจง้ความชาํรุด
บกพร่อง 
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 ๑๑. ข้อสงวนสิทธิในการเสนอราคาและอืน่ ๆ 

  ๑๑.๑  เงินค่าจา้งสาํหรับการจา้งคร้ังน้ีไดม้าจากเงินงบประมาณประจาํปี พ.ศ. ๒๕๕๕  

      การลงนามในสัญญาจะกระทําได้ต่อเ ม่ือสํานักงานได้รับอนุมัติจากเ งิน

งบประมาณประจาํปี พ.ศ. ๒๕๕๕ แลว้เท่านั้น 

  ๑๑.๒ เม่ือสํานักงานไดค้ดัเลือกผูมี้สิทธิเสนอราคารายใดให้เป็นผูรั้บจา้ง และไดต้กลง

จา้งทาํส่ิงของตามประกวดราคาจา้งดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์แลว้  ถา้ผูรั้บจา้งจะตอ้งสั่งหรือนาํส่ิงของ

ดงักล่าวเขา้มาจากต่างประเทศและของนั้นตอ้งนําเขา้มาโดยทางเรือในเส้นทางท่ีมีเรือไทยเดินอยู่และ

สามารถให้บริการรับขนไดต้ามท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมประกาศกาํหนด  ผูมี้สิทธิเสนอราคา

ซ่ึงเป็นผูรั้บจา้งจะตอ้งปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยการส่งเสริมพาณิชยนาวี ดงัน้ี 

   (๑) แจง้การสัง่หรือนาํส่ิงของดงักล่าวเขา้มาจากต่างประเทศต่อกรมเจา้ท่า ภายใน 

๗ วนั นบัตั้งแต่วนัท่ีผูรั้บจา้งสั่งหรือซ้ือขายของจากต่างประเทศเวน้แต่เป็นของท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวง

คมนาคมประกาศยกเวน้ใหบ้รรทุกโดยเรืออ่ืนได ้

   (๒) จดัการให้ส่ิงของดงักล่าวบรรทุกโดยเรือไทย  หรือเรือท่ีมีสิทธิเช่นเดียวกบั

เรือไทยจากต่างประเทศมายงัประเทศไทย เวน้แต่จะไดรั้บอนุญาตจากกรมเจา้ท่า ให้บรรทุกส่ิงของนั้นโดย

เรืออ่ืนท่ีมิใช่ เ รือไทย  ซ่ึงจะต้องได้รับอนุญาตเช่นนั้ นก่อนบรรทุกของลงเรืออ่ืน  หรือเป็นของ                        

ท่ีรัฐมนตรีวา่การกระทรวงคมนาคมประกาศยกเวน้ใหบ้รรทุกโดยเรืออ่ืน 

  (๓) ในกรณีท่ีไม่ปฏิบติัตาม (๑) หรือ (๒) ผูรั้บจา้งจะตอ้งรับผดิตามกฎหมายว่า

ดว้ยการส่งเสริมการพาณิชยนาวี 

  ๑๑.๓ ผู ้ประสงค์จะเสนอราคา ซ่ึงได้ยื่น เอกสารประกวดราคาด้วยวิ ธีการทาง

อิเลก็ทรอนิกส์ต่อสาํนกังานแลว้ จะถอนตวัออกจากการประกวดราคาฯ มิได ้และเม่ือไดรั้บการคดัเลือกให้

เป็นผูมี้สิทธิเสนอราคาแลว้ตอ้งเขา้ร่วมเสนอราคาดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์ตามเง่ือนไขในขอ้ ๔.๗ (๔) 

(๕) (๖) และ (๗) มิฉะนั้น สํานักงานจะริบหลกัประกนัซองจาํนวนร้อยละ ๒.๕ ของวงเงินท่ีจดัหาทนัที 

และอาจพิจารณาเรียกร้องให้ชดใชค้วามเสียหายอ่ืน (ถา้มี) รวมทั้งอาจพิจารณาให้เป็นผูท้ิ้งงานได ้หากมี

พฤติกรรมเป็นการขดัขวางการแข่งขนัราคาอยา่งเป็นธรรม 

  ๑๑.๔ ผูมี้สิทธิเสนอราคาซ่ึงสํานักงานได้คดัเลือกแลว้ไม่ไปทาํสัญญาหรือขอ้ตกลง

ภายในเวลาท่ีทางราชการกาํหนดดงัระบุในขอ้ ๗ สาํนักงานจะริบหลกัประกนัซองหรือเรียกร้องจากผูอ้อก

หนงัสือคํ้าประกนัซองทนัทีและอาจพิจารณาเรียกร้องใหช้ดใชค้วามเสียหายอ่ืน (ถา้มี) รวมทั้งจะพิจารณาให้

เป็นผูท้ิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ 



- ๑๐ - 
 

  ๑๑.๕ สาํนกังานสงวนสิทธิท่ีจะแกไ้ขเพิ่มเติมเง่ือนไขหรือขอ้กาํหนดในแบบสัญญาให้

เป็นไปตามความเห็นของสาํนกังานอยัการสูงสุด (ถา้มี) 
 

 ๑๒. การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ 

  ในระหว่างระยะเวลาการดาํเนินงานผูรั้บจ้างพึงปฏิบติัตามหลกัเกณฑ์ท่ีกฎหมายและ

ระเบียบไดก้าํหนดไวโ้ดยเคร่งครัด 
 

หมายเหตุ 

 ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคา หมายถึง ผูข้ายหรือผูรั้บจา้ง ท่ีเขา้รับการคดัเลือกจากหน่วยงานท่ีจดัหา

พสัดุเพื่อเป็นผูมี้สิทธิเสนอราคา 

 ผูมี้สิทธิเสนอราคา หมายถึง ผูป้ระสงคจ์ะเสนอราคาท่ีไดรั้บการคดัเลือกจากหน่วยงานท่ีจะ

จดัหาพสัดุใหเ้ป็นผูมี้สิทธิเสนอราคาดว้ยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์ 

 

 

                                                                                                สาํนกังานปลดักระทรวงแรงงาน 
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