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ประกาศกรมการจัดหางาน 
เร่ือง  กําหนดแบบรายงานเก่ียวกับการนําคนต่างด้าวมาทํางานกับนายจ้างในประเทศ 

 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๖  แห่งพระราชกําหนดการนําคนต่างด้าวมาทํางานกับนายจ้าง
ในประเทศ  พ.ศ.  ๒๕๕๙  อธิบดีกรมการจัดหางานจึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา   
ข้อ ๒ แบบรายงานเก่ียวกับการนําคนต่างด้าวมาทํางานกับนายจ้างในประเทศ  ให้เป็นไป 

ตามแบบ  นจ.  ๑๘  ท้ายประกาศนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๔  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
สิงหเดช  ชูอํานาจ 

อธิบดีกรมการจัดหางาน 



รายงานเกี่ยวกับการนําคนต่างด้าวมาทํางานกับนายจ้างในประเทศ  ประจําเดือน................................... 
บริษัท..............................................................................................................................................................................................ผู้รับอนุญาตนําคนต่างด้าวมาทํางานกับนายจ้างในประเทศ 
ใบอนุญาตเลขที่ นจ. ................./....................          
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รวมทั้งหมด          คน แบ่งออกเป็น ชาย          คน  หญิง          คน ได้แก่         
       สญัชาติกัมพูชา    ชาย          คน  หญิง          คน        
       สญัชาติลาว        ชาย          คน  หญิง          คน        
       สญัชาติเมียนมา   ชาย          คน  หญิง          คน        
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แบบ นจ. ๑๘ 
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 (                                              ) 
 วันที่                                              . 
 ประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถ้ามี) 
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                          ผู้รับอนุญาตนําคนต่างด้าวมาทํางานกับนายจ้างในประเทศผู้ใดไม่ส่งรายงานภายในวันที่สิบสี่ของเดือนถัดไป
หรือส่งรายงานไม่เป็นไปตามแบบรายงานที่อธิบดีกําหนดตามมาตรา ๒๖ ต้องระวางโทษปรับไม่เกินสองหมื่นบาท ตามมาตรา ๔๘ (๕) แห่ง
พระราชกําหนดการนําคนต่างด้าวมาทํางานกับนายจ้างในประเทศ พ.ศ. ๒๕๕๙ 


