


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดทําโดย 

สํานักนโยบายและยุทธศาสตร  กลุมงานวิเคราะหและประเมินผล 

 
 
 
 
 

วสัิยทัศนกระทรวงแรงงาน 

แรงงานมีศักยภาพสูงเพ่ือสงเสริมขีด

ความสามารถในการแขงขัน 

ทางเศรษฐกจิ มีความม่ันคง                   

และมีคุณภาพชวีติที่ดี 

 

วสัิยทัศนสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

เปนองคกรนําในการบรหิารจัดการยุทธศาสตรดานแรงงาน         

อํานวยการใหเกดิการทํางานเชงิบูรณาการอยางมีประสิทธผิล 

คานิยมหลักของสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
               BEST   B = Belief เช่ือมั่นศรัทธาในองคกร 

   E = Effectiveness    ทํางานอยางมุงประสิทธิผล 

    S = Strategy มียุทธศาสตรเปนตัวนําในการทํางาน 

    T = Teamwork        รวมกันทํางานเปนทีมเชิงรุก 
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ติดตามตัวชี้วัดและรายงาน>ระบบขอมูลผูบริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

รายงานสําคัญผูบริหาร 
 

 

 สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 กรมการจัดหางาน 

 กรมพัฒนาฝมือแรงงาน 

 กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 

 สํานักงานประกันสังคม 

 
 

สาระสําคัญประกอบดวย 
 

 

 ภาวะการทํางานของประชากร 

 รายงานกราฟขอมูลสําคัญ 
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ผูมีอายุ 15 ปข้ึนไป 

55.57 ลานคน 

  

ผูวางงาน  

4.53 แสนคน (รอยละ 1.2) 

ขอมูลภาวะการทํางานของประชากรประจําเดือน พฤษภาคม 2559 

นายจาง 

1.13 ลานคน 

ทํางานสวนตัว 

11.56 ลานคน 

ลูกจางเอกชน 

14.72 ลานคน 

ทํางานใหครอบครัว 

5.7 ลานคน 

การรวมกลุม 

0.06 ลานคน 

ในภาคเกษตรกรรม 

10.27 ลานคน (รอยละ 27.9) 

นอกภาคเกษตรกรรม 

26.54 ลานคน (รอยละ 72.1) 

ผูอยูนอกกําลังแรงงาน 

(ผูท่ีไมพรอมทํางาน) 

17.80 ลานคน (รอยละ 32.0) 
 

การผลิต 

6.54 ลานคน 

กอสราง 

2.60 ลานคน 

ขายสง ขายปลีก ซอมยานยนต 

6.34 ลานคน 

ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร 
2.82 ลานคน 

ผูอยูในกําลังแรงงาน 

(ผูท่ีพรอมทํางาน) 

37.77 ลานคน (รอยละ 68.0) 
 

ผูมีงานทํา  

36.81 ลานคน (รอยละ 97.5) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรอฤดูกาล 

5.02 แสนคน (รอยละ 1.3) 

 

 

 

  

กิจกรรมการเงินและการประกันภยั 

0.50 ลานคน 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 

0.23 ลานคน 

บริหารราชการ ปองกันประเทศและการ

ประกันสังคมภาคบังคับ 

1.72 ลานคน 

การศึกษา 

1.12 ลานคน 

ดานสุขภาพและสังคมสงเคราะห 

0.66 ลานคน 

กิจกรรมบริการดานอ่ืน ๆ 

0.87 ลานคน 

การขนสงและสถานที่เก็บสินคา 

1.14 ลานคน 

อ่ืน ๆ 

2.00 ลานคน 

ลูกจางรัฐบาล 

3.66 ลานคน 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติแหงชาติ : ขอมูล ณ วันท่ี 15 มิถุนายน 2559  
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                                                                                         หนวย : ลานคน 

ประเภทอุตสาหกรรม ป 2558 ป 2559 

อ่ืน ๆ 1.96 2.00 

บริการดานอ่ืน ๆ 0.86 0.87 

สุขภาพและสังคมสงเคราะห 0.65 0.66 

ดานการศึกษา 1.2 1.12 

บริหารราชการ และประกันสังคม 1.64 1.72 

อสังหาริมทรัพย 0.23 0.23 

การเงินและประกันภัย 0.58 0.50 

ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร 2.61 2.82 

ขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา 1.15 1.14 

การขายปลีก-สง และซอมรถฯ 6.35 6.34 

กอสราง  2.47 2.60 

การผลิต 6.44 6.54 

เกษตรกรรม ปาไม ประมง 11.43 10.27 

                        รวม 37.57 36.81 

    
จากการสํารวจของสํ านักงานสถิติแห งชาติ เดือนพฤษภาคม  2559 เมื่ อ เป รียบเทียบกับจํ านวนผู มี ง านทํ า 

ในชวงเวลาเดียวกันกับป 2558 พบวาผูมีงานทําป 2559 จํานวน 36.81 ลานคน ป 2558 จํานวน 37.57 ลานคน ลดลง 760,000 
คน โดยในภาคเกษตรกรรม จํานวนผูทํางานป 2559 จํานวน 10.27 ลานคน ป 2558 จํานวน 11.43 ลานคน ลดลง 1,160,000 คน 
นอกภาคเกษตรกรรม จํานวนผูทํางานป 2559 จํานวน 26.54 ลานคน ป 2558 จํานวน 26.14 ลานคน เพิ่มข้ึน 400,000 คน ซึ่งจํานวน            
ผูทํางานนอกภาคเกษตรกรรมที่เพิ่มข้ึนมากที่สุด 3 อันดับ ไดแก อันดับแรก สาขาที่พักแรมและบริการดานอาหาร จํานวน 210,000 คน 
อันดับสอง สาขาการกอสราง จํานวน 130,000 คน อันดับสาม สาขาการผลิต จํานวน 100,000 คน 

 

 

แผนภูมิเปรียบเทียบจํานวนผูมีงานทําจําแนกตามอุตสาหกรรมท่ีสําคัญ 

เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2559 กับเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2558 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติแหงชาติ : ขอมูล ณ วันท่ี 15 มิถุนายน 2559 
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กราฟแสดงการเปรียบเทียบรายไดสงกลับของแรงงานไทยในตางประเทศ 

 ผานธนาคารแหงประเทศไทยป 2559 กับ ป 2558 
  

 

      เมื่อเปรียบเทียบรายไดสงกลับของแรงงานไทยในตางประเทศ ป 2559 กับป 2558 พบวารายไดสงกลับ 

เดือนเมษายน 2559 (7,433 ลานบาท) สูงกวาเดือนเมษายน 2558 (6,388 ลานบาท) จํานวน 1,045 ลานบาท 

 

ที่มา :  ธนาคารแหงประเทศไทย (ขอมูล ณ วันที่ 7 มิถุนายน 2559) 
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สรุปผลการใชจายเงินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

เดือน พฤษภาคม 2559  

ตารางท่ี 1  สรุปผลการใชจายเงินงบประมาณ จําแนกตามหนวยงาน 

 หนวย : ลานบาท 

หนวยงาน งบที่ไดรับจดัสรร (บาท) งบประมาณหลังโอนเขา/โอนออก เบิกจาย เบิกจาย + กอหน้ีผูกพัน 

สป. 1,304.4748 1,300.4695 812.0715 

(รอยละ 62.44) 

902.6623 

 (รอยละ 69.41) 

กกจ. 1,216.1976 1,214,7952 756.5775 

(รอยละ 62.28) 

823.8708 

(รอยละ 67.82) 

กพร. 2,181.9848 2,181.9848 1,294.4141 

(รอยละ 59.32) 

1,496.2911 

(รอยละ 68.57) 

กสร. 1,080.8822 1,080.8822 711.5166 

(รอยละ 65.83) 

754.7055 

(รอยละ 69.82) 

สปส. 28,049.1770 28,049.1770 27,771.3720 

(รอยละ 99.01) 

27,771.3720 

(รอยละ 99.01) 

ภาพรวม 33,832.7164 33,832.7164 30,828.7756 

(รอยละ 91.12) 

31,278.9889 

(รอยละ 92.45) 

  
  ตารางท่ี 2  สรุปผลการใชจายเงินงบประมาณ จําแนกตามงบรายจาย                              

                                                                                                                   หนวย : ลานบาท 

งบรายจาย งบที่ไดรับจดัสรร (บาท) งบประมาณหลังโอนเขา/โอนออก เบิกจาย เบิกจาย + กอนหน้ีผูกพัน 

งบบุคลากร 3,438.6744 3,438.6744 2,274.5457 

(รอยละ 66.15) 

2,274.5457 

(รอยละ 66.15) 

งบดําเนินงาน 1,757.5118 1,739.0099 1,023.4885 

(รอยละ 58.85) 

1,185.1383 

(รอยละ 68.15) 

งบลงทุน 437.4629 428.2739 223.7425 

(รอยละ 52.24) 

427.8055 

(รอยละ 99.89) 

งบเงินอุดหนุน 27,290.0927 27,290.2160 27,270.1069 

(รอยละ 99.93) 

27,270.1505 

(รอยละ 99.93) 

งบรายจายอ่ืน 908.9746 931.1345 554.0682  

(รอยละ 59.50) 

587.6803 

(รอยละ 63.11) 

ภาพรวม 

 

33,832.7164 33,827.3087 31,345.9518 

(รอยละ 92.66) 

31,745.3203 

(รอยละ 93.85) 

 
 
 
 
 

ท่ีมา : กลุมงานคลังและพัสดุ สํานักบริหารกลาง สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
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สรุปผลการใชจายเงินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

เดือน พฤษภาคม 2559  

กราฟท่ี 1  สรุปผลการใชจายเงินงบประมาณ จําแนกตามหนวยงาน 
 

 
 
กราฟท่ี 2  สรุปผลการใชจายเงินงบประมาณ จําแนกตามงบรายจาย                              
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สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

ผลการดําเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

รอบ 8 เดือน (1 ตลุาคม 2558 – 31 พฤษภาคม 2559) 
 

 

ผลผลิต/กิจกรรม 

เปาหมายการ

ดําเนินงาน 

ท้ังป 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 

1. โครงการ : สาน สราง เสริมสุขแรงงานไทย 75,000 คน - คน - คน 

- จัดบริการดานแรงงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต และเสริมสราง

ความปรองดอง 

75,000 คน 0 คน 0 คน 

2. โครงการ : เสริมสรางธรรมาภิบาลและตอตานการทุจริตและ 

    ประพฤติมิชอบ 

170 คน 

 

           220 คน       767 คน 

   - เสริมสรางธรรมาภิบาล ปองกันและลดความเสี่ยงในการเกดิ

ทุจริตประพฤติมิชอบ 

170 คน 220 คน 767 คน 

3. โครงการ : เพ่ิมประสิทธภิาพขอมูลดานแรงงานเพ่ือรองรับ   

    การเขาสูประชาคมอาเซียน 

 

 

  

    3.1 สํารวจ ศึกษา วิเคราะห วิจัยขอมูลดานแรงงานเพ่ือรองรับ

การเขาสูประชาคมอาเซียน 

3 เรื่อง - เรือ่ง - เรือ่ง 

    3.2 ศึกษา วเิคราะห พัฒนาระบบคุมครองแรงงานกลุมเฉพาะ 

(แรงงานนอกระบบ แรงงานคนพิการและแรงงานผูสูงอายุ) 

1 เรื่อง - เรือ่ง 

 

1 เรื่อง 

 

    3.3 เสริมสรางศักยภาพดานแรงงานรองรับประชาคมอาเซียน  500 คน 419 คน 510 คน 

4. โครงการ: เพ่ิมประสิทธภิาพการใหบรกิารดานแรงงานในจังหวัด

ชายแดนภาคใต 

380 คน 380 คน 380 คน 

   - จางบัณฑิตแรงงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใหบริการดาน

แรงงานในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 

380 คน 

 

380 คน 

 

380 คน 

 

5. ผลผลิต : ประชาชนวัยแรงงานในพ้ืนท่ีไดรับบริการดานแรงงาน 485,650 คน 313,987 คน 411,569 คน 

    5.1 ประสานการใหบรกิารดานแรงงาน 485,650 คน 313,987 คน 411,569 คน 

    5.2 บริหารจัดการดานแรงงานเชิงบูรณาการสูประชาชนในพ้ืนท่ี/ 

ชุมชน (ไมนําสงผลผลิต) 

150,550 ราย 243,135 คน 345,993 คน 

    5.3 จางงานเรงดวนและพัฒนาทักษะฝมือเพ่ือบรรเทาความ

เดือดรอนดานอาชีพ (ไมนําสงผลผลติ) 

20,144 คน 17,883 คน 25,786 คน 

 
 

 

 

เริ่มดาํเนินการเดือน มิ.ย. 59 
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สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

ผลการดําเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

รอบ 8 เดือน (1 ตลุาคม 2558 – 31 พฤษภาคม 2559) 
 

 

ผลผลิต/กิจกรรม 

เปาหมายการ

ดําเนินงาน 

ท้ังป 

ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 

6. ผลผลิต : ยุทธศาสตร แผน ขอเสนอ และระบบการบริหาร 

จัดการแรงงาน 

    37 เรื่อง - เรื่อง - เรื่อง 

   6.1 ศึกษา วเิคราะห วิจัย และการเตือนภัยดานแรงงาน 8 เรื่อง - เรือ่ง - เรือ่ง 

   6.2 จัดทํายุทธศาสตร แผน และขอเสนอดานแรงงาน 10 เรื่อง - เรือ่ง - เรือ่ง 

   6.3 จัดทําขอเสนอเพ่ือกําหนดนโยบายดานแรงงานระหวาง

ประเทศ 

4 เรื่อง - เรือ่ง - เรือ่ง 

   6.4 ตดิตามและประเมินผลการดําเนินงาน 6 เรื่อง - เรือ่ง - เรือ่ง 

   6.5 อํานวยการบริหารจัดการดานแรงงาน 8 เรื่อง - เรือ่ง - เรือ่ง 

   6.6 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 1 เรื่อง - เรือ่ง - เรือ่ง 

7. โครงการปองกันปญหาการคามนุษยดานแรงงาน     

- จัดทําแผนปฏิบัตกิารปองกนัการคามนุษยดานแรงงาน 1 เรื่อง - เรือ่ง 1 เรื่อง 

8. ผลผลิต : การสงเสริมขยายตลาดและคุมครองแรงงานไทย             

ในตางประเทศ 

330,000 คน 398,591 คน 409,292 คน 

8.1 คุมครองสิทธิประโยชนแรงงานไทยในตางประเทศ 330,000 คน 398,591 คน 409,292 คน 

8.2 ขยายและรกัษาตลาดแรงงานไทยในตางประเทศ  

(ไมนําสงผลผลิต) 

2 เรื่อง - เรือ่ง - เรือ่ง 
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สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

การบริหารจัดการดานแรงงานเชิงบูรณาการสูประชาชนในพ้ืนท่ี/ชุมชน 

รอบ 8 เดือน (1 ตลุาคม 2558 – 31 พฤษภาคม 2559) 

 
 

 
 

การดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 
 

 การบริหารจัดการดานแรงงานแกประชาชนในพ้ืนท่ี/ชุมชน โดยอาสาสมัครแรงงาน 7,255 คน 
 

 

• การใหบริการดานแรงงานแกประชาชนในพ้ืนท่ี/ชุมชน 
 

147,686 คน 147,686 คน 

 

- ดานจัดหางาน 
 

15,880 คน 16,565 คน 

 

- ดานฝกอาชีพ/พัฒนาทักษะ  
 

55,165 คน 58,286 คน 

 

- ดานคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
 

5,219 คน 5,500 คน 

 

- ดานสิทธิประโยชนประกันสังคม 
 

68,533 คน 71,596 คน 

 

- ดานสิทธิประโยชนแรงงานไทยไปทํางานตางประเทศ 2,889 คน 2,910 คน 

 

 การเพ่ิมประสิทธิภาพการใหบริการดานแรงงานในจังหวัดชายแดนภาคใตโดยบัณฑิตแรงงาน 380 คน 

• การใหบริการดานแรงงานแกประชาชนในพ้ืนท่ี/ชุมชน 31,592 คน 34,685 คน 

 

- ดานจัดหางาน 
 

1,955 คน 2,213 คน 

 

- ดานฝกอาชีพ/พัฒนาทักษะ 
 

26,875 คน 29,474 คน 

 

- ดานคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
 

64 คน 64 คน 

 

- ดานสิทธิประโยชนประกนัสังคม 
 

2,698 คน 2,934 คน 
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สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

สงเสริมการขยายและรกัษาตลาดแรงงานไทยในตางประเทศ 

รอบ 8 เดือน (1 ตลุาคม 2558 – 31 พฤษภาคม 2559) 
 

หมายเหตุ : ขอมูลแรงงานผิดกฎหมาย เปนขอมูลประมาณการ       

ท่ีมา : สํานักประสานความรวมมือระหวางประเทศ สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 

 

 

 

สนร./ฝายแรงงาน 

 

จํานวนแรงงานไทยในตางประเทศ (คน) 

แรงงาน 

ถูกกฎหมาย 

แรงงาน 

ผดิกฎหมาย 
รวม 

  1. ซาอุดิอาระเบีย (ริยาด) 7,800 7,400 15,200 

  2. สหรัฐอาหรับฯ (อาบูดาบี) 10,050 - 10,050 

  3. ญ่ีปุน 40,500 5,959 46,459 

  4. ฮองกง 3,058 1,012 4,070 

  5. ไตหวัน (ไทเป) 41,488 22 41,510 

  6. ไตหวัน (เกาสง) 15,921 22 15,943 

  7. สิงคโปร 20,000 150 20,150 

  8. บรูไน 2,400 - 2,400 

  9. มาเลเซีย 39,990 100,000 139,990 

10. อิสราเอล 22,421 1,518 23,939 

11. เกาหล ี 21,075 55,057 76,132 

12. เยอรมนี 13,449 - 13,449 

13. ลิเบีย - - - 

รวม 238,152 171,140 409,292 
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สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

การคุมครองสิทธิประโยชนแรงงานไทยในตางประเทศ 

รอบ 8 เดือน (1 ตลุาคม 2558 – 31 พฤษภาคม 2559) 
 

 

สนร./ฝายแรงงาน 

จํานวนแรงงานไทยท่ีมารองทุกข 

เกี่ยวกับเงินสิทธิประโยชน ไมเกีย่วกับเงิน 

สิทธิประโยชน 

(ราย) 

รวมท้ังสิ้น 

(ราย) (ราย) (บาท) 

  1. ซาอุดิอาระเบีย (ริยาด) 14 - 4 18 

  2. สหรัฐอาหรับฯ (อาบูดาบี) 48 2,675,492.95 127 175 

  3. ญ่ีปุน 68 6,685,373.00 190 258 

  4. ฮองกง 40 3,908,912.45 886 926 

  5. ไตหวัน (ไทเป) 1,261 - 357 1,618 

  6. ไตหวัน (เกาสง) 369 1,857,659.00 3,018 3,387 

  7. สิงคโปร 213 7,562,443.00 686 899 

  8. บรูไน 8 48,250.00 30 38 

  9. มาเลเซีย 38 425,848.00 127 165 

10. อิสราเอล 788 4,033,402.00 217 1,005 

11. สวติเซอรแลนด - 18,260,960.00 - - 

12. เกาหล ี 383 16,619,458.00 2,635 3,018 

13. เยอรมนี - - - - 

14. ลิเบีย - - - - 

รวมท้ังสิ้น 3,230 62,077,798.40 8,277 11,507 

 

ท่ีมา : สํานักประสานความรวมมือระหวางประเทศ สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
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กรมการจัดหางาน 

ผลการดําเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

รอบ 8 เดือน (1 ตลุาคม 2558 – 31 พฤษภาคม 2559) 

ผลผลิต/กิจกรรม 
เปาหมายการ 

ดําเนินงานท้ังป 

ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 31 มี.ค. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

1. โครงการ: สรางงาน สรางบุญ เพื่อความปรองดองสมานฉนัท 2,000 คน 5,109 คน 5,109 คน 

- สรางงาน สรางบุญใหความรูดานสงเสริมการมีงานทําและสิทธิ

หนาท่ีตามระบอบประชาธิปไตย  

      2,000 คน 5,109 คน  5,109 คน  

2. โครงการ: เสริมสรางธรรมาภิบาลปองกันและลดความเส่ียงใน

การเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1,000 คน 768 คน 768 คน 

- การพัฒนาบุคลากรและความรวมมือกับภาคเอกชนเพื่อเสริมสรางธรรมาภิบาล

ปองกันและลดความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตและประพฤตมิิชอบ 

1,000 คน 768 คน 768 คน 

3. โครงการ : รองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน  270 คน 225 คน 225 คน 

- การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ระบบสารสนเทศและกฎหมาย กฎ 

ระเบียบรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน  

270 คน 

 

225 คน 

 

225 คน 

 

4. โครงการ: มหกรรมสรางงาน สรางอาชีพเฉลิมพระเกยีรติ 20,000 คน 10,500 คน 10,500 คน 

- สรางงาน สรางอาชีพและจัดนิทรรศการเพื่อเฉลิมพระเกียรติ  20,000 คน 10,500 คน 10,500 คน 

5.ผลผลิต : ประชาชนทุกกลุมไดรับบริการสงเสริมการมีงานทํา 8,325,910 คน 8,896,770 คน 10,386,049 คน 

  5.1 การใหบริการจัดหางานในประเทศ 700,000 คน 649,284 คน 763,024 คน 

  5.2 การใหบริการจัดหางานตางประเทศ 100,000 คน 60,555 คน 70,065 คน 

  5.3 การใหบริการแนะแนวอาชีพ 525,910 คน 436,315 คน 476,004 คน 

  5.4 การใหบริการขอมูลขาวสารตลาดแรงงาน 7,000,000 คน 7,750,616 คน 9,076,956 คน 

6. โครงการ : ปองกันปญหาการคามนุษยดานแรงงาน 1,036,000 คน 735,755 คน 844,857 คน 

  6.1 การใหความคุมครองคนหางานตามกฎหมายจดัหางานและ

คุมครองคนหางาน 

1,000,000 คน 708,341 คน 801,182 คน 

  6.2 สนับสนนุการแกไขและปองกันปญหาการคามนุษยดานแรงงาน 36,000 คน 27,414 คน 43,675 คน 

7. ผลผลิต : คนตางดาวไดรับอนุญาตทํางาน    

  7.1 ตรวจสอบการทํางานของคนตางดาวและสถานประกอบกจิการ 242,000 คน 

36,000 แหง 

218,645 คน 

28,136 แหง 

248,924 คน 

32,021 แหง 

  7.2 พิจารณาคําขอและจัดทําทะเบียนคนตางดาวท่ีย่ืนขอ

ใบอนุญาตทํางาน 

1,380,138 คน 

  1,431,844 คร้ัง 

575,827 คน  

842,826 คร้ัง 

643,908 คน  

946,123 คร้ัง 

8. โครงการ : การจัดตั้งศูนยบริการแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service)

ดานแรงงานตางดาวเพื่อสนับสนุนเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

40,000 คน 16,512 คน 19,036 คน 

- การใหบริการพิจารณาอนุญาตทํางานแบบเบ็ดเสร็จฯ 40,000 คน 16,512 คน 19,036 คน 
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กรมการจัดหางาน 
 

การดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 

โครงการสรางงาน สรางบุญ เพ่ือความปรองดองสมานฉันท 

- สรางงาน สรางบุญใหความรูดานสงเสริมการมีงานทําและสิทธิหนาท่ี 

ตามระบอบประชาธิปไตย  

5,109 คน 5,109 คน 

โครงการเสริมสรางธรรมาภิบาล ปองกันและลดความเสี่ยงในการเกดิการทุจรติและประพฤติมิชอบ 

- การพัฒนาบุคลากรและความรวมมือกับภาคเอกชนเพ่ือเสริมสราง 

ธรรมาภิบาลปองกันและลดความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

768 คน 768 คน 

โครงการรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 

- การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ระบบสารสนเทศและกฎหมาย กฎ 

ระเบียบรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 

225 คน 225 คน 

โครงการมหกรรมสรางงานสรางอาชีพเฉลิมพระเกียรต ิ

- สรางงาน สรางอาชีพ และจัดนิทรรศการเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ 10,500 คน 10,500 คน 

ประชาชนทุกกลุมไดรับบริการสงเสริมการมีงานทํา 

    1. ตําแหนงงานวาง (ในประเทศ) 280,937 อัตรา 319,743 อัตรา 

2. ผูลงทะเบียนสมัครงาน 296,281 คน 347,790 คน 

3. ผูไดรับการบรรจุงาน 219,741 คน 253,330 คน 

4. การบริการจัดหางานในประเทศ 649,284 คน 763,024 คน 

4.1 โครงการนัดพบตลาดงานเชิงคุณภาพ 10,880 คน 12,124 คน 

4.2 โครงการสงเสริมการมีงานทําอยางยั่งยืน 624,209 คน 734,139 คน 

-  กิจกรรมใหบริการจัดหางาน ณ สํานักงาน  104,893 คน 119,555 คน 

             -  กิจกรรมใหบริการจัดหางานแกผูประกันตนกรณีวางงาน 380,879 คน 451,915 คน 

-  กิจกรรมมีงานทํานําชุมชนเขมแข็ง 71,110 คน 84,495 คน 

-  กิจกรรมการเคลื่อนยายแรงงานอยางเปนระบบ 3,396 คน 4,008 คน 

-  กิจกรรมนัดพบแรงงาน (ใหญ+ยอย) 51,450 คน 59,876 คน 

-  กิจกรรมบรกิารจัดหางานและคุมครองคนหางานตลอด             

24 ชั่วโมง 

12,481 คน 14,290 คน 

4.3 การใหบรกิารจัดหางานแกกลุมคนพิเศษ 13,577 คน 15,808 คน 

              -  จัดหางานพิเศษสําหรับผูพนโทษ 670 คน 760 คน 

          -  จัดหางานพิเศษสําหรับนักเรยีน นักศึกษา 10,190 คน 11,950 คน 

          -  จัดหางานใหคนพิการมีงานทํา 2,615 คน 2,994 คน 

 



15 
 

กรมการจัดหางาน 

การดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 

          -  สงเสริมคนพิการทํางานในหนวยงานภาครฐั 81 คน 83 คน 

            -  สรางโอกาสการมีงานทําใหผูสูงอายเุพ่ือเพ่ิมประสทิธิภาพการบรรจุงาน 21 คน  21 คน  

   4.4 โครงการ 3 ม. (มีงาน มีเงิน มีวุฒิการศึกษาเพ่ิม) 618 คน 953 คน 

5. การใหบริการจัดหางานไปทํางานตางประเทศ 60,555 คน 70,065 คน 

- บริษัทจัดสงคนหางาน 16,418 คน 19,162 คน 

- กรมการจัดหางานจัดสง 6,090 คน 7,031 คน 

- เดินทางดวยตนเอง+เดินทางประเภท Re-Entry 33,178 คน 38,227 คน 

- บริษัท/นายจางพาไปทํางาน 2,469 คน 2,753 คน 

- บริษัท/นายจางพาไปฝกงาน 2,400 คน 2,892 คน 

6. การใหบริการแนะแนวอาชีพ 436,315 คน 476,004 คน 

- แนะแนวอาชีพใหนักเรียน นักศึกษา 80,241 คน 85,297 คน 

- แนะแนวอาชีพใหนักเรียน นักศึกษา ในสถานศึกษา 116,329 คน 116,873 คน 

- แนะแนวอาชีพใหผูประกันตนกรณีวางงาน ประชาชนท่ัวไป 209,494 คน 239,225 คน 

- ศูนยตรีเทพเพ่ือการจางงานแบบครบวงจร 19,519 คน 22,477 คน 

- แนะแนวอาชีพใหทหารกองประจําการ    3,117 คน    3,705 คน 

- สรางเครือขายการแนะแนวอาชีพ 4,422 คน 4,422 คน 

- กิจกรรมแนะแนวอาชีพใหเด็กและเยาวชนในสถานพินิจ 1,459 คน 1,712 คน 

- กิจกรรมสงเสริมการมีงานทําผูสูงอาย ุ 293 คน/ 27 รุน 375 คน/ 34 รุน 

- โครงการเพ่ิมอาชีพเพ่ิมรายได 897 คน 1,221 คน 

- โครงการสงเสริมการรับงานไปทําท่ีบาน 544 คน 697 คน 

 7. การใหบริการเผยแพรขอมูลขาวสารตลาดแรงงาน 7,750,616 คน 9,076,956 คน 

โครงการปองกันปญหาการคามนุษยดานแรงงาน  

   1. การใหความคุมครองคนหางานตามกฎหมายจัดหางานและคุมครองคนหางาน 735,755 คน 801,182 คน 

- โครงการเผยแพรความรูเพ่ือปองกันการหลอกลวงคนหางาน 652,998 คน 740,125 คน 

-  โครงการเคาะประตูบานเพ่ือปองกันการหลอกลวงคนหางานไปทํางาน

ตางประเทศ 

5,683 คน 6,460 คน 

-  โครงการเครือขายชุมชนรวมรณรงคปองกันการหลอกลวงและลักลอบ                

ไปทํางานตางประเทศ 

49,204 คน 54,067 คน 

• รับเรื่องรองทุกขคนหางาน 256 คน 305 คน 

• รองทุกขกลาวโทษผูกระทําผิดกฎหมาย 200 คน 225 คน 
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กรมการจัดหางาน 

การดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 

- การรับเรื่องรองทุกขชวยเหลือคนหางานใหไดรับเงินคืนและดาํเนินคดีผูกระทําผดิกฎหมายจัดหางาน   

• จํานวนคนหางานไดรับการชวยเหลือ 256 ราย 300 ราย 

• สิทธิประโยชนเปนจํานวนเงินท่ีคนหางานไดรับคืน 239,200 บาท 283,200 บาท 

  2. การสนับสนุนแกไขและปองกันปญหาการคามนุษยดานแรงงาน 27,414 คน 43,675 คน 

- โครงการปองกันการคามนุษยดานแรงงานตางดาว 2,693 คน 3,208 คน 

- โครงการจัดตั้งศูนยประสานแรงงานประมง 22 จังหวัด 25,231 คน 40,977 คน 

คนตางดาวไดรับใบอนุญาตทํางาน 

  1. ตรวจสอบการทํางานตางดาว และสถานประกอบกิจการ 

 - คนงานตางดาว 218,645 คน 248,924 คน 

 - สถานประกอบกิจการ 28,136 แหง 32,021 แหง 

  2. พิจารณาและจัดทําทะเบียนคนตางดาวท่ีย่ืนขอใบอนุญาตทํางาน 

     2.1 การพิจารณาคําขออนุญาตทํางาน (คนตางดาวถูกกฎหมาย) 540,982 คน 605,538 คน 

  - ประเภทจําเปนเรงดวน 8,635 ครั้ง 9,945 ครั้ง 

  - ประเภทช่ัวคราว (ท่ัวไป) (มาตรา 9) 71,383 คน 81,480 คน 

  - ประเภทนําเขาตาม (MOU) (มาตรา 9) 163,197 คน 184,395 คน 

  - ประเภทผานการพิสูจนสัญชาติ (มาตรา 9) 276,680 คน 305,076 คน 

  - ประเภทสงเสริมการลงทุน (BOI) (มาตรา 12) 21,087 คน 24,642 คน 

      - ชนกลุมนอย 34,845 คน 38,370 คน 

 2.2 การจัดทําทะเบียนคนตางดาวท่ีขออนุญาตทํางาน (คนตางดาวถูกกฎหมาย) 842,826 ครั้ง 881,616 ครั้ง 

  - ประเภทจําเปนเรงดวน 8,635 ครั้ง 9,945 ครั้ง 

  - ประเภทช่ัวคราว (ท่ัวไป) (มาตรา 9) 112,951 ครั้ง 128,897 ครั้ง 

  - ประเภทนําเขาตาม (MOU) (มาตรา 9) 199,927 ครั้ง 231,503 ครั้ง 

  - ประเภทผานการพิสูจนสัญชาติ (มาตรา 9) 430,846 ครั้ง 474,663 ครั้ง 

  - ประเภทสงเสริมการลงทุน (BOI) (มาตรา 12) 31,444 ครั้ง  36,608 ครั้ง  

  - ชนกลุมนอย 58,978 ครั้ง 64,507 ครั้ง 

โครงการการจัดตั้งศูนยบรกิารแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service)ดานแรงงานตางดาวเพ่ือสนับสนุนเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

- การใหบริการพิจารณาอนุญาตทํางานแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) 

ดานแรงงานตางดาวเพ่ือสนับสนุนเขตพัฒนาเศรษฐกจิพิเศษ 

16,512 คน 19,036 คน 
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กรมการจัดหางาน 

แผนภูมิแสดงสดัสวนแรงงานตางดาวคงเหลือทํางานอยูท่ัวราชอาณาจักร 
 

                          
 

แผนภูมิแสดงสัดสวนแรงงานตางดาวท่ีไดรับใบอนุญาตทํางานถูกกฎหมาย 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ท่ีมา : ขอมูล MoU (นําเขาและพิสูจนสัญชาติ) จากแบบรายงานอิเล็กทรอนิกสเมล ฝายสารสนเทศฯ กองแผนงานและสารสนเทศ 

กรมการจัดหางาน (ขอมลู ณ วันท่ี 14 มิถุนายน 2559) 

หมายเหตุ : มาตรา 9 หมายถึง คนตางดาวซึ่งเขามาในราชอาณาจักรเปนการช่ัวคราว ตามกฎหมายวาดวยคนเขาเมือง จําแนกเปน  4 ประเภท ดังน้ี                          

(1) ประเภทท่ัวไป (2) ประเภทเขามาทํางานอันจําเปนเรงดวน (3) ประเภทตลอดชีพ (4) ประเภทขอตกลงวาดวยการจางแรงงานกับประเทศคูภาค ี

มาตรา 12 หมายถึง คนตางดาวซึ่งเขามาทํางานในราชอาณาจักร ตามกฎหมายพิเศษ ไดแก กฎหมายวาดวยการสงเสริมการลงทุน และกฎหมายอ่ืน  

มาตรา 13 (1) หมายถึง คนตางดาวท่ีถูกเนรเทศ ตามกฎหมายวาดวยการเนรเทศ และไดรับการผอนผันใหไปประกอบอาชีพ ณ ท่ีแหงใดแทน

การเนรเทศหรืออยูในระหวางรอการเนรเทศและ (2) หมายถึง คนตางดาวเขามาหรืออยูในราชอาณาจกัรโดยไมไดรับอนุญาตตามกฎหมายวา

ดวยคนเขาเมืองแตไดรับอนุญาตใหอยูในราชอาณาจักรเปนการช่ัวคราว เพ่ือรอการสงกลับออกไปนอกราชอาณาจักรตามกฎหมายวาดวยคน

เขาเมือง 
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ผลการดําเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

รอบ 8 เดือน (1 ตลุาคม 2558 – 31 พฤษภาคม 2559) 

ผลผลิต/กิจกรรม 

เปาหมาย 

การดําเนินงาน  

ท้ังป 

ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 

1. โครงการ : เสริมสรางธรรมาภิบาลปองกันและลดความเส่ียง 

ในการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

200 คน 200 คน 200 คน 

- เสริมสรางธรรมาภิบาลปองกันและลดความเส่ียงในการเกิดการทุจริต

และประพฤติมิชอบ 

200 คน 200 คน 200 คน 

2. ผลผลิต : การพัฒนาฝมือแรงงานรองรับประชาคมอาเซียน 101,780 คน 80,631 คน 90,424 คน 

2.1 พัฒนาฝมือและศักยภาพกลุมเครือขายแรงงานนานาชาติ 2,000 คน 1,215 คน 1,303 คน 

2.2 ฝกอบรมฝมือแรงงานรองรับภาคอุตสาหกรรมในการเขาสู

ประชาคมอาเซียน 

99,780 คน 79,416 คน 89,121 คน 

3. โครงการ : พัฒนาฝมือแรงงานรวมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย 8,760 คน  11,092 คน 11,976 คน 

3.1 ฝกอบรมฝมือแรงงานตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 4,740 คน 3,358 คน 3,743 คน 

3.2 ฝกอาชีพแรงงานกลุมเฉพาะ  4,000 คน 7,710 คน 8,209 คน 

3.3 ฝกอบรมคนพิการรวมกับมูลนิธิขาเทียมในสมเด็จพระศรีนครนิทรา 

บรมราชชนนี 

20 คน 24 คน 24 คน 

3.4 จัดตั้งศูนยทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในสถานประกอบ

กิจการเทิดไทพระบิดาแหงมาตรฐานการชางไทย 

77 แหง 15 แหง 58 แหง 

4. ผลผลิต : พัฒนาศักยภาพฝมือแรงงานท้ังระบบใหสอดคลองกับ

ความตองการของตลาดแรงงาน และการประกอบอาชีพ 

3,529,840 คน 2,508,804 คน 2,570,935 คน 

4.1 พัฒนาฝมือเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ 12,000 คน 10,653 คน 11,669 คน 

4.2 พัฒนา/สงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 3,620 คน 3,610 คน 3,842 คน 

4.3 ทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 29,340 คน 34,545 คน 37,809 คน 

4.4 จัดทําหลักเกณฑ พัฒนา/สงเสริมมาตรฐานฝมือแรงงาน 20 สาขา 15 สาขา 22 สาขา 

4.5 พัฒนาระบบการฝกอบรมฝมือแรงงาน 70 หลักสูตร 12 หลักสูตร 46 หลักสูตร 

    4.6 สงเสริมและสนับสนุนใหสถานประกอบกิจการดําเนินการ

ฝกอบรมฝมือแรงงานตาม พ.ร.บ.สงเสริมฯ พ.ศ. 2545 

3,480,480 คน 2,455,736 คน 2,512,967 คน 

    4.7 พัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือเตรียมความพรอมในการเขารับการ

ประเมินความรูความสามารถตาม พ.ร.บ.สงเสริมฯ พ.ศ. 2545 และ

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 

4,400 คน 4,260 คน 4,648 คน 

    4.8 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 1 ระบบ 0 ระบบ 0 ระบบ 

5. โครงการ : เพ่ิมผลิตภาพแรงงานไทย 250 แหง 260 แหง 260 แหง 

- เพ่ิมผลิตภาพแรงงานไทย 250 แหง 260 แหง 260 แหง 
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ผลการดําเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

รอบ 8 เดือน (1 ตลุาคม 2558 – 31 พฤษภาคม 2559) 
 

ผลผลิต/กิจกรรม 

เปาหมาย 

การดําเนินงาน 

ท้ังป 

ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 

6. โครงการ : ฝกอบรมฝมือแรงงานในพ้ืนท่ีเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 15,000 คน 12,610 คน 13,449 คน 

- ฝกอบรมฝมือแรงงานในพ้ืนท่ีเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 15,000 คน 12,610 คน 13,449 คน 

7. โครงการ : ฝกอบรมฝมือแรงงานรองรับระบบขนสง ดานโลจิสติกส 

และการกอสราง 

20,000 คน  16,064 คน 18,108 คน 

- ฝกอบรมฝมือแรงงานรองรับระบบขนสงบริการดานโลจิสตกิสและการ

กอสราง 

20,000 คน 16,064 คน 18,108 คน 

8. โครงการ : ฝกอบรมฝมือแรงงานในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 800 คน 469 คน 654 คน 

- ฝกอาชีพตามโครงการแกไขปญหาท่ีดินและพัฒนาชุมชนโดยรอบอุทยาน

แหงชาติบูโด สุไหงปาด ี

- ฝกอาชีพใหกับกลุมเปาหมายตามโครงการพาคนกลับบาน 

100 คน 

 

700 คน 

100 คน 

 

369 คน 

100 คน 

 

554 คน 
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กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 

ผลการดําเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

รอบ 8 เดือน (1 ตลุาคม 2558 – 31 พฤษภาคม 2559) 

ผลผลิต/กิจกรรม 

เปาหมาย 

การดําเนินงาน 

ท้ังป 

ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 

1. โครงการ : แรงงานสมานฉันท สรางสรรคเศรษฐกิจไทย 4,000 คน 4,886 คน 4,886 คน 

    -  สงเสริม สนับสนุนใหแรงงานมีความปรองดองสมานฉันท 4,000 คน 4,886 คน 4,886 คน 

2. โครงการ : เสริมสรางธรรมาภิบาล ปองกันและลดความเส่ียงใน

การเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1,600 คน 

 

496 คน 1,611 คน 

-  เสริมสรางธรรมาภิบาล ปองกันและลดความเส่ียงในการเกิด

การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1,600 คน 

 

496 คน 1,611 คน 

3. โครงการ: สงเสริมการบริหารจัดการดานแรงงานอยางเปน

มาตรฐานใหกับแรงงานโยกยายถิ่นฐาน 

15,000 คน 

 

14,273 คน 15,143  คน 

3.1 กํากับดูแลสถานประกอบกิจการใหปฏิบัติตอแรงงาน

โยกยายถ่ินฐานตามมาตรฐานแรงงาน  

800 แหง 

 

502 แหง 502 แหง 

3.2 สงเสริมสิทธิดานแรงงานแกแรงงานโยกยายถิ่นฐาน 15,000 คน 13,771 คน 14,641 คน 

4. ผลผลิต : แรงงานไดรับการคุมครองสิทธิตามกฎหมายแรงงาน 2,800,000 คน 2,558,631 คน 2,883,671 คน 

    4.1 กํากับ ดูแล และสนับสนุนใหแรงงานมีความรู และไดรับการ

คุมครองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน 

1,550,000 คน 1,149,601 คน 1,306,820 คน 

    4.2 กํากับ ดูแล และสนับสนุนใหแรงงานมีความปลอดภัยและ

สุขภาพอนามัยท่ีดีในการทํางาน 

650,000 คน 654,281 คน 729,681 คน 

    4.3 สงเสริมและสนับสนุนใหแรงงานไดรับความเปนธรรมและ

เกิดความสมานฉันทในวงการแรงงานในการทํางาน 

600,000 คน 467,346 คน 526,796 คน 

    4.4 กํากับ ดูแล และสนับสนุนใหสถานประกอบกิจการจัด

สวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย 

11,000 แหง 7,961 แหง 9,069 แหง 

    4.5 สงเสริม สนับสนุน ใหบุคลากรของกรมและประชาชนเขาใช

บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม 

350,000 ครั้ง 277,894 ครั้ง 309,757 ครั้ง 

    4.6 สงเสริมและพัฒนาแรงงานตลอดชวงชีวิต (ไมนําสงผลผลิต) 1,500 คน 1,548 คน 1,548 คน 

5. ผลผลิต : สถานประกอบกิจการมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ

มาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบตอสังคมดานแรงงาน 

700 แหง 

 

849 แหง 849 แหง 

   5.1 จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีเขารับการพัฒนาศักยภาพ

ตามขอกําหนดมาตรฐานดานแรงงาน 

 700 แหง 849 แหง 849 แหง 

   5.2 สรางความรู ความเขาใจ สงเสริม สนับสนุนและติดตามให

สถานประกอบกิจการปฏิบัติตามขอกําหนดมาตรฐานดานแรงงาน 

(ไมนําสงผลผลิต) 

5,200 แหง 5,458 แหง 5,501 แหง 
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กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 

ผลการดําเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

รอบ 8 เดือน (1 ตลุาคม 2558 – 31 พฤษภาคม 2559) 
 

ผลผลิต/กิจกรรม 

เปาหมาย 

การดําเนินงาน 

ท้ังป 

ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 

6. โครงการ : ปองกันและแกไขปญหาการคามนุษยดานแรงงานและ

การใชแรงงานเด็กในรูปแบบท่ีเลวราย 

51,500 คน  118,262 คน 124,412 คน 

  -  สงเสริม พัฒนา และกํากับดูแลใหแรงงานท่ีเปนกลุมเส่ียงไดรับ

การคุมครองตามกฎหมาย 

51,500 คน 118,262 คน 124,412 คน 

7. โครงการ : สงเสริมระบบการจัดการดานยาเสพติดในสถาน

ประกอบกิจการ 

1,000,000 คน 

 

1,251,468 คน 1,322,467 คน 

    7.1 จํานวนแรงงานท่ีไดรับความรูเกี่ยวกับการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติด 

1,000,000 คน 1,251,468 คน 1,322,467 คน 

   7.2 สรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติด 

20,000 แหง 18,103 แหง 19,047 แหง 

8. โครงการ : ศึกษาวิจัยเพ่ือการคุมครองแรงงาน 1 เรื่อง  รอยละ 0 รอยละ 0 

-  ศึกษาวิเคราะหสภาพงานอันตรายสําหรับเด็กในประเทศไทย  1 เรื่อง รอยละ 0 รอยละ 0 

 

  หมายเหตุ. – โครงการศึกษาวิจัยการกาํหนดอตัราคาตอบแทนของผูรบังานไปทําท่ีบานในประเทศไทย  

                    ผลการดาํเนินงานเพ่ิมขึ้นจากเดือนสิงหาคม 2558  เน่ืองจากมีการปรับกระบวนงานเพ่ิมขึ้น 
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กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 
 

การดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 

โครงการแรงงานสมานฉันท สรางเศรษฐกิจไทย 

-สงเสริม สนบัสนนุใหแรงงานมีความปรองดองสมานฉันท  4,886 คน 4,886 คน 

โครงการเสริมสรางธรรมาภิบาลปองกันและลดความเส่ียงในการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

-  เสริมสรางธรรมาภิบาลปองกันและลดความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ    496 คน 1,611 คน 

โครงการเสริมสรางการบริหารจัดการดานแรงงานอยางเปนมาตรฐานใหกับแรงงานโยกยายถิ่นฐาน 

1. กํากับดูแลสถานประกอบกิจการใหปฏิบัติตอแรงงานโยกยายถ่ินฐานตาม

มาตรฐานแรงงาน  

502 แหง 502 แหง 

2. สงเสริมสิทธิดานแรงงานแกแรงงานโยกยายถ่ินฐาน 13,771 คน 14,641 คน 

แรงงานไดรับการคุมครองสิทธิตามกฎหมายแรงงาน 

1. กํากับ ดูแล และสนับสนุนใหแรงงานมีความรู และไดรับการคุมครองตาม 

    กฎหมายคุมครองแรงงาน 

1,149,601 คน 1,306,820 คน 

2. กํากับ ดูแล และสนับสนุนใหแรงงานมีความปลอดภัยและสุขภาพอนามัยท่ีดี 

   ในการทํางาน 

654,281 คน 729,681 คน 

3. สงเสริมและสนับสนุนใหแรงงานไดรับความเปนธรรมและเกิดความ

สมานฉันทในวงการแรงงาน 

467,346 คน 526,796 คน 

4. กํากับ ดูแล และสนับสนุนใหสถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย 7,961 แหง 9,069 แหง 

5. สงเสริม สนับสนุน ใหบุคลากรของกรมและประชาชนเขาใชบริการระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศของกรม 

277,894 ครั้ง 309,757 ครั้ง 

6. สงเสริมและพัฒนาแรงงานตลอดชวงชีวิต 1,548 คน 1,548 คน 

แรงงานไดรับการตรวจคุมครองตามกฎหมาย ประกอบดวย 

- การคุมครองแรงงานในระบบ 

• ตรวจคุมครองแรงงานในสถานประกอบกิจการ 22,655 แหง 26,601 แหง 

• ลูกจางท่ีผานการตรวจคุมครองแรงงานในสถานประกอบกิจการ  954,625 คน 1,064,854 คน 

• สถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน 22,272 แหง 25,818 แหง 

• ลูกจางในสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายฯ 937,672 คน      1,034,007 คน  

- การคุมครองแรงงานนอกระบบ 2 กรณี 

  (1) ผูรับงานไปทําท่ีบาน   

• นายจาง/ผูวาจางท่ีผานการตรวจคุมครองแรงงาน 203 คน 221 คน 

• ลูกจางท่ีผานการตรวจคุมครองแรงงาน (กรณีรับงานไปทําท่ีบาน) 2,446 คน 2,714 คน 

• ลูกจางท่ีผานการคุมครองแรงงานและไดรับการปฏิบัติถูกตอง 937,672 คน 1,034,007 คน 



23 
 

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 

การดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 

   (2) แรงงานภาคเกษตรกรรม 

• นายจาง/สถานประกอบกิจการท่ีไดรับการตรวจคุมครอง 1,357 แหง 1,667 แหง 

• ลูกจางท่ีผานการตรวจคุมครองแรงงาน  13,467 คน 16,990 คน 

• ลูกจางท่ีผานการคุมครองแรงงานและไดรับการปฏิบัติถูกตอง 12,445 คน 15,612 คน 

   - ความปลอดภัยในการทํางาน  

• ตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ 9,706 แหง 11,260 แหง 

• สถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติถูกตองดานความปลอดภัยฯ 9,199 แหง 10,422 แหง 

• ลูกจางในสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติถูกตองดานความปลอดภัยฯ 577,651 คน 626,838 คน 

- ปองกันและแกไขปญหาความขัดแยง 

(1) กรณีขอพิพาทแรงงาน 

• สถานประกอบกิจการท่ีเกิดขอพิพาทแรงงาน 76 แหง 80 แหง 

• ลูกจางท่ีเก่ียวของ 46,938 คน 65,534 คน 

• ขอพิพาทแรงงานท่ียุติ 70 แหง 71 แหง 

• ลูกจางท่ีเก่ียวของกับสถานประกอบกิจการท่ีเกิดขอพิพาทแรงงานยุติ 46,455 คน 63,802 คน 

(2) กรณีขอขัดแยง 

• สถานประกอบกิจการท่ีเกิดขอขัดแยง 99 แหง 109 แหง 

• ลูกจางท่ีเก่ียวของ 52,817 คน 55,601 คน 

• สถานประกอบกิจการท่ีขอขัดแยงยุติ 91 แหง 99 แหง 

• ลูกจางท่ีเก่ียวของกับสถานประกอบกิจการท่ีเกิดขอขัดแยงยุติ 50,768 คน 51,635 คน 

(3) วินิจฉัยและยุติคํารอง 

• คํารองท่ีวินิจฉัยแลวมีสิทธิไดรับเงิน 3,573 ราย 4,265 ราย 

• ลูกจางท่ีเก่ียวของกับคํารอง 12,569 คน 14,230 คน 

• ลูกจางไดรับเงินสิทธิประโยชนเปนเงิน 219.44 ลานบาท 248 ลานบาท 

1. การตรวจคุมครองแรงงานสตรี 

• ตรวจคุมครองแรงงานสตรีในสถานประกอบกิจการ 20,577 แหง 24,128 แหง 

• ลูกจางท่ีเปนแรงงานสตรีท่ีผานการตรวจและไดรับการปฏิบัติถูกตอง 460,113 คน 514,263 คน 
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กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 
 

การดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 

2. การตรวจคุมครองแรงงานเด็ก 

• ตรวจคุมครองแรงงานเด็กในสถานประกอบกิจการ 235 แหง 270 แหง 

• ลูกจางท่ีเปนแรงงานเด็กท่ีผานการตรวจและไดรับการปฏิบัติถูกตอง 2,571 คน 2,683 คน 

สถานประกอบกิจการมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบตอสังคมดานแรงงาน 

1. จํานวนสถานประกอบกิจการท่ีเขารับการพัฒนาศักยภาพตามขอกําหนด

มาตรฐานแรงงานไทย 

849 แหง 849 แหง 

2. สรางความรู ความเขาใจ สงเสริม สนับสนุนและติดตามใหสถานประกอบ

กิจการปฏิบัติตามขอกําหนดมาตรฐานดานแรงงาน 

5,458 แหง 5,501 แหง 

โครงการปองกันและแกไขปญหาการคามนุษยดานแรงงานและการใชแรงงานเด็กในรูปแบบท่ีเลวราย 

- สงเสริม พัฒนาและกํากับดูแลใหแรงงานท่ีเปนกลุมเส่ียงไดรับการคุมครอง

ตามกฎหมาย 

118,262 คน 124,412 คน 

โครงการสงเสริมระบบการจัดการดานยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 

1. จํานวนแรงงานไดรับความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติด 

1,251,468 คน 1,322,467 คน 

2. สรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 18,103 แหง 19,047 แหง 

โครงการศึกษาวิจัยเพ่ือการคุมครองแรงงาน 

- ศึกษาวิเคราะหสภาพงานอันตรายสําหรับเด็กในประเทศไทย 0 0 

 

  หมายเหตุ. – โครงการศึกษาวิจัยการกาํหนดอตัราคาตอบแทนของผูรบังานไปทําท่ีบานในประเทศไทย ผลการ 

                    ดาํเนินงานเพ่ิมขึ้นจากเดือนสิงหาคม 2558  เน่ืองจากมีการปรับกระบวนงานเพ่ิมขึ้น 
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สํานักงานประกันสังคม 

ผลการดําเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

รอบ 8 เดือน (1 ตลุาคม 2558 – 31 พฤษภาคม 2559) 
 

ผลผลิต/กิจกรรม 

เปาหมาย  

การดําเนินงาน 

ท้ังป 

ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 

1. ผลผลิต : ผูประกันตนมีสิทธิไดรับสิทธิประโยชนดานบรกิาร

ทางการแพทยภายใตกฎหมายประกันสังคม 

11,800,000 คน 

 

12,066,593 คน 

 

12,096,312 คน 

 

- จัดระบบบริการทางการแพทยใหผูประกันตนอยางมี

คุณภาพและไดมาตรฐาน 

 12,066,593 คน 12,096,312 คน 

2. ผลผลิต : ลูกจาง ผูประกันตนมีสิทธิไดรับสิทธิประโยชน

ภายใตกฎหมายประกันสังคม  

11,470,000 คน 11,556,694 คน 11,573,221 คน 

   2.1 ข้ึนทะเบียนกลุมเปาหมาย    

       - จํานวนลูกจาง 9,300,000 คน 9,290,400 คน 9,308,958 คน 

       - จํานวนนายจาง 356,000 ราย 359,550 ราย 359,802 ราย 

   - จํานวนผูประกันตน 11,470,000 คน 11,556,694 คน 11,573,221 คน 

       - จํานวนสถานประกอบกิจการ 427,000 แหง 430,947 แหง 431,395 แหง 

   2.2 จัดเก็บเงินสมทบ    

         - จํานวนรายการสงเงินสมทบของผูประกันตน 11,380,000 คน 11,746,974 คน 11,705,493 คน 

   2.3 จัดบรกิารสิทธิประโยชนตามกฎหมายประกันสงัคม    

   - จํานวนการรับเงินทดแทน 95,000 ราย 52,994 ราย 58,890 ราย 

     - จํานวนการรับประโยชนทดแทน 34,520,000 ราย 21,039,285 ราย 23,747,803 ราย 

3. ผลผลิต : แรงงานนอกระบบผูมีสิทธิไดสมัครเขาสูความคุมครอง

ภายใตกฎหมายประกันสังคม 

1,500,000 คน 2,196,393 คน 2,199,354 คน 

   3.1 ข้ึนทะเบียนแรงงานนอกระบบท่ีสมัครเปนผูประกันตน

ตามมาตรา 40 

1,500,000 คน 2,196,393 คน 2,199,354 คน 

   3.2 จัดเก็บเงินสมทบผูประกันตนตามมาตรา 40 รอยละ 50 รอยละ 45.63 รอยละ 45.63 

   3.3 จัดบรกิารสิทธิประโยชนสําหรับผูประกันตนตามมาตรา 40 78,000 ราย 94,231 ราย 94,231 ราย 
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สํานักงานประกันสังคม 
 

การดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงาน 

1 ต.ค. 58 – 30 เม.ย. 59 

ผลการดําเนินงาน  

1 ต.ค. 58 – 31 พ.ค. 59 

1. ผูประกันตนมีสิทธิไดรับสิทธิประโยชนดานบริการทางการแพทยภายใตกฎหมายประกันสังคม 

     - จัดระบบบริการทางการแพทยใหผูประกันตนอยางมีคุณภาพและได

มาตรฐาน 

12,066,593 คน 12,096,312 คน 

2. ลูกจาง ผูประกันตนมีสิทธิไดรับสิทธิประโยชนภายใตกฎหมายประกันสังคม 

- ลูกจาง ผูประกันตนมีสิทธิไดรับสิทธิประโยชนภายใตกฎหมาย

ประกันสังคม 

11,556,694 คน 11,573,221 คน 

    2.1 การข้ึนทะเบียนกลุมเปาหมาย 

• ลูกจางข้ึนทะเบียนกองทุนเงินทดแทน   9,290,400 คน 9,308,958 คน 

• นายจางข้ึนทะเบียนกองทุนเงินทดแทน 359,550 ราย 359,802 ราย 

• ผูประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนกองทุนประกันสังคม 11,556,694 คน 11,573,221 คน 

• จํานวนสถานประกอบการท่ีมีลูกจางตั้งแต 1 คนขึ้นไป 430,947 แหง 431,395 แหง 

    2.2 การจัดเก็บเงินสงเคราะห 

• รอยละของจํานวนรายการสงเงินสมทบผานธนาคาร ไปรษณีย อินเตอรเน็ตฯลฯ                    - - 

    2.3 จัดบรกิารสิทธิประโยชน 

• จํานวนการรับเงินทดแทน 52,994 ราย 58,890 ราย 

• จํานวนการรับประโยชนทดแทน 21,039,285 ราย 23,747,803 ราย 

3. แรงงานนอกระบบไดรับความคุมครองจากการประกันสังคม 

- ขึ้นทะเบียนกลุมแรงงานนอกระบบเปนผูประกันตนตามมาตรา 40 2,196,393 คน 2,199,354 คน 

• ทางเลือกท่ี 1 จายเงินสมทบ 100 บาท/เดือน  

(จายเอง 70 บาท รัฐสนับสนุน 30 บาท) 

15,931 คน 16,907 คน 

• ทางเลือกท่ี 2 จายเงินสมทบ 150 บาท/เดือน  

(จายเอง 100 บาท รัฐสนับสนุน 50 บาท) 

2,176,147 คน 2,182,447 คน 

• ทางเลือกท่ี 3 จายเงินสมทบ 200 บาท/เดือน 

        (จายเอง 100 บาท รัฐสนับสนุน 100 บาท) 

0 คน 0 คน 

• ทางเลือกท่ี 4 จายเงินสมทบ 300 บาท/เดือน  

        (จายเอง 170 บาท รัฐสนับสนุน 130บาท) 

0 คน 0 คน 

• ทางเลือกท่ี 5 จายเงินสมทบ 350 บาท/เดือน 

        (จายเอง 200 บาท รัฐสนับสนุน 150 บาท) 

0 คน 0 คน 
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ผลการดําเนินงานของกองทุนในกํากับดูแลของกระทรวงแรงงาน 
 

สํานักงานประกันสังคม 1 ต.ค. 58  – 31 พ.ค. 59 

1. กองทุนประกันสังคม  

• สถานประกอบกิจการท่ีมีลกูจางตั้งแต 1 คนขึ้นไป 431,395 แหง 

• สถานะเงินกองทุน (ณ 31 ธันวาคม 2558) 1,557,120 ลานบาท 

• สถานะเงินกองทุน กรณีไมรวมภาระผกูพันกรณีชราภาพ  540,490.09 ลานบาท 

• ประโยชนทดแทน รวม 7 กรณ ี  

   - เงินประโยชนทดแทน  30,198.38 ลานบาท 

   - การใชบริการ  29,214,384 ราย 

   1) กรณเีจ็บปวย ตาย ทุพพลภาพ และคลอดบุตร  

   - เงินประโยชนทดแทน  19,853.32 ลานบาท 

  - การใชบรกิาร  19,508,809 ราย 

 2)  กรณสีงเคราะหบุตรและชราภาพ   

 - เงินประโยชนทดแทน 6,935.05 ลานบาท 

 - การใชบรกิาร  9,567,299 ราย 

 3)  กรณวีางงาน  

 - เงินประโยชนทดแทน 3,410.01 ลานบาท 

 - การใชบรกิาร  138,276 ราย 

2. กองทุนเงินทดแทน (กรณีประสบอันตรายเน่ืองจากการทํางาน)  

• สถานะเงินกองทุน  52,673 ลานบาท 

• ลูกจางที่ขึน้ทะเบียนกองทนุ  9,308,958 คน 

• นายจางทีข่ึ้นทะเบียนกองทนุ   359,802 ราย 

• จํานวนการรับเงนิประโยชนทดแทน 58,890 ราย 

• จํานวนลูกจางผูประกนัตนทีไ่ดรบัเงนิทดแทน (กรณีประสบอันตรายเนื่องจาก 

การทํางาน) 

52,975 ราย 
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ผลการดําเนินงานของกองทุนในกํากับดูแลของกระทรวงแรงงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรมการจัดหางาน 1 ต.ค. 58  – 31 พ.ค. 59 

1. กองทุนเพ่ือชวยเหลือคนหางานไปทํางานในตางประเทศ (คงเหลือ) 813.167 ลานบาท 

-  จํานวนคนหางานท่ีไดรับเงินสงเคราะหจากกองทุน 33 คน  

-  รายจาย 15.57 ลานบาท 

2. เงินกองทุนเพ่ือผูรับงานไปทําท่ีบาน (คงเหลือ) 5.241 ลานบาท 

        - อนุมัติเงินกู 275 กลุม 

        - จํานวนเงินท่ีอนุมัติ 24,561,000 บาท 

3. กองทุนเพ่ือการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร (ไดรับจัดสรรตัวเลขจาก

กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ป 2558 โดยกองทุนฯ ตองเรียกเก็บเงินจากแรงงานตาง

ดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ท่ีข้ึนทะเบียนถูกตองตามกฎหมายนําเงินสมทบเขา

กองทุน) 

         804.648 ลานบาท 

 

 

- จัดสรรเงินสนับสนุนหนวยงานภาครัฐในการบริหารจัดการเก่ียวกับการทํางานของคน           

ตางดาวตาม พ.ร.บ. การทํางานของคนตางดาว พ.ศ. 2551 จํานวน 10 หนวยงาน ไดแก            

1. กรมการจัดหางาน 2. กรมการปกครอง 3. สํานักงานตํารวจแหงชาติ  4. กทม. 5. กรมสวัสดิการและ

คุมครองแรงงาน 6. สํานักงานตรวจคนเขาเมือง 7. กรมประชาสมัพันธ 8. กองทัพเรือ 9. 

กองทัพบก และ 10. กอ.รมน. 

หมายเหตุ : จัดสรรเงินกองทุนและเงินคงเหลือจากปงบประมาณ 2557 ใหกับท้ัง 10 

หนวยงานดังกลาวดวย 

      954.359 ลานบาท 

 

- จํานวนเงิน (คงเหลือ) จากการใชจายเงินกองทุนฯ      169.870 ลานบาท 

กรมพัฒนาฝมือแรงงาน 1 ต.ค. 58  – 31 พ.ค. 59 

• กองทุนพัฒนาฝมือแรงงาน (คงเหลือ) 760.5863 ลานบาท 

- รับชําระหนี้       13.799 ลานบาท 

- รับเงินสมทบ     54.49 ลานบาท 
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กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 1 ต.ค. 58  – 31 พ.ค. 59 

1. กองทุนเพ่ือผูใชแรงงาน (คงเหลือ ณ พฤษภาคม 2559) 127.39 ลานบาท 

• สหกรณท่ีไดรับอนุมัติเงินกู 10 แหง 

-  เงินท่ีอนุมัติใหสหกรณกู 93.6 ลานบาท 

• ลูกจางท่ีเปนสมาชิกสหกรณท่ีไดรับอนุมัติเงินกู 4,416 คน 

2. กองทุนสงเคราะหลูกจาง (คงเหลือ ณ 31 มีนาคม 2559) 192.81 ลานบาท 

• รับเงินคาปรับตามกฎหมายคุมครองแรงงาน 6.65 ลานบาท 

• ลูกจางท่ีไดรับการจายเงินสงเคราะหจากกองทุน 2,341 ราย 

- ยอดเงินสงเคราะหท่ีจาย 36.09 ลานบาท 

3.กองทุนความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน                    

(ณ 1 มกราคม 2559) 

219.698 ลานบาท 

       - รับเงนิรายไดตามมาตรา 45 แหง พ.ร.บ. ความปลอดภัยอาชวีอนามัยและ

สภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ. 2554 

2.967 ลานบาท 

       - จายเงินตามมาตรา 46 แหง พ.ร.บ. ความปลอดภัยอาชีวอนามัยและ

สภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ. 2554 

85,850 บาท 
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ช่ือ - สกุล  ตําแหนง หมายเลขโทรศัพท 

มือถือ ท่ีทํางาน 

พลเอก ศิริชัย ดิษฐกุล รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน - - 

พลเอก เจริญ นพสุวรรณ ผูชวยรัฐมนตรีประจํากระทรวง 09 2246 2412 0 2246 1521 

นายสุภัท กุขุน ท่ีปรึกษารัฐมนตรี 08 6071 9262 0 2232 1079 

พลตรี ธนิส พิพิธวณิชการ เลขานุการรัฐมนตรี - 0 2643 4369 

หมอมหลวง ปุณฑริก สมิติ ปลัดกระทรวง 08 1174 9494 0 2247 4270 

0นายสุเมธ มโหสถ รองปลัดกระทรวง 08 1926 8383 0 2232 1097 

นายแพทยสุรเดช วลีอิทธิกุล รองปลัดกระทรวง 08 1807 8016 0 2245 2555 

นายสุวิทย สุมาลา รองปลัดกระทรวง 08 1431 5724 0 2232 1044-5 

นายประวิทย เคียงผล ผูตรวจราชการกระทรวง 08 1805 7394 0 2232 1123 

นายวรานนท ปติวรรณ ผูตรวจราชการกระทรวง 08 1938 4227 0 2232 1116-7 

นายอนุรักษ ทศรัตน ผูตรวจราชการกระทรวง 08 9814 1584 0 2232 1186 

นายธีรพล ขุนเมือง ผูตรวจราชการกระทรวง 08 1752 9101 0 2232 1134 

นายบุญเลิศ ธีระตระกูล ผูตรวจราชการกระทรวง 08 8244 4545 0 2232 1118 

นายสิงหเดช ชูอํานาจ ผูตรวจราชการกระทรวง 08 4438 7132 0 2232 1120 

0นายสุทธิ สุโกศล ผูตรวจราชการกระทรวง 06 1414 3883 0 2232 1057 

นายสมเกียรติ บุญทอง ท่ีปรึกษากฎหมาย 08 1996 0712 0 2232 1071 

- ท่ีปรึกษาวิชาการแรงงาน - 0 2232 1327 

นายอารักษ พรหมณี อธิบดีกรมการจัดหางาน 08 5660 9916 0-2248-6866 

นายกรีฑา สพโชค อธิบดกีรมพัฒนาฝมือแรงงาน 08 4438 7133 0-2247-6600 

นางสาวพรรณี ศรียุทธศักดิ์ อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 08 9890 7746 0-2245-7787 

นายโกวิท สัจจวิเศษ เลขาธิการสํานักงานประกันสังคม 08 1845 7146 0-2956-2024-5 

0นายวิวัฒน ตังหงส ผูชวยปลัดกระทรวงแรงงาน - 0-2232-1095 

0นางเพชรรัตน  สินอวย ผูชวยปลัดกระทรวงแรงงาน 08 4700 9967 0-2232-1319 

รายชื่อผูบริหาร 
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