
รายงานผลการด าเนินงานด้านความม่ันคงของกระทรวงแรงงาน (รายสัปดาห์) ของเดือนตุลาคม 2558 
รายงาน ณ วันที่  30 ตุลาคม 2558 

 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

1. การปกป้องและ 
เ ชิ ด ชู ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย ์

1. โครงการสาน - สร้าง - เสริมสุข
แรงงาน  

๗๕,000 คน - โครงการสาน - สร้าง – เสริมสุขแรงงาน  
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

- - 

 ๒. โครงการมหกรรมสร้างงานสร้าง
อาชีพ เฉลิมพระเกียรติพระบาท   
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส  
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา           
๕ ธันวาคม ๒๕๕๙  

๒๐,๐๐๐ คน - เตรียมแผนด าเนินการในเดือนธันวาคม ๒๕๕๘ 
ณ จังหวัดขอนแก่น 

เตรียมแผนด าเนินการในเดือนธันวาคม ๒๕๕๘ 
ณ จังหวัดขอนแก่น 

- 

 ๓. โครงการพัฒนาฝีมือแรงงานร่วม
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์  
      

      

4,740 คน 
 
 
 
 

4,000 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ฝึกอบรมแรงงานตามโครงการอันเนื่องมาจาก 
พระราชด าริ โดยฝึกอบรมแรงงานและประชาชนทั่วไป 
ให้มีความรู้ความเข้าใจในหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง และมีทักษะฝีมือในสาขาอาชีพต่าง ๆ      
ที่ประยุกต์ใช้กับภูมิปัญญาท้องถิ่น   
- ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเฉพาะ โดยด าเนินการฝึกอาชีพ
เ พ่ิมทักษะให้กับกลุ่ มเป้าหมายเฉพาะ ได้แก่ 
ผู้ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติ ผู้บ าบัดยาเสพติด 
ผู้ต้องขังก่อนพ้นโทษ ผู้สูงอายุ ทหารเกณฑ์ก่อน
ปลดประจ าการ ทหารผู้บาดเจ็บทุพพลภาพ ชาวไทย
ภูเขา และคนพิการ/ผู้ดูแล เป็นต้น เพ่ือให้มีความรู้ 
ทักษะฝีมือ มีความพร้อมด้านจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
สามารถท างานร่วมกับคนทั่วไปได้ 
 

- - 



๒ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

20 คน 
 
 
 
 
 
 

77 แห่ง 

- ฝึกอบรมแรงงานให้เป็นช่างเครื่องช่วยคนพิการ
ร่วมกับมูลนิธิขาเทียมในสมเด็จพระศรีนครินทรา- 
บรมราชชนนี โดยด าเนินการพัฒนาทักษะฝีมือ
แรงงานที่ มี คุณภาพและได้ มาตรฐาน สามารถ     
ปฏิบัติงานในโรงงานขาเทียมของโรงพยาบาลชุมชนได้           
ช่วยแก้ปัญหาการขาดแคลนแรงงานด้านช่างช่วย     
คนพิการ และสร้างโอกาสการมีงานท า 
- จัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 
โดยด าเนินการประชาสัมพันธ์โครงการฯ ให้แก่ สปก. 
หน่วยงานภาครัฐ/เอกชน เพ่ือขอเป็นผู้ด าเนินการ
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ โดยจัดตั้ง
ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติเทิดไท้
พระบิดาแห่งมาตรฐานการช่างไทย พร้อมทั้งจัด
ประชุม/สัมมนา เจ้าหน้าที่ สพภ./ศพจ., สปก., 
ภาครัฐ/เอกชน เพ่ือให้เข้าใจในบทบาทหน้าที่ของ
ศูนย์ฯ รวมทั้งระดมความคิดในการพัฒนาศูนย์ฯ  
(ด าเนินการเดือนพฤศจิกายน 2558) 

 ๔. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะ
บุคลากรด้านคุณธรรม จริยธรรม
และความรับผิดชอบต่อสังคม  

5,790 คน - - ฝึกอบรม “การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
บุคลากรของส านักงานประกันสังคม” เพ่ือเสริมสร้าง
สมรรถนะบุคลากรให้มีจิตส านึกในการให้บริการ 
(Service mild) แก่นายจ้าง ลูกจ้าง ผู้ประกันตน 
ประชาชนทั่วไป มีจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคม      
จัดกิจกรรม ๗ ครั้ง ผู้ เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 
3,319 คน 

57.32 



๓ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

   - - ผู้เข้าร่วมโครงการฯ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ใบอนุญาตขับขี่รถยนต์และสิทธิประโยชน์ ๒ กองทุน 
จัดกิจกรรม 4 ครั้ง จ านวน 643 คน 

 

 100 คน - โครงการส่งเสริมบุคลากรในการปฏิบัติธรรม   
เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จ   
พระเจ้าอยู่หัว ด าเนินโครงการฯ ระหว่างวันที่ 29 – 
30 ตุลาคม 2558 

  

2. ก า ร รั ก ษ า
ความม่ันคงของ
รั ฐ แ ล ะ ก า ร
ต่างประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาล
และต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ 
 

170 คน 
 

- ด าเนินการจัดอบรมเสริมสร้างและพัฒนาความรู้
ด้านการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่นให้แก่ข้าราชการ         
และเจ้าหน้าที่ของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
- ด าเนินการเสริมสร้างองค์ความรู้ระเบียบ กฎหมาย 
บัญชี และ พัสดุ (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

-  

2. โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาล
ป้องกันและลดความเสี่ยงในการ
เกิดการทุจริตฯ  

1,000 คน - ด าเนินการจัดอบรมพนักงานเจ้าหน้าที่ในสังกัด
กรมการจัดหางานในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค  
ในเดือนพฤศจิกายน 2558 จ านวน 250 คน 

  

3. โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาล
ป้องกันและลดความเสี่ยงในการ
เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

200 คน - ด าเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือปลุกจิตส านึก
รับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ให้แก่
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับกระบวนงาน
หลักของกรมพัฒนาฝีมือแรงงานที่ต้องใช้ดุลยพินิจ
ในการปฏิบัติงาน และสุ่มเสี่ยงต่อการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  
(อยู่ระหว่างขออนุมัติโครงการ) 

  



๔ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาล 
ป้องกัน และลดความเสี่ยงในการ
เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

 
 
 
 
 

200 คน 
 
 

200 คน 
 
 

1,100 คน 

- ด าเนินการเสริมสร้างการใช้หลักธรรมาภิบาลในการ
บริหารราชการให้ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่กรมสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงานทุกระดับ ให้ปฏิบัติงานด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมในการ
ให้บริการด้านแรงงาน ดังนี้ 
1) กิจกรรมสร้างจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมตามหลักธรรมาภิบาล  
(อยู่ระหว่างขออนุมัติโครงการ) 

  

2) กิจกรรมให้ความรู้  ความเข้าใจกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามทุจริต 
(อยู่ระหว่างขออนุมัติโครงการ) 

-  

3) กิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สื่อสร้างสรรค์       
ในการต่อต้านการทุจริต 
(อยู่ระหว่างขออนุมัติโครงการ) 

-  

5. โครงการส่งเสริมระบบการจัดท า 
ด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ  
 

 
 
 
 

20,000 แห่ง 
1,000,000 คน 

 
500 แห่ง 

40,000 คน 

- ด าเนินการรณรงค์ให้ความรู้เกี่ยวกับโทษ/พิษภัย
และผลกระทบที่เกิดจากปัญหายาเสพติด โดยการ
สร้างความตระหนักรู้และมีส่วนร่วมในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดใน สปก. ดังนี้ 
1) รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบ
กิจการ (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

-  

- ตรวจประเมินในสถานประกอบกิจการจนกระทั่ง
ผ่านเกณฑ์ มยส. 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
 

-  



๕ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

4,000 แห่ง 
850,000 คน 

 
 
 

4,300 คน 
 
 
 

86 ครั้ง 
 
 
 
 

2,000 แห่ง 
60,000 คน 
500 แห่ง 

50,000 คน 

- ตรวจติดตามเพ่ือให้สถานประกอบกิจการธ ารง
รักษาระบบมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานประกอบกิจการอย่างต่อเนื่อง 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
 

-  

- จัดอบรม ประชุมชี้แจงเกี่ยวกับการจัดท าระบบ
มาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานประกอบกิจการ 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

-  

- จัดกิจกรรมรณรงค์เพ่ือสร้างเจตคติที่ดีในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเนื่องโอกาส     
วันส าคัญต่าง ๆ 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
 

-  

- ด าเนินโครงการโรงงานสีขาว 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

-  

- การติดตามประเมินการธ ารงสถานะโรงงานสีขาว 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

-  

3 . ก า ร จั ด ก า ร
ปัญหาแรงงาน
ต่างด้าว 
 
 
 
 

1. การจดทะเบียนแรงงานต่างด้าว       
ณ ศูนย์บริการจดทะเบียนแรงงาน    
ต่างด้าว แบบเบ็ดเสร็จ (One Stop 
Service : OSS)  

 - 1. การจดทะเบียนแรงงานต่างด้าว ณ ศูนย์บริการ
จดทะเบียนแรงงานต่างด้าว (One Stop Service : 
OSS) ทั ่วประเทศ ตั้งแต่วันที่ ๒๖ มิถุนายน – ๓๑ 
ตุลาคม ๒๕๕๗  
 
  
 

- การจดทะเบียนแรงงานต่างด้าว ณ ศูนย์บริการ    
จดทะเบียนแรงงานต่างด้าว (One Stop Service : 
OSS) ทั่วประเทศ ตั้งแต่วันที่ ๒๖ มิถุนายน – ๓๑ 
ตุลาคม ๒๕๕๗ มีนายจ้างแจ้งความต้องการแรงงาน
ต่างด้าวทั่วประเทศ จ านวนทั้งสิ้น ๓๑๕,๘๘๐ ราย 
และมีแรงงานต่างด้าวที่จดทะเบียนทั่วประเทศ 
รวมทั้งสิ้น ๑,๖๒๖,๒๓๕ คน (แรงงานต่างด้าว 

 



๖ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน ๑,๕๓๓,๖๗๕ คน และผู้ติดตาม จ านวน 
๙๒,๕๖๐ คน)    
 

สัญชาต ิ แรงงานต่างด้าว (คน) ผู้ติดตาม (คน) 
เมียนมา 623,648 40,801 
กัมพูชา 696,338 42,609 
ลาว 213,689 9,150 
รวมทั้งสิน้ 1,533,675 92,560 

  

2. การจดทะเบียนแรงงานต่างด้าว       
ณ ศูนย์บริการจดทะเบียนแรงงาน    
ต่างด้าว แบบเบ็ดเสร็จ (One Stop 
Service : OSS) ตามมติ ครม. 
เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2558 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- มติ ครม. เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2558 เห็นชอบ
ให้ผ่อนผันการอาศัยอยู่และท างานในประเทศไทย
ของแรงงานต่างด้าวกลุ่มดังกล่าวเป็นระยะเวลา 
1 ปี (1 เมษายน 255๘ – 31 มีนาคม 2559)   
ซึ่งแรงงานต่างด้าวจะต้องมาขอรับบัตรอนุญาต
ท างานใหม่ ณ ศูนย์บริการจดทะเบียนแรงงาน
ต่างด้าวแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) 
ภายในวันที ่ 30 มิถ ุนายน 2558 เพื่อเข้าสู่
กระบวนการตรวจสัญชาติ ณ ศูนย์บริการจดทะเบียน
แรงงานต่างด้าวแบบเบ็ดเสร็จ (OSS) ทั่วประเทศ  
 
 
 
 
 
 

1) แรงงานต่างด้าวที่จดทะเบียน ณ ศูนย์บริการ OSS 
(ต่ออายุ) วันที่ 1 เมษายน – 30 มิถุนายน 2558 
ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2558 
รวมทั้งสิ้น 1,049,326 คน (แรงงานต่างด้าว 
1,010,391 คน ผู้ติดตาม 38,935 คน)  (ปรับข้อมูล 
ณ วันที่ 27 กรกฎาคม 2558) จ าแนกได้ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
2) จ านวนแรงงานต่างด้าวที่จดทะเบียน ณ ศูนย์ 
OSS (ประมงทะเลจดใหม่) วันที่ 1 เมษายน – 29 
มิถุนายน 2558 ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 3 
มีนาคม 2558 รวมทั้งสิ้น 54,402 คน จ าแนกได้ ดังนี้ 

 

สัญชาต ิ แรงงานต่างด้าว (คน) ผู้ติดตาม (คน) 
เมียนมา ๔๓๖,๑๕๔ ๑๘,๑๑๔ 
กัมพูชา ๔๓๙,๐๘๗ ๑๖,๘๖๐ 
ลาว ๑๓๕,๑๕๐ ๓,๙๖๑ 
รวมทั้งสิน้ 1,010,391 38,935 
 



๗ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
3. การก าหนดมาตรการบริหารจัดการแรงงานภาค
ประมงเพ่ิมเติม เพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาการขาด
แคลนแรงงาน โดยได้ออกมาตรการต่าง ๆ ดังนี้ 
- อนุญาตให้แรงงานต่างด้าวในเรือประมงที่จดทะเบียน
ไว้สามารถเพ่ิมนายจ้างได้อีก 2 คน ในลักษณะยืมตัว
จากนายจ้างเดิม และจะต้องได้รับความยินยอมจาก
นายจ้างเดิมก่อน 
- อนุญาตให้แรงงานต่างด้าวที่ท างานในเรือประมง
สามารถท างานต าแหน่งช่างเครื่องยนต์ในเรือประมงได้ 
โดยต้องมีหนังสือรับรองการประกอบวิชาชีพ       
ช่างเครื่องยนต์จากกรมเจ้าท่าประกอบการยื่นขออนุญาต
ท างานด้วยในส่วนของแรงงานต่างด้าวที่ผ่านการพิสูจน์
สัญชาติและแรงงานต่างด้าวที่น าเข้าตาม MoU 
สามารถด าเนินการได้ทันทีส าหรับคนต่างด้าวตาม
มาตร 13(2) แห่ง พ.ร.บ. การท างานของคนต่างด้าว 
พ.ศ. 2551 อยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไขปรับปรุง
ประกาศส านักนายกรัฐมนตรีเพ่ือก าหนดประเภทงาน 
 

สัญชาต ิ แรงงานต่างด้าว (คน) ผู้ติดตาม 
เมียนมา 30,479 - 
กัมพูชา 22,764 - 
ลาว  1,159      - 
รวมทั้งสิน้ 54,402 - 

 



๘ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

 
 
 
 

ให้สามารถท างานในต าแหน่ง “ช่างเครื่องยนต์ใน
เรือประมงทะเล” ได ้
- ผลการด าเนินการเปลี่ยน/เพ่ิมนายจ้าง เปลี่ยน    
ต าแหน่งงานเป็นต าแหน่งช่างเครื่องยนต์ในเรือประมง 
ทะเล ตั้งแต่วันที่ ๑  -  21 ตุลาคม ๒๕๕๘ ดังนี้ 
1) เปลี่ยนนายจ้าง 
 
 
 
๒) เพ่ิมนายจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๓) เปลี่ยนต าแหน่งเป็นช่างเครื่องยนต์ฯ 
 
 
 
 
 
 
 

 

๔) ขออนุญาตท างานใหม่ในต าแหน่งช่างเครื่องยนต์ฯ 
 
 
 
 
 
 

 

สถานะ Mou พิสูจนช์าติ บัตรชมพู 
นายจ้าง -  คน 3 คน - คน 
ต่างด้าว -  คน 6 คน - คน 

 

สถานะ Mou พิสูจนช์าติ บัตรชมพู 
นายจ้าง -  คน - คน - คน 
ต่างด้าว -  คน  - คน - คน 

 

สถานะ Mou พิสูจนช์าติ บัตรชมพู 
นายจ้าง 16 คน 186 คน 158 คน 
ต่างด้าว 17 คน 211 คน 275 คน 

 

สถานะ Mou พิสูจนช์าติ บัตรชมพู 
นายจ้าง 2 คน 8 คน 292 คน 
ต่างด้าว 2 คน 8 คน 342 คน 

 



๙ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

3. การตรวจสัญชาติแรงงานต่างด้าว 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผลการด าเนินการตรวจสัญชาติแรงงานต่างด้าว
ที่จดทะเบียนไว้ ดังนี้ 
๑. รับแจ้งบัญชีรายชื่อแรงงานต่างด้าว เพ่ือเข้ารับ
การตรวจสัญชาติ ตั้งแต่วันที่ 19 – 26 ตุลาคม 
2558 รวมทั้งสิ้น 1,846 คน (แรงงาน 1,845 คน, 
ผู้ติดตาม 1 คน) แยกเป็นดังนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒. แรงงานต่างด้าวที่เข้าสู่กระบวนการตรวจสัญชาติ 
ตั้งแต่วันที่ 19 – 26 ตุลาคม 2558 มีจ านวนทั้งสิ้น 
5,174 คน (แรงงานต่างด้าว 5,169 คน, ผู้ติดตาม 
5 คน) แยกเป็นดังนี้ 

สัญชาต ิ แรงงานตา่งดา้ว (คน) ผู้ติดตาม (คน) 
เมียนมา       1,194 5 
กัมพูชา 2,484 - 

ลาว 1,491 - 
รวมทั้งสิ้น 5,169 5 

๓. แรงงานต่างด้าวที่ได้รับหนังสือเดินทาง/หนังสือ
รบัรองสภาพบุคคล (CI) (ตั้งแต่วันที่ 19 - 26 ตุลาคม 
2558) จ านวนทั้งสิ้น 1,891 คน (แรงงานต่างด้าว 
1,891 คน, ผู้ติดตาม - คน ดังนี้ 

- ผลการด าเนินการตรวจสัญชาติ แรงงานต่างด้าว
ที่จดทะเบียนไว้ ดังนี้ 
๑. รับแจ้งบัญชีรายชื่อแรงงานต่างด้าว เพ่ือเข้ารับ
การตรวจสัญชาติ ตั้งแต่วันที่ 1 – 26 ตุลาคม 2558 
จ านวน 6,980 คน (แรงงาน 6,969 คน, 
ผู้ติดตาม 11 คน) แยกเป็นดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒. แรงงานต่างด้าวที่เข้าสู่กระบวนการตรวจสัญชาติ 
ตั้งแต่วันที่ 1 – 26 ตุลาคม 2558 มีจ านวนทั้งสิ้น 
12,493 คน (แรงงาน 12,479 คน, ผู้ติดตาม   
14 คน) แยกเป็นดังนี ้

 สัญชาต ิ แรงงานต่างด้าว (คน) ผู้ติดตาม (คน) 
เมียนมา       4,651 14 
กัมพูชา 3,862 - 

ลาว 3,966 - 
รวมทั้งสิ้น 12,479 14 

๓. แรงงานต่างด้าวที่ได้รับหนังสือเดินทาง/หนังสือ
รับรองสภาพบุคคล (CI) (ตั้งแต่วันที่ 1 - 26 ตุลาคม 
2558) จ านวนทั้งสิ้น 70,613 คน (แรงงานต่างด้าว 
70,613 คน, ผู้ติดตาม - คน ดังนี้ 

 

สัญชาต ิ แรงงานต่างด้าว (คน) ผู้ติดตาม (คน) 
เมียนมา       5,090  7 
กัมพูชา 971  4 

ลาว 908 -    
รวมทั้งสิ้น 6,969  11 
 

สัญชาต ิ แรงงานต่างด้าว (คน) ผู้ติดตาม (คน) 
เมียนมา       1,280 - 
กัมพูชา 370 1 

ลาว 195 - 
รวมทั้งสิ้น 1,845 1 

 

 

 

 



๑๐ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

 
 

 
 
 

 

สัญชาต ิ แรงงานต่างด้าว (คน) ผู้ติดตาม (คน) 
เมียนมา       - - 
กัมพูชา - - 

ลาว 1,891 - 
รวมทั้งสิ้น 1,891 -  

 
 

สัญชาต ิ แรงงานต่างด้าว (คน) ผู้ติดตาม (คน) 
เมียนมา       8,277 - 
กัมพูชา 3,190 - 

ลาว 59,146 - 
รวมทั้งสิ้น 70,613 -  

4. การด าเนินการจัดระบบแรงงาน     
ต่างด้าวสัญชาติเมียนมาที่ผ่านการ  
ตรวจสัญชาติ ซึ่งครบก าหนดการ       
จ้างงาน 4 ปี 

 - ผลการด าเนินการจัดระบบแรงงานต่างด้าวสัญชาติ 
เมียนมาที่ผ่านการตรวจสัญชาติ ซึ่งครบก าหนด 
การจ้างงาน 4 ปี (ข้อมูลตั้งแต่วันที่ 16 – 22 ตุลาคม 
2558) มีแรงงานต่างด้าวสัญชาติเมียนมาได้รับ
ใบอนุญาตท างานที่ศูนย์ตรวจลงตราฯ 3 ด่าน 
ได้แก่ จังหวัดเชียงราย ตาก และระนอง มีจ านวน
ทั้งสิ้น 2,939 คน แยกได้ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 

- ผลการด าเนินการจัดระบบแรงงานต่างด้าวสัญชาติ 
เมียนมาที่ผ่านการตรวจสัญชาติ ซึ่งครบก าหนด 
การจ้างงาน 4 ปี (ข้อมูลตั้งแต่วันที่ 1 – 22 ตุลาคม 
2558) มีแรงงานต่างด้าวสัญชาติเมียนมาได้รับ
ใบอนุญาตท างานที่ศูนย์ตรวจลงตราฯ 3 ด่าน 
ได้แก่ จังหวัดเชียงราย ตาก และระนอง มีจ านวน
ทั้งสิ้น 8,786 คน แยกได้ดังนี้ 
 

 
 

 

5. การอนุญาตน าเข้าแรงงานต่างด้าว 
3 สัญชาติ ตามบันทึกความเข้าใจ  
ว่ าด้ วยความร่วมมือด้ านการจ้ าง
แรงงานระหว่างรัฐกับประเทศคู่ภาคี 
(MoU) 

185,222 คน - ผลการด าเนินการอนุญาตน าเข้าแรงงานต่างด้าว   
3 สัญชาติ ตามบันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือ
ด้านการจ้างแรงงานระหว่างรัฐกับประเทศคู่ภาคี (MoU) 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

- กระทรวงแรงงานได้มีการเตรียมแผนการด าเนินการ
อนุญาตน าเข้าแรงงานต่างด้าว ๓ สัญชาต ิตามบันทึก
ความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือด้านการจ้างแรงงาน
ระหว่างรัฐกับประเทศคู่ภาคี (MoU) ดังนี้ 
๑. เจรจากับประเทศต้นทางเพ่ือปรับลดขั้นตอน
ระยะเวลาในการน าเข้าแรงงานต่างด้าวตาม MoU 
 

 

ศูนย์ฯ 3 ด่าน จ านวน (ราย) 
เชียงราย 1,307 
ตาก 2,679 
ระนอง 4,800 
รวมทั้งสิ้น 8,786 

 

ศูนย์ฯ 3 ด่าน จ านวน (ราย) 
เชียงราย 551 
ตาก 884 
ระนอง 1,504 
รวมทั้งสิ้น 2,939 

 



๑๑ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

๒.จัดท าแผนการปฏิบัติงานระยะสั้น ๓ เดือน 
ระยะปานกลาง ๖ เดือน และระยะยาว ๑ ปี  
๓. ติดตามผลการปรับลด ขั้นตอนและระยะเวลา
ในการน าเข้าแรงงานต่างด้าว ดังนี้ 
๑) การน าเข้าแรงงานเมียนมา ใช้เวลาด าเนินการ ๔๕ วัน 
๒) การน าเข้าแรงงานลาว/กัมพูชา ปรับลดเหลือ ๒๑ วัน 

 6. โครงการป้องกันปัญหาการค้า
มนุษย์ด้านแรงงาน 
- การให้ความคุ้มครองคนหางานตาม
กฎหมายจัดหางานและคุ้มครองแรงงาน 
- สนับสนุนการแก้ไขและป้องกัน
ปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 
 

 
 
 
 
 
 

๕,๔๐๐ คน 
๖๐๐ คน 

๓๐,๐๐๐ คน 

- ผลการด าเนินการป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์
ด้านแรงงาน กระทรวงแรงงานได้ด าเนินการให้
ความคุ้มครองคนหางานตามกฎหมายจัดหางาน
และคุ้มครองแรงงาน และสนับสนุนการแก้ไขและ
ป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน ดังนี้  
1) โครงการป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงานต่างด้าว 
- อบรมแรงงานต่างด้าว จ านวน    -    คน 
- อบรมนายจ้าง   -   คน 
๒) โครงการจัดตั้งศูนย์ประสานแรงงานประมง  
๒๒ จังหวัด  (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

- ผลการด าเนินการป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์
ด้านแรงงาน กระทรวงแรงงานได้ด าเนินการให้
ความคุ้มครองคนหางานตามกฎหมายจัดหางาน
และคุ้มครองแรงงาน และสนับสนุนการแก้ไขและ
ป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน ดังนี้  
1) โครงการป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงานต่างด้าว 
- อบรมแรงงานต่างด้าว จ านวน    -    คน 
- อบรมนายจ้าง   -   คน 
๒) โครงการจัดตั้งศูนย์ประสานแรงงานประมง   
๒๒ จังหวัด (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

 

    
 
 

๖,๐๐๐ คน 
 
 
 
 
 

 

2) โครงการเครือข่ายชุมชนร่วมรณรงค์ป้องกันการ 
หลอกลวงและลักลอบไปท างานต่างประเทศ  
- จัดประชุม/อบรมแก่กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ผู้น า
ชุมชน/ผู้น าท้องถิ่น/ผู้สนใจไปท างานต่างประเทศ/
ผู้ถูกระงับการเดินทาง/ประชาชนทั่วไป/คนหางาน
เพ่ือสร้างเครือข่ายในการให้ข้อมูลการไปท างาน
ต่างประเทศอย่างถูกวิธี  ผลเสียและโทษของการลักลอบ
ไปท างานต่างประเทศ (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๑. โครงการเครือข่ายชุมชนร่วมรณรงค์ป้องกัน  
การหลอกลวงและลักลอบไปท างานต่างประเทศ  
-  จัดประชุม/อบรมแก่กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ผู้น า
ชุมชน/ผู้น าท้องถิ่น/ผู้สนใจไปท างานต่างประเทศ/
ผู้ถูกระงับการเดินทาง/ประชาชนทั่วไป/คนหางาน  
เพ่ือสร้างเครือข่ายในการให้ข้อมูลการไปท างาน
ต่างประเทศอย่างถูกวิธี  ผลเสียและโทษของการลักลอบ
ไปท างานต่างประเทศ (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

 



๑๒ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

   
 

๙๒๙,๖๐๐ คน 
 

๓) โครงการเผยแพร่ความรู้เพ่ือป้องกันการหลอกลวง
คนหางาน 
- ด าเนินการประชาสัมพันธ์เคลื่อนที่ให้แก่ประชาชน
ทั่วไป/คนหางาน  โดยจัดท าเอกสารสื่อสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ 
เกี่ยวกับการเดินทางไปท างานต่างประเทศอย่าง
ถูกต้องตามกฎหมาย ป้องกันปัญหาการหลอกลวง
ไปท างานต่างประเทศและการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 
จ านวน  -  คน (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๒. โครงการเผยแพร่ความรู้เพ่ือป้องกันการหลอกลวง
คนหางาน 
- ด าเนินการประชาสัมพันธ์เคลื่อนที่ให้แก่ประชาชน
ทั่วไป/คนหางาน  โดยจัดท าเอกสารสื่อสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ
เกี่ยวกับการเดินทางไปท างานต่างประเทศอย่าง
ถูกต้องตามกฎหมาย ป้องกันปัญหาการหลอกลวง
ไปท างานต่างประเทศและการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 
จ านวน  -  คน (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

 

   
 

8,200 คน 
 

๔) โครงการเคาะประตูบ้านเ พ่ือป้องกันการ
หลอกลวงคนหางานไปท างานต่างประเทศ 
- ด าเนินการโดยเจ้าหน้าที่ได้ออกประชาสัมพันธ์   
ให้ข้อมูลและสร้างความเข้าใจให้คนหางานและ
ประชาชนทราบถึงวิธีการเดินทางไปท างานต่างประเทศ
อย่างถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน  -  คน 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

๓. โครงการเคาะประตูบ้านเ พ่ือป้องกันการ
หลอกลวงคนหางานไปท างานต่างประเทศ 
- ด าเนินการโดยเจ้าหน้าที่ได้ออกประชาสัมพันธ์        
ให้ข้อมูลและสร้างความเข้าใจให้คนหางานและ
ประชาชนทราบถึงวิธีการเดินทางไปท างานต่างประเทศ
อย่างถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน -  คน 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

 

 7. โครงการตรวจสอบการท างาน
ของคนต่างด้าวและสถานประกอบการ 
 

 
 
 
 
 
 

242,200 คน 
36,000 แห่ง 

- ผลการด าเนินงานตามโครงการตรวจสอบการ
ท างานของคนต่างด้าวและสถานประกอบการ  
- ตรวจสอบการท างานของคนต่างด้าวและนายจ้าง/
สถานประกอบการเพ่ือให้ปฏิบตัิให้ถูกต้องและเป็นไป
ตามกฎหมายก าหนด  ดังนี้ 

ตรวจสอบการท างาน จ านวน 
คนต่างดา้ว -  คน 
สปก./นายจ้าง - แห่ง/ราย 

(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

- ผลการด าเนินงานตามโครงการตรวจสอบการ
ท างานของคนต่างด้าวและสถานประกอบการ  
- ตรวจสอบการท างานของคนต่างด้าวและนายจ้าง/ 
สถานประกอบการเพ่ือให้ปฏิบัติให้ถูกต้องและเป็นไป
ตามกฎหมายก าหนด  ดังนี้ 

ตรวจสอบการท างาน จ านวน 
คนต่างดา้ว - คน 
สปก./นายจ้าง - แห่ง/ราย 

(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

 



๑๓ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

 8. โครงการตรวจสอบปราบปราม 
จับกุม  และด า เนินคดีต่ า งด้ าว
ลักลอบท างาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

600 ราย 
6,600 คน 

 
 
 
 
 

150 ราย 
1,260 คน 

ผลการด าเนินงานตามโครงการตรวจสอบปราบปราม 
จับกุม และด าเนินคดีแรงงานต่างด้าวลักลอบท างาน 
(ได้รับการจัดสรรเงินกองทุนเพ่ือการส่งคนต่างด้าว
กลับออกไปนอกราชอาณาจักร ปี ๒๕๕๘) 
- ตรวจสอบการท างานและด าเนินคดีนายจ้าง/ 
สถานประกอบการและคนต่างด้าวเพ่ือให้ปฏิบัติให้
ถูกต้องและเป็นไปตามกฎหมายก าหนดดังนี้ 
 1. การตรวจสอบการท างาน 

ตรวจสอบ จ านวน 
นายจา้ง/สปก. - ราย 
คนต่างด้าว -  คน 

 

 ๒. การด าเนินคด ี
ด าเนินคดี จ านวน 

นายจา้ง/ สปก. - ราย 
คนต่างดา้ว - คน 

    (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

ผลการด าเนินงานตามโครงการตรวจสอบปราบปราม 
จับกุม และด าเนินคดีแรงงานต่างด้าวลักลอบท างาน 
(ได้รับการจัดสรรเงินกองทุนเพ่ือการส่งคนต่างด้าว
กลับออกไปนอกราชอาณาจักร ปี ๒๕๕๘) 
- ตรวจสอบการท างานและด าเนินคดีนายจ้าง/  
สถานประกอบการและคนต่างด้าวเพ่ือให้ปฏิบัติให้
ถูกต้องและเป็นไปตามกฎหมายก าหนด ดังนี้ 
 1. การตรวจสอบการท างาน 

ตรวจสอบ จ านวน 
นายจา้ง/สปก. - ราย 
คนต่างด้าว -  คน 

 

 ๒. การด าเนินคด ี
ด าเนินคดี จ านวน 

นายจา้ง/ สปก. - ราย 
คนต่างดา้ว - คน 

     (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

 

  
 

- ตรวจสอบ จับกุม และด าเนินคดีนายจ้างและ
แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย ตามค าสั่งคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ (คสช.) ที่ 100/2557 ในพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร โดยให้พนักงานตรวจแรงงานร่วมกับ
ชุดปฏิบัติการ (Task Farce) ในะกอบกิจการ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาแรงงานต่างด้าวและป้องกันปราบปรามการค้า
มนุษย์ ๑๐ เขตพ้ืนที่ในกรุงเทพมหานคร (ตั้งแต่วันที่ 
21 - 26 ตุลาคม 2558) ดังนี้ 
 

 

- ตรวจสอบ จับกุม และด าเนินคดีนายจ้างและ
แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย ตามค าสั่งคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ (คสช.)ที่ 100/2557 ในพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร โดยให้พนักงานตรวจแรงงานร่วมกับ
ชุดปฏิบัติการ (Task Farce) ในสถาน-ประกอบกิจการ
เพ่ือแก้ไขปัญหาแรงงานต่างด้าวและป้องกันปราบปราม
การค้ามนุษย์ ๑๐ เขตพ้ืนที่ในกรุงเทพมหานคร (ตั้งแต่
วันที่ 1 – 26 ตุลาคม 2558) ดังนี้ 

 



๑๔ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผลการด าเนินการตรวจสอบ จับกุม และด าเนินคดี
นายจ้างและแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย ตามค าสั่ง
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ที่ ๑๐๑/๒๕๕๗ 
ในส่วนภูมิภาค (ตั้งแต่วันที่  20 – 26 ตุลาคม 
2558) ดังนี้ 
 

 
 
 
 

- ผลการด าเนินการตรวจสอบ จับกุม และด าเนินคดี
นายจ้างและแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย ตามค าสั่ง
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ที่ ๑๐๑/๒๕๕๗ 
ในส่วนภูมิภาค (ตั้ งแต่วันที่  1 – 26 ตุลาคม 
2558) ดังนี้ 
 

 

 

 9. การให้บริการข้อมูลข่าวสารทาง
โทรศัพท์สายด่วนกรมการจัดหางาน  
๑๖๙๔ เพ่ือเพ่ิมช่องทางเลือกในการ
ให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ผู้ที่ประสงค์
จะหางานท านายจ้าง/สถานประกอบการ   
แรงงานต่างด้าวและหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง
ให้ได้รับความสะดวกและรวดเร็ว รวมทั้ง
รับเรื่องราวร้องทุกข์ท้ังแรงงานไทยและ
แรงงานต่างด้าวเกี่ยวกับการจ้างงาน 

 - ผลการด าเนินงานการให้บริการข้อมูลข่าวสาร
ทางโทรศัพท์สายด่วนกรมการจัดหางาน ๑๖๙๔ ตั้งแต่
วันที่ 20 - 26 ต.ค. ๒๕๕๘ มีผู้โทรศัพท์เข้ามาใช้บริการ
โดยสามารถรับสายได้ จ านวน 899 สาย แยกได้ดังนี้ 
๑. คนไทยโทรศัพท์เข้ามา จ านวน 794  สาย 
๒. แรงงานต่างด้าวเมียนมา ลาว กัมพูชา และ
ชาวต่างชาติ  (ใช้ภาษาอังกฤษ) โทรศัพท์มาทั้งสิ้น
จ านวน 105 สาย ดังนี้ 
 

- ผลการด าเนินงานการให้บริการข้อมูลข่าวสารทาง
โทรศัพท์สายด่วนกรมการจัดหางาน ๑๖๙๔ ตั้งแต่
วันที่ ๑ - 26 ต.ค. ๒๕๕๘ มีผู้โทรศัพท์เข้ามาใช้บริการ
โดยสามารถรับสายได้ จ านวน  3,692  สาย แยกได้ดังนี้ 
๑. คนไทยโทรศัพท์เข้ามา จ านวน 3,262  สาย 
๒. แรงงานต่างด้าวเมียนมา ลาว กัมพูชา และ
ชาวต่างชาติ  (ใช้ภาษาอังกฤษ โทรศัพท์มาทั้งสิ้น
จ านวน 430 สาย  ดังนี้ 
 

 

ตรวจสอบ/ด าเนินคดี จ านวน 
ตรวจสอบ สปก. 10  แห่ง 
ตรวจแรงงานต่างดา้ว  42   คน 
ด าเนินคดีแรงงานต่างด้าว 6   คน 
ด าเนินคดีนายจ้าง/ผู้เกี่ยวข้อง 1  ราย 
 

ตรวจสอบ/ด าเนินคดี จ านวน 
ตรวจสอบ สปก.     71 แห่ง 
ตรวจแรงงานต่างดา้ว 897  คน 
ด าเนินคดีแรงงานต่างด้าว -  คน 
ด าเนินคดีนายจ้าง/ผู้เกี่ยวข้อง -  ราย 

 

ตรวจสอบ/ด าเนินคดี จ านวน 
ตรวจสอบ สปก. -  แห่ง 
ตรวจแรงงานต่างดา้ว  -   คน 
ด าเนินคดีแรงงานต่างด้าว -   คน 
ด าเนินคดีนายจ้าง/ผู้เกี่ยวข้อง -   าย 
 

ตรวจสอบ/ด าเนินคดี จ านวน 
ตรวจสอบ สปก.     - แห่ง 
ตรวจแรงงานต่างดา้ว -  คน 
ด าเนินคดีแรงงานต่างด้าว -  คน 
ด าเนินคดีนายจ้าง/ผู้เกี่ยวข้อง -  ราย 

 



๑๕ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

 
 
 
 
 
 
ในกรณีที่ มี การร้ องทุ กข์ /ร้ องเรี ยนหรื อขอรั บ        
ความช่วยเหลือที่ เกี่ยวข้องกับการท างานของ
แรงงานต่างด้าว จะมีการบันทึกข้อมูลดังกล่าว 
และจัดส่งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการและ
แจ้งผลให้ทราบ ซึ่งตั้งแต่วันที่ 20 - 26 ตุลาคม ๒๕๕๘ 
มีการร้องทุกข์ร้องเรียน จ านวน 1 ราย ได้แก่  
1. การจ้างแรงงานต่างดา้วผิดกฎหมาย 1 ราย 

 
 
 
 
 
 
ในกรณีที่ มี การร้ องทุ กข์ /ร้ องเรี ยนหรื อขอรั บ       
ความช่วยเหลือที่ เกี่ยวข้องกับการท างานของ
แรงงานต่างด้าว จะมีการบันทึกข้อมูลดังกล่าว       
และจัดส่งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการและ
แจ้งผลให้ทราบ ซึ่งตั้งแต่วันที่ ๑ – 26 ตุลาคม ๒๕๕๘ 
มีการร้องทุกข์ร้องเรียน จ านวน 3 ราย ดังนี้ 
1. แรงงานต่างด้าวแย่งอาชีพคนไทย 1 ราย 
2. การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 1 ราย 
3. การจ้างแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย 1 ราย 

 ๑0. การตรวจสอบสถานประกอบ     
กิจการเพ่ือบังคับใช้กฎกระทรวงฯ       
และลงโทษผู้กระท าผิด โดยด าเนินการ
ตรวจแรงงานในงานประมงทะเล           
22 จังหวัดชายทะเล 

 - ผลการด าเนินการตรวจสอบสถานประกอบ
กิจการเพ่ือบังคับใช้กฎกระทรวงฯ และลงโทษ
ผู้กระท าผิดโดยด าเนินการตรวจแรงงานในงาน
ประมงทะเล 22 จังหวัดชายทะเล 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
 

-  

 ๑1. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การค้ามนุษย์ด้านแรงงานและการใช้
แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้าย 
- ส่งเสริม พัฒนา และก ากับดูแลให้

1,600 แห่ง 
46,250 คน 

- ด าเนินการแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานฯ 
มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีมาตรการที่
ชัดเจน และด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยด าเนินการ
ตรวจคุ้มครองแรงงาน แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ 

- ตรวจคุ้มครองแรงงาน แรงงานเด็ก แรงงาน
บังคับ ในกิจการกลุ่มเสี่ยง (ประมงทะเลบนฝั่งและ
เกี่ยวเนื่อง กิจการผลิตสินค้ากุ้ง เครื่องนุ่งห่ม อ้อย 
และปลา รวมถึงห่วงโซ่การผลิต กิจการก่อสร้างและ

4.25/ 
3.67 

ผู้ใช้บริการ จ านวน 
กัมพูชา 38  สาย 
เมียนมา 43  สาย 
ลาว 23  สาย 
เวียดนาม   -   สาย 
ชาวต่างชาติ   1  สาย 

 

ผู้ใช้บริการ จ านวน 
กัมพูชา 154  สาย 
เมียนมา 150  สาย 
ลาว 118  สาย 
เวียดนาม      2  สาย 
ชาวต่างชาติ      6  สาย 

 



๑๖ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

แรงงานที่เป็นกลุ่มเสี่ยงได้รับการ
คุ้มครองตามกฎหมาย 

ในกิจการกลุ่มเสี่ ยง (ประมงทะเลบนฝั่ งและ
เกี่ยวเนื่อง กิจการผลิตสินค้ากุ้ง เครื่องนุ่งห่ม อ้อย 
และปลา รวมถึงห่วงโซ่การผลิต กิจการก่อสร้างและ
ผลิตภัณฑ์ จากสับปะรด) จ านวน 24 แห่ง ลูกจ้าง 
จ านวน 311 คน ปฏิบัติถูกต้อง 24 แห่ง ลูกจ้าง 
จ านวน 311 คน 

ผลิตภัณฑ์ จากสับปะรด) จ านวน 68 แห่ง ลูกจ้าง   
จ านวน 1,696 คน ปฏิบัติถูกต้อง 68 แห่ง 
ลูกจ้างจ านวน 1,696 คน  

   ตรวจสอบ จับกุม และด าเนินคดีนายจ้างและแรงงาน
ต่างด้าวผิดกฎหมาย ตามค าสั่งคณะรักษาความสงบ
แห่ งชาติ  (คสช.) ที่  ๑๐๑/๒๕๕๗ ในส่วนภูมิภาค  
จ านวน - แห่ง  

ตรวจสอบ จับกุม และด าเนินคดีนายจ้างและแรงงาน
ต่างด้าวผิดกฎหมาย ตามค าสั่งคณะรักษาความสงบ
แห่ งชาติ  (คสช.) ที่  ๑๐๑/๒๕๕๗ ในส่วนภูมิภาค       
จ านวน 18 แห่ง มีลูกจ้างเด็ก 9 คน ปฏิบัติถูกต้อง 

 

2,200 คน - ประชุมชี้แจงนายจ้าง ลูกจ้างในสถานประกอบ
กิจการประมงทะเลและเกี่ยวเนื่อง 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

  

22 ครั้ง - ประชุมคณะท างานด าเนินงานระดับจังหวัด
ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

  

500 คน - การรณรงค์ในวันต่อต้านการใช้แรงงานเด็กโลก 
12 มิถุนายน (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

  

350 ล า 
5,250 คน 

- บูรณาการตรวจคุ้มครองแรงงานในเรือประมง
ทะเล ในพ้ืนที่ 22 จังหวัด ติดทะเล 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

  

 
 
 

- โครงการสร้างเสริมประสิทธิภาพและขยายผล
การด าเนินงานแนวปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดี 
(Good Labour Practices : GLP) เพ่ือป้องกัน

  



๑๗ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

 
 
 

80 คน 

การค้ามนุษย์ด้านแรงงาน และเพ่ิมขีดความสามารถ
การแข่งขันทางการค้าอุตสาหกรรมประมงทะเล
และกิจการที่เก่ียวข้อง  
- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าแนวปฏิบัติการ
ใช้แรงงานที่ดี (GLP) 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

  18 รุ่น 
420 แห่ง 
780 คน 

- กิจกรรมการพัฒนาสถานประกอบกิจการใน
อุตสาหกรรมประมงทะเลและกิจการที่เกี่ยวข้อง
และฟาร์มเพาะเลี้ยงกุ้ง 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

  

420 แห่ง - กิ จกรรมติดตามและประเมินผลตามแนว
ปฏิบัติการใช้แรงงานที่ดี 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

  

   - การส่งเสริมความสัมพันธ์ด้านแรงงานระหว่าง
ประเทศ (CLMTV) 

  

4. การแก้ไขปัญหา
ความไม่สงบใน
พื ้ น ที ่ จ ั ง ห วั ด
ชายแดนภาคใต้   

- โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ให้บริการด้านแรงงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้  

38,000 คน - กิจกรรมประสานการให้บริการด้านแรงงานใน
พ้ืนที/่ชุมชนโดยบัณฑิตแรงงาน  
    ด าเนินการจ้างผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญา
ตรีที่ว่างงานในพ้ืนที่ ท าหน้าที่เป็นบัณฑิตแรงงาน
โดยประสานการให้บริการด้านแรงงานให้แก่
ประชาชนในพื้นท่ี โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
   1.1 กิจกรรมประสานการให้บริการด้านแรงงาน
ในพ้ืนที/่ชุมชนโดยบัณฑิตแรงงาน 
 

- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพบัณฑิตแรงงาน 
    ด าเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา 
การให้บริการด้านแรงงานจังหวัดนราธิวาสให้แก่ 
บัณฑิตแรงงาน เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2558 ณ อ.เมือง 
จ.นราธิวาส จ านวน ๑๐๗ คน  

 

 



๑๘ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

         1) ด้านการจัดหางาน 
         ๒) ด้านฝึกอาชีพ/พัฒนาทักษะ 
         3) ด้านคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
         4) ด้านสิทธิประโยชน์การประกันสังคม 
    1.2 กิจกรรมฝึกภาษาก้าวทัน AC เริ่มด าเนินการ
ตั้งแต่เดือน ต.ค. ๕๘ –  ม.ค. ๕๙ 
    1.3 โครงการหนึ่งอ าเภอ หนึ่งกลุ่มอาชีพ         
เริ่มด าเนินการตั้งแต่เดือน ต.ค. ๕๘ –  ม.ค. ๕๙ 
    1.4 โครงการส านึกรักบ้านเกิดร่วมใจพัฒนา
ชุมชน เริ่มด าเนินการตั้งแต่เดือน ต.ค. ๕๘ –  ม.ค. ๕๙ 
- กิจกรรมด าเนินงานศูนย์แรงงานประจ าอ าเภอ 
      มอบหมายให้บัณฑิตแรงงานส ารวจข้อมูลด้าน
แรงงานในพ้ืนที่ บันทึก/ประมวลผล สรุปผลข้อมูล   
เพ่ือน าเสนอข้อมูลด้านแรงงานต่อที่ประชุมระดับ 
อ าเภอ/สรจ. เสนอแผนงาน/โครงการ/ค าขอ
งบประมาณ และประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ด้านแรงงาน ขณะนี้อยู่ระหว่างเตรียมแผนด าเนินการ 
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพบัณฑิตแรงงาน   
     ด าเนินการพัฒนาศักยภาพบัณฑิตแรงงานให้
เหมาะสม สอดคล้องกับภารกิจและความจ าเป็นใน
การปฏิบัติงานในพ้ืนที่ 
- กิจกรรมบริหารจัดการงานบัณฑิตแรงงาน 
     ด าเนินการประชุมชี้ แจงกรอบแนวทางการ
ด าเนินงาน มอบหมายงาน/ติดามผลการปฏิบัติงาน



๑๙ 
 

นโยบายรัฐบาล 
ด้านความม่ันคง 

ผลผลิต/โครงการ/ 
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงานสัปดาห์ที่ 4 
(ระหว่างวันที่ 21 – 27 ตุลาคม 2558) 

ผลการด าเนินงาน (ยอดสะสม) 
(ระหว่างวันที่ 1 – 27 ตุลาคม 2558) 

ร้อยละ 

บัณฑิตแรงงาน นิ เทศงาน และประเมินผลการ
ปฏิบัติงานบัณฑิตแรงงาน ขณะนี้อยู่ระหว่างเตรียม
แผนด าเนินการ 
 

 - โครงการอบรมฝีมือแรงงานในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

800 คน      ด าเนินการอบรมฝีมือแรงงานในพ้ืนที่จั งหวัด
ชายแดนภาคใต้ กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ กลุ่มเป้าหมาย
ตามโครงการพาคนกลับบ้านในพ้ืนที่จังหวัดภาคใต้          
๔ จังหวัด (สงขลา ยะลา ปัตตานี นราธิวาส) และกลุ่ม  
ผู้มีรายได้น้อย ผู้ที่อยู่ในเขตชุมชน กลุ่มเกษตรกร 
กลุ่มวิสาหกิจชุมชน ผู้ประสบภัยธรรมชาติ ผู้หางานท า 
ผู้ถูกเลิกจ้าง ผู้ว่างงาน ให้มีฝีมือพร้อมในการท างาน 
เป็นการส่งเสริม/พัฒนาระบบเศรษฐกิจของชุมชน 
สร้างทางเลือกในการประกอบอาชีพให้แก่กลุ่มเป้าหมาย 
และสามารถน าความรู้ ไปใช้ ในชีวิตประจ าวัน     
สร้างรายได้ให้แก่กลุ่ม ผู้มีรายได้น้อย ลดปัญหา 
ความไม่ สงบในพ้ืนที่ จั งหวั ดชายแดนภาคใต้ 
(ด าเนินการเดือนพฤศจิกายน 2558) 
 

  

 กระทรวงแรงงาน 
ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

  ส านักนโยบายและยุทธศาสตร์ 


