


                                                                                                                                                                                                                                                          
 

 
 

ตดิตามตัวชีว้ัดและรายงาน>ระบบข้อมูลผู้บริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงแรงงำน 
 กรมกำรจัดหำงำน 
 กรมพัฒนำฝีมือแรงงำน 
 กรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน 
 ส ำนักงำนประกันสังคม 

 
 
 
 

 ภำวะกำรท ำงำนของประชำกร 
 รำยงำนกรำฟข้อมูลส ำคัญ 

 
 

 

รำยงำนส ำคัญผู้บริหำร 
 

สำระส ำคัญประกอบด้วย 
 



 
 

สรุปผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
เดือนตุลาคม 2557 – มกราคม 2558 

 
 ตารางที่ 1  สรุปผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ จ าแนกตามหน่วยงาน 
            หน่วย : ล้านบาท 

หน่วยงาน งบท่ีได้รับจัดสรร 
(บาท) 

งบประมาณหลัง
โอนเข้า/โอนออก 

เบิกจ่าย เบิกจ่าย+ก่อหน้ีผกูพัน 

สป. 1,263.5946 1,263.5946 436.7717 
(ร้อยละ 34.57) 

454.2230 
(ร้อยละ 35.95) 

กกจ. 1,160.0531 1,160,0531 345.0773 
(ร้อยละ 29.75) 

391.1168 
(ร้อยละ 33.72) 

กพร. 2,119.5692 2,119.5692 555.9868 
(ร้อยละ 26.23) 

650.7032 
(ร้อยละ 30.70) 

กสร. 1,102.6567 1,102.6567 337.1785 
(ร้อยละ 30.58) 

423.3522 
(ร้อยละ 38.39) 

สปส. 27,992.4582 27,992.4582 17,707.1564 
(ร้อยละ 63.26) 

17,707.1564 
(ร้อยละ 63.26) 

ภาพรวม 33,638.3318 33,638.3318 19,382.1707 
(ร้อยละ 57.64) 

19,626.5516 
(ร้อยละ 58.35) 

   

 ตารางที่ 2  สรุปผลการใชจ้่ายเงินงบประมาณ จ าแนกตามงบรายจ่าย 
หน่วย : ล้านบาท 

งบรายจ่าย งบท่ีได้รับจัดสรร 
(บาท) 

งบประมาณหลังโอน
เข้า/โอนออก      

เบิกจ่าย  เบิกจ่าย+ก่อหน้ีผกูพัน 

งบบุคลากร 3,304.7068 3,304.7068 1,054.1511 
(ร้อยละ 31.90) 

1054.1511 
(ร้อยละ 31.90) 

งบด าเนินงาน 1,745.9245 1,723.6225 505.3421 
(ร้อยละ 29.32) 

620.8046 
(ร้อยละ 36.02) 

งบลงทุน 336.8851 362.7011 75.8839 
(ร้อยละ 20.92) 

180.0349 
(ร้อยละ 49.64) 

งบเงินอุดหนุน 27,252.3458 27,252.3458 17,487.6695 
(ร้อยละ 64.17) 

17,487.7826 
(ร้อยละ 64.17) 

งบรายจ่ายอื่น 998.4696 994.9556 259.1241 
(ร้อยละ 26.04) 

283.7784 
(ร้อยละ 28.52) 

ภาพรวม 
 

33,638.3318 33,638.3318 19,382.1707 
(ร้อยละ 57.64) 

19,626.5516 
(ร้อยละ 58.35) 

  

 ที่มา : กลุ่มงานคลังและพัสดุ ส านักบริหารกลาง  
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ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

รอบ 4 เดือน (1 ตลุาคม 2557 – 31 มกราคม 2558) 
 

 
 
 

 
ผลผลิต/กิจกรรม 

 

เป้าหมายการ
ด าเนินงาน 

ทั้งปี 

ผลการ
ด าเนินงาน  

รอบ 4 เดือน 
1. โครงการ : กระทรวงแรงงานพบประชาชน 100,000 คน 59,377 คน 

- จัดบริการด้านแรงงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพชวีิตและเสรมิสร้าง 
ความปรองดอง 

100,000 คน 59,377 คน 

2. โครงการ : เสริมสร้างธรรมาภิบาลและต่อต้านการทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบ 

280 คน 
 

            244 คน 

   - เสริมสรา้งธรรมาภิบาล ป้องกนัและลดความเสี่ยงในการเกดิทุจริต   
ประพฤติมิชอบ 

280 คน 244 คน 

3. โครงการ : เพ่ิมประสิทธภิาพข้อมูลดา้นแรงงานเพ่ือรองรับ   
    การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

  

    3.1 ส ารวจ ศกึษา วิเคราะห์ วิจัยข้อมูลความต้องการแรงงานและการ
ขาดแคลนแรงงาน ฐานข้อมูลกลางด้านตลาดแรงงานในภูมิภาคอาเซียน
และร่างมาตรฐานแรงงานอาเซียน 

3 เรื่อง ร้อยละ 66.67 

    3.2 จัดท ารายงานสถานการณแ์ละวิเคราะห์ดัชนีชีว้ดัภาวะแรงงาน 380 เล่ม/ปี       76 เล่ม/ป ี
    3.3 ศึกษา วิเคราะห ์พัฒนาระบบคุม้ครองแรงงานกลุ่มเฉพาะ (แรงงาน
นอกระบบ แรงงานคนพิการและแรงงานผู้สูงอายุ) 

1 เรื่อง - เรือ่ง 
 

    3.4 เสริมสร้างศักยภาพด้านแรงงานรองรับประชาคมอาเซียน  660 คน 338 คน 
4. โครงการ: เพ่ิมประสิทธภิาพการให้บรกิารดา้นแรงงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต ้

380 คน 380 คน 

- จ้างบัณฑิตแรงงานเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการด้านแรงงานใน
พ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต ้

380 คน 380 คน 

5. โครงการมหกรรมด้านแรงงานเฉลิมพระเกียรติ  3,800 คน - คน 
- จัดกิจกรรมเทิดพระเกียรตสิมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราช
กุมารี (เริ่มด าเนินการเดือนเมษายน 2558) 

3,800 คน - คน 

6. ผลผลิต : ประชาชนวัยแรงงานในพ้ืนที่ได้รับบริการด้านแรงงาน 250,000 คน 256,417 คน 
    6.1 ประสานการให้บรกิารด้านแรงงาน 250,000 คน 256,417 คน 
    6.2 บรหิารจดัการดา้นแรงงานเชงิบูรณาการสู่ประชาชนในพ้ืนที่/ชมุชน 77,500 คน 212,134 คน 
    6.3 จ้างงานเร่งด่วนและพัฒนาทักษะฝีมือเพื่อบรรเทาความเดือดร้อน 
ด้านอาชีพ 

20,144 คน 38,398 คน 
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ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

รอบ 4 เดือน (1 ตลุาคม 2557 – 31 มกราคม 2558) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ผลผลิต/กิจกรรม 

 

เป้าหมายการ
ด าเนินงาน  

ทั้งปี   

ผลการ
ด าเนินงาน  

รอบ 4 เดือน 
7. ผลผลิต : ยุทธศาสตร์ แผน ข้อเสนอ และระบบการบริหาร 
จัดการแรงงาน 

28 เรื่อง 28 เรื่อง 

   7.1 ศกึษา วิเคราะห์ วิจัย และการเตือนภัยด้านแรงงาน 7 เรื่อง ร้อยละ 35.12 
   7.2 จดัท ายุทธศาสตร์ แผน และขอ้เสนอด้านแรงงาน 10 เรื่อง ร้อยละ 47.50 
   7.3 จดัท าขอ้เสนอเพื่อก าหนดนโยบายดา้นแรงงานระหว่างประเทศ 4 เรื่อง ร้อยละ 71.14 
   7.4 ติดตามและประเมนิผลการด าเนินงาน 6 เรื่อง ร้อยละ 47.30 
   7.5 อ านวยการบรหิารจดัการด้านแรงงาน 8 เรื่อง ร้อยละ 53.33 
   7.6 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 1 เรื่อง    ร้อยละ 19.44 
8. โครงการป้องกันปัญหาการคา้มนุษย์ด้านแรงงาน  1 เรื่อง ร้อยละ 42.05     

- จัดท าแผนปฏิบัตกิารปอ้งกนัการค้ามนุษยด์้านแรงงาน   
9. ผลผลิต : การส่งเสริมขยายตลาดและคุ้มครองแรงงานไทยใน
ต่างประเทศ 

330,000 คน 393,793 คน 

9.1 คุ้มครองสิทธปิระโยชนแ์รงงานไทยในต่างประเทศ 330,000 คน 393,793 คน 
9.2 ขยายและรักษาตลาดแรงงานไทยในต่างประเทศ 2 เรื่อง - เรือ่ง 
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ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
การบริหารจดัการด้านแรงงานเชิงบูรณาการสู่ประชาชนในพ้ืนที่/ชุมชน 

รอบ 4 เดือน (1 ตลุาคม 2557 – 31 มกราคม 2558) 
 

 

 

 
การด าเนินงาน 

 

ผลการด าเนินงานรอบ  
4 เดือน 

 

การบริหารจดัการด้านแรงงานแก่ประชาชนในพ้ืนที่/ชุมชน 
โดยอาสาสมัครแรงงาน7,255 คน 
 

 

 การให้บริการด้านแรงงานแก่ประชาชนในพื้นที่/ชุมชน 
 

 
92,730 คน 

 

- ด้านจัดหางาน 
 

6,043 คน 
 

- ด้านฝึกอาชีพ/พัฒนาทักษะ  
 

33,545 คน 
 

- ด้านคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
 

1,748 คน 
 

- ด้านสิทธิประโยชน์ประกันสังคม 
 

 51,039 คน 
 

- ด้านสิทธิประโยชน์แรงงานไทยไปท างานต่างประเทศ 
 

355 คน 
 

การเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการดา้นแรงงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
โดยบณัฑติแรงงาน 380 คน 

  การให้บรกิารด้านแรงงานแก่ประชาชนในพื้นที่/ชุมชน 18,012 คน 
 

- ด้านจัดหางาน 
 

1,329 คน 
 

- ด้านฝึกอาชีพ/พัฒนาทักษะ  
 

12,911 คน 
 

- ด้านคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
 

68 คน 
 

- ดา้นสิทธิประโยชน์ประกนัสังคม 
 

3,704 คน 
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หมายเหต ุ: ข้อมูลแรงงานผดิกฎหมาย เป็นข้อมูลประมาณการ 
ที่มา : ส านกัประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ ส านักงานปลดักระทรวงแรงงาน 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
ส่งเสริมการขยายและรกัษาตลาดแรงงานไทยในต่างประเทศ 

รอบ 4 เดือน (1 ตลุาคม 2557 – 31 มกราคม 2558) 
 

สนร./ฝ่ายแรงงาน 
 

จ านวนแรงงานไทยในต่างประเทศ (คน) 

แรงงาน 
ถูกกฎหมาย 

แรงงาน 
ผิดกฎหมาย 

รวม 

  1. ซาอุดิอาระเบยี (ริยาด) 14,620 600 15,220 

  2. สหรัฐอาหรับฯ (อาบดูาบี) 29,875 125 30,000 

  3. ญี่ปุ่น 15,171 4,391 19,562 

  4. ฮ่องกง 2,945 1,044 3,989 

  5. ไต้หวัน (ไทเป) 43,644 18 43,662 

  6. ไต้หวัน (เกาสง) 16,289 - 16,289 

  7. สิงคโปร ์ 8,659 350 9,009 

  8. บรูไน 1,886 - 1,886 

  9. มาเลเซีย 38,824 110,000 148,824 

10. อิสราเอล 22,500 1,000 23,500 

11. เกาหล ี 20,347 3,260 23,607 

12. เยอรมนี 58,078 - 58,078 

13. ลิเบีย 167 - 167 

รวม 273,005 120,788 393,793 
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ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
การคุ้มครองสิทธิประโยชน์แรงงานไทยในต่างประเทศ 
รอบ 4 เดือน (1 ตลุาคม 2557 – 31 มกราคม 2558) 

 

 
สนร./ฝ่ายแรงงาน 

จ านวนแรงงานไทยที่มารอ้งทุกข ์

เกี่ยวกับเงินสิทธิประโยชน์ ไม่เกีย่วกับเงินสิทธิ
ประโยชน ์

(ราย) 

รวมทั้งสิ้น 
(ราย)  (ราย) (บาท) 

  1. ซาอุดิอาระเบยี (ริยาด) 5 - 5 10 

  2. สหรัฐอาหรับฯ (อาบูดาบี) - - 22 22 

  3. ญี่ปุ่น 3 5,181,221.00 5 8 

  4. ฮ่องกง 11 1,630,217.20 138 149 

  5. ไต้หวัน (ไทเป) 822 - 103 925 

  6. ไต้หวัน (เกาสง) 62 1,233,446.48 533 595 

  7. สิงคโปร ์ 235 4,173,204.00 310 545 

  8. บรูไน 3 951,000 10 13 

  9. มาเลเซีย 4 212,500 86 90 

10. อิสราเอล 334 1,658,750.00 76 410 

11. เกาหล ี 195 16,284,057.00 825 1,020 

12. เยอรมนี - - - - 

13. ลิเบีย 1 - - 1 

รวมทั้งสิ้น 1,675 31,324,395.68 2,113 3,788 

 
 
ที่มา : ส านกัประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ ส านักงานปลดักระทรวงแรงงาน 
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กรมการจดัหางาน 
ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

รอบ 4 เดือน (1 ตลุาคม 2557 – 31 มกราคม 2558) 
 

ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  

การด าเนินงาน 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงาน  
รอบ 4 เดือน 

1. โครงการ: สร้างงาน สร้างบุญ เพ่ือความปรองดองสมานฉันท์ 2,000 คน 2,828 คน 
- สร้างงาน สร้างบุญให้ความรูด้้านสง่เสรมิการมีงานท าและสิทธิ

หน้าทีต่ามระบอบประชาธปิไตย  
           2,000 คน 2,828 คน  

2. โครงการ: สร้างเสริมธรรมาภิบาล ป้องกันและลดความเสี่ยงในการ
เกดิการทุจรติและประพฤตมิิชอบ 

1,000 คน  - คน 

     - การพัฒนาบุคลากรและเสริมสร้างจริยธรรม คุณธรรมและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตมชิอบ 

1,000 คน - คน 

3. โครงการ : เตรียมความพร้อมรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  500 คน 270 คน 
 - การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ระบบสารสนเทศและกฎหมาย กฎ 

ระเบียบรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
500 คน 

 
270 คน 

 
4. โครงการ: มหกรรมสร้างงานสร้างอาชีพเฉลิมพระเกยีรต ิ 20,000 คน 4,020 คน* 
- สร้างงาน สร้างอาชีพ และจัดนิทรรศการเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ  
*เริ่มด าเนินการเดือน ก.พ. 58 

20,000 คน 4,020 คน 

5.ผลผลิต : ประชาชนทุกกลุ่มได้รับบริการส่งเสริมการมีงานท า 8,325,910 คน 3,590,982 คน 

5.1การให้บริการจัดหางานในประเทศ 700,000 คน 316,313 คน 
5.2 การให้บริการจัดหางานต่างประเทศ 100,000 คน 36,720 คน 
5.3 การให้บริการแนะแนวอาชีพ 525,910 คน 215,103 คน 
5.4 การให้บริการข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงาน 7,000,000 คน 3,022,846 คน 
6. โครงการ : ป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 1,016,358 คน 408,828 คน 
6.1 การให้ความคุ้มครองคนหางานตามกฎหมายจัดหางานและคุม้ครอง
คนหางาน 

1,000,000 คน 393,720 คน 

6.2 สนับสนนุการแก้ไขและป้องกนัปญัหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 16,358 คน 15,108 คน 

7. ผลผลิต : คนต่างด้าวได้รับอนุญาตท างาน   

  7.1 ตรวจสอบการท างานของคนต่างด้าวและสถานประกอบกิจการ 
 

242,000 คน 
36,000 แห่ง 

90,770 คน 
13,359 แห่ง 

  7.2 พิจารณาค าขอและจัดท าทะเบียนคนต่างด้าวที่ยื่นขอใบอนุญาต
ท างาน 

1,380,138 คน 
1,431,844 ครั้ง 

267,047 คน  
397,497 ครั้ง 
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กรมการจดัหางาน 

 

     การด าเนินงาน 1 ต.ค. 57 – 31 ม.ค. 58 

โครงการสรา้งงาน สร้างบุญ เพ่ือความปรองดองสมานฉันท์ 

- สร้างงาน สร้างบุญให้ความรู้ดา้นส่งเสริมการมีงานท าและสิทธิหน้าที่ 
ตามระบอบประชาธิปไตย  

2,828 คน 

โครงการส่งเสริมธรรมาภิบาล ป้องกันและลดความเสีย่งในการเกดิการทุจรติและประพฤติมิชอบ 

- การพัฒนาบุคลากรและเสริมสร้างจริยธรรมคณุธรรมและกฎหมายทีเ่กีย่วข้องกับ 
การปอ้งกันและปราบปรามการทุจรติและประพฤติมชิอบ  
* เริ่มด าเนินการเดือน พ.ย. 57 ยังไม่มีการรายงานผล 

- คน* 

โครงการเตรียมความพร้อมรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

- การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ระบบสารสนเทศและกฎหมาย กฎ ระเบียบรองรับการ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

270 คน 

โครงการมหกรรมสร้างงานสร้างอาชีพเฉลิมพระเกียรติ 

- สร้างงาน สร้างอาชีพ และจัดนิทรรศการเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ  
* เริ่มด าเนินการเดือน ก.พ. 58 

4,020 คน* 

ประชาชนทุกกลุ่มได้รับบริการส่งเสริมการมีงานท า 

    1. ต าแหน่งงานว่าง (ในประเทศ) 135,258 อัตรา 

2. ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 142,915 คน 

3. ผู้ไดร้ับการบรรจุงาน 116,375 คน 

4. การบริการจดัหางานในประเทศ              316,313 คน 

4.1 โครงการนัดพบตลาดงานเชิงคุณภาพ - คน 

4.2 โครงการส่งเสริมการมีงานท าอย่างยั่งยืน 312,429 คน 
-  กิจกรรมใหบ้ริการจัดหางาน ณ ส านกังาน  56,452 คน 

               -  กิจกรรมให้บริการจดัหางานแก่ผู้ประกนัตนกรณีวา่งงาน 174,279 คน 
-  กิจกรรมมงีานท าน าชุมชนเขม้แข็ง 38,961 คน 
-  กจิกรรมการเคลือ่นย้ายแรงงานอย่างเปน็ระบบ                     2,007 คน 
-  กิจกรรมนดัพบแรงงาน (ใหญ+่ย่อย) 34,080 คน 
-  กิจกรรมบริการจัดหางานและคุม้ครองคนหางานตลอด 24 ชัว่โมง 6,650 คน 
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กรมการจดัหางาน 

 

     การด าเนินงาน 1 ต.ค. 57 – 31 ม.ค. 58 

4.3 การให้บรกิารจดัหางานแก่กลุ่มคนพิเศษ 3,884 คน 
              -  จัดหางานพิเศษส าหรบัผู้พ้นโทษ 413 คน 

          - จัดหางานพิเศษส าหรับนักเรียน นักศึกษา 1,934 คน 
          -  จดัหางานให้คนพิการมีงานท า 1,475 คน 
          -  สง่เสรมิคนพิการมีงานท าในหน่วยงานภาครฐั 50 คน 
            -  สร้างโอกาสการมีงานท าให้ผู้สูงอายเุพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบรรจงุาน 12 คน  
5. การให้บริการจัดหางานต่างประเทศ 36,720 คน 

- บริษัทจัดสง่คนหางาน 11,863 คน 
- กรมการจัดหางานจดัส่ง 3,589 คน 
- เดินทางดว้ยตนเอง+เดนิทางประเภท Re-Entry 18,763 คน 
- บริษัท/นายจ้างพาไปท างาน 1,122 คน 
- บริษัท/นายจ้างพาไปฝกึงาน 1,383 คน 

6. การให้บริการแนะแนวอาชีพ 215,103 คน 
- แนะแนวอาชีพให้นักเรียน นักศึกษา 36,936 คน 
- แนะแนวอาชีพให้นักเรียน นักศึกษา ในสถานศึกษา 52,956 คน 
- แนะแนวอาชีพให้ผู้ประกนัตนกรณวี่างงาน ประชาชนทัว่ไป 112,545 คน 
- ศูนย์ตรีเทพเพื่อการจ้างงานแบบครบวงจร 7,015 คน 
- แนะแนวอาชีพให้ทหารกองประจ าการ 302 คน 
- สร้างเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ 1,982 คน 
- โครงการเพ่ิมอาชีพเพิ่มรายได ้ 717 คน 
- โครงการรับงานสูบ่้านเพ่ิมรายได้ในครวัเรือน 287 คน 
- กิจกรรมแนะแนวอาชีพใหเ้ด็กและเยาวชนในสถานพินจิ 1794 คน 
- โครงการสง่เสรมิการรับงานไปท าทีบ่้าน 387 คน 
- กิจกรรมส่งเสริมการมงีานท าผู้สูงอายุ 182 คน 

 7. การให้บริการเผยแพรข่อ้มูลข่าวสารตลาดแรงงาน 3,022,846 คน 
โครงการป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 
1. การให้ความคุ้มครองคนหางานตามกฎหมายจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน 393,720 คน 

- โครงการเผยแพร่ความรู้เพื่อป้องกนัการหลอกลวงในการท างานต่างประเทศ 359,745 คน 
-  โครงการเคาะประตูบ้านเพ่ือป้องกนัปัญหาการหลอกลวงคนหางาน 3,847 คน 
-  โครงการเครือขา่ยชมุชนรว่มรณรงคป์้องกนัการหลอกลวงและลักลอบไปท างาน

ต่างประเทศ 
29,636 คน 
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กรมการจดัหางาน 

 

     การด าเนินงาน 1 ต.ค. 57 – 31 ม.ค. 58 

- การรับเรือ่งรอ้งทกุขช์่วยเหลือคนหางานให้ได้รบัเงนิคนืและด าเนินคดีผูก้ระท าผิดกฎหมายจดัหางาน                492  คน 
 รับเรือ่งร้องทุกข์คนหางาน 391 คน 
 ร้องทุกข์กล่าวโทษผูก้ระท าผิดกฎหมาย 101 คน 
 จ านวนคนหางานไดร้ับการช่วยเหลอื 384 ราย 
 สิทธิประโยชน์เปน็จ านวนเงนิที่คนหางานไดร้ับคนื 840,862 บาท 

2.การสนับสนุนแก้ไขและปอ้งกันปัญหาการค้ามนุษยด์า้นแรงงาน 15,108 คน 
- โครงการป้องกันการคา้มนุษย์ด้านแรงงานต่างดา้ว 3,516 คน 
- โครงการจดัตั้งศนูย์ประสานแรงงานประมง 7 จังหวดั 11,592 คน 

คนต่างดา้วได้รับใบอนุญาตท างาน 
1. ตรวจสอบการท างานต่างด้าว และสถานประกอบกจิการ 

- คนงานตา่งดา้ว 90,770 คน 
- สถานประกอบกิจการ 13,359 แห่ง 

2. พิจารณาและจัดท าทะเบียนคนต่างด้าวที่ยื่นขอใบอนุญาตท างาน 
    2.1 การพิจารณาค าขออนุญาตท างาน (คนต่างด้าวถกูกฎหมาย) 267,047 คน 

- ประเภทจ าเป็นเร่งดว่น 5,287 คน 
- ประเภทชัว่คราว (ทั่วไป) (มาตรา 9) 44,651 คน 
- ประเภทน าเขา้ตาม (MOU) (มาตรา 9) 56,084 คน 
- ประเภทผ่านการพิสูจน์สญัชาต ิ(มาตรา 9) 125,520 คน 
- ประเภทส่งเสริมการลงทุน (BOI) (มาตรา 12) 12,565 คน 
- คนต่างดา้วตามมตคิณะรฐัมนตรี - คน 

    - คนต่างด้าวท างานประมงมาตรา 13 (2) - คน  
    - ชนกลุม่น้อย 22,940 คน 
2.2 การจัดท าทะเบียนคนต่างด้าวที่ขออนุญาตท างาน (คนต่างดา้วถูกกฎหมาย) 397,497 ครั้ง 

- ประเภทจ าเป็นเร่งดว่น 5,287 ครั้ง 
- ประเภทชัว่คราว (ทั่วไป) (มาตรา 9) 67,733 ครั้ง 
- ประเภทน าเขา้ตาม (MOU) (มาตรา 9) 70,023 ครั้ง 
- ประเภทผ่านการพิสูจน์สญัชาต ิ(มาตรา 9) 196,434 ครั้ง 
- ประเภทส่งเสริมการลงทุน (BOI) (มาตรา 12) 18,404 ครั้ง  
- คนต่างดา้วตามมตคิณะรฐัมนตรี - คน 
- คนต่างดา้วท างานประมงมาตรา 13 (2) - คน  
- ชนกลุ่มน้อย 39,616 คน 
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กรมการจดัหางาน 

แผนภูมิแสดงสดัสว่นแรงงานต่างด้าวคงเหลือท างานอยู่ทั่วราชอาณาจักร 
 

 

แผนภูมิแสดงสัดส่วนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับใบอนุญาตท างานถูกกฎหมาย 

 

 

 

ที่มา : ข้อมูล MOU (น าเข้าและพิสูจน์สัญชาติ ) จากแบบรายงานอิ เล็กทรอนิกส์ เมล์  ฝ่ายสารสนเทศฯ  
กองแผนงานและสารสนเทศ กรมการจัดหางาน 
หมายเหตุ : มาตรา 9 หมายถึง คนต่างด้าวซึ่งเข้ามาในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราว ตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง 
จ าแนกเป็น 4 ประเภท ดังนี้ (1) ประเภททั่วไป (2) ประเภทเข้ามาท างานอันจ าเป็นเร่งด่วน (3) ประเภทตลอดชีพ  
(4) ประเภทข้อตกลงว่าด้วยการจ้างแรงงานกับประเทศคู่ภาคี 
มาตรา 12 หมายถึง คนต่างด้าวซึ่งเข้ามาท างานในราชอาณาจักร ตามกฎหมายพิเศษ ได้แก่ กฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการ
ลงทุน และกฎหมายอื่น  
มาตรา 13 (1) หมายถึง คนต่างด้าวที่ถูกเนรเทศ ตามกฎหมายว่าด้วยการเนรเทศ และได้รับการผ่อนผัน ให้ไป
ประกอบอาชีพ ณ ที่แห่งใดแทนการเนรเทศหรืออยู่ในระหว่างรอการเนรเทศและ (2) หมายถึง คนต่างด้าวเข้ามา
หรืออยู่ในราชอาณาจักรโดยไม่ได้รับอนุญาตตามกฎหมายว่าด ้วยคนเข ้าเม ืองแต่ได้ร ับอนุญาตให้อยู ่ใน
ราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราว เพ่ือรอการส่งกลับออกไปนอกราชอาณาจักรตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง 
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กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

รอบ 4 เดือน (1 ตลุาคม 2557 – 31 มกราคม 2558) 
 

ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  

การด าเนินงาน 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงาน
รอบ 4 เดือน 

1. โครงการ : เสริมสรา้งธรรมาภิบาลป้องกันและลดความเสี่ยง 
ในการเกดิการทุจรติและประพฤติมิชอบ 

  

เสริมสรา้งธรรมาภิบาลป้องกันและลดความเสี่ยงในการเกิดการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

500 คน 589 คน 

2. ผลผลติ : เพ่ิมประสิทธิภาพของแรงงานรองรบัประชาคมอาเซียน   
2.1 พัฒนาฝีมือและศักยภาพกลุ่มเครือข่ายแรงงานนานาชาติ 1,980 คน 431 คน 
2.2 เพ่ิมขีดความสามารถของแรงงานรองรบัประชาคมอาเซียน 120,349 คน 58,301 คน 

3. โครงการ : ฝึกอบรมฝีมอืแรงงานตามโครงการอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าร ิ

  

3.1 ฝึกอบรมฝมีือแรงงานตามโครงการอนัเนือ่งมาจากพระราชด าริ 3,000 คน 1,658 คน 
3.2 ฝึกอบรมคนพิการร่วมกบัมูลนิธขิาเทยีมในสมเดจ็พระศรนีครนิทรา 

บรมราชชนน ี
20 คน - คน 

3.3 ฝึกอาชีพแรงงานกลุม่เฉพาะ 4,000 คน 2,349 คน 
3.4 จัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานในสถานประกอบ

กิจการเทิดไท้พระบิดาแหง่มาตรฐานการช่างไทย 
77 แห่ง - แห่ง 

4. ผลผลิต : พัฒนาศักยภาพฝีมือแรงงานท้ังระบบให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงาน และการประกอบอาชีพ 

  

4.1 พัฒนาฝีมือเพื่อเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ 1,413 คน 3,286 คน 
4.2 พัฒนา/ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 1,400 คน 1,290 คน 
4.3 ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 36,910 คน 14,457 คน 
4.4 จัดท าหลกัเกณฑ์ พฒันา/ส่งเสริมมาตรฐานฝีมอืแรงงาน 20 สาขา - สาขา 
4.5 พัฒนาระบบการฝกึอบรมฝีมือแรงงาน 70 หลักสูตร 2 หลักสตูร 

    4.6 ส่งเสรมิและสนบัสนนุให้สถานประกอบกิจการด าเนินการ
ฝึกอบรมฝีมือแรงงานตาม พ.ร.บ.ส่งเสริมฯ พ.ศ. 2545 

3,417,708 คน 1,149,381 คน 

    4.7 ยกระดับทักษะฝมีือแรงงานให้มีศกัยภาพและผลิตภาพเพ่ือ 
การแข่งขัน 

200 แห่ง - แห่ง 

    4.8 พัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรบัการจ่ายค่าจา้งตาม
มาตรฐานฝีมือแรงงาน 

14,250 คน 6,694 คน 

    4.9 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 79 แห่ง 79 แห่ง 
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กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 

การด าเนินงาน 1 ต.ค. 57 – 31 ม.ค. 58 

โครงการเสริมสรา้งธรรมาภิบาลป้องกันและลดความเสี่ยงในการเกดิการทุจรติและประพฤติมชิอบ 
-  เสริมสร้างธรรมาภิบาลปอ้งกันและลดความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ   589 คน  

เพ่ิมประสิทธิภาพของแรงงานรองรับประชาคมอาเซียน 
1.  พัฒนาฝมีือและศกัยภาพกลุ่มเครือข่ายแรงงานนานาชาต ิ 431 คน 
2.  เพิ่มขดีความสามารถของแรงงานรองรับประชาคมอาเซียน 58,301 คน 

2.1 พัฒนาขดีความสามารถด้านภาษาให้แกแ่รงงานไทยเพ่ือรองรบัประชาคมอาเซียน 9,127 คน 
2.2 พัฒนาฝีมอืแรงงานส่งเสริมศักยภาพอุตสาหกรรมยานยนตแ์ละชิน้ส่วน 1,828 คน 
2.3  พัฒนาศกัยภาพแรงงานไทยเพ่ือส่งเสริมความสามารถของภาคบริการและการท่องเที่ยว 10,126 คน 
2.4  เพิ่มศักยภาพแรงงานไทยขับเคลือ่นการแข่งขันของภาคอุตสาหกรรมในการเขา้สู่

ประชาคมอาเซียน 
7,763 คน 

2.5  พัฒนาฝีมือแรงงานรองรับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน คมนาคมและการขนส่ง 7,022 คน 
2.6  ฝึกอบรมฝีมือแรงงานรองรับการพัฒนาพ้ืนทีเ่ศรษฐกิจชายแดน 19,899 คน 
2.7  ฝึกอบรมผู้ประกอบอาหารรองรบัครวัไทยสู่ครวัโลก 2,150 คน 
2.8  พัฒนาศักยภาพแรงงานด้านเทคโนโลยีเพ่ือรองรับความต้องการในเขตอุตสาหกรรม 386 คน 

โครงการ : ฝึกอบรมฝีมือแรงงานตามโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าร ิ
1. ฝึกอบรมฝีมือแรงงานตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 1,658 คน 
2. ฝึกอบรมคนพิการร่วมกับมูลนิธขิาเทียมในสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนน ี - คน 
3. ฝึกอาชีพแรงงานกลุม่เฉพาะ 2,349 คน 
4. จัดตัง้ศนูย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในสถานประกอบกิจการเทดิไท้พระบดิา 
แห่งมาตรฐานการช่างไทย 

- คน 

พัฒนาศักยภาพฝีมือแรงงานทั้งระบบให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและการประกอบอาชพี 
1. พัฒนาฝมีือเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ 3,286 คน 
2. พัฒนา/ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 1,290 คน 
3. ทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงาน 14,457 คน 
4. จัดท าหลักเกณฑ์ พัฒนา/ส่งเสริมมาตรฐานฝีมือแรงงาน - คน 
5. พัฒนาระบบการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 2 หลักสตูร 
6. ส่งเสรมิและสนับสนุนใหส้ถานประกอบกิจการด าเนนิการฝกึอบรมฝีมอืแรงงานฯ 1,149,381 คน 
7. ยกระดับทกัษะฝีมือแรงงานให้มศีักยภาพและผลิตภาพเพื่อการแข่งขัน - คน 
8. พัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือรองรับการจา่ยค่าจ้างมาตรฐานฝีมอืแรงงาน 6,694 คน 
9. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร - แห่ง 
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กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
รอบ 4 เดือน (1 ตลุาคม 2557 – 31 มกราคม 2558) 

 

ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  

การด าเนินงาน 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงาน 
รอบ 4 เดือน 

1. โครงการ : แรงงานสมานฉนัท์ สร้างสรรค์เศรษฐกิจไทย 5,200 คน 5,471 คน 

    -  ส่งเสริมสนับสนุนใหแ้รงงานมีความปรองดองสมานฉนัท์ 5,200 คน 5,471 คน 
2. โครงการ : เสริมสร้างธรรมาภิบาล ป้องกันและลดความเสี่ยงใน
การเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  

-  เสริมสร้างธรรมาภิบาล ปอ้งกันและลดความเสี่ยงในการเกิด
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1,500 คน 
 

509 คน 

3. โครงการ: ส่งเสริมการบริหารจัดการด้านแรงงานอย่างเป็น
มาตรฐานรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีอาเซียน 

10,250 คน 
 

9,718 คน 
 

3.1 ก ากับดูแลสถานประกอบกิจการให้ปฏิบตัติ่อแรงงาน
โยกย้ายถิน่ฐานตามมาตรฐานแรงงาน  

700 แห่ง 
 

328 แห่ง 
 

3.2 ส่งเสริมสิทธิดา้นแรงงานแกแ่รงงานโยกยา้ยถิ่นฐาน 10,250 คน 9,718 คน 
4. ผลผลิต : แรงงานได้รบัสทิธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน   
    4.1 ก ากบั ดูแล และสนบัสนุนให้แรงงานมคีวามรู ้และไดร้ับการ
คุ้มครองตามกฎหมายคุม้ครองแรงงาน 

1,700,000 คน 542,747 คน 

    4.2 ก ากับ ดูแล และสนับสนุนให้แรงงานมีความปลอดภัยและ
สุขภาพอนามัยที่ดีในการท างาน 

600,000 คน 287,473 คน 

    4.3 ส่งเสรมิและสนบัสนนุให้แรงงานไดร้ับความเป็นธรรมและ
เกิดความสมานฉนัท์ในวงการแรงงานในการท างาน 

500,000 คน 262,444 คน 

    4.4 ก ากบั ดูแล และสนบัสนุนให้สถานประกอบกิจการจดั
สวัสดกิารนอกเหนอืกฎหมาย 

11,000 แห่ง 4,037 แหง่ 

    4.5 ส่งเสริม สนับสนุน ให้บุคลากรของกรมและประชาชนเข้าใช้
บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกรม 

300,000 ครั้ง 131,861 ครั้ง 

5. ผลผลิต : สถานประกอบกจิการมีความรู้ ความเข้าใจเกีย่วกับ
มาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมดา้นแรงงาน 
   5.1 จ านวนสถานประกอบกิจการที่เขา้รับการพฒันาศักยภาพ
ตามข้อก าหนดมาตรฐานด้านแรงงาน 

 
 

 700 แห่ง 

 
 

538 แห่ง 

   5.2 สรา้งความรู้ความเข้าใจ ส่งเสริม สนบัสนนุและตดิตามให้
สถานประกอบกิจการปฏิบตัิตามข้อก าหนดมาตรฐานดา้นแรงงาน 

5,200 แห่ง 3,264 แห่ง 
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กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
รอบ 4 เดือน (1 ตลุาคม 2557 - 31 มกราคม 2558) 

 

ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  

การด าเนินงาน 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงาน 
รอบ 4 เดือน 

6. โครงการ : ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน
และการใช้แรงงานเดก็ในรปูแบบที่เลวร้าย 

50,500 คน  20,805 คน 

  -  ส่งเสริม พัฒนา และก ากับดแูลใหแ้รงงานที่เปน็กลุม่เสี่ยงได้รบั 
การคุม้ครองตามกฏหมาย 

50,500 คน 20,805 คน 

7. โครงการ : ส่งเสริมระบบการจัดการด้านยาเสพติดในสถาน
ประกอบกิจการ 
    7.1 จ านวนแรงงานทีไ่ดร้บัความรู้เกี่ยวกบัการป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิ 

 
 

1,200,000 คน 

 
 

823,183 คน 
 

   7.2 สรา้งความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกนัและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด 

20,000 แห่ง 9,529 แห่ง 

8. โครงการ : ศึกษาวิจัยเพ่ือการคุ้มครองแรงงาน 1 เรื่อง  - เรื่อง 

-  ศึกษาวิจัยการก าหนดอัตราค่าตอบแทนของผู้รับงานไปท าที่บ้านใน
ประเทศไทย * (เริ่มด าเนินการเดือน ก.พ. 58 เสร็จสิ้นเดือน ส.ค. 58) 

1 เรื่อง - เรื่อง * 
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กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
 

     การด าเนินงาน 1 ต.ค. 57 – 31 ม.ค. 58 

โครงการแรงงานสมานฉันท์ สร้างเศรษฐกิจไทย 

-ส่งเสรมิ สนับสนนุใหแ้รงงานมีความปรองดองสมานฉนัท์  5,471 คน 

โครงการเสริมสรา้งธรรมาภิบาลป้องกันและลดความเสี่ยงในการเกดิการทุจรติและประพฤติมชิอบ 

-  เสริมสร้างธรรมาภิบาลป้องกันและลดความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ    509 คน 
โครงการเสริมสรา้งการบรหิารจัดการดา้นแรงงานอยา่งเป็นมาตรฐานรองรับการเคลื่อนยา้ย 
แรงงานเสรีอาเซียน 
1. ก ากับดูแลสถานประกอบกิจการให้ปฏิบตัิต่อแรงงานโยกย้ายถิ่นฐานตามมาตรฐาน

แรงงาน  
328 แห่ง 

2. ส่งเสรมิสิทธดิ้านแรงงานแก่แรงงานโยกย้ายถิน่ฐาน 9,718 คน 

แรงงานไดร้ับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน  

1. ก ากับ ดแูล และสนับสนุนให้แรงงานมคีวามรู้ และไดร้บัการคุ้มครองตาม 
กฎหมายคุม้ครองแรงงาน 

542,747 คน 

2. ก ากับ ดแูล และสนับสนนุให้แรงงานมคีวามปลอดภยัและสุขภาพอนามัยทีด่ีในการ
ท างาน 

287,473 คน 

3. ส่งเสรมิและสนับสนุนใหแ้รงงานไดร้ับความเปน็ธรรมและเกดิความสมานฉันท์ใน
วงการแรงงาน 

262,444 คน 

4. ก ากับ ดแูล และสนับสนนุให้สถานประกอบกิจการจดัสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย 4,037 แห่ง 
5. ส่งเสรมิ สนบัสนนุ ใหบุ้คลากรของกรมและประชาชนเข้าใชบ้ริการระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศของกรม 

131,861 ครั้ง 

แรงงานไดร้ับการตรวจคุ้มครองตามกฎหมาย ประกอบด้วย 

- การคุ้มครองแรงงานในระบบ 

 ตรวจคุ้มครองแรงงานในสถานประกอบกิจการ 9,604 แห่ง 

 ลูกจา้งที่ผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงานในสถานประกอบกิจการ  360,135 คน 

 สถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 8,878 แหง่ 

 ลูกจ้างในสถานประกอบกิจการที่ปฏบิัตถิูกตอ้งตามกฎหมายฯ 326,781 คน 
- การคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 2 กรณ ี

  (1) ผู้รับงานไปท าที่บ้าน  
 นายจ้าง/ผู้วา่จ้างที่ผา่นการตรวจคุ้มครองแรงงาน 77 คน 

 ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 1,108 คน 

 ลูกจ้างที่ผ่านการคุ้มครองแรงงานและได้รับการปฏิบตัิถูกต้อง 1,060 คน 
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กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

     การด าเนินงาน 1 ต.ค. 57 – 31 ม.ค. 58 

   (2) แรงงานภาคเกษตรกรรม 
 นายจ้าง/สถานประกอบกิจการที่ได้รบัการตรวจคุ้มครอง 725 แห่ง 

 ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงาน  9,524 คน 

 ลูกจ้างที่ผ่านการคุ้มครองแรงงานและได้รับการปฏิบตัิถูกต้อง 5,109 คน 

   - ความปลอดภัยในการท างาน  

 ตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ 4,457 แหง่ 

 ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ 271,398 คน 

 สถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติถกูตอ้งดา้นความปลอดภัยฯ 3,680 แห่ง 

 ลูกจ้างในสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติถูกต้องด้านความปลอดภัยฯ 210,778 คน 

- ป้องกันและแก้ไขปัญหาความขัดแย้ง 

(1) กรณีข้อพิพาทแรงงาน 
 สถานประกอบกิจการที่เกดิข้อพิพาทแรงงาน 62 แห่ง 

 ลูกจ้างที่เกี่ยวขอ้ง 44,497 คน 

 ข้อพิพาทแรงงานที่ยุต ิ 52 แห่ง 

 ลูกจ้างที่เกี่ยวข้องกับสถานประกอบกิจการที่เกิดข้อพิพาทแรงงานยุติ 41,720 คน 
(2) กรณีข้อขดัแย้ง 

 สถานประกอบกิจการที่เกดิข้อขดัแย้ง 44 แห่ง 

 ลูกจ้างที่เกี่ยวขอ้ง 39,854 คน 

 สถานประกอบกิจการที่ข้อขดัแย้งยตุ ิ 42 แห่ง 

 ลูกจ้างที่เกี่ยวขอ้งกบัสถานประกอบกิจการทีเ่กดิข้อขัดแย้งยุติ 38,279 คน 

(3) วินิจฉัยและยุติค าร้อง 

 ค าร้องที่วนิิจฉัยแล้วมีสิทธไิด้รับเงิน 7,301 ราย 

 ลูกจ้างที่เกี่ยวขอ้งกบัค าร้อง 4,163 คน 

 ลูกจ้างได้รบัเงนิสิทธปิระโยชน์เปน็เงนิ 23.51 ล้านบาท 
1.การตรวจคุ้มครองแรงงานสตรี 

 ตรวจคุ้มครองแรงงานสตรีในสถานประกอบกิจการ 174,316 คน/8,671 แห่ง 

 ลูกจ้างที่เป็นแรงงานสตรีที่ผา่นการตรวจและไดร้ับการปฏิบัติถกูต้อง 158,415 คน/7,945 แห่ง 

2.การตรวจคุ้มครองแรงงานเด็ก 

 ตรวจคุ้มครองแรงงานเด็กในสถานประกอบกิจการ 359 คน/103 แห่ง 

 ลูกจ้างที่เป็นแรงงานเดก็ที่ผา่นการตรวจและไดร้ับการปฏิบัติถกูต้อง 280 คน/98 แห่ง 
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กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

 

     การด าเนินงาน 1 ต.ค. 57 – 31 ม.ค. 58 

สถานประกอบกิจการมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานแรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสังคม 
ด้านแรงงาน 
1. จ านวนสถานประกอบกจิการทีเ่ข้ารับการพัฒนาศกัยภาพตามข้อก าหนด
มาตรฐานแรงงานไทย 

538 แห่ง 

2. สร้างความรู้ความเขา้ใจ ส่งเสริม สนับสนุนและติดตามให้สถานประกอบกิจการ
ปฏิบัติตามขอ้ก าหนดมาตรฐานด้านแรงงาน 

3,264 แห่ง 

โครงการป้องกันและแกไ้ขปัญหาการค้ามนุษย์ดา้นแรงงานและการใช้แรงงานเดก็ในรูปแบบท่ีเลวร้าย 

- ส่งเสริม พัฒนาและก ากับดแูลให้แรงงานที่เป็นกลุ่มเสีย่งไดร้ับการคุ้มครอง 
ตามกฎหมาย 

20,805 คน 

โครงการส่งเสริมระบบการจัดการดา้นยาเสพตดิในสถานประกอบกิจการ 

1. จ านวนแรงงานได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา     
ยาเสพตดิ 

823,183 คน 

2. สร้างความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกับการป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 9,529 แห่ง 

โครงการศึกษาวิจัยเพื่อการคุ้มครองแรงงาน 

- ศึกษาวิจัยการก าหนดอัตราค่าตอบแทนของผู้รับงานไปท าที่บ้านในประเทศไทย 
* (เริ่มด าเนินการเดือน ก.พ. 58 เสร็จสิ้นเดือน ส.ค. 58) 

- เรื่อง 
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ส านักงานประกันสังคม 
ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

รอบ 4 เดือน (1 ตลุาคม 2557 – 31 มกราคม 2558) 
 

ผลผลิต/กิจกรรม 
เป้าหมาย  

การด าเนินงาน 
ทั้งปี 

ผลการด าเนินงาน  
รอบ 4 เดือน 

1. ผลผลิต : ผู้ประกันตนได้รบัความคุ้มครองดา้นการรกัษาพยาบาลจาก
ระบบประกันสังคม 

- จัดบรกิารการรักษาพยาบาลที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน
ส าหรบัผู้ประกนัตน 

11,570,000 คน 
 

11,393,568 คน 
 

11,393,568 คน 

2. ผลผลิต : ลูกจ้าง ผู้ประกันตนได้รับความคุ้มครองจากการ
ประกันสังคม  

11,230,000 คน 
 

11,135,495 คน 

2.1 ขึ้นทะเบียนกลุ่มเป้าหมาย   
    - จ านวนผูป้ระกันตน 11,230,000 คน 11,135,495 คน 
    - จ านวนสถานประกอบกิจการ 420,000 แห่ง 423,820 แห่ง 

- จ านวนลูกจ้าง 9,220,000 คน 9,106,676 คน 
    - จ านวนนายจ้าง 350,000 ราย 388,230 ราย 

2.2 จัดเก็บเงินสมทบ 
- ร้อยละของจ านวนรายการส่งเงินสมทบผา่นธนาคารไปรษณีย์ 
อินเตอร์เน็ต ฯลฯ 

 
ร้อยละ 52.00 

 
- 

 
2.3 จัดบรกิารสิทธิประโยชน์   

- จ านวนการรับเงินทดแทน 128,000 ราย 32,967 ราย 
  - จ านวนการรับประโยชนท์ดแทน 35,940,000 ราย 11,932,964 ราย 

3. ผลผลิต : แรงงานนอกระบบได้รับความคุ้มครองจากการประกันสังคม 2,150,000 คน 2,505,092 คน 

3.1 ขึ้นทะเบียนแรงงานนอกระบบเป็นผู้ประกันตนตามมาตรา 40 2,150,000 คน 2,505,092 คน 
3.2 จัดเก็บเงินสมทบผูป้ระกันตนตามมาตรา 40 ร้อยละ 50 ร้อยละ 55.45 
3.3 จัดบรกิารสิทธิประโยชน์ส าหรับผู้ประกันตนตามมาตรา 40 57,900 ราย 25,089 ราย 
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ส านักงานประกันสังคม 
 

การด าเนินงาน 1 ต.ค. 57 - 31 ม.ค. 58 

1. ผู้ประกันตนได้รับความคุ้มครองด้านการรักษาพยาบาลจากระบบประกันสังคม 

     - จัดบริการการรกัษาพยาบาลที่มีคณุภาพและไดม้าตรฐานส าหรบัผู้ประกนัตน 11,393,568 คน 

2. ลูกจ้าง ผู้ประกันตนได้รบัความคุ้มครองจากการประกันสังคม 

- ผู้ประกนัตนได้รบัความคุม้ครองด้านการรักษาพยาบาลโดยการจัดบรกิาร
รักษาพยาบาลทีม่ีคุณภาพและไดม้าตรฐาน  

11,135,495 คน          

    2.1 การขึ้นทะเบียนกลุม่เป้าหมาย 

 ผู้ประกันตนทีข่ึ้นทะเบียนกองทุนประกันสังคม 11,135,495 คน 

 สถานประกอบการทีข่ึ้นทะเบียนกองทุนประกันสังคม 423,220 แห่ง 
 ลูกจ้างขึน้ทะเบียนกองทนุเงนิทดแทน   9,106,676 คน 
 นายจ้างขึ้นทะเบียนกองทุนเงินทดแทน 388,230 ราย 

    2.2 การจัดเก็บเงินสงเคราะห์ 

 ร้อยละของจ านวนรายการส่งเงินสมทบผ่านธนาคาร ไปรษณยี์ อินเตอรเ์นต็ ฯลฯ                          - 

    2.3 จัดบรกิารสิทธิประโยชน์ 

 จ านวนการรับเงนิทดแทน 32,967 ราย 
 จ านวนการรับประโยชน์ทดแทน 9,236,618 ราย 

3. แรงงานนอกระบบได้รับความคุ้มครองจากการประกันสังคม 

- ขึน้ทะเบียนกลุ่มแรงงานนอกระบบเป็นผู้ประกันตนตามมาตรา 40 2,505,092 คน 

 ทางเลือกที ่1 จ่ายเงินสมทบ 100 บาท/เดือน  
(จ่ายเอง 70 บาท รัฐสนับสนุน 30 บาท) 

8,147 คน 

 ทางเลือกที ่2 จ่ายเงินสมทบ 150 บาท/เดือน  
(จ่ายเอง 100 บาท รฐัสนบัสนุน 50 บาท) 

1,459,756 คน 

 ทางเลือกที ่3 จ่ายเงินสมทบ 200 บาท/เดือน 
        (จา่ยเอง 100 บาท รฐัสนับสนุน 100 บาท) 

358,871 คน 

 ทางเลือกที ่4 จ่ายเงินสมทบ 300 บาท/เดือน  
        (จา่ยเอง 170 บาท รฐัสนับสนุน 130บาท) 

654 คน 

 ทางเลือกที ่5 จ่ายเงินสมทบ 350 บาท/เดือน 
        (จา่ยเอง 200 บาท รฐัสนับสนุน 150 บาท) 

677,664 คน 
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ผลการด าเนินงานของกองทุนในก ากับดูแลของกระทรวงแรงงาน 
 

ส านักงานประกันสังคม 1 ต.ค. 57 - 31 ม.ค. 58 

1. กองทุนประกันสังคม 

 สถานประกอบกิจการที่มีลกูจ้างตั้งแต ่1 คนขึ้นไป 423,220 แห่ง 

 สถานะเงินกองทุน 787,825.71 ลา้นบาท 

   - กรณีไมร่วมภาระผกูพันกรณีชราภาพ  540,044.29 ล้านบาท 

 ประโยชน์ทดแทน รวม 7 กรณ ี

   - เงินประโยชน์ทดแทน  65,056.40 ล้านบาท 

   - การใช้บริการ  37,437,513 ราย 

   1) กรณเีจ็บป่วย ตาย ทพุพลภาพ และคลอดบตุร 

   - เงินประโยชน์ทดแทน         38,510.22 ล้านบาท 

  - การใช้บรกิาร  33,340,533 ราย 

 2)  กรณสีงเคราะห์บุตรและชราภาพ  

 - เงินประโยชน์ทดแทน 19,502.38 ล้านบาท 

 - การใช้บรกิาร  3,990,182 ราย 

 3)  กรณวี่างงาน 

 - เงินประโยชน์ทดแทน 7,043.80 ล้านบาท 

 - การใช้บรกิาร  106,798 ราย 

2. กองทุนเงินทดแทน (กรณีประสบอันตรายเน่ืองจากการท างาน) 

 สถานะเงินกองทุน 43,928 ล้านบาท 

 ลูกจ้างที่ขึน้ทะเบียนกองทนุ  9,106,676 คน 

 นายจ้างทีข่ึ้นทะเบียนกองทนุ   388,230 ราย  

 เงินประโยชน์ทดแทน 405 ล้านบาท 

 จ านวนการรับเงนิทดแทน (กรณีการประสบอนัตราย) 153,840 ราย 
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ผลการด าเนินงานของกองทุนในก ากับดูแลของกระทรวงแรงงาน 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรมการจดัหางาน 1 ต.ค. 57 – 31 ม.ค. 58 
1. กองทุนเพ่ือช่วยเหลือคนหางานไปท างานในต่างประเทศ (คงเหลือ) 790.72 ล้านบาท 

-  จ านวนคนหางานที่ได้รบัเงนิสงเคราะห์จากกองทนุ 193 คน  
-  จ านวนเงิน 2.18 ล้านบาท 

2. เงินกองทุนเพ่ือผูร้ับงานไปท าที่บ้าน (คงเหลือ) 23.80 ล้านบาท 
        - อนุมตัิเงนิกู ้ 205 กลุ่ม 
        - จ านวนเงนิที่อนุมตั ิ 15.991 ล้านบาท 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 1 ต.ค. 57 –  31 ม.ค. 58 
 กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน (คงเหลือ ณ เดือนธันวาคม 2557) 773.26 ล้านบาท 

- รับช าระหนี้       32.27 ล้านบาท 
- รับเงนิสมทบ     47.26 ล้านบาท 

กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 1 ต.ค. 57 – 31 ม.ค. 58 
1. กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน (คงเหลือ ณ เดือนตลุาคม 2557) 146.45 ลา้นบาท 

 สหกรณ์ที่ได้รับอนุมัตเิงินกู้ 9 แห่ง 
-  เงินทีอ่นุมตัิให้สหกรณก์ู้ 67.69 ล้านบาท 

 ลูกจ้างท่ีเป็นสมาชกิสหกรณ์ที่ไดร้ับอนุมัตเิงินกู้ 7,954 คน 
2. กองทุนสงเคราะห์ลกูจ้าง (คงเหลือ) 241.99 ลา้นบาท 

 รับเงินค่าปรับตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 2.13 ลา้นบาท 

 รับเงินสงเคราะห์ลกูจ้าง 803 ราย 
- ยอดเงนิสงเคราะห์ที่จา่ย 13.44 ล้านบาท 
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ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาติ 

ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
55.06 ล้านคน 

 ล้านคน 

ผู้ว่างงาน  
0.40 ล้านคน (ร้อยละ 1) 

ข้อมูลการท างานของประชากรประจ าเดือน มกราคม 2558 

นายจ้าง 
1.08 ล้านคน 

ลูกจ้างรัฐบาล 
3.62 ล้านคน 

ท างานส่วนตัว 
11.56 ล้านคน 

ลูกจ้างเอกชน 
15.27 ล้านคน 

ท างานให้ครอบครัว 
5.77 ล้านคน 

การรวมกลุ่ม 
0.06 ล้านคน 

ในภาคเกษตรกรรม 
11.23 ล้านคน (ร้อยละ 30.1) 

นอกภาคเกษตรกรรม 
26.13 ล้านคน (ร้อยละ 69.9) 

ผู้อยู่นอกก าลังแรงงาน 
(ผู้ที่ไม่พร้อมท างาน) 

17.05 ล้านคน (ร้อยละ 30.97) 
 

การผลิต 
6.65 ล้านคน 

ก่อสร้าง 
2.28 ล้านคน 

ขายสง่ ขายปลีก ซ่อมยานยนต์ 
6.29 ล้านคน 

ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 
2.64 ล้านคน 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
(ผู้ที่พร้อมท างาน) 

38.01 ล้านคน (ร้อยละ 69.03) 
 

ผู้มีงานท า  
37.36 ล้านคน (ร้อยละ 98.3) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้รอฤดูกาล 
0.25 ล้านคน (ร้อยละ 0.7) 

 
 

การรวมกลุ่ม 
0.13 ล้านคน 

กิจกรรมการเงินและการประกันภยั 
0.53 ล้านคน 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ์
0.21 ล้านคน 

บริหารราชการ ป้องกันประเทศและ
การประกันสังคมภาคบังคับ 

1.63 ล้านคน 

การศึกษา 
1.17 ล้านคน 

ด้านสุขภาพและสังคมสงเคราะห์ 
0.67 ล้านคน 

กิจกรรมบริการด้านอ่ืน ๆ 
0.72 แสนคน 

การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า 
1.21 ล้านคน 

อ่ืน ๆ 
2.13 ล้านคน 

 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

 
 

 

จากการส ารวจของส านักงานสถิติแห่งชาติเดือนมกราคม 2558 เมื่อเปรียบเทียบกับจ านวน  
ผู ้ม ีงานท า ในช ่ว ง เวลา เด ียวก ันก ับป ี 255 7  พบว่าผู ้ม ีงานท าป ี 2558  จ าน วน  37 .36  ล ้านคน  
ปี 2557 จ านวน 37.79 ล้านคน ลดลง 4.3 แสนคน โดยในภาคเกษตรกรรม จ านวนผู้ท างานปี 2558 
จ านวน 11.23 ล้านคน ปี 2557 จ านวน 11.71 ล้านคน ลดลง 4.8 แสนคน นอกภาคเกษตรกรรม จ านวน
ผู้ท างานปี 2558 จ านวน 26.13 ล้านคน  ปี 2557 จ านวน 26.08 ล้านคน เพ่ิมขึ้น 5.0 หมื่นคน ซึ่งจ านวน
ผู้ท างานนอกภาคเกษตรกรรมที่เพ่ิมขึ้นมากที่สุดสามอันดับ ได้แก่ อันดับที่หนึ่ง สาขาการผลิต จ านวน 3.5 แสนคน 
อันดับที่สอง สาขาก่อสร้าง จ านวน 1.0 แสนคน อันดับที่สาม  สาขาอสังหาริมทรัพย์ จ านวน 4.0 หมื่นคน 

 
    ที่มา : ส านักงานสถิตแิหง่ชาต ิ
 

ประเภทอุตสาหกรรม ปี 2557 ปี 2558 
อื่น ๆ 1.96 2.13 
บริการดา้นอ่ืน ๆ 0.75 0.72 
สุขภาพและสังคมสงเคราะห ์ 0.64 0.67 
ด้านการศึกษา 1.16 1.17 
บริหารราชการ และประกันสังคม 1.65 1.63 
อสังหาริมทรัพย ์ 0.17 0.21 
การเงินและประกันภัย 0.59 0.53 
ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 2.69 2.64 
ขนส่งและสถานท่ีเก็บสินคา้ 1.28 1.21 
การขายปลีก-ส่ง และซ่อมรถฯ 6.71 6.29 
ก่อสร้าง  2.18 2.28 
การผลิต 6.30 6.65 
เกษตรกรรม ป่าไม ้ประมง 11.71 11.23 
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แผนภูมิเปรียบเทียบจ านวนผู้มีงานท าจ าแนกตามอุตสาหกรรมที่ส าคัญ 
เดือนมกราคม พ.ศ. 2558 กับเดือนมกราคม พ.ศ. 2557 



 
 

กราฟแสดงการเปรียบเทียบรายได้ส่งกลับ 
ผ่านธนาคารแห่งประเทศไทยปี 2557 กับ ปี 2556 

 

 
 
 

 เมื่อเปรียบเทียบรายได้ส่งกลับของแรงงานไทยในต่างประเทศ ปี 2557 กับปี 2556 พบว่า
รายได้ส่งกลับเดือนธันวาคม 2557 (7,880 ล้านบาท) สูงกว่าเดือนธันวาคม 2556 (7,679 ล้านบาท) 
จ านวน 201 ล้านบาท 

 
 
 
ที่มา :  ธนาคารแห่งประเทศไทย 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

25 



 
 
 
 
 

 

ชื่อ - สกลุ ต าแหน่ง 
หมายเลขโทรศัพท ์

มือถือ ที่ท างาน 

พลเอกสุรศกัดิ์ กาญจนรตัน์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน - 0 2246 1881 

พลเอกกิตติ ปทุมมาศ ผู้ช่วยรัฐมนตรีประจ ากระทรวง 08 6993 7898 0 2248 2572 

ดร.นพดล  กรรณิกา ที่ปรึกษารฐัมนตร ี 08 7335 5599 0 2232 1044 

พลโท อรรถนพ ศิริศักดิ ์ เลขานุการรัฐมนตร ี 08 1735 9144 0 2643 4368 

นายนคร ศิลปอาชา ปลัดกระทรวง 08 1174 7676 0 2232 1081-4 

นางสาวพรรณี  ศรยีุทธศักดิ ์ รองปลดักระทรวง 08 9890 7746 0 2245 8193 

นายอารกัษ์ พรหมณ ี รองปลดักระทรวง 08 5660 9916 0 2245 2555 

นายวินัย ลู่วโิรจน์ รองปลดักระทรวง 08 1375 3471 0 2643 4467 

นายประวิทย์ เคียงผล ผู้ตรวจราชการกระทรวง 08 1805 7394 0 2232 1116-7 

นายวิษณุ ปาณวร ผู้ตรวจราชการกระทรวง 08 5483 8607 0 2232 1126-7 

นายกรฑีา สพโชค ผู้ตรวจราชการกระทรวง 08 4438 7133 0 2232 1133-4 

นายสุรเดช  วลอีิทธิกลุ ผู้ตรวจราชการกระทรวง 08 1807 8016 0 2232 1118-9 

นายธนิช  นุ่มน้อย ผู้ตรวจราชการกระทรวง 08 1805 8261 0 2232 1121 

นายสุวิทย์  สุมาลา ผู้ตรวจราชการกระทรวง 08 1831 5724 0 2232 1057 

นางกาญจนา  เทวะศิลชัยกุล ผู้ตรวจราชการกระทรวง 08 9891 9677 0 2246 2015  

นายสมเกียรติ บุญทอง รักษาการในต าแหน่งที่ปรึกษากฎหมาย 08 1996 0712 0 2232 1071 

นายบุญเลิศ  ธรีะตระกลู 
รักษาการในต าแหน่ง 
ที่ปรึกษาวิชาการแรงงาน 

08 8244 4545 0 2232 1327 

นายสุเมธ มโหสถ อธิบดกีรมการจดัหางาน 08 1926 8383 0-2248-6866 

หม่อมหลวงปุณฑริก สมิต ิ อธิบดกีรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 08 1174 9494 0-2247-6600 

นายพีรพัฒน์ พรศิริเลิศกิจ อธิบดกีรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน 08 4700 9972 0-2245-7787 

นางปราณิน มุตตาหารัช เลขาธิการส านักงานประกันสังคม 09 8269 9933 0-2525-2814 

รายชื่อผู้บริหาร 
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