
รายงานสรุปผลความเห็นของ 

เครือขายภาคประชาสังคมในการตรวจราชการของกระทรวงแรงงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ รอบท่ี ๑ 
 

การตรวจราชการของกระทรวงแรงงาน ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ กระทรวงแรงงาน             

ไดกําหนดการตรวจราชการลักษณะบูรณาการรวมกัน ระหวางผูตรวจราชการกระทรวงแรงงานและ                        

ผูตรวจราชการกรม โดยการประชุมรวมกับหัวหนาสวนราชการสังกัดกระทรวงแรงงานในระดับจังหวัด 

และลงพ้ืนที่ตรวจเย่ียมโครงการตาง ๆ และไดมีการประสานอาสาสมัครแรงงาน (อสร.) ซึ่งเปนเครือขาย

ภาคประชาชนของกระทรวงแรงงาน เขารวมในการตรวจติดตามและเสนอความเห็นหรือขอเสนอแนะ                

ที่เปนประโยชนตอการปฏิบัติงาน เพ่ือรับฟงความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากภาคประชาสังคม               

และเพ่ือใหอาสาสมัครแรงงาน ซึ่งเปนเครือขายภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในกระบวนการ                  

ตรวจราชการดวย 

สรุปผลความเห็นของเครือขายภาคประชาสังคมในการตรวจราชการของกระทรวงแรงงาน ดังนี้ 

๑. โครงการการฝกอบรมผูประกอบอาหารรองรับครัวไทยสูครัวโลก เปนโครงการที่ดีและ          

มีประโยชนตอผูใชแรงงานและประชาชนในพ้ืนท่ี เปนการฝกอบรมและพัฒนาทักษะฝมือการประกอบ

อาหารไทยใหไดมาตรฐานสามารถนําไปประกอบอาชีพทําใหประชาชนในพ้ืนท่ีมีอาชีพและมีรายได

เพ่ิมขึ้น และเมื่อไดรับหนังสือรับรองการฝกอบรมจะทําใหผูเขารับการอบรมไดรับการพัฒนาทักษะฝมือ

และมีรายไดท่ีดีขึ้น รวมทั้งสามารถไปทํางานตางประเทศได ควรสนับสนุนงบประมาณในการฝกอบรม

โครงการนี้ใหมากขึ้น และควรมีการดําเนินโครงการอยางตอเนื่อง 

๒ . การกาวสูประชาคมอาเซียนในป ๒๕๕๘  ควรใหความสําคัญกับการฝกอบรม

ภาษาตางประเทศ โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ และภาษาอาเซียน  

๓. ปจจุบันอาสาสมัครแรงงานไดรับมอบหมายภารกิจจากกระทรวงแรงงานใหดําเนินการ 
ในหลายภารกิจ โดยเฉพาะอยางย่ิงการดําเนินการเชิญชวนใหเขาสูระบบประกันสังคม โดยสมัครเปน
ผูประกันตนตามมาตรา ๔๐ ซึ่งในการปฏิบัติหนาท่ีคอนขางมีขอกําจัด เรื่องระยะทางท่ีตองเดินทาง           
ในพ้ืนที่ ซึ่งบางแหงอยูไกลมากทําใหมีคาใชจายในการเดินทาง และการติดตอประสานงานทางโทรศัพท  
ดังนั้นจึงมีความเห็นวา กระทรวงแรงงานควรเพ่ิมจํานวนอาสาสมัครแรงงานในระดับหมูบาน เพ่ือให
สามารถนําภารกิจดานแรงงานลงสูพ้ืนที่ไดมากขึ้น และควรเพ่ิมคาตอบแทนใหแกอาสาสมัครแรงงาน 
จากเดิม ๖๐๐ บาท เพ่ิมเปน ๑,๐๐๐ บาท  
 

๔. กระทรวง… 
 
 
 
 
 



- ๒ - 
 

๔. กระทรวงแรงงานควรใหความสําคัญกับการประชาสัมพันธใหหนวยงานในพ้ืนท่ีรูจัก
บทบาทหนาที่และภารกิจของอาสาสมัครแรงงานอยางทั่วถึง โดยอาจใชเวทีของการประชุม กํานัน 
ผูใหญบาน ประจําเดือนที่ทางอําเภอจัดขึ้น  ซึ่งเมื่อเกิดการยอมรับจากผูนําทองถิ่นในพ้ืนที่แลวจะทําให
เกิดประโยชนตอการปฏิบัติงานในพ้ืนที่อยางแทจริง 

๕. ควรปรับปรุงสิทธิประโยชนของผูประกันตนตามมาตรา ๔๐ จากท่ีกําหนดจายคาชดเชย
รายไดจากการเขาพักรักษาตัวในโรงพยาบาลจากวันละ ๒๐๐ บาท เปนวันละ ๓๐๐ บาท การเสียชีวิต                 
จาก ๒๐,๐๐๐ บาท เปน ๓๐,๐๐๐ บาท รวมทั้ง ขยายระยะเวลา การสมัครเปนผูประกันตนตาม            
มาตรา ๔๐ ของผูสูงอายุที่มีอายุเกินกวา ๖๐ ป  

๖. ในการสมัครเปนผูประกันตนตามมาตรา ๔๐ ควรระบุรายชื่อผูไดรับผลประโยชน

กรณีเสียชีวิตลงในใบสมัคร หรือควรใหมีการระบุผูรับผลประโยชนท่ีไมไดเปนสมาชิกในครอบครัวดวย

เนื่องจากเมื่อผูประกันตนเสียชีวิตลง ทายาทผูไดรับผลประโยชนเกิดปญหาในการหาเอกสารมายืนยัน           

ตัวทายาทตามกฎหมายที่ยังมีชีวิตอยู หรือในบางกรณีผูประกันตนมีญาติซึ่งไมใชทายาทตามกฎหมายเปน       

ผูเล้ียงดูและจายเงินสมทบ แตเมื่อผูประกันตนเสียชีวิตผูจายเงินสมทบไมมีสิทธิไดรับเงินชดเชยเปนคาทําศพ  

๗. ควรเนนการฝกอาชีพที่สามารถนําไปใชไดในชีวิตประจําวัน เชน การจัดฝกอบรม

อาชีพชางไฟฟา เพราะจะเกิดประโยชนกับชุมชนอยางแทจริง  

๘. ควรมีการจัดทําเส้ือแจ็คเก็ตที่เปนสัญลักษณของกระทรวงแรงงานแกอาสาสมัคร

แรงงานเพ่ือประโยชนในการลงพ้ืนที่และเปนการยืนยันและสรางความเชื่อถือตอประชาชน รวมทั้ง             

การจัดหาสวัสดิการอื่นๆ เพ่ือเปนขวัญและกําลังใจใหกับอาสาสมัครแรงงานดวย  

๙. ควรมีการพัฒนาศักยภาพ และบทบาทหนาท่ีของ อาสาสมัครแรงงานอยางตอเนื่อง

เพ่ือใหมีขอมูลขาวสารและความรูดานแรงงานตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน เนื่องจากอาสาสมัคร

แรงงานบางสวนยังขาดความรูความเขาใจในภารกิจท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือเปนตัวแทนของกระทรวง

แรงงานในการใหความรูแกประชาชนในพ้ืนท่ี  

๑๐. การเสนอของบประมาณตามโครงการจางงานเรงดวนและพัฒนาทักษะฝมือ                           

เพ่ือบรรเทาความเดือดรอนดานอาชีพ อาสามัครแรงงานเสนอแนะวา ควรเสนอโครงการผานสํานักงาน

แรงงานจังหวัดโดยตรงไมควรเสนอผานอําเภอ เพ่ือความสะดวกรวดเร็ว  

--------------------------------------------------- 
กลุมงานตรวจราชการ 

สํานักตรวจและประเมินผล 

  มีนาคม ๒๕๕๗ 


