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กระทรวงแรงงานได้จัดท ารายงานสถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงานขึ้น  
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อน าเสนอข้อมูลด้านเศรษฐกิจและแรงงานท่ีส าคัญ  ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน เพื่อ
ติดตามความเคลื่อนไหวของตลาดแรงงานอย่างต่อเนื่อง และการเตือนภัยด้านแรงงานให้ทราบถึง
แนวโน้มของตลาดแรงงานในด้านการจ้างงาน ว่างงาน และเลิกจ้าง เพื่อมุ่งหวังเผยแพร่แก่
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและผู้สนใจท่ัวไป 

รายงานสถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงาน  ก าหนดจัดท าเป็นรายไตรมาส
และประจ าปี  ส าหรับรายงานฉบับนี้เป็นรายงานไตรมาสท่ี 4 ปี 2555  ซึ่งเป็นการรายงานข้อมูล
ในช่วงเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2555 โดยได้ปรับปรุงเนื้อหารายงานสถานการณ์แรงงานจากรูป
แบบเดิมท่ีวิเคราะห์ น าเสนอข้อมูลแรงงานท่ีจัดเก็บ ตามภารกิจอ านาจหน้าท่ีของส่วนราชการใน
สังกัดกระทรวงแรงงาน ส าหรับรายงานสถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงานฉบับนี้ กระทรวง
แรงงานได้ปรับปรุงเนื้อหาและรูปแบบการน าเสนอใหม่ โดยการวิเคราะห์สถานการณ์แรงงานจาก
ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน และเพิ่มเติมการน าเสนอรายงานการเตือนภัยด้านแรงงานอันแสดงถึง
แนวโน้มของตลาดแรงงาน โดยน าลงเผยแพร่ผ่าน Website ของกระทรวงแรงงาน  www.mol.go.th 
เลือกนักวิชาการ 

กระทรวงแรงงานได้รับความร่วมมือในการสนับสนุนข้อมูลจากหน่วยงานสังกัด
กระทรวงแรงงาน  ได้แก่  ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  กรมการจัดหางาน  กรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน  กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  และส านักงานประกันสังคม  และหน่วยงานภายนอก  
อาทิ  ส านักงานสถิติแห่งชาติ  ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ธนาคารแห่งประเทศไทย ฯลฯ จึงขอขอบคุณทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องมา ณ โอกาสนี้  กระทรวง
แรงงานหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานสถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงานฉบับนี้  จะเป็น
ประโยชน์ต่อหน่วยงาน  และผู้สนใจท่ัวไป  และหากมีข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะประการใดได้
โปรดแจ้งให้กระทรวงแรงงานทราบด้วย  เพื่อพิจารณาด าเนินการปรับปรุงต่อไป  
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บทสรปุผู้บริหาร 
Executive Summary 

 
ภาวะเศรษฐกิจโดยรวม 
ภาวะเศรษฐกิจไทยในไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ขยายตัวจากไตรมาสก่อนโดยมีปัจจัยบวก ได้แก่ 

ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมขยายตัวร้อยละ 44.0 และอัตราการใช้ก าลังการผลิตขยายตัวร้อยละ 67.0 
ภาคเกษตรกรรม ผลผลิตสินค้าเกษตรกรรมขยายตัวร้อยละ 2.8 ภาคการท่องเท่ียวและโรงแรม 
จ านวนนักท่องเท่ียวเพิ่มขึ้นร้อยละ 39.6 จากระยะเดียวกันปีก่อน  ภาคอสังหาริมทรัพย์ท้ังด้านอุปสงค์
และอุปทานฟื้นตัว ดัชนีการอุปโภคภาคเอกชนขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันปีก่อนร้อยละ 7.9 
โดยเฉพาะดัชนีหมวดยานยนต์ขยายตัวในอัตราท่ีสูงมากคือร้อยละ 207.1 จากระยะเดียวกันปีก่อน   
การลงทุนภาคเอกชน ขยายตัวจากช่วงเดียวกันปีก่อนร้อยละ 28.2 ภาคการส่งออก มูลค่าการส่งออก
ขยายตัวจากช่วงเดียวกันปีก่อนร้อยละ 18.2 จากการฟื้นตัวของการผลิตเพื่อส่งออกสินค้าส าคัญ  
ท้ังในหมวดแผงวงจรรวม ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ เครื่องใช้ไฟฟ้า และยานยนต์ แต่การส่งออกสินค้าภาค
เกษตรและประมง การส่งออกสินค้าเกษตรหดตัวมากถึงร้อยละ 13.6 จากไตรมาสเดียวกันปีก่อน    
ซึ่งเป็นการหดตัวท่ีชะลอตัวลงจากไตรมาสท่ีแล้วท่ีหดตัวร้อยละ 25.4 ตามราคายางพาราท่ีลดลงมาก
และการสูญเสียความสามารถในการแข่งขันด้านราคาของการส่งออกข้าว และการส่งออกสินค้าประมง
หดตัวร้อยละ 13.0 จากระยะเดียวกันปีก่อนเป็นการหดตัวในอัตราท่ีชะลอลงจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่ง 
หดตัวร้อยละ 15.6 เช่นเดียวกัน อันเนื่องจากการฟื้นตัวจากความเสียหายจากอุทกภัยของภาคเอกชน
ประกอบกับได้แรงสนับสนุนจากมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจของภาครัฐ และภาวะการเงินท่ีเอื้ออ านวย 
แม้เศรษฐกิจได้รับผลกระทบจากการชะลอตัวของเศรษฐกิจโลกชัดเจนขึ้นตั้งแต่ช่วงกลางปีเป็นต้นมา 
นอกจากนี้ยังมีปัจจัยลบภายในประเทศ ได้แก่ รายได้และราคาสินค้าภาคเกษตรกรรมหดตัวร้อยละ 
3.0 จากระยะเดียวกันปีก่อนตามราคาท่ีหดตัวร้อยละ 5.6 

ภาครัฐ ไตรมาส 4 ปี 2555 (ปีปฏิทิน) รัฐบาลจัดเก็บรายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 28.5 จากระยะ
เดียวกันปีก่อน และรายจ่ายเพิ่มขึ้นร้อยละ 56.8 จากระยะเดียวกันของปีก่อนตามรายจ่ายเงินโอนท่ี
ได้เร่งโอนให้กองทุนหมู่บ้านและกองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษาไปแล้วในช่วงต้นปีงบประมาณ  รัฐบาล
จึงขาดดุลเงินสดสุทธิ 288.3 พันล้านบาท 

เสถียรภาพเศรษฐกิจ อัตราการว่างงานอยู่ในระดับต่ าและตลาดแรงงานตึงตัว อัตราเงินเฟ้อ
ท่ัวไปเร่งขึ้นจากไตรมาสก่อนมาอยู่ท่ีร้อยละ 3.23  จากราคาอาหารสดเป็นส าคัญ  แต่อัตราเงินเฟ้อ
พื้นฐานลดลงจากไตรมาสก่อนมาอยู่ท่ีร้อยละ 1.82  ยอดค้างหนี้สาธารณะ ณ ไตรมาส 4 ปี 2555 อยู่
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ท่ี 4,937 พันล้านบาท ปรับเพิ่มขึ้นสุทธิจากไตรมาสก่อน 127 พันล้านบาท ส่งผลให้สัดส่วนหนี้
สาธารณะต่อ GDP เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 44.5 

สถานการณ์แรงงานไตรมาสที่ 4 ปี 2555 
ก าลังแรงงาน ในไตรมาสนี้ประเทศไทยมีประชากรท่ีอยู่ในวัยท างานหรืออายุ 15 ปีขึ้นไป  

54.70 ล้านคน ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 0.22 เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 40.17 ล้านคน  
คิดเป็นร้อยละ 73.44 ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 0.60 แบ่งเป็น ผู้มีงานท า 39.97 ล้านคน  
ผู้ว่างงาน 0.16 ล้านคน และผู้รอฤดูกาล 0.04 ล้านคน  

การมีงานท า อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน (KILM 1) อยู่ท่ีร้อยละ 73.44 แสดงว่า
ประชากรวัยท างาน 100 คน อยู่ในก าลังแรงงาน 73-74 คน ซึ่งขยายตัวร้อยละ 0.60 จากไตรมาสท่ีแล้ว 
ท าให้อัตราผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (KILM 13) ซึ่งเป็นดัชนีส่วนต่างของ KILM 1 อยู่ท่ีร้อยละ 26.56 
อัตราการมีงานท าต่อประชากรหรืออัตราการจ้างงานของประชากรในวัยท างาน (KILM 2) อยู่ท่ีร้อยละ 
73.08 ซึ่งขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 0.79 แสดงว่าประชากรวัยท างาน 100 คน มีประมาณ 
73–74 คนท่ีมีงานท า และเมื่อเปรียบเทียบ KILM 1 กับ KILM 2 แสดงให้เห็นว่าตลาดแรงงานในไตรมาส
ปัจจุบันตึงตัว ส าหรับการมีงานท าตามสถานภาพการท างานพบว่ากลุ่มผู้ท่ีได้รับค่าจ้าง/เงินเดือน
เป็นกลุ่มท่ีมีอัตราส่วนของการมีงานท าต่อประชากร (KILM 3) สูงสุดร้อยละ 45.22 ขยายตัวจาก
ไตรมาสท่ีผ่านมาเล็กน้อยซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 43.91 รองลงมาเป็นกลุ่มผู้ท างานส่วนตัวมีงานท าร้อยละ 
31.20 และเป็นผู้ท างานให้ครอบครัวโดยไม่ได้รับค่าจ้างร้อยละ 23.51 
 ท้ังนี้ โอกาสการมีงานท าในตลาดแรงงานไทยของระดับการศึกษาต่างๆ ยังคงอยู่กับผู้ท่ีจบ
การศึกษาระดับ ปวช. ปวส. และอนุปริญญา ท้ัง 3 ระดับมีโอกาสได้งานท าท่ีตรงกับระดับการศึกษา
มากท่ีสุด เนื่องจากมีจ านวนผู้สมัครงานน้อยกว่าต าแหน่งงานว่าง คือ มีอัตราการสมัครงานต่อ
ต าแหน่งงานว่าง ร้อยละ 45.97 (ระดับ ปวช.) 59.24 (ระดับ ปวส.) และ 4.91 (ระดับอนุปริญญา) 
และมีอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานร้อยละ 97.91 , 122.17 และ 115.77 ตามล าดับ  ขณะท่ี 
ผู้จบการศึกษาระดับปริญญาตรีและปริญญาโทขึ้นไป โอกาสการมีงานท าในตลาดแรงงานไทยต่ า   
มีผู้จบการศึกษาจ านวนมาก มีผู้สมัครงานมากกว่าต าแหน่งงานว่างถึงประมาณ 1.7 เท่าตัว หรือ
ร้อยละ 168.45 และ 172.08 ตามล าดับ จึงท าให้นายจ้างมีโอกาสเลือกลูกจ้างได้มากขึ้น และก าลัง
แรงงานปริญญาตรีได้รับการบรรจุงานเพียงร้อยละ 102.82  และปริญญาโทร้อยละ 57.29 แต่เมื่อ
เทียบกับไตรมาสท่ีแล้ว โอกาสการมีงานท าของทุกระดับการศึกษา มีอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน
ลดลงทุกระดับการศึกษา 
         การจ้างงาน อัตราส่วนของผู้มีงานท าหรืออัตราการจ้างงานจ าแนกตามอุตสาหกรรม (KILM 4) 
การจ้างงานสูงสุดในตลาดแรงงานในไตรมาสนี้ยังคงเป็นภาคเกษตรกรรมอยู่ท่ีร้อยละ 42.10 ยังอยู่
ในระดับทรงตัวจากไตรมาสท่ีผ่านมา  ส าหรับอัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตร(ภาคอุตสาหกรรม
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และบริการ) ยังคงอยู่ท่ีร้อยละ 57.90 โดยอัตราการจ้างงานในภาคบริการอยู่ท่ีร้อยละ 35.27 อัตรา
การเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 1.32 แต่ชะลอตัวร้อยละ 2.08 เมื่อเทียบกับไตรมาส
เดียวกันปีก่อน อัตราจ้างงานภาคอุตสาหกรรมการผลิตอยู่ท่ีร้อยละ 13.53 อัตราการเปลี่ยนแปลง
ขยายตัวจากไตรมาสท่ีผ่านมาร้อยละ 1.35 และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันปีท่ีแล้วร้อยละ 2.11 
และประเภทอุตสาหกรรมการขายส่ง ขายปลีก ซ่อมยานยนต์ และรถจักรยานยนต์ยังคงเป็นภาคท่ีมี
อัตราการจ้างงานสูงสุดในตลาดแรงงานท่ีอยู่นอกภาคเกษตรกรรม อันเนื่องมาจากการฟื้นตัวจาก
ภาวะอุทกภัย และมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจและการใช้จ่ายของรัฐบาล 

การว่างงาน  อัตราการว่างงาน (KILM 8) ในไตรมาสนี้อยู่ท่ีร้อยละ 0.39 ชะลอตัวจากไตรมาส
ท่ีแล้ว โดยผู้ชายจะมีอัตราการว่างงานมากกว่าผู้หญิงเล็กน้อยเพียงร้อยละ 0.05 และในจ านวนผู้
ว่างงานซึ่งมีจ านวน 0.16 ล้านคนนี้ระดับการศึกษาท่ีมีการว่างงานสูงสุด คือ ระดับอุดมศึกษา
ว่างงานร้อยละ 37.31 ของผู้ว่างงานท้ังหมด และกลุ่มท่ีมีการว่างงานต่ าท่ีสุดคือแรงงานท่ีไม่มี
การศึกษาและมีการศึกษาต่ ากว่าระดับประถมศึกษาลงไป ซึ่งมีการว่างงานรวมกันเพียงร้อยละ 5.68 
ของผู้ว่างงานท้ังหมด อัตราการจ้างงานแบบไม่เต็มเวลาลดลงจากไตรมาสท่ีแล้ว ท่ีร้อยละ 15.83 
มาอยู่ท่ีร้อยละ 14.49 ในไตรมาสนี้ ส าหรับอัตราการท างานต่ ากว่าระดับเพิ่มขึ้นเล็กน้อย เป็นร้อยละ 
0.80 ในไตรมาสนี้จากร้อยละ 0.76 ในไตรมาสก่อน  

การใช้แรงงานต่างด้าว ก็เป็นอีกดัชนีหนึ่งท่ีสะท้อนภาวะแรงงานของตลาดแรงงาน         
ในประเทศไทย ซึ่งสามารถแบ่งได้เป็น 2 กลุ่มใหญ่ ได้แก่ กลุ่มท่ี 1 แรงงานต่างด้าวท่ีเข้าเมือง      
ถูกกฎหมาย กลุ่มนี้รวมท้ังแรงงานต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตท างานตาม MOU และแรงงานต่างด้าว   
ท่ีผ่านการพิสูจน์สัญชาติพม่า ลาว กัมพูชาแล้ว ในไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 กลุ่มนี้มีจ านวนท้ังสิ้น 
940,531 คน เพิ่มขึ้นจากไตรมาสท่ีแล้วถึงร้อยละ 30.59 กลุ่มท่ี 2 แรงงานต่างด้าวท่ีเข้าเมือง      
ผิดกฎหมายท่ีได้รับอนุญาตท างานตามมติ ครม. (มาตรา 13) มีจ านวนท้ังสิ้น 193,613 คน เป็น
แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติตามมติ ครม. 2552 มีจ านวนร้อยละ 86.71 ของแรงงานต่างด้าวท่ีเข้า
เมืองผิดกฎหมายท่ีได้รับอนุญาตท างานตามมติ ครม. (มาตรา 13) สัญชาติท่ีมีมากท่ีสุดคือแรงงาน
ต่างด้าวสัญชาติกัมพูชาร้อยละ 38.37 รองลงมาได้แก่สัญชาติพม่า 37.98 แรงงานต่างด้าวสัญชาติ
ลาวร้อยละ 23.65 และเป็นชนกลุ่มน้อย  25,732  คิดเป็นร้อยละ 13.29  ส าหรับแรงงานต่างด้าว
สัญชาติพม่า ลาว กัมพูชา เข้าเมืองถูกกฎหมายและผิดกฎหมายมีจ านวนรวมท้ังสิ้น 994,749 คน 
เพิ่มขึ้นจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 31.20 แรงงานต่างด้าวเหล่านี้ถูกน ามาใช้ทดแทนแรงงานใน
ประเทศท่ีมีระดับการศึกษาประถมศึกษาหรือต่ ากว่า ซึ่งประเทศไทยก าลังขาดแคลนแรงงานระดับ
นี้อย่างต่อเนื่อง 
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ศักยภาพแรงงาน อัตราการมีงานท าของผู้ส าเร็จการฝึกเตรียมเข้าท างานในไตรมาสนี้คิด
เป็นร้อยละ 0.00 เนื่องจากได้รับแจ้งจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงานว่ายังไม่จบหลักสูตรจึงยังไม่
สามารถเข้าท างานได้ อัตราของการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานอยู่ท่ีร้อยละ 75.09 
เพิ่มขึ้นจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 71.27 และลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนซึ่งอยู่ท่ี
ร้อยละ 80.48 และอัตราของผู้ส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานค่อนข้างสูงอยู่ท่ีร้อยละ 92.80 
ลดลงจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 93.82 แต่เพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 
91.32 ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าภาพรวมแรงงานไทยท่ีอยู่ในตลาดแรงงานได้รับการพัฒนาศักยภาพเพิ่มขึ้น  

หลักประกันการท างาน  เมื่อวิเคราะห์ถึงผู้มีงานท ามีหลักประกันการท างานในไตรมาสนี้
มากน้อยเพียงใด พบว่าอัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคมต่อผู้มีงานท าอยู่ท่ี
ร้อยละ 29.30 เพิ่มขึ้นเล็กน้อยจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 29.10 และเพิ่มขึ้นจากไตรมาส
เดียวกันของปีก่อนซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 27.01 และอัตราแรงงานในข่ายกองทุนเงินทดแทนต่อผู้มีงานท า
อยู่ท่ีร้อยละ 21.45 ชะลอตัวเล็กน้อยจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 21.51 แต่ขยายตัวจากไตรมาส
เดียวกันของปีก่อนซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 21.15 แรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตนได้มีการใช้สิทธิประโยชน์จาก
กองทุนประกันสังคมไม่สูงนัก มีอัตราการใช้สิทธิประโยชน์ต่อจ านวนผู้ประกันตนท้ังหมดร้อยละ 20.19 
ชะลอตัวเล็กน้อยจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 20.25 ส าหรับอัตราแรงงานนอกระบบ ซึ่งหมายถึง
จ านวนแรงงานนอกระบบท่ีมีหลักประกันทางสังคม (มาตรา 40) ต่อจ านวนแรงงานนอกระบบ
ท้ังหมดอยู่ท่ีร้อยละ 5.25 ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 4.78 
 สภาพการจ้าง  มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานอยู่ท่ีร้อยละ 4.58  
ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 0.73 แต่ชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนซึ่งอยู่ท่ี 
ร้อยละ 5.23 ซึ่งสภาพการจ้างท่ีไม่เป็นธรรมกับแรงงานมากท่ีสุด 5 เรื่อง คือ ข้อบังคับการท างาน 
ค่าจ้างขั้นต่ า การจัดท าทะเบียน สิทธิการลาและสวัสดิการ (คณะกรรมการสวัสดิการ) ขนาดสถาน
ประกอบกิจการท่ีมีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานสูงท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ 
ขนาด 20-49 คน ,ขนาด 500–999 คน , ขนาด 50-99 คน ,ขนาด 10-19 คน และขนาด 200-499 คน 
ตามล าดับ 
 สภาพแวดล้อมและสภาพการท างานที่มีความปลอดภัย มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมายความปลอดภัยในการท างาน อยู่ท่ีร้อยละ 16.30 ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 
2.79 แต่ชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 18.66 ซึ่งขนาดสถานประกอบ
กิจการ ท่ีมีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน สูงท่ีสุด 5 อันดับ
แรกเป็นสถานประกอบกิจการขนาดกลางและขนาดใหญ่คือ ขนาด 1,000 คนขึ้นไป , ขนาด 500-
999 คน , ขนาด 200-499 คน , ขนาด 100-199 คน , และขนาด 50-99 คน อุตสาหกรรมท่ีมี
อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยการท างานสูงสุด 5 อันดับ คือ การผลิต การท า
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เหมืองแร่ และเหมืองหิน งานด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ การก่อสร้าง และโรงแรมและ
ภัตตาคาร  
 การแรงงานสัมพันธ์ เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลจากฐานข้อมูลกรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงาน พบว่า ฝ่ายลูกจ้างและฝ่ายนายจ้างมีแนวโน้มรวมตัวกันเพื่อคุ้มครองตนเองและเจรจา
ต่อรองเพิ่มมากขึ้น  ดังจะเห็นได้จาก มีอัตราสหภาพแรงงานต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง 
อยู่ท่ี 403.52 ซึ่งมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ขณะท่ีอัตราการเป็นสมาชิกสหภาพแรงงานก็มี
สัดส่วนต่อลูกจ้างท้ังหมดลดลงเล็กน้อยจากร้อยละ 7.64 ในไตรมาสท่ีแล้วเป็นร้อยละ 7.57 ในไตรมาสนี ้ 
ในด้านนายจ้างมีอัตราสมาคมนายจ้างต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง อยู่ท่ี 99.38 มีแนวโน้ม
เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง เช่นเดียวกันกับอัตราสหภาพแรงงานต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง  
อย่างไรก็ตาม ยังเป็นอัตราส่วนท่ีแตกต่างกันมากระหว่างด้านนายจ้างกับลูกจ้าง  แต่เมื่อเปรียบเทียบ
การจัดตั้งองค์กรนายจ้างและลูกจ้างกับจ านวนสถานประกอบกิจการเพื่อวิเคราะห์ภาวะการแรงงาน
สัมพันธ์ท่ีดี พบว่าจ านวนสหภาพแรงงานเพิ่มขึ้นจ านวน 42 แห่งจากไตรมาสท่ีแล้ว จ านวนสมาคม
นายจ้างลดลง 4 แห่งจากไตรมาท่ีแล้ว ขณะทีจ่ านวนสถานประกอบกิจการลดลงจากไตรมาสท่ีแล้ว
มีสถานประกอบกิจการ 350,202 แห่ง เป็น 349,677 แห่งในไตรมาสนี้หรือลดลง 525 แห่ง การเกิด
ปัญหาแรงงานสัมพันธ์พบว่ามีอัตราการเกิดปัญหาแรงงานสัมพันธ์ต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง
อยู่ท่ี 9.15 ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้ว ซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 8.57 แต่ชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันของปี
ท่ีแล้ว ซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 20.90 เมื่อจ าแนกประเภทของปัญหาแรงงานสัมพันธ์พบว่าปัญหาแรงงาน
สัมพันธ์ท่ีเพิ่มขึ้นมีสัดส่วนเกิดจากข้อพิพาทแรงงานมากกว่าข้อขัดแย้ง กล่าวคือ อัตราการเกิดข้อพิพาท
แรงงานต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง อยู่ท่ี 7.44 ต่อ 100,000 แห่ง  ขณะท่ีอัตราการ
เกิดข้อขัดแย้งต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่งเป็น 1.71 ต่อ 100,000 แห่ง ท้ังนี้ ปัญหา
แรงงานสัมพันธ์ท่ีเกิดขึ้นกระทรวงแรงงานโดยกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานสามารถด าเนินการ
ให้มีการยุติข้อเรียกร้องได้ด้วยระบบทวิภาคีในอัตราร้อยละ 93.13 ของจ านวนสถานประกอบการท่ี
มีการแจ้งข้อเรียกร้องท้ังหมด 

สวัสดิการแรงงาน มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานเรื่องสวัสดิการ
แรงงานต่ ามาก อยู่ท่ีร้อยละ 0.60 ซึ่งสะท้อนว่าแรงงานได้รับการจัดสวัสดิการแรงงานตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงานให้อย่างเหมาะสม อย่างไรก็ตาม สวัสดิการแรงงานนอกเหนือกฎหมายคุ้มครอง
แรงงานเป็นสิ่งท่ีต้องมีการส่งเสริมให้กว้างขวางและท่ัวถึง ซึ่งพบว่ามีสถานประกอบกิจการเพียงร้อยละ 
1.83 และลูกจ้างเพียงร้อยละ 9.35 ท่ีได้รับการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเหนือกฎหมาย
คุ้มครองแรงงาน 
 

..................................................................... 
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ภาวะเศรษฐกิจโดยรวม1 
 

สรุปภาวะเศรษฐกิจในประเทศ 
ภาวะเศรษฐกิจไทยในไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ขยายตัวจากไตรมาสก่อนโดยมีปัจจัยบวก ได้แก่ การ

ขยายตัวของดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม  อัตราการใช้ก าลังการผลิต  ภาคการท่องเท่ียวและโรงแรม  ภาค
อสังหาริมทรัพย์ฟื้นตัว  การอุปโภคบริโภคภาคเอกชน  การลงทุนภาคเอกชน  ภาคการส่งออกรวม
ยกเว้นภาคเกษตรและประมง  อันเนื่องจากการฟื้นตัวจากความเสียหายจากอุทกภัยของภาคเอกชน
ประกอบกับได้แรงสนับสนุนจากมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจของภาครัฐ และภาวะการเงินท่ีเอื้ออ านวย  
แม้เศรษฐกิจได้รับผลกระทบจากการชะลอตัวของเศรษฐกิจโลกชัดเจนขึ้นตั้งแต่ช่วงกลางปีเป็นต้นมา 
แต่ผลกระทบจ ากัดอยู่เฉพาะการส่งออกสินค้าและการผลิตภาคอุตสาหกรรมท่ีเน้นผลิตเพื่อการ
ส่งออก  นอกจากนี้ยังปัจจัยลบภายในประเทศ ได้แก่ รายได้และราคาสินค้าภาคเกษตรกรรม   

ด้านอุปทานของเศรษฐกิจ 
1. ภาคเกษตรกรรม 

∆% 2554 2555 
2555 

ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
รายได้เกษตรกร 20.4 -4.3 -7.3 -1.3 3.3 -3.0 
ผลผลิตสินค้าเกษตรกรรมP 7.4 6.1 4.8 7.1 14.7 2.8 
ราคาสินค้าเกษตรกรรม 12.1 -9.8 -11.6 -7.8 -10.0 -5.6 
หมายเหต ุ: รายได้เกษตรกรไม่ได้รวมเงินจ่ายโอนจากภาครัฐ ได้แก่ เงินชดเชยส่วนต่างราคาภายใต้โครงการประกันรายได้เกษตรกร 
 และเงินชดเชยต้นทุนการผลิตแก่เกษตรกรผู้ประสบภัยธรรมชาติ 
 P = ข้อมูลในปีล่าสุดเป็นข้อมูลเบื้องต้น 
ที่มา : ส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร ค านวณโดยธนาคารแห่งประเทศไทย 

สรุปภาพรวมในไตรมาส 4 ปี 2555 รายได้เกษตรกรหดตัวร้อยละ 3.0 จากระยะเดียวกันปี
ก่อนตามราคาท่ีหดตัวร้อยละ 5.6  ขณะที่ผลผลิตสินค้าเกษตรกรรมขยายตัวร้อยละ 2.8  โดยดัชนี
ราคาสินค้าเกษตรกรรมท่ีหดตัวในไตรมาสนี้เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ได้แก่ ข้าวเปลือกเจ้า
ชั้น 1 (5%)  ยางพารา  น้ ามันปาล์ม  และดัชนีราคาปศุสัตว์ 

 
 
 
 
 

                                                 
1 รายงานเศรษฐกิจและการเงินเดือนธันวาคม 2555 ธนาคารแห่งประเทศไทย 
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ราคาสินค้าเกษตรกรรมที่เกษตรกรขายได้ 
(หน่วย : บาทต่อตัน) 

 
2554 
ทั้งป ี

2555 
ทั้งป ี

2555 
ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ดัชนีราคาสินค้าเกษตรกรรม 
(2548 = 100) 

∆% 

 
169.4 
12.5 

 
152.8 
-9.7 

 
155.2 
-11.6 

 
150.4 
-7.8 

 
157.3 
-11.7 

 
153.1 
-11.4 

 
149.5 
-10.0 

 
151.4 
-5.6 

1. ดัชนีราคาพืชผล 
(2548 = 100) 

∆% 
ข้าวหอมมะล ิ

∆% 
ข้าวเปลือกเจ้าชั้น 1 (5%) 

∆% 
ยางพารา 

∆% 
ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ 

∆% 
มันส าปะหลัง 

∆% 
ปาล์มน้ ามัน 

∆% 

 
188.0 
12.2 

13,035 
-3.8 

9,145 
8.3 

127,958 
24.8 
8,161 
3.1 

2,381 
4.7 

5,391 
23.5 

 
169.7 
-9.6 

15,103 
16.3 

10,104 
12.0 

89,974 
-29.1 
9,048 
10.6 
2,016 
-12.5 
4,773 
-8.4 

 
172.9 
-11.8 

14,832 
21.6 
9,986 
20.6 

100,322 
-31.3 
8,832 
3.7 

1,923 
-27.6 
5,338 
-5.6 

 
166.5 
-7.5 

15,373 
10.9 

10,221 
3.4 

79,627 
-26.8 
9,265 
17.4 
2,108 
2.5 

4,207 
-11.3 

 
175.3 
-12.3 

14,998 
23.0 
9,736 
16.3 

102,563 
-31.4 
8,587 
1.2 

1,960 
-30.1 
5,353 
-13.3 

 
170.6 
-11.3 

14,665 
20.2 

10,236 
24.8 

98,080 
-31.2 
9,077 
6.3 

1,887 
-24.7 
5,323 
3.6 

 
165.7 
-9.4 

15,246 
18.2 

10,275 
8.3 

80,180 
-35.3 
9,480 
25.5 
2,060 
4.0 

4,950 
0.1 

 
167.4 
-5.5 

15,505 
4.5 

10,168 
-1.1 

79,073 
-15.5 
9,050 
10.0 
2,157 
1.1 

3,463 
-23.7 

2. ดัชนีราคาปศุสัตว์ 
(2548 = 100) 

∆% 

 
128.3 
11.4 

 
113.8 
-11.3 

 
115.5 
-9.4 

 
112.1 
-13.1 

 
113.8 
-7.8 

 
117.1 
-10.9 

 
113.4 
-15.4 

 
110.9 
-10.7 

3. ดัชนีราคาประมง 
(2548 = 100) 

∆% 

 
99.5 
16.9 

 
97.5 
-2.0 

 
94.6 
-6.4 

 
100.4 
2.4 

 
102.3 
1.6 

 
86.9 
-14.3 

 
93.8 
-2.5 

 
107.0 
7.2 

หมายเหตุ : ∆% คือ อัตราการเปลี่ยนแปลงจากระยะเดียวกันปีก่อน 
ที่มา : ส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

2. ภาคอุตสาหกรรม 

ไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 การผลิตภาคอุตสาหกรรมขยายตัวร้อยละ 44.0 จากระยะเดียวกันปี
ก่อน ตามการผลิตทุกหมวดซึ่งเป็นผลจากฐานต่ าในปีก่อนจากอุทกภัย  หากปรับฤดูกาลแล้วการผลิต
ขยายตัวจากไตรมาสก่อนร้อยละ 2.8  ส าหรับอัตราการใช้ก าลังการผลิตของภาคอุตสาหกรรมไตรมาส
นี้อยู่ท่ีร้อยละ 67.0 เมื่อปรับฤดูกาลแล้วอยู่ท่ีร้อยละ 66.9 เพิ่มขึ้นจากไตรมาสก่อนซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 
66.1 
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ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม* 
(อัตราการเปลี่ยนแปลงจากระยะเดียวกันปีก่อน) 

อุตสาหกรรม 
น้้าหนัก 
2543 

2554 2555 
2555 

ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
อาหารและเครื่องดื่ม 15.5 3.9 6.9 7.8 5.9 -0.2 11.8 
ปิโตรเลียม 10.4 -4.0 8.5 13.3 3.9 -4.3 13.0 
สิ่งทอ 7.3 -17.6 -13.6 -25.6 1.5 -6.8 11.8 
เครื่องนุ่งห่ม 7.1 -17.8 -10.7 -13.5 -7.4 -9.2 -5.2 
Hard Disk Drive 7.2 -16.1 -16.4 -20.8 -10.8 -39.5 65.3 
IC & Semiconductor 6.8 -11.8 -21.2 -34.6 -1.4 -24.5 42.4 
รถยนต์ 5.4 -13.6 73.1 37.3 115.6 42.9 312.2 
ปูนและวัสดุก่อสร้าง 4.8 0.4 8.7 7.3 10.1 5.4 15.6 
เคมี 4.4 -3.6 7.0 6.5 7.6 5.3 10.1 
ยางและพลาสติก 4.0 2.0 2.5 0.3 4.8 -2.9 14.2 
เครื่องใช้ไฟฟ้า 3.7 0.1 11.7 -0.2 28.4 4.0 73.8 

รวม 100.0 -9.1 2.5 -4.2 10.3 -11.0 44.0 
ปรับฤดูกาล 100.0 - - - - -7.4 2.8 

หมายเหตุ : * ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม (MPI) เป็นข้อมูลส ารวจโดยส านักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
ที่มา : ส านักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ค านวณโดย ธปท. 

อัตราการใช้ก้าลังการผลิต* 
(ร้อยละ)  

อุตสาหกรรม 
น้้าหนัก 
2543 

2554 2555 
2555 

ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
อาหารและเครื่องดื่ม 16.6 56.7 58.7 59.6 57.8 56.1 59.6 
ปิโตรเลียม 8.0 71.9 78.1 80.2 76.0 73.3 78.6 
สิ่งทอ 10.2 44.1 40.8 38.8 42.8 43.6 42.1 
เครื่องนุ่งห่ม 2.4 48.0 41.6 43.5 39.7 41.7 37.7 
Hard Disk Drive 5.5 67.2 67.0 66.9 67.0 66.0 68.0 
IC & Semiconductor 4.1 68.3 54.2 53.7 54.7 56.7 52.8 
รถยนต์ 12.4 62.9 99.7 91.5 107.9 105.9 109.8 
ปูนและวัสดุก่อสร้าง 4.5 64.2 70.6 70.6 70.7 71.9 69.4 
เคมีภัณฑ์ 6.9 78.7 84.0 84.4 83.6 86.1 81.2 
ยางและพลาสติก 6.9 65.2 66.9 66.0 67.8 69.3 66.3 
เครื่องใช้ไฟฟ้า 2.2 68.1 75.2 78.5 71.8 76.1 67.5 

รวม 100.0 58.7 65.2 63.9 66.6 66.1 67.0 
ปรับฤดูกาล 100.0 - - - - 65.1 66.9 

หมายเหตุ : * อัตราการใช้ก าลังการผลิต (Capacity Utilization) เป็นข้อมูลส ารวจโดยส านักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
ที่มา : ส านักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ค านวณโดย ธปท. 
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3. ภาคการท่องเที่ยวและโรงแรม 
การท่องเท่ียวในไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 นักท่องเท่ียวต่างประเทศมีจ านวน 6.3 ล้านคน เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 39.6  จากระยะเดียวกันปีก่อน  ส าหรับอัตราการเข้าพักโรงแรมอยู่ท่ีร้อยละ 64.9 เพิ่มขึ้นจาก
ไตรมาสปีก่อนซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 57.5 ตามจ านวนนักท่องเท่ียวท่ีเพิ่มขึ้น 

 
2554 2555p 2555p 
ทั้งป ี ทั้งป ี ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ไตรมาส 3 ไตรมาส 4P 

1. จ านวนนักท่องเที่ยวต่างประเทศ (พันคน) 19,230 22,313 10,619 11,694 5,354 6,340 
อัตราการเปลี่ยนแปลงจากระยะเดยีวกันปกี่อน (รอ้ย
ละ) 

20.7 16.0 8.9 23.4 8.6 39.6 

อัตราการเปลี่ยนแปลงจากเดือน / ไตรมาสก่อนหน้า 
(ร้อยละหลังปรับฤดูกาลแล้ว) 

- - - - 2.4 3.4 

2. อัตราการเข้าพักโรงแรม (ร้อยละ) 57.5 60.9 60.6 61.3 57.5 64.9 
หมายเหตุ : P คือ ข้อมูลเบื้องต้น 
ที่มา : กรมการท่องเที่ยวและธนาคารแห่งประเทศไทย 

4. ภาคอสังหาริมทรัพย์ 
ภาพรวมภาวะตลาดอสังหาริมทรัพย์ในไตรมาส 4 ปี 2555 พบว่าตลาดอสังหาริมทรัพย์ท้ังด้าน

อุปสงค์และอุปทานฟื้นตัวต่อเนื่องหลังเกิดอุทกภัยในช่วงปลายปีก่อน  โดยในด้านอุปสงค์มีจ านวนท่ี
อยู่อาศัยท่ีได้รับอนุมัติสินเชื่อจากธนาคารพาณิชย์ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑลท้ังปีอยู่ท่ี 18,786 หน่วย 
ปรับเพิ่มขึ้นจากช่วงเดียวกันปีก่อนท่ี 10,514 หน่วย  โดยแบ่งเป็นท่ีอยู่อาศัยแนวราบ 10,451 หน่วย 
และท่ีอยู่อาศัยประเภทอาคารชุด 8,335 หน่วย เพิ่มขึ้นจากช่วงเดียวกันปีก่อนท่ี 60,000 หน่วย และ 
4,514 หน่วยตามล าดับ 

ส่วนด้านอุปทานพบว่าจ านวนท่ีอยู่อาศัยเปิดขายใหม่ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑลไตรมาส 
4 ปี 2555 อยู่ท่ี 27,884 หน่วย ปรับเพิ่มขึ้นจากช่วงเดียวกันปีก่อนท่ี 13,212 หน่วย โดยเป็นผลจาก
การเพิ่มขึ้นของจ านวนอาคารชุดเป็นส าคัญ  โดยจ านวนอาคารชุดเปิดขายใหม่อยู่ท่ี 16,464 หน่วย  
ปรับเพิ่มขึ้นจากช่วงเดียวกันปีก่อนท่ี 7,813 หน่วย  ขณะที่จ านวนท่ีอยู่อาศัยแนวราบเปิดขายใหม่อยู่ท่ี 
11,420 หน่วย ปรับเพิ่มขึ้นจากช่วงเดียวกันปีก่อนท่ี 5,399 หน่วย ซึ่งส่วนหนึ่งเกิดจากผู้ประกอบการ
เริ่มมีความมั่นใจในสถานการณ์ของปัญหาอุทกภัย 

ส าหรับด้านราคาพบว่า ราคาท่ีอยู่อาศัยทุกประเภทปรับสูงขึ้นจากปีก่อน  โดยดชันีราคาบ้าน
เดี่ยวพร้อมท่ีดิน ราคาทาวน์เฮ้าส์พร้อมท่ีดิน  และราคาอาคารชุดในไตรมาส 4 ปี 2555 อยู่ท่ี 106.2 
113.2 และ 114.8 จุด ตามล าดับ  ปรับเพิ่มขึ้นจากปีก่อนท่ี 104.9 110.2 และ 113.9 จุด ตามล าดับ 

 
 
 



 สถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาสที่  4  ปี  2555 
10 

 

เครื่องชี้ภาวะอสังหาริมทรัพย์ 
ข้อมูลรายเดือน หน่วย 2554 2555 

2554 2555 
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

เคร่ืองช้ีด้านอุปสงค์ 
การจดทะเบียนโอนกรรมสิทธิ์ที่อยู่อาศัย 
ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล (หน่วย) 150,189 n.a. 45,102 28,195 32,107 40,057 39,405 n.a. 
%YoY (ที่มา: REIC)  -18.1 n.a. 57.9 -33.9 -9.8 -3.0 -12.6 n.a. 

บ้านเด่ียว บ้านแฝด (หน่วย) 30,932 n.a. 9,246 5,201 6,222 7,955 8,210 n.a. 
%YoY  -18.1 n.a. 36.8 -38.7 -19.6 -9.0 -11.2 n.a. 
ทาวน์เฮาส์ อาคารพาณิชย์ (หน่วย) 58,979 n.a. 17,688 10,059 11,762 14,964 15,486 n.a. 
%YoY  -18.5 n.a. 45.5 -38.2 -19.8 -9.7 -12.4 n.a. 
อาคารชุด (หน่วย) 60,278 n.a. 18,168 12,935 14,120 17,138 15,709 n.a. 
%YoY  -17.8 n.a. 88.2 -27.8 7.0 7.3 -13.6 n.a. 

จ านวนที่อยู่อาศัยที่ได้ร้บอนุมัติสินเชื่อ
ปล่อยใหม่จากธนาคารพาณิชย์ 
ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล (หน่วย) 60,904 71,289 17,936 10,514 13,319 17,543 21,641 18,786 
%YoY (ที่มา: ธปท.)  -5.3 17.1 68.3 -36.7 -6.5 -3.7 20.7 78.7 

บ้านเด่ียว บ้านแฝด (หน่วย) 18,370 20,294 5,429 2,500 3,526 4,864 7,514 4,390 
%YoY  -3.3 10.5 56.3 -44.5 -21.5 -18.2 38.4 75.6 
ทาวน์เฮาส์ อาคารพาณิชย์ (หน่วย) 21,444 24,974 6,463 3,500 4,881 6,560 7,472 6,061 
%YoY  -1.4 16.5 61.2 -35.1 -1.5 0.6 15.6 73.2 
อาคารชุด (หน่วย) 21,090 26,022 6,044 4,514 4,912 6119 6,656 8,335 
%YoY  -10.5 23.4 90.2 -32.8 2.5 6.6 10.1 84.6 

ยอดคงค้างสินเชื่อส่วนบุคคลเพื่อ
อสังหาริมทรัพย์ของ ธพ.1/ (ล้านบาท) 1,201,715 1,341,510 1,190,821 1,201,715 1,221,814 1,254,421 1,307,697 1,341,510.3 
%YoY (ที่มา: ธปท.)  10.0 11.6 12.0 10.0 9.2 9.0 9.8 11.6 

สินเชื่อบุคคลเพื่อที่อยู่อาศัย (ล้านบาท) 1,194,970 1,335,497 1,182,978 1,194,970 1,215,552 1,248,229 1,301,643 1,335,496.6 
%YoY  10.2 11.8 12.1 10.2 9.4 9.2 10.0 11.8 
สินเชื่อส่วนบุคคลเพื่ออสังหาริมทรัพย์
อื่นๆ (ล้านบาท) 6,744 6,014 7,844 6,7744 6,262 6,191 6,054 6,013.8 
%YoY  -18.3 -10.8 -6.8 -18.3 -23.1 -23.2 -22.8 -10.8 

เคร่ืองช้ีด้านอุปทาน 
ที่อยู่อาศัยสร้างเสร็จ และจดทะเบียน
เพิ่ม ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล (หน่วย) 

81,856 
 n.a. 24,555 14,268 22,243 31,559 24,099 n.a. 

%YoY (ที่มา: REIC)  -23.4 n.a. 8.7 -61.2 -1.8 54.9 -1.9 n.a. 
บ้านเด่ียว บ้านแฝด (หน่วย) 33,275 n.a. 9,499 6,014 7,718 7,856 9,770 n.a. 
%YoY  0.2 n.a. 14.7 -40.2 -25.5 6.1 2.9 n.a. 
ทาวน์เฮาส์ อาคารพาณิชย์ (หน่วย) 13,847 n.a. 4,398 2,642 3,423 2,631 4,335 n.a. 
%YoY  0.6 n.a. 17.7 -22.8 -8.0 -14.8 -1.4 n.a. 
อาคารชุด (หน่วย) 34,734 n.a. 10,658 5,612 11,102 21,072 9,994 n.a. 
%YoY  -42.0 n.a. 0.7 -75.9 29.3 113.3 -6.2 n.a. 

จ านวนที่อยู่อาศัยเปิดขายใหม่ในเขต
กรุงเทพฯ และปริมณฑล (หน่วย) 81,581 92,016 14,239 13,212 24,620 19,432 20,080 27,884 
%YoY (ที่มา: AREA)  -30.1 12.8 -54.1 -67.6 -21.9 -14.1 41.0 111.1 

บ้านเด่ียว บ้านแฝด (หน่วย) 19,104 13,021 3,583 2,854 3,505 1,835 3,691 3,990 
%YoY  -5.8 -31.8 -2.1 -62.6 -57.9 -57.8 3.0 39.8 
ทาวน์เฮาส์ อาคารพาณิชย์ (หน่วย) 22,343 19,424 4,794 2,545 1,685 3,559 6,750 7,430 
%YoY  -36.9 -13.1 -25.9 -77.8 -81.4 -40.0 40.8 191.9 
อาคารชุด (หน่วย) 40,134 59,571 5,862 7,813 19,430 14,038 9,639 16,464 
%YoY  -34.2 48.4 -71.9 -64.0 37.6 13.8 64.4 110.7 

ยอดคงค้างสินเชื่อผู้ประกอบการ
อสังหาริมทรัพย์ของ ธพ.1/ (ล้านบาท) 409,209 457,348 395,085 409,209 424,550 448,040 457,140 457,347.8 
%YoY (ที่มา: ธปท.) 

 
13.4 

 
11.8 

 
10.0 

 
13.4 

 
17.3 

 
19.5 

 
15.7 

 
11.8 
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ข้อมูลรายเดือน หน่วย 2554 2555 
2554 2555 

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
สินเชื่อบุคคลเพื่อที่อยู่อาศัย (ล้านบาท) 200,767 215,972 193,482 200,767 207,146 223,754 222,714 215,972.3 
%YoY  13.4 7.6 13.7 13.4 15.6 20.0 15.1 7.6 
สินเชื่อส่วนบุคคลเพื่ออสังหาริมทรัพย์
อื่นๆ (ล้านบาท) 208,442 241,376 201,603 208,442 271,404 224,286 234,426 241,375.5 
%YoY  13.4 15.8 6.6 13.4 19.0 19.0 16.3 15.8 

เคร่ืองช้ีด้านราคา 
ดอกเบี้ย MLR 4 แบงก์ใหญ่ ณ สิ้น
ช่วงเวลา (ที่มา: ธปท.)  6.9 7.1 7.2 7.3 7.2 7.1 7.1 7.0 
ดัชนีราคาขายส่งวัสดุก่อสร้าง (2548 = 
100)  120.4 124.7 120.8 122.6 123.7 125.4 125.1 124.4 
%YoY (ที่มา: กระทรวงพาณิชย)์  6.3 3.5 6.4 7.1 4.7 4.5 3.6 n.a. 
ดัชนีราคาที่อยู่อาศัย (2553= 100)          
ในเขตกรุงเทพฯ และ ปริมณฑล (ที่มา: 
ธปท.)2/          
ดัชนีราคาบ้านเด่ียวพร้อมที่ดิน  103.8 105.1 104.8 104.9 103.0 103.1 108.0 106.2 
%YoY  3.1 1.2 3.9 4.3 0.9 -0.4 3.0 1.2 
ดัชนีราคาทาวน์เฮ้าส์ พร้อมที่ดิน  109.7 112.8 112.2 110.2 110.7 112.7 114.6 113.2 
%YoY  5.9 2.9 9.2 4.4 3.3 3.3 2.1 2.7 
ดัชนีราคาอาคารชุด  107.2 113.3 108.8 113.9 108.6 112.7 117.2 114.8 
%YoY  9.8 5.7 14.2 14.9 8.1 6.8 7.8 0.8 
ดัชนีราคาที่ดิน  110.0 114.7 108.8 111.4 117.5 110.4 113.6 117.2 
%YoY  7.7 4.3 8.7 4.3 6.9 0.5 4.5 5.2 
หมายเหตุ: 1/ ยอดคงค้างสินเชื่อ ณ สิ้นงวด เฉพาะสาขาธนาคารพาณิชย์ในประเทศ ไม่รวมสาขาธนาคารพาณิชย์ไทยในต่างประเทศ 

  2/ ดัชนีราคาที่อยู่อาศัยจากฐานข้อมูลสินเชื่อปล่อยใหม่ของธนาคารพาณิชย์ ค านวณด้วยวิธี Hedonic regression 
  ตัวเลขใน ( ) คือ อัตราการเปลี่ยนแปลงเทียบกับระยะเดียวกันปีก่อน 
  P = Preliminary data, R = Revised data 

ที่มา: ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.), ศูนย์ข้อมูลอสังหาริมทรัพย์ (Real Estate Information Center: REIC), บริษัท Agency for Real Estate Affairs 
 (AREA) และกระทรวงพาณิชย์ (พณ.) 

ด้านอุปสงค์ของเศรษฐกิจ 
1. การอุปโภคบริโภคภาคเอกชน 

การบริโภคภาคเอกชนไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 ดัชนีการอุปโภคภาคเอกชนขยายตัวจากไตรมาส
เดียวกันปีก่อนร้อยละ 7.9 ตามการใช้จ่ายเพื่อฟื้นฟูความเสียหายจากอุทกภัย ประกอบกับการใช้จ่าย
ในหมวดยานยนต์ท่ีขยายตัวในเกณฑ์สูง  ส่วนหนึ่งเป็นผลของมาตรการคืนเงินภาษีรถยนต์คันแรก  
ตามเครื่องชี้การอุปโภคบริโภคภาคเอกชนท่ีขยายตัวเป็นส่วนใหญ่โดยเฉพาะดัชนีหมวดยานยนต์
ขยายตัวในอัตราท่ีสูงมากคือร้อยละ 207.1 จากระยะเดียวกันปีก่อน  ส าหรับในระยะต่อไปคาดว่าการ
บริโภคภาคเอกชนจะดีต่อเนื่อง  โดยมีปัจจัยสนับสนุนจากรายได้และการจ้างงานของครัวเรือนท่ีอยู่ใน
เกณฑ์ดี  ซึ่งจะช่วยให้ผู้บริโภคมีก าลังซื้อและมีความเชื่อมั่นในการจับจ่ายใช้สอย ประกอบกับได้รับ
แรงกระตุ้นจากมาตรการของภาครัฐ อาทิ การปรับลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลและการปรับขึ้น
ค่าจ้างขั้นต่ ารอบท่ีสอง  ขณะที่ภาวะการเงินท่ียังผ่อนปรนช่วยสนับสนุนการใช้จ่าย 
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ดัชนีการอุปโภคบริโภคภาคเอกชน 
 2554 2555 

2555 
ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ดัชนี 137.9 145.5 144.5 146.4 146.1 146.8 
% YoY 3.5 5.5 4.4 6.5 5.2 7.9 
% MoM, % QoQ - - - - 0.3 0.4 
ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย 

เครื่องชี้การอุปโภคบริโภคภาคเอกชน 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 
จากระยะเดียวกันปีก่อน 

2554 
ทั้งป ี

2555 
ทั้งป ี

2555 
ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ดัชนีหมวดยานยนต์ 3.6 67.4 28.2 113.0 
59.0 
[20.1] 

207.1 
[-0.1] 

- ปริมาณจ าหน่ายรถยนต์นั่ง 4.3 86.7 33.1 148.4 
78.6 
[30.0] 

275.7 
[3.0] 

- ปริมาณจ าหน่าย
รถจักรยานยนต์ 

7.4 6.1 2.3 10.5 
-0.5 
[-8.5] 

26.0 
[-11.8] 

- ปริมาณจ าหน่ายรถยนต์
พาณิชย์ 

-4.4 75.4 46.3 111.0 
53.4 
[13.6] 

227.2 
[-10.7] 

ดัชนีหมวดเชื้อเพลิง 5.2 9.2 8.7 9.7 
7.2 
[1.4] 

12.0 
[1.8] 

- ปริมาณจ าหน่ายน้ ามันเบนซิน
และแก๊สโซฮอล์ 

-1.4 5.4 2.3 8.5 
2.3 
[0.4] 

14.9 
[6.0] 

- ปริมาณจ าหน่ายน้ ามันดีเซล 3.3 7.7 7.5 7.8 
7.6 
[1.5] 

8.1 
[1.1] 

- ปริมาณจ าหน่าย LPG 14.8 14.9 17.0 12.9 
9.1 

[-1.8] 
16.8 
[2.2] 

- ปริมาณจ าหน่าย NGV 27.5 20.7 20.5 20.9 
13.6 
[-0.2] 

29.0 
[2.3] 

ปริมาณการใช้ไฟฟ้าส้าหรับที่อยู่
อาศัย 

-1.3 11.2 14.5 8.0 
3.2 

[-3.5] 
13.3 
[13.4] 

มูลค่าสินค้าอุปโภคบริโภคน้าเข้า  
(ณ ราคาปี 2543) 

13.6 10.1 7.6 12.5 
11.1 
[2.8] 

13.9 
[-2.6] 

ภาษีมูลค่าเพิ่ม (ณ ราคาปี 2543) 10.2 14.0 12.0 16.1 
14.0 
[-1.0] 

18.2 
[1.3] 

[ ] คืออัตราการเปลี่ยนแปลงจากช่วงกอ่นหน้าที่ค านวณจากขอ้มูลปรับฤดูกาล     ที่มา: ธนาคารแห่งประเทศไทย 

2. การลงทุนภาคเอกชน 
ภาพรวมในไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 ขยายตัวจากช่วงเดียวกันปีก่อนร้อยละ 28.2 จากการ

ซ่อมแซมและทดแทนส่วนท่ีเสียหายจากอุทกภัย  และเพื่อรองรับการขยายตัวของการใช้จ่ายใน
ประเทศ  โดยการชะลอตัวของเศรษฐกิจโลกไม่ได้ส่งผลกระทบต่อการลงทุนภาคเอกชนอย่างชัดเจน 
ส าหรับแนวโน้มในระยะต่อไป คาดว่าการลงทุนภาคเอกชนจะขยายตัวได้ต่อเนื่อง โดยมีปัจจัย
สนับสนุนจากความเชื่อมั่นของภาคธุรกิจท่ีอยู่ในเกณฑ์ดีและภาวะการเงินท่ีเอื้ออ านวย 
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ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน 
 2554 2555 

2555 
ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ดัชนี 201.6 234.9 235.0 234.9 233.6 236.2 
% YoY 7.1 16.5 13.9 19.4 11.6 28.2 
% QoQ, %MoM - - - - -2.5 -2.5 
ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย 

เครื่องชี้การลงทุนภาคเอกชน 
 2554 2555 

2555 
ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

พื้นที่รับอนุญาตการก่อสร้างในเขต
เทศบาล  
เฉล่ียเคล่ือนที่ย้อนหลัง 12 เดือน  
(หน่วย : พันตารางเมตร) 

19,680 
(6.4%) 

20,006 
(1.7%) 

10,008 
(6.2%) 

9,998 
(-2.5%) 

4,909 
(-2.9%) 
[1.7%] 

5,078 
(-2.1%) 
[3.4%] 

ปริมาณจ้าหน่ายปูนซีเมนต์ในประเทศ  
(หน่วย : พันตัน) 

28,093 
(4.6%) 

31,339 
(11.6%) 

15,415 
(6.2%) 

15,924 
(17.3%) 

8,020 
(14.2%) 
[9.5%] 

7,904 
(20.6%) 
[3.2%] 

มูลค่าการน้าเข้าสินค้าทุน ณ ราคาปี 
2543  
(หน่วย : พันล้านบาท) 

1,353.1 
(15.0%) 

1,681.9 
(24.3%) 

821.1 
(22.6%) 

860.8 
(25.9%) 

420.7 
(19.7%) 
[-5.7%] 

440.0 
(32.6%) 
[2.5%] 

มูลค่าการจ้าหน่ายเครื่องจักรในประเทศ 
ณ ราคาปี 2543 
(หน่วย : พันล้านบาท) 

708.2 
(8.0%) 

n.a. 
423.5 

(14.0%) 
n.a. 

212.0 
(9.4%) 
[-1.0%] 

n.a. 

ปริมาณจ้าหน่ายรถยนต์เชิงพาณิชย์  
(หน่วย : พันคัน) 

433.6 
(-4.4%) 

760.8 
(75.4%) 

349.0 
(46.3%) 

411.8 
(111.0%) 

200.1 
(53.4%) 
[13.8%] 

211.7 
(227.2%) 
[-5.2%] 

หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บ ( ) คือ % การเปลี่ยนแปลงจากระยะเดียวกันปีก่อน 
 [ ] คือ % การเปลี่ยนแปลงจากช่วงก่อนหน้าที่ค านวณจากข้อมูลเฉลี่ยเคลื่อนที่ 3 เดือน ปรับฤดูกาล 

 (Seasonally adjusted, 3-month moving average) 
n.a. = ไม่มีข้อมูล 

ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย 

ดัชนีความเชื่อมั่นทางธุรกิจ 

 2554 2555 
2555 

ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ดัชนีความเชื่อมั่นทางธุรกิจ 48.9 51.5 52.0 51.1 50.6 51.6 

ดัชนีความเชื่อมั่นทางธุรกิจใน  
3 เดือนข้างหน้า 

53.7 55.5 55.6 55.3 55.1 55.5 

ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย 

3. ภาคการคลัง 
ส าหรับไตรมาสแรกของปีงบประมาณ 2556 รัฐบาลจัดเก็บรายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 28.5 จากระยะ

เดียวกันปีก่อน จากท้ังภาษีฐานรายได้และฐานการบริโภค ซึ่งเป็นผลจากฐานต่ าในปีก่อนจากอุทกภัย 
ประกอบกับภาษีฐานการบริโภคได้รับผลดีจากปริมาณจ าหน่ายรถยนต์ท่ีอยู่ในระดับสูง ท าให้ภาษี
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ภาษีมูลค่าเพิ่มและภาษีสรรพสามิตเพิ่มขึ้น ขณะท่ีการใช้จ่ายของรัฐบาลเร่งขึ้นตาม (1) รายจ่ายเงินโอน
ท่ีให้กับ อปท. ท่ีบางส่วนค้างจ่ายจากการประกาศใช้ พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่ายล่าช้า (2) รายจ่าย   
เงินโอนให้กองทุนนอกงบประมาณ (3) เงินอุดหนุนท่ีให้กับ ธ.ก.ส. ตามโครงการรับจ าน าข้าวของรัฐ และ 
(4) รายจ่ายค่าจ้างเงินเดือนจากการตกเบิกค่าวิทยฐานะครูท่ีบรรจุในปี 2553-2554 และค่าตอบแทน
ข้าราชการศาลและส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง รายได้น าส่งท่ีสูงกว่ารายจ่ายส่งผลให้รัฐบาล
ขาดดุลเงินสด 288.3 พันล้านบาท 

รายได้รัฐบาล 
(หนว่ย : พันล้านบาท) 

ปีงบประมาณ 
 2555P 2556P 

ไตรมาส 1 

รายได้จัดเก็บทั้งหมด 2,355.3 580.4 
(% YoY) (5.9%) (28.5%) 

ภาษ ี 2,115.9 496.2 
(% YoY) (4.8%) (27.5%) 
- ฐานรายได้ 904.9 152.8 

(% YoY) (1.5%) (25.8%) 
บุคคลธรรมดา 266.2 59.8 
(% YoY) (12.6%) (14.9%) 
นิติบุคคล 544.6 90.9 
(% YoY) (-5.1%) (32.2%) 
ปิโตรเลียม 94.1 2.1 
(% YoY) (15.5%) (200.3%) 

- ฐานการบริโภค 1,080.5 309.3 
(% YoY) (6.7%) (29.9%) 
มูลค่าเพิ่ม 659.8 177.7 
(% YoY) (14.2%) (22.1%) 
ธุรกิจเฉพาะ 41.1 12.5 
(% YoY) (15.3%) (34.4%) 
สรรพสามิต 379.7 119.1 
(% YoY) (-5.0%) (43.1%) 

- ฐานการค้าระหว่างประเทศ 116.6 30.3 
(% YoY) (16.4%) (13.2%) 

รายได้อ่ืนๆ (รายได้ที่มิใช่ภาษี) 239.4 84.2 
(% YoY) (16.2%) (34.6%) 

หมายเหตุ : P = ข้อมูลเบื้องต้น 
ที่มา : ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง 

ฝ่ายสถิติและข้อสนเทศ ธนาคารแห่งประเทศไทย 
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รายจ่ายรัฐบาล 
(หน่วย : พันล้านบาท) 

ปีงบประมาณ 
 

2555P 
2556P 

ไตรมาส 1 
รายจ่ายจากการด าเนินงานของรัฐบาล 1,981.7 706.0 

ค่าตอบแทนแรงงานให้แก่ลูกจ้าง 801.3 238.6 
การใช้สินค้าและบริการ 364.7 98.9 
ดอกเบ้ีย 142.9 24.9 
เงินอุดหนุน และเงินช่วยเหลือ* 520.2 297.4 
เงินสังคมสงเคราะห์ 73.4 17.3 
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 79.2 28.9 

รายจ่ายลงทุนในสินทรัพย์ถาวร 229.6 61.2 
รวมรายจ่ายรัฐบาล 2,211.4 767.1 
(% YoY) (10.4%) (56.8%) 

หมายเหตุ : 1. ตั้งแต่เดือนธันวาคม 2547 หน่วยงานภาครัฐเข้าสู่การปฏิบัติงานบนระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ท าให้ข้อมูลยังไม่สมบูรณ์ 
      2. ไม่รวมการถือครองทรัพย์ที่มิใช่ทางการเงิน การถือครองสินทรัพย์ทางการเงิน รายจ่ายช าระคืนต้นเงินกู้ และรายจ่ายเพื่อชดใช้เงินคงคลัง 
       * เงินที่ใช้กับรัฐวิสาหกิจ, สถาบันเอกชน, หน่วยงานอื่นๆ ของรัฐ, และต่างประเทศ 
ที่มา : 1. ธนาคารแห่งประเทศไทย 
   2. กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 
   3. ส านักงานบริหารหนี้สาธารณะ กระทรวงการคลัง 
   4. ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง 

ฐานะการคลังรัฐบาล1/ 
(หน่วย : พันล้านบาท) 

ปีงบประมาณ 
 2555P 2556P 

ไตรมาส 1 
รายได้จากการด าเนินงาน2/ 1,980.6 499.2 

(% YoY) (4.7%) (23.3%) 
รายจ่ายจากการด าเนินงาน3/ 1,981.7 706.0 

(% YoY) (10.0%) (53.8%) 
ดุลจากการด าเนินงาน -1.1 -206.8 
การลงทุนในสินทรัพย์ที่มิใช้ทางการเงิน 229.6 61.2 
ดุลเงินในงบประมาณ -230.7 -267.9 
ดุลเงินนอกงบประมาณ -57.2 -20.4 

: รายจ่ายตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง -24.4 -1.1 
ดุลเงินสด -287.9 -288.3 
การกู้ยืมเงินสุทธ ิ 335.4 -13.2 
การเปลี่ยนแปลงสุทธิในเงินคงคลัง -47.5 301.5 
ยอดคงค้างเงินคงคลัง ณ สิ้นงวด 568.8 267.3 

หมายเหตุ : 1/ ธนาคารแห่งประเทศไทยได้เปลี่ยนรูปแบบการเผยแพร่จากที่อ้างอิงตามคู่มือ GFS ฉบับปี 1986 มาเป็นฉบับปี 2001 
2/ ข้อมูลรายได้ในตารางนี้ เป็นข้อมูลรายได้น าส่งคลังซ่ึงแตกต่างจากข้อมูลรายได้จัดเก็บในตารางก่อนหน้า 
3/ ไม่รวมช าระคืนต้นเงินกู้ 
P = ข้อมูลเบ้ืองต้น 

ที่มา : ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.) กระทรวงการคลัง 
 ฝ่ายสถิติและข้อสนเทศ ธนาคารแห่งประเทศไทย 
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ภาคต่างประเทศ 
ไตรมาสท่ี 4 ปี 2555  มูลค่าการส่งออกขยายตัวจากช่วงเดียวกันปีก่อนร้อยละ 18.2 จากผล

ต่อเนื่องของปัญหาอุทกภัยต่อการผลิตเพื่อส่งออกสินค้าส าคัญ  ท้ังในหมวดแผงวงจรรวม ฮาร์ดดิสก์
ไดรฟ ์ เครื่องใช้ไฟฟ้า และยานยนต์  อย่างไรก็ดีแม้ภาคการผลิตเพื่อการส่งออกจะกลับมาฟื้นตัวได้ใน
ไตรมาสท่ี 4 ซึ่งเร็วกว่าท่ีคาด  ส่งผลให้การส่งออกสินค้าอุตสาหกรรมโดยเฉพาะกลุ่มยานยนต์ และ
ผลิตภัณฑ์โลหะ  แต่ปัญหาเศรษฐกิจโลกท่ีทวีความรุนแรงขึ้นในช่วงกลางปีส่งผลให้ความต้องการ
สินค้าส่งออกบางประเภทชะลอลง  โดยเฉพาะการส่งออกสินค้าเกษตรหดตัวมากถึงร้อยละ 13.6 จาก
ไตรมาสเดียวกันปีก่อน ซึ่งเป็นการหดตัวท่ีชะลอตัวลงจากไตรมาสท่ีแล้วท่ีหดตัวร้อยละ 25.4 ตาม
ราคายางพาราท่ีลดลงมากและการสูญเสียความสามารถในการแข่งขันด้านราคาของการส่งออกข้าว  
และการส่งออกสินค้าประมงหดตัวร้อยละ 13.0 จากระยะเดียวกันปีก่อนเป็นการหดตัวในอัตราท่ี
ชะลอลงจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งหดตัวร้อยละ 15.6 เช่นเดียวกัน 

การน้าเข้า ไตรมาส 4 ปี 2555 มูลค่าการน าเข้าขยายตัวร้อยละ 14.9 จากระยะเดียวกันปีก่อน  
โดยเป็นการขยายตัวในทุกหมวด  โดยเฉพาะการขยายตัวของการน าเข้าสินค้าทุนเพื่อลงทุนฟื้นฟูภาค
การผลิต  การน าเข้ายานยนต์และชิ้นส่วน  ตลอดจนการน าเข้าสินค้าอุปโภคบริโภคขยายตัวได้ตลอด
ท้ังป ีตามการลงทุนและการบริโภคภาคเอกชนท่ีอยู่ในเกณฑ์ดีต่อเนื่อง 

ดุลการค้า เกินดุลลดลงจากไตรมาสท่ีแล้วท่ีเกินดุล 5.0 พันล้านดอลลาร์ สรอ. มาอยู่ท่ี 0.8 
พันล้านดอลลาร์ สรอ.  ขณะที่ดุลบริการ รายได้ เงินโอนและเงินบริจาค กลับมาเกินดุล 0.2 พันล้าน
ดอลลาร์ สรอ. เมื่อเทียบกับไตรมาสปีก่อนท่ีขาดดุล 2.3 พันล้านดอลลาร์ สรอ. การเกินดุล 
การค้าท่ีลดลงมากกว่าการปรับดีขึ้นของดุลบริการส่งผลให้การเกินดุลบัญชีเดินสะพัดลดลงจากไตร
มาสก่อนมาอยู่ท่ี 0.9 พันล้านดอลลาร์ สรอ. 

ส าหรับดุลบัญชีการเงิน (ดุลเงินทุนเคล่ือนย้าย) เกินดุลสุทธิ 4.0 พันล้านดอลลาร์ สรอ. เทียบกับ
ท่ีเกินดุล 4.4 พันล้านดอลลาร์ สรอ. ในไตรมาสปีก่อนจากการไหลเข้าอย่างต่อเนื่องตลอดท้ังปีของ
เงินทุนท้ังในภาครัฐและภาคเอกชน 

ดุลบัญชีเดินสะพัดท่ีเกินดุลต่อเนื่องจากไตรมาสก่อนเมื่อรวมกับดุลบัญชีการเงินท่ีเกินดุล  ส่งผล
ใหดุ้ลการช้าระเงินเกินดุล 0.7 พันล้านดอลลาร์ สรอ. ซึ่งลดลงจากไตรมาสก่อนท่ีเกินดุล 5.1 พันล้าน
ดอลลาร์ สรอ. 
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การส่งออก (ในรูปดอลลาร์ สรอ.) 
(อัตราการเปลี่ยนแปลงจากระยะเดียวกันปีก่อน) 

(ร้อยละ) 2554P 2555P 
2555P 

ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
เกษตร 41.0 -22.1 -24.3 -19.8 -25.4 -13.6 
ประมง 6.5 -7.0 2.2 -14.3 -15.6 -13.0 
อุตสาหกรรม 13.3 6.1 4.1 8.2 -4.8 25.4 

เกษตรแปรรูป 27.0 4.1 7.9 0.4 -3.2 4.4 
อิเล็กทรอนิกส์ -2.5 0.9 -2.2 4.2 -14.7 34.4 
ยานยนต ์ 3.8 26.3 16.4 36.4 10.3 77.0 
เครื่องจักรและอุปกรณ์ 12.2 1.9 4.9 -0.9 -4.0 2.6 
ปิโตรเคมี 31.6 -1.8 -3.6 0.1 -4.5 5.3 
เครื่องใช้ไฟฟ้า 7.6 2.2 -3.3 8.4 -8.7 35.2 
ผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม 30.6 15.9 35.8 0.7 -12.6 18.7 
ผลิตภัณฑ์โลหะ 13.0 21.3 -2.9 46.0 24.2 72.3 
สิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม 7.1 -12.0 -15.5 -8.2 -15.5 0.5 

รวม 14.3 3.2 0.2 6.3 -3.0 18.2 
ราคา 5.6 0.6 0.8 0.5 -0.1 1.0 
ปริมาณ 8.3 2.6 -0.6 5.8 -2.9 17.0 
หมายเหตุ : นิยามการส่งออกตามคู่มือดุลการช าระเงินของ IMF ฉบับที่ 6  

P = ข้อมูลเบื้องต้น 
ที่มา : กรมศุลกากร 

การน้าเข้า (ในรูปดอลลาร์ สรอ.) 
(อัตราการเปลี่ยนแปลงจากระยะเดียวกันปีก่อน) 

(ร้อยละ) 2554P 2555P 
2555P 

ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
สินค้าอุปโภคบริโภค 24.2 13.1 13.9 12.3 10.6 14.1 
วัตถุดิบและสินค้าขั้นกลาง 19.8 4.2 3.6 4.8 -2.1 13.3 

- เชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น 35.7 9.5 18.1 1.6 -1.0 4.5 
สินค้าทุน 27.2 25.4 19.9 30.8 19.0 44.2 
อื่นๆ 53.1 -5.0 23.0 -23.0 -37.1 -8.5 

- ยานยนต ์ 10.1 43.4 34.8 51.0 40.8 61.3 
รวม 24.9 7.8 10.0 5.6 -2.5 14.9 
ราคา 10.1 1.6 3.7 -0.4 -0.5 -0.4 
ปริมาณ 13.4 6.1 6.1 6.1 -2.0 15.4 
หมายเหตุ : นิยามการน าเข้าตามคู่มือดุลการช าระเงินของ IMF ฉบับที่ 6  
 P = ข้อมูลเบื้องต้น 
ที่มา : กรมศุลกากร 
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ดุลการช้าระเงิน 
ล้านดอลลาร์ สรอ. 2554P* 2555E* 

2555P 
ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ดุลการค้า 16,989 8,337 2,566 5,771 5,006 765 
ดุลบริการ รายได้ และเงินโอน 1/ -11,100 -5,609 -3,509 -2,100 -2,259 159 
ดุลบัญชีเดินสะพัด 5,889 2,728 -942 3,670 2,747 923 
ดุลบัญชีเงินทุน -41 222 89 133 133 0 
ดุลเงินทุนเคลื่อนย้าย 1/ 6/ -5,192 11,494 3,048 8,446 4,429 4,017 

ธนาคารกลาง 2/ 5/ 6/ -148 1,039 1,536 -497 1,135 -1,632 
ภาครัฐบาล 6/ 3,810 5,805 2,023 3,782 2,584 1,198 
ภาคสถาบันรับฝากเงิน 3/ 6/ -8,755 13,715 8,761 4,953 1,468 3,485 
ภาคอื่นๆ 4/ 6/ -100 -9,064 -9,272 208 -758 966 

ความคลาดเคลื่อนสุทธิ 7/ 558 -9,179 -2,770 -6,409 -2,176 -4,233 
ดุลการช าระเงิน 1,214 5,265 -575 5,840 5,133 707 
หมายเหตุ : 1/ ธปท. บันทึก “ก าไรที่น ากลับมาลงทุน” เป็นส่วนหนึ่งของการลงทุนโดยตรงในดุลบัญชีการเงินและบันทึกจ านวนเดียวกันนี้เป็น contra entry 
ในรายการผลประโยชน์จากการถือหุ้นในดุลบัญชีเดินสะพัด และปรับข้อมูลย้อนหลังถึงปี 2544 

2/ ก่อนปี 2548 รวมการกู้ยืมและธุรกรรมซ้ือขายเงินกับสถาบันการเงินต่างประเทศของธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) และตั้งแต่ปี 2548 นับเฉพาะ
การกู้ยืมของธปท. (หากมี) โดยธุรกรรมซ้ือขายเงินกับสถาบันการเงินต่างประเทศของ ธปท. ย้ายไปอยู่ที่ภาคสถาบันรับฝากเงินอื่นๆ ตามมาตรฐานการบันทึก
ข้อมูลดุลการช าระเงินของ IMF 

3/ รวมสถาบันการเงินที่รับฝากเงินทั้งหมด ไม่ว่าจะเป็นรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน ตามมาตรฐานการบันทึกข้อมูลดุลการช าระเงินฉบับที่ 6 ของ IMF 
4/ ภาคอื่นๆ หมายถึง สถาบันการเงินที่ไม่รับฝากเงินทั้งหมด ไม่ว่าจะเป็นรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน รวมนิติบุคคลประเภทอื่นๆ ที่ไม่ใช่สถาบันการเงิน 
5/ รวมการถือครองพันธบัตร ธปท. โดยผู้มีถิ่นที่อยู่ในต่างประเทศ 
6/ ข้อมูลเดือนล่าสุดเป็นข้อมูลเร็วเบื้องต้นซ่ึงจะมีการเปลี่ยนแปลงและแก้ไขในเดือนถัดไป 
7/ โดยปกติ ความคลาดเคลื่อนสุทธิมีโอกาสเป็นทั้งบวกและลบ 

ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย 

ภาวะการเงิน 
อัตราแลกเปลี่ยน อัตราดอกเบี้ย 
ค่าเงินบาทของท้ังไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 เฉลี่ยอยู่ท่ี 30.61 ต่อดอลลาร์ สรอ. แข็งค่าจากไตรมาสท่ี

แล้วซึ่งมีอตัราแลกเปลี่ยนเฉลี่ยท่ี 30.78 ดอลลาร์ สรอ. 
อัตราดอกเบี้ยนโยบาย ไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 ลดลงมาอยู่ท่ีร้อยละ 2.75 จากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ี

ร้อยละ 3.00  ส าหรับอัตราดอกเบี้ยระยะสั้นในตลาดการเงิน ไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 ลดลงมาอยู่ท่ีร้อย
ละ 2.65 จากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 2.90 ลดลงมาร้อยละ 0.25 เท่ากับอัตราดอกเบี้ยนโยบายท่ี
ปรับลดลง 

อัตราแลกเปลี่ยนเงินบาทต่อดอลลาร์ สรอ. 
End of Period 

(+ - appreciation) 
2011 2012 Q1-12 Q2-12 Q3-12 Q4-12 

THB/USD 31.55 30.61 30.84 31.75 30.78 30.61 
NEER (Dec 12) 100.07 103.63 102.12 100.33 101.90 103.63 
REER (Nov 12) 100.94 n.a. 102.54 102.03 102.35 n.a. 
ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย 
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อัตราดอกเบี้ยในตลาดเงิน 
ข้อมูล ณ สิ้นงวด (End of Period) 2553 2554 2555 Q1/55 Q2/55 Q3/55 Q4/55 

อัตราดอกเบี้ยนโยบาย (RP 1 วัน) 2.00 3.25 2.75 3.00 3.00 3.00 2.75 
อัตราดอกเบี้ยกู้ยืมระหว่างธนาคารระยะข้ามคืน 1.87 3.15 2.65 2.90 2.90 2.90 2.65 
ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย 

เสถียรภาพในประเทศ 
1. อัตราเงินเฟ้อ 

ภาพรวมเงินเฟ้อในช่วงไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 อัตราเปลี่ยนแปลงเงินเฟ้อท่ัวไปเร่งขึ้นจากไตรมาส
ก่อนมาอยู่ท่ีร้อยละ 3.23  จากราคาอาหารสดเป็นส าคัญ  แต่อัตราเปลี่ยนแปลงเงินเฟ้อพื้นฐานลดลง
จากไตรมาสก่อนมาอยู่ท่ีร้อยละ 1.82  ตามราคาอาหารส าเร็จรูปและการยกเว้นค่าธรรมเนียมผ่านทาง
พิเศษในช่วงเทศกาลปีใหม่  ส าหรับอัตราเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู้ผลิตเร่งตัวจากไตรมาสก่อนมาอยู่ท่ี
ร้อยละ 0.9  จากราคาผลผลิตเกษตรกรรมท่ีเร่งขึ้นตามราคาผักเป็นส าคัญเนื่องจากปริมาณผลผลิตลดลง 

อัตราเปลี่ยนแปลงเงินเฟ้อทั่วไป 
(% YoY) 2554 2555 

2555 
ครึ่งแรก ครึ่งหลัง ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

อัตราเงินเฟ้อทั่วไป 3.81 3.02 2.95 3.08 2.94 3.23 
อัตราเงินเฟ้อพื้นฐาน 2.36 2.09 2.37 1.83 1.84 1.82 
ที่มา : กระทรวงพาณิชย์ ค านวณโดยธนาคารแห่งประเทศไทย 

อัตราการเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู้ผลิต 
(% YoY) 2554 2555 

2555 
ครึ่งแรก ครึ่งหลัง ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ดัชนีราคาผู้ผลิต 5.5 1.0 1.5 0.6 0.3 0.9 
ที่มา : กระทรวงพาณิชย์ ค านวณโดยธนาคารแห่งประเทศไทย 

2. หนี้สาธารณะ 
ยอดค้างหนี้สาธารณะ ณ ไตรมาส 4 ปี 2555 อยู่ท่ี 4,937 พันล้านบาท ปรับเพิ่มขึ้นสุทธิจาก

ไตรมาสก่อน 127 พันล้านบาท  ส่งผลให้สัดส่วนหนี้สาธารณะต่อ GDP เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 44.5 เพิ่มขึ้น
จากไตรมาสท่ีแล้วท่ีร้อยละ 43.7 

หนี้สาธารณะ 
ปีงบประมาณ 2554 2555 

2555 
ครึ่งปีแรก ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หนี้สาธารณะ (พันล้านบาท) 4,448 4,937 4,473 4,810 4,937 
ร้อยละต่อ GDP 42.3 44.5 41.5 43.7 44.5 
ที่มา : ส านักงานบริหารหนี้สาธารณะ 
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เศรษฐกิจต่างประเทศ จากข้อมูลเคร่ืองชี้ภาวะเศรษฐกิจต่างประเทศท่ีส าคัญ (ณ วันท่ี 24  
ธันวาคม 2555)  เศรษฐกิจสหรัฐฯฟื้นตัวต่อเนื่อง  ขณะที่เศรษฐกิจกลุ่มประเทศยูโรและญี่ปุ่นยังหดตัว 
เศรษฐกิจจีนและเอเชียปรับตัวดีขึ้นตามการฟื้นตัวของการส่งออก 

สหรัฐอเมริกา เศรษฐกิจสหรัฐฯ ในไตรมาสท่ี 3 ปี 2555 ขยายตัวร้อยละ 3.1 (%QoQ, saar) 
เพิ่มขึ้นจากไตรมาสก่อนท่ีขยายตัวร้อยละ 1.3  อัตราเงินเฟ้อท่ัวไป (%YoY) เดือนพฤศจิกายน 2555 อยู่
ท่ีร้อยละ 1.8 

กลุ่มประเทศยูโร ในไตรมาสท่ี 4 เศรษฐกิจมีแนวโน้มอ่อนแอลง  สะท้อนจากดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม
ในเดือนพฤศจิกายนท่ีหดตัวต่อเนื่องจากเดือนก่อนท่ีร้อยละ 0.3 (mom sa)  ขณะท่ีการส่งออกขยายตัว
ได้จากเดือนก่อนท่ีร้อยละ 0.8 หลังจากท่ีหดตัวร้อยละ 1.2 ในเดือนก่อน  อีกท้ังอัตราการว่างงานยัง
เพิ่มขึ้นต่อเนื่องเป็นประวัติการณ์ท่ีร้อยละ 11.8 

ญี่ปุ่น เศรษฐกิจญี่ปุ่นในไตรมาสท่ี 3 ปี 2555 ชะลอตัวลงถึงร้อยละ 0.9 จากไตรมาสก่อน  อัตรา
เงินเฟ้อท่ัวไป (%YoY) เดือนตุลาคม 2555 ร้อยละ -0.4 

จีน เศรษฐกิจจีนในไตรมาสท่ี 3 ของปี 2555 ขยายตัวร้อยละ 7.4 (YoY) ลดลงจากไตรมาสก่อนท่ี
ขยายตัวร้อยละ 7.6  อัตราเงินเฟ้อท่ัวไป (%YoY) เดือนพฤศจิกายน 2555 ร้อยละ 2.0  การส่งออกใน
รูปดอลลาร์ สรอ. (%YoY) เดือนพฤศจิกายน 2555 ขยายตัวร้อยละ 2.8 

เอเชีย ส าหรับในไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 กิจกรรมทางเศรษฐกิจของประเทศในภูมิภาคเอเชียปรับดี
ขึ้นจากไตรมาสก่อนตามการส่งออกท่ีฟื้นตัว  ขณะท่ีการบริโภคในประเทศยังเป็นแรงสนับสนุนส าคัญ
ต่อการขยายตัวเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง  ส่วนอัตราเงินเฟ้อของประเทศส่วนใหญ่ในไตรมาสท่ี 4 ชะลอ
ลงจากไตรมาสก่อนตามราคาอาหารท่ีลดลง  ท้ังนี้ ธนาคารกลางของประเทศส่วนใหญ่ยังคงอัตรา
ดอกเบี้ยนโยบายไว้ต่อเนื่องจากช่วงก่อนหน้า 

สิงคโปร์  ในไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 (ตัวเลขเบื้องต้น) ขยายตัวร้อยละ 1.1 (yoy) ปรับดีขึ้นจากไตรมาส
ก่อน ตามภาคบริการท่ีขยายตัวขึ้นมาก ท้ังด้านการค้าส่ง ค้าปลีก และการเงิน  ขณะท่ีภาคการผลิต
ยังคงชะลอลงต่อเนื่อง  การส่งออกของสิงคโปร์ยังคงอ่อนแอตามการส่งออกชิ้นส่วนคอมพิวเตอร์ท่ีหดตัว
ต่อเนื่อง 

เกาหลีใต้  ในไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 (ตัวเลขเบื้องต้น) ขยายตัวร้อยละ 1.5 (yoy) เท่ากับไตรมาส
ก่อนหน้า  โดยการบริโภคในประเทศเร่งขึ้นจากไตรมาสก่อน  ขณะท่ีการลงทุนหดตัวต่อเนื่องและการ
ส่งออกสุทธิปรับลดลง 

 
 
 

เครื่องชี้ภาวะเศรษฐกิจต่างประเทศที่ส้าคัญ (ณ วันที่ 24 ธันวาคม 2555) 
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GDP (% YoY) 
2553 2554 2555 
ทั้งป ี ทั้งป ี ไตรมาสที่ 4 ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 

สหรัฐอเมริกา 2.4 1.8 2.0 2.4 2.1 2.6 
กลุ่มประเทศยูโร 2.0 1.4 0.6 -0.1 -0.5 -0.6 
ญี่ปุ่น 4.7 -0.6 -0.2 3.4 3.9 0.5 

GDP (% QoQ sa) 
2554 2555 

ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 
สหรัฐอเมริกา (% QoQ saar) 2.5 1.3 4.1 2.0 1.3 3.1 
กลุ่มประเทศยูโร 0.2 0.1 -0.4 0.0 -0.2 -0.1 
ญี่ปุ่น -0.7 2.5 0.1 1.4 0.0 -0.9 

อัตราเงินเฟ้อทั่วไป (% YoY) 
2553 2554 2555 
ทั้งป ี ทั้งป ี ไตรมาสที่ 3 ก.ย. ต.ค. พ.ย. 

สหรัฐอเมริกา 1.6 3.2 1.7 2.0 2.2 1.8 
กลุ่มประเทศยูโร 1.6 2.7 2.5 2.6 2.5 2.2 
ญี่ปุ่น -0.7 -0.3 -0.4 -0.3 -0.4 n.a. 
กลุ่มประเทศเอเชีย 
GDP (% YoY) 

2553 2554 2555 
ทั้งป ี ทั้งป ี ไตรมาสที่ 4 ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 

จีน 10.4 9.3 8.9 8.1 7.6 7.4 
อินเดีย1/ 8.9 7.5 6.1 5.3 5.5 5.3 
ฮ่องกง 6.8 4.9 2.8 0.7 1.2 1.3 
เกาหลีใต้ 6.3 3.6 3.3 2.8 2.3 1.5 
ไต้หวัน 10.8 4.1 1.2 0.6 -0.1 1.0 
อินโดนีเซีย 6.2 6.5 6.5 6.3 6.4 6.2 
มาเลเซีย 7.2 5.1 5.2 5.1 5.6 5.2 
ฟิลิปปินส ์ 7.6 3.9 4.0 6.3 6.0 7.1 
สิงคโปร์ 14.8 4.9 3.6 1.6 2.5 0.3 

อัตราเงินเฟ้อทั่วไป (% YoY) 
2553 2554 2555 
ทั้งป ี ทั้งป ี ไตรมาสที่ 3 ก.ย. ต.ค. พ.ย. 

จีน 3.3 5.4 1.9 1.9 1.7 2.0 
อินเดีย2/ 9.6 9.5 7.9 8.1 7.5 7.2 
ฮ่องกง 2.3 5.3 3.1 3.8 3.8 3.7 
เกาหลีใต้ 2.9 4.0 1.6 2.0 2.1 1.6 
ไต้หวัน 1.0 1.4 2.9 3.0 2.3 1.6 
อินโดนีเซีย 5.1 5.4 4.5 4.3 4.6 4.3 
มาเลเซีย 1.7 3.2 1.4 1.3 1.3 1.3 
ฟิลิปปินส ์ 3.8 4.7 3.5 3.6 3.1 2.8 
สิงคโปร์ 2.8 5.2 4.2 4.7 4.0 3.6 
การส่งออกในรูปดอลลาร์ สรอ.     
(% YoY) 

2553 2554 2555 
ทั้งป ี ทั้งป ี ไตรมาสที่ 3 ก.ย. ต.ค. พ.ย. 

จีน 31.3 20.3 4.5 9.8 11.5 2.8 
อินเดีย 37.3 33.8 -11.8 -10.2 -1.6 -4.2 
ฮ่องกง3/ 22.5 9.9 4.3 15.2 -2.8 n.a. 
เกาหลีใต้ 28.3 19.0 -5.7 -2.3 1.0 3.8 
การส่งออกในรูปดอลลาร์ สรอ.  
(% YoY) 

2553 2554 10.32555 
ทั้งป ี ทั้งป ี ไตรมาสที่ 3 ก.ย. ต.ค. พ.ย. 
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ไต้หวัน 34.8 12.3 -2.2 10.3 -1.9 0.9 
อินโดนีเซีย 35.5 28.9 -14.1 -9.4 -7.6 n.a. 
มาเลเซีย3/ 26.3 14.9 -4.6 2.8 -0.7 n.a. 
ฟิลิปปินส ์ 34.0 -6.2 6.2 22.8 6.1 n.a. 
สิงคโปร์3/ 30.4 16.4 -5.7 -4.8 5.9 2.5 

หมายเหตุ : 1/ ตัวเลขตามปีปฏิทิน 
2/ อัตราเงินเฟ้อค านวณจาก Wholesale price index (WPI) 
3/ มูลค่าการส่งออกสกุลท้องถิ่น x อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ยรายเดือน 

ที่มา : Bloomberg, CEIC, Reuters and Official statistics 

มาตรการทางเศรษฐกิจ 
มาตรการการคลัง 
มาตรการรายรับ  
1. ร่างประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง ลดอัตราภาษีสรรพสามิต น้ ามันดีเซล 
2. การยกเว้นค่าผ่านทางพิเศษ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2555 
มาตรการรายจ่าย 
1. ขอเงินงบกลางช่วยเหลือเกษตรกรและชาวประมงท่ีเรือประมงประสบภัยธรรมชาติปี 2554-

2555 
2. ขออนุมัติขยายขอบเขตการใช้จ่ายงบประมาณตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 6 มีนาคม 2555 
การกู้เงิน 
ขออนุมัติกู้เงินตามมาตรการลดภาระค่าครองชีพของประชาชน ระยะท่ี 10 ของการรถไฟแห่ง

ประเทศไทย 
มาตรการอื่น ๆ 
มาตรการด้านการเกษตร 
1. อนุมัติเงินช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประสบภัยธรรมชาติและชาวประมงท่ีเรือประมงประสบภัย

ธรรมชาติปี 2554-2555 โดยให้ใช้งบกลางในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 
จ านวน 96,267,386.50 บาท 

2. อนุมัติให้น าเข้าข้าวโพดท่ีใช้เป็นวัตถุดิบอาหารสัตว์จากสมาชิก ASEAN ภายใต้ข้อตกลงเขต
การค้าเสรีอาเซียน ในกรณีองค์การคลังสินค้า (อคส.) เป็นผู้น าเข้า ให้น าเข้าระหว่างวันท่ี 1 มกราคม 
2556 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2556 กรณีผู้น าเข้าท่ัวไป ต้องน าเข้าระหว่างวันท่ี 1 มีนาคม 2556 ถึงวันท่ี 
31 กรกฎาคม 2556 

3. รับทราบแนวทางการเปิดตลาดน าเข้าเมล็ดถั่วเหลืองปี 2555-2556 โดยไม่จ ากัดปริมาณ และ
ช่วงเวลาน าเข้า ในอัตราภาษีในโควตาร้อยละ 0 อัตราภาษีนอกโควตาร้อยละ 80 

มาตรการด้านการค้า 
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1. เห็นชอบร่างกรอบการเจรจาความตกลงการค้าเสรีไทย–สหภาพยุโรป ซึ่งครอบคลุมถึงความตกลง
ด้านการค้าสินค้า การค้า บริการ การลงทุน และความร่วมมือทางเศรษฐกิจ 

2. องค์กรร่วมไทย-มาเลเซียขอความเห็นชอบการแก้ไขเพิ่มเติมร่างสัญญาแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 
สัญญาซื้อขายก๊าซธรรมชาติแปลง B-17 & C-19 และ B-17-01 ในพื้นท่ีพัฒนาร่วมไทย-มาเลเซีย 

3. ร่างประกาศกระทรวงพาณิชย์ เรื่อง การน าข้าวโพดท่ีใช้เป็นวัตถุดิบอาหารสัตว์เข้ามาใน
ราชอาณาจักรตามความตกลงภายใต้เขตการค้าเสรอีาเซียน ส าหรับปี 2556 พ.ศ. ... 

 
………………………………………………….. 
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ดัชนีชี้วัดตลาดแรงงานที่ส าคัญ 
(Key Indicators of the Labour Market : KILM) 

ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 

หมวดที ่1  การจ้างงานและการว่างงาน 
1. ก าลังแรงงาน 
   ข้อมูลก าลังแรงงานเป็นข้อมูลการจากผลส ารวจภาวะการท างานของประชากร ส านักงาน

สถิติแห่งชาติ ส าหรับไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลส ารวจเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นพื้นฐานในการ
ประมาณการ เพื่อให้เผยแพร่รายงานสถานการณ์แรงงานได้ทันก าหนด พบว่า ประเทศไทยมีประชากร
ท่ีอยู่ในวัยท างานหรืออาย ุ15  ปี ขึ้นไปจ านวน 54.70 ล้านคน จ าแนกเป็น ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 40.17 
ล้านคน อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน (KILM 1) ร้อยละ 73.44 ของประชากรวัยแรงงานท้ังหมด 
ได้แก่ ผู้มีงานท า 39.97 ล้านคน  ผู้ว่างงาน 0.16 ล้านคน และผู้รอฤดูกาล 0.04 ล้านคน ขณะท่ีผู้ไม่
อยู่ในก าลังแรงงานมีจ านวน 14.53 ล้านคน คิดเป็นอัตราผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (Inactive Rate) 
KILM 13  ร้อยละ 26.56 จ าแนกเป็น ผู้ท างานบ้าน 4.07 ล้านคน เรียนหนังสือ 4.38 ล้านคน เด็ก 
คนชรา และคนท่ีไม่สามารถท างานได้มี 4.72 ล้านคน และอื่น ๆ 1.37 ล้านคน ดังปรากฏในแผนภูมิ 1 , 
2 และ 3 

แผนภูมิ 1 ภาวะการท างานของประชากร ไตรมาส 4 ปี 2555  
 

  

ผู้อยู่ในวัยท างาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) 
54.70 ล้านคน 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
40.17 ล้านคน 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
14.53 ล้านคน 

ผู้มีงานท า 
39.97  ล้านคน 

ผู้ว่างงาน 
0.16  ล้านคน 

ผู้รอฤดูกาล 
0.04  ล้านคน 

ท างานบ้าน 
 4.07  ล้านคน 

เรียนหนังสือ 
4.38  ล้านคน 

เด็ก คนชรา และคนที่ไม่สามารถท างานได้ 
4.72  ล้านคน 

อื่น ๆ 
1.37  ล้านคน  

 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ
หมายเหตุ : ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
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แผนภูมิ 2 ภาวะการท างานของประชากร ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 

 

 

 

 

 
 

 

2. โอกาสในการท างาน การมีงานท า การว่างงาน 
    อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน : KILM 1 วัดจากอัตราส่วนของประชากรในวัย

แรงงานของประเทศท่ีมีงานท าหรือก าลังหางานท าซึ่งสะท้อนอุปทานแรงงาน อัตราการมีส่วนร่วม   
ในก าลังแรงงานอยู่ท่ีร้อยละ 73.44 แสดงว่าประชากรในวัยท างาน 100 คน มีประมาณ 73-74 คน      
มีงานท าหรือก าลังหางานท า ซึ่งคิดเป็นอัตราเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.60 เมื่อเปรียบเทียบกับ 
ไตรมาสท่ีแล้ว และอัตราเปลี่ยนแปลงท่ีเพิ่มขึ้นร้อยละ 1.25 จากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน ส าหรับ
อัตราผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (KILM 13) คิดจากจ านวนประชากรวัยท างานผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน  
ต่อประชากรวัยท างาน  ดัชนีนี้เป็นส่วนต่างของ KILM 1 อยู่ท่ีร้อยละ 26.56 อัตราเปลี่ยนแปลงลดลง 
จากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 1.63 และลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 3.31 (แผนภูมิ 3) 

แผนภูมิ 3 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน (KILM 1) อัตราผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (KILM 13) 
ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ 
หมายเหตุ : ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
 

53.39 53.55 53.68 53.81 53.94 54.07 54.20 54.32 54.45 54.62 54.70

38.38 39.09 38.95 38.26 38.50 39.62 39.31 38.73 39.22 39.44 40.17

37.52 38.69 38.51 37.65 38.02 39.32 38.87 38.01 38.58 39.15 39.97

0.51 0.34 0.33 0.32 0.23 0.26 0.25 0.28 0.34 0.25 0.16
0.36 0.06 0.11 0.29 0.24 0.04 0.19 0.44 0.30 0.04 0.040.00

10.00

20.00

30.00

40.00

50.00

60.00

2 2553 3 2553 4 2553 1 2554 2 2554 3 2554 4 2554 1 2555 2 2555 3 2555 4 2555
ประชากรที่มีอายุ 15 ปีข้ึนไป (คน) ก าลังแรงงาน (คน) ผู้มีงานท า ผู้ว่างงาน ผู้รอฤดูกาล

ล้านคน

ไตรมาส ปี

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ
หมายเหตุ : 1. ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ขอ้มูลเศรษฐกิจการแรงงาน  
               2. ไตรมาสที่ 4 ป ี2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 

71.89 73.00
72.56 71.10 71.37 73.28 72.53 71.30 72.02 73.00 73.44

28.11 27.00 27.44 28.90 28.63 26.72 27.47 28.70 27.98 27.00 26.56

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

2 2553 3 2553 4 2553 1 2554 2 2554 3 2554 4 2554 1 2555 2 2555 3 2555 4 2555

อัตราการมีส่วนร่วมในก าลัง
แรงงาน

ร้อยละ

ไตรมาส ปี
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อัตราการมีงานท าต่อประชากร : KILM 2 หรืออัตราการจ้างงานของประชากรในวัยท างาน  
วัดจากจ านวนประชากรในวัยแรงงานท่ีมี งานท าต่อประชากรวัยแรงงานท้ังหมด ซึ่งสะท้อน
ความสามารถในการสร้างงานของเศรษฐกิจ อัตราการจ้างงานของประชากรในวัยท างานอยู่ ท่ี      
ร้อยละ 73.08 ของจ านวนประชากรในวัยท างาน แสดงว่าประชากรวัยท างาน 100 คน มีงานท า
ประมาณ  73-74 คน  คิดเป็นอัตราเปลี่ยนแปลงท่ีเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.79 เมื่อเทียบกับไตรมาสท่ีแล้ว 
และเพิ่มขึ้นร้อยละ 1.90 เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน หากจ าแนกตามระดับการศึกษา
พบว่า ผู้จบการศึกษาระดับต่ ากว่าประถมศึกษามีอัตราการจ้างงานสูงสุดร้อยละ 18.31 ของจ านวน
ประชากรในวัยท างาน รองลงมาได้แก่ ระดับประถมศึกษาร้อยละ 16.77 ระดับอุดมศึกษาร้อยละ 
12.48 มัธยมศึกษาตอนต้นร้อยละ 11.80 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายร้อยละ 10.59 นอกจากนี้  
เป็นกลุ่มท่ีไม่มีการศึกษา ไม่ทราบ และอื่น ๆ อีกร้อยละ 2.71 , 0.33 และ 0.08 ตามล าดับ 

แผนภูมิ 4 อัตราการมีงานท าต่อประชากรจ าแนกตามระดับการศึกษา 

ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

อัตราส่วนของผู้มีงานท าต่อประชากรจ าแนกตามสถานภาพการท างาน : KILM 3 ดัชนีนี้  
บ่งบอกถึงพลวัตรของตลาดแรงงานและระดับการพัฒนาประเทศ ประเทศท่ีพัฒนาแล้วจะมี  
อัตราส่วนของผู้มีงานท าท่ีได้รับค่าจ้างเงินเดือนสูงกว่าผู้มีงานท ากลุ่มอื่น จ าแนกเป็น ผู้มีงานท าท่ี 
ได้รับค่าจ้างเงินเดือน มีอัตราการจ้างงานสูงสุดร้อยละ 45.22 แบ่งเป็น กลุ่มท่ี 3 ลูกจ้างเอกชน 33.98 
กลุ่มท่ี 2 ลูกจ้างรัฐบาลร้อยละ 8.77 กลุ่มท่ี 1 นายจ้างร้อยละ 2.48 รองลงมาได้แก่ เป็นผู้ท างาน
ส่วนตัวร้อยละ 31.20 เป็นผู้ท างานให้ครอบครัวโดยไม่ได้รับค่าจ้างร้อยละ 23.51 และเป็นการ
รวมกลุ่มร้อยละ 0.06 (แผนภูมิ 5 , 6) 

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน 
                                                          2. ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 

70.26 72.25 71.74 69.97 70.49 72.71 71.72 69.97 70.86 72.51 73.08

19.92 20.37 20.37 19.10 19.25 20.18 19.12 17.74 18.04 18.66 18.31
16.04 16.46 16.51 15.75 15.99 16.42 16.36 16.34 16.24 16.57 16.77
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11.24 12.02 11.80
9.81 10.06 9.85 9.81 9.90 10.28 10.15 10.14 10.50 10.48 10.59
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อัตราการจ้างงานของประชากรในวัยท างาน ไม่มีการศึกษา ต่ ากว่าประถมศึกษา

ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย

อุดมศึกษา

ร้อยละ

ไตรมาส ปี
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แผนภูมิ 5  อัตราส่วนของผู้มีงานท าต่อประชากรจ าแนกตามสถานภาพการท างาน 
ไตรมาส 4 ปี 2555 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 6 อัตราส่วนของผู้มีงานท าท่ีได้รับค่าจ้างเงินเดือน (Wage and Salaries Worker : KILM 3.1
ผู้ท างานส่วนตัว (Self-Employed Workers) : KILM 3.2  ผู้ท างานให้ครอบครัวโดยไม่ได้รับค่าจ้าง 
(Contributing Family Workers) : KILM 3.3 ผู้มีงานท าท่ีเกิดจากการรวมกลุ่ม   (Member of 

Producers’ Coorperatives) : KILM 3.4  ต่อประชากร 
ไตรมาส 1 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน  

                                                          2. ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
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อัตราส่วนของผูม้ีงานท าท่ีได้รับคา่จา้งเงินเดือนต่อประชากร อัตราส่วนของผู้ท างานส่วนตัวตอ่ประชากร

อัตราส่วนของผู้ท างานให้ครอบครัวโดยไม่ไดร้ับค่าจ้าง ต่อประชากร อัตราส่วนของผูม้ีงานท าท่ีเกิดจากการรวมกลุม่

ไตรมาส ปี

ร้อยละ

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ :  1. ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
                                                           2. ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 

กลุ่มท่ี  1  นายจ้าง, 2.48
กลุ่มท่ี  2  ลูกจ้างรัฐบาล, 8.77

กลุ่มท่ี  3  ลูกจ้างเอกชน, 33.98

กลุ่มท่ี  4  ผู้ท างานส่วนตัว, 31.20

กลุ่มท่ี  5  ผู้ท างานให้ครอบครัวโดยไม่ได้
รับค่าจ้าง, 23.51

กลุ่มท่ี  6  การรวมกลุ่ม, 0.06

หน่วย : ร้อยละ
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อัตราส่วนของผู้มีงานท าจ าแนกตามอุตสาหกรรม : KILM 4 ซึ่งจ าแนกตาม 3 อุตสาหกรรม
หลัก ได้แก่ ภาคเกษตรกรรม (KILM 4.1) ร้อยละ 42.10 คิดอัตราเปลี่ยนแปลงคงท่ีเมื่อเทียบกับ    
ไตรมาสท่ีแล้ว และอัตราเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีท่ีแล้วร้อยละ 4.05 อัตรา  
การจ้างงานในภาคอุตสาหกรรม (KILM 4.2) ร้อยละ 13.53 อัตราการจ้างงานในภาคบริการ     
(KILM 4.3) ร้อยละ 35.27 นอกจากนี้ได้จ าแนกเป็นอัตราการจ้างงานในภาครัฐร้อยละ 3.92  
และอัตราการจ้างงานในภาคอ่ืน ๆ ร้อยละ 5.18 ซึ่งตัวเลขอัตราส่วนผู้มีงานท าจ าแนกตามภาคเกษตร      
มีการเปลี่ยนแปลงในทางท่ีตรงกันข้ามกับนอกภาคเกษตร กล่าวคือ เมื่ออัตราส่วนของผู้มีงานท าภาค
เกษตรลดลง อัตราส่วนของผู้มีงานท านอกภาคเกษตร ได้แก่ ภาคอุตสาหกรรม ภาคบริการ ภาครัฐ 
และ ภาคอื่น ๆ จะเพิ่มขึ้น ซึ่งการเพิ่มขึ้นหรือลดลงขึ้นอยู่กับสถานการณ์ระบบเศรษฐกิจในช่วงนั้น ๆ 

 

แผนภูมิ 7 อัตราการจ้างงานในภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม ภาคบริการ (Employment by 
Sector) : KILM 4.1 , KILM 4.2 , KILM 4.3  ไตรมาส 1 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 

  
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
เมื่อพิจารณาจ าแนกรายอาชีพเพื่อศึกษาสภาพความต้องการของตลาดแรงงาน  พบว่า    

อัตราการจ้างงานจ าแนกตามอาชีพ 5 อันดับแรก คือ ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตรและ 
การประมงร้อยละ 38.74 พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาดร้อยละ 17.90 อาชีพ   
ขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและการให้บริการร้อยละ 10.56 ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถ  
ทางฝีมือและธุรกิจการค้าท่ีเกี่ยวข้องร้อยละ 10.08 และผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบร้อยละ 8.04 

 

 

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ :   1. ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ขอ้มูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
                                                            2. ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ใช้ขอ้มูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
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แผนภูมิ 8 อัตราการจ้างงานจ าแนกตามอาชีพ 5 อันดับแรก ไตรมาส 4 ปี 2555 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เมื่อพิจารณาผู้มีงานท าจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาค ก ตรกรรม 5 อันดั แรก 

พบว่า อยู่ในอุตสาหกรรมการขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และรถจักรยานยนต์      
มากท่ีสุด คือ ร้อยละ 26.43 ของผู้มีงานท านอกภาคเกษตร รองลงมาได้แก่ การผลิตร้อยละ 23.37 
โรงแรม และภัตตาคาร ร้อยละ 10.27 การก่อสร้างร้อยละ 9.50 และการบริหารราชการร้อยละ 6.77 
ตามล าดับ 

 

แผนภูมิ 9 ผู้มีงานท าจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาค ก ตรกรรม 5 อันดั แรก 
ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน  
                                                          2. ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
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ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน  
                                                          2. ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
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อัตราการว่างงาน : KILM 8 คิดจากจ านวนผู้ว่างงานต่อก าลังแรงงานอยู่ที่ร้อยละ 0.39 
ลดลงจากไตรมาสท่ีแล้วท่ีมีอัตราการว่างงานร้อยละ 0.58 และลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 
ที่มีอัตราการว่างงานร้อยละ 0.63 ส าหรับอัตราการว่างงานจ าแนกตามเพศ พบว่า เพศหญิงมีอัตรา 
การว่างงานน้อยกว่าเพศชาย กล่าวคือ อัตราการว่างงานเพศชายอยู่ที ่ร้อยละ 0.44 อัตราการ
ว่างงานเพศหญิงอยู่ท่ีร้อยละ 0.39 (แผนภูมิ 10) 

แผนภูมิ 10 อัตราการว่างงาน : KILM 8 ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
เมื่อพิจารณาระดับอัตราการว่างงานร้อยละ 0.39 นั้น ระดับการศึกษาท่ีมีการว่างงานสูงสุด 

คือ ระดับอุดมศึกษาร้อยละ 37.31 ของผู้ว่างงานทั้งหมด รองลงมาได้แก่ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น    
คิดเป็นร้อยละ 23.98 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายร้อยละ 22.69 ระดับประถมศึกษาร้อยละ 10.33  
ต่ ากว่าระดับประถมศึกษาร้อยละ 4.86 ไม่มีการศึกษาร้อยละ 0.82 

แผนภูมิ 11 การว่างงานจ าแนกตามระดั การศึก า ไตรมาส 4 ปี 2555 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน  
                                                          2. ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
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ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน  
                                                          2. ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
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พิจารณาอัตราการว่างงานจ าแนกตามภูมิภาค พบว่า ภาคกลางมีอัตราการว่างงานสูงสุด คือ 
ร้อยละ 0.74 รองลงมาได้แก่ ภาคใต้ร้อยละ 0.43 กรุงเทพมหานครร้อยละ 0.41 ภาคเหนือร้อยละ 0.27 
และภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีอัตราการว่างงานต่ าสุด คือ ร้อยละ 0.19 ตามล าดับ 

 

แผนภูมิ 12 อัตราการว่างงานจ าแนกตามภูมิภาค ไตรมาส 4 ปี 2555 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

อัตราการจ้างงานแ  ไม่ ต็ม วลา (Part-Time workers) : KILM 5  ใช้ชี้วัดความยืดหยุ่น
ของตลาดแรงงานซึ่งสอดคล้องกับการเจริญเติบโตของภาคบริการ เนื่องจากงานภาคบริการส่วนใหญ่   
จะเป็นการท างานแบบไม่เต็มเวลา คิดจากจ านวนผู้ท างานต่ ากว่า 35 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ต่อจ านวน ผู้มี
งานท า จากแผนภูมิ 13 อัตราการจ้างงานแบบไม่เต็มเวลาไตรมาส 4 ปี 2555 อยู่ท่ีร้อยละ 14.49 
หมายถึง ผู้มีงานท าทุก ๆ 100 คน เป็นผู้ท่ีถูกจ้างงานแบบไม่เต็มเวลาหรือท างานต่ ากว่า 35 ชั่วโมง    
ต่อสัปดาห์ 14 - 15 คน คิดเป็นอัตราการเปลี่ยนแปลงลดลงจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 8.46 และ
เปลี่ยนแปลงลดลงร้อยละ 18.09 จากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 

แผนภูมิ 13 อัตราการจ้างงานแบบไม่เต็มเวลา (Part-Time workers) : KILM 5  
ไตรมาส 4 ปี 2552 - ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน  
                                                          2. ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
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  ที่มา : ส านักงานสถิตแิห่งชาติ        หมายเหตุ : 1. ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ขอ้มูลเศรษฐกิจการ  
                                                             2. ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ใชข้้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
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หมวดที ่2  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
อัตราการท่างานต่่ากว่าระดับ (Time-related underemployment) : KILM 12 คิดจาก

จ านวนผู้มีชั่วโมงท างานน้อยกว่า 35 ชั่วโมงท่ีต้องการท างานเพิ่มขึ้น ใช้วัดประสิทธิภาพการผลิตของ
ก าลังแรงงานซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 0.80 อัตราการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 5.26 แต่
ลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 25.23 

 
แผนภูมิ 14 อัตราการท างานต่ ากว่าระดับ (Time-related underemployment) : KILM 12  

ไตรมาส 4 ปี 2552 - ไตรมาส 4 ปี 2555 
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                                                             2. ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 ใชข้้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
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ดัชนีชี้วัดหลักด้านการบริหารแรงงานของกระทรวงแรงงาน 
(Key Indicators of the Performance of MOL : KIP-MOL) 

ไตรมาสที่ 4 ปี 2555 (ตุลาคม – ธันวาคม 2555) 
หมวดที่ 1  ศักยภาพแรงงาน 
อัตราการมีงานท าของผู้ส าเร็จการฝึกเตรียมเข้าท างานคิดเป็นร้อยละ 0.00 เนื่องจากได้รับ

แจ้งจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงานว่ายังไม่จบหลักสูตรการฝึกจึงยังไม่สามารถเข้าท างานได้  อัตราของ
การผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานอยู่ท่ีร้อยละ 75.09 เพิ่มขึ้นจากไตรมาสท่ีแล้วท่ีมีอัตรา
การผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานร้อยละ 71.27 ลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนท่ีมี
อัตราการผ่านการทดสอบฯ ร้อยละ 80.48 ขณะท่ีอัตราของผู้ส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานอยู่
ท่ีร้อยละ 92.80 ลดลงจากไตรมาสท่ีแล้วท่ีมีอัตราการของผู้ส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานร้อยละ 
93.82 แต่เพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนท่ีมีอัตราการของผู้ส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน
ร้อยละ 91.32 

แผนภูมิ 15 อัตราการมีงานท าของผู้ส าเร็จการฝึกเตรียมเข้าท างานอัตราของการผ่านการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน และอัตราของผู้ส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 

ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 
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อัตราการมีงานท าของผู้ส าเร็จการฝึกเตรียมเข้าท างาน อัตราของการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
อัตราของผู้ส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน

ร้อยละ

ไตรมาส ปี

 ท่ีมา : กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน     หมายเหต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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เมื่อพิจารณาอัตราการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ดยจ าแนกตามกล ่มอาชีพ       
ไตรมาส 4 ปี 2555 พบว่ากล ่มอาชีพท่ีมีอัตราการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานสูงส ด ได้แก่ 
ช่างเครื่องกลร้อยละ  76. 9 รองลงมาได้แก่ ช่างอ ตสาหการร้อยละ  59.58 ธ รกิจและบริการร้อยละ 
 55.04 ช่างก่อสร้างร้อยละ 95.90 ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ ร้อยละ 88.   และกล ่ม
อาชีพช่างอ ตสาหกรรม ิลป์ร้อยละ 8 .6  

แผนภูมิ 16 อัตราการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ าแนกตามกล ่มอาชีพ 
ไตรมาส   ปี 2555 

 
 

 

 

 

 

 

 นอกจากนี้ หากพิจารณาถึงอัตราการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ าแนกตาม
กลุ่มอาชีพและระดับฝีมือ พบว่าระดับ 1 มีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 6 กล ่มอาชีพ         
กล ่ มอาชีพ ท่ีมี อั ตราการผ่ านการทดสอบมาตรฐานฝีมื อแรงงานสู งส ด  คื อ ช่ างก่ อสร้ าง 
ร้อยละ 81.95 รองลงมา ได้แก่ ช่างเครื่องกลร้อยละ 79.31 ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์
ร้อยละ 76. 8 ภาคบริการร้อยละ 73.45 ช่างอ ตสาหกรรม ิลป์ร้อยละ 71.33 และช่างอ ตสาหการ
ร้อยละ 68.91  ดยเฉลี่ยพบว่าอัตราการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ระดับ   อยู่ท่ีร้อยละ 75.19 
ระดับ 2 มีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 5 กล ่มอาชีพ กล ่มอาชีพท่ีอัตราการผ่านการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงานสูงส ด ได้แก่ ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร ์ซึ่งมีอัตราการผ่านการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน ร้อยละ  00.00 รองลงมา ได้แก่  ช่างเครื่องกลร้อยละ 92.31 ภาคบริการร้อยละ 
48.53 ช่างก่อสร้างร้อยละ 45.59 และช่างอ ตสาหกรรมร้อยละ  6. 6   ดยเฉลี่ยอตัราการผ่านการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน ระดับ 2 อยู่ท่ีร้อยละ 64.56 ระดับ 3 มีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  
1 กล ่มอาชีพ ได้แก่ ช่างก่อสร้างมีอัตราผ่านการทดสอบฯร้อยละ 93.75 (แผนภูมิ 17) 
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กล ่มอาชีพ

หมายเหต  : ประมวลข้อมลู ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการ
แรงงาน 
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แผนภูมิ 17 อัตราการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ าแนกตามกล ่มอาชีพระดับฝีมือ 
ไตรมาส 4 ปี 2555 

 

 

 

 

 

 

 

 

อัตราการส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 4 ปี 2555 
พบว่า กล ่มอาชีพเก ตรอ ตสาหกรรม มีอัตราการส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานสูงส ด คือร้อยละ 
 00 รองลงมาได้แก่ ช่างอ ตสาหกรรม ิลป์ร้อยละ 98.80 ช่างก่อสร้างร้อยละ 98.22 ช่างอ ตสาหการ
ร้อยละ 97. 9 ช่างเครื่องกลร้อยละ 9 .97 ภาคบริการร้อยละ 92. 8 และช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ ร้อยละ 85.11 

แผนภูมิ 18 อัตราการส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ าแนกตามกล ่มอาชีพ 
ไตรมาส 4 ปี 2555 
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 . ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์

5. ช่างอ ตสาหกรรม ิลป์

6. ธ รกิจและบริการ

ร้อยละ

ระดับ

ที่มา : กรมพัฒนาฝมีือแรงงาน 
หมายเหต  : ประมวลข้อมลู ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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ร้อยละ

ที่มา : กรมพัฒนาฝมีือแรงงาน 
หมายเหต  : ประมวลข้อมลู ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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หมวดที่ 2  โอกาสในการท างาน 
  จ านวนผู้ประกันตน (มาตรา   ) ณ ไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 (เดือนธันวาคม 2555) อยู่ ท่ี 
9,425,478 คน คิดเป็นอัตราการจ้างงานในระบบประกันสังคม (มาตรา   ) ร้อยละ  7.23 กล่าวคือ 
ประชากรวัยแรงงานท ก ๆ  00 คน  มีงานท าและได้ขึ้นทะเบียนประกันสังคม (มาตรา   )  7 –  8 คน 
ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้ว ร้อยละ 0.   และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ  .   ซึ่ง
ถือว่ายังอยู่ในระดับปกติ  (แผนภูมิ  9) 

แผนภูมิ 19 อัตราการจ้างงานในระบบประกันสังคม (มาตรา   ) ไตรมาส 2 ปี 255  – ไตรมาส   ปี 2555 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส าหรับอัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา   ) 
เ ทียบกับไตรมาส ท่ีแล้ วขยายตัวร้อยละ 0 .64 เมื่ อ เ ทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน                    
อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวร้อยละ 4.10 (แผนภูมิ 20) 

แผนภูมิ 20 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา   ) 
ไตรมาส 2 ปี 255  – ไตรมาส   ปี 2555 
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 อัตราการเปลีย่นแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบส านักประกันสังคม (มาตรา   ) เปรียบเทียบกับไตรมาสท่ีแล้ว

 อัตราการเปลีย่นแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบส านักประกันสังคม (มาตรา   ) เปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน

ร้อยละ

ไตรมาส ปี

หมายเหต  : ประมวลข้อมลู ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 

หมายเหต  :   . ประมวลข้อมูล ดย ูนยข์้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
                2. ใช้ขอ้มูลประชากรที่มีอาย   5 ปขีึ้นไป เดือนพฤ จกิายน 2555 ของส านักงานสถิติแห่งชาติเป็นตัวแทนไตรมาส 4 ปี 2555 
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ร้อยละ

ไตรมาส ปี
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อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน
คิดจากจ านวนผู้ประกันตนท่ีขอรับประ ยชน์ทดแทนกรณีว่างงานท่ีส านักงานจัดหางานจังหวัดของรัฐ 
ณ สิ้นไตรมาส เทียบกับจ านวนผู้ประกันตนท่ีขอรับประ ยชน์ทดแทนกรณีว่างงานท่ีส านักงาน     
จัดหางานของรัฐ ณ ส้ินไตรมาสก่อน จ านวนผู้ประกันตนท่ีมาขึ้นทะเบียนขอรับประ ยชน์ทดแทนกรณี
ว่างงาน ณ ส านักงานจัดหางานของรัฐไตรมาส 4 ปี 2555 ท้ังสิ้น 117,712 คน คิดเป็นอัตรา
เปลี่ยนแปลงชะลอตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ - .6  เป็นการชะลอตัวต่อเนื่องกัน   ไตรมาส คือ 
ตั้งแต่ไตรมาส 2 –   ปี 2555 และชะลอตัวจากไตรมาสเดียวของปีก่อนร้อยละ -16.10 

แผนภูมิ 21 อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประ ยชน์ทดแทน 
กรณีว่างงาน ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี2555 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ไตรมาส 4 ปี 2555  มีต าแหน่งงานว่าง 88,876 อัตรา  ผู้สมัครงาน 92,955 คน บรรจ งาน 

81,826 คน  คิดอัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างคิดเป็นร้อยละ 92.07 อัตราเปลี่ยนแปลง
ชะลอตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ -2 .0  แต่ขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 54.17 
อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานอยู่ท่ีร้อยละ 88.03 อัตราเปลี่ยนแปลงชะลอตัวจากไตรมาสท่ีแล้ว
ร้อยละ -35.77 แต่ขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 46.07 ขณะท่ีอัตราผู้สมัครงานต่อ
ต าแหน่งงานว่างอยู่ท่ีร้อยละ 104.59 อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 22.94 
และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 5.55 (แผนภูมิ 22) 

 
 
 

 

 

ที่มา : กรมการจดัหางาน 
หมายเหต  : ประมวลข้อมลู ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 

13.60

-13.42 -11.32

20.16

2.72
-5.65

9.53 13.63

-12.64 -12.3 -3.63

-20.96 -16.81 -11.09

4.79
-5.24

3.26

27.55
20.62

2.58
-4.64 -16.10

-60.0

-40.0

-20.0

0.0

20.0

40.0

60.0

80.0

100.0

2 255   255   255   255 2 255   255   255   2555 2 2555   2555   2555

 อัตราการเปล่ียนแปลงของผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประ ยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน QoQ

 อัตราการเปล่ียนแปลงของผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประ ยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน YoY

ร้อยละ

ไตรมาส ปี
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แผนภูมิ 22 อัตราการบรรจ งานต่อต าแหน่งงานว่างอัตราการบรรจ งานต่อผู้สมัคร 
และอัตราผู้สมัครงานต่อต าแหน่งงานว่างไตรมาส  2 ปี 2553 – ไตรมาส   ปี 2555 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
ไตรมาส 4 ปี 2555 ภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือท่ีมีอัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่าง

สูงสุดคือกรุงเทพมหานคร ร้อยละ 108.31 รองลงมาคือภาคตะวันออกเฉียงเหนือร้อยละ 100.89 
ภาคกลางร้อยละ 86.16 ภาคใต้ร้อยละ 85.55 และภาคเหนือร้อยละ 83.32 ขณะท่ีภูมิภาคท่ีมีอัตรา
สมัครงานต่อต าแหน่งงานว่างสูงสุดคือตะวันออกเฉียงเหนือมีอัตราร้อยละ  50.25 รองลงมาคือ
กร งเทพมหานครร้อยละ 114.40 ภาคกลางร้อยละ 99.34 ภาคเหนือร้อยละ 90.79 และภาคใต้ร้อย
ละ 68.80  ดยภาคใต้มีอัตราการบรรจุงานเมื่อเทียบกับผู้สมัครงานสูงสุดคือร้อยละ 124.35 
รองลงมาคือ กร งเทพมหานครร้อยละ 94.68 ภาคเหนือร้อยละ 91.77 ภาคกลางร้อยละ 86.73 และ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือท่ีมีอัตราการบรรจ งานต่อผู้สมัครงานร้อยละ 67.15 (แผนภูมิ 23)  

แผนภูมิ 23 อัตราการบรรจ งานเปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง   ผู้สมัครงาน และอัตราการสมัครงาน 
ต่อต าแหน่งงานว่าง จ าแนกรายภาคไตรมาส   ปี 2555 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : กรมการจัดหางาน     หมายเหต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการ
แรงงาน 
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อัตราการบรรจ งานต่อต าแห น่งงานว่าง อัตราการบรรจ งานต่อผู้สมัครงาน อัตราผู้สมัครงานต่อต าแห น่งงานว่าง

ร้อยละ

ไตรมาส ปี

ที่มา : กรมการจัดหางาน 
หมายเหต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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อัตราการสมัครงานต่อต าแหน่งงานว่าง

ร้อยละ

ไตรมาส ปี
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≤ ประถม มัธยม ปวช. ปวส. อน ปริ  า ป.ตรี ป. ท ป.เอก
อัตราการบรรจ งานต่อผู้สมัครงาน อัตราการบรรจ งานต่อต าแหน่งงานว่าง อัตราการสมัครงานต่อต าแหน่งงานว่าง

ร้อยละ

ที่มา : กรมการจัดหางาน 
หมายเหต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 

เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบโอกาสการมีงานท าตามระดับการศึกษาโดยพิจารณาอัตราการ
สมัครงานต่อต าแหน่งงานว่าง  อัตราการบรรจ งานต่อต าแหน่งงานว่าง  และอัตราการสมัครงานต่อ
ต าแหน่งงานว่าง  พบว่า ผู้มีการ ึก าระดับ ปวช. ปวส. และอน ปริ  า มี อกาสได้งานท าตรงกับ
ระดับการ ึก ามากท่ีส ด  เนื่องจากเส้นอัตราการสมัครงานต่อต าแหน่งงานว่างไม่เกิน ร้อยละ  00 
(ร้อยละ 45.97, 59.24 และ 4.91 ตามล าดับ) และต่ ากว่าเส้นอัตราการบรรจ งานต่อผู้สมัครงาน   
(ร้อยละ 97.91, 122.17 และ 115.77 ตามล าดับ) แต่อัตราการบรรจ งานต่อต าแหน่งงานว่างก็ยังอยู่
ในระดับท่ีต่ า (ร้อยละ 45.02, 72.37 และ 5.69 ตามล าดับ) แสดงว่าค ณสมบัติของผู้สมัครงานยังไม่
ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานนักซึ่งจะต้องมีการพัฒนาฝีมือแรงงานในส่วนนี้ให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดต่อไป  ในทางตรงกันข้ามผู้จบการ ึก าระดับอ ดม ึก า (ปริ  าตรีขึ้นไป) 
มีแนว น้มท างานไม่ตรงกับสาขาท่ีจบ เพื่อหาประสบการณ์การท างานพิจารณาจากเส้นอัตราการ
สมัครงานต่อต าแหน่งงานว่างอยู่ในระดับสูงกว่าเส้นอัตราการบรรจ งานต่อผู้สมัครงาน  แต่เส้นอัตรา
การบรรจ งานต่อต าแหน่งงานว่างของผู้จบปริ  าตรีและปริ  า ทมีค่าระหว่างร้อยละ  68.45      
และ 172.08  แสดงว่าผู้จบการ ึก าระดับอ ดม ึก ามีจ านวนมาก  ตลาดแรงงานสามารถเลือก
คนหางานได้ง่าย อีกนัยหนึ่งอ ปทานแรงงานมากกว่าอ ปสงค์แรงงานท าให้นายจ้างมี อกาสคัดเลือก
ผู้สมัครงานท่ีมีความเหมาะสมกับต าแหน่งงานว่างได้มากกว่าระดับการ ึก าอื่น  จึงท าให้สามารถ
บรรจ งานได้มากกว่าระดับการ ึก าอื่น ๆ แต่อย่างไรก็ตามยังคงมีอ ปทานของแรงงานในระดับ
การ ึก าดังกล่าวเกินความต้องการของตลาดแรงงานอีกมาก ส าหรับผู้มีการ ึก าระดับมัธยม ึก า
เส้นอัตราการสมัครงานต่อต าแหน่งงานว่างสูงกว่าเส้นอัตราการบรรจ งานต่อผู้สมัครงานมีลัก ณะ
คล้ายคลึงกับผู้มีการ ึก าระดับอ ดม ึก า แต่ตลาดแรงงานของผู้มีการ ึก าระดับต่ ากว่า
มัธยม ึก าต้องพิจารณามาตรการเกี่ยวกับการบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวควบคู่กันไปเพื่อมิให้
แรงงานต่างด้าวเป็นอ ปสรรคต่อ อกาสในการมีงานท าของผู้มีการ ึก าระดับนี้ (แผนภูมิ 24) 
แผนภูมิ 24 อัตราการบรรจ งานเปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และอัตราการสมัครงานต่อ

ต าแหน่งงานว่าง จ าแนกตามระดับการ ึก า ไตรมาส 4 ปี 2555 
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อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 2.8  หมายถึง    
ผู้มีงานท าท ก ๆ  00 คน จะมีการจ้างแรงงานต่างด้าว 2 - 3 คน เมื่อพิจารณาการท างานของแรงงาน
ต่างด้าวฝีมือ ดยพิจารณาจากอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวฝีมือต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดอยู่ท่ี
ร้อยละ 0. 1 ซึ่งเป็นระดับทรงตัว  และอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว   สั ชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) 
ต่อจ านวนผู้มีงานท าท้ังหมดอยู่ท่ีรอ้ยละ 2.49 (แผนภูมิ 25) 
แผนภูมิ 25 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าท้ังหมดอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวฝีมือ

ต่อจ านวนผู้มีงานท าท้ังหมด และอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว   สั ชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา)       
ต่อจ านวนผู้มีงานท าท้ังหมดไตรมาส 2 ปี 255  – ไตรมาส   ปี 2555 

  

 

 

 
 
 
 
 

 
 

ส าหรับสถิติแรงงานต่างด้าว ซึ่งหมายถึง แรงงานต่างชาติท่ีเข้ามาท างานในประเท ไทย  
กรมการจัดหางานจ าแนกเป็น 2 กล ่มให ่ ๆ คือ (1) กลุ่มแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองถูกกฎหมาย 
ประกอบด้วยประเภทต่างๆ คือ  ) ประเภทตลอดชีพ 2) ประเภทชั่วคราวท่ีขออน  าตท างานตาม 
มาตรา 9 (มาตรา 7 เดิม)  ) ประเภทส่งเสริมการลงท นและกฎหมายอื่นตามมาตรา  2 (มาตรา  0 เดิม)  
 )ประเภทท่ีได้รับอน  าตท างานตามข้อตกลง MOU และ 5) ประเภทพิสูจน์สั ชาติและได้รับ
ใบอน  าตท างานเนื่องจากประเภทได้รับอน  าตท างานตามข้อตกลง MOU (ข้อ ) และประเภท
พิสูจน์สั ชาติ (ข้อ5)  คือ กล ่มแรงงานสั ชาติลาว กัมพูชา และพม่าท่ีเดินทางเข้ามาท างานชั่วคราว
เดิมเป็นแรงงานผิดกฎหมายภายหลังรัฐบาลได้ด าเนินการจัดท าการพิสูจน์สั ชาติ และลงนาม MOU  
เพื่อให้การน าเข้าแรงงานให้เป็นแรงงานถูกกฎหมาย  ปัจจ บันจึงได้จัด 2 ประเภทนี้ให้รวมอยู่ในกล ่ม
แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย ส าหรับกลุ่มที่ (2) ได้แก่ แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมายที่ได้รับ
อนุญาตท างาน  (กล ่มนี้คือกล ่มมาตรา   ) แบ่งเป็น  ) ชนกล ่มน้อย  2) แรงงานต่างด้าว   สั ชาติ 
(พม่า ลาว กัมพูชา)ตามมติคณะรัฐมนตรี 2552 

ที่มา : กรมการจัดหางาน 
หมายเหต  :  . ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ขอ้มูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 

2. ใช้ข้อมูลจ านวนผู้มีงานท า เดือนพฤ จิกายน 2555 ของส านักงานสถิตแิห่งชาติเป็นตัวแทนไตรมาส 4 ปี 2555 
 

2.98 3.18
3.46

2.38
1.98

4.60 4.42

2.98

1.68
2.26

2.84

0.24 0.24 0.24 0.25 0.25 0.25 0.26 0.29 0.30 0.3 0.31

2.66 2.84
3.12

2.06
1.66

4.29 4.10

2.31
1.22 1.92

2.49

0.00

1.00

2.00

3.00

4.00

5.00

2 255   255   255   255 2 255   255   255   2555 2 2555   2555   2555

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้
มีงานท าท้ังหมด

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวฝีมือต่อ
จ านวนผู้มีงานท าท้ังหมด

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว   สั ชาติ  
ต่อจ านวนผู้มีงานท าท้ังหมดท้ังหมด

ร้อยละ

ไตรมาส ปี
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 เมื่อพิจารณาข้อมูลกลุ่มแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายคงเหลือดังกล่าวข้างต้นพบว่า          
ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม  2555 มีจ านวนแรงงานต่างด้าวท่ีเข้ามาท างานอย่างถูกต้องตามกฎหมาย
คงเหลือจ านวนท้ังสิ้น 940,531 คน  โดยส่วนใหญ่เป็นแรงงานต่างด้าวพิสูจน์สัญชาติและได้รับ
ใบอนุญาตท างานร้อยละ  78.00 ของจ านวนแรงงานต่างด้าวถูกฎหมายรองลงมาคือ แรงงานต่างด้าว
ท่ีได้รับอนุญาตตาม MOU  คิดเป็นร้อยละ 9.92 แรงงานต่างด้าวประเภทชั่วคราว (มาตรา 9)  ร้อยละ  
8.81   ประเภทส่งเสริมการลงทุนฯ (มาตรา 12)  ร้อยละ 3.17 และประเภทตลอดชีพมีจ านวนน้อย
ท่ีสุดคือร้อยละ 0.17 ของแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายท้ังหมด 

แผนภูมิ 26 แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายคงเหลือจ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต 
ณ  เดือนธันวาคม 2555 

 

 

 

 

 

 

 
 

เมื่อศึกษาแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายเฉพาะประเภทชั่วคราวและส่งเสริมการลงทุน       
(มาตรา 9 และมาตรา 12) ซึ่งมีจ านวนรวม 112,680 คน โดยพิจารณาต าแหน่งงานท่ีท าพบว่าม ี    
123,988 ต าแหน่ง เนื่องจากบางคนท างานมากกว่า 1 ต าแหน่ง ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2555 พบว่า
อาชีพท่ีคนต่างด้าวเหล่านี้ท ามากที่สุด 5 อาชีพ ได้แก่ อาชีพผู้บัญญัติกฎหมายข้าราชการระดับอาวุโส       
และผู้จัดการคิดเป็นร้อยละ 64.05 รองลงมาเป็นผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ คิดเป็นร้อยละ 23.39 
และผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคและสาขาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องคิดเป็นร้อยละ 7.02 เสมียนร้อยละ 1.51 
ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบร้อยละ 1.24 ตัวเลขดังกล่าวแสดงให้
เห็นว่าในการส่งเสริมการลงทุนจากต่างประเทศนั้นประเทศท่ีเป็นเจ้าของทุนจะส่งผู้บริหารระดับสูง
เข้ามาดูแลกิจการในประเทศไทยและผู้ประกอบวิชาชีพ (ผู้เชี่ยวชาญ) ช่างเทคนิค ภาครัฐจึงควร
ส่งเสริมให้มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีให้แก่แรงงานไทย ซึ่งจะท าให้แรงงานไทยสามารถพัฒนาศักยภาพ
ให้เทียบเท่ามาตรฐานสากลได้ 

1.ประภทตลอดชีพ
983 คน
0.10%

2.ประเภทส่งเสริมการ
ลงทุน

29,847 คน
3.17%

3.ประเภทช่ัวคราว
82,883 คน

8.18%

4.ประเภท MOU 
93,265 คน

9.29%

5.ประเภทพิสูจน์สัญชาติ
773,603 คน

78.00%

รวม
940,531 คน

100%

ที่มา : กรมการจัดหางาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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แผนภูมิ 27 ต าแหน่งงานของแรงงานต่างด้าวประเภทชั่วคราวและประเภทส่งเสริมการลงทุน  
จ าแนกตามประเภทอาชีพ (5 อันดับแรก) ณ เดือนธันวาคม  2555 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
ถ้าพิจารณาตามสัญชาติในกลุ่มแรงงานต่างด้าวประเภทชั่วคราวและประเภทส่งเสริมการ

ลงทุน (พิจารณาจากต าแหน่งงานท่ีท า) สูงสุด 5 อันดับแรก พบว่าส่วนใหญ่ยังคงเป็นแรงงานต่างด้าว
สัญชาติญี่ ปุ่ นคิด เป็นร้อยละ 24.01 รองลงมาคือ  จีนร้อยละ 9.69 อั งกฤษร้อยละ 7 .92            
อินเดียร้อยละ 7.49 และฟิลิปปินสร์้อยละ 7.43 ตามล าดับ (แผนภูมิ 28) 

แผนภูมิ 28 ต าแหน่งงานของแรงงานต่างด้าวประเภทชั่วคราวและประเภทส่งเสริมการลงทุน 
จ าแนกตามสัญชาต ิ(5 อันดับแรก) ณ เดือนธันวาคม 2555 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : กรมการจัดหางาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 

ที่มา : กรมการจัดหางาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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ต าแหน่ง
ร้อยละ

ร้อยละต าแหน่ง
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ส่วนแรงงานต่างด้าวกลุ่มท่ีเข้าเมืองผิดกฎหมายท่ีได้รับใบอนุญาตท างาน (มาตรา 13) ยอด
คงเหลือ ณ เดือนธันวาคม 2555  (ไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 ) มีจ านวน 193,613 คนลดลงจากเดือน
กันยายน 2555 (ไตรมาสท่ี 3 ปี 2555)ท้ังสิ้น 172,942 คน  เนื่องจากแรงงานต่างด้าวไม่มาด าเนินการ
ต่ออายุใบอนุญาตตามระยะเวลาท่ีก าหนด และส่วนหนึ่งได้รับการพิสูจน์สัญชาติและได้รับใบอนุญาต
ท างาน จ าแนกเป็น 
 1)  กลุ่มชนกลุ่มน้อย มีจ านวน  25,732 คนคิดเป็นร้อยละ 13.29 ของจ านวนแรงงานต่างด้าว
กลุ่มท่ีเข้าเมืองผิดกฎหมายท่ีได้รับใบอนุญาตท างาน 

2)  แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ ตามมติ ครม. 2552 (พม่า ลาว กัมพูชา) ซึ่งมีมติ ครม. เมื่อ
วันท่ี 15 มกราคม 2556 ผ่อนผันให้อยู่ในราชอาณาจักรเป็นกรณีพิเศษ 120 วัน เพื่อด าเนินการให้
ได้รับหนังสือเดินทางชั่วคราว (Temporary Passport) หรือเอกสารรับรองบุคคล (Certificate of 
Identify) จากประเทศต้นทาง และได้รับอนุญาตให้เป็นผู้เดินทางเข้าประเทศอย่างถูกต้องตามกฎหมาย 
พร้อมกับได้รับอนุญาตท างานกับเฉพาะนายจ้างคนเดิมต่อไป โดยมีการต่อใบอนุญาตแล้วท้ังสิ้น 
167,881 คน คิดเป็นร้อยละ 86.71 โดยเมื่อพิจารณาแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา)  
เฉพาะกลุ่มผิดกฎหมาย (ซึ่งไม่นับกลุ่ม MOU และพิสูจน์สัญชาติ) พบว่าสัญชาติท่ีมีมากท่ีสุดคือ
สัญชาตกิัมพูชา จ านวน 64,409 คน (ร้อยละ 38.37) สัญชาติพม่า 63,768 คน คิดเป็นร้อยละ 37.98 
และสัญชาติลาวมีจ านวน 39,704 คน (ร้อยละ 23.65) ดังแผนภูมิ 30 

แผนภูมิ 29 แรงงานต่างด้าว (3 สัญชาติ) ตามมติ ครม. ณ เดือนธันวาคม 2555 
 

 
 
 
 
 
 

  
 เมื่อพิจารณาแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมายท่ีได้รับใบอนุญาตท างานตามภูมิภาคพบว่า
แรงงานท้ัง 2 กลุ่มซึ่งมีจ านวน 193,613 คนส่วนใหญ่อยู่ในพื้นท่ีภาคกลางร้อยละ 49.07 รองลงมาคือ
ภาคเหนือร้อยละ 17.86 ภาคใต้ร้อยละ 14.93 ภาคกรุงเทพมหานครร้อยละ 14.47 และส่วนภูมิภาคท่ีมี
แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมายอยู่น้อยท่ีสุดคือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีจ านวนร้อยละ 3.68 รายละเอียด
ปรากฏตามแผนภูมิ 30 

ที่มา : กรมการจัดหางาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 

พม่า
63,768 คน
37.98%

ลาว
39,704 คน
23.65%

กัมพูชา
64,409 คน
38.37%

รวม
167,881 คน

100%
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แผนภูมิ 30 แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมายท่ีได้รับอนุญาตท างานจ าแนกตามภูมิภาค 
ณ เดือนธันวาคม 2555 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

หมวดที่ 3  หลักประกันที่ดี 
ระหว่างวันท่ี 22 พฤศจิกายน 2551 – 1 มกราคม 2556 กรุงเทพมหานครและปริมณฑลมี

การเปลี่ยนแปลงอัตราค่าจ้างขั้นต่ าจังหวัด รวม 5 ครั้ง  ปัจจุบัน (1 มกราคม 2556) ประเทศไทยมี
อัตราค่าจ้างขั้นต่ า 300 บาท/วัน เท่ากันท่ัวประเทศ  เมื่อน าอัตราเปลี่ยนแปลงค่าจ้างขั้นต่่ามาคิด
อัตราเปลี่ยนแปลงตาม ตารางภาคผนวกที ่21  พบว่า การขึ้นค่าจ้างขั้นต่ า เมื่อวันท่ี 1 มกราคม 2556 
เป็นการขึ้นค่าจ้างขั้นต่ าให้กับอีก 71 จังหวัดที่เหลือเป็นวันละ 300 บาทเท่ากันท่ัวประเทศโดยจังหวัด
ท่ีมีอัตราเปลี่ยนแปลงค่าจ้างขั้นต่ าสูงสุดได้แก่ พะเยา เปลี่ยนแปลง ร้อยละ 35.14 ซึ่งจากการขึ้น
ค่าจ้างขั้นต่ าแบบก้าวกระโดดดังกล่าว กระทรวงแรงงาน ได้มีมาตรการ 15 มาตรการ รายละเอียด
ตามภาคผนวก ก  และมีการติดตามผลกระทบจากการขึ้นค่าจ้างอย่างใกล้ชิดโดยให้รายงานทุกวัน 
ราย 15 วัน รายเดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : กรมการจัดหางาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนคิดจากจ านวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคมตาม
มาตรา 33 , 39 และ 40 ต่อจ านวนผู้มีงานท าของส านักงานสถิติแห่งชาติคิดเป็นร้อยละ 29.30 อัตรา
เปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 0.69 และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีท่ีแล้ว 
8.48 ท้ังนี้ ส านักงานประกันสังคมได้ขยายความคุ้มครองไปสู่กลุ่มผู้ใช้แรงงานนอกระบบเพื่อจูงใจให้
ผู้ใช้แรงงานเข้ามาอยู่ในระบบประกันสังคมเพื่อน าไปสู่การมีหลักประกันความมั่นคงในชีวิตเพิ่มมาก
ขึ้น  จึงท าให้อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตนมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นเร่ือย ๆ 

แผนภูมิ 31 อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตน ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 
 

 
 
 
 
 
 
 
อัตราแรงงานในข่ายกองทุนเงินทดแทนคิดจากจ านวนลูกจ้างในข่ายกองทุนเงินทดแทนของ

ส านักงานประกันสังคมต่อจ านวนผู้มีงานท าของส านักงานสถิติแห่งชาติ คิดเป็นร้อยละ 21.45      
อัตราเปลี่ยนแปลงชะลอตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ -0.28 แต่ขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 
ร้อยละ 1.42 

แผนภูมิ 32 อัตราแรงงานในข่ายกองทุนเงินทดแทนไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

หมายเหตุ : 1. ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน  
               2. ใช้ขอ้มูลจ านวนผู้มงีานท า เดือนพฤศจิกายน 2555 ของส านักงานสถติแิห่งชาติเป็นตัวแทนไตรมาส 4 ปี 2555 
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ร้อยละ

ไตรมาส/ปี

หมายเหตุ : 1. ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ขอ้มูลเศรษฐกิจการแรงงาน  
               2. ใช้ข้อมูลจ านวนผู้มีงานท า เดือนพฤศจกิายน2555 ของส านักงานสถิติแห่งชาติเป็นตัวแทนไตรมาส 4 ปี 2555 
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อัตราการใช้สิทธิประโยชน์จากกองทุนประกันสังคมต่อจ่านวนผู้ประกันตนทั้งหมดคิดจาก
จ านวนผู้ประกันตนท่ีมาใช้สิทธิประโยชน์ต่อจ านวนผู้ประกันตนท้ังหมด อยู่ท่ีร้อยละ 20.19 ซึ่งอัตรา
เปลี่ยนแปลงชะลอตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ -0.30 และชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีท่ีแล้ว 
ร้อยละ -5.08 

แผนภูมิ 33 อัตราการใช้สิทธิประโยชน์จากกองทุนประกันสังคมต่อจ านวนผู้ประกันตนท้ังหมด 
ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 

  
 
 
 
 
 

 
 
อัตราแรงงานนอกระบบใช้วัดการมีหลักประกันในการท างานท่ีดี คิดจากจ านวนแรงงานนอก

ระบบ ท่ีขึ้ นทะเบี ยนเป็นผู้ ประกันตนมาตรา 40 ต่ อจ านวนแรงงานนอกระบบท้ังหมด                 
ท้ังนี้  พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 มาตรา 40 เป็นการสร้างความคุ้มครองและ
หลักประกันทางสังคมให้กับแรงงานนอกระบบ ณ ไตรมาส 4 ปี 2555 มีจ านวน 1,301,780 คน        
ซึ่งตามนิยามของส านักงานสถิติแห่งชาติแรงงานนอกระบบ คือ แรงงานท่ีไม่ได้รับการคุ้มครองจาก
หลักประกันทางสังคมและไม่มีสัญญาการจ้างงานท่ีเป็นทางการ หรือไม่มีนายจ้างตามความหมายของ
กฎหมายแรงงานจากการส ารวจแรงงานนอกระบบของส านักงานสถิติแห่งชาติปี 2555 พบว่า         
มีจ านวน 24.80 ล้านคน อัตราแรงงานนอกระบบท่ีมีหลักประกันทางสังคมอยู่ท่ีร้อยละ 5.25 ซึ่งมี
อัตราการเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 9.83 และขยายตัวจากไตรมาสเดี่ยวกันปีก่อน
ร้อยละ 118.75 

 
 
 
 
 

หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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แผนภูมิ 34 อัตราแรงงานนอกระบบท่ีมีหลักประกันทางสังคม ไตรมาส 2 ปี 2554 – ไตรมาส 4 ปี 2555 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

หมวดที ่4 สภาพการจ้างที่เป็นธรรม 
อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานอยู่ท่ีร้อยละ 4.58  โดยคิดเป็นอัตรา

เปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 527.40 แต่ชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 
ร้อยละ (-12.43) (แผนภูมิ 35)  โดยเมื่อพิจารณาเรื่องท่ีสถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องสูงสุด  
5  อันดับแรก ได้แก่  เรื่องข้อบังคับร้อยละ  2.87  รองลงมาได้แก่ค่าจ้างขั้นต่ าร้อยละ  2.14  ทะเบียน
ร้อยละ 1.50 สิทธิการลาร้อยละ 0.64 และสวัสดิการ(คณะกรรมการสวัสดิการ)ร้อยละ 0.60 ตามล าดับ 
(แผนภูมิ 36) ท้ังนี้ เมื่อพิจารณาตามขนาดสถานประกอบการพบว่าสถานประกอบการท่ีมีอัตราการ
ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานสูงสุด 5 อันดับแรก ได้แก่ สถานประกอบการขนาด 20 – 
49 คนขึ้นไป ร้อยละ 10.14 รองลงมาได้แก่สถานประกอบการขนาด 500 – 999 คน ร้อยละ 8.16 
สถานประกอบการขนาด 50 – 99 คน ร้อยละ 7.67 สถานประกอบการขนาด 10 – 19 คน ร้อยละ 7.22 
และสถานประกอบการขนาด 200 – 499 คน ร้อยละ 7.14 ตามล าดับ (แผนภูมิ 37) 

แผนภูมิ 35 อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน   
ไตรมาส 2 ปี 2553 –  ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 
 
 
 
 

 
 

หมายเหต ุ:  ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ขอ้มูลเศรษฐกิจการแรงงาน 

1.32
2.16 2.40

3.05
3.54

4.78
5.25

 - 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

2/2554 3/2554 4/2554 1/2555 2/2555 3/2555 4/2555

ร้อยละ

ไตรมาส/ปี

ที่มา : กรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมลูโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน

ร้อยละ

ไตรมาส/ปี
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แผนภูมิ 36 เรื่องท่ีสถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องสูงสุด 5 อันดับแรก  ไตรมาส 4 ปี 2555 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

แผนภูมิ 37 สถานประกอบการท่ีมีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 
จ าแนกตามขนาด  ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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ร้อยละ

ร้อยละแห่ง
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แห่ง ร้อยละ

ร้อยละแห่ง

ที่มา : กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและสภาพการท่างานที่มีความปลอดภัย 
อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท่างานอยู่ท่ีร้อยละ 16.30   

โดยอัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 484.23 และชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกัน
ของปีก่อนร้อยละ -12.65  (แผนภูมิ 38)  ท้ังนี้  เมื่อพิจารณาอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย
ความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการพบว่าสถานประกอบการท่ีมีขนาด  
1000 คนขึ้นไป มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องสูงสุดคือร้อยละ 46.03 รองลงมาได้แก่สถานประกอบการ
ขนาด 500 – 999 คน ร้อยละ 35.35  สถานประกอบการขนาด 200 – 499 คน ร้อยละ 28.00 
สถานประกอบการขนาด 100 - 199 คน ร้อยละ 26.92 สถานประกอบการขนาด 50 - 99 คน ร้อย
ละ 25.19 สถานประกอบการขนาด 20 – 49 คน ร้อยละ 16.19  และสถานประกอบการขนาด  10–
19  คน  ร้อยละ  10.68 สถานประกอบการขนาด 5 - 9 คน ร้อยละ 7.01  และสถานประกอบการ
ขนาด 1 – 4 คน ร้อยละ 4.57 ตามล าดับ (แผนภูมิ 39) 
 

แผนภูมิ 38 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายเรื่องความปลอดภัยในการท างาน  
ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 
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ที่มา : กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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แผนภูมิ 39 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน 
จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
  
  
  
 
 
 

 
 
 
 
 

เมื่อพิจารณาอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย จ าแนกตามประเภท
อุตสาหกรรม  พบว่าอุตสาหกรรมท่ีมีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยสูงสุด     
5 อันดับแรก คือ การผลิต ร้อยละ 28.37 รองลงมาได้แก่ การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน ร้อยละ 
25.00 งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ร้อยละ 18.75 การก่อสร้าง ร้อยละ 14.57 และ
โรงแรมและภัตตาคาร ร้อยละ 13.84 

 

แผนภูมิ 40 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ทีม่า : กรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมลูโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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แห่ง ร้อยละ

แห่ง ร้อยละ

ทีม่า : กรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมลูโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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หมวดที่ 6  การแรงงานสัมพันธ์ที่ดี 
จ านวนองค์กรแรงงาน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 มีท้ังสิ้น 1,803 แห่ง จากสถานประกอบ

กิจการท้ังหมด 349,677 แห่ง ลูกจ้าง 7,517,778 คน จ าแนกเป็นองค์การนายจ้างท้ังสิ้น 358 แห่ง 
ประกอบด้วยสมาคมนายจ้าง 344 แห่ง สหพันธ์นายจ้าง 2 แห่ง สภาองค์การนายจ้าง 12 แห่ง องค์การ
ลูกจ้าง 1,445 แห่ง ประกอบด้วย สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 45 แห่ง สหภาพแรงงานในกิจการ
เอกชน 1,366 แห่ง สหพันธ์แรงงานรัฐวิสาหกิจ 1 แห่ง สหพันธ์แรงงาน 20 แห่ง สภาองค์กรลูกจ้าง 
13 แห่ง (ตาราง 1) โดยท่ีอัตราสหภาพแรงงานต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง อยู่ที่ 403.52 
อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวร้อยละ -1.01 จากไตรมาสท่ีแล้ว และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปี
ก่อนร้อยละ 1.27 (แผนภูมิ 41) อัตราสหพันธ์แรงงานต่อสหภาพแรงงานทั้งหมดอยู่ท่ีร้อยละ 1.49 
(แผนภูมิ 42) และอัตราการเป็นสมาชิกสหภาพแรงงานต่อจ่านวนลูกจ้างทั้งหมดอยู่ท่ีร้อยละ 7.57 
อัตราเปลี่ยนแปลงชะลอตัวจากไตรมาสก่อนร้อยละ 0.92 และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน
ร้อยละ 2.02 (แผนภูมิ 43) 

ตาราง 1 จ านวนองค์กรแรงงานจ าแนกตามประเภทองค์กรและภูมิภาค ไตรมาส 4 ปี 2555 
                  (ณ 31 ธันวาคม 2555) 
 

ภาคตะวันออก

เฉียงเหนือ

องค์การลูกจ้าง

     สหภาพแรงงานรัฐวสิาหกิจ 38                      6                          -                        -                            1                      45                     

     สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 376                     935                       6                        21                          28                    1,366                 

     สหพนัธแ์รงงานรัฐวสิาหกิจ 1                        -                           -                            -                       1                       

     สหพนัธแ์รงงาน 6                        12                         -                        -                            2                      20                     

     สภาองค์กรลูกจ้าง 12                      1                          -                        -                            -                       13                     

องค์การนายจ้าง

     สมาคมนายจ้าง 152                     97                         14                      45                          36                    344                    

     สหพนัธน์ายจ้าง 1                        1                          -                        -                            -                       2                       

     สภาองค์การนายจ้าง 12                      -                           -                        -                            -                       12                     

รวม 598                    1,052                   20                     66                         67                   1,803                

รวมประเภทองค์กร กรงุเทพมหานคร ภาคกลาง ภาคเหนือ ภาคใต้

 

 
 
 
 
 
 

ที่มา : กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
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แผนภูมิ 41 อัตราสหภาพแรงงานต่อจ านวนสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง 
ไตรมาส 2 ปี 2553 - ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 

 
 
 
 
 

 
แผนภูมิ 42 อัตราสหพันธ์แรงงานต่อสหภาพแรงงานท้ังหมดไตรมาส 2 ปี 2553 - ไตรมาส 4 ปี 2555 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

แผนภูมิ 43 อัตราการเป็นสมาชิกสหภาพแรงงานต่อจ านวนลูกจ้างท้ังหมด 
ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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แสนละ

ไตรมาส/ปี

ที่มา : กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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ร้อยละ
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ที่มา : กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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อัตราสมาคมนายจ้างต่อจ่านวนสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง อยู่ที่ 99.38 อัตรา
เปลี่ยนแปลงขยายตัวร้อยละ 0.01 จากไตรมาสที่แล้วแต่ชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันของปี
ก่อนร้อยละ -1.03 (แผนภูมิ 44) และอัตราสหพันธ์นายจ้างต่อสมาคมนายจ้างทั้งหมดขยายตัว
เล็กน้อยคือร้อยละ 0.58  (แผนภูมิ 45) ท้ังนี้ องค์กรแรงงานส่วนใหญ่กระจุกตัวอยู่ในภาคกลางและ
กรุงเทพมหานครซึ่งเป็นเขตท่ีเป็นท่ีตั้งของสถานประกอบการและนิคมอุตสาหกรรมจ านวนมากจึงมีผู้ใช้
แรงงาน    จ านวนมากตามไปด้วยจึงเกิดการรวมกลุ่มกันเพ่ือเจรจาต่อรองสูงกว่าภูมิภาคอื่น 

 

แผนภูมิ 44 อัตราสมาคมนายจ้างต่อจ านวนสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง 
ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 45 อัตราสหพันธ์นายจ้างต่อสมาคมนายจ้างท้ังหมด 
ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

ที่มา : กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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แสนละ
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ที่มา : กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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กรณีปัญหาแรงงานสัมพันธ์มีระดับปัญหาจ่าแนกไว้ 2 ระดับ ได้แก่ข้อขัดแย้ง และข้อพิพาท
แรงงาน  ท้ังนี้ ข้อขัดแย้ง หมายถึง ความขัดแย้งระหว่างนายจ้างกับลูกจ้างท่ีไม่ถือว่าเป็นข้อพิพาท 
ส าหรับข้อพิพาทแรงงาน หมายถึง ปัญหาอันเกิดขึ้นจากการขัดแย้งระหว่างนายจ้างกับลูกจ้างในเรื่อง
ผลประโยชน์เกี่ยวกับสภาพการจ้าง ซึ่งมีการแจ้งข้อเรียกร้อง และมีการเจรจากันแล้ว แต่ตกลงกัน
ไม่ได้ หรือไม่มีการเจรจากันภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด (3 วัน) และฝ่ายท่ีแจ้งข้อเรียกร้องได้
แจ้งให้พนักงานประนอมข้อพิพาทแรงงานทราบ 
 อัตราการเกิดปัญหาแรงงานสัมพันธ์ต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง             
ไตรมาส 4 ปี 2555 อยู่ที่ 9.15 อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสก่อนร้อยละ 6.77 แต่ชะลอ
ตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ - 56.22 หากจ าแนกเฉพาะข้อพิพาทแรงงานพบว่ามีอัตรา
การเกิดข้อพิพาทต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่งอยู่ที่ 7.44 ซึ่งคิดเป็นอัตราเปลี่ยนแปลง
ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 272 และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน ร้อยละ 11.54 
ส าหรับข้อขัดแย้งพบว่ามีอัตราการเกิดข้อขัดแย้งต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง อยู่ที่  
1.72 ชะลอตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ  -73.82  แต่ชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 
-87.90  (แผนภูมิ 46) 
 

แผนภูมิ 46 อัตราการเกิดปัญหาแรงงานสัมพันธ์ต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง  อัตราการ
เกิดข้อพิพาทต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง และอัตราการเกิดข้อขัดแย้งต่อสถานประกอบ

กิจการ 100,000 แห่ง  ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ที่มา : กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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แสนละ
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อัตราการยุติข้อเรียกร้องโดยระบบทวิภาคีวัดจากจ านวนสถานประกอบการท่ีมีการยุติข้อ
เรียกร้องโดยระบบทวิภาคีต่อจ านวนสถานประกอบการท่ีมีการแจ้งข้อเรียกร้อง ท้ังหมด               
อยู่ท่ีร้อยละ 93.13 อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 2.00 และขยายตัวจาก        
ไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 16.68 (แผนภูมิ 47) โดยมีอัตราการเกิดข้อเรียกร้องต่อสถาน
ประกอบกิจการ 100,000 แห่ง อยู่ที่ 37.46 อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวร้อยละ 470.17 จากไตรมาส    
ท่ีแล้ว และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 18.43 (แผนภูมิ 48) 

 

แผนภูมิ 47 อัตราการยุติข้อเรียกร้องโดยระบบทวิภาคี ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
แผนภูมิ 48 อัตราการเกิดข้อเรียกร้องต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง 

ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 
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ทีม่า : กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
 

หมายเหตุ : ประมวลข้อมลูโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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หมวดที่ 7  การมีสวัสดิการที่เหมาะสม 
อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานเร่ืองสวัสดิการคิดจากจ านวนสถาน

ประกอบการท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้องเรื่องสวัสดิการต่อจ านวนสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจเรื่องการ
ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานอยู่ท่ีร้อยละ 0.60 อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้ว   
ร้อยละ 566.67 แต่อัตราเปลี่ยนแปลงชะลอจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 15.49 นอกจากนี้
เมื่อพิจารณาอัตราการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเหนือกฎหมายก่าหนดซึ่งเป็นกิจกรรมท่ี
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานส่งเสริมอยู่ท่ีร้อยละ 1.83 อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาส
ท่ีแล้วร้อยละ 94.68 และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 86.73 ส าหรับอัตราลูกจ้าง
ที่ได้รับประโยชนจ์ากการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเหนือกฎหมายก่าหนดคิดเป็นร้อยละ 
9.35 อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 93.98 และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกัน
ของปีก่อนร้อยละ 210.63 

แผนภูม ิ49 อัตราการปฏิบตัิไม่ถกูต้องตามกฎหมายคุม้ครองแรงงานเรื่องสวัสดิการ 
(คณะกรรมการสวัสดิการ) ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : กรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมลูโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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แผนภูมิ 50 อัตราการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเหนือกฎหมายก าหนด 
ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 

แผนภูมิ 51 อัตราลูกจ้างท่ีได้รับประโยชน์จากการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเหนือ
กฎหมายก าหนด  ไตรมาส 2 ปี 2553 – ไตรมาส 4 ปี 2555 

 
 

 
 
 
 
 
 

ที่มา : กรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน       
หมายเหตุ :ประมวลข้อมลูโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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ที่มา : กรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมลูโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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  การวิเคราะห์สัญญาณเตือนภัยด้วยดัชนีผสม (Composite Signal Indicator) พบว่า
ในไตรมาสท่ี 4 ปี 2555 (เดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน) ดัชนีผสมมีค่า = 0 เข็มชี้วัดจะอยู่ใน
แถบสเีขียว ส่งสัญญาณเตือนการจ้างงานในตลาดแรงงานอยู่ในระดับปกติ 

 

 
 

 คาดการณ์ได้ว่า “แนวโน้มการจ้างงานในภาพรวมของตลาดแรงงานอีก 12 เดือน
ข้างหน้า ตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน 2555 จนถึงเดือนตุลาคม 2556 อยู่ในภาวะปกติ ซึ่งสัญญาณเตือนภัย
ได้ลดระดับความรุนแรงลงต่อเนื่องตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน 2554 (ระดับอันตราย) จนถึงสัญญาณ
ปกติตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ถึงพฤศจิกายน 2555 แล้ว จึงท าให้ภาพรวมดัชนีผสมจากดัชนีชี้น าเศรษฐกิจ
การแรงงาน 13 ตัว อยู่ในระดับปกติต่อเนื่องแม้ว่าตั้งแต่เดือนมิถุนายน-กันยายน 2555 จะมีดัชนีส่ง
สัญญาณเตือนภัยเดือนละ 1 ตัว คือ เดือนมิถุนายน 2555 มีดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรมส่งสัญญาณ
เตือนการจ้างงาน เดือนกรกฎาคม 2555 มีดัชนีมูลค่าการส่งออกส่งสัญญาณเตือนการจ้างงาน  
สิงหาคม 2555 มี ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรมส่งสัญญาณเตือนการจ้างงาน กันยายน 2555 มีดัชนี
ผลผลิตภาคอุตสาหกรรมส่งสัญญาณเตือนการจ้างงาน แต่ในเดือนตุลาคมและเดือนพฤศจิกายน 2555 
ไม่มีดัชนีผสมท่ีส่งสัญญาณเตือนภัยการจ้างงาน 

 

บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร (Executive Summary) 
บทวิเครำะห์กำรเตือนภัยด้ำนแรงงำนไตรมำส 4 ป ี2555 

พ.ย. 55 = ดัชนีชีน้ ำ 
ส่งสัญญำณเตือนในระดับปกติ  
(ดัชนีเตือนมีค่ำ 0 ) 
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ตำรำงจ ำนวนดัชนีชี้น ำเศรษฐกิจกำรแรงงำนที่ส่งสัญญำณเตือนภัยจ ำแนกรำยเดือน 
 

ดัชนีผสม
จ ำนวนทั้งสิ้น 

13 ดัชนี 

พฤศจิกำยน 
2554 

ธันวำคม 
2554 

มกรำคม 
2555 

กุมภำพันธ์ 
2555 

- 
พฤษภำคม 

2555 

มิถุนำยน 
2555 

กรกฎำคม 
2555 

สิงหำคม 
2555 

กันยำยน 
2555 

ตุลำคม 
2555 

พฤศจิกำยน 
2555 

จ านวนดัชนีท่ี
ส่งสัญญาณ
เตือนภัยการ
จ้างงาน 
(ดัชน)ี 

8 
(1.มูลค่าการจ าหน่าย
รถยนต ์
2.รถจักรยานยนต ์
3.อัตราการใช้ก าลังการ
ผลิต  
4. ดัชนีผลผลิต
ภาคอุตสาหกรรม  
5.การใช้กระแสไฟฟ้า  
6.ดัชนีการอุปโภคบริโภค
ภาคเอกชน 
7.มูลค่าการส่งออก  
8.ดัชนีความเช่ือมั่นทาง
ธุรกิจ) 

4 
(1.การใช้
กระแสไฟฟ้า  
2.อัตราการใช้
ก าลังการผลิต  
3.มูลค่าการ
จ าหน่ายรถยนต์  
4.ดัชนีผลผลิต
ภาคอุตสาหกรรม) 

1 
(ดัชนีผลผลิต
ภาคอุตสาหกรรม 
) 
%YoY = 
-15.15% 

0 1 
(ดัชนีผลผลติ
ภาค 
อุตสาหกรรม ) 

%YoY =   
-9.10% 

1 
(มูลค่าการ
ส่งออก) 

%YoY= 
 -9.19% 

1 
(ดัชนีผลผลิต

ภาค 
อุตสาหกรรม ) 

%YoY= 
-11.39% 

1 
(ดัชนีผลผลิต
ภาค 
อุตสาหกรรม ) 

%YoY =  
-13.42% 

 

0 
 

0 

สถำนะ
สัญญำณ 

เตือนภัย ปกต ิ ปกต ิ ปกต ิ ปกต ิ ปกต ิ ปกต ิ ปกต ิ ปกต ิ ปกต ิ

 
 



       สถานการณ์และการเตือนภัยแรงงานไตรมาสที่  4  ปี  2555 60 
 

 ส าหรับการวิเคราะห์โอกาสของการเกิดวิกฤติด้วย Probit Model พบว่า แนวโน้มการ
จ้างงานในภาพรวมตลาดแรงงานจะมีโอกาสเกิดวิกฤต ณ ต้นไตรมาสท่ี 1 ปี 2556 (มกราคม 2556 ) 
อยู่ท่ีระดับปกติ 0% (จากข้อมูลการส ารวจภาวะการมีงานท าของประชากร ส านักงานสถิติแห่งชาติ  
รายไตรมาส) และโอกาสท่ีจะเกิดวิกฤตการจ้างงานในภาพรวมตลาดแรงงานกลางไตรมาสท่ี 2 ปี 2556 
(พ.ค.56) ก็มีเพียง 0% (จากข้อมูลระบบประกันสังคมมาตรา 33) เนื่องจากดัชนีผสม 13 ตัว มีอัตรา
การเปลี่ยนแปลงท่ีกระเตื้องขึ้นต่อเนื่องตั้งแต่มิถุนายนถึงกันยายนมีดัชนีท่ีส่งสัญญาณเตือนภัย 1 ตัว 
(ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรมและมูลค่าการส่งออก) แต่ตุลาคมและพฤศจิกายน 2555 ไม่มีดัชนีท่ีส่ง
สัญญาณเตือนภัย อย่างไรก็ตามต้องเฝ้าระวังผลกระทบจากการปรับอัตราค่าจ้างขั้นต่ า 300 บาท วันท่ี 
1 มกราคม 2556 อันจะส่งผลต่อการปรับตัวของตลาดแรงงานในระยะเวลาหนึ่ง  โดยเฉพาะ
ความสามารถการบริหารต้นทุนและการปรับประสิทธิภาพกระบวนการผลิตของผู้ประกอบการขนาด
กลางและเล็กอีกท้ังการปรับตัวของฝ่ายลูกจ้างในด้านประสิทธิภาพและมาตรการสนับสนุนจากภาครัฐ
ท่ีจะส่งผลต่อการรักษาสถานะต้นทุนการผลิตท่ีจะได้รับผลกระทบ อีกท้ังผลกระทบจากการส่งออกท่ี
หดตัวลงจากวิกฤตเศรษฐกิจของสหภาพยุโรป ท่ีได้ส่งผลต่อเนื่องไปยังประเทศท่ีผลิตเพื่อส่งออกอย่าง
จีน ญี่ปุ่น ซึง่มผีลต่อห่วงโซ่การส่งออกของไทยเช่นกัน 

 

  
กราฟแสดง Probit Model ของการจ้างงาน NSO 

Q1/56 = 0.0001 
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  กราฟแสดง Probit Model ของการจ้างงานในระบบประกันสังคมมาตรา 33 

 
 ส าหรับโอกาสท่ีจะเกิดวิกฤตการเลิกจ้างกลางไตรมาสท่ี 1 ปี 2556 (กุมภาพันธ์ 2556) 

เพียง 3.48 % ยังอยู่ในระดับปกติ (จากข้อมูลของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน)  นั่นคือ 
คาดการณว์่า แนวโน้มท่ีตลาดแรงงานจะมีโอกาสเกิดวิกฤตการเลิกจ้างค่อนข้างต่่า ยังอยู่ในระดับปกติ 

 

  
กราฟแสดง Probit Model ของการเลิกจ้าง จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

  

 
 

พ.ค. 56 = 0 

ก.พ..56 = 0.0348 
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ในส่วนของโอกาสท่ีจะเกิดวิกฤตการว่างงานในตลาดแรงงาน ณ สิ้นไตรมาสท่ี 4/2555 
(จากข้อมูลการส่ารวจภาวะการมีงานท่าของประชากร ส่านักงานสถิติแห่งชาติ รายไตรมาสท่ี 3/2555) 
พบว่าต่่ามากเพียง 0% เพราะภาวะตึงตัวของอุปทานแรงงานท่ีเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องมาตลอด 2 ปี 
นับตั้งแต่ไตรมาสท่ี 4 ปี 2552 เป็นต้นมาท่ีอัตราการว่างงานของไทยเฉลี่ยต่ ากว่า 1.0% 

 

 
กราฟแสดง Probit Model ของการว่างงาน 

 จากข้อมูลการส ารวจภาวะการมีงานท าของประชากร ส านักงานสถิติแห่งชาติ รายไตรมาส 
 

ส าหรับการวิเคราะห์อัตราการเปลี่ยนแปลงของการจ้างงานในระบบประกันสังคมจาก
ข้อมูลผู้ประกันตนในระบบประกันสังคมตามมาตรา 33 เพื่อประกอบการคาดการณ์แนวโน้มการจ้าง
งานในตลาดแรงงานในอีก 12 เดือนข้างหน้า พบว่า พฤศจิกายน 2555 / 2554 มีอัตราการขยายตัว
อยู่ท่ี 3.31% เพิ่มขึ้นเล็กน้อยจากตุลาคม  2555/2554 ซึ่งมีอัตราขยายตัวอยู่ท่ี 2.54% และอัตราการ
ขยายตัวของผู้ประกันตนมาตรา 33 ในเดือนนี้สูงกว่า 1.0% นั่นหมายความว่า “แนวโน้มการจ้างงาน
ในภาพรวมของตลาดแรงงานอยู่ในระดับปกติ” อย่างไรก็ตาม ระหว่างมกราคม – เมษายน 2555  
อัตราการขยายตัวของผู้ประกันลดลงต่ ากว่า 1%  อย่างต่อเนื่องเป็นเวลา 4 เดือน คืออยู่ท่ี 0.78% 
0.46%  0.21% และ 0.40% และกลับมากระเตื้องขึ้นต่อเนื่องตั้งแต่พฤษภาคมจนถึงตุลาคม 2555 
อยู่ท่ี 1.33% 1.92% 2.29% 2.20% และ 2.39% 2.54% ตามล าดับ และยังคงมีอัตราขยายตัว
ต่อเนื่องในเดือนนี้ที่ 3.31%  ซึ่งเป็นการเพิ่มขึ้นมากกว่า 1% เป็นเดือนที่ 7  อันเป็นผลจากการปรับตัว
ของตลาดแรงงานหลังจากท่ีได้รับผลกระทบของอุทกภัยเมื่อช่วงปลายปี 2554 แต่อย่างไรก็ตามยังไม่มี
โอกาสเกิดวิกฤตในตลาดแรงงานจนถึงพฤษภาคม 2556 นอกจากนี้ยังต้องมีการเฝ้าระวังผลกระทบต่อ

Q4/55 = 0.00 
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การจ้างงานในตลาดแรงงานในกลุ่มผู้ประกอบการ SMEs จากการปรับอัตราค่าจ้างขั้นต่ าเป็นวันละ 
300 บาท และการส่งออกในกลุ่มสหภาพยุโรปท่ีหดตัวลง แต่ขณะนี้การส่งออกภาพรวมยังขยายตัวได้  
ท้ังนี้รัฐบาลได้ก าหนดมาตรการบรรเทาผลกระทบจากการปรับอัตราค่าจ้างขั้นต่ าไว้ในหลายรูปแบบ 
และรัฐบาลได้มีการประชุมหารือติดตามภาวะเศรษฐกิจไทยท่ีอาจจะได้รับผลกระทบจากวิกฤต
เศรษฐกิจยุโรปอย่างสม่ าเสมอทุกสัปดาห์เพื่อเร่งก าหนดมาตรการป้องกันผลกระทบได้ทันการณ์ 
โดยเฉพาะผลกระทบท่ีจะเกิดกับสถานประกอบการขนาดเล็กและกลางท่ีจะได้ต้องปฏิบัติตามนโยบาย
ค่าจ้าง 300 บาทของรัฐบาล ท้ังนี้มาตรการบรรเทาผลกระทบจากการปรับอัตราค่าจ้างขั้นต่ าปี 2556 
และเพิ่มขีดความสามารถของ SMEs ได้ก าหนดความช่วยเหลือไว้คือ 1) มาตรการเสริมสภาพคล่อง
เพิ่มวงเงิน ลดต้นทุนทางการเงินผ่านกระบวนการให้สินเชื่อ  2) มาตรการลดต้นทุนผู้ประกอบการโดย
ผ่านกระบวนการภาษีและเงินสมทบ 3) มาตรการเพิ่มผลิตภาพแรงงาน 4) มาตรการเพิ่มรายได้ให้
ผู้ประกอบการโดยทบทวนค่าใช้จ่ายของภาครัฐให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 5) มาตรการกระตุ้นและ
ส่งเสริมการขายโดยผ่านการบริโภค 

 

  
กราฟแสดงอัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนในระบบประกันสังคมตามมาตรา 33 

 

การวิเคราะห์สัญญาณเตือนภัยจากดัชนีชี้น่าภาวะเศรษฐกิจของต่างประเทศ ท่ีเป็น
ประเทศคู่ค้าส าคัญของไทย คือ ประเทศญี่ปุ่น จีน สหรัฐอเมริกา และกลุ่มประเทศ OECD เป็นอีก
แบบจ าลอง (Model) เพื่อประกอบการคาดการณ์แนวโน้มตลาดแรงงานไทยจากผลกระทบจากปัจจัย
ภายนอกประเทศ พบว่าสัญญาณเตือนการจ้างงานของไทยจากดัชนีชี้น่าเศรษฐกิจของท้ัง 3 ประเทศ/
1 กลุ่มประเทศ อยู่ในภาวะปกติและไม่มีผลกระทบต่อการจ้างงานของตลาดแรงงานไทยในอีก 12 

พ.ย.. 55 = 3.31% 
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เดือนข้างหน้า แต่อย่างไรก็ตาม ดัชนีชี้น าภาวะเศรษฐกิจของประเทศญี่ปุ่น จีน กลุ่มประเทศ OECD
และสหรัฐอเมริกา อยู่ในภาวะท่ีปรับตัวดีขึ้นโดยท่ี  

- จีน เศรษฐกิจปรับตัวดีขึ้น จากการบริโภคและการลงทุนแต่การส่งออกชะลอลง 
การส่งออกไปยังประเทศอุตสาหกรรมหลักส่วนใหญ่ (สหรัฐอเมริกา กลุ่มยูโรและ
ญี่ปุ่น) หดตัว จีนมีนโยบายผ่อนคลายด้านการเงินกระตุ้นเศรษฐกิจ อัตราเงินเฟ้อ
อยู่ท่ีระดับ 2.0%  และ GDP ไตรมาสท่ี 3  อยู่ท่ี 7.4% 

- ญี่ปุ่น กระเตื้องเล็กน้อยจากตัวเลขดัชนีชี้น าภาวะเศรษฐกิจเพิ่มขึ้น การส่งออกท่ี
หดตัวลงเป็นเดือนท่ี 4 ความเชื่อมั่นผู้บริโภคปรับลดลงติดต่อกัน 4 เดือน   การ
ว่างงานอยู่ท่ี 4.1% GDP ไตรมาสท่ี 3 (YoY) หดตัวลง 0.5%  และคงนโยบายอัตรา
ดอกเบี้ยไว้ที่ร้อยละ 0.01 ต่อปี 

- กลุ่มประเทศ OECD ทรงตัว การส่งออกไปยังประเทศนอกกลุ่มยุโรป ยังขยายตัว
เล็กน้อย อัตราเงินเฟ้อทรงตัวอยู่ท่ี 2.2% อัตราการว่างงานเดือนตุลาคมอยู่ท่ี 
11.7% และคงอัตราดอกเบี้ยนโยบายอยู่ท่ี 0.75% ต่อปี และ GDP ไตรมาส 3 
(YoY) หดตัวอยู่ท่ี -0.6% 

-  ประเทศสหรัฐอเมริกำ เศรษฐกิจกระเตื้องขึ้นเล็กน้อย รัฐบาลยังคงกระตุ้น
เศรษฐกิจผ่านนโยบายการเงินด้วยการคงดอกเบี้ยนโยบายท่ีร้อยละ 0-0.25 ต่อปี
ถึงกลางปี 2558 และลดการใช้จ่ายภาครัฐ ส าหรับตลาดแรงงานปรับตัวดีขึ้น อัตรา
ว่างงานลดลงอยู่ท่ี 7.7% และภาคผลิตมีแนวโน้มหดตัวอัตราเงินเฟ้อลดลงอยู่ท่ี 1.8%  
ในเดือนพฤศจิกายน 2555 แต่ยังมีความกังวลในการปรับขึ้นอัตราภาษีปี 2556 

 อย่างไรก็ตามยังต้องเฝ้าระวังปัญหาวิกฤติเศรษฐกิจยุโรปต่อไปอย่างต่อเนื่องซึ่งมี
สัญญาณจากการส่งออกไปยังสหภาพยุโรป ท่ีเริ่มชะลอลงจึงต้องเฝ้าระวังผลกระทบต่อตลาดแรงงานได้ 

ตำรำง แสดงกำรเปรียบเทียบอัตรำกำรเปลี่ยนแปลงของดัชนีชี้น ำภำวะเศรษฐกิจ 
ของประเทศอุตสำหกรรมที่เป็นคู่ค้ำส ำคัญของไทย 

ประเทศ/กลุ่ม
ประเทศ 

ค่ำดัชนีและอัตรำกำรเปลี่ยนแปลงของดัชนี ค่ำอ้ำงอิงที่ไม่
กระทบกำรจ้ำง

งำน 

ผลกำรเปรียบเทียบอัตรำ
เปลี่ยนแปลงกับค่ำอ้ำงอิง ตุลำคม พฤศจิกำยน 

 2554 2554 2554 2555 
ประเทศญี่ปุ่น 
*(%YoY) 

101.5 
(-1.07) 

100.2 
(-1.28) 

101.5 
(-1.84) 

100.2 
(-1.28) 

 
-6.53 

-1.28 > -6.53 
ไม่กระทบการจ้างงานของ
ตลาดแรงงานไทย 

ประเทศจีน 
(%YoY) 

100.1 
(-1.77) 

99.5 
(-0.60) 

100 
(-1.28) 

99.7 
(-0.30) 

 
-3.45 

-0.30> -3.45 
ไม่กระทบการจ้างงานของ
ตลาดแรงงานไทย 
 



       สถานการณ์และการเตือนภัยแรงงานไตรมาสที่  4  ปี  2555 65 
 

ประเทศ/กลุ่ม
ประเทศ 

ค่ำดัชนีและอัตรำกำรเปลี่ยนแปลงของดัชนี ค่ำอ้ำงอิงที่ไม่
กระทบกำรจ้ำง

งำน 

ผลกำรเปรียบเทียบอัตรำ
เปลี่ยนแปลงกับค่ำอ้ำงอิง ตุลำคม พฤศจิกำยน 

 2554 2554 2554 2555 
กลุ่มประเทศ
OECD 
**(%YoY) 

100.2 
(-2.34) 

100.2 
(0) 

100.1 
(-2.63) 

100.2 
(0.10) 

 
-3.90 

 0.10> -3.90 
ไม่กระทบการจ้างงานของ
ตลาดแรงงานไทย 
 

ประเทศ
สหรัฐอเมริกา 
(%YoY) 

101 
(-1.27) 

100.9 
(-0.10) 

101.2 
(-1.46) 

101 
(-0.20) 

 
-4.53 

-0.20 > -4.53 
ไม่กระทบการจ้างงานของ
ตลาดแรงงานไทย 

 

หมายเหตุ ** กลุ่ม OECD ประกอบด้วยประเทศที่มีรายได้สูง 27 ประเทศ ได้แก่ ออสเตรีย เบลเยี่ยม แคนาดา เดนมาร์ก ฝรั่งเศส เยอรมนี กรีซ 
ไอซ์แลนด์ ไอร์แลนด์ อิตาลี ลักเซมเบิร์ก เนเธอร์แลนด์ นอร์เวย์ โปรตุเกส สเปน สวีเดน สวิตเซอร์แลนด์ อังกฤษ สหรัฐอเมริกา ญี่ปุ่น  ฟินแลนด์ 
ออสเตรเลีย นิวซีแลนด์ สาธารณรัฐเชก ฮังการี เกาหลีใต้ และสาธารณรัฐสโลวัก และประเทศที่มีรายได้ระดับปานกลาง -สูง 3 ประเทศ ได้แก่ เม็กซิโก 
โปแลนด์และตุรกี 

ในส่วนของการวิเคราะห์โอกาสการเกิดวิกฤตการจ้างงานรายอุตสาหกรรมในระบบ
เตือนภัยด้านแรงงาน ณ เดือนพฤศจิกายน 2555 สามารถพยากรณ์แนวโน้มการจ้างงาน ณ สิ้น ไตร
มาสท่ี 4 ได้เพียง 4 อุตสาหกรรมจาก 12 อุตสาหกรรม เนื่องจากพบปัญหา คือ การปรับเปลี่ยนชุด
ข้อมูลใหม่ของธนาคารแห่งประเทศไทย และชุดข้อมูลการจ้างงานภาคเอกชนจากการส ารวจภาวะการ
ท างานของประชากรของส านักงานสถิติแห่งชาติ ซึ่งปรับมาตรฐานอุตสาหกรรมใหม่ส่ง ผลต่อการ
พยากรณ์ ณ พฤศจิกายน 2555 พบว่าท้ัง 4 อุตสาหกรรมมีโอกาสเกิดวิกฤตต่ า ได้แก่ 

1) อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว มีโอกาสเกิดวิกฤตการจ้างงานเพียง 0.29% 
2) อุตสาหกรรมไม้และเครื่องเรือน มีโอกาสเกิดวิกฤตการจ้างงานเพียง 1.53% 
3) อุตสาหกรรมการขนส่ง มีโอกาสเกิดวิกฤตการจ้างงานเพียง 0.93% 
4) อุตสาหกรรมเป็นสื่อกลางทางการเงิน มีโอกาสเกิดวิกฤตการจ้างงานเพียง 22.07% 

 ส าหรับการจ้างงานในอุตสาหกรรมท่ีเหลือ 8 สาขา ท่ีไม่สามารถพยากรณ์ได้คือ 
อุตสาหกรรมอาหารและอาหารสัตว์ อุตสาหกรรมแม่พิมพ์ อุตสาหกรรมยานยนต์และชิ้นส่วน 
อุตสาหกรรมขายส่งและขายปลีก อุตสาหกรรมงานด้านสุขภาพ งานสังคมสงเคราะห์ อุตสาหกรรมสิ่ง
ทอและเครื่องนุ่งห่ม อุตสาหกรรมก่อสร้าง และอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ซึ่งกระทรวง
แรงงานอยู่ระหว่างด าเนินการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นในปี 2556 

 อย่างไรก็ตาม กระทรวงแรงงานได้ติดตามเฝ้าระวัง 8 อุตสาหกรรมท่ีเหลือ โดยพิจารณา
วิเคราะห์ข้อมูลลูกจ้างภาคเอกชนรายไตรมาส (ล่าสุดไตรมาสท่ี 3/2555) จากข้อมูลส ารวจภาวะ การ
ท างานของประชากรของส านักงานสถิติแห่งชาติ และข้ อมูลดัชนีอุตสาหกรรม (ดัชนีผลผลิต
ภาคอุตสาหกรรม อัตราการใช้ก าลังการผลิต ดัชนีการส่งสินค้าและดัชนีแรงงานในภาคอุตสาหกรรม) 
อัตราการขยายตัวของมูลค่าการส่งออกและผลของระบบเตือนภัยภาวะอุตสาหกรรมประกอบแนวโน้ม
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การจ้างงานในตลาดแรงงานใน 8 อุตสาหกรรม พบว่า การจ้างงานมีแนวโน้มขยายตัว     1 
อุตสาหกรรม คือ อุตสาหกรรมก่อสร้าง  อุตสาหกรรมท่ีการจ้างงานทรงตัว 2 อุตสาหกรรม คือ   1) 
อุตสาหกรรมแม่พิมพ์ 2) อุตสาหกรรมยานยนต์และชิ้นส่วน  ส าหรับอุตสาหกรรมท่ีการจ้างงานชะลอ
ตัว มี 5 อุตสาหกรรม คือ 1) อุตสาหกรรมอาหารและอาหารสัตว์ 2) อุตสาหกรรมขายส่งและขายปลีก 
3) อุตสาหกรรมงานด้านสุขภาพและสังคมสงเคราะห์  4) อุตสาหกรรมสิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม และ 5) 
อุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์

อย่างไรก็ตามกระทรวงแรงงานได้ติดตามข้อมูลพื้นฐาน ได้แก่ การจ้างงานภาคเอกชนจากการ
ส ารวจภาวะการมีงานท าของประชากรรายไตรมาส (ล่าสุดไตรมาสท่ี 3/2555) มูลค่าการส่งออกสินค้า
ของกระทรวงพาณิชย์ ดัชนีการส่งสินค้า ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม อัตราการใช้ก าลังการผลิต และ
ดัชนีแรงงานในภาคอุตสาหกรรมของส านักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ณ เดือนกันยายน 2555 น ามา
วิเคราะห์อัตราการเปลี่ยนแปลง (%YoY) เพื่อพิจารณาประเมินแนวโน้มสถานการณ์ของอุตสาหกรรม
ประกอบแนวโน้มโอกาสการจ้างงานในอนาคตได้ในระดับหนึ่ง ดังนี้ 
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ประเภทอุตสำหกรรม 

ปัจจัยชี้วัด 

ระบบเตือนภัย
ภำวะ

อุตสำหกรรม 

คำดกำรณ์
แนวโน้มภำวะ        
กำรจ้ำงงำน 

ปัจจัยประกอบ 

อัตรำกำรเปล่ียนแปลง (%YoY) 
ลูกจ้ำงเอกชนในอุตสำหกรรม มูลค่ำ         

กำรส่งออก 
ณ เดือน

พฤศจิกำยน
2555 

ณ เดือนพฤศจิกำยน2555 

ณ ไตรมำส
1/2555 

ณ ไตรมำส
2/2555 

ณ ไตรมำส
3/2555 

ดัชนี
ผลผลิต 

อัตรำกำร
ใช้ก ำลัง
กำรผลิต 

ดัชนี       
กำรส่ง
สินค้ำ 

ดัชนีแรงงำน
ในภำค 

อุตสำหกรรม 

1. อาหารและอาหารสัตว์ (ISIC15) - 0.45 1.07 -3.18 8.63 
(อาหารทะเล
กระป๋องและ  

แปรรูป) 

17.86 11.01 2.77 8.15 ปกติ 
(ธ.ค.55-ม.ค. 

56) 

ขยำยตัว 
ในแดนลบ 
(ชะลอตัว) 

- ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมอาหาร 
  กลับมาขยายตัวจากที่หดตัว 
- ดัชนีการส่งสินค้าขยายตัวลดลง 

2. แม่พิมพ์ 33.92 - 4.06 -2.04 -76.23 
(แม่พิมพ์หุ่น

แบบหล่อโลหะ) 

- - - - - ทรงตัว 
ในแดนลบ 
(ทรงตัว) 

 

- เตรียมร่างแผนพัฒนา ฉบับที่ 3         
(2558-2562) 

- มีการลงทุนอย่างต่อเนื่อง 
- อุตสาหกรรมชิ้นส่วนอากาศยานมี 

การผลิตมากข้ึนในประเทศไทย 

3. ยานยนต์และชิ้นสว่น (ISIC3410) 49.05 29.61 27.27 231.41 
(รถยนต์ 

อุปกรณ์และ
ส่วนประกอบ)  

795.84 701.53 835.11 37.66 ปกติ 
(ต.ค.55 –ม.ค.

56) 

ทรงตัว 
ในแดนบวก 
(ทรงตัว) 

- ดัชนีผลผลิตยานยนต์ฯ ขยายตัวสงู
จากฐานต่ าในปีทีผ่่านมา 

4. ขายส่งและขายปลีก - 2.15 1.55 -1.37 - - - - - - ขยำยตัว 
ในแดนลบ 
(ชะลอตัว) 

- เหตุการณ์อุทกภัย ท าให้ผลผลิตไม่
เป็นตามเป้าที่วางไว้ 

- ความกังวลในการปรับค่าจ้างขั้นต่ า 
300 บาท น าร่อง 7 จังหวัด 

- ปัญหาขาดแคลนแรงงาน 
- การกระจายความเสี่ยงด้านการ

ลงทุนไปยังประเทศอาเซียน 

5.  งานด้านสุขภาพและสังคม
สงเคราะห์ 

  -  เคร่ืองมือแพทย์และอุปกรณ์ 
(ISIC33) 

22.33 2.61 -6.72  
 

27.23 
 

 
 

-14.56 
 

 
 

37.76 
 

 
 

-14.16 
 

 
 

-1.21 
 

- ขยำยตัวใน
แดนลบ 

(ชะลอตัว) 

- ดัชนีผลผลิตงานด้านสุขภาพฯ หด
ตัวลง 
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ประเภทอุตสำหกรรม 

ปัจจัยชี้วัด 

ระบบเตือนภัย
ภำวะ

อุตสำหกรรม 

คำดกำรณ์
แนวโน้มภำวะ        
กำรจ้ำงงำน 

ปัจจัยประกอบ 

อัตรำกำรเปล่ียนแปลง (%YoY) 
ลูกจ้ำงเอกชนในอุตสำหกรรม มูลค่ำ         

กำรส่งออก 
ณ เดือน

พฤศจิกำยน
2555 

ณ เดือนพฤศจิกำยน2555 

ณ ไตรมำส
1/2555 

ณ ไตรมำส
2/2555 

ณ ไตรมำส
3/2555 

ดัชนี
ผลผลิต 

อัตรำกำร
ใช้ก ำลัง
กำรผลิต 

ดัชนี       
กำรส่ง
สินค้ำ 

ดัชนีแรงงำน
ในภำค 

อุตสำหกรรม 

  -  ผลิตภัณฑ์ทางเภสัชกรรม 
ISIC2423) 

67.57 10.73 11.25 0.05 17.18 

6. สิ่งทอและเคร่ืองนุ่งห่ม 
    - สิ่งทอ (ISIC17) 
    - เคร่ืองนุ่งห่ม (ISIC18) 
    - ด้ายฝ้าย (ISIC1711) 

- 11.13 - 7.74 -11.83  
7.10 
3.10 
44.18 

 
23.01 
-2.05 
31.96 

 
30.28 

   -2.91 
   31.62 

 
29.27 
-14.19 
34.03 

 
3.75 
2.36 
11.16 

 
ปกติ 
ปกติ 

ผิดปกต ิ
(ม.ค. 56) 

ขยำยตัว 
ในแดนลบ 
(ชะลอตัว) 

- ดัชนีผลผลิตเคร่ืองนุ่งห่มหดตัว 

7. ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 
   - อิเล็กทรอนิกส์ (ISIC32) 
   - เคร่ืองใช้ไฟฟ้า (ISIC2930) 

2.26 12.28 8.29  
80.01 
35.76 

 
58.44 
99.76 

 
237.43 
86.32 

 
79.86 
111.78 

 
14.79 
21.32 

 
ปกติ 
ปกติ  

(ธ.ค. 55) 

ขยำยตัวใน
แดนบวก 
(ชะลอตัว) 

- ดัชนีผลผลิตไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์ขยายตัว 
- อัตราการใช้ก าลังการผลิตเพ่ิมขึ้น
อย่างมาก 
- การส่งออกขยายตัวสูง 

8. การก่อสร้าง 
   - การผลิตปูนซีเมนต์ ปูนขาว และ
ปูนปลาสเตอร์ (ISIC2694) 
   - เหล็ก และเหล็กกล้า 
(ISIC2710) 

0.42 -2.46 6.46  
2.77 

 
278.44 

 
19.03 

 
25.01 

 
18.78 

 
30.83 

 
24.10 

 
30.31 

 
0.55 

 
3.97 

- ขยำยตัว 
ในแดนบวก 
(ขยำยตัว) 

- ดัชนีผลผลิตการก่อสร้างขยายตัว
ต่อเนื่อง 

 หมำยเหต ุ      -   ดัชนีผลผลิตอุตสำหกรรม สะท้อนปริมาณการผลิต  
- อัตรำกำรใช้ก ำลังกำรผลิต สะท้อนภาวะการผลิตและความต้องการของตลาดที่มีต่ออุตสาหกรรมนั้นโดยจะแสดงอัตราส่วนการผลิตที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับการผลิตสูงสุดเต็มศักยภาพหรือเต็มก าลังการผลิต 
- ดัชนีกำรส่งสินค้ำ สะท้อนภาวะการจ าหน่ายสินค้าในแต่ละเดือนในตลาดสินค้า ซ่ึงบ่งบอกระดับการขนส่งสินค้าทั้งในและระหว่างประเทศ 
- ดัชนีแรงงำนในภำคอุตสำหกรรม สะท้อนการเปลี่ยนแปลงของการใช้แรงงานของภาคอุตสาหกรรม (บอกแนวโน้มการจ้างงาน) ซ่ึงดูชั่วโมงท างานโดยเปรียบเทียบกับเดือนฐานว่ามีทิศทางอย่างไร 
- ระบบเตือนภัยภำวะอุตสำหกรรม แสดงการเตือนภัยภาวะอุตสาหกรรมล่วงหน้า 2 เดือน ใน 2 ลักษณะ คือ ปกติและผิดปกติ 
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3. เอกสำรอ้ำงอิง  
ตำรำงบทวิเครำะห์ที่เกี่ยวข้องกับดัชนีช้ีน ำเศรษฐกิจกำรแรงงำน 13 ตัว 

 

ชื่อบทวิเครำะห ์ แหล่งข้อมูล/เวบ็ไซต ์ ประเภทกำรเผยแพร่ วันที่
เผยแพร ่

หมำยเหต ุ
รายเดือน ราย 

ไตรมาส 
1. สรุปสถานการณ์เศรษฐกิจ
อุตสาหกรรมประจ าเดือน
พฤศจิกายน 2555 

สนง. เศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
กระทรวงอุตสาหกรรม 
www.oie.go.th 

  28 ธ.ค.
2555 

แสดงข้อมูลการวิเคราะห์ดัชนี
อุตสาหกรรม พฤศจิกายน 2555 

2. สถานการณ์ทั่วไปของ
อุตสาหกรรมการผลิตในประเทศ
ไทย เดือน พฤศจกิายน 2555 

สนง.เศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
กระทรวงอุตสาหกรรม 
www.oie.go.th 

  28 ธ.ค.
2555 

แสดงข้อมูลสรุปสถานการณ์ทั่วไป
ของอุตสาหกรรมการผลิตใน
ประเทศไทยพ.ย.2555 

3. รายงานเศรษฐกิจและการเงิน 
เดือนพฤศจิกายน 2555 

ธนาคารแห่งประเทศไทย 
www.bot.or.th 

  31 ธ.ค.
2555 

แสดงข้อมูลการวิเคราะห์ดัชนีชี้น า
เศรษฐกิจมหภาคและการเงิน 
พฤศจิกายน 2555 

4. สรุปผลการส ารวจภาวะการ
ท างานของประชากรเดือน 
พฤศจิกายน 2555  

สนง. สถิติแห่งชาติ 
www.nso.go.th 

  8 ม.ค.
2556 

แสดงข้อมูลการวิเคราะห์ผลการ
ส ารวจภาวการณ์ท างานของ
ประชากรพฤศจกิายน 2555 

5. อุตสาหกรรมไทยจะแข่งขัน
อย่างไรภายใต้ค่าแรงที่สูงขึ้น 

สถาบันวิจยัเพื่อการพัฒนาประเทศ
ไทย (ทีดีอาร์ไอ) 
www.tdri.or.th 

  25 ต.ค. 55 แสดงข้อมูลแนวทางการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขันเมื่อ
ค่าจ้างแรงงานในประเทศสูงขึ้น 

6. ข่าวเศรษฐกิจอุตสาหกรรมต้น
เดือนสิงหาคม 2555 

ส านักงานที่ปรึกษาด้าน
อุตสาหกรรมประจ าญี่ปุ่น 
http://www.thaiceotokyo.jp/th 

  20 ส.ค.
2555 

แสดงข้อมูลรายงานภาวะ
เศรษฐกิจอุตสาหกรรมญี่ปุ่นช่วง
ปลายเดือนสิงหาคม 2555 

7. 10 ธุรกิจเด่นปี 2556 ศูนย์พยากรณ์เศรษฐกิจและธุรกจิ 
มหาวิทยาลัยหอการค้า 

  20 ธ.ค. 
2555 

แสดงข้อมูลการวิเคราะห์
เศรษฐกิจปี2555- 2556 และ 
ประเมินผลธุรกิจเด่นปี 2556 

8. Economic Outlook  
ภาวะเศรษฐกิจไทยไตรมาสที่ 
3/2555 และแนวโน้มป ี 
2555-2556 

สนง.คณะกรรมการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
www.nesdb.go.th 

  19 พ.ย.
2555 

แสดงข้อมูลการวิเคราะห์
เศรษฐกิจมหภาคไตรมาสที่ 
3/2555 

9. Social Outlook 
ภาวะสังคมไทย ไตรมาส 3 ปี 
2555 

สนง.คณะกรรมการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  
http://social.nesdb.go.th 

  26 พ.ย. 
2555 

แสดงภาวะสังคมไทยไตรมาสที่ 3
ปี 2555 

10. วิกฤติหนี้สาธารณะในกลุ่ม
ประเทศยูโร : นัยต่อการด าเนิน
นโยบายเศรษฐกิจ 

ณัฐิกานต์ วรสง่าศิลป์ นักวิจยั
อาวุโส ธนาคารแห่งประเทศไทย 
Focused and Quick (FAQ) 
ISSU568 

  8 พ.ค. 
2555 

แสดงข้อมูลวิเคราะห์การเกิดหนี้
ของกลุ่มประเทศยูโร บทเรียนที่มี
นัยต่อการด าเนินนโยบายเศษฐกิจ
และข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 

http://www.oie.go.th/
http://www.oie.go.th/
http://www.bot.or.th/
http://www.nso.go.th/
http://www.thaiceotokyo.jp/th/รายสัปดาห์
http://www.nesdb.go.th/
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ภาคผนวก ก 
 

มาตรการบรรเทาผลกระทบจากการปรับอัตราค่าจ้างขั้นต ่า 
และเพิ มขีดความสามารถของผู้ประกอบการธุรกิจขนาดกลางและขนาดเล็ก (SMEs) 

ประเภทมาตรการ ชื อมาตรการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

รายละเอียดมาตรการ 

1) เพื อเสริมสภาพ
คล่อง เพิ มวงเงิน 
ลดต้นทุนทาง
การเงิน โดยผ่าน
กระบวนการให้
สินเชื อ 

1) สินเช่ือเพื่อส่งเสรมิ
การจ้างงาน เพื่อเป็นทุน
หมุนเวียนในกิจการ
เสรมิสร้างสภาพคล่อง
สถานประกอบการ  และ
เพิ่มผลผลิตแรงงาน 

- ส านักงาน
ประกันสังคม 
กระทรวงแรงงาน 

- ส านักงานประกันสังคมสนับสนุนวงเงินสินเช่ือ 
10,000 ล้านบาท  ผ่าน 5 ธนาคาร  โดยขยาย
ระยะเวลาการยื่นกู้ตามโครงการฯ ออกไปอีก 1 ปี  
ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม  2556  
และปรับหลักเกณฑ์วงเงินกู้ส าหรบัสถาน
ประกอบการ 
- ลูกจ้างไม่เกิน 50 คน วงเงินกู้ไม่เกิน  
2 ล้านบาท 
- ลูกจ้างไม่เกิน 51-200 คน  วงเงินกู้ไม่เกิน  4  
ล้านบาท 
- ลูกจ้างเกินกว่า 200 คนขึ้นไป  วงเงินกู้ไม่เกิน  8  
ล้านบาท 
ทั้งนี้ จะได้มีการปรับปรุงเง่ือนไขการกู้เงินเพื่อให้
ผู้ประกอบการ SMEs สามารถเข้าถึงแหล่ง
เงินทุนได้ง่าย 

 2) สินเช่ือเพื่อพัฒนาผลิต
ภาพการผลิต 
(Productivity 
Improvement Loan) 

- กระทรวงการคลัง - ให้ขยายระยะเวลามาตรการนี้ออกไปอีกจนถึง
ปี 2558 โดยกระทรวงการคลังจะมีการ
พิจารณาวงเงินสินเช่ือในปี 2558 ตามความ
เหมาะสม 

 3) การค้ าประกันสินเช่ือ 
ในลักษณะ Portfolio 
Guarantee Scheme 
ระยะที่ 5 

- กระทรวงการคลัง - อยู่ระหว่างการน าเสนอเรื่องโครงการ PGS 
ระยะที่ 5 เพื่อให้คณะรฐัมนตรีมมีตเิห็นชอบ
ระยะเวลาโครงการ 3 ปี วงเงินค้ าประกันรวม 
240,000 ล้านบาท  และได้ขยายระยะเวลาค้ า
ประกันจากเดิม 5 ปี เป็น 7 ปี  
 

 4) การค้ าประกันสินเช่ือ  
ในลักษณะ Portfolio 
Guarantee Scheme 
ส าหรับผู้ประกอบการใหม่ 
(PGS New / Start-up) 

- กระทรวงการคลัง - ขยายระยะเวลาการด าเนินมาตรการออกไป
อีก 1 ปี  และจะขยายระยะเวลาให้
ผู้ประกอบการใหม่ที่ด าเนินธรุกจิ ไมเ่กิน 2 ปี เป็น 
3 ปี ให้สามารถเข้าร่วมมาตรการได้  
- ส าหรับการปรับปรุงหลักเกณฑ์อืน่ ๆ เพื่อให้
เข้าถึงมาตรการได้ง่ายอยู่ระหว่างพิจารณาของ
กระทรวงการคลัง 
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ประเภทมาตรการ ชื อมาตรการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

รายละเอียดมาตรการ 

2) ลดต้นทุน
ผู้ประกอบการ  
โดยผ่านกระบวนการ 
ทางภาษีและเงิน
สมทบ 

5) การลดอัตราเงินสมทบ
กองทุนประกันสังคม 

- ส านักงาน
ประกันสังคม 
กระทรวงแรงงาน 

- ปี 2556 ลดอัตราเงินสมทบฝ่ายนายจ้าง 
ผู้ประกันตน ลงร้อยละ 1  จากเดิมฝ่ายละ ร้อย
ละ 5  ลดลงเหลือฝ่ายละร้อยละ 4 

6) การลดภาษเีงินได้นติิ
บุคคล 

- กระทรวงการคลัง - ปี 2556 ลดภาษเีงินได้นิติบคุคลเหลือร้อยละ 20  
- ปรับฐานภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับ SMEs ที่
มีเงินได้หลังหักค่าใช้จ่ายไม่ถึง 1 ล้านบาท  เป็น
ดังนี ้

  (1) เงินไดห้ลังหกัค่าใช้จา่ย 300,000 บาทแรก  ไม่
เสียภาษ ี
(2) เงินได้หลังหักค่าใช้จ่าย 300,001 – 
1,000,000 บาท  เสียภาษีร้อยละ 15 
(3) เงินได้หลังหักค่าใช้จ่าย 1,000,001 บาทขึ้น
ไป  เสียภาษีร้อยละ 20 

7) การน าส่วนต่างของ
ค่าจ้างท่ีจ่ายเพิ่มขึ้นจาก
อัตราค่าจ้างข้ันต่ าในปี 
2555 เป็นอัตราค่าจ้าง
ขั้นต่ าวันละ 300 บาท 
มาหักเป็นค่าใช้จ่ายก่อน
ช าระภาษ ี

- กระทรวงการคลัง - ปี 2556 ให้น าค่าใช้จ่ายในการปรับเพิ่มค่าจา้ง
มาหักค่าใช้จ่ายได้ 1.5 เท่าของส่วนต่างค่าจ้าง  

8) การน าค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
ตามพระราชบญัญตัิส่งเสริม
การพัฒนาฝีมือแรงงาน 
พ.ศ. 2545 มาหักลดหย่อน
ภาษี  

- กระทรวงการคลัง - ปี 2556 ให้น าค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมพัฒนา
ฝีมือแรงงานมาลดหย่อนภาษีได้ 2 เท่า  

 9) การยกเว้นภาษีเงินได้
นิติบุคคล กรณีการ
ปรับเปลีย่นเครื่องจักร
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิต 

- กระทรวงการคลัง - ขยายระยะเวลาการด าเนินมาตรการออกไป
อีก 1 ปี ในปี 2556 และจะพิจารณาขอยกเว้นใน
แต่ละป ี

 10) การหักค่าเสื่อมราคา
เครื่องจักร 

- กระทรวงการคลัง - ขยายระยะเวลาการด าเนินมาตรการออกไป
อีก 1 ปี ในปี 2556 

 11) การลดค่าธรรมเนยีม 
ห้องพักที่เรียกเก็บส าหรับ
โรงแรม/ที่พักแรม 

- กระทรวงมหาดไทย - ใหล้ดอัตราคา่ธรรมเนียมการประกอบธุรกิจ
โรงแรมรายปลีงร้อยละ 50 จากท่ีเก็บห้องละ 
80 บาทต่อปี เป็นระยะเวลา 3 ปี  กระทรวง 
มหาดไทย จะน าเข้าสู่การพิจารณาของ
คณะกรรมการส่งเสรมิการประกอบธุรกิจ
โรงแรม  และเสนอคณะรัฐมนตรีให้เห็นชอบ
ออกเป็นกฎกระทรวงต่อไป 
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ประเภทมาตรการ ชื อมาตรการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

รายละเอียดมาตรการ 

3) เพิ มผลิตภาพ
แรงงานให้
ผู้ประกอบการ 

12) การให้กู้ยืมเงินกองทุน 
พัฒนาฝีมือแรงงานใน
อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 0.1 
เพื่อใช้ในการฝึกอบรม
พัฒนาฝีมือแรงงาน 

- กรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน กระทรวง
แรงงาน 

- ปี 2556 ให้กู้ยืมเงิน กองทุนพัฒนาฝีมือ
แรงงานในอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 0.1 เพื่อใช้ใน
การฝึกอบรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

 13) การจัดคลินิกพัฒนา
ฝีมือแรงงานเคลื่อนทีไ่ปยัง
สถานประกอบการต่าง ๆ 

- กรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน กระทรวง
แรงงาน 

- กรมพัฒนาฝีมือแรงงานรับไปด าเนินการจัด
หลักสตูรใหต้รงกับความต้องการ และเคลื่อนที่
ไปยังสถานประกอบการ  SMEs โดยใช้ฐานข้อมูล
ของส านักงานประกันสังคม 

4) เพิ มรายได้ให้
ผู้ประกอบการโดย
การทบทวนค่าใช้จ่าย
ของภาครัฐให้
เหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

14) การปรับเพิ่มอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการจดัประชุม 
สัมมนาของส่วนราชการ 

- กระทรวงการคลัง - อยู่ระหว่างการพิจารณาของกระทรวงการคลัง 

5) กระตุ้นและ
ส่งเสริมการขายโดย
ผ่านการบริโภค 

15) การจดัคาราวานสนิค้า
ราคาถูกไปจ าหน่ายให้
ลูกจ้างในสถาน
ประกอบการ 

- กระทรวงพาณิชย ์ - กระทรวงพาณิชย์มีโครงการธงฟ้า และโครงการ
ร้านคา้ถูกใจด าเนินการรองรบัมาตรการนี้อยู่แล้ว 
โดยกระทรวงพาณิชยร์ับไปด าเนินการสร้าง
ความเข้มแขง็  และขยายให้ครอบคลุมทั่วถึง
ต่อไป 

 
 

………………………………………………………. 



 

   สถานการณแ์ละการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาสที่  4  ปี  2555 73 

 

ภาคผนวก ข 
สารบัญตารางภาคผนวก                                  

หน้า 
 
ตาราง  1  จ านวนผู้มีงานท าจ าแนกตามสถานภาพแรงงาน  ไตรมาส 2 ปี 2553 – ปัจจุบนั 74 
ตาราง  2  ผู้มีงานท าจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส 2 ปี 2553 – ปัจจุบัน 75 
ตาราง  3  ผู้มีงานท าจ าแนกตามอาชีพ  ไตรมาส 2 ปี 2553 – ปัจจุบนั   76 
ตาราง  4  ผู้มีงานท าจ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ปี 2553 – ปัจจุบนั 77 
ตาราง  5  จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ  จ าแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ  ทั่วราชอาณาจักร  ปี 2553 – 2555 78 
ตาราง  6  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผูส้มัครงานและการบรรจุงานจ าแนกตามภูมิภาคและเพศ ไตรมาส 3 ปี 2555 และไตรมาส 4 ปี 2555 79 
ตาราง  7  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผูส้มัครงาน และการบรรจุงานจ าแนกตามการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2555 และไตรมาส 4 ปี 2555 80 
ตาราง  8  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผูส้มัครงาน และการบรรจุงานจ าแนกตามอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2555 และไตรมาส 4 ปี 2555 81 
ตาราง  9  จ านวนต าแหน่งงานว่าง  และการบรรจุงานจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปี 2555 และไตรมาส 4 ปี 2555 82 
ตาราง  10  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจ าแนกตามอายุ  ไตรมาส 3 ปี 2555 และไตรมาส 4 ปี 2555 84 
ตาราง  11  จ านวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายคงเหลือจ าแนกตามประเภท และภูมิภาค ณ เดือนธันวาคม 2555 85 
ตาราง  12  จ านวนต าแหน่งแรงงานต่างดา้วประเภทชั่วคราว (มาตรา 9) และส่งเสริมการลงทนุ (มาตรา 12) จ าแนกตามสัญชาติ ณ เดือนธันวาคม 2555 86 
ตาราง  13  จ านวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมายที่ได้รบัใบอนุญาตท างานคงเหลือจ าแนกตามประเภท และภูมิภาค ณ เดือนธันวาคม 2555 87 
ตาราง  14  จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตเดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามภูมิภาค  ไตรมาส 3 ป ี2555 และไตรมาส 4 ปี 2555 88 
ตาราง  15  ผลการฝึกเตรียมเข้าท างาน/ยกระดับ/ฝึกเสริมทักษะฝีมือแรงงานจ าแนกตามภูมภิาคและกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2555 และไตรมาส 4 ปี 2555 89 
ตาราง  16  การตรวจแรงงานจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 4 ปี 2555 (ตุลาคม – ธันวาคม 2555) 90 
ตาราง  17  การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 4 ปี 2555 (ตุลาคม – ธันวาคม 2555) 91 
ตาราง  18  การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 4 ปี 2555 (ตุลาคม – ธันวาคม 2555) 92 
ตาราง  19  ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง ไตรมาส 3 ปี 2555 และไตรมาส 4 ปี 2555 93 
ตาราง  20  จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างจ าแนกตามภมูิภาคและขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 4 ป ี2555 (31 ธันวาคม 2555) 94 
ตาราง  21  อัตราการเปลี่ยนแปลงค่าจ้างขัน้ต่ ารายจังหวัดปี 2546 – 2556 95 
ตาราง  22  อัตราค่าจา้งตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน (ฉบับที่ 3) บังคับใช้ 1 เมษายน ปี 2555 98 
ตาราง  23  ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 100 



 

   สถานการณแ์ละการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาสที่  4  ปี  2555 74 

 

ตาราง 1 จ านวนผู้มีงานท าจ าแนกตามสถานภาพแรงงาน  ไตรมาส 2 ปี  2553 – ปัจจุบัน 
หน่วย : พันคน 

สถานภาพแรงงาน 
Q2 

/2553 
Q3 

/2553 
Q4 

/2553 
Q1 

/2554 
Q2 

/2554 
Q3 

/2554 
Q4 

/2554 
Q1 

/2555 
Q2 

/2555 
Q3 

/2555 
Q4 

/2555 

ผู้อยู่ในวัยแรงงาน  (อายุ  15  ปีขึ้นไป) 53,394.1 53,550.0 53,677.4 53,807.8 53,940.9 54,071.8 54,195.4 54,322.3 54,452.7 54,581.1 54,700.0 

1.  ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน  (อายุ     
    15  ปีขึ้นไป) 

38,383.8 39,092.8 38,948.2 38,256.8 38,498.7 39,623.4 39,307.2 38,729.3 39,216.5 39,843.4 40,170.9 

    1.1 ผู้มีงานท า 37,515.0 38,691.6 38,508.5 37,647.2 38,024.1 39,317.2 38,870.2 38,008.4 38,582.9 39,578.3 39,973.1 

    1.2 ผู้ว่างงาน 506.1 341.0 329.9 317.9 231.1 262.4 245.9 279.2 338.4 230.8 157.6 

    1.3 ก าลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 362.8 60.3 109.8 291.7 243.5 43.7 191.1 441.8 295.2 34.2 40.2 

2.  ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) 15,010.3 14,457.2 14,729.2 15,551.0 15,442.2 14,448.4 14,888.2 15,593.0 15,236.2 14,737.8 14,529.0 

    2.1 ท างานท่ีบ้าน 4,946.0 4,461.4 4,569.3 4,914.3 4,946.3 4,372.2 4,364.6 4,807.0 4,752.6 4,311.8 4,067.9 

    2.2 เรียนหนังสือ 4,031.3 4,272.2 4,316.1 4,410.5 4,208.6 4,338.7 4,311.3 4,356.5 4,059.1 4,295.0 4,377.7 

    2.3 ยังเด็ก ชรา / ไมส่ามารถท างานได ้ 4,652.3 4,528.7 4,511.5 4,834.2 4,818.9 4,648.7 4,678.5 4,723.7 4,650.0 4,721.2 4,715.2 

    2.4 อื่นๆ 1,380.7 1,194.8 1,332.4 1,392.0 1,468.4 1,088.8 1,533.8 1,705.9 1,774.5 1,409.8 1,368.2 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ
หมายเหตุ :   ไตรมาส 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
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ตาราง  2  ผู้มีงานท าจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส 2 ปี 2553 -  ปัจจุบัน 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
Q2 

/2553 
Q3 

/2553 
Q4 

/2553 
Q1 

/2554 
Q2 

/2554 
Q3 

/2554 
Q4 

/2554 
Q1 

/2555 
Q2 

/2555 
Q3 

/2555 
Q4 

/2555 

รวม 37,515.0 38,691.6 38,508.5 37,647.2 38,024.1 39,317.2 38,870.2 38,008.4 38,582.9 39,578.4 39,973.1 
ภาคเกษตรกรรม 13,411.1 15,745.2 15,893.3 13,414.0 14,275.8 16,114.0 

 
15,728.6 13,723.6 15,015.0 16,663.5 16,826.8 

1.  เกษตรกรรม การป่าไม ้และการประมง 13,411.1 15,745.2 15,893.3 13,414.0 14,275.8 16,114.0 
 

15,728.6 13,723.6 15,015.0 16,663.5 16,826.8 
นอกภาคเกษตรกรรม 24,103.9 22,946.4 22,615.2 24,233.1 23,748.3 23,203.2 

 
23,141.6 24,284.8 23,568.0 22,914.8 23,146.3 

2.  การผลิต 5,480.0 5,189.2 5,163.5 5,455.5 5,366.2 5,233.9 5,149.8 5,579.7 5,463.2 5,284.1 5,409.8 
3.  การก่อสร้าง 2,777.1 2,082.9 2,010.3 2,655.5 2,597.0 2,173.4 2,061.7 2,680.6 2,599.1 2,339.9 2,198.8 
4.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์ฯ   6,370.3 6,110.1 6,110.7 6,169.9 5,940.0 5,904.4 6,133.8 6,117.0 5,976.0 5,807.7 6,118.7 
5.  ที่พักและบริการดา้นอาหาร 2,650.1 2,558.4 2,536.7 2,584.1 2,590.3 2,617.8 2,390.6 2,309.9 2,219.9 2,318.9 2,376.0 
6.  การขนส่งและสถานท่ีเก็บสินคา้ 1,148.2 1,047.7 1,067.7 988.5 925.7 886.8 948.3 965.6 866.3 962.3 979.4 
7.  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 360.3 372.9 373.3 393.1 393.1 395.7 400.0 450.0 419.5 385.9 375.0 
8.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ์ 746.6 809.4 723.3 98.1 122.9 105.0 97.3 130.5 133.9 131.7 110.1 
9.  การบรหิารราชการ  และการป้องกันประเทศ 
รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 1,452.4 1,618.2 1,521.7 1,578.6 1,539.2 1,555.6 1,712.1 1,735.5 1,786.0 1,657.4 1,567.2 

10.  การศึกษา 1,218.5 1,288.6 1,233.2 1,311.4 1,239.4 1,284.0 1,314.8 1,246.6 1,156.3 1,177.3 1,311.3 
11.  กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคม
สงเคราะห ์

676.3 702.7 701.0 636.6 677.0 717.0 653.6 652.9 666.4 653.9 628.5 

12.  อื่น ๆ 1,224.2 1,166.4 1,174.0 2,361.8 2,357.6 2,329.6 2,279.6 2,416.7 2,281.4 2,195.8 2,071.7 
 

 
 
 

หน่วยนับ  :  พันคน 

ท่ีมา : ส านักงานสถิติแห่งชาติ 
หมายเหตุ : 1. ต้ังแต่ Q1 ปี 2554 เป็นต้นไป มีการจ าแนกประเภทอุตสาหกรรมใหม่จากเดิม 18 อุตสาหกรรม เป็น 22 อุตสาหกรรม  เป็นประเภทอุตสาหกรรมเดิม 11 อุตสาหกรรม นอกน้ันได้รวมไว้ในอื่น ๆ 
              2. อื่น ๆ หมายถึง รวมการท าเหมืองแร ่และเหมืองหิน ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ า และระบบปรับอากาศ การจัดหาน้ า การจัดการ และการบ าบัดน้ าเสีย ของเสีย และสิ่งปฏิกูล  ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค กิจกรรมการบริหาร         
                  และการบริการสนับสนุน ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ  กิจกรรมบริการด้านอื่น ๆ  กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล  การผลติสินค้าและบริการท่ีท าข้ึนเองเพื่อใช้ในครัวเรือน กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศ และไม่ทราบ 
              3. ไตรมาส 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
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ตาราง  3   ผู้มีงานท าจ าแนกตามอาชีพ  ไตรมาส 2 ปี 2553 - ปัจจุบัน   
หน่วยนับ  :  พันคน 

ประเภทอาชีพ Q2 
/2553 

Q3 
/2553 

Q4 
/2553 

Q1 
/2554 

Q2 
/2554 

Q3 
/2554 

Q4 
/2554 

Q1 
/2555 

Q2 
/2555 

Q3 
/2555 

Q4 
/2555 

รวม 37,515.0 38,691.6 38,508.5 37,647.2 38,024.1 39,317.2 38,870.2 38,008.4 38,582.9 39,578.4 39,973.1 

1.  ผู้บญัญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวุโส  
และผูจ้ัดการ 

1,230.0 1,239.4 1,231.6 1,013.1 946.3 969.5 1,093.9 1,263.7 1,245.1 1,176.3 1,173.1 

2.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 1,576.1 1,640.0 1,602.7 1,849.5 1,829.9 1,863.5 1,902.6 1,959.4 1,863.4 1,824.4 1,867.4 

3.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และ
อาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 

1,463.9 1,554.5 1,519.7 1,275.6 1,255.1 1,285.8 1,338.3 1,399.8 1,326.5 1,330.4 1,435.6 

4.  เสมียน 1,474.2 1,530.4 1,566.0 1,355.6 1,361.4 1,319.5 1,360.4 1,396.9 1,375.5 1,394.9 1,365.2 

5.  พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและ
ตลาด 

6,822.9 6,715.3 6,685.2 7,677.1 7,572.2 7,503.5 7,448.4 7,334.7 7,113.1 7,067.5 7,155.6 

6.  ผู้ปฏบิัติงานทีมีฝมีือในด้านการเกษตรและการ
ประมง 

12,170.5 14,792.7 14,514.8 11,677.1 12,891.3 15,206.8 14,519.2 11,848.3 13,524.4 15,587.6 15,486.1 

7.  ผู้ปฏิบตัิงานด้านความสามารถทางฝีมอืและธรุกจิ
การค้าทีเ่กี่ยวข้อง 

4,929.8 4,216.7 4,159.4 4,895.3 4,634.7 4,354.4 4,250.8 4,607.5 4,438.4 4,155.5 4,028.2 

8.  ผู้ปฏิบตัิการโรงงานและเครื่องจกัรและผูป้ฏิบัตงิาน
ด้านการประกอบ 

3,103.6 2,913.5 2,923.2 3,142.0 3,187.8 2,958.5 2,973.0 3,172.7 3,153.4 3,092.3 3,212.8 

9.  อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและ
การให้บริการ 

4,729.1 4,073.3 4,277.3 4,663.1 4,277.5 3,819.7 3,933.4 4,999.0 4,516.8 3,918.3 4,221.2 

10.  คนงานซึ่งมิไดจ้ าแนกไว้ในหมวดอื่น 14.9 15.9 28.8 98.7 67.9 36.2 50.3 26.4 26.3 31.2 27.9 

 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ
หมายเหตุ : ไตรมาส 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
 



 

   สถานการณแ์ละการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาสที่  4  ปี  2555 77 

 

ตาราง  4  ผู้มีงานท าจ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ปี  2553 – ปัจจุบัน 
หน่วยนับ  :  พันคน 

ระดับการศึกษา Q2 
/2553 

Q3 
/2553 

Q4 
/2553 

Q1 
/2554 

Q2 
/2554 

Q3 
/2554 

Q4 
/2554 

Q1 
/2555 

Q2 
/2555 

Q3 
/2555 

Q4 
/2555 

รวม 37,515.0 38,691.6 38,508.5 37,647.2 38,024.1   39,317.2 38,870.2 38,008.4 38,582.9 39,578.4 39,973.1 
1.  ไม่มีการศึกษา 1,100.2 1,176.5 1,169.6 1,158.4 1,114.2 1,149.3 1,119.7 1,327.8 1,281.7 1,301.1 1,481.8 

2.  ต่ ากว่าประถมศึกษา 10,634.8 10,905.6 10,934.3 10,277.6 10,385.2 10,911.6 10,359.5 9,636.0 9,825.4 10,182.8 10,018.1 

3.  ประถมศึกษา 8,565.7 8,814.5 8,861.6 8,473.9 8,623.1 8,881.2 8,868.7 8,878.1 8,840.9 9,044.9 9,174.3 
4.  มัธยมศึกษาตอนตน้ 5,983.0 6,038.6 5,928.8 6,007.6 6,162.8 6,192.7 6,233.6 5,937.7 6,120.0 6,558.4 6,457.2 
5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 5,240.4 5,385.1 5,288.8 5,276.3 5,339.8 5,558.5 5,501.2 5,506.4 5,719.5 5,717.6 5,795.0 
     -  สายสามัญ 3,920.4 4,071.0 4,017.8 3,951.4 4,034.5 4,249.1 4,139.0 4,248.5 4,422.9 4,410.6 4,504.4 
     -  สายอาชีวศึกษา 1,310.4 1,298.8 1,259.4 1,318.2 1,296.7 1,301.3 1,324.2 1,241.5 1,277.9 1,292.7 1,286.1 
     -  สายวชิาการศึกษา 9.6 15.3 11.7 6.6 8.5 8.1 38.1 16.3 18.6 14.3 4.6 
6.  อุดมศึกษา 5,879.4 6,216.3 6,189.6 6,336.6 6,262.6 6,491.1 6,682.1 6,598.4 6,638.4 6,606.1 6,825.1 
     -  สายวชิาการ 3,288.5 3,469.9 3,541.9 3,629.1 3,593.4 3,708.4 3,834.2 3,888.0 3,895.8 3,821.4 4,011.5 
     -  สายวชิาชีพ 1,838.6 2,000.4 1,874.4 1,887.5 1,916.2 1,990.1 2,067.0 1,999.3 2,050.8 2,107.0 2,106.9 
     -  สายวชิาการศึกษา 752.3 746.0 773.4 820.0 753.0 792.6 781.0 711.0 691.9 677.8 706.7 
7.  การศึกษาอื่น ๆ 31.0 38.8 38.8 22.7 39.6 44.0 37.0 41.0 36.9 26.6 41.7 
8.  ไม่ทราบ 80.6 116.2 97.0 94.2 96.9 88.9 68.5 83.0 120.2 140.8 179.9 

 
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ
หมายเหตุ : ไตรมาส 4 ปี 2555 ใช้ข้อมูลเดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทน 
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ตาราง 5  จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจ าแนกตามอุตสาหกรรม และเพศ ทั่วราชอาณาจักร  ปี 2553 -  2555 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
2553 2554 2555 

รวม ชาย   หญิง รวม ชาย   หญิง รวม ชาย   หญิง 
ยอดรวม 24,133.7 13,000.9 11,132.9 24,586.8 13,232.9 11,353.9 24,799.5 13,363.7 11,435.8 

ภาคเกษตรกรรม 14,485.5 8,084.3 6,401.2 15,059.5 8,352.4 6,707.0 15,490.4 8,629.0 6,861.4 
1.  เกษตรกรรม การป่าไม ้และการประมง 14,485.5 8,084.3 6,401.2 15,059.5 8,352.4 6,707.0 15,490.4 8,629.0 6,861.4 
นอกภาคเกษตรกรรม 9,648.2 4,916.5 4,731.6 9,527.2 4,880.4 4,646.8 9,309.1 4,734.7 4,574.4 
2.  การผลิต 1,102.4 507.0 595.4 1,161.6 540.3 621.3 1,178.5 508.5 670.0 
3.  การก่อสร้าง 970.1 829.2 140.9 995.9 853.6 142.3 1,090.4 915.9 174.5 
4.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต ์  4,036.0 1,914.1 2,121.9 3,864.6 1,812.6 2,051.9 3,759.4 1,759.1 2,000.4 
5.  ที่พักและบริการดา้นอาหาร 1,862.2 649.0 1,213.1 1,802.6 652.9 1,149.7 1,602.7 540.6 1,062.1 
6.  การขนส่งและสถานท่ีเก็บสินคา้ 521.8 484.0 37.8 468.9 439.3 29.6 479.6 450.5 29.1 
7.  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 16.2 6.8 9.4 20.5 12.7 7.7 22.1 9.6 12.5 
8.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ์ 231.1 149.9 81.2 33.5 13.8 19.7 38.1 20.6 17.5 
9.  การบรหิารราชการ  และการป้องกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

154.2 92.4 61.7 86.8 48.9 37.9 141.6 88.9 52.7 

10.  การศึกษา 113.1 43.6 69.5 90.1 31.4 58.7 109.9 35.6 74.3 
11.  กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห ์ 101.0 32.9 68.1 78.9 18.2 60.7 71.0 13.3 57.7 
12.  อื่น ๆ 540.2 207.5 332.7 923.8 456.6 467.2 815.8 392.3 423.5 
 

ที่มา  :  ส านักงานสถิติแห่งชาติ   
หมายเหตุ : การส ารวจแรงงานนอกระบบมีการจัดเก็บข้อมูลในไตรมาส 3 ของทุกปี และเผยแพร่เป็นรายปี 
 
 

หน่วยนับ : พันคน 
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ตาราง  6 จ านวนต าแหน่งงานว่าง / ผู้สมัครงานและการบรรจุงานจ าแนกตามภูมิภาคและเพศ ไตรมาส 3  ปี 2555 และไตรมาส 4  ปี 2555 
 

ภูมิภาค 

ไตรมาส 3/2555  (กรกฎาคม  – กันยายน 2555) ไตรมาส 4/2555  (ตุลาคม  – ธันวาคม 2555) 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

รวม ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 

ท่ัวราชอาณาจักร 136,663 19,795 10,017 106,851 116,261 51,359 64,902 159,329 67,260 92,069 88,876 14,475 7,237 67,164 92,955 40,618 52,337 81,826 35,398 46,428 

กรุงเทพมหานคร 25,763 5,237 2,909 17,617 23,261 10,004 13,257 28,569 12,150 16,419 16,783 3,419 1,872 11,492 19,199 7,960 11,239 18,177 7,920 10,257 

ภาคกลาง 57,206 7,082 2,510 47,614 40,715 17,901 22,814 66,476 27,095 39,381 32,582 6,168 1,724 24,690 32,366 13,720 18,646 28,072 12,224 15,848 

ภาคเหนือ 18,682 2,011 1,393 15,278 16,205 7,446 8,759 19,881 8,653 11,228 14,122 1,684 1,230 11,208 12,821 6,012 6,809 11,766 5,261 6,505 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 20,023 3,183 1,183 15,657 25,912 11,616 14,296 30,376 13,967 16,409 13,630 1,768 1,145 10,717 20,479 9,421 11,058 13,751 6,172 7,579 

ภาคใต้ 14,989 2,282 2,022 10,685 10,168 4,392 5,776 14,027 5,395 8,632 11,759 1,436 1,266 9,057 8,090 3,505 4,585 10,060 3,821 6,239 

ที่มา :  กรมการจัดหางาน 
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ตาราง  7  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจ าแนกตามการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2555 และไตรมาส 4 ปี 2555 
 

วุฒิการศึกษา 
ไตรมาส 3/2555  (กรกฎาคม – กันยายน 2555) ไตรมาส 4/2555  (ตุลาคม – ธันวาคม 2555) 

ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน  
(คน) 

บรรจุงาน   
(คน) 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน   
(คน) 

รวม 136,663 116,001 159,329 88,876 92,955 81,826 
ประถมศึกษาและต่ ากว่า  22,069 23,587 24,772 15,774 21,873 12,446 
มัธยมศึกษา 41,783 46,094 68,256 26,801 35,884 32,284 
ปวช. 20,791 7,667 11,075 13,040 5,995 5,870 

- พาณิชย์ 104 2,386 4,127 149 1,791 2,232 
- ช่าง 203 1,846 3,053 201 1,569 1,609 
- อ่ืนๆ 20,484 3,435 3,895 12,690 2,635 2,029 

ปวส. 20,342 11,161 18,765 13,530 8,015 9,792 
- พาณิชย์ 171 4,203 8,757 184 3,086 4,778 
- ช่าง 245 2,973 5,913 238 2,189 3,029 
- อ่ืนๆ 19,926 3,985 4,095 13,108 2,740 1,985 

อนุปริญญา 12,146 412 685 7,223 355 411 
ปริญญาตรี 19,029 25,977 35,083 12,191 19,973 20,536 
ปริญญาโท 439 1,097 691 283 850 487 
ปริญญาเอก 64 6 2 34 10 0 
อ่ืน ๆ 0 0 0 0 0 0 

 ที่มา :  กรมการจัดหางาน 
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ตาราง  8  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจ าแนกตามอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2555 และไตรมาส 4 ปี 2555 
 

ประเภทอาชีพ 

ไตรมาส 3/2555  (กรกฎาคม – กันยายน  2555) ไตรมาส 4/2555  (ตุลาคม – ธันวาคม 2555) 

ต าแหน่งงานว่าง 
 (อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน  
(คน) 

บรรจุงาน  
(คน) 

ต าแหน่งงานว่าง 
 (อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน  
(คน) 

บรรจุงาน  
(คน) 

รวม 136,663 116,001 159,329 88,876 92,955 81,826 

1. ผู้จัดการ/ผู้บริหาร 2,643 4,046 2,473 1,988 2,964 1,643 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 5,580 6,811 6,531 3,759 4,393 3,532 

3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง 16,639 12,260 17,819 10,395 8,173 8,812 

4. เสมียน เจา้หน้าท่ี 18,323 17,498 23,019 14,065 14,391 14,029 

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและ
ตลาด 20,182 17,210 21,962 15,012 15,351 14,083 

6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปร
รูปขั้นพื้นฐาน) 377 439 437 188 383 142 

7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 9,005 6,708 7,700 5,375 5,172 3,476 

8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคมุเครื่องจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 10,646 7,426 11,524 6,994 6,491 5,894 

9. อาชีพงานพ้ืนฐาน 53,237 43,598 67,853 30,859 35,555 30,181 

T ผู้ฝึกงาน 31 5 11 241 82 34 
ที่มา :  กรมการจัดหางาน 
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ตาราง  9  จ านวนต าแหน่งงานว่าง  และการบรรจุงานจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปี 2555 และไตรมาส 4 ปี 2555 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 

ไตรมาส 3/2555 
(กรกฎาคม – กันยายน  2555) 

ไตรมาส 4/2555 
(ตุลาคม – ธันวาคม 2555) 

ต าแหน่งงานว่าง  
(อัตรา) 

บรรจุงาน  
(คน) 

ต าแหน่งงานว่าง  
(อัตรา) 

บรรจุงาน  
(คน) 

รวม 136,663 159,329 88,876 81,826 
เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 2,125 1,875 1,670 1,161 
การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน 933 929 439 351 
การผลิต 67,402 80,645 40,535 37,469 
การไฟฟ้า แก๊ส ไอน้ า และระบบปรับอากาศ 190 189 96 63 
การจัดหาน้ า  การจัดการน้ าเสียและของเสีย รวมถึงกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 152 160 148 125 
การก่อสร้าง 2,908 2,983 2,726 2,365 
การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้
ในครัวเรือน 

32,832 35,810 21,717 20,500 

ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 9,218 9,965 5,621 4,738 
การขนส่ง และสถานท่ีเก็บสินค้าและการคมนาคม 2,573 3,232 1,787 1,578 
ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 3,738 4,305 3,567 2,555 
กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 2,326 2,838 1,292 1,316 
กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์  1,504 1,721 1,093 1,217 
กิจกรรมวิชาชีพ  วิทยาศาสตร์ และกิจกรรมทางวิชาการ 1,755 2,080 934 992 
กิจกรรมการบรหิารและบริการสนบัสนุนอื่น ๆ 3,289 6,161 2,990 3,452 
การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และรวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 1,103 1,091 1,348 1,213 
การศึกษา 1,216 1,241 774 673 
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ตาราง  9  จ านวนต าแหน่งงานว่าง  และการบรรจุงานจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปี 2555 และไตรมาส 4 ปี 2555 (ต่อ) 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 

ไตรมาส 3/2555 
(กรกฎาคม – กันยายน 2555) 

ไตรมาส 4/2555 
(ตุลาคม – ธันวาคม 2555) 

ต าแหน่งงานว่าง  
(อัตรา) 

บรรจุงาน  
(คน) 

ต าแหน่งงานว่าง  
(อัตรา) 

บรรจุงาน  
(คน) 

กิจกรรมด้านสุขภาพและงานด้านสังคมสงเคราะห ์ 1,178 1,213 949 900 
ศิลปะ  ความบันเทิงและนันทนาการ 646 615 196 178 
กิจกรรมการบริการอื่นๆ 1,461 2,087 841 831 
กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้าและบริการที่ท าขึ้นเอง เพื่อใช้ใน
ครัวเรือน ซึ่งไม่สามารถจ าแนกกจิกรรมได ้

114 189 153 149 

กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศ และองค์การต่างประเทศอื่นๆ และสมาชิก 0 0 0 0 
อื่นๆ 0 0 0 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ที่มา :  กรมการจัดหางาน 
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ตาราง  10  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจ าแนกตามอายุ  ไตรมาส 3  ปี 2555 และไตรมาส 4  ปี 2555 
 

ช่วงอาย ุ
(ปี) 

ไตรมาส 3/2555  (กรกฎาคม – กันยายน 2555) ไตรมาส 4/2555  (ตุลาคม – ธันวาคม 2555) 

ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา ร้อยละ  คน ร้อยละ คน  ร้อยละ อัตรา ร้อยละ  คน ร้อยละ คน  ร้อยละ 

รวม 136,663 100 116,001 100 159,329 100 88,876 100 92,955 100 81,826 100 

15-17 1,098 0.80 1,265 1.09 569 0.36 701 0.79 812 0.87 149 0.18 

18-24 50,019 36.60 33,011 28.46 34,708 21.78 35,485 39.93 22,804 24.53 17,054 20.84 

25-29 34,407 25.18 22,737 19.60 42,852 26.90 22,956 25.83 17,926 19.28 22,401 27.38 

30-39 27,028 19.78 34,216 29.50 58,384 36.64 16,648 18.73 28,570 30.74 30,992 37.88 

40-49 16,307 11.93 19,196 16.55 18,854 11.83 9,352 10.52 17,719 19.06 9,462 11.56 

50-59 7,082 5.18 5,336 4.60 3,928 2.47 3,101 3.49 5,007 5.39 1,747 2.14 

60 ปีขึน้ไป 722 0.53 240 0.21 34 0.02 633 0.71 117 0.13 21 0.03 

ที่มา :  กรมการจัดหางาน 
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ตาราง  11  จ านวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายคงเหลือจ าแนกตามประเภท และภูมิภาค  ณ เดือนธันวาคม 2555 
 

ภูมิภาค 

แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย  (คน) 

รวม
ทั้งหมด 

ตลอดชีพ 
ชั่วคราว 

(มาตรา 9) 

ส่งเสริมการ
ลงทุนและ
กฎหมาย

อื่น    
(มาตรา 

12) 

แรงงานต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตท างาน 
ตาม MOU 

แรงงานต่างด้าวพิสูจน์สัญชาติและได้รับ
ใบอนุญาตท างาน 

รวม พม่า ลาว กัมพูชา รวม พม่า ลาว กัมพูชา 

ทั่วราชอาณาจักร 940,531 983 82,833 29,847 93,265 18,241 11,619 63,405 733,603 630,185 29,625 73,793 

กรุงเทพมหานคร 97,533 10 46,000 18,542 6,815 1,559 435 4,821 26,166 20,970 1,133 4,063 

ภาคกลาง 452,115 182 18,239 9,656 67,004 7,950 8,078 50,976 357,034 269,793 20,993 66,248 

ภาคเหนือ 105,662 25 5,518 821 579 429 48 102 98,719 97,314 1,016 389 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 23,328 171 2,613 496 7,053 1,501 1,704 3,848 12,995 8,709 2,520 1,766 

ภาคใต้ 261,893 595 10,463 332 11,814 6,802 1,354 3,658 238,689 233,399 3,963 1,327 
หมายเหตุ  :  แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย หมายถึง 
     1.1 คนต่างด้าวท่ีขออนุญาตท างาน 
           (1) ขอใบอนุญาตท างาน 
                (1.1)  มี VISA ประเภทเข้ามาชั่วคราว (NON - Immigrant) รวมถึง VISA ตาม MOU   (1.2)  มีใบส าคัญถิ่นท่ีอยู่ (รวมคนต่างด้าวตลอดชีพ) 
            (2) แจ้งการท างานให้อธิบดีทราบ 
       1.2 คนต่างด้าวท่ีขออนุญาตการท างานตามมาตรา 12  (มาตรา  10  เดิม) 
                (1)   มี VISA ประเภทเข้ามาชั่วคราว (NON - Immigrant) รวมถึง VISA ตาม MOU      (2)  มีใบส าคัญถิ่นท่ีอยู่ (รวมคนต่างด้าวตลอดชีพ) 
ที่มา :  กรมการจัดหางาน 
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ตาราง  12  จ านวนต าแหน่งแรงงงานต่างด้าวประเภทช่ัวคราว (มาตรา 9) และส่งเสริมการลงทุน (มาตรา 12) จ าแนกตามสัญชาติ  ณ  เดือนธันวาคม 2555 
 

ประเภทอาชีพ ญี่ปุ่น 
Japan 

อังกฤษ 
English 

จีน    
China 

ฟิลิปปินส์ 
Philippines 

อินเดีย  
India 

อเมริกัน 
America 

จีน
ไต้หวัน 
Taiwan 

ออสเตรเลีย 
Australia 

เกาหลี
ใต้ 

South 
Korea 

ฝร่ังเศส 
Franc

e 

มาเลเซีย 
Malaysia 

สัญชาติ
อื่นๆ 

Others 
รวม 

รวม 29,770 9,815 
12,01

0 
9,209 9,284 8,200 4,415 2,710 3,502 3,466 695 30,912 123,988 

1.  ผู้บัญญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวุโส  และผู้จัดการ 24,025 5,220 6,160 1,850 7,325 3,491 3,581 1,695 2,694 2,699 556 20,120 79,416 

2.  ผู้ประกอบวิชาชพีด้านต่าง ๆ 2,663 3,857 3,307 6,247 960 4,170 346 835 499 408 43 5,662 28,997 

3.  ผู้ประกอบวิชาชพีด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพที่เกีย่วข้อง 2,230 470 1,117 608 513 426 334 103 148 129 71 2,553 8,702 

4.  เสมียน 236 153 149 218 63 65 49 26 42 81 9 783 1,874 

5.  พนักงานบริการและพนกังานในร้านค้าและตลาด 203 46 128 54 235 21 39 24 64 91 1 556 1,462 

6.  ผู้ปฏิบัติงานทีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 2 3 2 3 - 1 4 - - - - 17 32 

7.  ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝมีือและธุรกจิการค้าที่เกี่ยวข้อง 148 19 275 37 105 9 37 2 19 7 10 197 865 

8.  ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 246 39 835 90 48 9 22 23 22 9 5 187 1,535 

9.  อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและการให้บรกิาร 7 2 5 3 1 2 - - 1 - - 368 389 

T.  ผู้ฝึกงาน (Trainees) 10 6 32 99 34 6 3 2 13 42 - 469 716 

X. ผู้ปฏิบัติงานซ่ึงมิอาจจัดประเภทอาชพีได้ - - - - - - - - - - - - - 

 

หมายเหตุ  :  คนงานต่างด้าว  1  คน  ท างานได้หลายต าแหน่ง  ท่ีมา :  กรมการจัดหางาน  ส านักบริหารแรงงานต่างด้าว 
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ตาราง  13  จ านวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมายท่ีได้รับใบอนุญาตท างานคงเหลือจ าแนกตามประเภท และภูมิภาค ณ เดือนธันวาคม 2555 
 

ภูมิภาค 

แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมายที่ได้รับใบอนุญาตท างานคงเหลือ  (มาตรา  13)  (คน)   

รวมท้ังหมด ชนกลุ่มน้อย แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ มติ ครม. 2552 (พม่า ลาว กัมพูชา)  

รวม พม่า ลาว  กัมพูชา 

ทั่วราชอาณาจักร 193,613 25,732 167,881 63,768 39,704 64,409 
กรุงเทพมหานคร 28,021 2,838 25,183 5,499 10,713 8,971 
ภาคกลาง 95,001 4,917 90,084 21,518 16,878 51,688 
ภาคเหนือ 34,576 17,381 17,195 15,488 1,346 361 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 7,116 205 6,911 1,066 4,378 1,467 
ภาคใต้ 28,899 391 28,508 20,197 6,389 1,922 

หมายเหตุ  : แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมาย หมายถึง  แรงงานต่างด้าวท่ีขออนุญาตการท างานตามมาตรา 13 
   (1) คนต่างด้าวท่ีถูกเนรเทศฯ (ท างานได้ 27 อาชีพ) 

                   (2) คนต่างด้าวท่ีเข้ามาอยู่ในราชอาณาจักร โดยไม่ได้รับอนุญาตฯ แบ่งเป็น 
      - ชนกลุ่มน้อยบนพื้นท่ีสูง ได้แก่ ไทยใหญ่ กระเหรี่ยง แม้ว เป็นต้น (ท างานได้ 27 อาชีพ) 
      - คนต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองท่ีได้รับการผ่อนผันฯ ตามมติคณะรัฐมนตรี ได้แก่ คนต่างด้าวสัญชาติพม่า ลาว   กัมพูชา (ท างานได้ 2 อาชีพ คือ กรรมกร และคน   
                           รับใช้ในบ้าน) 

 (3) คนต่างด้าวท่ีเกิดในราชอาณาจักรแต่ไม่ได้รับสัญชาติไทย (ท างานได้ 27 อาชีพ)  
 (4) คนต่างด้าวโดยผลของการถูกถอนสัญชาติฯ (ท างานได้ 27 อาชีพ) 
      ที่มา :  กรมการจัดหางาน  ส านักบริหารแรงงานต่างด้าว
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ตาราง  14  จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตเดินทางไปท างานต่างประเทศ   
จ าแนกตามภูมิภาค   ไตรมาส 3 ปี 2555 และไตรมาส 4 ปี 2555 

ภูมิภาค/ประเทศ 
ไตรมาส  3/2555 ไตรมาส  4/2555 

จ านวน  (คน) ร้อยละ จ านวน  (คน) ร้อยละ 

รวม 36,699 100.00 28,863 100.00 

เอเชีย     
มาเลเซีย 1,108 3.02 840 2.91 
สิงคโปร ์ 2,353 6.41 2,356 8.16 
บรูไน 528 1.44 587 2.03 
ฮ่องกง 605 1.65 581 2.01 
ญี่ปุ่น 1,824 4.97 1,667 5.78 

ไต้หวัน 9,470 25.80 8,112 28.11 
เกาหลีใต ้ 1,729 4.71 2,968 10.28 
เวียดนาม 351 0.96 361 1.25 
กัมพูชา 20 0.05 24 0.08 

รวมประเทศอ่ืนๆในเอเชีย 2,215 6.04 2,137 7.40 
ตะวันออกกลาง     
ซาอุดิอาระเบีย 116 0.32 84 0.29 

กาตาร ์ 524 1.43 699 2.42 
บาห์เรน 299 0.81 205 0.71 

สหรัฐอาหรับเอมเิรตส ์ 1,630 4.44 1,454 5.04 
คูเวต 419 1.14 332 1.15 

โอมาน 72 0.20 61 0.21 
อิสราเอล 1,069 2.91 2,171 7.52 

รวมประเทศอ่ืนๆใน M/E 90 0.25 104 0.36 
แอฟริกา     

ลิเบีย 254 0.69 251 0.87 
รวมประเทศอ่ืนๆในแอฟริกา 1,281 3.49 1,328 4.60 

ภูมิภาคอื่นๆ     
สหรัฐอเมริกา 528 1.44 593 2.05 

อังกฤษ 174 0.47 163 0.56 
เยอรมน ี 49 0.13 30 0.10 

ออสเตรเลีย 14 0.04 24 0.08 

อิตาล ี 87 0.24 66 0.23 

มาเรียนาเหนือ(ไซปัน) 2 0.01 3 0.01 

รวมประเทศอ่ืนๆ 9,888 26.94 1,662 5.76 

ที่มา  :   กรมการจัดหางาน  ส านกังานบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ 
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ตาราง  15  ผลการฝึกเตรียมเข้าท างาน/ยกระดับ/ฝึกเสริมทักษะฝีมือแรงงานจ าแนกตามภูมิภาคและกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 3 ปี 2555 และไตรมาส 4 ปี 2555 
 

กลุ่มอาชีพ 
ไตรมาส 3/2555 (กรกฎาคม – กันยายน 2555) (คน) ไตรมาส 4/255 (ตุลาคม – ธันวาคม 2555) (คน) 

กรุงเทพฯ ภาคกลาง ภาคเหนือ 
ภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือ 
ภาคใต้ 

ทั่ว
ราชอาณาจักร 

กรุงเทพและ
ปริมฑล 

ภาคกลาง
ส่วนกลาง 

ภาค
ตะวันออก 

ภาค
ตะวันตก 

ภาคเหนือ 
ภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือ 
ภาคใต้ 

ทั่ว
ราชอาณาจักร 

ผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าท างาน 31 704 662 772 54 2,223 87 83 67 58 634 633 509 2,071 

1. ช่างก่อสร้าง 0 8 46 45 0 99 0 0 0 0 9 10 34 53 

2. ช่างอุตสาหการ 0 4 17 51 0 72 0 0 9 1 43 51 67 171 

3. ช่างเคร่ืองกล 0 97 178 33 0 308 0 8 10 44 97 191 160 510 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 8 58 95 101 12 274 21 6 24 13 145 154 153 516 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 3 160 59 252 0 474 14 49 0 0 29 32 49 173 

6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7. ธุรกิจและบริการ 20 377 267 290 42 996 52 20 24 0 311 195 46 648 
ผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน   6,584 41,122 25,680 31,604 14,715 119,705 1,193 530 1,043 1,131 2,205 1,720 1,669 9,491 

1. ช่างก่อสร้าง 96 656 750 1,136 533 3,171 130 24 21 0 134 40 101 0 

2. ช่างอุตสาหการ 20 2,174 769 1,085 322 4,370 196 72 86 206 19 14 82 675 

3. ช่างเคร่ืองกล 69 1,534 1,191 1,624 672 5,090 219 264 581 177 370 611 106 2,328 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 74 1,488 1,157 1,716 684 5,119 154 35 143 84 249 233 183 1,081 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 2,528 4,154 5,253 925 12,860 0 0 0 0 53 110 87 250 

6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 1,268 800 1,411 379 3,858 0 0 0 0 76 65 0 141 

7. ธุรกิจและบริการ 6,325 31,474 16,859 19,379 11,200 85,237 494 135 212 664 1,304 647 1,110 4,566 
ผู้เข้ารับการฝึกเสริมทักษะฝีมือแรงงาน 210 1,647 2,481 4,161 617 9,116 124 332 592 529 1,011 1,963 643 5,194 

1. ช่างก่อสร้าง 58 287 522 461 154 1,482 34 36 68 80 240 427 109 994 

2. ช่างอุตสาหการ 0 181 56 84 10 331 0 0 239 119 0 168 0 526 

3. ช่างเคร่ืองกล 39 118 82 239 69 547 26 20 126 82 163 275 58 750 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 89 261 193 117 46 706 0 87 35 79 255 372 65 893 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 334 907 1,424 94 2,759 16 140 22 70 145 265 258 916 

6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 31 28 324 0 383 0 0 0 0 0 175 0 175 

7. ธุรกิจและบริการ 24 435 693 1,512 244 2,908 48 49 102 99 208 281 153 940 

 
 ที่มา :  กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน       
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ตาราง 16  การตรวจแรงงานจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 4 ปี 2555  (ตุลาคม – ธันวาคม 2555) 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
สถานประกอบการ 
ที่ผ่านการตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัต ิ
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ไม่ถูกต้อง 

แนะน า 
ออกหนังสือ 

เรียกพบ 
ออกค าสั่ง 

ใหด้ าเนินการ 
เปรียบเทียบ 

ปรับ 
ส่งเร่ืองด าเนินคดี 

รวม 10,364 180,723 158,914 552 340,189 9,889 475 459 6 8 1 1 

1 - 4  คน 3,419 4,118 3,980 24 8,122 3,353 66 63 - 2 - - 

5 - 9  คน 2,298 8,317 7,282 44 15,643 2,269 29 26 - 1 - 1 

10 - 19  คน 1,593 11,329 10,370 35 21,734 1,478 115 112 1 - - - 

20 - 49  คน 1,756 31,815 24,168 33 56,016 1,578 178 176 - 2 - - 

50 - 99  คน 574 21,901 19,056 13 40,970 530 44 38 4 1 - - 

100 - 199  คน 412 30,671 27,081 15 57,767 386 26 24 1 1 - - 

200 - 499  คน 252 40,139 36,036 378 76,553 234 18 16 - 1 1 - 

500 - 999  คน 49 16,449 17,674 10 34,133 45 4 4 - - - - 

1,000  คน+ 17 16,022 13,351 - 29,373 17 - - - - - - 

หมายเหตุ : 1. ผลรวมจ านวนสถานประกอบกิจการและจ านวนลูกจา้งไม่นับซ้ า 
              2. จ านวนสถานประกอบกิจการและจ านวนลูกจา้งที่ผ่านการตรวจในแต่ละขนาดสถานประกอบกิจการมีการนับซ้ า 
ที่มา  :  กรมสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน 
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ตาราง  17  การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 4 ปี 2555  (ตุลาคม – ธันวาคม 2555) 
 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ 
ที่ผ่านการตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน)  ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง รวม 
ปฏิบัต ิ
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ไม่ถูกต้อง 

แนะน า 
ออกค าสั่ง ส่งเร่ือง 

ด าเนิน 
คดี ส่งเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใช้เคร่ืองจักร 

รวม 4,098 218,220 240,640 458,860 3,430 668 582 17 8 29 - 28 

1 - 4  คน 635 947 684 1,631 606 29 26 - - - - 1 

5 - 9  คน 585 2,358 1,692 4,050 544 41 38 2 1 - - 3 

10 - 19  คน 543 4,185 3,402 7,587 485 58 82 4 1 3 - 1 

20 - 49  คน 883 18,000 11,414 29,414 740 143 171 6 1 8 - 7 

50 - 99  คน 532 21,638 17,090 38,728 398 134 143 8 7 8 - 7 

100 - 199  คน 624 53,206 50,678 103,884 456 168 233 3 8 20 - 4 

200 - 499  คน 150 28,844 29,318 58,162 108 42 59 - - 5 - 1 

500 - 999  คน 99 35,583 33,876 69,459 64 35 42 1 - 1 - - 

1,000  คน+ 63 54,960 93,035 147,995 34 29 30 - - 1 - 4 

หมายเหตุ : 1. สถานประกอบกิจการแต่ละแห่งที่ปฏิบัตไิม่ถูกต้อง  อาจมีการด าเนินการของเจ้าหน้าที่มากกว่า 1 กรณี     2. ผลรวมจ านวนสถานประกอบกิจการและจ านวนลูกจ้างไม่นับซ้ า 
               3. จ านวนสถานประกอบกิจการและจ านวนลูกจา้งที่ผา่นการตรวจในแต่ละขนาดสถานประกอบกิจการมีการนับซ้ า 
               4. สถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจและปฏิบัติถูกต้อง  เจ้าหน้าท่ีอาจแนะน าให้ปฏบิัติตามกฎหมายเพิ่มเติมได้ 
ที่มา  :  กรมสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน 
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ตาราง  18  การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส 4 ปี 2555  (ตุลาคม – ธันวาคม 2555) 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
สปก 

ท่ีผ่านการตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
ท่ีผ่านการตรวจ 

(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที ่ (แห่ง) 

ปฏิบัติถูกต้อง ไม่ถูกต้อง แนะน า 
ออกค าสั่ง ส่งเรื่อง 

ด าเนินคดี ส่งเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใช้เคร่ืองจักร 

รวม 4,098 458,860 3,430 668 582 17 8 29 - 28 
1.  เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม้ 45 2,306 39 6 8 - 1 - - - 

2.  การประมง 19 754 18 1 1 - - - - - 

3.  การท าเหมืองแร่  และเหมืองหิน 44 4,478 33 11 11 2 1 - - - 

4.  การผลิต 1,537 326,674 1,101 436 540 14 8 40 - 24 

5.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา 37 7,104 34 3 7 - - - - - 

6.  การก่อสร้าง 247 13,340 211 36 48 1 4 3 - - 
7.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์     
    ของใช้ส่วนบุคคล  และของใช้ในครัวเรือน 1,315 50,898 1,207 108 127 3 3 2 - 2 

8.  โรงแรม  และภัตตาคาร 264 16,704 253 11 19 3 1 - - - 

9.  การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม 159 12,357 137 22 22 1 - 1 - 1 

10.  การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 117 3,588 113 4 2 - - - - - 

11.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 193 13,020 174 19 18 - - - - 1 

12.  การศึกษา 2 104 2 - - - - - - - 

13.  งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห์ 32 4,670 26 6 8 - - - - - 

14.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน  สังคม  และการบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 87 2,863 82 5 8 - - - - - 

15.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - 
หมายเหตุ : 1. สถานประกอบกิจการแต่ละแห่งที่ปฏิบัติไม่ถกูต้อง  อาจมกีารด าเนนิการของเจ้าหน้าที่มากกว่า 1 กรณี     2. ผลรวมจ านวนสถานประกอบกจิการและจ านวนลูกจ้างไมน่ับซ้ า 
               3. จ านวนสถานประกอบกิจการและจ านวนลกูจ้างที่ผ่านการตรวจในแต่ละขนาดสถานประกอบกจิการมกีารนับซ้ า 
               4. สถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจและปฏิบัติถกูตอ้ง  เจ้าหน้าที่อาจแนะจ าให้ปฏิบัติตามกฎหมายเพิม่เตมิได้ 
ที่มา  :  กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน 
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ตาราง  19  ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง  ไตรมาส 3 ปี 2555  และไตรมาส 4 ปี 2555 
 

ข้อเรียกรอ้ง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง 
ไตรมาส 3/2555  (กรกฎาคม – กันยายน 2555) ไตรมาส 4/2555  (ตุลาคม – ธันวาคม 2555) 

แห่ง ครั้ง คน แห่ง ครั้ง คน 
การแจ้ง/ยตุิขอ้เรียกรอ้ง       

1.  การแจ้งข้อเรียกร้อง 23 26 24,338 131 141 94,218 
2.  การยุติข้อเรียกร้อง 21 24 24,245 122 131 89,046 
     2.1  การยุติโดยไม่เกิดข้อพิพาทแรงงาน 17 18 21,359 107 116 82,026 
             -  ตกลงกันเอง 16 17 20,677 105 114 81,730 
             -  ถอนข้อเรียกร้อง 1 1 682 1 1 40 
             -  อื่น ๆ - - - 1 1 256 
     2.2  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน 4 6 2,886 15 15 7,020 
3.  ข้อเรียกร้องยังไม่ยุติ 2 2 93 9 10 5,172 

การเกิดข้อพิพาท/ยุติข้อพิพาทแรงงาน       
1.  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน 7 10 5,921 26 28 14,631 
2.  การยุติข้อพิพาทแรงงาน 5 8 4,309 25 27 14,162 
     -  ยุติภายใน  5  วัน - - - 10 10 4,832 
     -   ยุติเกิน  5  วัน 5 8 4,309 14 16 9,290 
     -  ชี้ขาดโดยบังคับ - - - - - - 
     -  ชี้ขาดโดยสมัครใจ - - - - - - 
     -  อื่น ๆ (ถอนข้อเรียกร้อง) - - - 1 1 40 
3.  ข้อพิพาทแรงงานยังไม่ยุติ 2 2 1,612 1 1 469 

การเกิดข้อขัดแย้ง/ยุติข้อขัดแย้ง       
1.  การเกิดข้อขัดแย้ง 23 26 5,102 6 10 880 
2.  การยุติข้อขัดแย้ง 21 24 5,099 5 8 697 

-  ตกลงกันได้ 20 22 5,096 5 8 697 
-  ถอนเรื่อง - - - - - - 
-  ฟ้องศาลแรงงาน - - - - - - 
-  อื่น ๆ 1 2 3 - - - 

3.  การผละงาน - - - - - - 
4.  ข้อขัดแย้งยังไม่ยุติ 2 2 3 1 2 183 

 
 

ที่มา  :  กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน 
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ตาราง  20  จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างจ าแนกตามภูมิภาคและขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 4 ปี 2555 (31 ธันวาคม 2555)(มาตรา 33) 
 

 
กรุงเทพมหานคร ภาคกลาง 

ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

ภาคเหนือ ภาคใต ้ ทั่วราชอาณาจักร 

สปก.  
(แห่ง) 

ผปต.  
(คน) 

สปก.  
(แห่ง) 

ผปต.  
(คน) 

สปก.  
(แห่ง) 

ผปต.  
(คน) 

สปก.  
(แห่ง) 

ผปต.  
(คน) 

สปก.  
(แห่ง) 

ผปต.  
(คน) 

สปก.  
(แห่ง) 

ผปต.  
(คน) 

รวม 142,684 3,252,974 130,855 4,061,474 46,718 800,586 46,650 658,434 43,070 652,010 409,977 9,425,478 

 10  คน    104,957     390,715  88,702    336,483      35,218     121,734      36,393     128,164      33,505     116,817   298,775   1,093,913  

11 - 20  คน     16,978     246,080  16,112    236,177        5,255      77,416        5,050      73,180        4,392      63,493    47,787     696,346  

21 - 50  คน     12,041     378,941  13,298    422,362        3,874     120,366        3,293     102,285        3,013      94,414    35,519   1,118,368  

51 - 100  คน       4,221     297,945  5,514    390,075        1,205      84,261        1,002  69,808       1,089      77,323    13,031     919,412  

101 - 200  คน       2,225     313,096  3,530    502,539          605      83,918          513      70,701          621      85,632      7,494   1,055,886  

201 - 500  คน       1,488     452,708  2,493    772,150          393     121,467          275      81,471          337      98,948      4,986   1,526,744  

501 - 1,000 คน         461     317,472  786    543,380          115      76,918            87      59,669            80      54,258      1,529   1,051,697  

 1,000  คน         313     856,017  420    858,308            53     114,506            37      73,156            33      61,125        856   1,963,112  

ที่มา  :  ส านักงานประกันสังคม 
หมายเหต ุ :  1.  สปก.  =  สถานประกอบการ         ผปต.  =  ผู้ประกันตน 

   2.  เป็นผู้ประกันตนตามมาตรา  33  ที่อยู่ในสถานประกอบการ 

ภูมิภาค 

ขนาด สปก. 
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ตาราง  21  อัตราการเปลี่ยนแปลงค่าจ้างขั้นต่ ารายจังหวัดปี  2546  -  2556 
ล าดับท่ี จังหวัด 2-ม.ค.-46 1-ม.ค.-47 1-ม.ค.-48 1-ส.ค.-48 1-ม.ค.-49 1-ม.ค.-50 1-ม.ค.-51 1-มิ.ย.-51 22-พ.ย.-51 1-ม.ค.-53 10-เม.ย.-53 1-ม.ค.-54 1-เม.ย.55 1-ม.ค.-56 

1 กรุงเทพมหานคร 2.42 0.59 2.94 3.43 1.66 3.8 1.57 4.64 0.00 1.48 0.00 4.37 39.53 0.00 
ปริมณฑล 

2 นครปฐม 2.42 0.59 2.94 3.43 1.66 3.8 1.57 4.64 0.00 0.99 0.00 4.88 39.53 0.00 
3 นนทบุร ี 1.21 1.8 2.94 3.43 1.66 3.8 1.57 4.64 0.00 0.99 0.00 4.88 39.53 0.00 
4 ปทุมธาน ี 2.42 0.59 2.94 3.43 1.66 3.8 1.57 4.64 0.00 0.99 0.00 4.88 39.53 0.00 
5 สมุทรปราการ 2.42 0.59 2.94 3.43 1.66 3.8 1.57 4.64 0.00 1.48 0.00 4.37 39.53 0.00 
6 สมุทรสาคร 0 3.03 2.94 3.43 1.66 3.8 1.57 4.64 0.00 0.99 0.00 4.88 39.53 0.00 

ภาคกลางสว่นกลาง 
7 ชัยนาท 1.5 0 2.96 2.16 0 2.82 2.05 3.36 0.00 2.60 0.00 5.70 39.52 28.76 
8 พระนครศรอียุธยา 4.51 2.16 2.82 4.11 1.97 3.23 3.13 4.85 0.00 4.62 0.00 4.97 39.47 13.21 
9 ลพบุรี 0 2.26 2.94 4.29 3.42 2.65 1.94 3.16 0.00 4.29 0.00 7.06 39.56 18.11 
10 สระบุร ี 3.5 2.03 2.65 3.87 1.24 3.07 1.19 5.29 0.00 2.79 0.00 4.89 39.38 11.52 
11 สิงห์บุรี 0 0.74 2.94 3.57 1.38 3.4 2.63 3.21 0.00 2.48 0.00 6.67 39.77 21.95 
12 อ่างทอง 0 0 2.9 2.82 1.37 2.7 1.32 4.55 0.00 2.48 0.00 5.45 39.66 23.46 

ภาคตะวันออก 
13 จันทบุร ี 1.5 2.22 2.9 2.82 2.74 3.33 1.94 3.16 0.00 2.45 0.00 7.19 39.66 20.00 
14 ฉะเชิงเทรา 0 2.19 2.86 4.17 2 4.58 3.13 4.85 0.00 4.05 0.00 7.22 39.38 11.52 
15 ชลบุรี 2.74 2 2.61 3.82 1.84 3.61 1.74 2.86 0.00 2.22 0.00 6.52 39.29 9.89 
16 ตราด 1.5 0 2.96 4.32 0 2.76 0.67 4 0.00 2.56 0.00 5.63 39.64 27.12 
17 นครนายก 0.75 0 2.99 2.17 1.42 2.8 2.04 4 0.00 2.56 0.00 6.25 39.41 26.58 
18 ปราจีนบุร ี 1.5 0.74 2.94 3.57 1.38 3.4 1.97 5.16 0.00 4.29 0.00 7.65 39.34 17.65 
19 ระยอง 2.92 1.42 2.8 4.08 1.31 3.87 2.48 4.85 0.00 2.89 0.00 6.18 39.68 13.64 
20 สระแก้ว 0 3.01 2.92 2.84 1.38 4.76 0.65 3.23 0.00 1.88 0.00 6.13 39.31 24.48 

ภาคตะวันตก 
21 กาญจนบุร ี 1.5 2.22 2.9 4.23 2.03 2.65 1.29 5.1 0.00 2.42 0.00 7.10 39.23 19.05 
22 เพชรบุร ี 2.26 1.47 2.9 3.52 2.04 4 2.56 2.5 0.00 2.44 0.00 6.55 39.66 20.00 
23 ประจวบคีรขีันธ ์ 0 1.5 2.96 5.76 0 3.4 0 5.26 0.00 2.50 0.00 4.88 39.53 25.00 
24 ราชบุร ี 1.5 2.22 2.9 3.52 0 4.76 1.3 5.13 0.00 1.83 0.00 7.78 39.44 19.52 
25 สมุทรสงคราม 0 3.76 2.9 3.52 2.04 2.67 0.65 3.23 0.00 1.88 0.00 5.52 39.53 25.00 
26 สุพรรณบุร ี 0 2.26 2.94 2.14 1.4 2.76 0 3.36 0.00 2.60 0.00 5.70 39.52 28.76 
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ตาราง  21  อัตราการเปลี่ยนแปลงค่าจ้างขั้นต่ ารายจังหวัดปี  2546  -  2556 (ต่อ) 
ล าดับท่ี จังหวัด 2-ม.ค.-46 1-ม.ค.-47 1-ม.ค.-48 1-ส.ค.-48 1-ม.ค.-49 1-ม.ค.-50 1-ม.ค.-51 1-มิ.ย.-51 22-พ.ย.-51 1-ม.ค.-53 10-เม.ย.-53 1-ม.ค.-54 1-เม.ย.55 1-ม.ค.-56 

ภาคเหนือ 
27 ก าแพงเพชร 1.5 0.74 2.94 2.14 0 2.8 1.36 4.7 0.00 1.28 0.00 6.33 39.29 28.21 
28 เชียงราย 0 0 3.01 3.65 0 2.82 0 7.53 0.00 0.00 0.00 5.73 39.76 29.31 
29 เชียงใหม่ 0 1.4 2.76 2.68 1.31 2.58 0 5.66 0.00 1.79 0.00 5.26 39.44 19.52 
30 ตาก 0 1.5 2.96 2.88 0 2.8 0 2.72 0.00 1.32 0.00 5.88 39.51 32.74 
31 นครสวรรค ์ 0 1.5 2.96 2.88 0 2.8 2.04 3.33 0.00 1.94 0.00 5.06 39.76 29.31 
32 น่าน 0 0 3.01 2.19 0 2.14 0.7 4.86 0.00 0.66 0.00 5.92 39.75 33.33 
33 พะเยา 0 0 3.01 2.19 0 2.86 0 4.17 0.00 0.67 0.00 5.30 39.62 35.14 
34 พิจิตร 0 0.75 2.99 2.17 0 2.84 0.69 2.74 0.00 0.67 0.00 7.95 39.26 32.16 
35 พิษณุโลก 0 1.5 2.96 2.88 0 2.8 0.68 2.7 0.00 0.66 0.00 6.54 39.26 32.16 
36 เพชรบูรณ ์ 1.5 0 2.96 2.88 0 2.8 2.04 3.33 0.00 0.00 1.94 5.06 39.76 29.31 
37 แพร ่ 0 0 3.01 2.19 0 2.86 1.39 2.74 0.00 0.67 0.00 7.95 39.26 32.16 
38 แม่ฮ่องสอน 0 0 3.01 2.92 0 2.84 1.38 2.72 0.00 0.00 1.32 6.54 39.26 32.16 
39 ล าปาง 0 1.5 2.96 2.88 1.4 2.76 0 3.36 0.00 1.30 0.00 5.77 39.39 30.43 
40 ล าพูน 3.01 0 2.92 2.84 0 2.76 2.01 2.63 0.00 2.56 0.00 5.63 39.64 27.12 
41 สุโขทัย 3.01 0 2.92 2.84 0 2.76 0 2.68 1.32 0.00 0.00 7.84 39.39 30.43 
42 อุตรดิตถ ์ 0 1.5 2.96 2.88 0 2.8 0 3.4 2.01 0.66 0.00 6.54 39.26 32.16 
43 อุทัยธาน ี 1.5 0 2.96 2.16 0 2.82 2.74 5.33 0.00 0.00 1.27 5.00 39.29 28.21 

ภาคตะวันออกฉียงเหนือ 
44 กาฬสนิธุ ์ 1.5 0 2.96 3.6 0 2.78 0 4.73 0.00 1.29 0.00 6.37 39.52 28.76 
45 ขอนแกน่ 2.26 0 2.94 2.86 0 2.78 1.35 2.67 0.00 1.95 0.00 6.37 39.52 28.76 
46 ชัยภูมิ 0 1.5 2.96 2.16 0 2.82 0 4.11 2.70 2.63 0.00 5.77 39.39 30.43 
47 นครพนม 1.5 0 2.96 2.16 1.41 2.78 0 3.38 0.00 1.31 0.00 5.81 39.63 31.00 
48 นครราชสีมา 1.4 0 3.45 4 1.28 2.53 1.85 3.03 0.00 1.76 0.00 5.78 39.34 17.65 
49 บุรีรัมย์ 2.26 0 2.94 2.86 0 2.78 1.35 3.33 0.00 1.29 0.00 5.73 39.76 29.31 
50 บึงกาฬ 0 1.50 2.96 2.16 1.41 2.78 1.35 4.67 0.00 1.27 0.00 6.29 39.64 27.12 
51 มหาสารคาม 0 0 3.01 2.19 1.43 2.82 0.68 2.72 0.00 1.99 0.00 5.84 39.26 32.16 
52 มุกดาหาร 0 1.5 2.96 2.16 0 2.82 1.37 3.38 0.00 1.31 0.00 6.45 39.39 30.43 
53 ยโสธร 0 0 3.01 3.65 0 2.82 0.68 5.44 0.00 1.29 0.00 5.73 39.76 29.31 
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ตาราง  21  อัตราการเปลี่ยนแปลงค่าจ้างขั้นต่ ารายจังหวัดปี  2546  -  2556 (ต่อ) 
ล าดับท่ี จังหวัด 2-ม.ค.-46 1-ม.ค.-47 1-ม.ค.-48 1-ส.ค.-48 1-ม.ค.-49 1-ม.ค.-50 1-ม.ค.-51 1-มิ.ย.-51 22-พ.ย.-51 1-ม.ค.-53 10-เม.ย.-53 1-ม.ค.-54 1-เม.ย.55 1-ม.ค.-56 

54 ร้อยเอ็ด 0 1.5 2.96 2.16 0 2.82 0.68 4.76 0.00 1.95 0.00 5.73 39.76 29.31 
55 เลย 0 1.5 2.96 3.6 0 4.17 2.67 5.19 0.00 0.62 0.00 6.13 39.31 24.48 
56 ศรีสะเกษ 0 1.5 2.96 2.16 0 2.82 0 2.74 0.00 1.33 0.00 5.26 39.38 34.53 
57 สกลนคร 0 1.5 2.96 2.16 0 2.82 1.37 4.73 0.00 1.29 0.00 5.73 39.76 29.31 
58 สุรินทร ์ 0 0 3.01 2.92 0 2.84 1.38 2.72 0.00 1.32 0.00 5.88 39.51 32.74 
59 หนองคาย 0 1.5 2.96 2.16 1.41 2.78 1.35 4.67 0.00 1.27 0.00 6.29 39.64 27.12 
60 หนองบัวล าภ ู 1.5 0 2.96 2.16 0 2.82 1.37 4.05 0.00 1.30 0.00 5.77 39.39 30.43 
61 อ านาจเจริญ 0 1.5 2.96 1.44 0 2.84 0 5.52 0.00 1.31 0.00 5.16 39.26 32.16 
62 อุดรธาน ี 0 1.5 2.96 3.6 0.69 3.45 0 4.67 0.00 1.27 0.00 7.55 39.77 25.52 
63 อุบลราชธาน ี 0 0 3.01 2.92 0 2.84 0 6.21 0.00 3.90 0.00 6.88 39.77 25.52 

ภาคใต ้
64 กระบี ่ 3.76 1.45 2.86 2.78 2.03 3.31 2.56 3.13 0.00 3.03 0.00 8.24 39.67 16.73 
65 ชุมพร 1.5 1.48 2.92 2.84 0 2.76 0.67 5.33 0.00 1.27 0.00 8.13 39.31 24.48 
66 ตรัง 0 2.26 2.94 3.57 2.07 2.7 1.32 1.95 0.00 3.18 0.00 8.02 39.43 22.95 
67 นครศรธีรรมราช 0 1.5 2.96 2.16 1.41 2.78 1.35 3.33 0.00 2.58 0.00 9.43 39.66 23.46 
68 นราธวิาส 0 0 2.96 0 3.6 2.78 0 3.38 0.00 4.58 0.00 6.88 39.77 25.52 
69 ปัตตาน ี 0 1.5 2.96 3.6 0 2.78 0 4.73 0.00 2.58 0.00 6.92 39.41 26.58 
70 พังงา 0 1.4 2.76 2.68 1.31 2.58 1.89 3.7 0.00 2.98 0.00 7.51 39.25 15.83 
71 พัทลุง 0 1.5 2.96 2.88 0 2.8 2.04 3.33 0.00 2.58 0.00 8.81 39.31 24.48 
72 ภูเก็ต 0 0 2.98 2.89 1.69 2.76 3.76 2.07 0.00 3.55 0.00 8.33 35.75 0.00 
73 ยะลา 0 1.5 2.96 3.6 0 2.78 0 4.73 0.00 3.23 0.00 7.50 39.53 25.00 
74 ระนอง 0 0 2.8 4.08 1.31 3.23 1.88 3.68 0.00 2.37 0.00 6.94 39.46 16.28 
75 สงขลา 1.5 0 2.96 3.6 0 5.56 0 3.29 0.00 2.55 0.00 9.32 39.77 21.95 
76 สตูล 0 1.5 2.96 3.6 0 2.78 1.35 3.33 0.00 2.58 0.00 8.81 39.31 24.48 
77 สุราษฎร์ธาน ี 1.5 0 2.96 2.88 0 2.8 2.04 3.33 0.00 2.58 0.00 8.18 39.53 25.00 

 
 
 

ที่มา : ส านักงานคณะกรรมการค่าจ้าง 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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ตาราง 22 อัตราค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน (ฉบับท่ี 3) บังคับใช้ 1 เมษายน 2555 
 

กลุ่มสาขาอาชีพ 
ฉบับท่ี 3 บังคับใช้ 1 เม.ย.55 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 

1. กลุม่สาขาอาชีพช่างเคร่ืองกล 

   1.1 ช่างสีรถยนต ์ วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 465 บาท วันละไม่น้อยกว่า 530 บาท 

   1.2 ช่างเคาะตัวถังรถยนต์ วันละไม่น้อยกว่า 420 บาท วันละไม่น้อยกว่า 505 บาท วันละไม่น้อยกว่า 590 บาท 

   1.3 ช่างซ่อมรถยนต์ วันละไม่น้อยกว่า 360 บาท วันละไม่น้อยกว่า 445 บาท วันละไม่น้อยกว่า 530 บาท 

2. กลุม่สาขาอาชีพภาคบริการ 

   2.1 ผู้ประกอบอาหารไทย วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 510 บาท - 

   2.2 พนักงานนวดไทย วันละไม่น้อยกว่า 440 บาท วันละไม่น้อยกว่า 580 บาท วันละไม่น้อยกว่า 720 บาท 

   2.3 สาขาอาชีพพนกังานส่งเสริมสุขภาพแบบองค์รวมส
ปาตะวันตก (หัตถบ าบัด) 

วันละไม่น้อยกว่า 490 บาท วันละไม่น้อยกว่า 650 บาท - 

3. กลุม่สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส ์และคอมพิวเตอร์ 

   3.1 สาขาอาชีพช่างซ่อมไมโครคอมพิวเตอร์ วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 500 บาท วันละไม่น้อยกว่า 600 บาท 

   3.2 สาขาอาชีพช่างไฟฟ้าภายในอาคาร วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 500 บาท วันละไม่น้อยกว่า 600 บาท 

   3.3 สาขาอาชีพช่างไฟฟ้าอุตสาหกรรม วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 500 บาท วันละไม่น้อยกว่า 600 บาท 

   3.4 สาขาอาชีพช่างเคร่ืองปรับอากาศในบ้านและการ
พาณิชย์ขนาดเล็ก 

วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 500 บาท วันละไม่น้อยกว่า 600 บาท 

   3.5 สาขาอาชีพช่างอิเล็กทรอนิกส์ (โทรทัศน์) วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 500 บาท - 
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ตาราง 22 อัตราค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน (ฉบับท่ี 3) บังคับใช้ 1 เมษายน 2555 (ต่อ) 
 

กลุ่มสาขาอาชีพ 
ฉบับท่ี 3 บังคับใช้ 1 เม.ย.55 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 

4. กลุม่สาขาอาชีพช่างอุตสาหการ 

   4.1 ช่างเขียนแบบเคร่ืองกลดว้ยคอมพิวเตอร์ วันละไม่น้อยกว่า 460 บาท วันละไม่น้อยกว่า 530 บาท วันละไม่น้อยกว่า 670 บาท 

   4.2 ช่างเชื่อมแมก็ วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 500 บาท วันละไม่น้อยกว่า 600 บาท 

   4.3 ช่างเชื่อมทกิ วันละไม่น้อยกว่า 455 บาท วันละไม่น้อยกว่า 615 บาท วันละไม่น้อยกว่า 775 บาท 

5. กลุม่สาขาอาชีพช่างก่อสร้าง 

   5.1 ช่างไม้ก่อสร้าง วันละไม่น้อยกว่า 385 บาท วันละไม่น้อยกว่า 495 บาท วันละไม่น้อยกว่า 605 บาท 

   5.2 ช่างก่ออฐิ วันละไม่น้อยกว่า 345 บาท วันละไม่น้อยกว่า 465 บาท วันละไม่น้อยกว่า 585 บาท 

   5.3 ช่างฉาบปูน วันละไม่น้อยกว่า 385 บาท วันละไม่น้อยกว่า 495 บาท วันละไม่น้อยกว่า 605 บาท 

   5.4 ช่างอะลมูิเนียมก่อสร้าง วันละไม่น้อยกว่า 365 บาท วันละไม่น้อยกว่า 475 บาท วันละไม่น้อยกว่า 585 บาท 

6. กลุม่สาขาอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 

   6.1 ช่างเย็บ วันละไม่น้อยกว่า 320 บาท วันละไม่น้อยกว่า 370 บาท วันละไม่น้อยกว่า 500 บาท 

   6.2 ช่างเคร่ืองประดับ (ประดับอัญมณ)ี วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 550 บาท วันละไม่น้อยกว่า 750 บาท 

   6.3 ช่างเคร่ืองเรือนไม ้ วันละไม่น้อยกว่า 335 บาท วันละไม่น้อยกว่า 385 บาท วันละไม่น้อยกว่า 435 บาท 

   6.4 ช่างบุครุภัณฑ ์ วันละไม่น้อยกว่า 320 บาท วันละไม่น้อยกว่า 370 บาท วันละไม่น้อยกว่า 420 บาท 

 



 

   สถานการณแ์ละการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาสที่  4  ปี  2555 100 

 

ตาราง  23  ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 1 

 

ตัวชี้วัด 
ไตรมาส  
4/2552 

ไตรมาส  
1/2553 

ไตรมาส  
2/2553 

ไตรมาส  
3/2553 

ไตรมาส  
4/2553 

ไตรมาส  
1/2554 

ไตรมาส  
2/2554 

ไตรมาส  
3/2554 

ไตรมาส  
4/2554 

ไตรมาส  
1/2555 

ไตรมาส  
2/2555 

ไตรมาส  
3/2555 

ไตรมาส  
4/2555 

อัตราการมีส่วนรว่มในก าลังแรงงาน (KILM 1)2 73.00 71.67 71.89 73.00 72.56 71.10 71.37 73.28 72.53 71.30 72.02 73.00 73.44 

อัตราผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (KILM 13)2 27.00 28.33 28.11 27.00 27.44 28.90 28.63 26.72 27.47 28.70 27.98 27.00 26.56 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากร (KILM 2)2 72.09 70.33 70.26 72.25 71.74 69.97 70.49 72.71 71.72 69.97 70.86 72.51 73.08 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากร ไม่มีการศึกษา2 2.15 2.08 2.06 2.20 2.18 2.15 2.07 2.13 2.07 2.44 2.35 2.38 2.71 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรต่ ากว่าประถมศึกษา2 21.44 20.15 19.92 20.37 20.37 19.10 19.25 20.18 19.12 17.74 18.04 18.66 18.31 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรประถมศึกษา2 16.18 16.08 16.04 16.46 16.51 15.75 15.99 16.42 16.36 16.34 16.24 16.57 16.77 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรมัธยมศึกษาตอนต้น2 11.09 11.11 11.21 11.28 11.05 11.16 11.43 11.45 11.50 10.93 11.24 12.02 11.80 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรมัธยมศึกษาตอนปลาย2 9.80 9.63 9.81 10.06 9.85 9.81 9.90 10.28 10.15 10.14 10.50 10.48 10.59 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรอุดมศึกษา2 11.19 11.06 11.01 11.61 11.53 11.78 11.61 12.00 12.33 12.15 12.19 12.10 12.48 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรระดับการศึกษาอื่นๆ2 0.07 0.06 0.06 0.07 0.07 0.04 0.07 0.08 0.07 0.08 0.07 0.05 0.08 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรระดับการศึกษาไม่ทราบ2 0.17 0.16 0.15 0.22 0.18 0.18 0.18 0.16 0.13 0.15 0.22 0.26 0.33 

อัตราส่วนของผู้มีงานท าที่ได้รับค่าจ้างเงินเดือนต่อประชากร (KILM 3.1)2 46.67 49.97 48.19 45.30 45.26 49.41 46.63 44.45 45.16 49.73 46.52 43.91 45.22 

อัตราส่วนของผู้ท างานสว่นตัวต่อประชากร (KILM 3.2)2 32.08 31.19 31.88 31.97 31.98 31.12 31.93 31.83 31.82 31.12 31.80 31.99 31.20 

อัตราส่วนของผู้ท างานให้ครอบครัวโดยไม่ได้รับค่าจ้างต่อประชากร  
(KILM 3.3)2 21.15 18.64 19.74 22.66 22.67 19.28 21.30 23.56 22.91 18.90 21.43 23.98 23.51 

อัตราส่วนของผู้มีงานท าที่เกิดจากการรวมกลุ่ม (KILM 3.4)2 0.10 0.20 0.19 0.07 0.08 0.20 0.14 0.17 0.10 0.25 0.25 0.13 0.06 

อัตราการจา้งงานในภาคเกษตรกรรม (KILM 4.1)2 40.39 35.10 35.75 40.69 41.27 35.63 37.54 40.98 40.46 36.11 38.92 42.10 42.10 
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ตาราง  23  ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 1 (ต่อ) 
 

ตัวชี้วดั 
ไตรมาส  
4/2552 

ไตรมาส  
1/2553 

ไตรมาส  
2/2553 

ไตรมาส  
3/2553 

ไตรมาส  
4/2553 

ไตรมาส  
1/2554 

ไตรมาส  
2/2554 

ไตรมาส  
3/2554 

ไตรมาส  
4/2554 

ไตรมาส  
1/2555 

ไตรมาส  
2/2555 

ไตรมาส  
3/2555 

ไตรมาส  
4/2555 

อัตราการจา้งงานในภาคอุตสาหกรรม (KILM 4.2)2 13.65 14.87 14.61 13.41 13.41 14.49 14.11 13.31 13.25 14.68 14.16 13.35 13.53 

อัตราการจา้งงานในภาคบริการ (KILM 4.3)2 39.26 42.89 42.51 38.70 38.32 39.41 38.10 35.82 36.02 38.29 36.38 34.81 35.27 
อัตราการจา้งงานในภาครัฐ2 3.44 3.64 3.87 4.18 3.95 4.19 4.05 3.96 4.40 4.57 4.63 4.19 3.92 
อัตราการจา้งงานในภาคอื่น ๆ2 3.26 3.50 3.26 3.01 3.05 6.27 6.20 5.93 5.86 6.36 5.91 5.55 5.18 
อัตราการจา้งงานแบบไม่เต็มเวลา2 (KILM 5) 15.59 20.32 16.32 14.47 15.26 16.63 14.70 13.98 17.69 21.13 17.53 15.83 14.49 
อัตราการวา่งงาน (KILM 8)2 0.98 1.13 1.32 0.87 0.85 0.83 0.60 0.66 0.63 0.72 0.86 0.58 0.39 
อัตราการวา่งงานเพศชาย 1.00 1.21 1.30 0.90 0.91 0.92 0.64 0.65 0.66 0.79 0.58 0.62 0.44 
อัตราการวา่งงานเพศหญิง 0.96 1.04 1.34 0.84 0.77 0.73 0.56 0.68 0.59 0.63 0.56 0.53 0.34 
อัตราการวา่งงานกรุงเทพมหานคร2 0.97 0.96 1.06 1.10 0.76 0.97 0.58 0.90 0.42 0.71 0.71 0.66 0.41 
อัตราการวา่งงานภาคกลาง2 1.12 1.10 1.31 1.00 0.86 0.70 0.60 0.62 0.71 0.67 0.80 0.65 0.74 
อัตราการวา่งงานภาคเหนือ2 0.74 0.91 1.08 0.81 0.66 0.80 0.50 0.61 0.45 0.67 0.89 0.56 0.27 
อัตราการวา่งงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ2 0.80 1.35 1.35 0.79 0.62 0.82 0.64 0.63 0.72 0.85 0.89 0.47 0.19 
อัตราการวา่งงานภาคใต้2 1.53 1.11 1.78 0.77 1.73 1.02 0.67 0.71 0.65 0.59 0.97 0.70 0.43 
อัตราการท างานต่ ากว่าระดับ2 (KILM 12) 1.46 1.18 1.21 1.21 0.92 0.87 0.84 0.64 1.07 0.93 0.98 0.76 0.77 
อัตราการมีงานท าของผู้ส าเร็จการฝึกเตรียมเข้าท างาน 98.33 43.64 29.09 21.13 76.76 48.90 17.31 36.23 25.69 32.33 64.61 62.03 0.00 
อัตราของการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 70.52 59.16 70.64 71.34 74.91 67.47 75.51 74.70 80.48 68.14 84.42 71.27 75.09 
อัตราของผู้ส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมอืแรงงาน 82.46 82.75 87.41 92.88 81.34 87.08 85.71 95.63 91.32 93.27 90.93 93.82 92.80 
อัตราการจา้งงานในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)3 16.36 16.43 16.50 16.68 16.68 16.76 16.71 16.92 16.71 16.64 16.87 17.16 17.23 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม 
(มาตรา 33) QoQ 

0.41 0.74 0.74 1.42 0.24 0.69 - 0.04 1.47 -1.01 -0.20 1.67 1.94 0.64 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม 
(มาตรา 33) YoY 

-1.13 1.24 2.69 3.35 3.17 3.12 2.32 2.38 1.10 0.21 1.92 2.39 4.10 

อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานวา่ง 88.80 50.51 77.87 74.95 62.32 57.78 93.74 106.44 59.72 72.03 92.85 116.59 92.07 
อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน 60.88 48.54 54.12 73.71 71.73 58.82 66.21 70.70 60.26 55.85 76.66 137.04 88.03 
อัตราผู้สมัครงานต่อต าแหน่งงานว่าง 145.86 104.05 143.89 101.69 86.89 98.23 141.57 150.56 99.09 128.98 121.12 85.07 104.59 
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ตาราง  23  ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 1 (ต่อ) 
 

ตัวชี้วัด 
ไตรมาส  
4/2552 

ไตรมาส  
1/2553 

ไตรมาส  
2/2553 

ไตรมาส  
3/2553 

ไตรมาส  
4/2553 

ไตรมาส  
1/2554 

ไตรมาส  
2/2554 

ไตรมาส  
3/2554 

ไตรมาส  
4/2554 

ไตรมาส  
1/2555 

ไตรมาส  
2/2555 

ไตรมาส  
3/2555 

ไตรมาส  
4/2555 

อัตราการจา้งแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด3 4.04 2.63 2.98 3.18 3.46 2.38 1.98 4.60 4.42 2.98 1.48 2.26 2.84 
อัตราการจา้งแรงงานต่างด้าวฝีมือต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด3 0.24 0.24 0.24 0.24 0.24 0.25 0.25 0.25 0.26 0.29 0.27 0.30 0.31 
อัตราการจา้งแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ต่อจ านวนผู้มี
งานท าทั้งหมด3 3.71 2.30 2.66 2.84 3.12 2.06 1.66 4.29 4.10 2.31 1.21 1.92 2.49 

อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน3 24.47 25.23 25.38 24.97 25.20 25.99 26.65 26.74 27.01 28.12 28.51 29.10 29.30 
อัตราแรงงานในข่ายกองทุนเงินทดแทน3 20.78 21.38 21.47 21.11 21.24 21.85 21.59 21.17 21.15 21.58 21.62 21.51 21.45 
อัตราการใช้สิทธิประโยชนจ์ากกองทุนประกันสังคมต่อจ านวนผู้ประกันตน
ทั้งหมด 

23.22 28.62 21.07 20.89 22.53 21.57 20.28 20.13 21.27 20.85 21.15 20.25 20.19 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 11.62 5.82 7.81 4.36 7.67 4.39 4.63 3.67 5.23 3.65 1.95 0.73 4.58 
อัตราการปฏิบตัิไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถาน
ประกอบกิจการจ าแนกตามเรื่องที่ปฏบิัติไม่ถูกต้อง 

             

วันท างาน 0.35 0.13 0.22 0.03 0.01 0.01 0.00 0.01 0.02 0.02 0.00 0.01 0.00 

เวลาท างาน 0.44 0.13 0.20 0.05 0.05 0.04 0.01 0.01 0.03 0.15 0.01 0.01 0.00 

เวลาพัก 0.06 0.03 0.02 0.01 0.01 0.02 0.00 0.00 0.00 0.01 0.00 0.01 0.00 

เงินประกันในการท างาน 0.36 0.26 0.22 0.08 0.16 0.08 0.10 0.03 0.13 0.09 0.04 0.01 0.07 

วันหยุด 4.92 2.70 2.94 1.53 1.63 1.44 1.18 1.33 0.93 1.24 0.28 0.23 0.79 

สิทธิการลา 1.65 1.62 1.69 0.47 0.50 0.27 0.23 0.29 0.21 1.73 0.14 0.11 0.64 

สวัสดิการ (คณะกรรมการสวัสดิการ) 11.19 5.13 6.87 4.36 0.46 0.35 0.38 0.55 0.71 0.35 0.16 0.09 0.60 

การจ่ายค่าจา้ง 15.87 11.78 12.10 2.30 0.92 0.69 0.46 1.47 0.48 1.20 0.23 0.16 0.59 

ค่าล่วงเวลาและค่าท างาน 5.18 5.98 4.75 0.38 0.31 0.30 0.22 0.16 0.25 2.39 0.23 0.22 0.52 

ค่าจ้างขั้นต่ า 2.29 1.09 1.28 4.35 2.03 1.27 0.88 0.31 0.85 0.57 0.89 0.30 2.14 

ข้อบังคับ 71.13 43.45 46.92 4.03 7.32 3.82 4.05 3.16 5.71 2.56 1.40 0.37 2.87 
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ตาราง  23  ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 1 (ต่อ) 
 

ตัวชี้วัด 
ไตรมาส  
4/2552 

ไตรมาส  
1/2553 

ไตรมาส  
2/2553 

ไตรมาส  
3/2553 

ไตรมาส  
4/2553 

ไตรมาส  
1/2554 

ไตรมาส  
2/2554 

ไตรมาส  
3/2554 

ไตรมาส  
4/2554 

ไตรมาส  
1/2555 

ไตรมาส  
2/2555 

ไตรมาส  
3/2555 

ไตรมาส  
4/2555 

ทะเบียน 19.54 21.02 20.92 1.48 2.91 1.29 1.10 1.11 2.22 0.63 0.44 0.18 1.50 

สถานที่จ่ายค่าจ้าง 0.03 0.08 0.06 0.01 0.00 0.00 0.01 0.02 0.00 0.01 0.01 0.00 0.00 

ระยะเวลาการจา่ยค่าจ้าง 0.22 0.19 0.22 0.02 0.06 0.02 0.02 0.02 0.01 0.03 0.03 0.01 0.07 
อัตราการปฏิบตัิไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถาน
ประกอบกิจการจ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ 

             

1 – 4 คน 5.94 2.52 3.99 2.43 3.29 2.04 1.24 1.57 1.85 0.58 1.23 0.64 1.93 
5 – 9 คน 6.80 3.11 5.77 3.15 3.72 2.40 2.26 2.37 2.08 1.43 1.41 0.43 1.26 
10 – 19 คน 21.99 10.39 12.05 7.80 13.24 6.69 7.15 5.20 8.46 6.39 2.49 1.08 7.22 
20 – 49 คน 17.97 8.24 11.22 5.69 11.00 5.81 6.32 5.23 7.96 4.64 1.97 0.72 10.14 
50 – 99 คน 15.95 7.48 9.42 5.06 11.96 7.12 4.67 4.80 10.75 3.64 2.58 1.60 7.67 
100 – 199 คน (เร่ิมไตรมาส 3/53) N/A N/A N/A 4.17 11.29 5.25 4.73 3.84 10.76 2.93 2.54 0.77 6.31 
200 – 499 คน (เร่ิมไตรมาส 3/53) N/A N/A N/A 1.96 8.88 1.96 3.38 6.36 10.27 3.31 3.01 1.47 7.14 
100 – 299 คน 11.79 5.18 4.61 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 
300 – 499 คน 8.16 3.91 6.67 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 
500 – 999 คน 2.78 3.63 2.27 2.88 4.76 4.71 2.86 2.56 0.00 5.11 0.00 2.15 8.16 
1,000 คนขึ้นไป 2.74 3.57 5.63 3.92 12.50 7.69 0.00 0.00 5.00 0.00 1.79 0.00 0.00 
อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องเรื่องความปลอดภัยในการท างาน 17.73 9.72 12.33 10.70 23.69 11.90 15.57 9.85 18.66 6.43 12.54 2.79 16.30 
อัตราการปฏิบตัิไม่ถูกต้องเรื่องความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตาม
ขนาดสถานประกอบกิจการ 

             

1 – 4 คน 4.91 4.34 1.84 4.74 13.26 9.04 9.51 4.32 7.66 5.05 2.72 0.96 4.57 
5 – 9 คน 15.12 7.89 5.26 8.24 14.89 8.21 9.67 9.09 10.25 3.62 4.83 1.73 7.01 
10 – 19 คน 21.12 10.80 12.27 12.15 18.03 10.83 14.62 8.47 12.89 5.65 5.82 2.11 10.68 
20 – 49 คน 20.28 13.29 18.07 13.87 28.85 12.83 15.55 14.10 18.38 8.18 10.21 3.52 16.19 
50 – 99 คน 22.97 11.32 14.25 13.73 31.50 16.84 20.90 14.10 25.41 7.56 18.60 4.21 25.19 



 

   สถานการณแ์ละการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาสที่  4  ปี  2555 104 

 

ตาราง  23  ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 1 (ต่อ) 
 

ตัวชี้วัด 
ไตรมาส  
4/2552 

ไตรมาส  
1/2553 

ไตรมาส  
2/2553 

ไตรมาส  
3/2553 

ไตรมาส  
4/2553 

ไตรมาส  
1/2554 

ไตรมาส  
2/2554 

ไตรมาส  
3/2554 

ไตรมาส  
4/2554 

ไตรมาส  
1/2555 

ไตรมาส  
2/2555 

ไตรมาส  
3/2555 

ไตรมาส  
4/2555 

100 – 199 คน (เร่ิมไตรมาส 3/53) N/A N/A N/A 13.17 29.47 15.40 20.53 8.05 34.99 6.82 27.34 3.44 26.92 
200 – 499 คน (เร่ิมไตรมาส 3/53) N/A N/A N/A 9.74 32.26 7.79 28.81 7.76 34.19 8.09 42.48 5.77 28.00 
100 – 299 คน 21.70 10.37 21.95 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 
300 – 499 คน 16.67 6.31 13.28 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 
500 – 999 คน 17.89 11.68 19.12 12.47 36.62 9.45 38.96 5.62 31.82 10.77 38.16 3.73 35.35 
1,000 คนขึ้นไป 10.53 4.44 8.33 8.40 25.86 7.94 26.67 13.85 27.12 6.94 47.50 2.63 46.03 
อัตราการปฏิบตัิไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยจ าแนกตามประเภท
อุตสาหกรรม 

             

เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการปา่ไม้ 11.76 5.80 1.49 4.69 30.95 7.14 23.53 10.87 20.83 12.12 5.88 1.63 13.33 

การประมง 0.00 0.00 0.00 9.30 20.00 5.00 0.00 0.00 0.00 3.13 7.14 0.00 5.26 

การท าเหมืองแร่และเหมอืงหิน 20.51 26.47 17.39 15.98 32.56 15.19 20.00 10.34 11.29 4.00 7.55 2.92 25.00 

การผลิต 24.60 14.64 20.53 15.01 33.84 14.58 22.03 12.58 29.77 8.09 24.58 4.33 28.37 

การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 8.00 5.41 16.67 6.25 15.00 11.11 12.12 9.38 9.52 10.00 4.00 3.74 8.11 

การก่อสร้าง 19.23 11.19 7.56 16.74 17.44 12.47 12.50 17.36 17.37 8.24 9.39 2.56 14.57 
การขายส่ง การขายปลกี การซ่อมแซมยานยนต์ จกัรยานยนต์ ของใช้ส่วน
บุคคล และของใช้ในครัวเรือน 

12.41 7.24 7.67 7.19 18.15 9.11 12.54 7.90 10.88 4.67 5.62 1.58 8.21 

โรงแรมและภัตตาคาร 19.46 4.61 7.47 8.54 18.85 12.99 12.85 3.99 15.03 4.63 3.42 2.13 4.17 

การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม 21.84 6.45 6.90 7.79 17.24 9.92 12.26 5.22 18.54 7.78 7.87 2.26 13.84 

การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 5.52 2.26 0.00 2.85 17.27 8.22 8.82 2.56 2.06 3.73 4.84 1.75 3.42 

บริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และบริการทางธุรกิจ 8.76 5.20 5.23 6.93 14.66 12.77 6.79 7.43 6.73 5.39 7.00 1.99 9.84 

การศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

การบริการด้านสขุภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 24.32 3.33 0.00 6.01 35.14 10.87 19.23 5.00 24.14 10.53 11.11 2.94 18.75 
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ตาราง  23  ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 1 (ต่อ) 
 

ตัวชี้วัด 
ไตรมาส  
4/2552 

ไตรมาส  
1/2553 

ไตรมาส  
2/2553 

ไตรมาส  
3/2553 

ไตรมาส  
4/2553 

ไตรมาส  
1/2554 

ไตรมาส  
2/2554 

ไตรมาส  
3/2554 

ไตรมาส  
4/2554 

ไตรมาส  
1/2555 

ไตรมาส  
2/2555 

ไตรมาส  
3/2555 

ไตรมาส  
4/2555 

การให้บริการชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 17.57 4.92 10.20 7.03 14.00 15.58 12.68 8.82 12.28 7.35 5.41 0.99 5.75 

ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

อัตราสหภาพแรงงานต่อจ านวนสถานประกอบกจิการ 100,000 แห่ง 321.53 339.01 342.42 338.67 346.53 359.33 366.25 374.61 398.46 403.10 403.81 399.48 403.52 

อัตราสหพันธแ์รงงานต่อสหภาพแรงงานทั้งหมด 1.62 1.54 1.53 1.54 1.53 1.48 1.48 1.48 1.46 1.46 1.45 1.43 1.49 

อัตราการเป็นสมาชกิสหภาพแรงงานต่อจ านวนลูกจ้างทั้งหมด 6.06 6.47 6.53 6.52 6.68 6.58 6.98 7.15 7.42 7.57 7.03 7.64 7.57 

อัตราสมาคมนายจ้างต่อจ านวนสถานประกอบกจิการ 100,000 แห่ง 88.82 89.97 89.85 90.14 91.93 92.76 93.67 95.32 100.41 101.58 101.03 99.37 98.38 

อัตราสหพันธ์นายจ้างต่อสมาคมนายจ้างทั้งหมด 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.57 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.57 0.58 
อัตราการเกิดปัญหาแรงงานสัมพันธ์ตอ่จ านวนสถานประกอบกจิการ 
100,000 แห่ง 

13.25 20.08 4.96 6.25 19.34 10.13 4.34 11.36 20.90 13.21 14.31 8.57 9.15 

อัตราการเกิดข้อพิพาทตอ่จ านวนสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง 4.42 4.95 1.04 1.30 4.50 2.40 1.63 1.39 6.67 2.35 1.75 2.00 7.44 

อัตราการเกิดข้อขัดแย้งต่อจ านวนสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง 8.83 15.13 3.92 4.95 14.84 7.73 2.72 9.97 14.22 10.86 12.56 6.57 1.72 

อัตราการยุตขิ้อเรียกร้องโดยระบบทวิภาคี 83.87 75.51 80.00 100.00 88.76 70.97 86.05 85.71 79.82 87.50 72.73 91.30 93.13 

อัตราการเกิดข้อเรียกร้องต่อสถานประกอบกจิการ 100,000 แห่ง 32.21 12.78 6.53 6.51 23.58 8.26 11.67 5.82 31.63 4.70 6.42 6.57 37.46 

อัตราการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเหนือกฎหมายก าหนด 0.83 1.05 0.78 1.04 0.78 0.88 0.81 0.71 0.98 1.23 0.73 0.94 1.83 
อัตราลูกจ้างที่ได้รับประโยชน์จากการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน
นอกเหนือกฎหมายก าหนด 

3.47 5.49 2.82 3.53 3.84 3.30 3.57 3.24 3.01 5.15 2.56 4.82 9.35 

 
หมายเหตุ  :  1. ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน  ส านักเศรษฐกิจการแรงงาน  และส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

     2. ประมาณการไตรมาส 4 ปี 2555 โดยใช้ข้อมูลส ารวจภาวะการท างานของประชากรของส านกังานสถิติแห่งชาต ิณ เดือนพฤศจิกายน 2555 เป็นตัวแทนไตรมาส 
     3. ประมาณการไตรมาส 4 ปี 2555 เป็นการประมาณการเบื้องต้นโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
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