
เปนผูสูงอายุ 10.67 ลานคน หรือคิด

เปนรอยละ 16.07 ของประชากรทั้งหมด

มปีระชากร 66.41 ลานคน

ขั้นตอนการกาํหนดอัตราคาจางรายชั่วโมง  สําหรับผูสูงอายุ

ขั้นตอนการดําเนินงานสถานการณผูสูงอายุ

ป 2561

ป 2564 ประเทศไทยจะเปนสังคมผูสูงอายุอยาง

สมบูรณ (Aged Society) คือ มีประชากรสูงอายุ รอย

ละ 20 ของประชากรรวม และตอไปในป พ.ศ. 2578 จะ

มีประชากรสูงอายุ รอยละ 30 ซึ่งจะทําใหประเทศไทย

เปนสังคมผูสูงอายุระดับสุดยอด (Super Aged Society)

กฎหมาย

กระทรวงแรงงาน แกไขกฎหมายโดยออกเปนพรบ.

คุมครองแรงงาน (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2560 ใหอํานาจ

คณะกรรมการคาจางสามารถกําหนดอัตราคาจาง 

สําหรับผูสูงอายุได

จัดทําขอมูลโดยสํานกังานคณะกรรมการคาจาง  กองเศรษฐกิจการแรงงาน  สํานักงานปลดักระทรวงแรงงาน

คณะกรรมการคาจางชุดที่ 20 แตงตั้ง

คณะอนุกรรมการพิจารณาอัตราคาจางผูสูงอายุ

ประกอบดวย

คณะอนุกรรมการพิจารณาอัตราคาจางผูสูงอายุ 

รวบรวม ศึกษา วิเคราะห ขอมูลขอเท็จจริงเก่ียวกับการ

ทํางานของผูสูงอายุ

เพื่อใหสอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจและสงัคม

ผูแทนจากสวนราชการที่มีภารกิจเก่ียวของกับผูสูงอายุ

ผูแทนจากสถาบันการศึกษา

ผูแทนจากสถาบัน/มูลนิธทิี่เก่ียวของ

ผูแทนฝายนายจาง และผูแทนฝายลูกจาง

รองปลัดกระทรวงแรงงาน เปนประธานอนุกรรมการฯ

(ราง) การกําหนดอัตราคาจางรายชั่วโมง

สําหรับผูสูงอายุ

จัดทํา

จัดสัมมนารับฟงความคิดเห็น

(ราง) อัตราคาจางรายช่ัวโมง สําหรับผูสงูอายุ

จากผูมีสวนเก่ียวของในกรงุเทพมหานคร

และใน 4 ภาค

คณะอนุกรรมการพิจารณาอัตราคาจางผูสูงอายุ

เสนอ (ราง) อัตราคาจางรายชั่วโมง

สําหรับผูสูงอายุ

คณะกรรมการคาจางพิจารณากําหนด

อัตราคาจางรายชั่วโมง สําหรับผูสูงอายุ

ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง ขอความรวมมอื

สงเสริมและสนับสนุนใหผูสูงอายุมีงานทํา 

และคําชี้แจงประกาศฯ

จัดทํา

เผยแพรประกาศฯ ผานเว็บไซตกระทรวงแรงงาน 

และใหทุกกรมในกระทรวงแรงงาน รวมถึงสํานักงาน

แรงงานจังหวัดดําเนนิการประชาสัมพันธใหประชาชน

ทั่วไปรับทราบ

รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน

ลงนามในประกาศฯ


