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กระทรวงแรงงานได้จัดท ารายงานสถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงานขึ้น  
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อน าเสนอข้อมูลด้านเศรษฐกิจแรงงาน ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน และการเตือนภัย
ด้านแรงงาน เพื่อติดตามความเคลื่อนไหวของตลาดแรงงานอย่างต่อเนื่อง และทราบถึงแนวโน้มของ
ตลาดแรงงานในด้านการจ้างงาน ว่างงาน และเลิกจ้าง เพื่อมุ่งหวังเผยแพร่แก่หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
และผู้สนใจท่ัวไป 

รายงานสถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงาน  ก าหนดจัดท าเป็นรายไตรมาส
และประจ าปี  ส าหรับรายงานฉบับนี้เป็นรายงานไตรมาสท่ี 2 ปี 2557  ซึ่งเป็นการรายงานข้อมูล
ในช่วงเดือนเมษายน – มิถุนายน 2557  โดยการวิเคราะห์สถานการณ์แรงงานจากดัชนีชี้วัดภาวะ
แรงงานโดยจ าแนกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มท่ี 1 ดัชนีชี้วัดตลาดแรงงานท่ีส าคัญ (Key Indicators of 
the Labour Market : KILM 8th edition) ขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ (International 
Labour Organization : ILO)  และกลุ่มท่ี 2 ดัชนีชี้วัดหลักด้านการบริหารแรงงานของกระทรวง
แรงงาน (Key Indicators of the Performance of MOL) ซึ่งเป็นตัวชี้วัดท่ีสะท้อนประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของกระทรวงแรงงานตามวิสัยทัศน์ “แรงงานมีศักยภาพสูงเพื่อส่งเสริมขีดความสามารถ
ในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ มีความมั่นคง และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี”  และเพิ่มเติมการน าเสนอรายงาน
การเตือนภัยด้านแรงงานอันแสดงถึงแนวโน้มของตลาดแรงงาน โดยน าลงเผยแพร่ผ่าน Website ของ
กระทรวงแรงงาน  www.mol.go.th เลือกนักวิชาการ 

กระทรวงแรงงานได้รับความร่วมมือในการสนับสนุนข้อมูลจากหน่วยงานสังกัด
กระทรวงแรงงาน  ได้แก่  ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  กรมการจัดหางาน  กรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน  กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  และส านักงานประกันสังคม  และหน่วยงานภายนอก  
อาทิ  ส านักงานสถิติแห่งชาติ  ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ธนาคารแห่งประเทศไทย ฯลฯ จึงขอขอบคุณทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องมา ณ โอกาสนี้  กระทรวง
แรงงานหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานสถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงานฉบับนี้  จะเป็น
ประโยชน์ต่อหน่วยงาน  และผู้สนใจท่ัวไป  และหากมีข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะประการใดได้
โปรดแจ้งให้กระทรวงแรงงานทราบด้วย  เพื่อพิจารณาด าเนินการปรับปรุงต่อไป  

     
  

 กระทรวงแรงงาน 
  สิงหาคม 2557 

http://www.mol.go.th/
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บทสรปุผู้บริหาร 
Executive Summary 

 
ภาวะเศรษฐกิจโดยรวม 
ภาวะเศรษฐกิจไตรมาสท่ี 2 ปี 2557 มีแนวโน้มปรับตัวดีขึ้นจากไตรมาสก่อน จากสถานการณ์ 

การเมืองและนโยบายภาครัฐท่ีมีความชัดเจนมากขึ้นช่วยกระตุ้นความเชื่อมั่นของครัวเรือนและ
ธุรกิจให้กลับคืนมา ส่งผลให้การใช้จ่ายในประเทศเริ่มฟื้นตัว   ส่วนการส่งออกสินค้าปรับดีขึ้น
เล็กน้อยตามอุปสงค์ของประเทศอุตสาหกรรมหลัก สอดคล้องกับการผลิตภาคอุตสาหกรรมเพื่อ
ส่งออกท่ีขยายตัวได้  แต่การส่งออกในภาพรวมฟื้นตัวได้ค่อนข้างช้าจากอุปสงค์ของภูมิภาคเอเชียท่ี
ยังอ่อนแอ  ขณะท่ีภาคการท่องเท่ียวยังคงได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การเมือง  สําหรับ
เสถียรภาพเศรษฐกิจ การว่างงานอยู่ในระดับต่ํา อัตราเงินเฟ้อปรับสูงขึ้นตามราคาอาหารสําเร็จรูป
และราคาพลังงาน ดุลบัญชีเดินสะพัดเกินดุลตามการนําเข้าสินค้าท่ีหดตัวเป็นสําคัญ ดุลเงินทุน
เคลื่อนย้ายขาดดุลตามการออกไปลงทุนในหลักทรัพย์ต่างประเทศและการลงทุนโดยตรงของนัก
ลงทุนไทย โดยรวมดุลการชําระเงินขาดดุล 

สถานการณ์แรงงานไตรมาสที่ 2 ปี 2557 
โดยสรุป ประชากรท่ีอยู่ในวัยทํางานหรืออายุ 15 ปีขึ้นไปจํานวน 54.79 ล้านคน เป็นกําลัง

แรงงานรวม 38.37 ล้านคน ประชากรวัยท างานทุก ๆ 100 คน เป็นกําลังแรงงานรวม 70 - 71 คน  
จําแนกเป็นผู้มีงานทํา 68 - 69 คน ในจํานวนนี้เป็นแรงงานในระบบประกันสังคม (ผู้ประกันตน
มาตรา 33)  17 – 18 คน มีงานทํานอกระบบประกันสังคม 50 - 51 คน เป็นผู้ว่างงาน 0 - 1 คน 
เป็นผู้ทํางานไม่เต็มเวลา (Part-time Worker) คือทํางานต่ํากว่า 35 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ (ส่วนใหญ่
เป็นงานภาคบริการ) 16 - 17 คน และเป็นผู้ ทํางานต่ําระดับด้านเวลาทํางาน (Time-related 
underemployment) คือมีชั่วโมงการทํางานน้อยกว่า 35 ชั่วโมงต่อสัปดาห์และต้องการทํางาน
เพิ่มขึ้น 0 - 1 คน 

ประชากรวัยท างานทุก ๆ 100 คน ส่วนท่ีเหลืออีก 29 - 30 คน เป็นผู้ทํางานบ้าน เรียน
หนังสือ เด็ก คนชรา และคนที่ไม่สามารถทํางานได้ 

นอกจากนี้ จํานวนคนว่างงานทุก ๆ 100 คน เป็นคนท่ีจบระดับอุดมศึกษา 39 - 40 คน 
รองลงมาคือชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 22 – 23 คน มัธยมศึกษาตอนปลาย 19 - 20 คน ประถมศึกษา 
12 - 13 คน ต่ํากว่าประถมศึกษาและไม่มีการศึกษา 5 - 6 คน และในจํานวนผู้มีงานท าทุก 100 คน 
เป็นแรงงานต่างด้าว 4 - 5 คน ซึ่งเพิ่มขึ้นจากไตรมาสท่ีแล้วท่ีเป็นแรงงานต่างด้าว 3 – 4 คน 
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  ผู้อยู่ในวัยทํางาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) 
54.79 ล้านคน 

ผู้อยู่ในกําลังแรงงาน 
(กําลังแรงงานรวม) 38.37 ล้านคน 

ผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน 
16.42 ล้านคน 

ผู้อยู่ในวัยทํางานทุก 100 คน 
เป็นกําลังแรงงาน 70 – 71 คน 

ว่างงาน 0 – 1 คน มีงานทํา 68 - 69 คน 

อยู่ในระบบประกันสังคม (ม.33) 17 – 18 คน นอกระบบประกันสังคม 50 – 51 คน 

ผู้ทํางานไม่เต็มเวลา 16 – 17 คน 

ทํางานต่ําระดับ 0 – 1 คน 

แรงงานต่างด้าว 4 – 5 คน 

ผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน
ทุก 100 คน เรียน

หนังสือ 26 – 27 คน 

 

ผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน
ทุก 100 คน 

ทํางานบ้าน 30 – 31 คน 

ผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงานทุก 
100 คน ยังเด็ก ชรา ไม่

สามารถทํางานได้ 33 - 34 
คน 

ผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงานทุก 
100 คน ไม่สามารถระบุ
หรืออื่น ๆ 9 - 10 คน 

 
สําหรับการวิเคราะห์การเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาส 2 ปี 2557 คาดการณ์ได้ว่า“แนวโน้ม

การจ้างงานในภาพรวมของตลาดแรงงานอีก 12 เดือนข้างหน้าตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2557 จนถึง
เดือนเมษายน 2558 อยู่ในภาวะปกติ” โดยดัชนีผสม 13 ตัวได้ส่งสัญญาณเตือนภัยเพียง 2 ตัว  โดย
ตัวแปรท่ีต้องติดตาม 2 ตัว ได้ส่งสัญญาณเตือนต่อเนื่องตั้งแต่เดือนตุลาคม 2556 เป็นต้นมา 
ประกอบด้วย 1. มูลค่าการจ าหน่ายรถยนต์ ขยายตัวลดลง เนื่องจากการใช้จ่ายในสินค้าคงทน
โดยเฉพาะยานยนต์ท่ียังคงมีผลของฐานสูงในปีก่อน ประกอบกับครัวเรือนยังคงระมัดระวังการใช้
จ่ายตามภาระหนี้ท่ีอยู่ในระดับสูง และราคาสินค้าเกษตรสําคัญท่ีตกต่ํากระทบต่อรายได้เกษตรกร  
และ 2. ดัชนีความเชื่อมั่นทางธุรกิจ ขยายตัวลดลงเนื่องจากผู้ประกอบการชะลอการลงทุนออกไป
เพื่อรอประเมินสถานการณ์ทางเศรษฐกิจและการเมือง  โดยการลงทุนในหมวดเครื่องจักรและ
อุปกรณ์หดตัวต่อเนื่องตามการซื้อรถยนต์เชิงพาณิชย์ท่ีลดลง 

ก าลังแรงงาน ในไตรมาสนี้ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 25571 เป็นตัวแทนไตรมาส ประเทศไทย
มีประชากรท่ีอยู่ในวัยทํางานหรืออายุ 15 ปีขึ้นไป 54.79 ล้านคน เป็นผู้อยู่ในกําลังแรงงาน 38.37 ล้านคน 
คิดเป็นร้อยละ 70.03 ของประชากรวัยแรงงานท้ังหมด แบ่งเป็น ผู้มีงานทํา 37.76 ล้านคน ผู้ว่างงาน 
0.36 ล้านคน และผู้รอฤดูกาล 0.25 ล้านคน  

                                                 
1 จากข้อมูลสํารวจภาวะการทํางานของประชากรไตรมาส 2 ปี 2557 ซ่ึงใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทนเทียบกับไตรมาส 1 ปี 2557 
(QoQ) และเทียบกับไตรมาส 2 ปี 2556 (YoY) มีความแตกต่างกันมาก เนื่องจากในปี 2556 สํานักงานสถิติแห่งชาติใช้ข้อมูลปีฐาน 2543 ในการคาด
ประมาณประชากร  ส่วนปี 2557 ใช้ข้อมูลปีฐาน 2553 ในการคาดประมาณประชากร จึงส่งผลให้ตัวเลขแตกต่างกัน ประกอบกับโครงสร้างประชากร
เปลี่ยนแปลงไป 
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การมีงานท า อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงาน (KILM 1) อยู่ท่ีร้อยละ 70.03 แสดงว่า
ประชากรวัยทํางาน 100 คน อยู่ในกําลังแรงงาน 70 - 71 คน ซึ่งชะลอตัวร้อยละ -0.41 จากไตรมาส
ท่ีแล้ว ทําให้อัตราผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน (KILM 13) ซึ่งเป็นดัชนีส่วนต่างของ KILM 1 อยู่ท่ีร้อยละ 
29.97 อัตราการมีงานทําต่อประชากรหรืออัตราการจ้างงานของประชากรในวัยทํางาน (KILM 2) อยู่ท่ี
ร้อยละ 68.92 ซึ่งชะลอตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ -0.32 แสดงว่าประชากรวัยทํางาน 100 คน      
มีประมาณ 68 - 69 คนท่ีมีงานทํา และเมื่อเปรียบเทียบ KILM 1 กับ KILM 2 แสดงให้เห็นว่า
ตลาดแรงงานในไตรมาสปัจจุบันยังคงตึงตัว สําหรับการมีงานทําตามสถานภาพการทํางานพบว่ากลุ่มผู้
ท่ีได้รับค่าจ้าง/เงินเดือนเป็นกลุ่มท่ีมีอัตราส่วนของการมีงานทําต่อประชากร (KILM 3) สูงสุดร้อยละ 
50.58 ชะลอตัวจากไตรมาสท่ีผ่านมาซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 51.87 รองลงมาเป็นกลุ่มผู้ทํางานส่วนตัวร้อยละ 
31.95 เป็นผู้ทํางานให้ครอบครัวโดยไม่ได้รับค่าจ้างร้อยละ 17.36 และเป็นการรวมกลุ่มร้อยละ 0.12 
         การจ้างงาน อัตราส่วนของผู้มีงานทําหรืออัตราการจ้างงานจําแนกตามอุตสาหกรรม (KILM 4) 
การจ้างงานภาคเกษตรกรรมอยู่ท่ีร้อยละ 32.59 ขยายตัวจากไตรมาสท่ีผ่านมาซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 31.70 
เนื่องจากเข้าสู่ฤดูฝนเกษตรกรเริ่มทําการเกษตรตามฤดูกาล  ทําให้มีการเคลื่อนย้ายแรงงานกลับไปสู่
ภาคเกษตร  สําหรับอัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตรอยู่ท่ีร้อยละ 67.41 โดยอัตราการจ้างงานในภาค
บริการอยู่ท่ีร้อยละ 39.14 อัตราการเปลี่ยนแปลงชะลอตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 2.49 และ
ขยายตัวร้อยละ 4.79 เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันปีก่อน อัตราจ้างงานภาคอุตสาหกรรมอยู่ท่ีร้อยละ 
17.19 อัตราการเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีผ่านมาร้อยละ 1.12 และขยายตัวจากไตรมาส
เดียวกันปีท่ีแล้วร้อยละ 24.03 และหากไม่นับรวมประเภทอุตสาหกรรมการผลิตแล้ว อุตสาหกรรม
การขายส่ง ขายปลีก ซ่อมยานยนต์ และรถจักรยานยนต์ยังคงเป็นภาคท่ีมีอัตราการจ้างงานสูงสุดใน
ตลาดแรงงานท่ีอยูน่อกภาคเกษตรกรรม 

ส าหรับสถานการณ์การจ้างงานที่เป็นผู้ประกันตน  ไตรมาส 2 ปี 2557 จํานวนผู้ประกันตน
มาตรา 33 มีจํานวน 9,856,171 คน ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 0.66 และขยายตัวจากไตรมาส
เดียวกันปีก่อนร้อยละ 2.66 สําหรับผู้ประกันตนมาตรา 40 (แรงงานนอกระบบ) มีจํานวนท้ังสิ้น 
1,797,003 คน ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 5.83 และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันปีก่อน
ร้อยละ 24.96 

การว่างงาน อัตราการว่างงาน (KILM 9) ในไตรมาสนี้อยู่ท่ีร้อยละ 0.94 เพิ่มขึ้นจากไตรมาสท่ีแล้ว 
โดยผู้ชายจะมีอัตราการว่างงานน้อยกว่าผู้หญิงเล็กน้อยเพียงร้อยละ 0.04 และในจํานวนผู้ว่างงานซึ่งมี
จํานวน 0.36 ล้านคนนี้ พบว่าระดับการศึกษาท่ีมีการว่างงานสูงสุดยังคงเป็นระดับอุดมศึกษาว่างงาน 
ร้อยละ 39.85 ของผู้ว่างงานท้ังหมด ส่วนกลุ่มท่ีมีการว่างงานต่ําท่ีสุดยังคงเป็นแรงงานท่ีไม่มีการศึกษา
และมีการศึกษาต่ํากว่าระดับประถมศึกษาลงไป ซึ่งมีการว่างงานรวมกันเพียงร้อยละ 5.88 ของผู้ว่างงาน
ท้ังหมด อัตราการจ้างงานแบบไม่เต็มเวลาลดลงจากไตรมาสท่ีแล้วท่ีร้อยละ 20.84 มาอยู่ท่ีร้อยละ 
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16.92 ในไตรมาสนี้ สําหรับอัตราการทํางานต่ํากว่าระดับลดลงมาอยู่ท่ีร้อยละ 0.47 ในไตรมาสนี้จาก
ร้อยละ 0.73 ในไตรมาสก่อน 

การใช้แรงงานต่างด้าว ก็เป็นอีกดัชนีหนึ่งท่ีสะท้อนภาวะแรงงานของตลาดแรงงานในประเทศไทย 
ซึ่งสามารถแบ่งได้เป็น 2 กลุ่มใหญ่ ได้แก่ กลุ่มที่ 1 แรงงานต่างด้าวท่ีเข้าเมืองถูกกฎหมาย กลุ่มนี้ ได้แก่ 
แรงงานต่างด้าวมาตรา 9 (แรงงานต่างด้าวตลอดชีพ แรงงานต่างด้าวท่ัวไป รวมท้ังแรงงานต่างด้าว
ท่ีได้รับอนุญาตทํางานตาม MOU และแรงงานต่างด้าวท่ีผ่านการพิสูจน์สัญชาติพม่า ลาว กัมพูชาแล้ว) 
ณ เดือนมิถุนายน 2557 กลุ่มนี้มีจํานวนท้ังสิ้น 1,539,802 คน เพิ่มขึ้นจากไตรมาสท่ีแล้ว (ข้อมูล ณ เดือน
มีนาคม 2557) ท่ีมี 1,471,004 คน ขยายตัวร้อยละ 4.68 จากไตรมาสก่อน กลุ่มที่ 2 แรงงานต่างด้าวท่ี
เข้าเมืองผิดกฎหมายท่ีได้รับอนุญาตทํางานตามมติ ครม. (มาตรา 13) ซึ่ง ณ เดือนมิถุนายน 2557 มี
ข้อมูลเฉพาะชนกลุ่มน้อยเท่านั้น จํานวนท้ังสิ้น 20,107 คน เนื่องจากข้อมูลแรงงานต่างด้าวตามมติครม. 
3 สัญชาติหลังวันท่ี 14 ธันวาคม 2555 เป็นไปตามมาตรการดําเนินการโดยให้มีการส่งกลับออกนอก
ราชอาณาจักร เนื่องจากสิ้นสุดการผ่อนผันให้อยู่ในราชอาณาจักร เมื่อพิจารณาเฉพาะสําหรับแรงงาน
ต่างด้าวสัญชาติพม่า ลาว กัมพูชา มีจํานวนรวมท้ังสิ้น 1,412,226 คน ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้ว
ร้อยละ 5.20 แรงงานต่างด้าวเหล่านี้ถูกนํามาใช้ทดแทนแรงงานในประเทศท่ีมีระดับการศึกษาประถมศึกษา 
หรือต่ํากว่า ซึ่งประเทศไทยกําลังขาดแคลนแรงงานระดับนี้อย่างต่อเนื่อง 

ศักยภาพแรงงาน อัตราการมีงานทําของผู้สําเร็จการฝึกเตรียมเข้าทํางานในไตรมาสนี้คิดเป็น
ร้อยละ 48.42 อัตราของการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานอยู่ท่ีร้อยละ 94.86 เพิ่มขึ้นจาก
ไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 63.19 และเพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 70.56 
และอัตราของผู้สําเร็จการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานค่อนข้างสูงอยู่ท่ีร้อยละ 99.14 เพิ่มขึ้นจากไตรมาส
ท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 90.42 และเพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 98.67 ซึ่ง
สะท้อนให้เห็นว่าภาพรวมแรงงานไทยท่ีอยู่ในตลาดแรงงานได้รับการพัฒนาศักยภาพเพิ่มขึ้น 

หลักประกันการท างาน  เมื่อวิเคราะห์ถึงผู้มีงานทํามีหลักประกันการทํางานในไตรมาสนี้
มากน้อยเพียงใด พบว่าอัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคมต่อผู้มีงานทําอยู่ท่ี
ร้อยละ 33.76 เพิ่มขึ้นจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 33.33 และเพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของ
ปีก่อนซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 31.01 และอัตราแรงงานในข่ายกองทุนเงินทดแทนต่อผู้มีงานทําอยู่ท่ีร้อยละ 26.10 
ขยายตัวเล็กน้อยจากไตรมาสที่แล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 25.95 และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปี
ก่อนซึ่งอยู่ ท่ีร้อยละ 24.67 แรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตนได้มีการใช้สิทธิประโยชน์จากกองทุน
ประกันสังคมไม่สูงนัก มีอัตราการใช้สิทธิประโยชน์ต่อจํานวนผู้ประกันตนท้ังหมดร้อยละ 17.08
ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 16.79 สําหรับอัตราแรงงานนอกระบบ ซึ่งหมายถึง
จํานวนแรงงานนอกระบบท่ีมีหลักประกันทางสังคม (มาตรา 40) ต่อจํานวนแรงงานนอกระบบ
ท้ังหมดอยู่ท่ีร้อยละ 7.15 ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 6.75 
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 สภาพการจ้าง  มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานอยู่ท่ีร้อยละ 2.85
ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 1.85 และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนซึ่งอยู่ท่ี
ร้อยละ 3.71 ซึ่งสภาพการจ้างท่ีไม่เป็นธรรมกับแรงงานมากท่ีสุด 5 เรื่อง คือ ข้อบังคับการทํางาน, 
ค่าจ้างขั้นต่ํา, ทะเบียน, วันหยุด และสวัสดิการ(คณะกรรมการสวัสดิการ) ตามลําดับ สําหรับขนาด
สถานประกอบกิจการท่ีมีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานสูงท่ีสุด 5 อันดับแรก 
คือ ขนาด 1,000 คนขึ้นไป, ขนาด 500 – 199 คน, ขนาด 100 - 199 คน, ขนาด 50 – 99 คน และขนาด 
20 – 49 คนตามลําดับ 
 สภาพแวดล้อมและสภาพการท างานที่มีความปลอดภัย มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน อยู่ท่ีร้อยละ 14.90 ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 
5.23 แต่ชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 19.46 ซึ่งขนาดสถานประกอบ
กิจการท่ีมีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานสูงท่ีสุด 5 อันดับแรก
เป็นสถานประกอบกิจการขนาดกลางและขนาดใหญ่ คือ ขนาด 500 - 999 คน, ขนาด 1,000 คนขึ้นไป, 
ขนาด 50 - 99 คน, ขนาด 200 - 499 คน, และขนาด 100 - 199 คน ตามลําดับ สําหรับประเภท
อุตสาหกรรมท่ีมีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยการทํางานสูงสุด 5 อันดับ 
คือ การผลิต, การก่อสร้าง, การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และการคมนาคม, การทําเหมืองแร่ และ
เหมืองหิน, และงานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 
 การแรงงานสัมพันธ์ เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลจากฐานข้อมูลกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
พบว่า ฝ่ายลูกจ้างและฝ่ายนายจ้างมีแนวโน้มรวมตัวกันเพื่อคุ้มครองตนเองและเจรจาต่อรองเพิ่ม
มากขึ้นอันเนื่องมาจากประเทศไทยก าลังเตรียมการเพื่อรับรองสัตยาบันในอนุสัญญา ILO ฉบับท่ี 87 
และ 98 ท่ีมีเนื้อหาระบุถึงสิทธิเสรีภาพและการรวมตัวของแรงงาน ในไตรมาสนี้อัตราสหภาพแรงงาน
ต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง ขยายตัวอยู่ท่ี 420.96 ซึ่งมีแนวโน้มขยายตัว ขณะท่ีอัตราการ
เป็นสมาชิกสหภาพแรงงานมีสัดส่วนต่อลูกจ้างท้ังหมดลดลงเล็กน้อยจากร้อยละ 7.49 ในไตรมาสท่ีแล้ว
เป็นร้อยละ 7.51 ในไตรมาสนี้ ในด้านนายจ้างมีอัตราสมาคมนายจ้างต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง 
อยู่ท่ี 99.02 มีแนวโน้มขยายตัว เช่นเดียวกันกับอัตราสหภาพแรงงานต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง 
อย่างไรก็ตาม ยังเป็นอัตราส่วนท่ีแตกต่างกันมากระหว่างด้านนายจ้างกับลูกจ้าง แต่เมื่อเปรียบเทียบ
การจัดตั้งองค์กรนายจ้างและลูกจ้างกับจํานวนสถานประกอบกิจการเพื่อวิเคราะห์ภาวะการแรงงาน
สัมพันธ์ท่ีดี พบว่าจํานวนสหภาพแรงงานเพิ่มขึ้นจํานวน 10 แห่งจากไตรมาสท่ีแล้ว จํานวนสมาคม
นายจ้างเท่ากับไตรมาสท่ีแล้ว ขณะที่จํานวนสถานประกอบกิจการลดลงจากไตรมาส ท่ีแล้วท่ีมีสถาน
ประกอบกิจการ 356,150 แห่ง เป็น 353,477 แห่งในไตรมาสนี้หรือลดลง 2,673 แห่ง การเกิดปัญหา
แรงงานสัมพันธ์พบว่ามีอัตราการเกิดปัญหาแรงงานสัมพันธ์ต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง
อยู่ท่ี 8.20 ชะลอตัวจากไตรมาสท่ีแล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 13.48 และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีท่ี
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แล้วซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 5.55 เมื่อจําแนกประเภทของปัญหาแรงงานสัมพันธ์พบว่าปัญหาแรงงานสัมพันธ์
ท่ีเพิ่มขึ้นมีสัดส่วนเกิดจากข้อขัดแย้งแรงงานมากกว่าข้อพิพาท กล่าวคือ อัตราการเกิดข้อขัดแย้ง
แรงงานต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง อยู่ท่ี 7.36 ขณะท่ีอัตราการเกิดข้อพิพาทต่อสถาน
ประกอบกิจการ 100,000 แห่งเป็น 0.85  ท้ังนี้ ปัญหาแรงงานสัมพันธ์ท่ีเกิดขึ้นกระทรวงแรงงาน
โดยกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานสามารถดําเนินการให้มีการยุติข้อเรียกร้องได้ด้วยระบบทวิภาคี
ในอัตราร้อยละ 54.55 ของจํานวนสถานประกอบการท่ีมีการแจ้งข้อเรียกร้องท้ังหมด 

สวัสดิการแรงงาน มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานเรื่องสวัสดิการ
แรงงานต่ํามาก อยู่ท่ีร้อยละ 0.45 ซึ่งสะท้อนว่าแรงงานยังคงได้รับการจัดสวัสดิการแรงงานตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงานให้อย่างเหมาะสม อย่างไรก็ตาม สวัสดิการแรงงานนอกเหนือกฎหมาย
คุ้มครองแรงงานเป็นสิ่งท่ีต้องมีการส่งเสริมให้กว้างขวางและท่ัวถึง ซึ่งพบว่ามีสถานประกอบกิจการ
เพียงร้อยละ 2.28 และลูกจ้างเพียงร้อยละ 7.44 ท่ีได้รับการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน
นอกเหนือกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 
 

........................................................ 
 



 สถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาสที่  2 ปี  2557 
7 

 

ภาวะเศรษฐกิจโดยรวม1 
 

สรุปภาวะเศรษฐกิจในประเทศ 
ภาวะเศรษฐกิจไทยในไตรมาสที่  2 ปี  2557 มีแนวโน้มปรับดีขึ้ นจากไตรมาสก่อน               

จากสถานการณ์การเมืองและนโยบายภาครัฐท่ีมีความชัดเจนมากขึ้น ช่วยกระตุ้นความเชื่อมั่นของ
ครัวเรือนและธุรกิจให้กลับคืนมา ส่งผลให้การใช้จ่ายในประเทศเริ่มฟื้นตัวส่วนการส่งออกสินค้าปรับดีขึ้น
เล็กน้อยตามอุปสงค์ของประเทศอุตสาหกรรมหลัก สอดคล้องกับการผลิตภาคอุตสาหกรรม         
เพื่อส่งออกท่ีขยายตัวได้ แต่การส่งออกในภาพรวมฟื้นตัวได้ค่อนข้างช้าจากอุปสงค์ของภูมิภาคเอเชีย 
ท่ียังอ่อนแอ ขณะท่ีภาคการท่องเท่ียวยังคงได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การเมือง ส าหรับ
เสถียรภาพเศรษฐกิจการว่างงานอยู่ในระดับต่ า อัตราเงินเฟ้อปรับสูงขึ้นตามราคาอาหารส าเร็จรูปและ
ราคาพลังงานดุลบัญชีเดินสะพัดเกินดุลตามการน าเข้าสินค้าท่ีหดตัวเป็นส าคัญ ดุลเงินทุนเคลื่อนย้าย
ขาดดุลตามการออกไปลงทุนในหลักทรัพย์ต่างประเทศและการลงทุนโดยตรงของนักลงทุนไทย 
โดยรวมดุลการช าระเงินขาดดุล 

ด้านอุปทานของเศรษฐกิจ 
1. ภาคเกษตรกรรม 

∆%YOY 2556 
2556 2557 

ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ครึ่งปีแรก ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 
รายได้เกษตรกร -1.8 -5.0 1.3 0.8 

 
4.2 

[-4.3] 
-2.6 
[-4.2] 

ผลผลิตสินค้าเกษตรกรรมp -1.4 -2.6 -0.4 4.3 
 

4.4 
[-0.8] 

4.3 
[0.1] 

ราคาสินค้าเกษตรกรรม -0.4 -2.4 1.7 -3.4 
 

-0.1 
[-3.5] 

-6.6 
[-4.2] 

หมายเหต ุ: รายได้เกษตรกรไม่ได้รวมเงินจ่ายโอนจากภาครัฐ ได้แก่ เงินชดเชยส่วนต่างราคาภายใต้โครงการประกันรายได้เกษตรกร 
 และเงินชดเชยต้นทุนการผลิตแก่เกษตรกรผู้ประสบภัยธรรมชาติ 
 P = ข้อมูลในปีล่าสุดเป็นข้อมูลเบื้องต้น 
ที่มา : ส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร ค านวณโดยธนาคารแห่งประเทศไทย 

สรุปภาพรวมในไตรมาส 2 ปี 2557 รายได้เกษตรกรหดตัวจากระยะเดียวกันปีก่อนร้อยละ 2.6 
จากราคาสินค้าเกษตรกรรมท่ีหดตัว โดยเฉพาะราคาข้าวท่ีลดลงตามการเร่งระบายสต็อกข้าวของ
ทางการเพื่อน าเงินไปช าระให้กับเกษตรกรท่ีเข้าโครงการรับจ าน ารวมถึงราคายางพาราท่ีลดลงตาม
ความต้องการจากจีนท่ีลดลง ประกอบกับสต็อกยางของไทยและจีนยังอยู่ในระดับสูง ขณะท่ีผลผลิต
สินค้าเกษตรกรรมเพิ่มขึ้นโดยเฉพาะผลผลิตข้าว เนื่องจากปริมาณน้ าในระบบชลประทานท่ีเอื้ออ านวย
กว่าปีก่อน รวมถึงผลผลิตยางพาราและปาล์มน้ ามันท่ีเพิ่มขึ้นจากการขยายพื้นท่ีเพาะปลูกในช่วงก่อนหน้า 
                                                 
1 รายงานเศรษฐกิจและการเงินเดือนมิถุนายน 2557 ธนาคารแห่งประเทศไทย 
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ราคาสินค้าเกษตรกรรมที่เกษตรกรขายได้ 
(หน่วย : บาทต่อตัน) 

 
2556 2556 2557 
ทั้งป ี ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ครึ่งปีแรก ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 

ดัชนีราคาสินค้าเกษตรกรรม 
(2548 = 100) 

∆% 

 
154.0 
-0.4 

 

 
153.2 
-2.4 

 

 
154.9 
1.7 

 

 
148.0 
-3.4 

 
151.8 
-0.1 

 

 
144.2 
-6.6 

1. ดัชนีราคาพืชผล 
(2548 = 100) 

∆% 
ข้าวหอมมะล ิ

∆% 
ข้าวเปลือกเจ้าชั้น 1 (5%) 

∆% 
ยางพารา 

∆% 
ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ 

∆% 
มันส าปะหลัง 

∆% 
ปาล์มน้ ามัน 

∆% 

 
160.1 
-5.7 

15,582 
3.2 

9,385 
-7.1 

74,755 
-16.9 
7,897 
-12.7 
2,130 
5.7 

3,617 
-24.2 

 
162.3 
-6.2 

15,826 
6.7 

10,115 
1.3 

78,280 
-22.0 
8,672 
-1.8 

2,152 
11.9 
3,285 
-38.5 

 
158.0 
-5.2 

15,339 
-0.2 

8,655 
-15.3 

71,230 
-10.5 
7,122 
-23.1 
2,108 
0.0 

3,948 
-6.1 

 
147.8 
-8.9 

14,037 
-11.3 
7,429 
-26.6 

61,733 
-21.1 
7,018 
-19.1 
2,157 
0.2 

4,340 
32.1 

 

 
152.1 
-6.5 

14,220 
-10.4 
7,741 
-25.7 

62,573 
-22.8 
6,677 
-23.8 
2,200 
5.8 

5,137 
53.0 

 
143.4 
-11.4 

13,853 
-12.2 
7,118 
-27.5 

60,893 
-19.4 
7,360 
-14.3 
2,113 
-4.9 

3,543 
10.3 

2. ดัชนีราคาปศุสัตว์ 
(2548 = 100) 

∆% 

 
8.9 
12.5 

 
123.7 
7.2 

 
132.2 
17.9 

 
140.2 
13.3 

 
137.7 
14.8 

 
142.7 
11.9 

3. ดัชนีราคาประมง 
(2548 = 100) 

∆% 

 
59.5 
55.4 

 
138.2 
37.4 

 
185.1 
72.1 

 
194.8 
41.0 

 
215.9 
70.4 

 
173.7 
16.1 

หมายเหตุ : ∆% คือ อัตราการเปลี่ยนแปลงจากระยะเดียวกันปีก่อน 
ที่มา : ส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

2. ภาคอุตสาหกรรมไตรมาสท่ี 2 ปี 2557 การผลิตภาคอุตสาหกรรมหดตัวร้อยละ 5 จากระยะ
เดียวกันปีก่อน แต่เป็นการหดตัวที่น้อยลงจากไตรมาสก่อน ส่วนหนึ่งเนื่องจากอุปสงค์จากต่างประเทศ
ปรับดีขึ้นบ้างตามการฟื้นตัวของเศรษฐกิจโลกส่งผลให้การผลิต IC และ HDD ขยายตัว 

ส าหรับอัตราการใช้ก าลังการผลิตในไตรมาสนี้อยู่ท่ีร้อยละ 59.5 และเมื่อปรับฤดูกาลแล้วอยู่ท่ี
ร้อยละ 60.4 ลดลงเล็กน้อยเมื่อเทียบกับไตรมาสก่อน 
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ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม* 
(อัตราการเปลี่ยนแปลงจากระยะเดียวกันปีก่อน) 

อุตสาหกรรม 
น้้าหนัก 
2543 

2556 
2556 2557 

ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ครึ่งปีแรก ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 
อาหารแลเครื่องดื่ม 15.5 -6.7 -2.1 -11.5 -4.1 -3.4 -4.8 

ปิโตรเลียม 10.4 -2.0 -10.6 7.2 -2.3 -6.7 2.5 
สิ่งทอ 7.3 3.3 6.7 0.1 -1.8 -0.5 -3.1 
เครื่องนุ่งห่ม 7.1 -4.4 -10.9 2.6 2.7 8.0 -2.4 
Hard Disk Drive 7.2 -7.5 -12.7 -1.8 -2.8 -7.8 2.3 
IC & Semiconductor 6.8 -0.3 -1.3 0.6 8.5 5.8 11.2 
รถยนต์ 5.4 1.4 28.1 -18.8 -27.6 -26.2 -29.3 
ปูนและวัสดุก่อสร้าง 4.8 2.1 3.3 0.8 -3.6 -1.6 -5.6 
เคมีภัณฑ์ 4.4 -0.9 -0.4 -1.5 1.8 2.2 1.3 
ยางและพลาสติก 4.0 2.4 2.4 2.5 4.1 4.0 4.2 
เครื่องใช้ไฟฟ้า 3.7 -2.1 3.4 -8.1 -4.1 -0.6 -7.4 

รวม 100.0 -3.2 -1.0 -5.4 -6.1 -7.1 -5.0 
ปรับฤดูกาล 100.0 N/A N/A N/A N/A -1.3 -0.8 

หมายเหตุ : * ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม (MPI) เป็นข้อมูลส ารวจโดยส านักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
ที่มา : ส านักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ค านวณโดย ธปท. 

อัตราการใช้ก้าลังการผลิต* 
(ร้อยละ)  

อุตสาหกรรม 
น้้าหนัก 
2543 

2556 
2556 2557 

ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ครึ่งปีแรก ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 
อาหารและเครื่องดื่ม 16.6 51.8 54.4 49.1 49.7 52.6 46.8 
ปิโตรเลียม 8.0 76.3 71.6 81.1 70.0 69.8 70.1 
สิ่งทอ 10.2 43.2 42.7 43.6 41.4 42.5 40.4 
เครื่องนุ่งห่ม 2.4 42.8 41.8 43.9 39.7 40.9 38.6 
Hard Disk Drive 5.5 58.4 57.4 59.3 56.9 55.4 58.4 
IC & Semiconductor 4.1 71.2 69.4 72.9 78.3 74.8 81.8 
รถยนต์ 12.4 96.8 105.5 88.1 77.9 83.4 72.3 
ปูนและวัสดุก่อสร้าง 4.5 73.5 74.6 72.3 72.6 74.8 70.5 
เคมีภัณฑ์ 6.9 88.5 91.5 85.5 83.2 81.2 85.1 
ยางและพลาสติก 6.9 66.7 66.0 67.4 63.5 66.8 60.3 
เครื่องใช้ไฟฟ้า 2.2 74.4 82.3 66.6 76.7 78.0 75.4 

รวม 100.0 64.4 65.7 63.0 60.7 61.8 59.5 
ปรับฤดูกาล 100.0 N/A N/A N/A N/A 61.1 60.4 

หมายเหตุ : * อัตราการใช้ก าลังการผลิต (Capacity Utilization) เป็นข้อมูลส ารวจโดยส านักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
ที่มา : ส านักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ค านวณโดย ธปท. 
 
 
 



 สถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาสที่  2 ปี  2557 
10 

 

3. ภาคการท่องเที่ยวและโรงแรม 
การท่องเท่ียวในไตรมาสท่ี 2 ปี 2557 นักท่องเท่ียวต่างประเทศมีจ านวน 5.3 ล้านคน หดตัว 

ร้อยละ 12.3 จากระยะเดียวกันของปีก่อน ตามการหดตัวของนักท่องเที่ยวเอเชียเป็นส าคัญ เนื่องจาก
ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ทางการเมือง อย่างไรก็ดี  หากปรับฤดูกาลแล้วจ านวนนักท่องเท่ียว
ค่อนข้างทรงตัวจากไตรมาสก่อน ส าหรับอัตราการเข้าพักโรงแรมในไตรมาสนี้อยู่ท่ีร้อยละ 47.5 ลดลง
มากจากระยะเดียวกันของปีก่อนซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 60.3 ในระยะต่อไป คาดว่าจ านวนนักท่องเท่ียวต่างชาติ
จะมีแนวโน้มปรับดีขึ้น จากความเชื่อมั่นท่ีดีขึ้นสะท้อนจากการลดลงของจ านวนประเทศท่ีประกาศเตือน
นักท่องเท่ียว อีกท้ังทางการมีมาตรการกระตุ้นการท่องเท่ียว อาทิ การยกเว้นค่าธรรมเนียมวีซ่าเป็นเวลา 
3 เดือน (สิงหาคมถึงตุลาคม) ส าหรับนักท่องเท่ียวจีนและไต้หวัน ซึ่งเป็นนักท่องเท่ียวกลุ่มหลัก รวมท้ัง
การน าเสนอกรมธรรม์ประกันภัยของบริษัทไทยให้กับนักท่องเท่ียวต่างชาติ เพื่อช่วยบรรเทาผลกระทบ
จากปัญหาความคุ้มครองของกรมธรรม์ประกันภัยบางแห่งของบริษัทต่างประเทศ เช่น สหรัฐฯ และ
ฮ่องกง ท่ีไม่ครอบคลุมการท่องเท่ียวในประเทศท่ีมีการประกาศใช้กฎอัยการศึก 

เครื่องชี้ภาคการท่องเที่ยว 

 
2556 2556  2557  
ทั้งป ี ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ครึ่งปีแรก ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 

1. จ านวนนักท่องเที่ยวต่างประเทศ (พันคน) 26,547 13,072 13,475 11,776 6,458 5,319 

อัตราการเปลี่ยนแปลงจากระยะเดยีวกัน 
ปีก่อน (ร้อยละ) 

18.8 23.1 14.8 -9.9 -7.8 
 

-12.3 
 

อัตราการเปลี่ยนแปลงจากเดือน/ ไตรมาส
ก่อนหน้า (ร้อยละหลังปรับฤดูกาล) 

- - - - -9.8 0.6 

2. อัตราการเข้าพักโรงแรม (ร้อยละ) 64.9 66.3 63.6 53.7 60.3 47.5 
 

หมายเหตุ : P คือ ข้อมูลเบื้องต้น 
ที่มา : กรมการท่องเที่ยวและธนาคารแห่งประเทศไทย 

4. ภาคอสังหาริมทรัพย์ 
ภาพรวมภาวะตลาดอสังหาริมทรัพย์ในไตรมาสท่ี 2 ปี 2557 ตลาดอสังหาริมทรัพย์หดตัวเมื่อ

เทียบกับระยะเดียวกันปีก่อนท้ังด้านอุปสงค์และอุปทาน โดยยอดสินเชื่อเพื่อท่ีอยู่อาศัยปล่อยใหม่และ
ยอดท่ีอยู่อาศัยเปิดขายใหม่หดตัวร้อยละ 10.1 และ 16.6 ตามล าดับ เนื่องจากปัญหาการเมืองท่ีบั่นทอน
ความเชื่อมั่นภาคเอกชน อย่างไรก็ดี หากเทียบกับไตรมาสก่อน ภาวะอสังหาริมทรัพย์โดยภาพรวม
ปรับดีขึ้นหลังสถานการณ์การเมืองเริ่มคลี่คลายและเศรษฐกิจเริ่มมีสัญญาณฟื้นตัว  
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เครื่องชี้ภาวะอสังหาริมทรัพย์ 

ข้อมูลรายเดือน หน่วย 2556 
2556 2557 

ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ครึ่งปีแรก ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 
เครื่องชี้ด้านอุปสงค์        
การจดทะเบียนโอนกรรมสิทธิ์ทีอ่ยู่อาศัย 
ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล (หน่วย) 181,992 80,383 100,012 n.a. 38,145 n.a. 
%YoY (ที่มา: REIC)  14.4 8.7 17.4 n.a. -4.3 n.a. 

บ้านเดี่ยว บ้านแฝด (หน่วย) 37,298 17,742 19,220 n.a. 7,758 n.a. 
%YoY  16.7 20.3 11.8 n.a. -6.1 n.a. 
ทาวน์เฮาส์ อาคารพาณิชย์ (หน่วย) 69,752 32,962 35,327 n.a. 14,371 n.a. 
%YoY  15.5 19.1 8.0 n.a. -9.6 n.a. 
อาคารชุด (หน่วย) 75,144 29,679 45,465 n.a. 16,016 n.a. 
%YoY  12.2 -5.8 28.9 n.a. 2.1 n.a. 

จ านวนที่อยู่อาศัยที่ได้รับอนุมัติสินเชือ่ปล่อย
ใหม่จากธนาคารพาณิชย์ในเขตกรุงเทพฯ  
และปริมณฑล (หน่วย) 71,701 34,936 36,765 29,225 12,880 

 
 

16,345 
%YoY (ที่มา: ธปท.)  -5.4 13.2 -18.1 -16.3 -23.1 -10.1 

บ้านเดี่ยว บ้านแฝด (หน่วย) 18,353 9,581 8,772 7,567 3,331 4,236 
%YoY  -20.1 14.2 -39.9 -21.0 -29.3 -13.0 
ทาวน์เฮาส์ อาคารพาณิชย์ (หน่วย) 25,261 13,052 12,209 10,705 4,784 5,921 
%YoY  -4.0 14.1 -17.8 -18.0 -26.8 -9.1 
อาคารชุด (หน่วย) 28,087 12,303 15,784 10,953 4,765 6,188 
%YoY  6.0 11.5 2.1 -11.0 -13.3 -9.1 

ยอดคงค้างสินเชื่อส่วนบุคคลเพื่อ
อสังหาริมทรัพย์ของ ธพ.1/ (ล้านบาท) 1,510,841 1,407,210 1,510,841 1,583,974 1,537,092 n.a. 
%YoY (ที่มา: ธปท.)  12.6 12.2 12.6 12.6 12.2 n.a. 

สินเชื่อบุคคลเพื่อที่อยู่อาศัย (ล้านบาท) 1,505,687 1,400,755 1,505,687 1,576,104 1,533,513 n.a. 
%YoY  12.5 12.2 12.5 12.5 12.1 n.a. 
สินเชื่อส่วนบุคคลเพื่ออสังหาริมทรัพย์อื่นๆ (ล้านบาท) 8,817 6,455 8,817 7,870 8,735 n.a. 
%YoY  43.1 1.5 43.1 21.9 43.1 n.a. 
เครื่องชี้ด้านอุปทาน        

ที่อยู่อาศัยสร้างเสร็จ และจดทะเบียนเพิ่ม ใน
เขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล (หน่วย) 131,694 58,448 73,854 n.a. 20,022 n.a. 
%YoY (ที่มา: REIC)  5.4 8.7 3.7 n.a. 10.1 n.a. 

บ้านเดี่ยว บ้านแฝด (หน่วย) 33,532 14,750 19,316 n.a. 8,194 n.a. 
%YoY  1.9 -5.2 11.2 n.a. 17.1 n.a. 
ทาวน์เฮาส์ อาคารพาณิชย์ (หน่วย) 26,722 12,070 14,726 n.a. 4,867 n.a. 
%YoY  95.2 99.0 93.1 n.a. -0.9 n.a. 
อาคารชุด (หน่วย) 71,440 31,628 39,812 n.a. 6,961 n.a. 

   %YoY  -8.9 -1.7 -13.9 n.a. 11.0 n.a. 
จ านวนที่อยู่อาศัยเปิดขายใหม่ในเขต
กรุงเทพฯ และปริมณฑล (หน่วย) 131,550 64,760 66,790 49,794 24,883 

 
24,911 

%YoY (ที่มา: AREA)  28.9 27.8 160.0 -23.1 -28.7 -16.6 
บ้านเดี่ยว บ้านแฝด (หน่วย) 17,226 8,901 8,325 9,743 4,392 5,351 
%YoY  14.1 33 -1.3 9.5 -12.0 36.9 
ทาวน์เฮาส์ อาคารพาณิชย์ (หน่วย) 30,074 15,394 14,680 14,760 7,499 7,261 
%YoY  23.3 82 -7.8 -4.1 30.6 -24.8 
อาคารชุด (หน่วย) 84,250 40,465 43,785 25,291 12,992 12,299 
%YoY  34.7 14 62.0 -37.5 -46.2 -24.7 
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ข้อมูลรายเดือน หน่วย 2556 
2556 2557 

ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ครึ่งปีแรก ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 
ยอดคงค้างสินเชื่อผู้ประกอบการอสังหาริมทรัพย์
ของ ธพ.1/ 
%YoY (ท่ีมา: ธปท.) 

(ล้านบาท)   565,261 
18.2 

  522,963 
8.8 

    565,261 
18.2 

577,494 
10.4 

   575,852 
14.4 

n.a. 
n.a. 

เครื่องชี้ด้านราคา        

ดอกเบ้ีย MLR 4 แบงก์ใหญ่ ณ สิน้ช่วงเวลา 
(ที่มา: ธปท.) 

 6.84 7.00 6.84 6.75 6.75 6.75 

ดัชนีราคาขายส่งวัสดุก่อสร้าง (2548 = 100) 
%YoY (ที่มา: กระทรวงพาณิชย์) 

 
125.8 

0.9 
125.5 

0.7 
126.0 

1.0 
127.1 

1.3 
127.0 

1.1 
127.1 

1.4 
ดัชนีราคาที่อยู่อาศัย (2553= 100) ในเขต 
กรุงเทพฯ และ ปริมณฑล  (ที่มา: ธปท.)2/  

     
 

ดัชนีราคาบ้านเดี่ยวพร้อมที่ดิน  110.2 107.8 112.6 113.9 114.6 114.6 
%YoY  5.0 4.6 5.3 5.7 5.2 6.2 
ดัชนีราคาทาวน์เฮ้าส์ พร้อมที่ดิน  120.2 116.9 123.4 126.2 124.9 127.4 
%YoY  6.7 5.4 8.0 8.0 7.9 8.1 
ดัชนีราคาอาคารชุด  119.0 117.7 120.4 124.4 121.4 127.5 
%YoY  4.9 5.8 4.1 5.7 4.7 6.8 
ดัชนีราคาที่ดิน  123.7 121.2 126.1 133.3 132.5 134.0 
%YoY  8.3 5.9 10.8 10.0 17.7 11.8 

หมายเหตุ: 1/ ยอดคงค้างสินเชื่อ ณ สิ้นงวด เฉพาะสาขาธนาคารพาณิชย์ในประเทศ ไม่รวมสาขาธนาคารพาณิชย์ไทยในต่างประเทศ 
         2/ ดัชนีราคาที่อยู่อาศัยจากฐานข้อมูลสินเชื่อปล่อยใหม่ของธนาคารพาณิชย์ ค านวณด้วยวิธี Hedonic regression 

P = Preliminary data, R = Revised data 
ที่มา: ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.), ศูนย์ข้อมูลอสังหารมิทรัพย์ (Real Estate Information Center: REIC), บริษัท Agency for Real Estate Affairs (AREA) และกระทรวงพาณชิย์ (พณ.)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

ด้านอุปสงค์ของเศรษฐกิจ 

1. การอุปโภคบริโภคภาคเอกชน 
 การอุปโภคบริโภคภาคเอกชนไตรมาสท่ี 2 ปี 2557 การอุปโภคบริโภคภาคเอกชนมีแนวโน้มหดตัว
จากระยะเดียวกันปีก่อน แต่ปรับดีขึ้นหากเทียบกับไตรมาสก่อน เนื่องจากผู้บริโภคเริ่มคลายความกังวลต่อ
สถานการณ์การเมือง ส่งผลให้มีการจับจ่ายใช้สอยมากขึ้นโดยเฉพาะในสินค้าไม่คงทนท่ีปรับดีขึ้นเป็นล าดับ 
ขณะท่ีการใช้จ่ายในสินค้าคงทนเริ่มทรงตัว 

ในระยะต่อไป การบริโภคภาคเอกชนมีแนวโน้มฟื้นตัวชัดเจนขึ้นในช่วงครึ่งหลังของปีตามความ 
เชื่อมั่นและรายได้ของครัวเรือนนอกภาคเกษตรท่ีมีแนวโน้มปรับดีขึ้น อย่างไรก็ดี ภาระหนี้ครัวเรือนท่ี
ยังอยู่ในระดับสูงและรายได้เกษตรกรท่ีอาจได้รับผลจากราคาสินค้าเกษตรส าคัญท่ียังอยู่ในระดับต่ า 
อาจส่งผล ให้การบริโภคมีแนวโน้มขยายตัวต่ ากว่าเกณฑ์ปกติไปอีกระยะหนึ่ง  

ดัชนีการอุปโภคบริโภคภาคเอกชน 
 2556 

2556 2557 
ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ครึ่งปีแรกp ไตรมาส 1 ไตรมาส 2p 

ดัชนี 147.4 148.0 149.1 146.3 146.2 146.3 
%YoY 0.3 2.2 0.0 -1.2 -1.7 -0.7 
%QoQ,%MoM - - - - -0.4 0.1 
P = ข้อมูลเบื้องต้น 
ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย 
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เครื่องชี้การอุปโภคบริโภคภาคเอกชน 
อัตราการเปลี่ยนแปลง 
จากระยะเดียวกันปีก่อน 

2556 
ทั้งป ี

2556 2557 
ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ครึ่งปีแรก ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 

ดัชนีหมวดยานยนต์ -6.9 26.0 -30.0 -41.9              
-48.5               
[-13.1] 

-33.6               
[1.3] 

- ปริมาณจ าหน่ายรถยนต์นั่ง -6.8 36.7 -33.6 -47.8 
-55.3              
[-16.7] 

-37.7              
[3.8] 

- ปริมาณจ าหน่ายรถจักรยานยนต์ -5.9 -0.7 -11.5 -20.1 
-21.4              
[-5.0] 

-18.8              
[-0.4] 

- ปริมาณจ าหน่ายรถยนต์พาณิชย์ -8.6 11.4 -25.5 -33.8 
-36.6              
[-6.0] 

-30.6              
[-6.1] 

ดัชนีหมวดเชื้อเพลิง 3.2 4.8 1.6 1.2 
0.3                
[0.5] 

2.1                
[2.1] 

- ปริมาณจ าหน่ายน้ ามันเบนซินและ
แก๊สโซฮอล์ 

6.4 8.4 4.4 0.7 
-0.1                
[0.3] 

1.4                
[2.9] 

- ปริมาณจ าหน่ายน้ ามันดีเซล 1.6 3.3 -0.2 1.0 
-0.6                
[0.4] 

2.6                
[2.6] 

- ปริมาณจ าหน่าย LPG 1.9 2.9 0.9 n.a 
1.5             
[1.3] 

n.a 

- ปริมาณจ าหน่าย NGV 10.3 10.6 9.9 n.a 
5.3                 

[-0.4] 
n.a 

ปริมาณการใช้ไฟฟ้าส้าหรับที่อยู่อาศัย 3.4 5.3 1.4 0.0 
-6.2                
[-4.5] 

5.3                
[12.7] 

มูลค่าสินค้าอุปโภคบริโภคน้าเข้า  
(ณ ราคาปี 2543) 

2.3 6.7 -1.8 -6.7 
-8.3                
[-1.7] 

-5.0                
[0.6] 

ภาษีมูลค่าเพิ่ม (ณ ราคาปี 2543) -0.5 3.4 -4.1 -0.1 
-0.3                
[-0.2] 

0.1                
[-1.1] 

[ ] คืออัตราการเปลี่ยนแปลงจากช่วงกอ่นหน้าที่ค านวณจากขอ้มูลปรับฤดูกาล      
P = ข้อมูลเบื้องต้น    
ที่มา: ธนาคารแห่งประเทศไทย 

2. การลงทุนภาคเอกชน 
 ภาพรวมในไตรมาสท่ี 2 ปี 2557 การลงทุนภาคเอกชนหดตัวจากระยะเดียวกันปีก่อน      

ตามการลงทุนในหมวดเครื่องจักรและอุปกรณ์เพื่อใช้ในอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์ เครื่องใช้ไฟฟ้า
และยานยนต์ ขณะที่การลงทุนในหมวดก่อสร้างหดตัวตามอุปสงค์ท่ีชะลอลง อย่างไรก็ดี หากเทียบกับ
ไตรมาสก่อน การลงทุนค่อนข้างทรงตัว 

ในระยะข้างหน้า คาดว่าการลงทุนภาคเอกชนมีแนวโน้มปรับดีขึ้น ตามการบริโภคภาคเอกชน 
การอนุมัติการส่งเสริมการลงทุน (BOI) และการลงทุนโครงสร้างพื้นฐานของภาครัฐท่ีเป็นรูปธรรมมากขึ้น 
ซึ่งจะส่งผลดีต่อการฟื้นตัวของการลงทุนในภาพรวมตั้งแต่ช่วงครึ่งหลังของปีเป็นต้นไป สะท้อนจาก
ดัชนีความเชื่อมั่นทางธุรกิจใน 3 เดือนข้างหน้าท่ีปรับดีขึ้น 
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ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน 

 2556 
2556  2557 

ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ครึ่งปีแรกp ไตรมาส 1P ไตรมาส 2P 

ดัชนี 238.9 241.9 235.9 231.2 230.9 231.4 
%YoY -2.6 0.7 -5.7 -4.4 -6.1 -2.7 
%QoQ, %MoM - - - - -0.9 0.2 

 

หมายเหตุ : P = ข้อมูลเบื้องต้น 
ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย 
 

เครื่องชี้การลงทุนภาคเอกชน 
 2556 

2556 2557 
ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ครึ่งปีแรก ไตรมาส 1P ไตรมาส 2P 

พื้นที่รับอนุญาตการก่อสร้างในกทม. 
ปริมณฑล และในเขตเทศบาล  
เฉลี่ยเคลื่อนที่ย้อนหลัง 12 เดือน  
(หน่วย : พันตารางเมตร) 

20,532 
(10.0%) 

10,232 
(13.4%) 

 
10,300 
(6.8%) 

 

 
10,174 
(-0.6%) 

 

 
5,093 

(-0.4%) 
[-1.2%] 

 
5,081 

(-0.8%) 
[-0.2%] 

ปริมาณจ้าหน่ายปูนซีเมนต์ในประเทศ 
(หน่วย : พันตัน) 

34,291 
(10.0%) 

17,475 
(14.0%) 

16,816     
(6.2%)     

17,704     
(1.3%)     

9,111      
(0.4%)           
[-2.9%] 

8,593      
(2.3%)           
[1.8%] 

มูลค่าการน้าเขา้สินค้าทนุ ณ ราคาป ี2543  
(หน่วย : พันล้านบาท) 

1,520.3      
(-9.6%) 

766.3           
(-6.7%) 

754.0           
(-12.4%)          

737.9           
(-3.7%)         

357.5            
(-7.5%)          
[-2.4%] 

380.4            
(0.1%)          
[2.0%] 

มูลค่าการจ้าหน่ายเครื่องจักรในประเทศ            
ณ ราคาปี 2543 (หน่วย : พันล้านบาท) 

856.7   
(1.5%) 

418.1           
(-1.3%) 

438.6     
(4.4%) 

 

 
n.a. 

214.6            
(2.1%)         
[1.2%] 

n.a. 

ปริมาณจ้าหน่ายรถยนต์เชิงพาณิชย์                
ในประเทศ (หน่วย : พันคัน) 

695.4        
(-8.6%) 

388.7   
(11.4%) 

306.7           
(-25.5%)         

257.2           
(-33.8%)         

133.9            
(-36.6%)         
[-3.8%] 

123.3            
(-30.6%)         
[-8.2%] 

หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บ ( ) คือ % การเปลี่ยนแปลงจากระยะเดียวกันปีก่อน 
 [ ] คือ % การเปลี่ยนแปลงจากช่วงก่อนหน้าที่ค านวณจากข้อมูลเฉลี่ยเคลื่อนที่ 3 เดือน ปรับฤดูกาล 

 (Seasonally adjusted, 3-month moving average) 
  P = เบื้องต้น  E = ประมาณการ   n.a. = ไม่มีข้อมูล 
ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย 

ดัชนีความเชื่อมั่นทางธุรกิจ 

 2556 
2556 2557 

ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ครึ่งปีแรก ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 
ดัชนีความเชื่อมั่นทางธุรกิจ 49.3 51.6 47.1 47.0 47.1 47.0 
ดัชนีความเชื่อมั่นทางธุรกิจใน 
3 เดือนข้างหน้า 53.9 55.7 52.1 52.5 52.0 

 

53.1 

ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย 
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เสถียรภาพในประเทศ 
1. อัตราเงินเฟ้อ 

ภาพรวมเงินเฟ้อในช่วงไตรมาสท่ีไตรมาสท่ี 2 ปี 2557 ภาพรวมเงินเฟ้อในไตรมาสที่ 2 ปี 2557 
อัตราเงินเฟ้อทั่วไป เร่งขึ้นจากไตรมาสก่อนมาอยู่ท่ีร้อยละ 2.47 ตามอัตราเงินเฟ้อพื้นฐานและราคา
พลังงานท่ีเร่งขึ้น โดยอัตราเงินเฟ้อพื้นฐานเร่งขึ้นต่อเนื่องมาอยู่ท่ีร้อยละ 1.71 ตามการส่งผ่านต้นทุน
ก๊าซหุงต้มและเครื่องประกอบอาหารมายังราคาอาหารส าเร็จรูป ขณะท่ีราคาพลังงานเร่งขึ้นตาม     
ค่าไฟฟ้าผันแปร (ค่า FT) รอบเดือนพฤษภาคมถึงสิงหาคม 2557 ท่ีปรับขึ้น 10 สตางค์ต่อหน่วยและ
ราคาน้ ามันขายปลีกในประเทศท่ีปรับสูงขึ้นตามราคาน้ ามันในตลาดโลกจากความกังวลด้านอุปทาน  
ท่ีเพิ่มขึ้นเนื่องจากปัญหาความไม่สงบในประเทศผู้ผลิตน้ ามัน ส าหรับดัชนีราคาผู้ผลิตปรับสูงขึ้น ร้อยละ 
1.4 จากระยะเดียวกันปีก่อน เร่งขึ้นเล็กน้อยจากไตรมาสก่อนจากราคาผลิตภัณฑ์กลุ่มปิโตรเลียมท่ี
ปรับสูงขึ้นตามราคาน้ ามันในตลาดโลก ขณะท่ีราคาวัตถุดิบอื่นๆ โดยรวมยังทรงตัวอยู่ในระดับต่ า  
ตามราคาสินค้าโภคภัณฑ์ในตลาดโลก แรงกดดันเงินเฟ้อในระยะต่อไป ยังคงมีอยู่แต่จะน้อยลงจาก
ครึ่งปีแรกตามการส่งผ่านต้นทุนก๊าซหุงต้มไปยังราคาอาหารส าเร็จรูปท่ีชะลอลงประกอบกับการปรับ
ขึ้นราคาสินค้าและบริการท าได้ไม่มากนักในช่วงครึ่งหลังของปี แม้อุปสงค์จะมีแนวโน้มปรับดีขึ้น     
แต่คาดว่าแรงกดดันจากอุปสงค์ส่วนเกินจะยังอยู่ในระดับต่ า ประกอบกับต้นทุนการผลิตยังคงทรงตัว 

อยู่ในระดับต่้า ประกอบกับต้นทุนการผลิตยังคงทรงตัวอัตราเปลี่ยนแปลงเงินเฟ้อทั่วไป 

(%YoY) 2556 
2556 2557 

ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ครึ่งแรก ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 

อัตราเงินเฟ้อทั่วไป 2.18 2.70 1.67 2.23 2.00 2.47 

อัตราเงินเฟ้อพื้นฐาน 1.00 1.23 0.78 1.45 1.19 1.71 
ที่มา : กระทรวงพาณิชย์ ค านวณโดยธนาคารแห่งประเทศไทย 

อัตราการเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู้ผลิต 
(% YoY) 2556 

2556 2557 
ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง ครึ่งปีแรก ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 

ดัชนีราคาผู้ผลิต 0.3 0.2 0.4 1.4 1.2 1.4 
ที่มา : กระทรวงพาณิชย์ ค านวณโดยธนาคารแห่งประเทศไทย 

 2. ภาวะแรงงาน 
     ในไตรมาสท่ี 2 ปี 2557 เศรษฐกิจท่ียังซบเซาและราคาสินค้าเกษตรท่ีปรับลดลงในช่วงท่ีผ่านมา
ส่งผลให้การจ้างงานลดลงโดยเฉพาะการจ้างงานในภาคเกษตรกรรม ขณะท่ีอัตราการว่างงานปรับเพิ่ม
ขึ้นมาอยู่ท่ีร้อยละ 1 เทียบกับไตรมาสเดียวกันปีก่อนท่ีร้อยละ 0.7 แต่โดยรวมยังอยู่ในระดับต่ า 
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เศรษฐกิจต่างประเทศ  
สหรัฐอเมริกา ในไตรมาสท่ี 2 ปี 2557 เศรษฐกิจสหรัฐฯมีแนวโน้มกลับมาขยายตัว จากท่ีหดตัว

ในไตรมาสก่อนจากผลของปัจจัยชั่วคราว อาทิ สภาพอากาศท่ีหนาวเย็นกว่าปกติและการลดลงของสินค้า
คงคลัง โดยปัจจัยสนับสนุนการขยายตัวในไตรมาสนี้มาจากตลาดแรงงานท่ีปรับตัวดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง    
ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญท่ีสนับสนุนการบริโภคภาคเอกชน 

กลุ่มประเทศยูโร ในไตรมาสท่ี 2 ปี 2557 เศรษฐกิจมีแนวโน้มชะลอลงบ้าง จากผลของวิกฤต
การเมืองระหว่างรัสเซียและยูเครน และวันหยุดในเดือนพฤษภาคม 2557 ท่ีมีมากกว่าปกติ ส่งผลให้
การส่งออกและการผลิตภาคอุตสาหกรรมมีแนวโน้มชะลอลงจากไตรมาสก่อน 

ในการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงินของกลุ่มประเทศยูโร เมื่อวันท่ี 3 กรกฎาคม 2557 คณะ
กรรมการฯ มีมติ ดังนี้ (1) คงอัตราดอกเบี้ยทุกประเภท โดยอัตราดอกเบี้ยนโยบาย (Refinancing rate) 
อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืมกับ ECB (Marginal Lending Rate) และอัตราดอกเบี้ยเงินฝากกับ ECB 
(Deposit rate) อยู่ท่ีร้อยละ 0.15 0.4 และ -0.1 ต่อปี ตามล าดับ (2) ประกาศรายละเอียดของมาตรการให้
ความช่วยเหลือด้านสภาพคล่องแก่ธนาคารพาณิชย์เพื่อช่วยเหลือการปล่อยสินเชื่อระยะยาวให้กับ
ภาคเอกชนท่ีอัตราดอกเบี้ยต่ า หรือ Targeted Longer-Term Refinancing Operation (TLTROs) 
เพิ่มเติม (3) ยกระดับการศึกษาแนวทางและเตรียมการเข้าซื้อพันธบัตรท่ีมีหลักทรัพย์ค้ าประกัน (Asset 
Backed Securities: ABS) (4) เปลี่ยนตารางการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงิน จากทุก 4 สัปดาห์
เป็น 6 สัปดาห์ พร้อมท้ังประกาศรายงานการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงินตั้งแต่ปี 2558 เป็นต้นไป 

ญี่ปุ่น ในไตรมาสท่ี 2 ปี 2557 เศรษฐกิจญี่ปุ่นโดยรวมมีแนวโน้มหดตัวหลังการปรับขึ้นภาษีการบริโภค
เมื่อวันท่ี 1 เมษายน 2557 อย่างไรก็ดีการบริโภคและการผลิตเริ่มมีสัญญาณฟื้นตัวในช่วงปลายไตรมาส  

จีน เศรษฐกิจจีนไตรมาส 2 ปี 2557 ขยายตัวร้อยละ 7.5 เร่งขึ้นเล็กน้อยจากท่ีขยายตัวร้อยละ 7.4 
ในไตรมาสก่อน จากการลงทุนท่ีเร่งขึ้นเป็นส าคัญส่วนหนึ่งเป็นผลจากมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจของ
ภาครัฐ เช่น มาตรการให้ความช่วยเหลือกับภาคเกษตรและธุรกิจ SMEs รวมถึงมาตรการเร่งรัดการ
ลงทุนของภาครัฐ ส าหรับภาคการส่งออกปรับดีขึ้นส่งผลให้การขาดดุลการค้าปรับลดลงจากไตรมาสแรก 

เอเชียไม่รวมจีน ได้แก่ สิงคโปร์ และเกาหลี ในไตรมาสท่ี 2 ปี 2557 ขยายตัวชะลอลงจาก 
ไตรมาสก่อน แม้ว่าการส่งออกสุทธิจะปรับดีขึ้นตามการฟื้นตัวของเศรษฐกิจสหรัฐฯ และกลุ่มประเทศ
ยุโรป แต่การใช้จ่ายภายในประเทศ โดยเฉพาะการลงทุนชะลอลง 

ธนาคารกลางของประเทศในภูมิภาคท่ีมีการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงิน ยกเว้น 
มาเลเซีย คงอัตราดอกเบี้ยนโยบาย จากการประเมินว่าอัตราเงินเฟ้อยังอยู่ในกรอบเป้าหมาย อัตรา
ดอกเบี้ยนโยบายยังอยู่ในระดับที่เหมาะสมต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และเศรษฐกิจโลกมีสัญญาณ
ฟื้นตัวอย่างช้าๆ น่าจะส่งผลดีต่อเศรษฐกิจผ่านการส่งออกท่ีดีขึ้น 
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เมื่อวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 ธนาคารกลางมาเลเซียปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ยนโยบาย ร้อยละ 
0.25 จากร้อยละ 3.00 เป็นร้อยละ 3.25 เพื่อลดความเสี่ยงจากปัญหาความไม่สมดุลในภาคการเงิน
ประกอบกับประเมินว่าอัตราเงินเฟ้อในระยะต่อไปจะยังคงสูงกว่าระดับค่าเฉลี่ยในระยะยาว 

เครื่องชี้ภาวะเศรษฐกิจต่างประเทศที่ส้าคัญ (ณ วันที่ 28 มิถุนายน 2557) 

GDP (%YoY) 
2556 2557 

ทั้งป ี ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 ไตรมาสที่ 1 

สหรัฐอเมริกา 1.9 1.3 1.6 2.0 2.6 1.5 
กลุ่มประเทศยูโร -0.4 -1.1 -0.6 -0.3 0.5 0.9 
ญี่ปุ่น 1.5 0.1 1.2 2.3 2.5 3.0 

GDP (%QoQ sa) 
2556 2557 

ทั้งป ี ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 ไตรมาสที่ 1 
สหรัฐอเมริกา (% QoQ saar) 2.6 1.1 2.5 4.1 2.6 -2.9 
กลุ่มประเทศยูโร 0.1 -0.2 0.3 0.1 0.3 0.2 
ญี่ปุ่น 0.6 1.3 0.7 0.3 0.1 1.6 

อัตราเงินเฟ้อทั่วไป (%YoY) 
2556  2557  
ทั้งป ี ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 

สหรัฐอเมริกา 1.5 1.1 1.5 2.0 2.1 2.1 
กลุ่มประเทศยูโร 1.3 0.7 0.5 0.7 0.5 0.5 
ญี่ปุ่น 0.4 1.5 1.6 3.4 3.7 3.6 
กลุ่มประเทศเอเชีย 2556 2557 

GDP (%YoY) ทั้งป ี ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 

จีน 7.7 7.5 7.8 7.7 7.4 7.5 
อินเดีย1/ 4.7 4.7 5.2 4.6 4.6 n.a. 
ฮ่องกง 2.9 3.0 3.0 2.9 2.5 n.a. 
เกาหลีใต้ 3.0 2.7 3.4 3.7 3.9 3.64/ 

ไต้หวัน 2.1 2.7 1.3 2.9 3.1 n.a. 
อินโดนีเซีย 5.8 5.8 5.6 5.7 5.2 n.a. 
มาเลเซีย 4.7 4.5 5.0 5.1 6.2 n.a. 
ฟิลิปปินส ์ 7.2 7.9 7.0 6.3 5.7 n.a. 
สิงคโปร์ 4.1 4.20 5.0 4.9 4.7 2.14/ 

อัตราเงินเฟ้อทั่วไป (%YoY) 
2556 2557 

ทั้งป ี ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 

จีน 2.6 2.0 2.4 1.8 2.5 2.3 
อินเดีย2/ 6.3 5.0 6.0 5.5 6.0 5.4 
ฮ่องกง 4.3 3.9 3.9 3.6 3.7 3.6 
เกาหลีใต้ 1.3 1.0 1.3 1.5 1.7 1.7 
ไต้หวัน 0.8 0.0 1.6 1.7 1.6 1.6 
อินโดนีเซีย 6.4 7.7 7.3 7.3 7.3 6.7 
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การส่งออกในรูปดอลลาร์ สรอ.     
(%YoY) 

2556 2557 
ทั้งป ี ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 

มาเลเซีย 2.1 3.5 3.5 3.4 3.2 3.3 
ฟิลิปปินส ์ 2.9 4.1 3.9 4.1 4.5 4.4 
สิงคโปร์ 2.4 0.4 1.2 2.5 2.7 1.8 

การส่งออกในรูปดอลลาร์ สรอ.     
(%YoY) 

2556 2557 
ทั้งป ี ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 

จีน 7.8 -18.1 -6.6 0.8 7.0 7.2 
อินเดีย 5.6 -5.1 -4.8 9.6 12.4 10.2 
ฮ่องกง3/ 3.6 -1.3 3.4 -1.6 4.9 11.4 
เกาหลีใต้ 2.1 1.4 3.7 8.9 -1.4 2.5 
ไต้หวัน 1.4 7.9 -1.9 6.2 1.4 1.2 
อินโดนีเซีย -3.9 -2.5 1.1 -3.2 -8.1 n.a. 
มาเลเซีย3/ 0.3 5.2 2.6 11.2 8.8 n.a. 
ฟิลิปปินส ์ 8.8 11.6 12.4 1.3 6.9 n.a. 
สิงคโปร์3/ 0.4 8.7 6.1 4.2 -1.4 4.6 

หมายเหตุ : 1/ ตัวเลขตามปีปฏิทิน 
2/ อัตราเงินเฟ้อค านวณจาก Wholesale price index (WPI) 
3/ มูลค่าการส่งออกสกุลท้องถิ่น x อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ยรายเดือน 

ที่มา : Bloomberg, CEIC, Reuters and Official statistics 

1. มาตรการทางเศรษฐกิจ 
มาตรการการคลัง 

 - มาตรการรายรับ 
     มติ ครม. 24 มิถุนายน 2557 เห็นชอบร่างประกาศกระทรวงการคลัง เรื่องการขยายเวลาการ
ปรับลดอัตราภาษีสรรพสามิตน้ ามันดีเซล มีผลบังคับใช้ 1 กรกฎาคม 2557 – 31 กรกฎาคม 2557 
    - มาตรการายจ่าย 
  มติ คสช. 5 มิถุนายน 2557 เห็นชอบมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
  มติ คสช. 13 มิถุนายน 2557 เห็นชอบนโยบายงบประมาณขาดดุล ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
โดยขาดดุลจ านวน 250 พันล้านบาท และมีวงเงินงบประมาณรายจ่ายจ านวน 2,575 พันล้านบาท 
เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ 2557 จ านวน 50 พันล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 2.0 
  มาตรการอื่นๆ 

- มาตรการด้านแรงงาน 
 ประกาศ คสช. ฉบับที่ 68/2557 17 มิถุนายน 2557 มาตรการเร่งด่วนในการป้องกัน
และปราบปรามการค้ามนุษย์ และการแก้ไขปัญหาแรงงานต่างด้าว ระยะท่ี 1 เป็นการชั่วคราว  
  ประกาศ คสช. ฉบับที่ 70/2557 25 มิถุนายน 2557 มาตรการชั่วคราวในการแก้ปัญหา
แรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์ 
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ดัชนีชี้วัดตลาดแรงงานที่ส าคัญ 
(Key Indicators of the Labour Market : KILM1) 

ไตรมาสที่ 2 ปี 2557 
หมวดที ่1 การจ้างงานและการว่างงาน 
1. ก าลังแรงงาน 
ข้อมูลก าลังแรงงานเป็นข้อมูลจากผลส ารวจภาวะการท างานของประชากร ส านักงานสถิติ

แห่งชาติ ส าหรับไตรมาสท่ี 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลส ารวจเดือนพฤษภาคม 25572 เป็นพื้นฐานในการ
ประมาณการ เพื่อให้เผยแพร่รายงานสถานการณ์แรงงานได้ทันก าหนด  พบว่า ประเทศไทยมีประชากร 
ท่ีอยู่ในวัยท างานหรืออาย ุ15 ปีขึ้นไปจ านวน 54.79 ล้านคน จ าแนกเป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 38.37 ล้านคน 
อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน (KILM 1) ร้อยละ 70.03 ของประชากรวัยแรงงานท้ังหมด ได้แก่   
ผู้มีงานท า 37.76 ล้านคน ผู้ว่างงาน 0.36 ล้านคน และผู้รอฤดูกาล 0.25 ล้านคน ขณะท่ีผู้ไม่อยู่ใน
ก าลังแรงงานมีจ านวน 16.42 ล้านคน คิดเป็นอัตราผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (Inactive Rate) KILM 13 
ร้อยละ 29.97 จ าแนกเป็น ผู้ท างานบ้าน 5.08 ล้านคน เรียนหนังสือ 4.27 ล้านคน เด็ก คนชราและ
คนท่ีไม่สามารถท างานได้มี 5.45 ล้านคน และอื่น ๆ 1.62 ล้านคน ดังปรากฏในแผนภูมิ 1, 2 และ 3 

แผนภูมิ 1 ภาวะการท างานของประชากร ไตรมาส 2 ปี 2557 
 

  ผู้อยู่ในวัยท างาน (อายุ 15 ปีข้ึนไป) 
54.79 ล้านคน 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
38.37 ล้านคน 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
16.42 ล้านคน 

ผู้มีงานท า 
37.76 ล้านคน 

ผู้ว่างงาน 
0.36 ล้านคน 

ผู้รอฤดูกาล 
0.25  ล้านคน 

ท างานบ้าน 
 5.08  ล้านคน 

เรียนหนังสือ 
4.27 ล้านคน 

เด็ก คนชรา และคนที่ไม่สามารถท างานได ้
5.45 ล้านคน 

อื่น ๆ 
1.62 ล้านคน  

 

                                                 
1Key Indicators of the LabourMarket : KILM 8th edition ขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ (International Labour Organization : ILO) 
2 จากข้อมูลส ารวจภาวะการท างานของประชากรไตรมาส 2 ปี 2557 ซ่ึงใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทนเทียบกับไตรมาส 1 ปี 2557 (QoQ) 
และเทียบกับไตรมาส 2 ปี 2556 (YoY) มีความแตกต่างกันมาก เนื่องจากในปี 2556 ส านักงานสถิติแห่งชาติใช้ข้อมูลปีฐาน 2543 ในการคาดประมาณ
ประชากร  ส่วนปี 2557 ใช้ข้อมูลปีฐาน 2553 ในการคาดประมาณประชากร จึงส่งผลให้ตัวเลขแตกต่างกัน ประกอบกับโครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงไป 

ทีม่า : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ
หมายเหตุ : ไตรมาสที่ 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทน 
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แผนภูมิ 2 ภาวะการท างานของประชากร ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

2. โอกาสในการท างาน การมีงานท า การว่างงาน 
อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน : KILM 1 วัดจากอัตราส่วนของประชากรในวัยแรงงาน

ของประเทศท่ีมีงานท าหรือก าลังหางานท าซึ่งสะท้อนอุปทานแรงงาน อัตราการมีส่วนร่วมในก าลัง
แรงงานอยู่ท่ีร้อยละ 70.03 แสดงว่าประชากรในวัยท างาน 100 คน มีประมาณ 70-71 คน มีงานท า
หรือก าลังหางานท า ซึ่งคิดเป็นอัตราเปลี่ยนแปลงลดลงร้อยละ -0.41 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสท่ีแล้ว
และอัตราเปลี่ยนแปลงท่ีลดลงร้อยละ -2.52 จากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนส าหรับอัตราผู้ไม่อยู่ใน
ก าลังแรงงาน (KILM 13) คิดจากจ านวนประชากรวัยท างานผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงานต่อประชากร     
วัยท างาน ดัชนีนี้เป็นส่วนกลับของ KILM 1 อยู่ท่ีร้อยละ 29.97 อัตราเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นจากไตรมาส   
ท่ีแล้วร้อยละ 0.98 และเพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 6.43 (แผนภูมิ 3) 
 แผนภูมิ 3 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน (KILM 1) อัตราผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (KILM 13) 

ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา: ส านักงานสถิตแิห่งชาต ิ
หมายเหตุ: 1.ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
              2. ไตมาสที่ 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทน 

72.53 71.30 72.02 73.00 72.84 71.37 71.84 71.64 71.44 70.32 70.03

27.47 28.70 27.98 27.00 27.16 28.63 28.16 28.36 28.56 29.68 29.97

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

4 2554 1 2555 2 2555 3 2555 4 2555 1 2556 2 2556 3 2556 4 2556 1 2557 2 2557

อัตราการมีส่วนร่วมใน
ก าลังแรงงาน

อัตราผู้ไม่อยู่ในก าลัง
แรงงาน

ไตรมาส ปี

ร้อยละ

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ
หมายเหตุ : 1. ไตรมาสที่ 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทน 

54.20 54.32 54.45 54.58 54.70 54.83 54.96 55.09 55.21 54.69 54.79

39.31 38.73 39.22 39.84 39.84 39.13 39.49 39.47 39.45 38.45 38.37

38.87 38.01
38.58 39.58 39.59 38.52 38.91 39.11 39.09 37.81

37.76
0.25 0.28 0.34 0.23 0.19 0.28 0.29 0.31 0.26 0.34 0.36

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00

4 2554 1 2555 2 2555 3 2555 4 2555 1 2556 2 2556 3 2556 4 2556 1 2557 2 2557

ประชากรที่มีอายุ 15 ปีข้ึนไป (คน) ก าลังแรงงาน (คน) ผู้มีงานท า ผู้ว่างงาน

ล้านคน

ไตรมาส ปี
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อัตราการมีงานท าต่อประชากร: KILM 2 หรืออัตราการจ้างงานของประชากรในวัยท างาน  
วัดจากจ านวนประชากรในวัยแรงงานท่ีมี งานท าต่อประชากรวัยแรงงานท้ังหมดซึ่งสะท้อน
ความสามารถในการสร้างงานของเศรษฐกิจ อัตราการจ้างงานของประชากรในวัยท างานอยู่ท่ีร้อยละ 
68.92 ของจ านวนประชากรในวัยท างานแสดงว่าประชากรวัยท างาน 100 คน มีงานท าประมาณ 68 - 69 
คน คิดเป็นอัตราเปลี่ยนแปลงท่ีลดลงร้อยละ -0.32 เมื่อเทียบกับไตรมาสท่ีแล้ว และลดลงร้อยละ -2.64    
เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน หากจ าแนกตามระดับการศึกษาพบว่าผู้จบการศึกษาระดับ
ประถมศึกษามีอัตราการจ้างงานสูงสุดคือร้อยละ 15.42 ของจ านวนประชากรในวัยท างานรองลงมา
ได้แก่ ต่ ากว่าประถมศึกษาร้อยละ 14.98 ระดับอุดมศึกษาร้อยละ 14.00 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
ร้อยละ 11.08 และมัธยมศึกษาตอนปลายร้อยละ 10.43 นอกจากนี้อัตราการจ้างงานผู้ไม่มีการศึกษา 
อื่นๆ และไม่ทราบร้อยละ 3.01 (แผนภูมิ 4) 

แผนภูมิ 4 อัตราการมีงานท าต่อประชากรจ าแนกตามระดับการศึกษา 

ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

อัตราส่วนของผู้มีงานท าต่อประชากรจ าแนกตามสถานภาพการท างาน: KILM 3 ดัชนีนี้  
บ่งบอกถึงพลวัตรของตลาดแรงงานและระดับการพัฒนาประเทศ ประเทศท่ีพัฒนาแล้วจะมีอัตราส่วน
ของผู้มีงานท าท่ีได้รับค่าจ้างเงินเดือนสูงกว่าผู้มีงานท ากลุ่มอื่น จ าแนกเป็น ผู้มีงานท าท่ีได้รับค่าจ้าง
เงินเดือน มีอัตราการจ้างงานสูงสุดร้อยละ 50.58 แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มท่ี 3 ลูกจ้างเอกชนร้อยละ 38.30 
กลุ่มท่ี 2 ลูกจ้างรัฐบาลร้อยละ 9.45 และกลุ่มท่ี 1 นายจ้างร้อยละ 2.83 รองลงมาได้แก่ เป็นผู้ท างาน
ส่วนตัวร้อยละ 31.95 เป็นผู้ท างานให้ครอบครัวโดยไม่ได้รับค่าจ้างร้อยละ 17.36 และเป็นการรวมกลุ่ม
ร้อยละ0.12 (แผนภูมิ 5 , 6) 
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อัตราการจ้างงานของประชากรในวัยท างาน ไม่มีการศึกษา ต่ ากว่าประถมศึกษา
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย
อุดมศึกษา

ร้อยละ

ไตรมาส ปี

ที่มา: ส านักงานสถิตแิห่งชาต ิ
หมายเหตุ: 1.ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 

2. ไตมาสที่ 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทน 
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แผนภูมิ 5 อัตราส่วนของผู้มีงานท าต่อประชากรจ าแนกตามสถานภาพการท างาน 
ไตรมาส 2 ปี 2557 

 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

แผนภูมิ 6 อัตราส่วนของผู้มีงานท าท่ีได้รับค่าจ้างเงินเดือน (Wage and Salaries Worker) : KILM 
3.1อัตราส่วนผู้ท างานส่วนตัว (Self-Employed Workers) : KILM 3.2 อัตราส่วนผู้ท างานให้ครอบครัว
โดยไม่ได้รับค่าจ้าง (Contributing Family Workers) : KILM 3.3 อัตราส่วนของผู้มีงานท าท่ีเกิดจาก

การรวมกลุ่ม (Member of Producers’ Coorperatives) : KILM 3.4 ต่อประชากร 
ไตรมาส 4 ปี 2554–ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน 

                                                          2. ไตรมาสที่ 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทน 
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อัตราส่วนของผู้มีงานท าท่ีได้รับค่าจ้างเงินเดือนต่อประชากร อัตราส่วนของผู้ท างานส่วนตัวต่อประชากร

อัตราส่วนของผู้ท างานให้ครอบครวัโดยไมไ่ด้รบัค่าจา้ง ต่อประชากร อัตราส่วนของผู้มีงานท าท่ีเกิดจากการรวมกลุ่ม

ไตรมาส ปี

ร้อยละ

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน 
                                                          2. ไตรมาสที่ 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทน 

กลุ่มท่ี  1  นายจ้าง
2.83 

กลุ่มท่ี  2  ลูกจ้างรัฐบาล
9.45 

กลุ่มท่ี  3  ลูกจ้างเอกชน
38.30 กลุ่มท่ี  4  ผู้ท างานส่วนตัว

31.95 

กลุ่มท่ี  5  ผู้ท างานให้ครอบครัวโดย
ไม่ได้รับค่าจ้าง

17.36 

กลุ่มท่ี  6  การรวมกลุ่ม
0.12 

หน่วย : ร้อยละ
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อัตราส่วนของผู้มีงานท าจ าแนกตามอุตสาหกรรม : KILM 4 ซึ่งจ าแนกตาม 3 อุตสาหกรรมหลัก 
ได้แก่ ภาคเกษตรกรรม (KILM 4.1) ร้อยละ 32.59 คิดอัตราเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นร้อยละ 2.81       
เมื่อเทียบกับไตรมาสท่ีแล้วแต่อัตราเปลี่ยนแปลงลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีท่ีแล้วร้อยละ -16.01  
อัตราการจ้างงานในภาคอุตสาหกรรม (KILM 4.2) ร้อยละ 17.19 อัตราการจ้างงานในภาคบริการ 
(KILM 4.3) ร้อยละ 39.14 นอกจากนี้ได้จ าแนกเป็นอัตราการจ้างงานในภาครัฐร้อยละ 4.32 และ
อัตราการจ้างงานในภาคอื่นๆ ร้อยละ 6.76 (แผนภูมิ 7) ซึ่งตัวเลขอัตราส่วนผู้มีงานท าจ าแนกตามภาค
เกษตรมีการเปลี่ยนแปลงในทางท่ีตรงกันข้ามกับนอกภาคเกษตรกล่าวคือ เมื่ออัตราส่วนของผู้มีงานท า
ภาคเกษตรลดลง อัตราส่วนของผู้มีงานท านอกภาคเกษตร ได้แก่  ภาคอุตสาหกรรม ภาคบริการ 
ภาครัฐ และภาคอื่นๆ จะเพิ่มขึ้นซึ่งการเพิ่มขึ้นหรือลดลงขึ้นอยู่กับสถานการณ์ระบบเศรษฐกิจในช่วงนั้น ๆ 

แผนภูมิ 7 อัตราการจ้างงานในภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม ภาคบริการ (Employment by 
Sector) : KILM 4.1 , KILM 4.2 , KILM 4.3  ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 

  
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

เมื่อพิจารณาจ าแนกรายอาชีพเพื่อศึกษาสภาพความต้องการของตลาดแรงงานพบว่าอัตราการ
จ้างงานจ าแนกตามอาชีพ 5 อันดับแรก คือ ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง
ร้อยละ 29.73 พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาดร้อยละ 19.29 ผู้ปฏิบัติงานด้าน
ความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าท่ีเกี่ยวข้องร้อยละ 11.83 อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ ในด้านการขาย
และการให้บริการร้อยละ 10.53 และผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการ
ประกอบร้อยละ 9.90 ตามล าดับ (แผนภูมิ 8) 

 

 

13.25 14.68 14.16 13.35 13.25 14.65 13.86 13.84 13.54
17.00 17.19

36.02
38.29

36.38
34.81 35.75

39.05

37.35
34.37

35.22

40.14

39.14

4.40 4.57 4.63 4.19 4.23 4.40 4.24 4.12 4.11 4.21 4.32

5.86 6.36 5.91 5.55 5.52 5.84 5.76 5.78 5.53 6.95 6.76

40.46

36.11

38.92
42.10 41.25

36.05

38.80
41.89 41.60

31.70

32.59

0
5

10
15
20
25
30
35
40
45

4 2554 1 2555 2 2555 3 2555 4 2555 1 2556 2 2556 3 2556 4 2556 1 2557 2 2557

อัตราการจ้างงานในภาค ก ตรกรรม 
(KILM 4.1)
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อัตราการจ้างงานในภาครั 

อัตราการจ้างงานในภาคอ ่น   

ร้อยละ

ไตรมาส ปี

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน 
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แผนภูมิ 8 อัตราการจ้างงานจ าแนกตามอาชีพ 5 อันดับแรก ไตรมาส 2 ปี 2557 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เมื่อพิจารณาผู้มีงานท าจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาค ก ตรกรรม 5 อันดั แรก 

พบว่าอยู่ในอุตสาหกรรมการผลิต มากท่ีสุด คือ ร้อยละ 25.51 ของผู้มีงานท านอกภาคเกษตร
รองลงมาได้แก่การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และรถจักรยานยนต์ร้อยละ 24.52
โรงแรมและภัตตาคารร้อยละ 10.27 การก่อสร้างร้อยละ 8.94 และการบริหารราชการและการป้องกัน
ประเทศรวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับร้อยละ 6.41 ตามล าดับ (แผนภูมิ 9) 

 

แผนภูมิ 9 ผู้มีงานท าจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาค ก ตรกรรม 5 อันดั แรก 
ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน 
                                                          2. ไตรมาสที่ 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทน 
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ร้อยละ

ล้านคน ร้อยละ

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน  
                                                          2. ไตรมาสที่ 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทน 
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อัตราการว่างงาน : KILM 9 คิดจากจ านวนผู้ว่างงานต่อก าลังแรงงานอยู่ท่ีร้อยละ 0.94 เพิ่มขึ้น
จากไตรมาสท่ีแล้วท่ีมีอัตราการว่างงานร้อยละ 0.89 และเพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนที่มี
อัตราการว่างงานร้อยละ 0.74 ส าหรับอัตราการว่างงานจ าแนกตามเพศ พบว่า เพศหญิงมีอัตราการ
ว่างงานสูงกว่าเพศชาย กล่าวคือ อัตราการว่างงานเพศหญิงอยู่ท่ีร้อยละ 0.97 อัตราการว่างงานเพศชาย อยู่
ท่ีร้อยละ 0.93 (แผนภูมิ 10) 

แผนภูมิ 10 อัตราการว่างงาน : KILM 9 ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

เมื่อพิจารณาระดับอัตราการว่างงานร้อยละ 0.94 นั้น ระดับการศึกษาท่ีมีการว่างงานสูงสุด 
คือ ระดับอุดมศึกษาร้อยละ 39.85 ของผู้ว่างงานทั้งหมด รองลงมาได้แก่ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น    
คิดเป็นร้อยละ 22.44 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ร้อยละ 19.19 ระดับประถมศึกษาร้อยละ 12.63
ระดับต่ ากว่าประถมศึกษาร้อยละ 3.67 ไม่มีการศึกษาร้อยละ 2.21 (แผนภูมิ 11) 

แผนภูมิ 11 การว่างงานจ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ปี 2557 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน  
                                                          2. ไตรมาสที่ 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทน 

ไม่มีการศกึษา 
2.21 ต่ ากว่าประถมศึกษา

3.67 

ประถมศึกษา
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มัธยมศกึษาตอนต้น 
22.44 

มัธยมศกึษา
ตอนปลาย
19.19 

อุดมศกึษา 39.85 

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน  
                                                          2. ไตรมาสที่ 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทน 
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ร้อยละ

ไตรมาส ปี
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พิจารณาอัตราการว่างงานจ าแนกตามภูมิภาค พบว่า ภาคใต้ มีอัตราการว่างงานสูงสุด คือ 
ร้อยละ 1.33 รองลงมาได้แก่ ภาคกลางร้อยละ 1.09 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือร้อยละ 1.03 ภาคเหนือ  
ร้อยละ 0.7 และกรุงเทพมหานครมีอัตราการว่างงานต่ าสุด คือ ร้อยละ 0.40 ตามล าดับ (แผนภูมิ 12) 

 

แผนภูมิ 12 อัตราการว่างงานจ าแนกตามภูมิภาค ไตรมาส 2 ปี 2557 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

อัตราการว่างงานระยะยาว (Long – Term Unemployment) : KILM 11 วัดจากการ
ว่างงานท่ีนานกว่า 1 ปีขึ้นไปต่อก าลังแรงงาน ท่ีจะมีผลกระทบต่อการเงินโดยเฉพาะประเทศท่ีพัฒนาแล้ว 
ซึ่งมีข้อมูลล่าสุดคือไตรมาส 1 ปี 2557 อยู่ท่ีร้อยละ 0.00 คงท่ีจากไตรมาสก่อนท่ีอยู่ท่ีร้อยละ 0.00 
และลดลงจากไตรมาสเดียวกันปีก่อนท่ีอยู่ท่ีร้อยละ 0.02 แสดงว่าในไตรมาส 1 ปี 2557 จ านวนก าลัง
แรงงานทุกๆ 100 คน ไม่มีผู้ท่ีว่างงานเกิน 1 ปีขึ้นไป (แผนภูมิ 13) 
แผนภูมิ 13 อัตราการว่างงานระยะยาว (Long – Term Unemployment) : KILM 11 
     ไตรมาสท่ี 4 ปี 2554 – ไตรมาสท่ี 1 ปี 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : 1. ประมวลขอ้มูลโดยศูนยข์้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน  
                                                          2. ไตรมาสที่ 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทน 
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ร้อยละ

ไตรมาส ปี

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ       หมายเหตุ : . ประมวลขอ้มูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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หมวดที ่2  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
อัตราการจ้างงานแ  ไม่ ต็ม วลา (Part-time Worker Rate) : KILM 6 เป็นเครื่องมือชี้วัด

ความยืดหยุ่นของตลาดแรงงาน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งอุตสาหกรรมภาคบริการ คิดจากจ านวนผู้มีชั่วโมง
ท างานน้อยกว่า 35 ชั่วโมง ส่วนใหญ่เป็นงานภาคบริการ อยู่ท่ีร้อยละ 16.92 คือผู้มีงานท าทุก 100 คน 
เป็นผู้ท างานไม่เต็มเวลา 16 – 17 คน อัตราการท างานต่ ากว่าระดั  (Time-related underemployment) : 
KILM 12 คิดจากจ านวนผู้มีชั่วโมงท างานน้อยกว่า 35 ชั่วโมงท่ีต้องการท างานเพิ่มขึ้น ใช้วัดประสิทธิภาพ
การผลิตของก าลังแรงงานซึ่งอยู่ท่ีร้อยละ 0.47 อัตราการเปลี่ยนแปลงชะลอตัวลงจากไตรมาสท่ีแล้ว  
ร้อยละ -35.62 และชะลอตัวลงจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ -33.80 (แผนภูมิ 14) 

แผนภูมิ 14 อัตราการจ้างงานแบบไม่เต็มเวลา (Part-time Worker Rate : KILM 6 
อัตราการท างานต่ ากว่าระดับ (Time-related underemployment) : KILM 12  

ไตรมาส 4 ปี 2554 - ไตรมาส 2 ปี 2557 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
                                                                              

ผลิตภาพแรงงาน (Labour Productivity) : KILM 17 ใช้เปรียบเทียบความสามารถในการ
แข่งขันของแรงงาน หรือใช้อธิบายการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ คิดจากผลผลิตต่อหน่วยของแรงงาน
ท่ีใช้ในการผลิตโดยใช้ข้อมูลผลิตภัณฑ์มวลรวมประชาชาติ ณ ราคาคงท่ี ปี 2531 ของส านักงาน              
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ต่อจ านวนผู้มีงานท าของส านักงานสถิติแห่งชาติ 
โดยมีข้อมูลล่าสุดไตรมาส 1 ปี 2557 อยู่ท่ี 33,855.95 บาทต่อคนต่อไตรมาส ผลิตภาพแรงงานภาคเกษตร 
KILM 17.1 อยู่ท่ี 9,553.41 บาทต่อคนต่อไตรมาส ผลิตภาพแรงงานภาคอุตสาหกรรม KILM 17.2 อยู่ท่ี 
74,255.82 บาทต่อคนต่อไตรมาส และผลิตภาพแรงงานภาคบริการ KILM 17.3 อยู่ท่ี 36,345.20 บาท
ต่อคนต่อไตรมาส (แผนภูมิ 15)  
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 อัตราการท างานต่ ากว่าระดับ อัตราการจ้างงานแบบไม่เต็มเวลา

ร้อยละ

ไตรมาส ปี

  ที่มา : ส านักงานสถิตแิห่งชาติ        หมายเหตุ : 1. ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ขอ้มูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
                                                             2. ไตรมาสที่ 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทน 
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แผนภูมิ 15 ผลิตภาพแรงงาน (Labour Productivity) : KILM 17 ผลิตภาพแรงงานภาคเกษตร 
KILM 17.1 ผลิตภาพแรงงานภาคอุตสาหกรรม KILM 17.2 ผลิตภาพแรงงานภาคบริการ KILM 17.3 

ไตรมาส 4 ปี 2554 - ไตรมาส 1 ปี 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                  ที่มา : 1.ส านักงานสถิติแห่งชาติ        
                          2.ส านกังานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
                  หมายเหต ุ: ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
 
 

...................................................... 
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ดัชนีชี้วัดหลักด้านการบริหารแรงงานของกระทรวงแรงงาน 
(Key Indicators of the Performance of MOL : KIP-MOL) 

ไตรมาสที่ 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

หมวดที่ 1  ศักยภาพแรงงาน 
อัตราการมีงานท าของผู้ส าเร็จการฝึกเตรียมเข้าท างานคิดเป็นร้อยละ 48.42 เพิ่มขึ้นจากไตรมาส

ท่ีแล้วท่ีมีอัตราการมีงานท าของผู้ส าเร็จการฝึกเตรียมเข้าท างานร้อยละ 24.11 และลดลงจากไตรมาส
เดียวกันของปีก่อนท่ีมีอัตราการมีงานท าของผู้ส าเร็จการฝึกเตรียมเข้าท างานร้อยละ 64.00  อัตราของ
การผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานอยู่ท่ีร้อยละ 94.86 เพิ่มขึ้นจากไตรมาสท่ีแล้วท่ีมีอัตรา
การผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานร้อยละ 63.19 และเพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปี
ก่อนท่ีมีอัตราการผ่านการทดสอบฯ ร้อยละ 70.56  ขณะท่ีอัตราของผู้ส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงานอยู่ท่ีร้อยละ 99.14 เพิ่มขึ้นจากไตรมาสท่ีแล้วท่ีมีอัตราการของผู้ส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงานร้อยละ 90.42 และเพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนท่ีมีอัตราการของผู้ส าเร็จการฝึก
ยกระดับฝีมือแรงงานร้อยละ 98.67 (แผนภูมิ 16) 

แผนภูมิ 16 อัตราการมีงานท าของผู้ส าเร็จการฝึกเตรียมเข้าท างาน อัตราของการผ่านการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน และอัตราของผู้ส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 

ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 
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ร้อยละ

ไตรมาส ปี

 
 ท่ีมา : กรมพั นาฝีมือแรงงาน      มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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เมื่อพิจารณาอัตราการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ดยจ าแนกตามกล ่มอาชีพ ไตรมาส 2 
ปี 2557 พบว่ากล ่มอาชีพท่ีมีอัตราการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานสูงส ด ได้แก่ ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ร้อยละ 115.55 รองลงมาได้แก่ ช่างเครื่องกลร้อยละ 112.84 ช่างอ ตสา กรรม ิลป์ร้อยละ 
107.1  ช่างก่อสร้างร้อยละ 97.58 ธ รกิจและบริการร้อยละ 88.02 ช่างอ ตสา การร้อยละ 64.7  
(แผนภูมิ 17) 

แผนภูมิ 17 อัตราการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ าแนกตามกล ่มอาชีพ 
ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 

 

 

 

 
 

นอกจากนี้  ากพิจารณาถึงอัตราการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ าแนกตาม
กลุ่มอาชีพและระดับฝีมือ พบว่าระดับ 1 มีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 6 กล ่มอาชีพ กล ่มอาชีพ
ท่ีมีอัตราการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานสูงส ด คือ ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ร้อยละ 
116.17 รองลงมา ได้แก่ ช่างเครื่องกลร้อยละ 114.21 ช่างอ ตสา กรรม ิลป์ร้อยละ 107.1  ช่าง
ก่อสร้างร้อยละ 102.48 ธ รกิจและบริการร้อยละ 89.08 ช่างอ ตสา การร้อยละ 66.18  ดยเฉลี่ยพบว่า
อัตราการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ระดับ 1 อยู่ ท่ีร้อยละ 99.21  ระดับ 2 มีการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน 5 กล ่มอาชีพ ๆ ที่มีอัตราการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
สูงส ด ได้แก่ ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ ซึ ่งมีอัตราการผ่านการทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงานร้อยละ 100 รองลงมา ได้แก่ ธ รกิจและการบริการร้อยละ 72.61 ช่างก่อสร้างร้อยละ 
6 .79 ช่างเครื่องกลร้อยละ 48.15 และช่างอ ตสา การร้อยละ  4.78  ดยเฉลี่ยอัตราการผ่าน
การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ระดับ 2 อยู่ท่ีร้อยละ 6 .87 ระดับ 3 มีการทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน 1 กล ่มอาชีพ ได้แก่ ช่างก่อสร้างมีอัตราผ่านการทดสอบฯ ร้อยละ 97.06 
(แผนภูมิ 18) 
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ที่มา : กรมพั นาฝีมือแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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แผนภูมิ 18 อัตราการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ าแนกตามกล ่มอาชีพระดับฝีมือ 
ไตรมาส 2 ปี 2557 

 

 

 

 

 

 

 

 

อัตราการส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี 2557 
พบว่า กล ่มอาชีพช่างอ ตสา กรรม ิลป์มีอัตราการส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานสูงส ด คือร้อยละ 
104.24 รองลงมาได้แก่ ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ร้อยละ 99.93 ธ รกิจและบริการร้อยละ 99.28 
ช่างเครื่องกลร้อยละ 98.5  ช่างก่อสร้างร้อยละ 98. 2 ช่างอ ตสา การร้อยละ 95.22 และเก ตรอ ตสา กรรม 
87.9  ตามล าดับ (แผนภูมิ 19) 

แผนภูมิ 19 อัตราการส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ าแนกตามกล ่มอาชีพ 
ไตรมาส 2 ปี 2557 
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ระดับ

ที่มา : กรมพั นาฝมีือแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมลู ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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ที่มา : กรมพั นาฝีมือแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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หมวดที ่2  โอกาสในการท างาน 
  จ านวนผู้ประกันตน (มาตรา   ) ณ ไตรมาสท่ี 2 ปี 2557 (เดือนมิถ นายน 2557) อยู่ ท่ี 
9,856,171 คน คิดเป็นอัตราการจ้างงานในระบบประกันสังคม (มาตรา   ) ร้อยละ 17.99 กล่าวคือ 
ประชากรวัยแรงงานท ก ๆ 100 คน  มีงานท าและได้ขึ้นทะเบียนประกันสังคม (มาตรา   ) 17 – 18 คน 
ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 0.50 และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 2.98    
ซึ่งถือว่ายังอยู่ในระดับปกติ  (แผนภูมิ 20) 

แผนภูมิ 20 อัตราการจ้างงานในระบบประกันสังคม (มาตรา   ) ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส า รับอัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา   ) 
เ ทียบกับไตรมาส ท่ีแล้วขยายตัวร้อยละ 0.66 เมื่ อ เ ทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน                    
อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวร้อยละ 2.66 (แผนภูมิ 21) 

แผนภูมิ 21 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา   ) 
ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 

 มายเ ต  :  1. ประมวลข้อมูล ดย ูนยข์้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
                2. ใช้ขอ้มูลประชากรที่มีอาย  15 ปขีึ้นไป เดือนพฤ ภาคม 2557 ของส านักงานสถิติแ ่งชาติเป็นตวัแทนไตรมาส 2 ปี 2557 

16.71 16.64 16.87 17.16 17.23 17.32 17.47 17.66 17.72 17.90 17.99

0
2
4
6
8

10
12
14
16
18
20

4 2554 1 2555 2 2555   2555 4 2555 1 2556 2 2556   2556 4 2556 1 2557 2 2557

ร้อยละ

ไตรมาส ปี
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 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบส านักประกันสงัคม (มาตรา   ) เปรียบเทียบกับไตรมาสท่ีแล้ว

 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบส านักประกันสงัคม (มาตรา   ) เปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน

ร้อยละ

ไตรมาส ปี

ที่มา : ส านักงานประกันสังคม      มายเ ต  : ประมวลข้อมลู ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานจากส านักงาน
ประกันสังคมคิดจากจ านวนผู้ประกันตนท่ีขอรับประ ยชน์ทดแทนกรณีว่างงานจากส านักงานประกันสังคม 
ณ ปัจจ บันเทียบกับจ านวนผู้ประกันตนท่ีขอรับประ ยชน์ทดแทนกรณีว่างงานจากส านักงาน
ประกันสังคม ณ ช่วงเวลาเดียวกันของไตรมาส ปีก่อน จ านวนผู้ประกันตนท่ีขอรับประ ยชน์ทดแทน
กรณีว่างงานจากส านักงานประกันสังคม ไตรมาส 2 ปี 2557 ท้ังสิ้น 12 ,109 คน คิดเป็นอัตรา
เปลี่ยนแปลง QoQ ขยายตัวร้อยละ 24.01 และอัตราเปลี่ยนแปลง YoY ขยายตัวร้อยละ 
18.08 (แผนภูมิ 22) 

แผนภูมิ 22 อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนท่ีขอรับประ ยชน์ทดแทน 
กรณีว่างงานจากส านักงานประกันสังคม ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี2557 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน
จากสาเหตุเลิกจ้างคิดจากจ านวนผู้ประกันตนท่ีขอรับประ ยชน์ทดแทนกรณีว่างงานจากสาเ ต เลิกจ้าง
ท่ีส านักงานจัด างานจัง วัดของรัฐ ณ ปัจจ บันเทียบกับจ านวนผู้ประกันตนท่ีขอรับประ ยชน์ทดแทน
กรณวี่างงานจากสาเ ต เลิกจ้างท่ีส านักงานจัด างานของรัฐ ณ ช่วงเวลาเดียวกันของไตรมาส/ปีก่อน จ านวน
ผู้ประกันตนท่ีมาขึ้นทะเบียนขอรับประ ยชน์ทดแทนกรณีว่างงานจากสาเ ต เลิกจ้าง ณ ส านักงาน
จัด างานของรัฐไตรมาส 2 ปี 2557 ท้ังสิ้น 17,355 คน คิดเป็นอัตราเปลี่ยนแปลง QoQ ชะลอตัว
จากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ -0.81 และอัตราเปลี่ยนแปลง YoY ชะลอตัวร้อยละ -0.87 (แผนภูมิ 2 ) 

 
 

 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคม 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมลู ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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 อัตราการเปล่ียนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประ ยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน QoQ

 อัตราการเปล่ียนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประ ยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน YoY

ร้อยละ

ไตรมาส ปี
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แผนภูมิ 23 อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประ ยชน์ทดแทน 
กรณีว่างงานจากสาเ ต เลิกจ้าง ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี2557 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ไตรมาส 2 ปี 2557  มีต าแ น่งงานว่าง 103,692 อัตรา ผู้สมัครงาน  147,612 คน บรรจ งาน 

98, 79 คน  คิดอัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างคิดเป็นร้อยละ 94.88 อัตราเปลี่ยนแปลง
ขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 40. 6 และขยายตัวจากไตรมาสก่อนร้อยละ 8.8  อัตราการบรรจุงาน
ต่อผู้สมัครงานอยู่ท่ีร้อยละ 66.65 อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 7.83 และ
ขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 24.9  ขณะท่ีอัตราผู้สมัครงานต่อต าแหน่งงานว่าง
อยู่ท่ีร้อยละ 142. 6 อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ  0.18 แต่ชะลอตัวจากไตรมาส
เดียวกันของปีก่อนร้อยละ -12.88 (แผนภูมิ 24) 

แผนภูมิ 24 อัตราการบรรจ งานต่อต าแ น่งงานว่างอัตราการบรรจ งานต่อผู้สมัคร 
และอัตราผู้สมัครงานต่อต าแ น่งงานว่างไตรมาส 3 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ที่มา : กรมการจดั างาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมลู ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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 อัตราการเปล่ียนแปลงของผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประ ยชน์ทดแทนกรณีว่างงานจากสาเ ต เลิกจ้าง QoQ

 อัตราการเปล่ียนแปลงของผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประ ยชน์ทดแทนกรณีว่างงานจากสาเ ต เลิกจ้าง YoY

ร้อยละ

ไตรมาส ปี

ที่มา : กรมการจดั างาน      มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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ไตรมาส 2 ปี 2557 มีอัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างสูงสุดคือ กร งเทพม านครร้อยละ 
101.18 รองลงมาคือ ภาคตะวันออกเฉียงเ นือร้อยละ 99.52 ภาคใต้ร้อยละ 9 .41 ภาคเ นือร้อยละ 
92.74 และภาคกลาง ร้อยละ 90.54 ขณะท่ีภูมิภาคท่ีมีอัตราสมัครงานต่อต าแหน่งงานว่างสูงสุดคือ
ภาคตะวันออกเฉียงเ นือร้อยละ 176.2  รองลงมาคือภาคกลางร้อยละ 138.30 ภาคเ นือร้อยละ 
135.79 กร งเทพม านครร้อยละ 1 2.08 และภาคใต้ร้อยละ 1 0. 2  ดยมีกร งเทพม านครอัตราการ
บรรจุงานเมื่อเทียบกับผู้สมัครงานสูงสุดคือร้อยละ 76.61 รองลงมาคือภาคใต้ร้อยละ 71.68 ภาคเ นือ
ร้อยละ 68.30 ภาคกลางร้อยละ 65.47 และภาคตะวันออกเฉียงเ นือร้อยละ 56.47 ตามล าดับ 
(แผนภูมิ 25) 

 

แผนภูมิ 25 อัตราการบรรจ งานเปรียบเทียบต าแ น่งงานว่าง   ผู้สมัครงาน และอัตราการสมัครงาน 
ต่อต าแ น่งงานว่าง จ าแนกรายภาคไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด  คิดเป็นร้อยละ 4.1   มายถึง    
ผู้มีงานท าท ก ๆ 100 คน จะมีการจ้างแรงงานต่างด้าว 4 - 5 คน เมื่อพิจารณาการท างานของแรงงาน
ต่างด้าวฝีมือ ดยพิจารณาจากอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวฝีมือต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดอยู่ท่ี
ร้อยละ 0. 4 ซึ่งเป็นระดับทรงตัว และอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว   สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) 
ต่อจ านวนผู้มีงานท าท้ัง มดอยู่ท่ีร้อยละ  .74 (แผนภูมิ 26) 

 
 
 
 

ที่มา : กรมการจดั างาน      มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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ร้อยละ

ไตรมาส ปี
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แผนภูมิ 26 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าท้ัง มดอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวฝีมือ
ต่อจ านวนผู้มีงานท าท้ัง มด และอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว   สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา)       

ต่อจ านวนผู้มีงานท าท้ัง มดไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 

  

 

 

 
 
 
 
 

 
 
ส าหรับสถิติแรงงานต่างด้าว ซึ่ง มายถึง แรงงานต่างชาติท่ีเข้ามาท างานในประเท ไทย  

กรมการจัด างานจ าแนกเป็น 2 กล ่มใ ญ่ ๆ คือ (1) กลุ่มแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองถูกกฎหมาย 
ประกอบด้วยประเภทต่างๆ คือ 1) ประเภทตลอดชีพ 2) ประเภทชั่วคราวท่ีขออน ญาตท างานตาม
มาตรา 9 (มาตรา 7 เดิม)  ) ประเภทส่งเสริมการลงท นและกฎ มายอื่นตามมาตรา 12 (มาตรา 10 เดิม)  
4) ประเภทท่ีได้รับอน ญาตท างานตามข้อตกลง MOU และ 5) ประเภทพิสูจน์สัญชาติและได้รับใบอน ญาต
ท างานเนื่องจากประเภทได้รับอน ญาตท างานตามข้อตกลง MOU (ข้อ4) และประเภทพิสูจน์สัญชาติ 
(ข้อ5)  คือ กล ่มแรงงานสัญชาติลาว กัมพูชา และพม่าท่ีเดินทางเข้ามาท างานชั่วคราวเดิมเป็นแรงงาน
ผิดกฎ มายภาย ลังรัฐบาลได้ด าเนินการจัดท าการพิสูจน์สัญชาติ และลงนาม MOU  เพื่อใ ้การน าเข้า
แรงงานใ ้เป็นแรงงานถูกกฎ มาย  ปัจจ บันจึงได้จัด 2 ประเภทนี้ใ ้รวมอยู่ในกล ่มแรงงานต่างด้าวถูก
กฎ มาย ส า รับกลุ่มที่ (2) ได้แก่ แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมายที่ได้รับอนุญาตท างาน  
(กล ่มนี้คือกล ่มมาตรา 1 ) แบ่งเป็น 1) ชนกล ่มน้อย  2) แรงงานต่างด้าว   สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา)
ตามมติคณะรัฐมนตรี 2552 เนื่องจากข้อมูลแรงงานต่างด้าวตามมติ ครม.   สัญชาติ ลังวันท่ี             
14 ธันวาคม 2555 เป็นไปตามมาตรการการด าเนินการ ดยใ ้มีการส่งกลับออกนอกราชอาณาจักร  
เนื่องจากสิ้นส ดการผ่อนผันใ ้อยู่ในราชอาณาจักร   ลังจากนั้นมีมติ ครม. วันท่ี 15 มกราคม 2556  ใ ้
แรงงานต่างด้าวตามมติ ครม.ฯ ใ ้ยื่นพิสูจน์สัญชาติภายในวันท่ี  0 เม ายน 2556 และด าเนินการพิสูจน์
สัญชาติสัญชาติใ ้เสร็จสิ้นภายในวันท่ี 10 สิง าคม 2556 

ที่มา : กรมการจัด างาน 
 มายเ ต  : 1. ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ขอ้มูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 

2. ใช้ข้อมูลจ านวนผู้มีงานท า เดือนพฤ ภาคม 2557 ของส านักงานสถิตแิ ่งชาติเป็นตัวแทนไตรมาส 2 ปี 2557 
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อัตราการจ้างแรงงาน
ต่างด้าวต่อจ านวนผู้มี
งานท าท้ัง มด

อัตราการจ้างแรงงาน
ต่างด้าวฝีมือต่อ
จ านวนผู้มีงานท า
ทั้ง มด

อัตราการจ้างแรงงาน
ต่างด้าว   สัญชาติ  
ต่อจ านวนผู้มีงานท า
ทั้ง มดทั้ง มด

ร้อยละ

ไตรมาส ปี
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เมื่อพิจารณาข้อมูลกล ่มแรงงานต่างด้าวถูกกฎ มายคงเ ลือดังกล่าวข้างต้นพบว่า  ข้อมูล     
ณ เดือนมิถ นายน 2557 มีจ านวนแรงงานต่างด้าวท่ีเข้ามาท างานอย่างถูกต้องตามกฎ มายคงเ ลือ
จ านวนท้ังสิ้น 1,5 9,802 คน  ดยส่วนใ ญ่เป็นแรงงานต่างด้าวพิสูจน์สัญชาติและได้รับใบอน ญาต
ท างานร้อยละ 74.14 ของจ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎ มาย รองลงมาคือ แรงงานต่างด้าวท่ีได้รับ
อน ญาตตาม MOU คิดเป็นร้อยละ 17.54 แรงงานต่างด้าวประเภทชั่วคราว (มาตรา 9) ร้อยละ 5.90 
ประเภทส่งเสริมการลงท นฯ (มาตรา 12) ร้อยละ 2. 2 และประเภทตลอดชีพมีจ านวนน้อยท่ีส ดคือ
ร้อยละ 0.06 ของแรงงานต่างด้าวถูกกฎ มายท้ัง มด (แผนภูมิ 27) 

 

แผนภูมิ 27 แรงงานต่างด้าวถูกกฎ มายคงเ ลือจ าแนกตามประเภทการได้รับอน ญาต 
ณ  เดือนมิถ นายน 2557 

 

 

 

 

 

 
 
 

เมื่อ ึก าแรงงานต่างด้าวถูกกฎ มายเฉพาะประเภทชั่วคราวและส่งเสริมการลงท น (มาตรา 9 
และมาตรา 12) ซึ่งมีจ านวนรวม  126,593 คน  ดยพิจารณาต าแ น่งงานท่ีท าพบว่ามี 1 9,160 ต าแ น่ง 
ข้อมูล ณ เดือนมิถ นายน 2557 พบว่าอาชีพท่ีคนต่างด้าวเ ล่านี้ท ามากท่ีส ด 5 อาชีพ ได้แก่ อาชีพผู้
บัญญัติกฎ มายข้าราชการระดับอาว  ส และผู้จัดการคิดเป็นร้อยละ 63.91 รองลงมาเป็นผู้ประกอบ
วิชาชีพด้านต่าง ๆ คิดเป็นร้อยละ 23.92 และผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคและสาขาต่าง ๆ และอาชีพ
ท่ีเกี่ยวข้องคิดเป็นร้อยละ 6.89 เสมียนร้อยละ 1.44 พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด
ร้อยละ 1.21 ตัวเลขดังกล่าวแสดงใ ้เ ็นว่าในการส่งเสริมการลงท นจากต่างประเท นั้นประเท ท่ีเป็น
เจ้าของท นจะส่งผู้บริ ารระดับสูงเข้ามาดูแลกิจการในประเท ไทยและผู้ประกอบวิชาชี พ 
(ผู้เชี่ยวชาญ) ช่างเทคนิค ภาครัฐจึงควรส่งเสริมใ ้มีการถ่ายทอดเทค น ลยีใ ้แก่แรงงานไทย ซึ่งจะท า
ใ ้แรงงานไทยสามารถพั นา ักยภาพใ ้เทียบเท่ามาตรฐานสากลได้ (แผนภูมิ 28) 

 
 

1. ประเภทตลอดชีพ
98 

0.06 

2.ประเภทส่งเสริมการลงท น
 5,771
2. 2 

 .ประเภทช่ัวคราว
90,822
5.90 

4.ประเภท MOU 
270,108
17.54%

5.ประเภทพิสูจน์สัญชาติ
1,142,118
74.17 

รวม
1,539,802 คน

100%

ที่มา : กรมการจัด างาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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แผนภูมิ 28 ต าแ น่งงานของแรงงานต่างด้าวประเภทชั่วคราวและประเภทส่งเสริมการลงท น  
จ าแนกตามประเภทอาชีพ (5 อันดับแรก) ณ เดือนมิถ นายน 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

ถ้าพิจารณาตามสัญชาติในกล ่มแรงงานต่างด้าวประเภทชั่วคราวและประเภทส่งเสริมการลงท น 
(พิจารณาจากต าแ น่งงานท่ีท า) สูงส ด 5 อันดับแรก พบว่าส่วนใ ญ่ยังคงเป็นแรงงานต่างด้าวสัญชาติ
ญี่ป ่นคิดเป็นร้อยละ 24.62 รองลงมาคือจีนร้อยละ 9.75 ฟิลิปปินส์ร้อยละ 7.99 อินเดียร้อยละ 
7. 9 และอังกฤ ร้อยละ 7.21 ตามล าดับ (แผนภูมิ 29) 

แผนภูมิ 29 ต าแ น่งงานของแรงงานต่างด้าวประเภทชั่วคราวและประเภทส่งเสริมการลงท น 
จ าแนกตามสัญชาติ (5 อันดับแรก) ณ เดือนมิถ นายน 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : กรมการจัด างาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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ต าแ น่ง
ร้อยละ

ร้อยละต าแ น่ง ร้อยละต าแ น่ง

ที่มา : กรมการจัด างาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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ส่วนแรงงานต่างด้าวกล ่มท่ีเข้าเมืองผิดกฎ มายท่ีได้รับใบอน ญาตท างาน (มาตรา 1 ) ยอด
คงเ ลือ ณ เดือนมิถ นายน 2557 มีจ านวน 20,107 คน เป็นกลุ่มชนกลุ่มน้อย เท่านั้น เนื่องจากข้อมูล
แรงงานต่างด้าวตามมติ ครม.   สัญชาติ ลังวันท่ี 14 ธันวาคม 2555 เป็นไปตามมาตรการการด าเนินการ
 ดยใ ้มีการส่งกลับออกนอกราชอาณาจักร  เนื่องจากสิ้นส ดการผ่อนผันใ ้อยู่ในราชอาณาจักร   ลังจาก
นั้นมีมติ ครม. วันท่ี 15 มกราคม 2556  ใ ้แรงงานต่างด้าวตามมติ ครม.ฯ ใ ้ยื่นพิสูจน์สัญชาติภายในวันท่ี 
 0 เม ายน 2556 และด าเนินการพิสูจน์สัญชาติสัญชาติใ ้เสร็จสิ้นภายในวันท่ี 10 สิง าคม 2556 

ในรอบไตรมาสนี้มีเ ต การณ์แรงงานต่างด้าวสัญชาติกัมพูชาเดินทางกลับประเท จ านวนมากเพราะ
ข่าวลือว่าจะมีการกวาดล้าง  ซึ่งประเท ไทยมิได้มีน ยบายดังกล่าว  แต่มีน ยบายค ้มครองเพื่อใ ้มีสิทธิ
เทียบเท่าแรงงานไทยมา ดยตลอดภายใต้กฎ มายค ้มครองแรงงานและกฎ มายประกันสังคม แต่ด้วย
กระแสข่าวลือท่ีแรงงานต่างด้าวเกรงว่าจะถูกกวาดจับจึงได้มีการอพยพกลับประเท ในจ านวน นึ่ง  
ขณะเดียวกัน คสช.มีน ยบายจัดระเบียบแรงงานต่างด้าวลักลอบเข้าเมือง   สัญชาติ จึงได้มาตรการชั่วคราว
ในการแก้ไขปัญ าแรงงานต่างด้าวและการค้ามน  ย์ ดังนี้  

1. ใ ้จัดตั้ง ูนย์ประสานรับแรงงานกัมพูชากลับเข้าท างานในจัง วัดสระแก้ว จันทบ รี ตราด และ
ส รินทร์ เพื่อด าเนินการออกใบอน ญาตเข้าเมืองชั่วคราวใ ้แก่คนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชาท่ีประสงค์จะกลับ
เข้ามาท างาน เริ่มท างานตั้งแต่วันท่ี 26 มิถ นายน 2557 

2. .ใ ้จัดตั้ง ูนย์บริการจดทะเบียนแรงงานต่างด้าวแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) .ในท ก
จัง วัด  เพื่อท า น้าท่ีในการพิจารณาออกใบอน ญาตท างานชั่วคราวและจัดระเบียบแรงงานต่างด้าว 
สัญชาติพม่า ลาว กัมพูชา  ดยเริ่มท่ีจัง วัดสม ทรสาครตั้งแต่วันท่ี  0 มิถ นายน 2557  

3. แรงงานต่างด้าวสัญชาติกัมพูชาทั้งที่เคยและไม่เคยท างานในประเท ไทยแจ้งความประสงค์ต่อ
 ูนย์ประสานรับแรงงานกัมพูชากลับเข้าท างานภายในวันท่ี 25 กรกฎาคม 2557   ากมีนายจ้างยื่นแบบ
ความต้องการแรงงานต่างด้าว  รือบัญชีรายชื่อแรงงานท่ีเคยท างานในกิจการของตนเองไว้ตรงกับข้อมูลท่ี
แรงงานต่างด้าวแจ้งไว้ท่ี ูนย์ประสานฯ นายจ้างจะรับแจ้งใ ้มารับตัวแรงงานต่างด้าวนั้น   ดยใ ้ ูนย์
ประสานฯ พิจารณาออกใบอน ญาตเข้าเมืองชั่วคราวใ ้แก่คนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชาท่ีนายจ้างมารับตัว  
 ดยใบอน ญาตเข้าเมืองชั่วคราวมีอาย  60 วันนับแต่วันท่ีออกใ ้และสามารถท างานกับนายจ้างได้ตั้งแต่วันท่ี
ได้รับอน ญาต   ลังจากนั้นใ ้ไปขอรับใบอน ญาตท างานชั่วคราวท่ี One Stop Service  ดยใบอน ญาต
ท างานชั่วคราวมีอาย เท่าจ านวนวันท่ีเ ลืออยู่ของใบอน ญาตเข้าเมืองชั่วคราว 

4. แรงงานต่างด้าวสัญชาติพม่า ลาว กัมพูชา ที่เข้ามาหรืออยู่ในประเทศไทยโดยไม่ได้รับ
อนุญาตตามกฎหมายหรือการอนุญาตสิ้นสุดแล้ว หรือท างานโดยไม่ได้รับอนุญาตไปรายงานตัว ณ One 
Stop Service  กรณีไปรายงานตัวพร้อมนายจ้างและแจ้งความประสงค์ท างานเป็นกรรมกร ใ ้  ูนย์ One 
Stop Service พิจารณาออกใบอน ญาตท างานชั่วคราวมีอาย  60 วันและใ ้เริ่มงานได้นับแต่ที่ได้รับอน ญาต 
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5. แรงงานต่างด้าวตามข้อ   และ 4 ท่ีได้รับอน ญาตท างานชั่วคราวจะต้องเข้าสู่กระบวนการพิสูจน์
สัญชาติเพื่อการออกใบอน ญาตใ ้อยู่ในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราวและใบอน ญาตท างานตามท่ีกฎ มาย
ก า นดต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แรงงานกัมพูชา 
(ใหม่/เก่า) แจ้งความประสงค์ 

กลับเข้าท างาน 

ศูนย์ประสานรับแรงาน
กัมพูชากลับเข้าท างาน 

 ูนย์บริการจดทะเบียนแรงงานต่างด้าว
แบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) 

นายจ้างยื่นแบบความ
ต้องการแรงงานตา่งดา้ว 

ตรวจสอบความประสงค์กบั
ความต้องการ (Matching) 

ออกใบอนุญาตเข้าเมือง
ช่ัวคราวอายุ 60 วันนับแต่วันท่ี

ออกใบอนุญาต 

ออกใบอนุญาตท างานช่ัวคราวอายุเท่าจ านวน
วันท่ีเหลืออยู่ของใบอนุญาตเข้าเมืองช่ัวคราว 

แรงงานต่างด้าวสญัชาต ิ
พม่า ลาว กัมพูชา ม/ีไม่ม/ี

หมดอาย ุใบอนุญาตรายงานตัว 

ศูนย์บริการจดทะเบยีนแรงงาน
ต่างดา้วแบบเบด็เสร็จ 
(One Stop Service) 

ออกใบอนุญาตท างานชั่วคราวมี
อายุ 60 วันนับแต่วันที่ออก

ใบอนุญาต 

เข้าสู่กระบวนการพิสูจนส์ัญชาติ 
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หมวดที่ 3  หลักประกันที่ดี 
ระ ว่างวันท่ี 22 พฤ จิกายน 2551 – 1 มกราคม 2556 กร งเทพม านครและปริมณฑลมี

การเปลี่ยนแปลงอัตราค่าจ้างขั้นต่ าจัง วัด รวม 5 ครั้ง  ปัจจ บัน (1 มกราคม 2556) ประเท ไทยมี
อัตราค่าจ้างขั้นต่ า  00 บาท วัน เท่ากันท่ัวประเท   เมื่อน าอัตราเปลี่ยนแปลงค่าจ้างขั้นต่ ามาคิด
อัตราเปลี่ยนแปลงตาม ตารางภาคผนวกที่ 21  พบว่า การขึ้นค่าจ้างขั้นต่ า เมื่อวันท่ี 1 มกราคม 2556 
เป็นการขึ้นค่าจ้างขั้นต่ าใ ้กับอีก 71 จัง วัดที่เ ลือเป็นวันละ  00 บาทเท่ากันท่ัวประเท  ดยจัง วัด
ท่ีมีอัตราเปลี่ยนแปลงค่าจ้างขั้นต่ าสูงส ดได้แก่ พะเยา เปลี่ยนแปลง ร้อยละ  5.14  

อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนคิดจากจ านวนผู้ประกันตนของกองท นประกันสังคมตาม
มาตรา 33 , 39 และ 40 ต่อจ านวนผู้มีงานท าของส านักงานสถิติแ ่งชาติคิดเป็นร้อยละ 33.76 อัตรา
เปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 1.29 และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีท่ีแล้ว
ร้อยละ 8.87 ท้ังนี้ ส านักงานประกันสังคมได้ขยายความค ้มครองไปสู่กล ่มผู้ใช้แรงงานนอกระบบเพื่อ
จูงใจใ ้ผู้ใช้แรงงานเข้ามาอยู่ในระบบประกันสังคมเพื่อน าไปสู่การมี ลักประกันความมั่นคงในชีวิต
เพิ่มมากขึ้น  จึงท าใ ้อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตนมีแนว น้มเพิ่มขึ้นเร่ือย ๆ (แผนภูมิ  0) 

แผนภูมิ 30 อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตน ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

อัตราแรงงานในข่ายกองทุนเงินทดแทนคิดจากจ านวนลูกจ้างในข่ายกองท นเงินทดแทนของ
ส านักงานประกันสังคมต่อจ านวนผู้มีงานท าของส านักงานสถิติแ ่งชาติ คิดเป็นร้อยละ 26.10      
อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 0.58 และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 
ร้อยละ 5.80 (แผนภูมิ  1) 

 
 
 

ท่ีมา : 1.ส านกังานประกนัสังคม  2. ส านักงานสถิตแิ ่งชาต ิ
หมายเหตุ : 1. ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมลูเ ร ฐกิจการแรงงาน  
               2. ใช้ขอ้มูลจ านวนผู้มงีานท า เดือนพฤ ภาคม 2557 ของส านกังานสถิติแ ่งชาติเป็นตัวแทนไตรมาส 2 ปี 2557 

27.01 28.12 28.51 29.10 29.59 30.85 31.01 31.44 31.81 33.33 33.76 
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ร้อยละ

ไตรมาส ปี
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แผนภูมิ 31 อัตราแรงงานในข่ายกองท นเงินทดแทนไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

อัตราการใช้สิทธิประโยชน์จากกองทุนประกันสังคมต่อจ านวนผู้ประกันตนทั้งหมดคิดจาก
จ านวนผู้ประกันตนท่ีมาใช้สิทธิประ ยชน์ต่อจ านวนผู้ประกันตนท้ัง มด อยู่ท่ีร้อยละ 17.08 ซึ่งอัตรา
เปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 1.7  แต่ชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีท่ีแล้ว 
ร้อยละ -0. 5 (แผนภูมิ  2) 

แผนภูมิ 32 อัตราการใช้สิทธิประ ยชน์จากกองท นประกันสังคมต่อจ านวนผู้ประกันตนท้ัง มด 
ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 

  
 
 
 
 
 

 
อัตราแรงงานนอกระบบใช้วัดการมี ลักประกันในการท างานท่ีดี คิดจากจ านวนแรงงานนอก

ระบบ ท่ีขึ้ นทะเบี ยนเป็นผู้ ประกันตนมาตรา 40 ต่ อจ านวนแรงงานนอกระบบท้ัง มด                 
ท้ังนี้  พระราชบัญญัติประกันสังคม พ. . 25   มาตรา 40 เป็นการสร้างความค ้มครองและ
 ลักประกันทางสังคมใ ้กับแรงงานนอกระบบ ณ ไตรมาส 2 ปี 2557 มีจ านวน 1,797,00  คน        
ซึ่งตามนิยามของส านักงานสถิติแ ่งชาติแรงงานนอกระบบ คือ แรงงานท่ีไม่ได้รับการค ้มครองจาก

ท่ีมา : ส านักงานประกนัสังคม 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 

21.27 20.85 21.15 20.25 20.19 18.41 17.14 16.98 17.22 16.79 17.08
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ร้อยละ

ไตรมาส ปี

ที่มา : 1.ส านักงานประกันสังคม  2. ส านักงานสถิติแ ่งชาต ิ
 มายเ ต  : 1. ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ขอ้มูลเ ร ฐกิจการแรงงาน  
               2. ใช้ข้อมูลจ านวนผู้มีงานท า เดือนพฤ ภาคม 2557 ของส านกังานสถิติแ ่งชาติเป็นตัวแทนไตรมาส 2 ป ี2557 

21.15 21.58 21.62 21.51 21.66 
24.66 24.67 24.88 25.02 25.95 26.10 
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 ลักประกันทางสังคมและไม่มีสัญญาการจ้างงานท่ีเป็นทางการ  รือไม่มีนายจ้างตามความ มายของ
กฎ มายแรงงานจากการส ารวจแรงงานนอกระบบของส านักงานสถิติแ ่งชาติปี 2556 พบว่า         
มีจ านวน 25.14 ล้านคน อัตราแรงงานนอกระบบท่ีมี ลักประกันทางสังคมอยู่ท่ีร้อยละ 7.15 ซึ่งมี
อัตราการเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 5.9  และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันปีก่อน
ร้อยละ 25.00 (แผนภูมิ   ) 
แผนภูม ิ33 อตัราแรงงานนอกระบบท่ีมี ลักประกันทางสังคม ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 หมวดที่ 4 สภาพการจ้างที่เป็นธรรม 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานอยู่ท่ีร้อยละ 2.85  ดยคิดเป็นอัตรา
เปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 54.05 แต่ชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 
ร้อยละ -2 .18 (แผนภูมิ 34)  ดยเมื่อพิจารณาเรื่องท่ีสถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องสูงส ด  
5 อันดับแรก ได้แก่ เรื่องข้อบังคับร้อยละ 2.41 ของจ านวนสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจ
ค ้มครองแรงงานท้ัง มด รองลงมาได้แก่ ค่าจ้างขั้นต่ าร้อยละ 1.06 ทะเบียนร้อยละ 0.80 วัน ย ด  
ร้อยละ 0.51 และสวัสดิการ(คณะกรรมการสวัสดิการ) ร้อยละ 0.45 ตามล าดับ (แผนภูมิ 35) ทั้งนี้ เมื่อ
พิจารณาตามขนาดสถานประกอบการพบว่าสถานประกอบการท่ีมีอัตราการปฏิบัติไม่ ถูกต้องตาม
กฎ มายค ้มครองแรงงานสูงส ด 5 อันดับแรก ได้แก่ สถานประกอบการขนาด 1,000 คนขึ้นไป ร้อยละ 
25.00 รองลงมาได้แก่ สถานประกอบการขนาด 500 - 999 คน ร้อยละ 8.89 สถานประกอบการขนาด 
100 – 199 คน ร้อยละ 5.61 สถานประกอบการขนาด 50 –99 คน ร้อยละ 5.49 สถานประกอบการขนาด 
20 – 49 คน ร้อยละ 5.02 ตามล าดับ (แผนภูมิ 36) 

 
 
 
 
 

ท่ีมา : 1. ส านักงานประกันสังคม  2. ส านักงานสถิตแิ ่งชาต ิ
หมายเหต ุ:  ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ขอ้มูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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แผนภูมิ 34 อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎ มายค ้มครองแรงงาน ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

แผนภูมิ 35 เรื่องท่ีสถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องสูงส ด 5 อันดับแรก ไตรมาส 2 ปี 2557 
 

 

 
 

 

 

 
 

แผนภูมิ 36 สถานประกอบการท่ีมีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎ มายค ้มครองแรงงาน 
    จ าแนกตามขนาด  ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 
 
 
 
 
 

 

ที่มา : กรมสวัสดิการและค ม้ครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลขอ้มูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกจิการแรงงาน 
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ร้อยละ

ไตรมาส ปี
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 แ ่ง
ร้อยละ

ร้อยละแ ่ง ร้อยละ

ที่มา : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 

ที่มา : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 

87 แ ่ง 

 4 แ ่ง 1  แ ่ง 

122 แ ่ง 

40 แ ่ง 
22 แ ่ง 

 4 แ ่ง  4 แ ่ง 6 แ ่ง   2.56
0.14 0.52

5.02 5.49
5.61

1.86

8.89

25.00

0

5

10

15

20

25

30

0

20

40

60

80

100

120

140

1 - 4  คน 5 - 9  คน 10 - 19  คน 20 - 49  คน 50 - 99  คน 100 - 199  คน 200 - 499  คน 500 - 999  คน 1,000  คน 

แ ่ง
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หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและสภาพการท างานที่มีความปลอดภัย 
อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างานอยู่ท่ีร้อยละ 14.90          

 ดยอัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 184.89 แต่ชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกัน  
ของปีก่อนร้อยละ -2 .4  (แผนภูมิ 37) ท้ังนี้ เมื่อพิจารณาอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎ มาย
ความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการพบว่าสถานประกอบการท่ีมีขนาด  
500 –999 คน มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องสูงส ดคือร้อยละ 52.17 รองลงมาได้แก่ สถานประกอบการ
ขนาด 1,000 คนขึ้นไป ร้อยละ  7.50 สถานประกอบการขนาด 50 – 99 คน ร้อยละ 27.18 
สถานประกอบการขนาด 200 - 499 คน ร้อยละ 2 .81 สถานประกอบการขนาด 100-199 คน ร้อยละ 
21. 2  สถานประกอบการขนาด 20 - 49 คน ร้อยละ 17.62 และสถานประกอบการขนาด 10–19 คน 
ร้อยละ 1 .64 สถานประกอบการขนาด 5 - 9 คน ร้อยละ 6.85 และสถานประกอบการขนาด 1 – 4 คน 
ร้อยละ 4.6  ตามล าดับ (แผนภูมิ 38) 

แผนภูมิ 37 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎ มายเรื่องความปลอดภัยในการท างาน 
ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 
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ที่มา : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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แผนภูมิ 38 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎ มายความปลอดภัยในการท างาน 
จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
  
  
  
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
เมื่อพิจารณาอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎ มายความปลอดภัย จ าแนกตามประเภท

อ ตสา กรรม พบว่าอ ตสา กรรมท่ีมีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎ มายความปลอดภัยสูงส ด      
5 อันดับแรก คือ การผลิต ร้อยละ 25.80 รองลงมาได้แก่ การก่อสร้าง ร้อยละ 19.74 การขนส่ง 
สถานท่ีเก็บสินค้า และการคมนาคม ร้อยละ 14.19 การท าเ มืองแร่ และเ มือง ิน ร้อยละ 1 .7 
และงานด้านส ขภาพ และงานสังคมสงเคราะ ์ ร้อยละ 12.50 (แผนภูมิ  9) 

 

แผนภูมิ 39 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎ มายความปลอดภัย จ าแนกตามประเภทอ ตสา กรรม
ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ที่มา : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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ที่มา : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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หมวดที่ 6 การแรงงานสัมพันธ์ที่ดี 
จ านวนองค์กรแรงงาน ณ วันท่ี 30 มิถ นายน 2557 มีท้ังสิ้น 1,890 แ ่ง จากสถานประกอบ

กิจการท้ัง มด  5 ,477 แ ่ง ลูกจ้าง 8,072,88  คน จ าแนกเป็นองค์การนายจ้างท้ังสิ้น  66 แ ่ง 
ประกอบด้วยสมาคมนายจ้าง 350 แ ่ง ส พันธ์นายจ้าง 2 แ ่ง สภาองค์การนายจ้าง 14 แ ่ง องค์การ
ลูกจ้าง 1,524 แ ่ง ประกอบด้วย ส ภาพแรงงานรัฐวิสา กิจ 47 แ ่ง ส ภาพแรงงานในกิจการ
เอกชน 1,441 แ ่ง ส พันธ์แรงงานรัฐวิสา กิจ 1 แ ่ง ส พันธ์แรงงาน 21 แ ่ง สภาองค์กรลูกจ้าง 
14 แ ่ง (ตาราง 1)  ดยท่ีอัตราสหภาพแรงงานต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง อยู่ที่ 420.96 
อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวร้อยละ 1.44 จากไตรมาสท่ีแล้ว และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปี
ก่อนร้อยละ 7.04 (แผนภูมิ 40) อัตราสหพันธ์แรงงานต่อสหภาพแรงงานทั้งหมดอยู่ท่ีร้อยละ 1.48 
(แผนภูมิ 41) และอัตราการเป็นสมาชิกสหภาพแรงงานต่อจ านวนลูกจ้างทั้งหมดอยู่ท่ีร้อยละ 7.51
อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสก่อนร้อยละ 0.27 แต่ชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน
ร้อยละ 1.05 (แผนภูมิ 42) 

 
ตาราง 1 จ านวนองค์กรแรงงานจ าแนกตามประเภทองค์กรและภูมิภาค ไตรมาส 2 ปี 2557 

                  (ณ  0 มิถ นายน 2557) 
 

ภาคตะวันออก

เฉียงเหนือ

องค์การลูกจ้าง 470                 995                   8                    21                      30                 1,524              
     สหภาพแรงงานรัฐวสิาหกิจ 47                   -                       -                     -                        -                   47                  
     สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 403                 981                   8                    21                      28                 1,441              
     สหพนัธแ์รงงานรัฐวสิาหกิจ 1                    -                       -                     -                        -                   1                   
     สหพนัธแ์รงงาน 6                    13                     -                     -                        2                  21                  
     สภาองค์กรลูกจ้าง 13                   1                      -                     -                        -                   14                  
องค์การนายจ้าง 171                 101                   13                  45                      36                 366                
     สมาคมนายจ้าง 156                 100                   13                  45                      36                 350                
     สหพนัธน์ายจ้าง 1                    1                      -                     -                        -                   2                   
     สภาองค์การนายจ้าง 14                   -                       -                     -                        -                   14                  

รวม 641                1,096                21                 66                     66                1,890             

รวมประเภทองค์กร กรงุเทพมหานคร ภาคกลาง ภาคเหนือ ภาคใต้

 
 

 
 
 
 
 

ที่มา : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
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แผนภูมิ 40 อัตราส ภาพแรงงานต่อจ านวนสถานประกอบกิจการ 100,000 แ ่ง 
ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 
 
 
 
 
 

 

แผนภูมิ 41 อัตราส พันธ์แรงงานต่อส ภาพแรงงานท้ัง มดไตรมาส 4 ปี 2554 - ไตรมาส 2 ปี 2557 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

แผนภูมิ 42 อัตราการเป็นสมาชิกส ภาพแรงงานต่อจ านวนลูกจ้างท้ัง มด 
    ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 
 
 
 
 
 

 

ที่มา : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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แสนละ

ไตรมาส ปี

ที่มา : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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ร้อยละ

ไตรมาส ปี

ที่มา : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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อัตราสมาคมนายจ้างต่อจ านวนสถานประกอบกิจการ  100,000 แห่ง อยู่ที ่ 99.02 
อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวร้อยละ 0.76 จากไตรมาสท่ีแล้ว และขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน
ร้อยละ 3.40 (แผนภูมิ 43) และอัตราสหพันธ์นายจ้างต่อสมาคมนายจ้างทั้งหมดคงท่ี อยู่ท่ีร้อยละ 
0.57 (แผนภูมิ 44) ท้ังนี้ องค์การแรงงานส่วนใ ญ่กระจ กตัวอยู่ในภาคกลางและกร งเทพม านคร  ซึ่งเป็น
เขตท่ีเป็นท่ีตั้งของสถานประกอบการและนิคมอ ตสา กรรมจ านวนมากและใช้แรงงานเข้มข้น จึงมีผู้ใช้
แรงงานจ านวนมากตามไปด้วยจึงเกิดการรวมกล ่มกันเพ่ือเจรจาต่อรองสูงกว่าภูมิภาคอื่น 

 

แผนภูมิ 43 อัตราสมาคมนายจ้างต่อจ านวนสถานประกอบกิจการ 100,000 แ ่ง 
ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 44 อัตราส พันธน์ายจ้างต่อสมาคมนายจ้างท้ัง มดไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
   

ที่มา : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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แสนละ

ไตรมาส ปี

ที่มา : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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กรณีปัญหาแรงงานสัมพันธ์มีระดับปัญหาจ าแนกไว้ 2 ระดับ ได้แก่ข้อขัดแย้ง และข้อพิพาท
แรงงาน ท้ังนี้ ข้อขัดแย้ง  มายถึง ความขัดแย้งระ ว่างนายจ้างกับลูกจ้างท่ีไม่ถือว่าเป็นข้อพิพาท 
ส า รับข้อพิพาทแรงงาน  มายถึง ปัญ าอันเกิดขึ้นจากการขัดแย้งระ ว่างนายจ้างกับลูกจ้างในเรื่อง
ผลประ ยชน์เกี่ยวกับสภาพการจ้าง ซึ่งมีการแจ้งข้อเรียกร้อง และมีการเจรจากันแล้ว แต่ตกลงกัน
ไม่ได้  รือไม่มีการเจรจากันภายในระยะเวลาท่ีกฎ มายก า นด (  วัน) และฝ่ายท่ีแจ้งข้อเรียกร้องได้
แจ้งใ พ้นักงานประนอมข้อพิพาทแรงงานทราบ 

 อัตราการเกิดปัญหาแรงงานสัมพันธ์ต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง  ไตรมาส 2  
ปี 2557 อยู่ที่ 8.20 อัตราเปลี่ยนแปลงชะลอตัวจากไตรมาสก่อนร้อยละ - 9.17 แต่ขยายตัว  
จากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 47.75  ากจ าแนกเฉพาะข้อพิพาทแรงงานพบว่ามีอัตราการ
เกิดข้อพิพาทต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง อยู่ที่ 0.85 ซึ่งคิดเป็นอัตราเปลี่ยนแปลง 
ชะลอตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ -76.71 และชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน ร้อยละ - 8.85 
ส า รับข้อขัดแย้งพบว่ามีอัตราการเกิดข้อขัดแย้งต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง 
อยู่ที่ 7.36 ชะลอตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ -25.1  แต่ขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 
ร้อยละ 76.92 (แผนภูมิ 45) 
 

แผนภูมิ 45 อัตราการเกิดปัญ าแรงงานสัมพันธ์ต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แ ่ง อัตราการ
เกิดข้อพิพาทต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แ ่ง และอัตราการเกิดข้อขัดแย้งต่อสถานประกอบ

กิจการ 100,000 แ ่ง ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ที่มา : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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อัตราการยุติข้อเรียกร้องโดยระบบทวิภาคีวัดจากจ านวนสถานประกอบการท่ีมีการย ติข้อ
เรียกร้อง ดยระบบทวิภาคีต่อจ านวนสถานประกอบการท่ีมีการแจ้งข้อเรียกร้อง ท้ัง มด               
อยู่ท่ีร้อยละ 54.55 อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ 52.16 แต่ชะลอตัวจาก        
ไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ -9.08 (แผนภูมิ 46)  ดยมีอัตราการเกิดข้อเรียกร้องต่อสถาน
ประกอบกิจการ 100,000 แห่ง อยู่ที่ 6.22 อัตราเปลี่ยนแปลงชะลอตัวร้อยละ -58.20 จากไตรมาส    
ท่ีแล้ว แต่ขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 49.52 (แผนภูมิ 47) จะสังเกตเ ็นได้ว่า
อัตราการเกิดข้อเรียกร้องนั้นจะสูงขึ้นในช่วงไตรมาส 4 ของท กปี เนื่องจากเป็นช่วงพิจารณาจ่าย บนัส
ของสถานประกอบกิจการ 

 

แผนภูมิ 46 อัตราการย ติข้อเรียกร้อง ดยระบบทวิภาคี ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

แผนภูมิ 47 อัตราการเกิดข้อเรียกร้องต่อสถานประกอบกิจการ 100,000 แ ่ง 
ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

ที่มา : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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แสนละ

ไตรมาส ปี
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ทีม่า : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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หมวดที่ 7 การมีสวัสดิการที่เหมาะสม 
อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานเร่ืองสวัสดิการคิดจากจ านวนสถาน

ประกอบการท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้องเรื่องสวัสดิการต่อจ านวนสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจเรื่องการ
ปฏิบัติตามกฎ มายค ้มครองแรงงานอยู่ท่ีร้อยละ 0.45 (แผนภูมิ 48) อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวจาก
ไตรมาสท่ีแล้ว   ร้อยละ 125.0 แต่ชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ -27.42 นอกจากนี้
เมื่อพิจารณาอัตราการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเหนือกฎหมายก าหนด ซึ่งเป็นกิจกรรม
ท่ีกรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงานส่งเสริมอยู่ท่ีร้อยละ 2.28 (แผนภูมิ 49) อัตราเปลี่ยนแปลงชะลอ
ตัวจากไตรมาสท่ีแล้วร้อยละ - 5.41 แต่ขยายตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 27. 7 ส า รับ
อัตราลูกจ้างที่ได้รับประโยชน์จากการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเหนือกฎหมายก าหนด
คิดเป็นร้อยละ 7.44 (แผนภูมิ 50) อัตราเปลี่ยนแปลงชะลอตัวจากไตรมาสที่แล้วร้อยละ -48.65 และ
ชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนร้อยละ -10.04 

แผนภูม ิ48 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎ มายค ้มครองแรงงานเรื่องสวัสดิการ 
(คณะกรรมการสวัสดิการ) ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ที่มา : กรมสวัสดิการและค ้มครองแรงงาน 
 มายเ ต  : ประมวลข้อมูล ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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ไตรมาส ปี
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แผนภูมิ 49 อัตราการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเ นือกฎ มายก า นด 
ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 

แผนภูมิ 50 อัตราลูกจ้างท่ีได้รับประ ยชน์จากการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเ นือ   
กฎ มายก า นด ไตรมาส 4 ปี 2554 – ไตรมาส 2 ปี 2557 

 

ที่มา : กรมสวสัดิการและค ้มครองแรงงาน       
 มายเ ต  :ประมวลข้อมลู ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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ที่มา : กรมสวสัดิการและค ้มครองแรงงาน       
 มายเ ต  :ประมวลข้อมลู ดย ูนย์ข้อมูลเ ร ฐกิจการแรงงาน 
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ภาวะเศรษฐกิจโลกและไทย ภาวะการจ้างงาน การว่างงาน และการเลิกจ้างในตลาดแรงงาน 
1. ทิศทางเศรษฐกิจโลกและภาคอุตสาหกรรมโลกเดือนพฤษภาคม 2557 

เร่ือง สหภาพยุโรป สหรัฐอเมริกา    
(ISM 

Manufacturing) 

ญี่ปุ่น จีน 

1. ทิศทางเศรษฐกิจโลก (%YOY) 
องค์กรเพื่อความร่วมมือทางเศรษฐกิจและ
การพัฒนา (OECD) 30 ประเทศ อยู่ที่ระดับ 
100.6 ซึ่งมีแนวโน้มในทิศทางบวก 

(เมษายน 2557) 
ดัชนีช้ีน าปรับตัว

เพิ่มขึ้น                
ร้อยละ 1.72 

(เมษายน 2557) 
ดัชนีช้ีน าปรับตัว              

เพิ่มขึ้น                
ร้อยละ 0.18 

(เมษายน 2557) 
ดัชนีช้ีน าปรับตัว

เพิ่มขึ้น               
ร้อยละ 0.25 

(เมษายน 2557) 
ดัชนีช้ีน าปรับตัว

ลดลง                  
ร้อยละ 1.40 

2. สถานการณ์ภาคอุตสาหกรรมโลก 

2.1 PMI (Purchasing Managers' Index)  

ดัชนีบ่งช้ีการฟื้นตัวของเศรษฐกิจ 

ในระดับโลกอยู่ที่ระดับ 52.2 เพิ่มขึ้นสูงกว่า
ระดับมาตรฐาน (ระดับ 50)  

(พฤษภาคม 2557) 

52.2 
 

(พฤษภาคม 2557) 

55.4 

(พฤษภาคม 2557) 

49.9 
 

(พฤษภาคม  2557) 

49.4 
 

- การผลิต เพิ่มขึ้น 

(อัตราชะลอตัว) 
เพิ่มขึ้น 

(อัตราเร่ง) 
ลดลง 

 
หดตัว 

 
- ค าสั่งซื้อสินค้า เพิ่มขึ้น 

(อัตราชะลอตัว) 
เพิ่มขึ้น 

(อัตราเร่ง) 
ลดลง 

 
หดตัว 

 
- การจ้างงาน เพิ่มขึ้น 

(อัตราชะลอตัว) 
 เพิ่มขึ้น 

(อัตราชะลอตัว) 
เพิ่มขึ้น 

(อัตราชะลอตัว) 
ลดลง 

 

ที่มา: การประชุมคณะอนุกรรมการดัชนีอุตสาหกรรม เดือนพฤษภาคม 2557 วันท่ี 27 มิถุนายน 2557 
ประมวลผลโดย ศูนย์ข้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักงานปลดักระทรวงแรงงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร (Executive Summary) 
ภาวะการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาส 2 ปี 2557 
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2. ภาพเศรษฐกิจอุตสาหกรรมไทยเดือนพฤษภาคม 2557 
 ดัชนีอุตสาหกรรม เดือนพฤษภาคม 2557 (MOM) และ (YOY) ดัชนีอุตสาหกรรมเฉลี่ยเดือน
มกราคม –พฤษภาคม 2557 ดังนี้ 

หัวข้อ 
ดัชนีอุตสาหกรรม 

เดือนพฤษภาคม 2557 (MOM) เดือนพฤษภาคม 2557 (YOY) เฉลี่ยเดือน ม.ค.-พ.ค. 2557 
ดัชนีผลผลติ (มูลค่าเพิม่) 171.94 

ขยายตัวเพิ่มขึ้น   
ร้อยละ 10.05 

171.94 

ขยายตัวลดลง  
ร้อยละ 4.08 

168.65                
  ขยายตัวลดลง  
ร้อยละ 5.95 

อัตราการใช้ก าลังการผลิต ร้อยละ 61.41 ร้อยละ 60.66 
อุตสาหกรรมส าคญัที่
ส่งผลด้านบวก ต่อดัชนี
ผลผลติอุตสาหกรรมรวม 

HDD รถยนต์ เบียร ์
เสื้อผ้าส าเร็จรูป  

อาหารทะเลกระป๋องและแช่แข็ง  

  HDD ช้ินส่วนอิเล็กทรอนิกส์ 
ปิโตรเลียม ผลิตภณัฑ์พลาสติก  

เม็ดพลาสติก 

ช้ินส่วนอิเล็กทรอนิกส์ 
เครื่องปรับอากาศ น้ าตาล  

เสื้อผ้าส าเร็จรูป เลนส ์

หัวข้อ 
ดัชนีอุตสาหกรรม 

เดือนพฤษภาคม 2557 (MOM) เดือนพฤษภาคม 2557 (YOY) เฉลี่ยเดือน ม.ค.-พ.ค. 2557 
อุตสาหกรรมส าคญัที่
ส่งผลด้านลบ ต่อดัชนี
ผลผลติอุตสาหกรรมรวม 

ปิโตรเลียม น้ าตาล  เครื่องดื่ม
ไม่มีแอลกอฮอล ์

ลวดและเคเบิ้ล 

รถยนต์ เครื่องเพชรเครื่อง
พลอย  

เครื่องใช้ไฟฟ้าในบ้าน อาหาร
ทะเลกระป๋องและแช่แข็ง 

รถจักรยานยนต ์

รถยนต ์ HDD   
เครื่องใช้ไฟฟ้าในบา้น 

อาหารทะเลกระป๋องและแช่แข็ง  
เครื่องเพชรเครื่องพลอย 

ที่มา:  การประชุมคณะอนุกรรมการดัชนีอุตสาหกรรม เดือนพฤษภาคม 2557 วันท่ี 27 มิถุนายน 2557 
ประมวลผลโดย ศูนย์ข้อมลูเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักงานปลดักระทรวงแรงงาน 

 
 

 
 

ส่วนที่ 1  ภาวะการจ้างงานในตลาดแรงงาน ณ  เดือนมิถุนายน  2557    
 

ภาวะการจ้างงานในตลาดแรงงาน %MoM %YoY 
พฤษภาคม 2557 มิถุนายน 2557 พฤษภาคม 2557 มิถุนายน 2557 

ผู้ประกันตนมาตรา 33 

(แรงงานที่มีนายจ้าง ม.33) 
-0.03 0.66 2.75 2.66 

จ านวนผู้ว่างงาน ณ ปัจจุบัน 

(ผู้ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 
สปส.) 

7.31 - 7.05 - 

จ านวนผู้ถูกเลิกจ้าง  

(ผู้ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณี
ว่างงาน จากสาเหตุเลิกจ้าง กรมการจัดหางาน) 

-21.89 13.60 1.30 -0.28 

ที่มา : ศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

สรุปสถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงานเดือนพฤษภาคม 2557 
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1.1.สถานการณ์การจ้างงาน 
 จากข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2557  มีลูกจ้างที่มีนายจ้างในระบบประกันสังคม (ม.33) จ านวน  
9,856,171 คน มีอัตราการขยายตัว 2.66% เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่ผ่านมา  (เดือนมิถุนายน 2556) ซึ่งมี
จ านวน 9,600,371 คน แต่หากพิจารณาอัตราการเปลี่ยนแปลง (YoY) ของเดือนมิถุนายน 2557 เทียบกับเดือน
พฤษภาคม 2557 โดยในเดือนมิถุนายน 2557 มีอัตราการขยายตัว (%YoY) อยู่ที่ 2.66% ซึ่งชะลอลงจากเดือน
พฤษภาคม 2557(%YoY)  ซึ่งอยู่ที่ 2.76% สถานะการจ้างงานขยายตัวมากกว่า 1% จึงถือว่าสถานการณ์การจ้างงาน
อยู่ในภาวะปกติ แต่อย่างไรก็ตามการจ้างงานในปี 2557 ชะลอลงต่อเนื่องเป็นเดือนที่ 6 แล้ว (ดูแผนภาพที่  1 และ 2) 
1.2. สถานการณ์การว่างงาน 
(ผู้ว่างงาน หมายถึง ผู้ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานในระบบประกันสังคม ส านักงานประกันสังคม : SSO) 

1) จ านวนผู้ว่างงาน (พฤษภาคม 2557) จ านวน 117,149 คน 
 - YoY (พฤษภาคม 2557 เทียบกับ พฤษภาคม 2556) 

- MoM (พฤษภาคม 2557 เทียบกับ เมษายน 2557) 
 7.05 

7.31 
% 
% 

2) จ านวนผู้ว่างงาน (เมษายน 2557) จ านวน 109,165 คน 
 - YoY (เมษายน 2557 เทียบกับ เมษายน 2556)  4.33 % 

 จากข้อมูล ณ เดือนพฤษภาคม 2557 มีผู้ว่างงานจ านวน 117,145  คน เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่
แล้ว (เดือนพฤษภาคม 2556) มีจ านวน 109,433 คน แสดงว่าผู้ว่างงานมีจ านวนเพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา และมีอัตรา
การขยายตัว (%YoY) อยู่ที่ 7.05% ซึ่งตัวเลขสูงกว่าเดือนเมษายน 2557 เทียบกับ เดือนเมษายน 2556(%YoY)  
ซึ่งอยู่ที่  4.33% แม้นว่าหากเทียบระหว่างเดือนพฤษภาคม 2557 กับ เดือนเมษายน 2557 (%MoM) ลดลงจาก
เดือนที่แล้วซึ่งอยู่ที่ 9.96% มาอยู่ที่ 7.31% จากสถานการณ์ทางการเมืองที่ได้คลี่คลายลง อย่างไรก็ตามควรเฝ้าระวัง
ผลกระทบที่ได้รับจากการปรับลดระดับด้านการค้ามนุษย์ของสหรัฐอเมริกาท่ีจะมีผลต่อการส่งออกและส่งผลต่อการ
จ้างงานได้ (ดูแผนภาพที่ 3 และตารางที่ 1) 
1.3 สถานการณ์การเลิกจ้าง 
 (ผู้ถูกเลิกจ้าง หมายถึง ผู้ถูกเลิกจ้างที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานจากกรมการจัดหางาน) 

1) ผู้ถูกเลิกจ้าง (มิถุนายน 2557) จ านวน 5,771 คน 
 - YoY (มิถุนายน 2557 เทียบกับ มิถุนายน 2556) 

- MoM (มิถุนายน 2557 เทียบกับ พฤษภาคม 2557) 
 -0.28 

13.60 
% 
% 

2) ผู้ถูกเลิกจ้าง (พฤษภาคม 2557) จ านวน 5,080 คน 
 - YoY (พฤษภาคม 2557 เทียบกับ พฤษภาคม 2556)  1.30 % 

 จากข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2557 มีผู้ถูกเลิกจ้างในระบบประกันสังคมจ านวน 5,771 คน (มีอัตราการ
ขยายตัวอยู่ที่ -0.28%) เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีที่แล้ว (มิถุนายน 2556 อยู่ที่ -2.01%) ดังนั้น ณ เดือน
มิถุนายน 2557 สถานการณ์เลิกจ้างยังไม่น่าเป็นห่วงแต่ต้องเฝ้าระวังสถานการณ์เนื่องจากตัวเลขการเลิกจ้างมี
อัตราขยายตัว 13.60% เมื่อเทียบกับเดือนที่ผ่านมา (MOM) (ดูแผนภาพที่ 4 และตารางที่ 2) อย่างไรก็ตาม ยังถือ
ว่าการเลิกจ้างอยู่ในระดับที่ต่ า เนื่องจากยังต่ ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย 3 ปี ในช่วงเศรษฐกิจมีเสถียรภาพ ซึ่งอยู่ที่ 41.01 % 
(ใช้ฐานข้อมูลปี 2548 – 2551) 
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แผนภาพที่ 1 : จ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) และผู้ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 

 
ที่มา : ศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  
 
 

 
แผนภาพที่ 2: อัตราการเปลี่ยนแปลงจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 

 

 
ที่มา : ศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 
 
 
 
 
 
 

ม.ค. 57 ลูกจ้างที่ม ี
นายจ้าง 9,753,663 คน 
ก.พ. 57 ลูกจ้างทีม่ ี
นายจ้าง 9,783,559 คน 
มี.ค. 57 ลูกจ้างที่ม ี
นายจ้าง 9,791,644 คน 
เม.ย. 57 ลูกจ้างทีม่ ี
นายจ้าง 9,794,974 คน 
พ.ค. 57 ลูกจ้างที่ม ี
นายจ้าง 9,791,769 คน 
มิ.ย. 57 ลูกจ้างทีม่ ี
นายจ้าง 9,856,171 คน 

พ.ค.57 ผู้ว่างงาน 
117,149 คน 
อัตราการ
ขยายตัว=7.05% 

ม.ค.57/ม.ค.56 = 3.75% 
ก.พ.57/ก.พ.56 = 3.36% 
มี.ค.57/มี.ค.56 = 3.10% 
เม.ย.57/เม.ย.56 = 2.93% 
พ.ค.57/พ.ค.56 = 2.76% 
มิ.ย.57/มิ.ย.56 = 2.66% 

 

 

 



 สถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาสที่ 2 ปี 2557 58 

 

แผนภาพที่ 3: อัตราการเปลี่ยนแปลงจ านวนผูข้อรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานในระบบประกันสังคม 
 

 
ที่มา : ศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 
ตารางที่ 1: อัตราการเปลี่ยนแปลงจ านวนผู้ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานในระบบประกันสังคม 
 

 
 

ที่มา : ส านักเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
 

 
 
 
 

จ ำนวน %YoY จ ำนวน %YoY จ ำนวน %YoY จ ำนวน %YoY จ ำนวน %YoY
ม.ค. 117,210 28.26 82,514 -29.60 103,680 25.65 88,844 -14.31 91,317 2.78
ก.พ. 104,793 -6.46 82,228 -21.53 113,991 38.63 87,367 -23.36 88,364 1.14
มี.ค. 121,794 -26.74 93,097 -23.56 128,235 37.74 97,859 -23.69 99,276 1.45
เม.ย. 119,755 -33.93 96,872 -19.11 130,717 34.94 104,639 -19.95 109,165 4.33
พ.ค. 111,780 -40.72 101,017 -9.63 129,834 28.53 109,433 -15.71 117,149 7.05
มิ.ย. 128,071 -32.23 107,481 -16.08 120,265 11.89 104,259 -13.31
ก.ค. 123,083 -30.61 108,259 -12.04 116,966 8.04 116,975 0.01
ส.ค. 119,340 -20.55 114,657 -3.92 109,363 -4.62 110,954 1.45
ก.ย. 108,313 -23.72 104,182 -3.81 93,139 -10.60 107,526 15.45
ต.ค. 96,181 -26.52 88,019 -8.49 95,377        8.36 106,597 11.76
พ.ย. 94,452 -22.85 91,282 -3.36 93,443 2.37 96,225 2.98
ธ.ค. 89,965 -35.35 98,142 9.09 88,063 -10.27 95,090 7.98

2557
จ ำนวนและอัตรำกำรเปลีย่นแปลงของผู้ประกันตนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่ำงงำน รำยเดือน ปี 2553 - 2557 : YoY

2556
เดือน/ปี 2553 2554 2555

วิกฤติ
แฮมเบอร์เกอร์ ผลของอุทกภัย

ปลายปี 2554 

พ.ค. 57 = 117,149 คน 
%YoY = 7.05% 
%MoM = 7.31% 



 สถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาสที่ 2 ปี 2557 59 

 

แผนภาพที่ 4 : อัตราการเปลี่ยนแปลงจ านวนผู้ขึ้นทะเบียนผู้ประกันตนกรณีว่างงาน เลิกจ้าง และลาออกของกรมการจัดหางาน 
 

 
ที่มา : ศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 
 

ตารางที่ 2 : อัตราการเปลี่ยนแปลงจ านวนผู้ขึ้นทะเบียนผู้ประกันตนกรณีว่างงาน เลิกจ้าง และลาออกของกรมการจัดหางาน 
 

 
ที่มา : ศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
 
 

เดือน/ปี
เลิกจ้าง 

(คน)
%YoY

ลาออก 

(คน)
%YoY

เลิกจ้าง 

(คน)
%YoY

ลาออก 

(คน)
%YoY

เลิกจ้าง 

(คน)
%YoY

ลาออก 

(คน)
%YoY

เลิกจ้าง 

(คน)
%YoY

ลาออก 

(คน)
%YoY

ม.ค. 6,643 -20.80 37,518 49.77 14,829 123.23 37,189 -0.88 10,075 -32.06 34,575 -7.03 6,532 -35.17 33,878 -2.02
ก.พ. 5,202 -44.32 34,842 3.25 15,910 206.00 43,359 24.00 4,975 -68.73 34,667 -20.05 5,811 16.80 42,460 22.48
ม.ีค. 5,914 -24.47 42,044 0.68 9,147 54.67 38,981 -7.29 6,200 -32.22 38,210 -1.98 5,154 -16.87 42,059 10.07
เม.ย. 4,660 -49.92 30,067 -19.97 8,337 78.91 39,784 32.32 6,705 -19.58 40,136 0.88 6,504 -3.00 45,007 12.14
พ.ค. 5,530 -12.31 43,889 12.69 5,623 1.68 41,904 -4.52 5,015 -10.81 41,892 -0.03 5,080 1.30 47,031 12.27
ม.ิย. 5,831 -31.79 45,785 7.51 5,906 1.29 37,714 -17.63 5,787 -2.01 45,303 20.12 5,771 -0.28 56,216 24.09
ก.ค. 5,903 -12.34 39,348 6.76 6,150 4.18 37,507 -4.88 6,507 5.80 39,069 4.16
ส.ค. 5,686 -0.39 38,904 10.01 5,521 -2.90 33,178 -14.72 5,234 -5.20 39,075 17.77
ก.ย. 4,916 -9.16 33,328 -1.86 4,988 1.46 34,800 4.42 5,520 10.67 39,331 13.02
ต.ค. 6,064 18.90 36,016 4.39 6,683 10.21 37,601 4.40 6,018 -9.95 36,369 -3.28
พ.ย. 13,254 128.64 34,634 7.06 5,805 -56.20 32,739 -5.47 6,185 6.55 34,837 6.41
ธ.ค. 19,140 240.27 31,187 17.17 5,841 -69.48 29,043 -6.87 5,059 -13.39 29,018 -0.09

จ านวนผู้ขึน้ทะเบียนผู้ประกนัตนกรณว่ีางงาน :เลิกจ้างและลาออก

2554 2555 2556 2557

ผลของวิกฤติ
แฮมเบอร์เกอร์ 

ผลของอุทกภัย
ปลายปี 2554 



 สถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาสที่ 2 ปี 2557 60 

 

ส่วนที่ 2  การเตือนภัยด้านแรงงาน ณ พฤษภาคม 2557 
   สรุปสถานการณ์การจ้างงานในตลาดแรงงงานในภาพรวมอยู่ในภาวะปกติ การจ้างงานในระบบ
ประกันสังคมมาตรา 33 มีอัตราการขยายตัวอยู่ที่ 2.75% แต่การขยายตัวลดลงต่อเนื่องมาตั้งแต่มกราคม 2557 
และมีสัญญาณบ่งชี้จากระบบเตือนภัยว่า มีแนวโน้มการจ้างงานในอีก 12 เดือนข้างหน้าอาจเกิดวิกฤตได้หาก
สถานการณ์ทางเศรษฐกิจยังไม่กลับมาฟ้ืนตัว ส าหรับการว่างงานนั้น ก็มีโอกาสเกิดวิกฤตได้เช่นกัน ในส่วนของการ
เลิกจ้างในตลาดแรงงาน ก็ยังคงมีแนวโน้มที่จะเลิกจ้างมากขึ้นจากสัญญาณเตือนของระบบเตือนภัยด้านแรงงาน 
(Labor Early Warning System) แต่หากเศรษฐกิจฟ้ืนตัวขึ้นการจ้างงานจะกลับมาดีข้ึนด้วย 
1.  ภาพรวมการจ้างงาน 

 
 
 
 
 
 

 
 แนวโน้มการจ้างงานในภาพรวมของตลาดแรงงานใน
อีก 12 เดือนข้างหน้าตั้งแต่พฤษภาคม 2557 ถึงเมษายน 
2558 อยู่ในภาวะปกติ โดยดัชนีผสม 13 ตัวได้ส่งสัญญาณ
เตือนภัยเพียง 2 ตัว โดยยังคงเท่ากับเดือนเมษายน 2557 
ที่ดัชนีส่งสัญญาณเตือนภัยเพียง 2 ตัวเช่นเดียวกัน อย่างไรก็
ดี ตัวแปรที่ต้องติดตาม 2 ตัว ได้ส่งสัญญาณเตือนต่อเนื่อง
ตั้งแต่ตุลาคม 2556 เป็นต้นมา ประกอบด้วย 1. มูลค่าการ
จ าหน่ายรถยนต์ ขยายตัวลดลง เนื่องจากการใช้จ่ายใน
สินค้าคงทนโดยเฉพาะยานยนต์ที่ยังคงมีผล ของฐานสูงในปี
ก่อน ประกอบกับครัวเรือนยังคงระมัดระวังการใช้จ่ายตาม
ภาระหนี้ที่อยู่ในระดับสูง และราคาสินค้าเกษตรส าคัญที่
ตกต่ ากระทบต่อรายได้เกษตรกร และ 2. ดัชนีความเชื่อม่ัน
ทางธุรกิจ ขยายตัวลดลงเนื่องจากผู้ประกอบการชะลอการ
ลงทุนออกไปเพ่ือรอประเมินสถานการณ์ทางเศรษฐกิจและ
การเมือง โดยการลงทุนในหมวดเครื่องจักรและอุปกรณ์หด
ตัวต่อเนื่องตามการซื้อรถยนต์เชิงพาณิชย์ที่ลดลง  

แนวโน้มเศรษฐกิจที่มีผลต่อตลาดแรงงาน คาดว่าเมื่อ
เศรษฐกิจมีสัญญาณการฟ้ืนตัวชัดเจน และนโยบายภาครัฐส่งผล
ต่อเศรษฐกิจอย่างเป็นรูปธรรม อาทิ การอนุมัติการส่งเสริมการ
ลงทุน (BOI) การพิจารณาออกใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน
อุตสาหกรรม (รง.4) และการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานของภาครัฐ
จะส่งผลดีต่อการลงทุนภาคเอกชนในภาพรวมให้ปรับตัวดีขึ้น
ตั้งแต่ช่วงครึ่งหลังของปีเป็นต้นไป ย่อมส่งผลต่อเนื่องมายัง
ตลาดแรงงานในด้านการจ้างงานในที่สุด  
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2.  การวิเคราะห์อัตราการเปลี่ยนแปลงของการจ้างงานในระบบประกันสังคม 
การติดตามตัวเลขอัตราการเปลี่ยนแปลงของการจ้างงงานในระบบประกันสังคมตามมาตรา 33 มีอัตรา

การขยายตัวอยู่ที่ 2.75% ลดลงเล็กน้อยจากเมษายน 2557/2556 ซึ่งมีอัตราขยายตัวอยู่ที่ 2.93% แนวโน้มการ
จ้างงานในภาพรวมของตลาดแรงงานอยู่ในระดับปกติ (2.75% > 1%) แต่อย่างไรก็ตามการจ้างงานของลูกจ้าง ใน
ระบบประกันสังคมมีแนวโน้มที่ลดลงต่อเนื่องมา ตั้งแต่มีนาคม 2556 (5.10%) เป็นต้นมา จึงควรเฝ้าระวังการจ้าง
งานในภาพรวม เนื่องจากระบบเตือนภัยแสดงโอกาสที่จะเกิดวิกฤตการจ้างงานได้ ดังข้อมูลข้อ 3 
 

3.  โอกาสที่จะเกิดวิกฤตการณ์ในตลาดแรงงาน (ภาพรวม) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการ 
เดือนเมษายน 2557 เดือนพฤษภาคม 2557 

โอกาสเกิด
วิกฤต 

สถานะ โอกาสเกิด
วิกฤต 

สถานะ 

3.1 โอกาสที่จะเกิดวิกฤตการจ้างงานในตลาดแรงงาน จากข้อมูลผู้ประกันตนมาตรา 33  แนวโน้มระยะยาว (12 เดือน) 

 99.97% เตือนภัย 99.52% เตือนภัย 

3.2 โอกาสที่จะเกิดวิกฤตการจ้างงานในตลาดแรงงาน จากข้อมูลของส านกังานสถิติแห่งชาติ  แนวโน้มระยะยาว (12 เดือน) 
 72.76% เตือนภัย 72.76% เตือนภัย 
3.3 โอกาสที่จะเกิดวิกฤตการว่างงานในตลาดแรงงาน จากข้อมูลของส านกังานสถิติแห่งชาติ แนวโน้มระยะยาว (12 เดือน) 

 62.06% เตือนภัย 62.06% เตือนภัย 

3.4.1 โอกาสที่จะเกิดวิกฤตการเลิกจ้างในตลาดแรงงาน จากข้อมูลกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน แนวโน้มระยะยาว (12 
เดือน) 
 85.01% เตือนภัย 81.45% เตือนภัย 

3.4.2 โอกาสที่จะเกิดวิกฤตการเลิกจ้างในตลาดแรงงาน จากข้อมลูกรมการจัดหางาน  แนวโน้มระยะยาว (12 เดือน) 

 100% เตือนภัย 100% เตือนภัย 
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4. โอกาสเกิดวิกฤตการจ้างงานรายอุตสาหกรรม 
 การจ้างงานรายอุตสาหกรรมมีโอกาสเกิดวิกฤต 6 อุตสาหกรรม คือ 

รายการ 
เดือนเมษายน 2557 เดือนพฤษภาคม 2557 

โอกาสเกิด
วิกฤต 

สถานะ โอกาสเกิด
วิกฤต 

สถานะ 

โอกาสเกิดวิกฤตการจ้างงานรายอุตสาหกรรม มีโอกาสเกิดวิกฤตจ านวน 6 อุตสาหกรรม  ซึ่งระบบเตือนภัยต่อเนื่องตั้งแต่เดือน
มีนาคม 2557 
 1.อุตสาหกรรมไฟฟ้าและอเิล็กทรอนิกส์   99.99% เตือนภัย 99.99% เตือนภัย 

2. อุตสาหกรรมสิ่งทอ   100% เตือนภัย 100% เตือนภัย 

3. อุตสาหกรรมแม่พิมพ์   91.51% เตือนภัย 91.51% เตือนภัย 

4. ด้านสุขภาพ สังคมสงเคราะห์ กิจกรรมด้าน
บริการชุมชน สังคมและการบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 

99.99% เตือนภัย 99.99% เตือนภัย 

5. อุตสาหกรรมท่องเที่ยวและโรงแรม 99.90% เตือนภัย 99.90% เตือนภัย 

6. อุตสาหกรรมภตัตาคาร 100% เตือนภัย 100% เตือนภัย 

นอกจากนี้ อุตสาหกรรมที่มีการจ้างงานที่ยังอยู่ในภาวะปกติ มีจ านวน 8 อุตสาหกรรม คือ 1. อุตสาหกรรม
ยานยนต์และชิ้นส่วนยานยนต์  2. อุตสาหกรรมอาหารและอาหารสัตว์ 3. อุตสาหกรรมขายส่งและขายปลีก 4. 
อุตสาหกรรมก่อสร้าง  5. อุตสาหกรรมไม้และเครื่องเรือน  6. อุตสาหกรรมการเป็นสื่อกลางทางการเงิน  7. 
อุตสาหกรรมขนส่ง 8. อุตสาหกรรมเครื่องนุ่งห่ม 
 

5. การติดตามความเคลื่อนไหวของดัชนีชี้น าภาวะเศรษฐกิจของประเทศอุตสาหกรรมที่ส าคัญ 
การวิเคราะห์สัญญาณการจ้างงานของตลาดแรงงานไทยจากดัชนีชี้น าเศรษฐกิจ 5 ประเทศ กับ 1 กลุ่มประเทศ 

อยู่ในภาวะปกติ และคาดว่าไม่ส่งผลกระทบต่อการจ้างงานของตลาดแรงงานไทยในอีก 12 เดือนข้างหน้า กล่าวคือ ดัชนี
ชี้น าภาวะเศรษฐกิจเดือนพฤษภาคม 2557 ของกลุ่มประเทศ OECD และสหรัฐอเมริกา ขยายตัวเพิ่มขึ้น ส่วนจีน  
อินโดนีเซีย และอินเดีย ขยายตัวลดลง ส่วนญี่ปุ่นมีการขยายตัวเท่าเดิม อย่างไรก็ตาม ดัชนีชี้น าภาวะเศรษฐกิจของกลุ่ม
ประเทศ OECD มีแนวโน้มดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

ประเทศ 
ดัชนีชี้น า

ภาวะ
เศรษฐกิจ 

อัตราการเปลี่ยนแปลง การแปลผลและสถานะชี้น าตลาดแรงงาน
ไทย 

เดือนเมษายน 2557 พฤษภาคม 2557 
ค่า% ∆  
(YOY) 

แปลผล สถานะ 
ค่า% ∆  
(YOY) 

แปลผล สถานะ 

1.  จีน 99.2 -0.20 ขยายตวัลดลง ปกติ -0.20 ขยายตวัลดลง ปกติ 
2.  ญี่ปุ่น 100.4 0.30 ขยายตวัเพิ่มขึน้ ปกติ 0.00 ทรงตัว ปกติ 
3. กลุ่มประเทศ OECD 100.6 0.60 ขยายตวัเพิ่มขึน้ ปกติ 0.60 ขยายตวัเพิ่มขึน้ ปกติ 
4.  สหรัฐอเมริกา 100.6 0.10 ขยายตวัเพิ่มขึน้ ปกติ 0.20 ขยายตวัเพิ่มขึน้ ปกติ 
5.  อินโดนีเซีย 98.1 -2.88 ขยายตวัลดลง ปกติ -2.48 ขยายตวัลดลง ปกติ 
6.  อินเดีย 98.2 -0.91 ขยายตวัลดลง ปกติ -0.30 ขยายตวัลดลง ปกติ 
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ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปัจจัยช้ีวัด 

ค่า
พยากรณ์

ระบบเตือน
ภัยด้าน
แรงงาน

ราย
อุตสาหกรรม 

คาดการณ์
แนวโน้ม

ภาวะ การ
จ้างงาน 

ราย
อุตสาหกรรม 
 

ปัจจัยช้ีน า 
 

อัตราการเปลี่ยนแปลง (%YoY) 
ลูกจ้างเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลค่าการ
ส่งออก 
ณ เดือน
พฤษภาคม

2557 
 

ณ เดือนพฤษภาคม 2557 

Q3/56 
Q4/5

6 
Q1/57 Q2/57 

สถานะ 
ปัจจุบัน
การจ้าง

งาน
ลูกจ้าง
เอกชน 

ดัชนี
ผลผลิต 

อัตรา
การใช้
ก าลัง
การ
ผลิต 

ดัชนี       
การส่ง
สินค้า 

ดัชนี
แรงงานใน

ภาค 
อุตสาหกรร

ม 

ดัชนี 
ค้าส่ง 

 

อัตราการ
ใช้น้ ามัน
ดีเซล 

ดัชนีความ
เช่ือมั่นผู้
ประกอบ 
การธุรกิจ
ท่องเท่ียว 

อัตราการ
เข้าพัก
โรงแรม 

อัตราหนี้  
NPL 

ดัชนี 
ค้าปลีก 

อัตราการ
ใช้แก็ส 
NGV 

จ านวน
นักท่องเท่ียว 

1.ไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์ 
-เครื่องใช้ไฟฟ้า 
 (ISIC 2930) 
-อิเล็กทรอนิกส์ 
 (ISIC 32) 

-33.5 -37.3 15.4 24.88 ขยายตัว  
 

8.15 
 
 

19.43 

 
 

-16.11 
 

8.31 

 
 

-17.93 
 
 

16.64 

 
 

-13.73 
 
 

11.29 

 
 

-8.30 
 
 

-42.89 

- - - - - 0.99 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการ
จ้างงาน 
99% 

- ดัชนีอุปโภคบริโภค
เอกชน ชะลอตัว 
- GDP ในอุตสาหกรรม
ไฟฟ้า ชะลอตัว 
-มูลค่าการส่งออกไฟฟ้า
และอิเล็กทรอนิกส์
ชะลอตัว 

2.ยานยนต์และ
ชิ้นส่วน 
 (ISIC 3410) 
 
 

-25.7 -28.1 21.43 6.45 ขยายตัว 3.51 
(รถยนต์ 
อุปกรณ์
และส่วน 
ประกอบ) 

-35.21 -33.96 -29.94 5.39 
 
 

 

- - - - - 0.02 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการ

จ้างงาน 2 % 

 - ดัชนีชี้น าภาวะเศรษฐกิจ
ของประเทศไทย มีอัตรา
ขยายตัว 
- ดัชนีราคาผู้ผลิตยาน
ยนต์และ ขยายตัว 
- ดัชนีชี้น าภาวะ
เศรษฐกิจต่อประเทศ
ญี่ปุ่น ขยายตัว 
 

3.อาหารและอาหาร
สัตว์ 
 (ISIC 15) 

-2.81 0.24 10.08 8.89 ขยายตัว -4.34 
(อาหาร
ทะเล

กระป๋อง
และแปรรูป) 

-3.41 -6.92 -11.66 -4.03 - - - - - 0.00 ไม่มีโอกาส
เกิดวิกฤต

การจ้างงาน 

- ดั ช นี ร า ค า ผู้ ผ ลิ ต
ผลผลิตการเกษตรและ
ปศุสัตว์ ขยายตัว 
- ดัชนีราคาผู้บริ โภค
ด้านอาหาร ขยายตัว 
 

4.สิ่งทอ 
-สิ่งทอ 
 (ISIC 17) 
-ด้ายฝ้าย  
(ISIC 1711) 

-2.07 5.71 17.26 23.81 ขยายตัว  
10.80 

 
-8.30 

 
-4.86 

 
-8.27 

 
-8.18 

 
-8.73 

 
-5.97 

 
-6.14 

 
-8.52 

 
-4.41 

- - - - - 1.00 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการ
จ้างงาน 
100% 

- การใช้กระแสไฟฟ้า 
ชะลอตัว 
 
-ดัชนีอุปโภคบริโภค
ภาคเอกชนชะลอตัว 
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ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปัจจัยชี้วัด 

ค่า
พยากรณ์

ระบบเตือน
ภัยด้าน

แรงงานราย      
อุตสาหกรรม 

คาดการณ์
แนวโน้ม
ภาวะ        

การจ้างงาน 
ราย

อุตสาหกรรม 
 

ปัจจัยชี้น า 

อัตราการเปลี่ยนแปลง (%YoY) 
ลูกจ้างเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลค่าการ
ส่งออก 
ณ เดือน

พฤษภาคม 
2557 

 

ณ เดือนพฤษภาคม 2557 

Q3/56 Q4/56 Q1/57 Q2/57 

สถานะ 
ปัจจุบันการ

จ้างงาน
ลูกจ้าง
เอกชน 

ดัชนี
ผลผลิต 

อัตรา
การใช้
ก าลัง

การผลิต 

ดัชนี       
การส่ง
สินค้า 

ดัชนี
แรงงาน
ในภาค 
อุตสาห
กรรม 

ดัชนี 
ค้าส่ง 

 

อัตรา
การใช้
น้ ามัน
ดีเซล 

ดัชนีความ
เชื่อม่ันผู้ 

ประกอบก
ารธุรกิจ
ท่องเที่ยว 

อัตรา
การเข้า

พัก
โรงแรม 

อัตราหนี้  
NPL 

ดัชนี 
ค้าปลีก 

อัตรา
การใช้
แก็ส 
NGV 

จ านวนนัก 
ท่องเที่ยว 

5.เครื่องนุงห่ม 
(ISIC18) 

-26.83 -23.43 -14.15 -12.96 ชะลอตัว 11.25 2.94 -5.90 2.99 -7.77 - - - - - 0.40 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการ
จ้างงาน 
40% 

- ดัชนีราคาผู้ผลิตเส้นใย 
เส้นด้าย และสิ่งทอ
ขยายตัว 
- ราคาน้ ามันดิบ Brent   
ขยายตัว(เมื่อไตรมาส 4 ปี 
56) 
 - ดัชนีชี้น าภาวะ
เศรษฐกิจของสหรัฐฯ 
ขยายตัว 

6.ขายส่ง ขายปลีกฯ 
-ขายส่ง 
-ขายปลีก 

4.02 -0.87 6.22 3.92 ขยายตัว - - - - - -10.2 
เม.ย..57 

- - -  0.15 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการ
จ้างงาน 
15% 

 
 

 -ดัชนีราคาผู้บริโภค มี
อัตราขยายตัว 

 -6.2 
(เม.ย.57) 

7.อุตสาหกรรม
แม่พิมพ์ 
 

-10.4 -7.8 20.24 37.67 ขยายตัว 2.24 
(แม่พิมพ์ 
หุ่น แบบ

หล่อโลหะ) 

- - - - - - - - - 0.92 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการ
จ้างงาน 
92% 

 

 -ราคาน้ ามันดิบ Brent 
ในตลาดโลก ชะลอตัว 
(ไตรมาส 1 ปี 57) 
- ดัชนีการลงทุน
ภาคเอกชน ชะลอตัว 
- ดัชนีผลผลิตภาค 
อุตสาหกรรม ชะลอตัว 
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ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปัจจัยชี้วัด 

ค่าพยากรณ์
ระบบ 

เตือนภัย
ด้านแรงงาน

ราย     
อุตสาหกรรม 

คาดการณ์
แนวโน้ม
ภาวะ        

การจ้างงาน 
ราย

อุตสาหกรรม 
 

ปัจจัยชี้น า 

อัตราการเปลี่ยนแปลง (%YoY) 
ลูกจ้างเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลค่าการ
ส่งออก 
ณ เดือน

พฤษภาคม 
2557 

 

ณ เดือนพฤษภาคม 2557 

Q3/56 Q4/56 Q1/57 Q2/57 

สถานะ 
ปัจจุบัน
การจ้าง

งานลูกจ้าง
เอกชน 

ดัชนี
ผลผลิต 

อัตราการ
ใช้ก าลัง
การผลิต 

ดัชนี       
การส่ง
สินค้า 

ดัชนีแรงงานใน
ภาค 

อุตสาหกรรม 

ดัชนี 
ค้าส่ง 

 

อัตรา
การใช้
น้ ามัน
ดีเซล 

ดัชนีความ
เชื่อม่ันผู้
ประกอบ 
การธุรกิจ
ท่องเที่ยว 

อัตรา
การเข้า

พัก
โรงแรม 

อัตราหนี้  
NPL 

ดัชนี 
ค้า

ปลีก 

อัตรา
การใช้
ก๊าซ
NGV 

จ านวน
นักท่องเที่ย
ว (%YoY) 

8.อุตสาหกรรม
ก่อสร้าง 
-การผลิตปูนซีเมนต์ 
ปูนขาว และปูน
ปลาสเตอร ์
 (ISIC 2694) 
-เหล็กและเหล็กกล้า  
(ISIC 2710) 

-11.60 -11.29 -25.02 -25.03 ชะลอตัว  
 
 
 
 

26.33 
 

23.84 

 
 
 
 
 

3.71 
 

13.12 

 
 
 
 
 

5.93 
 

10.49 

 
 
 
 
 

2.00 
 

10.21 

 
 
 
 
 

1.25 
 

-1.42 

- - - - - 0.01 ไม่มีโอกาส
เกิดวิกฤต

การจ้างงาน 

 - GDP ในอุตสาหกรรม 
ขยายตัว 
- ดัชนีชี้น าภาวะ
เศรษฐกิจของประเทศ
ไทยขยายตัว 
- ดัชนีการลงทุน
ภาคเอกชนขยายตัว 
 

10.การเป็น
สื่อกลางทาง
การเงิน 

16.84 4.52 28.13 17.38 ขยายตัว - 
 

 

- - - - - - - - 2.26 0.11 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการ
จ้างงาน 
11% 

 
 
 

- เงินทุนจดทะเบียนนิติ
บุคคลต้ังใหม่ ขยายตัว 
- ดัชนีการลงทุน
ภาคเอกชน ขยายตัว 
- ค่าใช้จ่ายของรัฐบาล 
ขยายตัว 
 

11.ขนส่ง -10.30 5.66 15.47 30.6 ขยายตัว - - - - - - 1.1 - -  0.18 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการ
จ้างงาน 
18% 

 
 
 

- ดัชนีอุปโภคบริโภค
ภาคเอกชน ขยายตัว 
- ค่าใช้จ่ายรัฐบาล 
ขยายตัว 
- ราคาน้ ามันดิบ Brent 
ในตลาดโลก ขยายตัว 
 
 
 
 
 

1.3 
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หมายเหตุ -  ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม สะท้อนปริมาณการผลิต 
 - อัตราการใช้ก าลังการผลิตสะท้อนภาวการณ์ผลิตและความต้องการของตลาดที่มีต่ออุตสาหกรรมนั้นโดยจะแสดงอัตราส่วนการผลิตที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับการผลิตสูงสุดเต็มศักยภาพหรือเต็มก าลังการผลิต 
 - ดัชนีการส่งสินค้า สะท้อน ภาวะการจ าหน่ายสินค้าในแต่ละเดือนในตลาดสินค้า ซ่ึงบ่งบอกระดับการขนส่งสินค้าทั้งในและระหว่างประเทศ 

ดัชนีแรงงานในภาคอุตสาหกรรม สะทอ้น การเปลี่ยนแปลงของการใช้แรงงานของภาคอุตสาหกรรม(บอกแนวโน้มการจ้างงาน)ซ่ึงดูชั่วโมงท างานโดยเปรียบเทียบกับเดือนฐานว่ามีทิศทางอย่างไร 

 
ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปัจจัยชี้วัด 

ค่า
พยากรณ์

ระบบเตือน
ภัยด้าน

แรงงานราย 
อุตสาหกรรม 

คาดการณ์
แนวโน้ม
ภาวะ        

การจ้างงาน 
ราย

อุตสาหกรร
ม 
 

ปัจจัยชี้น า 

อัตราการเปลี่ยนแปลง (%YoY) 
ลูกจ้างเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลค่าการ
ส่งออก 
ณ เดือน

พฤษภาคม 
2557 

 

ณ เดือนพฤษภาคม 2557 

Q3/56 Q4/56 Q1/57 Q2/57 

สถานะ 
ปัจจุบัน
การจ้าง
งานลูกจ้าง
เอกชน 

ดัชนี
ผลผลิต 

อัตราการ
ใช้ก าลัง
การผลิต 

ดัชนี       
การส่ง
สินค้า 

ดัชนีแรงงาน
ในภาค 

อุตสาหกรรม 

ดัชนี 
ค้าส่ง 

 

อัตรา
การใช้
น้ ามัน
ดีเซล 

ดัชนีความ
เชื่อม่ันผู้
ประกอบ 
การธุรกิจ
ท่องเที่ยว 

อัตรา
การ

เข้าพัก
โรงแร

ม 

อัตราหนี้ 
NPL 

ดัชนี 
ค้า

ปลีก 

อัตรา
การใช้
แก็ส 
NGV 

จ านวน
นักท่องเที่ยว 
(%YoY) 

12.งานด้าน
สุขภาพงานสังคม
สงเคราะห์ 
-เครื่องมือแพทย์
และอุปกรณ ์ (ISIC 
33) 
-ผลิตภัณฑ์ทาง
เภสัชกรรม (ISIC 
2423) 

26.13 0.0 53.77 24.00 ขยายตัว  
 

19.78 
 
 

7.64 

 
 

 29.21  
 
 

2.46 

 
 

-32.97 
 
 

-2.99 

 
 

26.53 
 
 

6.40 

 
 

-9.17 
 
 

3.96 

- - - - - 0.99 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการ
จ้างงาน 
99% 

-ดัชนีอุปโภคบริโภค
ภาคเอกชน ชะลอตัว 
- การใช้กระแสไฟฟ้า 
ชะลอตัว 
 
 
 

-10.66 

14.ภัตตาคาร -6.20 -9.81 13.32 25.99 ขยายตัว - - - - - - - - 46.4 
 

- 1.00 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการ
จ้างงาน 
100% 

- อัตราการเข้าพักใน
โรงแรม ชะลอตัว  
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ตาราง 1 จ านวนผู้มีงานท าจ าแนกตามสถานภาพแรงงาน  ไตรมาส 4 ปี  2554– ปัจจุบัน 
       หน่วย : พันคน 

 

สถานภาพแรงงาน 
Q4 

/2554 
Q1 

/2555 
Q2 

/2555 
Q3 

/2555 
Q4 

/2555 
Q1 

/2556 
Q2 

/2556 
Q3 

/2556 
Q4 

/2556 
Q1 

/2557 
Q2 

/2557 

ผู้อยู่ในวัยแรงงาน  (อายุ  15  ปีขึ้นไป) 54,195.4 54,322.3 54,452.7 54,581.1 54,700.0 54,829.7 54,964.9 55,090.7 55,211.3 54,686.9 54,794.0 

1.  ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน  (อายุ     
    15  ปีขึ้นไป) 

39,307.2 38,729.3 39,216.5 39,843.4 39,842.2 39,134.1 39,488.6 39,467.4 39,445.1 38,453.8 38,371.9 

    1.1 ผู้มีงานท า 38,870.2 38,008.4 38,582.9 39,578.3 39,586.9 38,516.4 38,911.8 39,112.4 39,087.0 37,811.6 37,762.6 

    1.2 ผู้ว่างงาน 245.9 279.2 338.4 230.8 188.0 280.5 292.1 305.6 255.9 341.1 362.2 

    1.3 ก าลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 191.1 441.8 295.2 34.2 67.4 337.3 284.7 49.4 102.1 301.0 247.1 

2.  ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) 14,888.2 15,593.0 15,236.2 14,737.8 14,857.7 15,695.6 15,476.3 15,623.3 15,766.3 16,233.1 16,422.1 

    2.1 ท างานท่ีบ้าน 4,364.6 4,807.0 4,752.6 4,311.8 4,352.8 4,725.0 4,794.8 4,590.6 4,751.6 4,741.6 5,080.5 

    2.2 เรียนหนังสือ 4,311.3 4,356.5 4,059.1 4,295.0 4,268.8 4,418.4 4,094.5 4,295.9 4,361.5 4,434.7 4,273.7 

    2.3 ยังเด็ก ชรา / ไมส่ามารถท างานได ้ 4,678.5 4,723.7 4,650.0 4,721.2 4,765.1 4,969.0 4,938.0 5,082.4 5,097.5 5,368.0 5,450.8 

    2.4 อื่นๆ 1,533.8 1,705.9 1,774.5 1,409.8 1,471.0 1,583.2 1,649.0 1,654.3 1,555.7 1,688.8 1,617.1 
 
ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ
หมายเหตุ :   ไตรมาส 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทน 
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ตาราง  2  ผู้มีงานท าจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส 4 ปี 2554 -  ปัจจุบัน 
 

ประเภทอุตสาหกรรม Q4 
/2554 

Q1 
/2555 

Q2 
/2555 

Q3 
/2555 

Q4 
/2555 

Q1 
/2556 

Q2 
/2556 

Q3 
/2556 

Q4 
/2556 

Q1 
/2557 

Q2 
/2557 

รวม 38,870.2 38,008.4 38,582.9 39,578.3 39,586.9 38,516.4 
 

38,911.8 39,112.4 39,087.0 37,811.6 37,762.6 
ภาคเกษตรกรรม 15,728.6 13,723.6 15,015.0 16,663.5 16,329.1 13,886.2 

 
 

15,096.1 16,384.9 16,260.6 11,987.1 12,306.7 
1.  เกษตรกรรม การป่าไม ้และการประมง 15,728.6 13,723.6 15,015.0 16,663.5 16,329.1 13,886.2 

 
15,096.1 16,384.9 16,260.6 11,987.1 12,306.7 

นอกภาคเกษตรกรรม 23,141.6 24,284.8 23,568.0 22,914.8 23,257.7 24,630.2 
 

23,815.7 22,727.5 22,826.4 25,749.9
0 

25,456 
2.  การผลิต 5,149.8 5,579.7 5,463.2 5,284.1 5,245.6 5,644.4 

 
5,392.0 5,413.8 5,290.8 6,428.6 6,492.9 

3.  การก่อสร้าง 2,061.7 2,680.6 2,599.1 2,339.9 2,352.2 2,840.8 
 

2,745.4 2,265.3 2,318.9 2,420.9 2,275.6 
4.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์
ฯ   

6,133.8 6,117.0 5,976.0 5,807.7 6,079.6 6,325.1 
 

6,113.7 5,735.6 5,856.9 6,376.3 6,242.0 
5.  ที่พักและบริการดา้นอาหาร 2,390.6 2,309.9 2,219.9 2,318.9 2,377.9 2,414.0 

 
2,380.1 2,180.5 2,225.3 2,602.4 2,615.5 

6.  การขนส่งและสถานท่ีเก็บสินคา้ 948.3 965.6 866.3 962.3 908.4 1,029.0 
 

898.2 900.6 963.9 1,225.3 1,112.5 
7.  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 400.0 450.0 419.5 385.9 416.8 416.0 

139.0 
 

457.6 432.5 455.8 538.4 519.9 
8.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ์ 97.3 130.5 133.9 131.7 126.4 139.0 

 
120.5 139.3 128.1 177.3 158.5 

9.  การบรหิารราชการ  และการป้องกันประเทศ 
รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 

1,712.1 1,735.5 1,786.0 1,657.4 1,674.8 1,695.0 1,649.1 1,609.6 1,606.2 1,590.8 1,631.7 

10.  การศึกษา 1,314.8 1,246.6 1,156.3 1,177.3 1,223.4 1,265.2 
 

1,155.2 1,129.5 1,172.5 1,162.0 1,101.6 
11.  กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคม
สงเคราะห ์

653.6 652.9 666.4 653.9 668.2 612.1 661.4 661.2 646.4 673.5 754.0 

12.  อื่น ๆ 2,279.6 2,416.7 2,281.4 2,195.8 2,184.6 2,249.4 2,242.6 2,259.7 2,161.6 2,629.1 2,552.0 
 

 
 

 
 

หน่วยนับ  :  พันคน 

ท่ีมา : ส านักงานสถิติแห่งชาติ 
หมายเหตุ : 1. ต้ังแต่ Q3 ปี 2554 เป็นต้นไป มีการจ าแนกประเภทอุตสาหกรรมใหม่จากเดิม 18 อุตสาหกรรม เป็น 22 อุตสาหกรรม  เป็นประเภทอุตสาหกรรมเดิม 11 อุตสาหกรรม นอกน้ันได้รวมไว้ในอื่น ๆ 
              2. อื่น ๆ หมายถึง รวมการท าเหมืองแร ่และเหมืองหิน ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ า และระบบปรับอากาศ การจัดหาน้ า การจัดการ และการบ าบัดน้ าเสีย ของเสีย และสิ่งปฏิกูล  ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค กิจกรรมการบริหาร         
                  และการบริการสนับสนุน ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ  กิจกรรมบริการด้านอื่น ๆ  กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล  การผลติสินค้าและบริการท่ีท าข้ึนเองเพื่อใช้ในครัวเรือน กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศ และไม่ทราบ 
              3. ไตรมาส 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทน 
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ตาราง  3   ผู้มีงานท าจ าแนกตามอาชีพ  ไตรมาส 4 ปี 2554 - ปัจจุบัน   
หน่วยนับ  :  พันคน 

ประเภทอาชีพ Q4 
/2554 

Q1 
/2555 

Q2 
/2555 

Q3 
/2555 

Q4 
/2555 

Q1 
/2556 

Q2 
/2556 

Q3 
/2556 

Q4 
/2556 

Q1 
/2557 

Q2 
/2557 

รวม 38,870.2 38,008.4 38,582.9 39,578.3 39,586.9 38,516.4 38,911.8 39,112.4 39,087.0 37,811.6 37,762.6 

1.  ผู้บญัญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวุโส  
และผูจ้ัดการ 

1,093.9 1,263.7 1,245.1 1,176.3 1,170.6 1,237.4 1,202.3 1,886.9 1,484.4 1,571.2 1,681.3 

2.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 1,902.6 1,959.4 1,863.4 1,824.4 1,905.2 1,977.4 1,872.1 1,942.4 1,983.2 2,140.8 2,106.4 

3.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และ
อาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 

1,338.3 1,399.8 1,326.5 1,330.4 1,442.2 1,413.7 1,385.9 1,620.7 1,496.3 1,697.9 1,761.0 

4.  เสมียน 1,360.4 1,396.9 1,375.5 1,394.9 1,338.3 1,343.0 1,398.6 1,158.1 1,254.9 1,551.4 1,454.2 

5.  พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและ
ตลาด 

7,448.4 7,334.7 7,113.1 7,067.5 7,248.8 7,384.8 7,294.5 6,432.3 6,660.2 7,379.5 7,285.8 

6.  ผู้ปฏบิัติงานทีมีฝมีือในด้านการเกษตรและการ
ประมง 

14,519.2 11,848.3 13,524.4 15,587.6 15,006.1 12,141.8 13,699.2 15,431.2 15,181.2 10,608.6 11,225.0 

7.  ผู้ปฏิบตัิงานด้านความสามารถทางฝีมอืและธรุกจิ
การค้าทีเ่กี่ยวข้อง 

4,250.8 4,607.5 4,438.4 4,155.5 4,151.9 4,747.2 4,414.3 4,036.5 4,098.7 4,607.4 4,468.8 

8.  ผู้ปฏิบตัิการโรงงานและเครื่องจกัรและผูป้ฏิบัตงิาน
ด้านการประกอบ 

2,973.0 3,172.7 3,153.4 3,092.3 3,111.6 3,361.8 3,234.5 3,005.1 3,173.5 3,748.7 3,738.4 

9.  อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและ
การให้บริการ 

3,933.4 4,999.0 4,516.8 3,918.3 4,184.3 4,880.6 4,382.4 3,438.7 3,725.4 4,452.3 3,975.6 

10.  คนงานซึ่งมิไดจ้ าแนกไว้ในหมวดอื่น 50.3 26.4 26.3 31.2 27.8 28.8 28.2 160.6 29.4 53.9 66.1 

 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ
หมายเหตุ : ไตรมาส 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เปน็ตัวแทน 
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ตาราง  4  ผู้มีงานท าจ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 4 ปี  2554 – ปัจจุบัน 
หน่วยนับ  :  พันคน 

ระดับการศึกษา Q4 
/2554 

Q1 
/2555 

Q2 
/2555 

Q3 
/2555 

Q4 
/2555 

Q1 
/2556 

Q2 
/2556 

Q3 
/2556 

Q4 
/2556 

Q1 
/2557 

Q2 
/2557 

รวม 38,870.2 38,008.4 38,582.9 39,578.3 39,586.9 38,516.4 38,911.8 39,112.4 39,087.0 37,811.6 37,762.6 
1.  ไม่มีการศึกษา 1,119.7 1,327.8 1,281.7 1,301.1 1,351.0 1,290.0 1,272.2      1,245.3 1,275.2 1,351.4 1,331.3 

2.  ต่ ากว่าประถมศึกษา 10,359.5 9,636.0 9,825.4 10,182.8 9,968.4 9,358.6 9,418.5 8,798.9 8,761.8 8,223.5 8,210.1 

3.  ประถมศึกษา 8,868.7 8,878.1 8,840.9 9,044.9 9,123.2 8,963.5 9,117.9 9,806.4 9,746.7 8,787.6 8,450.0 
4.  มัธยมศึกษาตอนตน้ 6,233.6 5,937.7 6,120.0 6,558.4 6,529.4 6,256.6 6,493.7 6,502.7 6,499.6 5,998.0 6,071.5 
5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 5,501.2 5,506.4 5,719.5 5,717.6 5,684.9 5,667.9 5,691.5 5,836.0 5,828.0 5,658.20 5,713.0 
     -  สายสามัญ 4,139.0 4,248.5 4,422.9 4,410.6 4,436.2 4,372.7 4,424.8 4,578.8 4,576.9 4,334.5 4,417.1 
     -  สายอาชีวศึกษา 1,324.2 1,241.5 1,277.9 1,292.7 1,240.6 1,288.1 1,256.2 1,239.4 1,241.2 1,311.8 1,289.0 
     -  สายวชิาการศึกษา 38.1 16.3 18.6 14.3 8.1 7.1 10.5 17.8 9.9 11.9 6.9 
6.  อุดมศึกษา 6,682.1 6,598.4 6,638.4 6,606.1 6,769.5 6,827.5 6,777.7 6,707.9 6,769.1 7,533.20 7,670.8 
     -  สายวชิาการ 3,834.2 3,888.0 3,895.8 3,821.4 4,041.9 4,071.2 4,081.6 3,974.2 4,107.4 4,842.7 5,025.2 
     -  สายวชิาชีพ 2,067.0 1,999.3 2,050.8 2,107.0 2,042.9 2,034.0 2,000.6 2,016.6 1,902.8 1,958.9 1,953.5 
     -  สายวชิาการศึกษา 781.0 711.0 691.9 677.8 684.7 722.3 695.5 717.1 758.9 731.6 692.2 
7.  การศึกษาอื่น ๆ 37.0 41.0 36.9 26.6 28.3 28.8 21.3 30.2 60.3 66.6 96.7 
8.  ไม่ทราบ 68.5 83.0 120.2 140.8 132.3 123.5 119.0 185.1 146.4 193.1 219.2 

 
 
 
 

 

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ
หมายเหตุ : ไตรมาส 2 ปี 2557 ใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เปน็ตัวแทน 
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ตาราง 5  จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจ าแนกตามอุตสาหกรรม และเพศ ทั่วราชอาณาจักร  ปี 2554 -  2556 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
2554 2555 2556 

รวม ชาย   หญิง รวม ชาย   หญิง รวม ชาย   หญิง 
ยอดรวม 24,586.8 13,232.9 11,353.9 24,799.5 13,363.7 11,435.8 25,140.8 13,839.2 11,301.6 

ภาคเกษตรกรรม 15,059.6 8,352.5 6,707.1 15,490.4 8,629.0 6,861.4 15,421.7 8,830.8 6,590.9 
1.  เกษตรกรรม การป่าไม ้และการประมง 15,059.6 8,352.5 6,707.1 15,490.4 8,629.0 6,861.4 15,421.7 8,830.8 6,590.9 
นอกภาคเกษตรกรรม 9,527.3 4,880.4 4,646.8 9,309.1 4,734.7 4,574.4 9,719.1 5,008.4 4,745.3 
2.  การผลิต 1,161.6 540.3 621.3 1,178.5 508.5 670.0 1,464.8 643.4 821.5 
3.  การกอ่สร้าง 995.9 853.6 142.3 1,090.4 915.9 174.5 1,299.5 1,089.4 210.1 
4.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต ์  3,864.6 1,812.6 2,051.9 3,759.4 1,759.1 2,000.4 3,653.7 1,698.4 1,955.2 
5.  ที่พักและบริการดา้นอาหาร 1,802.6 652.9 1,149.7 1,602.7 540.6 1,062.1 1,540.5 499.9 1,040.6 
6.  การขนส่งและสถานท่ีเก็บสินคา้ 468.9 439.3 29.6 479.6 450.5 29.1 462.2 429.8 32.4 
7.  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 20.5 12.7 7.7 22.1 9.6 12.5 37.6 18.2 19.3 
8.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ์ 33.5 13.8 19.7 38.1 20.6 17.5 48.7 24.9 23.8 
9.  การบรหิารราชการ  และการป้องกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

86.8 48.9 37.9 141.6 88.9 52.7 100.4 61.1 39.4 

10.  การศึกษา 90.1 31.4 58.7 109.9 35.6 74.3 107.2 35.9 71.3 
11.  กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห ์ 78.9 18.2 60.7 71.0 13.3 57.7 87.0 19.1 67.9 
12.  อื่น ๆ 923.8 456.6 467.2 815.8 392.3 423.5 917.5 488.2 429.3 
 

ที่มา  :  ส านักงานสถิติแห่งชาติ   
หมายเหตุ : การส ารวจแรงงานนอกระบบมีการจัดเก็บข้อมูลในไตรมาส 3 ของทุกปี และเผยแพร่เป็นรายปี 
 
 

หน่วยนับ : พันคน 



 

   สถานการณแ์ละการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาสที่ 2 ปี 2557 73 

 

ตาราง  6 จ านวนต าแหน่งงานว่าง / ผู้สมัครงานและการบรรจุงานจ าแนกตามภูมิภาคและเพศ ไตรมาส 1 ปี 2557 และไตรมาส 2 ปี 2557 
 

ภูมิภาค 

ไตรมาส 1/2557  (มกราคม – มีนาคม 2557) ไตรมาส 2/2557  (เมษายน– มิถุนายน 2557) 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

รวม ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 

ท่ัวราชอาณาจักร 117,386 15,647 17,858 83,881 128,373 53,657 74,716 79,352 32,318 47,034 103,692 15,847 8,111 79,734 147,612 61,355 86,257 98,379 40,095 58,284 

กรุงเทพมหานคร 32,979 5,271 2,602 25,106 25,786 10,459 15,327 16,531 6,902 9,629 20,108 4,231 2,219 13,658 26,559 11,097 15,462 20,346 8,463 11,883 

ภาคกลาง 33,697 4,547 2,298 26,852 44,187 17,963 26,224 26,721 10,953 15,768 36,893 5,784 2,432 28,677 51,023 20,274 30,749 33,403 13,521 19,882 

ภาคเหนือ 13,507 1,454 827 11,226 17,811 7,662 10,149 12,169 4,930 7,239 14,843 1,753 656 12,434 20,156 9,005 11,151 13,766 6,078 7,688 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 17,522 2,755 1,446 13,321 28,059 12,629 15,430 14,737 6,345 8,392 18,231 2,534 1,029 14,668 32,128 14,673 17,455 18,144 7,804 10,340 

ภาคใต้ 19,681 1,620 10,685 7,376 12,530 4,944 7,586 9,194 3,188 6,006 13,617 1,545 1,775 10,297 17,746 6,306 11,440 12,720 4,229 8,491 

 
ที่มา :  กรมการจัดหางาน 
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ตาราง  7  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจ าแนกตามการศึกษา ไตรมาส 1 ปี 2557 และไตรมาส 2 ปี 2557 
 

วุฒิการศึกษา 

ไตรมาส 1/2557  (มกราคม – มีนาคม 2557) ไตรมาส 2/2557  (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ต าแหน่งงานว่าง  
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 
 (คน) 

บรรจุงาน   
(คน) 

ต าแหน่งงาน
ว่าง (อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัคร
งาน (คน) 

บรรจุงาน   
(คน) 

รวม 117,386 128,373 79,352 103,692 147,612 98,379 
ประถมศึกษาและต่ ากว่า  15,409 23,530 9,820 16,838 27,040 11,649 
มัธยมศึกษา 29,110 51,037 32,071 30,883 58,696 39,704 
ปวช. 16,587 9,832 6,440 15,496 10,279 7,460 

- พาณิชย์ 99 2,786 2,337 82 2,759 2,657 
- ช่าง 185 2,113 1,619 288 2,024 1,871 
- อ่ืนๆ 16,303 4,933 2,484 15,126 5,496 2,932 

ปวส. 17,304 12,170 9,973 16,030 14,494 11,818 
- พาณิชย์ 135 4,489 4,809 133 5,126 5,511 
- ช่าง 180 3,028 2,741 334 3,544 3,369 
- อ่ืนๆ 16,989 4,653 2,423 15,563 5,824 2,938 

อนุปริญญา 10,149 604 417 8,766 731 508 
ปริญญาตรี 28,212 30,227 20,324 14,850 35,198 26,944 
ปริญญาโท 536 964 306 637 1,164 295 
ปริญญาเอก 79 9 1 192 10 1 
อ่ืน ๆ 0 0 0 0 0 0 
ที่มา :  กรมการจัดหางาน 
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ตาราง  8  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจ าแนกตามอาชีพ ไตรมาส 1 ปี 2557 และไตรมาส 2 ปี 2557 
 

ประเภทอาชีพ 
ไตรมาส 1/2557  (มกราคม – มีนาคม 2557) ไตรมาส 2/2557  (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ต าแหน่งงานว่าง 
 (อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัคร
งาน (คน) 

บรรจุงาน   
(คน) 

ต าแหน่งงานว่าง 
 (อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัคร
งาน (คน) 

บรรจุงาน   
(คน) 

รวม 117,386 128,373 79,352 103,692 147,612 98,379 

1. ผู้จัดการ/ผู้บริหาร 1,818 3,400 1,459 1,834 3,816 1,553 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 4,839 6,533 3,653 5,741 7,142 4,795 

3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง 11,493 13,288 8,758 11,866 14,369 10,809 

4. เสมียน เจา้หน้าท่ี 36,922 21,571 14,655 17,456 25,716 18,258 

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและ
ตลาด 18,111 22,246 14,891 18,464 26,059 17,746 

6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปร
รูปขั้นพื้นฐาน) 401 642 260 375 670 207 

7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 7,536 6,837 4,049 7,806 7,458 5,200 

8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคมุเครื่องจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 7,692 7,052 5,643 7,207 8,036 6,189 

9. อาชีพงานพ้ืนฐาน 28,523 46,694 25,970 32,838 54,227 33,537 

T ผู้ฝึกงาน 51 110 14 105 119 85 
ที่มา :  กรมการจัดหางาน 
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ตาราง  9  จ านวนต าแหน่งงานว่าง  และการบรรจุงานจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 ปี 2557 และไตรมาส 2 ปี 2557 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 

ไตรมาส 1/2557 
(มกราคม – มีนาคม 2556) 

ไตรมาส 2/2557 
(เมษายน – มิถุนายน2556) 

ต าแหน่งงานว่าง  
(อัตรา) 

บรรจุงาน  
(คน) 

ต าแหน่งงานว่าง  
(อัตรา) 

บรรจุงาน  
(คน) 

รวม 117,386 79,352 103,692 37,833 
เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 1,250 582 627 291 
การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน 369 246 421 131 
การผลิต 40,138 33,895 42,853 16,181 
การไฟฟ้า แก๊ส ไอน้ า และระบบปรับอากาศ 395 319 478 146 
การจัดหาน้ า  การจัดการน้ าเสียและของเสีย รวมถึงกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 46 44 72 35 
การก่อสร้าง 3,537 2,644 2,988 877 
การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต ์จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้
ในครัวเรือน 

25,911 21,506 26,208 9,178 

ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 27,240 4,971 6,424 2,350 
การขนส่ง และสถานท่ีเก็บสินค้าและการคมนาคม 1,668 1,442 2,920 945 
ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 3,136 2,520 3,726 1,255 
กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 2,353 2,003 2,779 1,155 
กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์  1,140 883 1,362 487 
กิจกรรมวิชาชีพ  วิทยาศาสตร์ และกิจกรรมทางวิชาการ 1,383 1,013 1,536 611 
กิจกรรมการบรหิารและบริการสนบัสนุนอื่น ๆ 3,574 3,219 4,366 2,170 
การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และรวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 1,486 1,322 2,536 502 
การศึกษา 715 630 1,524 517 
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ตาราง  9  จ านวนต าแหน่งงานว่าง  และการบรรจุงานจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 ปี 2557 และไตรมาส 2 ปี 2557 (ต่อ) 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 

ไตรมาส 1/2557 
(มกราคม – มีนาคม 2556) 

ไตรมาส 2/2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2556) 

ต าแหน่งงานว่าง  
(อัตรา) 

บรรจุงาน  
(คน) 

ต าแหน่งงานว่าง  
(อัตรา) 

บรรจุงาน  
(คน) 

กิจกรรมด้านสุขภาพและงานด้านสังคมสงเคราะห ์ 1,059 663 1,013 352 
ศิลปะ  ความบันเทิงและนันทนาการ 573 355 303 114 
กิจกรรมการบริการอื่นๆ 1,310 1,018 1,435 482 
กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้าและบริการที่ท าขึ้นเอง เพื่อใช้ใน
ครัวเรือน ซึ่งไม่สามารถจ าแนกกจิกรรมได ้

102 76 120 54 

กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศ และองค์การต่างประเทศอื่นๆ และสมาชิก 1 1 1 0 

ที่มา :  กรมการจดัหางาน 
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ตาราง  10  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจ าแนกตามอายุ  ไตรมาส 4 ปี 2556 และไตรมาส 2 ปี 2557 
 

ช่วงอาย ุ
(ปี) 

ไตรมาส 1/2557  (มกราคม – มีนาคม 2557) ไตรมาส 2/2557  (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

รวม 36,104 100 128,373 100 22,260 100 103,92 100 147,612 100 98,379 100 

15-17 632 1.75 1,076 0.84 38 0.17 1,293 1.25 1,486 1.01 966 0.98 

18-24 13,814 38.26 38,077 29.66 4,003 17.98 39,095 37.70 44,162 29.92 23,574 23.96 

25-29 9,276 25.69 25,559 19.91 5,923 26.61 27,262 26.29 30,175 20.44 24,096 24.49 

30-39 6,825 18.90 35,014 27.28 8,873 39.86 20,241 19.52 40,121 27.18 36,984 3.59 

40-49 4,176 11.57 21,098 16.43 2,823 12.68 11,563 11.15 23,856 16.16 10,783 10.96 

50-59 1,216 3.37 7,273 5.67 583 2.62 3,715 3.58 7,538 5.11 1,925 1.96 

60 ปีขึน้ไป 165 0.46 276 0.21 17 0.08 523 0.50 274 0.19 51 0.05 

 
ที่มา :  กรมการจัดหางาน 
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ตาราง  11  จ านวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายคงเหลือจ าแนกตามประเภท และภูมิภาค  ณ เดือนมิถุนายน 2557 
 

ภูมิภาค 

แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย  (คน) 

รวม
ทั้งหมด 

ตลอดชีพ 
ชั่วคราว 

(มาตรา 9) 

ส่งเสริมการ
ลงทุนและ

กฎหมายอื่น    
(มาตรา 12) 

แรงงานต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตท างาน ตาม 
MOU 

แรงงานต่างด้าวพิสูจน์สัญชาติและได้รับ
ใบอนุญาตท างาน 

รวม พม่า ลาว กัมพูชา รวม พม่า ลาว กัมพูชา 

ทั่วราชอาณาจักร 1,539,802 983 90,822 35,771 270,108 148,841 21,866 99,401 1,142,118 1,000,845 38,300 102,973 

กรุงเทพมหานคร 147,741 10 49,252 22,900 33,272 17,454 2,783 13,035 42,307 38,276 893 3,138 

ภาคกลาง 715,729 182 21,049 11,057 129,465 46,581 11,955 70,929 553,976 433,279 28,161 92,536 

ภาคเหนือ 186,010 25 5,603 890 59,708 59,342 137 229 119,784 118,638 632 514 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 22,252 171 2,438 472 8,348 2,509 2,033 3,806 10,823 7,959 1,574 1,290 

ภาคใต้ 468,070 595 12,480 452 39,315 22,955 4,958 11,402 415,228 402,693 7,040 5,495 

หมายเหตุ  :  แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย หมายถึง 
     1.1 คนต่างด้าวท่ีขออนุญาตท างาน 
           (1) ขอใบอนุญาตท างาน 
                (1.1)  มี VISA ประเภทเข้ามาชั่วคราว (NON - Immigrant) รวมถึง VISA ตาม MOU   (1.2)  มีใบส าคัญถิ่นท่ีอยู่ (รวมคนต่างด้าวตลอดชีพ) 
            (2) แจ้งการท างานให้อธิบดีทราบ 
       1.2 คนต่างด้าวท่ีขออนุญาตการท างานตามมาตรา 12  (มาตรา  10  เดิม) 
                (1)   มี VISA ประเภทเข้ามาชั่วคราว (NON - Immigrant) รวมถึง VISA ตาม MOU      (2)  มีใบส าคัญถิ่นท่ีอยู่ (รวมคนต่างด้าวตลอดชีพ) 
ที่มา :  กรมการจัดหางาน 
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ตาราง 12 จ านวนต าแหน่งแรงงงานต่างด้าวประเภทชั่วคราว (มาตรา 9) และส่งเสริมการลงทุน (มาตรา 12) จ าแนกตามสัญชาติ ณ เดือนมิถุนายน 2557 
 

ประเภทอาชีพ ญี่ปุ่น 
Japan 

อังกฤษ 
English 

จีน    
China 

ฟิลิปปินส์ 
Philippi

nes 

อินเดีย  
India 

อเมริกัน 
America 

จีน
ไต้หวัน 
Taiwan 

ออสเตรเลีย
Australia 

เกาหลี
ใต้ 

South 
Korea 

ฝร่ังเศส 
France 

มาเลเซีย 
Malaysia 

สัญชาติ
อื่นๆ 

Others 
รวม 

รวม 34,264 10,027 13,565 11,115 10,283 8,262 4,788 2,782 4,377 4,022 782 34,893 139,160 

1.  ผู้บัญญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวุโส  และผู้จัดการ 
26,989 5,356 7,227 2,335 7,839 3,493 3,899 1,744 3,439 3,049 612 22,960 88,942 

2.  ผู้ประกอบวิชาชพีด้านต่าง ๆ 
3,524 3,954 3,426 7,503 1,259 4,137 369 828 528 626 59 7,068 33,281 

3.  ผู้ประกอบวิชาชพีด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพที่เกีย่วข้อง 
2,665 476 1,561 739 605 474 348 112 171 135 74 2,226 9,586 

4.  เสมียน 
287 122 176 294 89 63 47 24 60 66 15 761 2,004 

5.  พนักงานบริการและพนกังานในร้านค้าและตลาด 
247 48 156 78 253 36 29 33 84 100 1 612 1,677 

6.  ผู้ปฏิบัติงานทีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 
2 1 3 3 - - 4 1 - - - 23 37 

7.  ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝมีือและธุรกจิการค้าที่เกี่ยวข้อง 
179 14 291 34 117 18 48 14 27 17 13 184 956 

8.  ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 
355 49 673 59 112 37 40 24 16 12 8 293 1,678 

9.  อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและการให้บรกิาร 
8 1 8 2 1 1 - - - - - 404 425 

T.  ผู้ฝึกงาน (Trainees) 
8 6 44 68 8 2 4 2 52 17 - 362 573 

X. ผู้ปฏิบัติงานซ่ึงมิอาจจัดประเภทอาชพีได้ 
- - - - - 1 - - - - - - 1 

 

หมายเหตุ  :  คนงานต่างด้าว  1  คน  ท างานได้หลายต าแหน่ง  ท่ีมา :  กรมการจัดหางาน  ส านักบริหารแรงงานต่างด้าว 
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ตาราง  13  จ านวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมายท่ีได้รับใบอนุญาตท างานคงเหลือจ าแนกตามประเภท และภูมิภาค ณ เดือนมิถุนายน 2557 
 

ภูมิภาค 

แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมายที่ได้รับใบอนุญาตท างานคงเหลือ  (มาตรา  13)  (คน)   

รวมท้ังหมด ชนกลุ่มน้อย แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ มติ ครม. 2552 (พม่า ลาว กัมพูชา)  

รวม พม่า ลาว  กัมพูชา 

ทั่วราชอาณาจักร 20,107 20,107 

เนื่องจากข้อมูลแรงงานต่างด้าวตามมติ ครม.3 สัญชาติหลังวันที่ 
14 ธันวาคม 2555 เป็นไปตามมาตรการการด าเนินการโดยให้มีการ

ส่งกลับออกนอกราชอาณาจักร 

กรุงเทพมหานคร 1,971 1,971 

ภาคกลาง 5,436 5,436 

ภาคเหนือ 11,880 11,880 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 302 302 

ภาคใต้ 518 518 
หมายเหตุ  : แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมาย หมายถึง  แรงงานต่างด้าวท่ีขออนุญาตการท างานตามมาตรา 13 
   (1) คนต่างด้าวท่ีถูกเนรเทศฯ (ท างานได้ 27 อาชีพ) 

                   (2) คนต่างด้าวท่ีเข้ามาอยู่ในราชอาณาจักร โดยไม่ได้รับอนุญาตฯ แบ่งเป็น 
      - ชนกลุ่มน้อยบนพื้นท่ีสูง ได้แก่ ไทยใหญ่ กระเหรี่ยง แม้ว เป็นต้น (ท างานได้ 27 อาชีพ) 
      - คนต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองท่ีได้รับการผ่อนผันฯ ตามมติคณะรัฐมนตรี ได้แก่ คนต่างด้าวสัญชาติพม่า ลาว   กัมพูชา (ท างานได้ 2 อาชีพ คือ กรรมกร และคน   
                           รับใช้ในบ้าน) 

 (3) คนต่างด้าวท่ีเกิดในราชอาณาจักรแต่ไม่ได้รับสัญชาติไทย (ท างานได้ 27 อาชีพ)  
 (4) คนต่างด้าวโดยผลของการถูกถอนสัญชาติฯ (ท างานได้ 27 อาชีพ) 
      ที่มา :  กรมการจัดหางาน  ส านักบริหารแรงงานต่างด้าว
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ตาราง  14  จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตเดินทางไปท างานต่างประเทศ   
จ าแนกตามภูมิภาค ไตรมาส 1 ปี 2557 และไตรมาส 2 ปี 2557 

ภูมิภาค/ประเทศ 
ไตรมาส  1/2557 ไตรมาส  2/2557 

จ านวน  (คน) ร้อยละ จ านวน  (คน) ร้อยละ 

รวม 25,486 100 32,756 100 

เอเชีย     
มาเลเซีย 930 3.65 941 2.87 
สิงคโปร ์ 2,424 9.51 2,717 8.29 
บรูไน 506 1.99 621 1.90 
ฮ่องกง 485 1.90 620 1.89 
ญี่ปุ่น 2,088 8.19 1,862 5.68 

ไต้หวัน 8,036 31.53 10,254 31.30 
เกาหลีใต ้ 2,207 8.66 2,768 8.45 
เวียดนาม 198 0.78 320 0.98 
กัมพูชา 68 0.27 171 0.52 

รวมประเทศอ่ืนๆ ในเอเชีย 2,118 8.31 2,487 7.59 
ตะวันออกกลาง     
ซาอุดิอาระเบีย 135 0.53 139 0.42 

กาตาร ์ 455 1.79 811 2.48 
บาห์เรน 194 0.76 220 0.67 

สหรัฐอาหรับเอมเิรตส ์ 1,180 4.63 1,237 3.78 
คูเวต 336 1.32 401 1.22 

โอมาน 54 0.21 73 0.22 
อิสราเอล 698 2.74 2,084 6.36 

รวมประเทศอ่ืนๆ ใน M/E 91 0.36 381 1.16 
แอฟริกา     

ลิเบีย 317 1.24 193 0.59 
รวมประเทศอ่ืนๆ ในแอฟริกา 924 3.63 669 2.04 

ภูมิภาคอื่นๆ     
สหรัฐอเมริกา 518 2.03 582 1.78 

อังกฤษ 167 0.66 179 0.55 
เยอรมน ี 23 0.09 50 0.15 

ออสเตรเลีย 33 0.13 18 0.05 
อิตาล ี 79 0.31 65 0.20 

มาเรียนาเหนือ(ไซปัน) 3 0.01 3 0.01 
รวมประเทศอ่ืนๆ 1,219 4.78 2,890 8.82 

ที่มา  :   กรมการจัดหางาน  ส านกังานบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ 
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ตาราง  15  ผลการฝึกเตรียมเข้าท างาน/ยกระดับ/ฝึกเสริมทักษะฝีมือแรงงานจ าแนกตามภูมิภาคและกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 1 ปี 2557 และไตรมาส 2 ปี 2557 
 

กลุ่มอาชีพ 

ไตรมาส 1/2557 (มกราคม – มีนาคม 2557) (คน) ไตรมาส 2/2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) (คน) 

กรุงเทพและ
ปริมณฑล 

ภาคกลาง
ส่วนกลาง 

ภาค
ตะวันออก 

ภาค
ตะวันตก 

ภาคเหนือ 
ภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือ 
ภาคใต้ 

ท่ัว
ราชอาณาจักร 

กรุงเทพและ
ปริมณฑล 

ภาคกลาง
ส่วนกลาง 

ภาค
ตะวันออก 

ภาค
ตะวันตก 

ภาคเหนือ 
ภาคตะวันออก 

เฉียงเหนือ 
ภาคใต้ 

ท่ัว
ราชอาณาจักร 

ผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเขา้ท างาน 56 74 60 42 148 235 77 692 80 21 88 17 267 319 104 896 

1. ช่างก่อสร้าง 8 0 0 0 3 6 0 17 1 - - - 2 53 - 56 

2. ช่างอุตสาหการ 2 0 17 0 19 17 0 55 - 4 24 3 33 4 - 68 

3. ช่างเครื่องกล 14 52 30 11 37 88 38 270 18 7 14 11 82 130 25 287 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร ์ 9 5 10 0 17 39 20 100 9 - 29 3 71 47 10 169 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป ์ 3 17 3 9 4 85 19 140 2 10 - - 17 25 16 70 

6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7. ธุรกิจและบรกิาร 20 0 0 22 68 0 0 110 50 - 21 - 62 60 53 246 

ผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 8,433 4,449 7,627 6,528 15,376 16,683 9,180 68,276 6,536 2,233 6,700 3,272 10,685 9,978 8,531 47,935 

1. ช่างก่อสร้าง 216 62 222 25 786 744 484 2,539 323 40 277 8 574 274 291 1,787 

2. ช่างอุตสาหการ 494 181 470 591 535 1,017 267 3,555 490 86 475 214 723 533 347 2,868 

3. ช่างเครื่องกล 720 618 798 348 1,313 1,273 489 5,559 690 372 572 242 577 681 468 3,602 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร ์ 737 160 959 541 1,553 1,155 581 5,686 309 119 513 249 740 602 358 2,890 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป ์ 713 588 587 108 2,279 1,940 709 6,924 312 225 347 19 626 906 412 2,856 

6. เกษตรอุตสาหกรรม 24 0 90 50 254 598 115 1,131 - - - - 187 153 240 580 

7. ธุรกิจและบรกิาร 5,529 2,840 4,501 4,865 8,656 9,956 6,535 42,882 4,403 1,391 4,516 2,540 7,258 6,829 6,415 33,352 

ผู้เข้ารับการฝึกเสริมทักษะฝีมือแรงงาน 401 296 857 249 1,083 2,039 229 5,154 105 73 890 183 1,125 1,671 513 4,560 

1. ช่างก่อสร้าง 86 18 96 45 20 94 0 359 17 20 130 66 214 210 115 772 

2. ช่างอุตสาหการ 25 9 336 41 28 78 0 517 15 21 223 - 34 92 57 442 

3. ช่างเครื่องกล 22 131 205 0 192 120 39 709 - - 219 - 76 179 46 520 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร ์ 10 64 85 37 93 455 19 763 27 16 88 - 213 459 86 889 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป ์ 214 36 135 21 328 453 80 1,267 20 - 103 20 285 396 83 907 

6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 0 0 0 0 - - - - - 33 - 33 

7. ธุรกิจและบรกิาร 44 38 0 105 422 839 91 1,539 26 16 127 97 303 302 126 997 

 ที่มา :  กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
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ตาราง 16  การตรวจแรงงานจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 2 ปี 2557  (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
สถานประกอบการ 
ที่ผ่านการตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัต ิ
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ไม่ถูกต้อง 

แนะน า 
ออกหนังสือ 

เรียกพบ 
ออกค าสั่ง 

ใหด้ าเนินการ 
เปรียบเทียบ 

ปรับ 
ส่งเร่ืองด าเนินคดี 

รวม 12,501 199,089 182,786 1,301 383,176 12,145 356 - 45 308 2 1 

1 - 4  คน 3,400 4,022 4,026 117 8,165 3,351 49 - 1 48 - - 

5 - 9  คน 2,791 10,087 9,220 101 19,408 2,737 54 - 4 50 - - 

10 - 19  คน 2,487 17,712 16,365 149 34,226 2,392 95 - 21 73 1 - 

20 - 49  คน 2,429 41,874 34,025 287 76,186 2,339 90 - 14 74 1 1 

50 - 99  คน 728 27,953 23,695 112 51,760 689 39 - 2 37 - - 

100 - 199  คน 392 30,060 24,709 183 54,952 371 21 - 3 18 - - 

200 - 499  คน 215 32,997 32,146 276 65,419 209 6 - - 6 - - 

500 - 999  คน 45 16,245 15,952 22 32,219 43 2 - - 2 - - 

1,000  คน+ 24 18,343 23,015 54 41,412 24 - - - - - - 

หมายเหตุ : 1. ผลรวมจ านวนสถานประกอบกิจการและจ านวนลูกจา้งไม่นับซ้ า 
              2. จ านวนสถานประกอบกิจการและจ านวนลูกจา้งที่ผ่านการตรวจในแต่ละขนาดสถานประกอบกิจการมีการนับซ้ า 
ที่มา  :  กรมสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน 
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ตาราง  17  การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 2 ปี 2557  (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ 
ที่ผ่านการตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน)  ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง รวม 
ปฏิบัต ิ
ถูกต้อง 

ปฏิบัต ิ
ไม่ถูกต้อง 

แนะน า 
ออกค าสั่ง ส่งเร่ือง 

ด าเนิน 
คดี ส่งเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใช้เคร่ืองจักร 

รวม 4,001 105,184 85,014 190,198 3,405 596 53 134 100 488 - 46 

1 - 4  คน 561 769 657 1,426 535 26 - 2 - 25 - 1 

5 - 9  คน 686 2,665 2,173 4,838 639 47 7 2 7 27 - 6 

10 - 19  คน 755 5,827 4,715 10,542 652 103 7 17 18 87 - 3 

20 - 49  คน 1,107 21,477 14,656 36,133 912 195 26 56 39 158 - 8 

50 - 99  คน 493 20,129 15,269 35,398 359 134 6 36 27 103 - 12 

100 - 199  คน 333 30,119 25,166 55,285 262 71 6 16 7 71 - 8 

200 - 499  คน 42 8,587 7,129 15,716 32 10 1 3 1 8 - 3 

500 - 999  คน 23 7,208 8,808 16,016 11 12 - 2 - 7 - 5 

1,000  คน+ 8 8,648 6,583 15,231 5 3 - - 1 3 - 0 

หมายเหตุ : 1. สถานประกอบกิจการแต่ละแห่งที่ปฏิบัตไิม่ถูกต้อง  อาจมีการด าเนินการของเจ้าหน้าที่มากกว่า 1 กรณี     2. ผลรวมจ านวนสถานประกอบกิจการและจ านวนลูกจ้างไม่นับซ้ า 
               3. จ านวนสถานประกอบกิจการและจ านวนลูกจา้งที่ผา่นการตรวจในแต่ละขนาดสถานประกอบกิจการมีการนับซ้ า 
               4. สถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจและปฏิบัติถูกต้อง  เจ้าหน้าท่ีอาจแนะน าให้ปฏบิัติตามกฎหมายเพิ่มเติมได้ 
ที่มา  :  กรมสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน 
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ตาราง  18  การตรวจความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส 2 ปี 2557  (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
สปก 

ท่ีผ่านการตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
ท่ีผ่านการตรวจ 

(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที ่ (แห่ง) 

ปฏิบัติถูกต้อง ไม่ถูกต้อง แนะน า 
ออกค าสั่ง ส่งเรื่อง 

ด าเนินคดี ส่งเอกสาร พบ ปรับปรุง หยุดการใช้เคร่ืองจักร 

รวม 4,001 190,198 3,405 596 53 134 100 488 - 46 
1.  เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม้ 64 1,985 59 5 - - - 4 - - 
2.  การประมง 10 234 9 1 - - - - - 1 
3.  การท าเหมืองแร่  และเหมืองหิน 51 2,684 44 7 - 4 - 5 - - 
4.  การผลิต 1,279 94,791 949 330 30 76 61 252 - 33 
5.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา 27 1,290 25 2 - - - 5 - - 
6.  การก่อสร้าง 309 14,397 248 61 1 14 10 62 - 8 
7.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์     
    ของใช้ส่วนบุคคล  และของใช้ในครัวเรือน 1,391 34,945 1,274 117 15 20 22 101 - 2 
8.  โรงแรม  และภัตตาคาร 296 14,155 269 27 5 10 2 14 - - 
9.  การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม 148 7,893 127 21 2 4 4 20 - 1 
10.  การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 116 2,575 114 2 - - - - - - 
11.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 218 8,640 202 16 - 3 1 17 - 1 
12.  การศึกษา 2 17 2 - - - - - - - 
13.  งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห์ 24 3,469 21 3 - 2 - 3 - - 
14.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน  สังคม  และการบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 65 3,122 61 4 - 1 - 5 - - 
15.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 1 1 1 - - - - - - - 
หมายเหตุ : 1. สถานประกอบกิจการแต่ละแห่งที่ปฏิบัติไม่ถกูต้อง  อาจมกีารด าเนนิการของเจ้าหน้าที่มากกว่า 1 กรณี     2. ผลรวมจ านวนสถานประกอบกจิการและจ านวนลูกจ้างไมน่ับซ้ า 
               3. จ านวนสถานประกอบกิจการและจ านวนลกูจ้างที่ผ่านการตรวจในแต่ละขนาดสถานประกอบกจิการมกีารนับซ้ า 
               4. สถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจและปฏิบัติถกูตอ้ง  เจ้าหน้าที่อาจแนะจ าให้ปฏิบัติตามกฎหมายเพิม่เตมิได้ 
ที่มา  :  กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน 
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ตาราง  19  ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง  ไตรมาส 1 ปี 2557  และไตรมาส 2 ปี 2557 
 

ข้อเรียกรอ้ง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง 
ไตรมาส 1/2557  (มกราคม – มีนาคม 2557) ไตรมาส 2/2557  (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

แห่ง ครั้ง คน แห่ง ครั้ง คน 
การแจ้ง/ยตุิขอ้เรียกรอ้ง       

1.  การแจ้งข้อเรียกร้อง 53 59 88,839 22 22 16,597 
2.  การยุติข้อเรียกร้อง 19 24 17,979 12 12 6,404 
     2.1  การยุติโดยไม่เกิดข้อพิพาทแรงงาน 15 18 15,721 10 10 5,647 
             -  ตกลงกันเอง 15 18 15,721 10 10 5,647 
             -  ถอนข้อเรียกร้อง - - - - - - 
             -  อื่น ๆ - - - - - - 
     2.2  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน 4 6 2,258 2 2 757 
3.  ข้อเรียกร้องยังไม่ยุติ 34 35 70,860 10 10 10,193 

การเกิดข้อพิพาท/ยุติข้อพิพาทแรงงาน       
1.  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน 13 15 8,111 3 3 357 
2.  การยุติข้อพิพาทแรงงาน 6 6 3,686 1 1 256 
     -  ยุติภายใน  5  วัน 3 3 2,709 - - - 
     -   ยุติเกิน  5  วัน 3 3 977 1 1 256 
     -  ชี้ขาดโดยบังคับ - - - - - - 
     -  ชี้ขาดโดยสมัครใจ - - - - - - 
     -  อื่น ๆ (ถอนข้อเรียกร้อง) - - - - - - 
3.  ข้อพิพาทแรงงานยังไม่ยุติ 7 9 4,425 2 2 101 

การเกิดข้อขัดแย้ง/ยุติข้อขัดแย้ง       
1.  การเกิดข้อขัดแย้ง 35 38 20,259 26 28 13,717 
2.  การยุติข้อขัดแย้ง 34 36 20,220 20 21 9,699 

-  ตกลงกันได้ 29 31 18,373 17 18 9,563 
-  ถอนเรื่อง 1 1 476 1 1 55 
-  ฟ้องศาลแรงงาน 1 1 1 1 1 45 
-  อื่น ๆ 3 3 1,370 1 1 36 

3.  การผละงาน - - - - - - 
4.  ข้อขัดแย้งยังไม่ยุติ 1 2 39 6 7 4,018 

 
 ที่มา  :  กรมสวัสดกิารและคุ้มครองแรงงาน 
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ตาราง  20  จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างจ าแนกตามภูมิภาคและขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 2 ปี 2557 (30 มิถุนายน 2557)(มาตรา 33) 
 

 
กรุงเทพมหานคร ภาคกลาง 

ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

ภาคเหนือ ภาคใต ้ ทั่วราชอาณาจักร 

สปก.  
(แห่ง) 

ผปต.  
(คน) 

สปก.  
(แห่ง) 

ผปต.  
(คน) 

สปก.  
(แห่ง) 

ผปต.  
(คน) 

สปก.  
(แห่ง) 

ผปต.  
(คน) 

สปก.  
(แห่ง) 

ผปต.  
(คน) 

สปก.  
(แห่ง) 

ผปต.  
(คน) 

รวม 144,327 3,391,489 136,571 4,276,946 46,714 829,163 47,433 678,764 43,771 679,809 418,816 9,856,171 

 10  คน 106,419 392,944 92,240 347,649 34,881 119,947 37,005 128,549 33,841 116,620 304,386 1,105,709 

11 - 20  คน 16,847 245,439 16,885 247,824 5,223 77,112 5,075 74,221 4,470 64,801 48,500 709,397 

21 - 50  คน 12,121 381,087 13,995 447,027 4,164 128,830 3,351 104,631 3,125 97,884 36,756 1,159,459 

51 - 100  คน 4,309 304,390 5,751 408,177 1,244 86,588 1,039 73,863 1,176 83,337 13,519 956,355 

101 - 200  คน 2,277 319,312 3,773 533,388 625 86,684 542 74,511 680 93,757 7,897 1,107,652 

201 - 500  คน 1,539 468,820 2,677 824,545 403 125,422 296 89,000 365 108,380 5,280 1,616,167 

501 - 1,000 คน 481 330,494 805 555,742 119 82,784 90 63,933 83 58,525 1,578 1,091,478 

 1,000  คน 334 949,003 445 912,594 55 121,796 35 70,056 31 56,505 900 2,109,954 

ที่มา  :  ส านักงานประกันสังคม 
หมายเหต ุ :  1.  สปก.  =  สถานประกอบการ         ผปต.  =  ผู้ประกันตน 

   2.  เป็นผู้ประกันตนตามมาตรา  33  ที่อยู่ในสถานประกอบการ 

ภูมิภาค 

ขนาด สปก. 
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ตาราง  21  จ านวนผู้ประกันตนทั้งหมดจ าแนกรายมาตรา 33 , 39 , และ 40 ไตรมาส 4 ปี 2554 – ปัจจุบัน (30 มิถุนายน 2557) 
 

สถานภาพแรงงาน 
Q4 

/2554 
Q1 

/2555 
Q2 

/2555 
Q3 

/2555 
Q4 

/2555 
Q1 

/2556 
Q2 

/2556 
Q3 

/2556 
Q4 

/2556 
Q1 

/2557 
Q2 

/2557 

1. จ านวนผู้ประกันตนทั้งหมด 
(มาตรา 33,39,40) 

10,499,993 10,686,254 10,999,864 11,515,752 11,712,016 11,881,377 12,066,761 12,295,120 12,433,412  12,576,722 12,748,664 

   1.1 จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33  9,054,535 9,036,872 9,187,828 9,365,702 9,425,478 9,497,576 9,600,371 9,730,849 9,781,101  9,791,644 9,856,171 

   1.2 จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 39 855,412 891,961 934,611 965,403 984,758 1,005,923 1,028,324 1,054,730 1,074,223  1,087,090 1,095,490 

   1.3 จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 40 590,046 757,421 877,425 1,184,647 1,301,780 1,377,878 1,438,066 1,509,541  1,578,088  1,697,988 1,797,003 

 
ที่มา  :  ส านักงานประกันสังคม 
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ตาราง  22  อัตราการเปลี่ยนแปลงค่าจ้างขั้นต่ ารายจังหวัดปี  2546  -  2556 
ล าดับท่ี จังหวัด 2-ม.ค.-46 1-ม.ค.-47 1-ม.ค.-48 1-ส.ค.-48 1-ม.ค.-49 1-ม.ค.-50 1-ม.ค.-51 1-มิ.ย.-51 22-พ.ย.-51 1-ม.ค.-53 10-เม.ย.-53 1-ม.ค.-54 1-เม.ย.55 1-ม.ค.-56 

1 กรุงเทพมหานคร 2.42 0.59 2.94 3.43 1.66 3.8 1.57 4.64 0.00 1.48 0.00 4.37 39.53 0.00 
ปริมณฑล 

2 นครปฐม 2.42 0.59 2.94 3.43 1.66 3.8 1.57 4.64 0.00 0.99 0.00 4.88 39.53 0.00 
3 นนทบุร ี 1.21 1.8 2.94 3.43 1.66 3.8 1.57 4.64 0.00 0.99 0.00 4.88 39.53 0.00 
4 ปทุมธาน ี 2.42 0.59 2.94 3.43 1.66 3.8 1.57 4.64 0.00 0.99 0.00 4.88 39.53 0.00 
5 สมุทรปราการ 2.42 0.59 2.94 3.43 1.66 3.8 1.57 4.64 0.00 1.48 0.00 4.37 39.53 0.00 
6 สมุทรสาคร 0 3.03 2.94 3.43 1.66 3.8 1.57 4.64 0.00 0.99 0.00 4.88 39.53 0.00 

ภาคกลางสว่นกลาง 
7 ชัยนาท 1.5 0 2.96 2.16 0 2.82 2.05 3.36 0.00 2.60 0.00 5.70 39.52 28.76 
8 พระนครศรอียุธยา 4.51 2.16 2.82 4.11 1.97 3.23 3.13 4.85 0.00 4.62 0.00 4.97 39.47 13.21 
9 ลพบุรี 0 2.26 2.94 4.29 3.42 2.65 1.94 3.16 0.00 4.29 0.00 7.06 39.56 18.11 
10 สระบุร ี 3.5 2.03 2.65 3.87 1.24 3.07 1.19 5.29 0.00 2.79 0.00 4.89 39.38 11.52 
11 สิงห์บุรี 0 0.74 2.94 3.57 1.38 3.4 2.63 3.21 0.00 2.48 0.00 6.67 39.77 21.95 
12 อ่างทอง 0 0 2.9 2.82 1.37 2.7 1.32 4.55 0.00 2.48 0.00 5.45 39.66 23.46 

ภาคตะวันออก 
13 จันทบุร ี 1.5 2.22 2.9 2.82 2.74 3.33 1.94 3.16 0.00 2.45 0.00 7.19 39.66 20.00 
14 ฉะเชิงเทรา 0 2.19 2.86 4.17 2 4.58 3.13 4.85 0.00 4.05 0.00 7.22 39.38 11.52 
15 ชลบุรี 2.74 2 2.61 3.82 1.84 3.61 1.74 2.86 0.00 2.22 0.00 6.52 39.29 9.89 
16 ตราด 1.5 0 2.96 4.32 0 2.76 0.67 4 0.00 2.56 0.00 5.63 39.64 27.12 
17 นครนายก 0.75 0 2.99 2.17 1.42 2.8 2.04 4 0.00 2.56 0.00 6.25 39.41 26.58 
18 ปราจีนบุร ี 1.5 0.74 2.94 3.57 1.38 3.4 1.97 5.16 0.00 4.29 0.00 7.65 39.34 17.65 
19 ระยอง 2.92 1.42 2.8 4.08 1.31 3.87 2.48 4.85 0.00 2.89 0.00 6.18 39.68 13.64 
20 สระแก้ว 0 3.01 2.92 2.84 1.38 4.76 0.65 3.23 0.00 1.88 0.00 6.13 39.31 24.48 

ภาคตะวันตก 
21 กาญจนบุร ี 1.5 2.22 2.9 4.23 2.03 2.65 1.29 5.1 0.00 2.42 0.00 7.10 39.23 19.05 
22 เพชรบุร ี 2.26 1.47 2.9 3.52 2.04 4 2.56 2.5 0.00 2.44 0.00 6.55 39.66 20.00 
23 ประจวบคีรขีันธ ์ 0 1.5 2.96 5.76 0 3.4 0 5.26 0.00 2.50 0.00 4.88 39.53 25.00 
24 ราชบุร ี 1.5 2.22 2.9 3.52 0 4.76 1.3 5.13 0.00 1.83 0.00 7.78 39.44 19.52 
25 สมุทรสงคราม 0 3.76 2.9 3.52 2.04 2.67 0.65 3.23 0.00 1.88 0.00 5.52 39.53 25.00 
26 สุพรรณบุร ี 0 2.26 2.94 2.14 1.4 2.76 0 3.36 0.00 2.60 0.00 5.70 39.52 28.76 
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ตาราง  22  อัตราการเปลี่ยนแปลงค่าจ้างขั้นต่ ารายจังหวัดปี  2546  -  2556 (ต่อ) 
ล าดับท่ี จังหวัด 2-ม.ค.-46 1-ม.ค.-47 1-ม.ค.-48 1-ส.ค.-48 1-ม.ค.-49 1-ม.ค.-50 1-ม.ค.-51 1-มิ.ย.-51 22-พ.ย.-51 1-ม.ค.-53 10-เม.ย.-53 1-ม.ค.-54 1-เม.ย.55 1-ม.ค.-56 

ภาคเหนือ 
27 ก าแพงเพชร 1.5 0.74 2.94 2.14 0 2.8 1.36 4.7 0.00 1.28 0.00 6.33 39.29 28.21 
28 เชียงราย 0 0 3.01 3.65 0 2.82 0 7.53 0.00 0.00 0.00 5.73 39.76 29.31 
29 เชียงใหม่ 0 1.4 2.76 2.68 1.31 2.58 0 5.66 0.00 1.79 0.00 5.26 39.44 19.52 
30 ตาก 0 1.5 2.96 2.88 0 2.8 0 2.72 0.00 1.32 0.00 5.88 39.51 32.74 
31 นครสวรรค ์ 0 1.5 2.96 2.88 0 2.8 2.04 3.33 0.00 1.94 0.00 5.06 39.76 29.31 
32 น่าน 0 0 3.01 2.19 0 2.14 0.7 4.86 0.00 0.66 0.00 5.92 39.75 33.33 
33 พะเยา 0 0 3.01 2.19 0 2.86 0 4.17 0.00 0.67 0.00 5.30 39.62 35.14 
34 พิจิตร 0 0.75 2.99 2.17 0 2.84 0.69 2.74 0.00 0.67 0.00 7.95 39.26 32.16 
35 พิษณุโลก 0 1.5 2.96 2.88 0 2.8 0.68 2.7 0.00 0.66 0.00 6.54 39.26 32.16 
36 เพชรบูรณ ์ 1.5 0 2.96 2.88 0 2.8 2.04 3.33 0.00 0.00 1.94 5.06 39.76 29.31 
37 แพร ่ 0 0 3.01 2.19 0 2.86 1.39 2.74 0.00 0.67 0.00 7.95 39.26 32.16 
38 แม่ฮ่องสอน 0 0 3.01 2.92 0 2.84 1.38 2.72 0.00 0.00 1.32 6.54 39.26 32.16 
39 ล าปาง 0 1.5 2.96 2.88 1.4 2.76 0 3.36 0.00 1.30 0.00 5.77 39.39 30.43 
40 ล าพูน 3.01 0 2.92 2.84 0 2.76 2.01 2.63 0.00 2.56 0.00 5.63 39.64 27.12 
41 สุโขทัย 3.01 0 2.92 2.84 0 2.76 0 2.68 1.32 0.00 0.00 7.84 39.39 30.43 
42 อุตรดิตถ ์ 0 1.5 2.96 2.88 0 2.8 0 3.4 2.01 0.66 0.00 6.54 39.26 32.16 
43 อุทัยธาน ี 1.5 0 2.96 2.16 0 2.82 2.74 5.33 0.00 0.00 1.27 5.00 39.29 28.21 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
44 กาฬสนิธุ ์ 1.5 0 2.96 3.6 0 2.78 0 4.73 0.00 1.29 0.00 6.37 39.52 28.76 
45 ขอนแกน่ 2.26 0 2.94 2.86 0 2.78 1.35 2.67 0.00 1.95 0.00 6.37 39.52 28.76 
46 ชัยภูมิ 0 1.5 2.96 2.16 0 2.82 0 4.11 2.70 2.63 0.00 5.77 39.39 30.43 
47 นครพนม 1.5 0 2.96 2.16 1.41 2.78 0 3.38 0.00 1.31 0.00 5.81 39.63 31.00 
48 นครราชสีมา 1.4 0 3.45 4 1.28 2.53 1.85 3.03 0.00 1.76 0.00 5.78 39.34 17.65 
49 บุรีรัมย์ 2.26 0 2.94 2.86 0 2.78 1.35 3.33 0.00 1.29 0.00 5.73 39.76 29.31 
50 บึงกาฬ 0 1.50 2.96 2.16 1.41 2.78 1.35 4.67 0.00 1.27 0.00 6.29 39.64 27.12 
51 มหาสารคาม 0 0 3.01 2.19 1.43 2.82 0.68 2.72 0.00 1.99 0.00 5.84 39.26 32.16 
52 มุกดาหาร 0 1.5 2.96 2.16 0 2.82 1.37 3.38 0.00 1.31 0.00 6.45 39.39 30.43 
53 ยโสธร 0 0 3.01 3.65 0 2.82 0.68 5.44 0.00 1.29 0.00 5.73 39.76 29.31 
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ตาราง  22  อัตราการเปลี่ยนแปลงค่าจ้างขั้นต่ ารายจังหวัดปี  2546  -  2556 (ต่อ) 
ล าดับท่ี จังหวัด 2-ม.ค.-46 1-ม.ค.-47 1-ม.ค.-48 1-ส.ค.-48 1-ม.ค.-49 1-ม.ค.-50 1-ม.ค.-51 1-มิ.ย.-51 22-พ.ย.-51 1-ม.ค.-53 10-เม.ย.-53 1-ม.ค.-54 1-เม.ย.55 1-ม.ค.-56 

54 ร้อยเอ็ด 0 1.5 2.96 2.16 0 2.82 0.68 4.76 0.00 1.95 0.00 5.73 39.76 29.31 
55 เลย 0 1.5 2.96 3.6 0 4.17 2.67 5.19 0.00 0.62 0.00 6.13 39.31 24.48 
56 ศรีสะเกษ 0 1.5 2.96 2.16 0 2.82 0 2.74 0.00 1.33 0.00 5.26 39.38 34.53 
57 สกลนคร 0 1.5 2.96 2.16 0 2.82 1.37 4.73 0.00 1.29 0.00 5.73 39.76 29.31 
58 สุรินทร ์ 0 0 3.01 2.92 0 2.84 1.38 2.72 0.00 1.32 0.00 5.88 39.51 32.74 
59 หนองคาย 0 1.5 2.96 2.16 1.41 2.78 1.35 4.67 0.00 1.27 0.00 6.29 39.64 27.12 
60 หนองบัวล าภ ู 1.5 0 2.96 2.16 0 2.82 1.37 4.05 0.00 1.30 0.00 5.77 39.39 30.43 
61 อ านาจเจริญ 0 1.5 2.96 1.44 0 2.84 0 5.52 0.00 1.31 0.00 5.16 39.26 32.16 
62 อุดรธาน ี 0 1.5 2.96 3.6 0.69 3.45 0 4.67 0.00 1.27 0.00 7.55 39.77 25.52 
63 อุบลราชธาน ี 0 0 3.01 2.92 0 2.84 0 6.21 0.00 3.90 0.00 6.88 39.77 25.52 

ภาคใต ้
64 กระบี ่ 3.76 1.45 2.86 2.78 2.03 3.31 2.56 3.13 0.00 3.03 0.00 8.24 39.67 16.73 
65 ชุมพร 1.5 1.48 2.92 2.84 0 2.76 0.67 5.33 0.00 1.27 0.00 8.13 39.31 24.48 
66 ตรัง 0 2.26 2.94 3.57 2.07 2.7 1.32 1.95 0.00 3.18 0.00 8.02 39.43 22.95 
67 นครศรธีรรมราช 0 1.5 2.96 2.16 1.41 2.78 1.35 3.33 0.00 2.58 0.00 9.43 39.66 23.46 
68 นราธวิาส 0 0 2.96 0 3.6 2.78 0 3.38 0.00 4.58 0.00 6.88 39.77 25.52 
69 ปัตตาน ี 0 1.5 2.96 3.6 0 2.78 0 4.73 0.00 2.58 0.00 6.92 39.41 26.58 
70 พังงา 0 1.4 2.76 2.68 1.31 2.58 1.89 3.7 0.00 2.98 0.00 7.51 39.25 15.83 
71 พัทลุง 0 1.5 2.96 2.88 0 2.8 2.04 3.33 0.00 2.58 0.00 8.81 39.31 24.48 
72 ภูเก็ต 0 0 2.98 2.89 1.69 2.76 3.76 2.07 0.00 3.55 0.00 8.33 35.75 0.00 
73 ยะลา 0 1.5 2.96 3.6 0 2.78 0 4.73 0.00 3.23 0.00 7.50 39.53 25.00 
74 ระนอง 0 0 2.8 4.08 1.31 3.23 1.88 3.68 0.00 2.37 0.00 6.94 39.46 16.28 
75 สงขลา 1.5 0 2.96 3.6 0 5.56 0 3.29 0.00 2.55 0.00 9.32 39.77 21.95 
76 สตูล 0 1.5 2.96 3.6 0 2.78 1.35 3.33 0.00 2.58 0.00 8.81 39.31 24.48 
77 สุราษฎร์ธาน ี 1.5 0 2.96 2.88 0 2.8 2.04 3.33 0.00 2.58 0.00 8.18 39.53 25.00 

 
 
 

ที่มา : ส านักงานคณะกรรมการค่าจ้าง 
หมายเหตุ : ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 
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ตาราง 23 อัตราค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน (ฉบับท่ี 3) บังคับใช้ 1 เมษายน 2555 
 

กลุ่มสาขาอาชีพ 
ฉบับท่ี 3 บังคับใช้ 1 เมษายน 2555 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 

1. กลุม่สาขาอาชีพช่างเคร่ืองกล 

   1.1 ช่างสีรถยนต ์ วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 465 บาท วันละไม่น้อยกว่า 530 บาท 

   1.2 ช่างเคาะตัวถังรถยนต์ วันละไม่น้อยกว่า 420 บาท วันละไม่น้อยกว่า 505 บาท วันละไม่น้อยกว่า 590 บาท 

   1.3 ช่างซ่อมรถยนต์ วันละไม่น้อยกว่า 360 บาท วันละไม่น้อยกว่า 445 บาท วันละไม่น้อยกว่า 530 บาท 

2. กลุม่สาขาอาชีพภาคบริการ 

   2.1 ผู้ประกอบอาหารไทย วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 510 บาท - 

   2.2 พนักงานนวดไทย วันละไม่น้อยกว่า 440 บาท วันละไม่น้อยกว่า 580 บาท วันละไม่น้อยกว่า 720 บาท 

   2.3 สาขาอาชีพพนกังานส่งเสริมสุขภาพแบบองค์รวม 
สปาตะวันตก (หัตถบ าบัด) 

วันละไม่น้อยกว่า 490 บาท วันละไม่น้อยกว่า 650 บาท - 

3. กลุม่สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส ์และคอมพิวเตอร์ 

   3.1 สาขาอาชีพช่างซ่อมไมโครคอมพิวเตอร์ วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 500 บาท วันละไม่น้อยกว่า 600 บาท 

   3.2 สาขาอาชีพช่างไฟฟ้าภายในอาคาร วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 500 บาท วันละไม่น้อยกว่า 600 บาท 

   3.3 สาขาอาชีพช่างไฟฟ้าอุตสาหกรรม วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 500 บาท วันละไม่น้อยกว่า 600 บาท 

   3.4 สาขาอาชีพช่างเคร่ืองปรับอากาศในบ้านและการ
พาณิชย์ขนาดเล็ก 

วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 500 บาท วันละไม่น้อยกว่า 600 บาท 

   3.5 สาขาอาชีพช่างอิเล็กทรอนิกส์ (โทรทัศน์) วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 500 บาท - 
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ตาราง 23 อัตราค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน (ฉบับท่ี 3) บังคับใช้ 1 เมษายน 2555 (ต่อ) 
 

กลุ่มสาขาอาชีพ 
 

ฉบับท่ี 3 บังคับใช้ 1 เมษายน 2555 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 

4. กลุม่สาขาอาชีพช่างอุตสาหการ 

   4.1 ช่างเขียนแบบเคร่ืองกลดว้ยคอมพิวเตอร์ วันละไม่น้อยกว่า 460 บาท วันละไม่น้อยกว่า 530 บาท วันละไม่น้อยกว่า 670 บาท 

   4.2 ช่างเชื่อมแมก็ วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 500 บาท วันละไม่น้อยกว่า 600 บาท 

   4.3 ช่างเชื่อมทกิ วันละไม่น้อยกว่า 455 บาท วันละไม่น้อยกว่า 615 บาท วันละไม่น้อยกว่า 775 บาท 

5. กลุม่สาขาอาชีพช่างก่อสร้าง 

   5.1 ช่างไม้ก่อสร้าง วันละไม่น้อยกว่า 385 บาท วันละไม่น้อยกว่า 495 บาท วันละไม่น้อยกว่า 605 บาท 

   5.2 ช่างก่ออฐิ วันละไม่น้อยกว่า 345 บาท วันละไม่น้อยกว่า 465 บาท วันละไม่น้อยกว่า 585 บาท 

   5.3 ช่างฉาบปูน วันละไม่น้อยกว่า 385 บาท วันละไม่น้อยกว่า 495 บาท วันละไม่น้อยกว่า 605 บาท 

   5.4 ช่างอะลมูิเนียมก่อสร้าง วันละไม่น้อยกว่า 365 บาท วันละไม่น้อยกว่า 475 บาท วันละไม่น้อยกว่า 585 บาท 

6. กลุม่สาขาอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 

   6.1 ช่างเย็บ วันละไม่น้อยกว่า 320 บาท วันละไม่น้อยกว่า 370 บาท วันละไม่น้อยกว่า 500 บาท 

   6.2 ช่างเคร่ืองประดับ (ประดับอัญมณ)ี วันละไม่น้อยกว่า 400 บาท วันละไม่น้อยกว่า 550 บาท วันละไม่น้อยกว่า 750 บาท 

   6.3 ช่างเคร่ืองเรือนไม ้ วันละไม่น้อยกว่า 335 บาท วันละไม่น้อยกว่า 385 บาท วันละไม่น้อยกว่า 435 บาท 

   6.4 ช่างบุครุภัณฑ ์ วันละไม่น้อยกว่า 320 บาท วันละไม่น้อยกว่า 370 บาท วันละไม่น้อยกว่า 420 บาท 
 

ที่มา : ส านักงานคณะกรรมการค่าจ้าง 
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ตาราง  24  ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน1 

 

ตัวชี้วัด 
ไตรมาส  
2/2554 

ไตรมาส  
3/2554 

ไตรมาส  
4/2554 

ไตรมาส  
1/2555 

ไตรมาส  
2/2555 

ไตรมาส  
3/2555 

ไตรมาส  
4/2555 

ไตรมาส  
1/2556 

ไตรมาส  
2/2556 

ไตรมาส  
3/2556 

ไตรมาส  
4/2556 

ไตรมาส  
1/2557 

ไตรมาส  
2/2557 

อัตราการมีส่วนรว่มในก าลังแรงงาน (KILM 1)2 71.37 73.28 72.53 71.30 72.02 73.00 72.84 71.37 71.84 71.64 71.44 70.32 70.03 

อัตราผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (KILM 13)2 28.63 26.72 27.47 28.70 27.98 27.00 27.16 28.63 28.16 28.36 28.56 29.68 29.97 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากร (KILM 2)2 70.49 72.71 71.72 69.97 70.86 72.51 72.37 70.25 70.79 71.00 70.80 69.14 68.92 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรไม่มีการศึกษา2 2.07 2.13 2.07 2.44 2.35 2.38 2.47 2.35 2.31 2.26 2.31 2.47 2.43 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรต่ ากว่าประถมศึกษา2 19.25 20.18 19.12 17.74 18.04 18.66 18.22 17.07 17.14 15.97 15.87 15.04 14.98 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรประถมศึกษา2 15.99 16.42 16.36 16.34 16.24 16.57 16.68 16.35 16.59 17.80 17.65 16.07 15.42 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรมัธยมศึกษาตอนต้น2 11.43 11.45 11.50 10.93 11.24 12.02 11.94 11.41 11.81 11.80 11.77 10.97 11.08 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรมัธยมศึกษาตอนปลาย2 9.90 10.28 10.15 10.14 10.50 10.48 10.39 10.34 10.35 10.59 10.56 10.35 10.43 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรอุดมศึกษา2 11.61 12.00 12.33 12.15 12.19 12.10 12.38 12.45 12.33 12.18 12.26 13.78 14.00 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรระดับการศึกษาอื่นๆ2 0.07 0.08 0.07 0.08 0.07 0.05 0.05 0.05 0.04 0.05 0.11 0.12 0.18 

อัตราการมีงานท าตอ่ประชากรระดับการศึกษาไม่ทราบ2 0.18 0.16 0.13 0.15 0.22 0.26 0.24 0.23 0.22 0.34 0.27 0.35 0.40 

อัตราส่วนของผู้มีงานท าที่ได้รับค่าจ้างเงินเดือนต่อประชากร (KILM 3.1)2 46.63 44.45 45.16 49.73 46.52 43.91 45.28 48.93 46.41 43.95 44.76 51.87 50.58 

อัตราส่วนของผู้ท างานสว่นตัวต่อประชากร (KILM 3.2)2 31.93 31.83 31.82 31.12 31.80 31.99 31.34 31.15 31.69 33.37 32.81 31.13 31.95 

อัตราส่วนของผู้ท างานให้ครอบครัวโดยไม่ได้รับค่าจ้างต่อประชากร  
(KILM 3.3)2 21.30 23.56 22.91 18.90 21.43 23.98 23.29 19.63 21.70 22.58 22.33 16.84 17.36 

อัตราส่วนของผู้มีงานท าที่เกิดจากการรวมกลุ่มต่อประชากร (KILM 3.4)2 0.14 0.17 0.10 0.25 0.25 0.13 0.09 0.28 0.19 0.10 0.10 0.15 0.12 

อัตราการจา้งงานในภาคเกษตรกรรม (KILM 4.1)2 37.54 40.98 40.46 36.11 38.92 42.10 41.25 36.05 38.80 41.89 41.60 31.70 32.59 

 



 

สถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาสที่ 2 ปี 2557 96 

 

ตาราง  24  ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 1 (ต่อ) 
 

ตัวชี้วดั 
ไตรมาส  
2/2554 

ไตรมาส  
3/2554 

ไตรมาส  
4/2554 

ไตรมาส  
1/2555 

ไตรมาส  
2/2555 

ไตรมาส  
3/2555 

ไตรมาส  
4/2555 

ไตรมาส  
1/2556 

ไตรมาส  
2/2556 

ไตรมาส  
3/2556 

ไตรมาส  
4/2556 

ไตรมาส  
1/2557 

ไตรมาส  
2/2557 

อัตราการจา้งงานในภาคอุตสาหกรรม (KILM 4.2)2 14.11 13.31 13.25 14.68 14.16 13.35 13.25 14.65 13.86 13.84 13.54 17.00 17.19 

อัตราการจา้งงานในภาคบริการ (KILM 4.3)2 38.10 35.82 36.02 38.29 36.38 34.81 35.75 39.05 37.35 34.37 35.22 40.14 39.14 
อัตราการจา้งงานในภาครัฐ2 4.05 3.96 4.40 4.57 4.63 4.19 4.23 4.40 4.24 4.12 4.11 4.21 4.32 
อัตราการจา้งงานในภาคอื่น ๆ2 6.20 5.93 5.86 6.36 5.91 5.55 5.52 5.84 5.76 5.78 5.53 6.95 6.76 
อัตราการจา้งงานแบบไม่เต็มเวลา2 (KILM 6) 14.70 13.98 17.69 21.13 17.53 15.83 15.76 20.77 16.70 16.11 16.24 20.84 16.92 
อัตราการวา่งงาน (KILM 9)2 0.60 0.66 0.63 0.72 0.86 0.58 0.47 0.72 0.74 0.77 0.65 0.89 0.94 
อัตราการวา่งงานเพศชาย 0.64 0.65 0.66 0.79 0.58 0.62 0.51 0.82 0.73 0.78 0.69 0.92 0.93 
อัตราการวา่งงานเพศหญิง 0.56 0.68 0.59 0.63 0.56 0.53 0.43 0.59 0.75 0.76 0.59 0.85 0.97 
อัตราการวา่งงานกรุงเทพมหานคร2 0.58 0.90 0.42 0.71 0.71 0.66 0.44 0.73 0.71 0.79 0.67 0.85 0.40 
อัตราการวา่งงานภาคกลาง2 0.60 0.62 0.71 0.67 0.80 0.65 0.60 0.61 0.81 0.85 0.72 0.85 1.09 
อัตราการวา่งงานภาคเหนือ2 0.50 0.61 0.45 0.67 0.89 0.56 0.35 0.42 0.54 0.67 0.63 0.68 0.70 
อัตราการวา่งงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ2 0.64 0.63 0.72 0.85 0.89 0.47 0.44 0.85 0.70 0.60 0.56 0.99 1.03 
อัตราการวา่งงานภาคใต้2 0.67 0.71 0.65 0.59 0.97 0.70 0.50 0.99 1.00 1.20 0.76 1.08 1.33 
อัตราการวา่งงานระยะยาว (KILM 11) 0.01 0.01 0.02 0.00 0.01 0.01 0.01 0.02 0.03 0.01 0.00 0.00 0.00 

อัตราการท างานต่ ากว่าระดับ2 (KILM 12) 0.84 0.64 1.07 0.93 0.98 0.76 0.90 1.02 0.71 0.84 0.89 0.73 0.47 
ผลิตภาพแรงงาน ณ ราคาคงที่ ป ี2531 (บาท/คน/ไตรมาส)(KILM 17) 30,063.35 29,395.50 27,881.24 32,140.87 30,943.84 30,106.75 32,614.05 33,421.71 31,584.59 31,301.02 33,239.70 33,855.95 N/A 
ผลิตภาพแรงงานภาคเกษตร ณ ราคาคงที่ ปี 2531 (บาท/คน/ไตรมาส) 6,259.07 4,552.18 7,955.58 8,217.98 6,057.89 4,769.28 7,897.72 8,184.11 6,174.65 4,834.70 8,100.67 9,553.41 N/A 
ผลิตภาพแรงงานภาคอตุสาหกรรมณ ราคาคงที่ ปี 2531 (บาท/คน/ไตรมาส) 86,843.41 89,605.25 71,834.74 83,798.86 87,658.79 87,761.90 96,638.54 86,935.46 87,883.16 85,269.89 81,571.86 74,255.82 N/A 
ผลิตภาพแรงงานภาคบรกิารณ ราคาคงที่ ปี 2531 (บาท/คน/ไตรมาส) 31,940.06 34,400.07 33,518.76 35,150.14 34,950.19 37,193.57 36,868.26 36,371.32 35,939.55 40,542.89 39,399.99 36,345.20 N/A 
อัตราการมีงานท าของผู้ส าเร็จการฝึกเตรียมเข้าท างาน 17.31 36.23 25.69 32.33 64.61 62.03 0.00 77.86 64.00 61.85 53.67 24.11 48.42 
อัตราของการผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 75.51 74.70 80.48 68.14 84.42 71.27 75.09 75.33 70.56 98.77 72.67 63.19 94.86 
อัตราของผู้ส าเร็จการฝึกยกระดับฝีมอืแรงงาน 85.71 95.63 91.32 93.27 90.93 93.82 92.80 98.24 98.67 98.77 98.64 90.42 99.14 
อัตราการจา้งงานในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)4 16.71 16.92 16.71 16.64 16.87 17.16 17.23 17.32 17.47 17.66 17.72 17.90 17.99 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกนัสังคม 
(มาตรา 33)QoQ -0.04 1.47 -1.01 -0.20 1.67 1.94 0.64 0.76 1.08 1.36 0.52 0.11 0.66 
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ตาราง  24  ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 1 (ต่อ) 
 

ตัวชี้วัด 
ไตรมาส  
2/2554 

ไตรมาส  
3/2554 

ไตรมาส  
4/2554 

ไตรมาส  
1/2555 

ไตรมาส  
2/2555 

ไตรมาส  
3/2555 

ไตรมาส  
4/2555 

ไตรมาส  
1/2556 

ไตรมาส  
2/2556 

ไตรมาส  
3/2556 

ไตรมาส  
4/2556 

ไตรมาส  
1/2557 

ไตรมาส  
2/2557 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม 
(มาตรา 33)YoY 

2.32 2.38 1.10 0.21 1.92 2.39 4.10 5.10 4.49 3.90 3.77 3.10 2.66 

อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานวา่ง 93.74 106.44 59.72 72.03 92.85 116.59 92.07 63.09 87.18 125.12 66.30 67.60 94.88 
อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน 66.21 70.70 60.26 55.85 76.66 137.04 88.03 52.62 53.35 83.15 61.00 61.81 66.65 
อัตราผู้สมัครงานต่อต าแหน่งงานว่าง 141.57 150.56 99.09 128.98 121.12 85.07 104.59 119.90 163.40 150.48 108.69 109.36 142.36 
อัตราการจา้งแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด2/3/ 1.98 4.60 4.42 2.98 1.48 2.26 2.86 2.92 2.94 3.57 3.03 3.95 4.13 
อัตราการจา้งแรงงานต่างด้าวฝีมือต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด2/3/ 0.25 0.25 0.26 0.29 0.27 0.30 0.31 0.29 0.29 0.31 0.34 0.34 0.34 
อัตราการจา้งแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ต่อจ านวนผู้มี
งานท าทั้งหมด2/3/ 1.66 4.29 4.10 2.31 1.21 1.92 2.51 2.57 2.59 3.20 2.61 3.55 3.74 

อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน 26.65 26.74 27.01 28.12 28.51 29.10 29.59 30.85 31.01 31.44 31.81 33.33 33.76 
อัตราแรงงานในข่ายกองทุนเงินทดแทน 21.59 21.17 21.15 21.58 21.62 21.51 21.66 24.66 24.67 24.88 25.02 25.95 26.10 
อัตราการใช้สิทธิประโยชนจ์ากกองทุนประกันสังคมต่อจ านวนผู้ประกันตน
ทั้งหมด 

20.28 20.13 21.27 20.85 21.15 20.25 20.19 18.41 17.14 16.98 17.22 16.79 17.08 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 4.63 3.67 5.23 3.65 1.95 0.73 4.58 0.95 3.71 0.67 3.50 1.85 2.85 
อัตราการปฏิบตัิไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถาน
ประกอบกิจการจ าแนกตามเรื่องที่ปฏบิัติไม่ถูกต้อง 

             

วันท างาน 0.00 0.01 0.02 0.02 0.00 0.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.03 0.00 0.00 

เวลาท างาน 0.01 0.01 0.03 0.15 0.01 0.01 0.00 0.02 0.03 0.03 0.13 0.02 0.02 

เวลาพัก 0.00 0.00 0.00 0.01 0.00 0.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.02 0.00 0.00 

เงินประกันในการท างาน 0.10 0.03 0.13 0.09 0.04 0.01 0.07 0.02 0.02 0.03 0.08 0.03 0.08 

วันหยุด 1.18 1.33 0.93 1.24 0.28 0.23 0.79 0.15 0.21 0.11 0.63 0.13 0.51 

สิทธิการลา 0.23 0.29 0.21 1.73 0.14 0.11 0.64 0.13 0.09 0.04 0.22 0.04 0.10 

สวัสดิการ (คณะกรรมการสวัสดิการ) 0.38 0.55 0.71 0.35 0.16 0.09 0.60 0.20 0.62 0.27 1.05 0.20 0.45 
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ตาราง  24  ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 1 (ต่อ) 
 

ตัวชี้วัด 
ไตรมาส  
2/2554 

ไตรมาส  
3/2554 

ไตรมาส  
4/2554 

ไตรมาส  
1/2555 

ไตรมาส  
2/2555 

ไตรมาส  
3/2555 

ไตรมาส  
4/2555 

ไตรมาส  
1/2556 

ไตรมาส  
2/2556 

ไตรมาส  
3/2556 

ไตรมาส  
4/2556 

ไตรมาส  
1/2557 

ไตรมาส  
2/2557 

การจ่ายค่าจา้ง 0.46 1.47 0.48 1.20 0.23 0.16 0.59 0.10 0.16 0.08 0.30 0.12 0.34 

ค่าล่วงเวลาและค่าท างาน 0.22 0.16 0.25 2.39 0.23 0.22 0.52 0.10 0.18 0.10 0.21 0.21 0.28 

ค่าจ้างขั้นต่ า 0.88 0.31 0.85 0.57 0.89 0.30 2.14 0.34 2.50 0.23 1.35 1.25 1.06 

ข้อบังคับ 4.05 3.16 5.71 2.56 1.40 0.37 2.87 0.46 1.71 0.30 2.35 0.82 2.41 

ทะเบียน 1.10 1.11 2.22 0.63 0.44 0.18 1.50 0.12 0.59 0.12 0.67 0.22 0.80 

สถานที่จ่ายค่าจ้าง 0.01 0.02 0.00 0.01 0.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.02 

ระยะเวลาการจา่ยค่าจ้าง 0.02 0.02 0.01 0.03 0.03 0.01 0.07 0.02 0.05 0.02 0.03 0.01 0.03 
อัตราการปฏิบตัิไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถาน
ประกอบกิจการจ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ 

             

1 – 4 คน 1.24 1.57 1.85 0.58 1.23 0.64 1.93 0.40 2.68 0.36 2.03 1.21 2.56 
5 – 9 คน 2.26 2.37 2.08 1.43 1.41 0.43 1.26 0.49 2.77 0.48 2.04 1.46 0.14 
10 – 19 คน 7.15 5.20 8.46 6.39 2.49 1.08 7.22 1.52 5.06 1.42 5.34 2.19 0.52 
20 – 49 คน 6.32 5.23 7.96 4.64 1.97 0.72 10.14 1.29 4.32 1.00 4.49 2.57 5.02 
50 – 99 คน 4.67 4.80 10.75 3.64 2.58 1.60 7.67 1.93 5.15 1.04 8.17 3.17 5.49 
100 – 199 คน (เร่ิมไตรมาส 3/53) 4.73 3.84 10.76 2.93 2.54 0.77 6.31 1.30 4.20 1.28 5.84 2.64 5.61 
200 – 499 คน (เร่ิมไตรมาส 3/53) 3.38 6.36 10.27 3.31 3.01 1.47 7.14 1.29 3.83 0.51 6.10 2.60 1.86 
500 – 999 คน 2.86 2.56 0.00 5.11 0.00 2.15 8.16 0.00 1.22 0.83 1.96 1.16 8.89 
1,000 คนขึ้นไป 0.00 0.00 5.00 0.00 1.79 0.00 0.00 1.72 0.00 0.00 6.25 0.00 25.00 
อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องเรื่องความปลอดภัยในการท างาน 15.57 9.85 18.66 6.43 12.54 2.79 16.30 3.02 19.46 2.87 19.31 5.23 14.90 
อัตราการปฏิบตัิไม่ถูกต้องเรื่องความปลอดภัยในการท างานจ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ           
1 – 4 คน 9.51 4.32 7.66 5.05 2.72 0.96 4.57 0.83 5.45 0.67 5.67 2.01 4.63 
5 – 9 คน 9.67 9.09 10.25 3.62 4.83 1.73 7.01 1.70 8.07 1.22 10.60 1.86 6.85 
10 – 19 คน 14.62 8.47 12.89 5.65 5.82 2.11 10.68 1.82 13.17 2.27 15.28 4.28 13.64 
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ตาราง  24  ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน1 (ต่อ) 
 

ตัวชี้วัด 
ไตรมาส  
2/2554 

ไตรมาส  
3/2554 

ไตรมาส  
4/2554 

ไตรมาส  
1/2555 

ไตรมาส  
2/2555 

ไตรมาส  
3/2555 

ไตรมาส  
4/2555 

ไตรมาส  
1/2556 

ไตรมาส  
2/2556 

ไตรมาส  
3/2556 

ไตรมาส  
4/2556 

ไตรมาส  
1/2557 

ไตรมาส  
2/2557 

20 – 49 คน 15.55 14.10 18.38 8.18 10.21 3.52 16.19 2.90 17.25 2.73 24.55 7.95 17.62 
50 – 99 คน 20.90 14.10 25.41 7.56 18.60 4.21 25.19 5.42 33.13 4.33 28.37 8.96 27.18 
100 – 199 คน (เร่ิมไตรมาส 3/53) 20.53 8.05 34.99 6.82 27.34 3.44 26.92 6.46 35.39 6.16 27.72 6.59 21.32 
200 – 499 คน (เร่ิมไตรมาส 3/53) 28.81 7.76 34.19 8.09 42.48 5.77 28.00 7.50 37.72 8.59 22.32 6.14 23.81 
500 – 999 คน 38.96 5.62 31.82 10.77 38.16 3.73 35.35 5.93 41.67 5.93 25.76 10.00 52.17 
1,000 คนขึ้นไป 26.67 13.85 27.12 6.94 47.50 2.63 46.03 5.88 32.26 8.57 19.35 25.00 37.50 
อัตราการปฏิบตัิไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม           

เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการปา่ไม้ 23.53 10.87 20.83 12.12 5.88 1.63 13.33 0.00 10.20 2.67 14.29 1.18 7.81 

การประมง 0.00 0.00 0.00 3.13 7.14 0.00 5.26 0.00 10.00 0.00 11.11 0.00 10.00 

การท าเหมืองแร่และเหมอืงหิน 20.00 10.34 11.29 4.00 7.55 2.92 25.00 1.52 23.81 0.00 17.95 11.76 13.73 

การผลิต 22.03 12.58 29.77 8.09 24.58 4.33 28.37 5.44 33.77 4.81 31.65 8.24 25.80 

การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 12.12 9.38 9.52 10.00 4.00 3.74 8.11 4.65 19.05 2.22 20.59 2.38 7.41 

การก่อสร้าง 12.50 17.36 17.37 8.24 9.39 2.56 14.57 2.29 17.21 3.46 16.95 9.23 19.74 
การขายส่ง การขายปลกี การซ่อมแซมยานยนต์ จกัรยานยนต์ ของใช้ส่วน
บุคคล และของใช้ในครัวเรือน 

12.54 7.90 10.88 4.67 5.62 1.58 8.21 1.78 10.07 1.51 9.67 2.63 8.41 

โรงแรมและภัตตาคาร 12.85 3.99 15.03 4.63 3.42 2.13 4.17 1.10 15.09 1.84 17.25 0.59 9.12 

การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม 12.26 5.22 18.54 7.78 7.87 2.26 13.84 1.56 20.00 2.19 17.27 6.96 14.19 
การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 8.82 2.56 2.06 3.73 4.84 1.75 3.42 1.18 1.02 0.68 2.33 0.00 1.72 
กิจการด้านอสังหาริมทรัพย ์การให้เช่า และบริการทางธุรกิจ 6.79 7.43 6.73 5.39 7.00 1.99 9.84 0.99 7.44 1.30 12.50 6.93 7.34 
การศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
งานด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 19.23 5.00 24.14 10.53 11.11 2.94 18.75 2.33 12.90 0.00 14.29 3.33 12.50 
กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 12.68 8.82 12.28 7.35 5.41 0.99 5.75 1.54 8.33 1.35 7.69 2.90 6.15 



 

สถานการณ์และการเตือนภัยด้านแรงงานไตรมาสที่ 2 ปี 2557 100 

 

ตาราง  24  ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 1 (ต่อ) 
 

ตัวชี้วัด 
ไตรมาส  
2/2554 

ไตรมาส  
3/2554 

ไตรมาส  
4/2554 

ไตรมาส  
1/2555 

ไตรมาส  
2/2555 

ไตรมาส  
3/2555 

ไตรมาส  
4/2555 

ไตรมาส  
1/2556 

ไตรมาส  
2/2556 

ไตรมาส  
3/2556 

ไตรมาส  
4/2556 

ไตรมาส  
1/2557 

ไตรมาส  
2/2557 

ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
อัตราสหภาพแรงงานต่อจ านวนสถานประกอบกจิการ 100,000 แห่ง 366.25 374.61 398.46 403.10 403.81 399.48 403.52 396.70 393.29 401.92 407.79 414.99 420.96 
อัตราสหพันธแ์รงงานต่อสหภาพแรงงานทั้งหมด 1.48 1.48 1.46 1.46 1.45 1.43 1.49 1.48 1.48 1.53 1.51 1.49 1.48 
อัตราการเป็นสมาชกิสหภาพแรงงานต่อจ านวนลูกจ้างทั้งหมด 6.98 7.15 7.42 7.57 7.03 7.64 7.57 7.43 7.59 7.54 7.53 7.49 7.51 
อัตราสมาคมนายจ้างต่อจ านวนสถานประกอบกจิการ 100,000 แห่ง 93.67 95.32 100.41 101.58 101.03 99.37 98.38 96.25 95.76 97.41 97.89 98.27 99.02 
อัตราสหพันธ์นายจ้างต่อสมาคมนายจ้างทั้งหมด 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58 0.57 0.58 0.58 0.58 0.57 0.57 0.57 0.57 
อัตราการเกิดปัญหาแรงงานสัมพันธ์ตอ่จ านวนสถานประกอบกจิการ 
100,000 แห่ง 

4.34 11.36 20.90 13.21 14.31 8.57 9.15 8.37 5.55 9.49 13.98 13.48 8.20 

อัตราการเกิดข้อพิพาทตอ่จ านวนสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง 1.63 1.39 6.67 2.35 1.75 2.00 7.44 2.51 1.39 2.79 5.31 3.65 0.85 
อัตราการเกิดข้อขัดแย้งต่อจ านวนสถานประกอบกิจการ 100,000 แห่ง 2.72 9.97 14.22 10.86 12.56 6.57 1.72 5.86 4.16 6.70 8.67 9.83 7.36 
อัตราการยุตขิ้อเรียกร้องโดยระบบทวิภาคี 86.05 85.71 79.82 87.50 72.73 91.30 93.13 73.08 60.00 77.78 80.95 35.85 54.55 
อัตราการเกิดข้อเรียกร้องต่อสถานประกอบกจิการ 100,000 แห่ง 11.67 5.82 31.63 4.70 6.42 6.57 37.46 7.25 4.16 7.54 35.24 14.88 6.22 
อัตราการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเหนือกฎหมายก าหนด 0.81 0.71 0.98 1.23 0.73 0.94 1.83 3.05 1.79 1.76 2.24 3.53 2.28 
อัตราลูกจ้างที่ได้รับประโยชน์จากการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน
นอกเหนือกฎหมายก าหนด 

3.57 3.24 3.01 5.15 2.56 4.82 9.35 18.57 8.27 12.05 10.73 14.49 7.44 

 

หมายเหตุ  :  1. ประมวลข้อมูลโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน  ส านักเศรษฐกิจการแรงงาน  ส านกังานปลัดกระทรวงแรงงาน 

      2. ประมาณการไตรมาส 2 ปี 2557 โดยใช้ข้อมูลส ารวจภาวะการท างานของประชากรของส านกังานสถิติแห่งชาต ิณ เดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทนไตรมาส 
      3. จากข้อมูลส ารวจภาวะการท างานของประชากรไตรมาส 2 ป ี2557 ซ่ึงใช้ข้อมูลเดือนพฤษภาคม 2557 เป็นตัวแทนเทียบกับไตรมาส 1 ป ี2557 (QoQ) และเทียบกับไตรมาส 2 ปี 2556 (YoY) มีความ

แตกต่างกันมาก เนื่องจากในปี 2556 ส านักงานสถิติแห่งชาติใช้ขอ้มูลปีฐาน 2543 ในการคาดประมาณประชากร  ส่วนปี 2557 ใช้ข้อมูลปีฐาน 2553 ในการคาดประมาณประชากร จึงส่งผลให้ตัวเลขแตกต่างกัน ประกอบกับ
โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงไป 

      4. ประมาณการไตรมาส 2 ปี 2557 เป็นการประมาณการเบื้องต้นโดยศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
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