
ประกาศรายช่ือกฎหมายและหน่วยงานที่รับผิดชอบ 
การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย การจัดท าค าอธิบายและค าแปลของกฎหมาย และการเผยแพร่ข้อมูลกฎหมายและกฎเกณฑ์ 

ตามพระราชบัญญัติหลักเกณฑ์การจัดท าร่างกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย พ.ศ. ๒๕๖๒ 
กรณี   รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน   เป็นผู้รักษาการตามกฎหมาย 

   
 

๑. กฎหมายที่ต้องประเมินผลสัมฤทธิ์ จัดท าค าอธิบายและค าแปล และเผยแพร่ข้อมูล 
 

ล าดับที่ รายช่ือกฎหมาย 
ผู้รักษาการ/ 

ผู้รักษาการร่วม 
หน่วยงานทีร่ับผิดชอบ 

ก าหนดเวลาประเมินผลสัมฤทธิ์ 
แล้วเสร็จ 

1. 
 

พระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน 
พ.ศ. 2528 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน กรมการจัดหางาน ภายใน ๑ มกราคม ๒๕๖๘ 

2. พระราชก าหนดการบริหารจัดการการท างาน
ของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560                

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน กรมการจัดหางาน ภายใน ๑ มกราคม ๒๕๖๘ 

3. พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
พ.ศ. 2545 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ภายในปี พ.ศ. 2567 

4. พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์ พ.ศ. 2518 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ภายในปี พ.ศ. 2567   

5. พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ภายในปี พ.ศ. 2567   

6. พระราชบัญญัติแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ 
พ.ศ. 2543 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ภายในปี พ.ศ. 2567   

7. พระราชบัญญัติคุ้มครองผู้รับงานไปท าที่บ้าน 
พ.ศ. 2553 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ภายในปี พ.ศ. 2565   



๒ 
 

ล าดับที่ รายช่ือกฎหมาย 
ผู้รักษาการ/ 

ผู้รักษาการร่วม 
หน่วยงานทีร่ับผิดชอบ 

ก าหนดเวลาประเมินผลสัมฤทธิ์ 
แล้วเสร็จ 

8. พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2554 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ภายในปี พ.ศ. 2565   

9. พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน ส านักงานประกันสังคม ภายในปี พ.ศ. 2567  
 

10. พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน ส านักงานประกันสังคม ภายในปี พ.ศ. 2567  
 

11. พระราชบัญญัติจัดตั้ งศาลแรงงานและวิ ธี
พิจารณาคดีแรงงาน พ.ศ. 2522 

- ประธานศาลฎีกา 
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 

อยู่ ในระหว่ างการหารื อกับ
หน่วยงานผู้ร่วมรักษาการ 

 

อยู่ ใ น ร ะหว่ า ง ก า ร ห า รื อ กั บ
หน่วยงานผู้ร่วมรักษาการ 
 
(ทั้งนี้ ต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายใน 5 ปี นับแต่วันที่ 1 มกราคม 
2563) 

12. พระราชบัญญัติแรงงานทางทะเล พ.ศ. 2558 

 

- รั ฐมนตรี ว่ าการกระทรวงการ
ต่างประเทศ 
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม 
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 

อยู่ ในระหว่ างการหารื อกับ
หน่วยงานผู้ร่วมรักษาการ 

 

อยู่ ใ น ร ะหว่ า ง ก า ร ห า รื อ กั บ
หน่วยงานผู้ร่วมรักษาการ 

 
 
 
(ทั้งนี้ ต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายใน 5 ปี นับแต่วันที่ 1 มกราคม 
2563) 



๓ 
 

ล าดับที่ รายช่ือกฎหมาย 
ผู้รักษาการ/ 

ผู้รักษาการร่วม 
หน่วยงานทีร่ับผิดชอบ 

ก าหนดเวลาประเมินผลสัมฤทธิ์ 
แล้วเสร็จ 

13. พระราชบัญญัติป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น พ.ศ. 2559 

- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์  
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม  
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 
- รัฐมนตรีว่ากากระทรวงศึกษาธิการ 
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข 

อยู่ ในระหว่ างการหารื อกับ
หน่วยงานผู้ร่วมรักษาการ 

 

อยู่ ใ น ร ะหว่ า ง ก า ร ห า รื อ กั บ
หน่วยงานผู้ร่วมรักษาการ 

 
 
(ทั้งนี้ ต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายใน 5 ปี นับแต่วันที่ 1 มกราคม 
2563) 

14. พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงานในงานประมง 
พ.ศ. 2562 

- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์  
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม  

อยู่ ในระหว่ างการหารื อกับ
หน่วยงานผู้ร่วมรักษาการ 

 

อยู่ ใ น ร ะหว่ า ง ก า ร ห า รื อ กั บ
หน่วยงานผู้ร่วมรักษาการ 

 
 
 
(ทั้งนี้ ต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายใน 5 ปี นับแต่วันที่ 1 มกราคม 
2563) 

15. พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการค้า
มนุษย์ พ.ศ. 2551  

- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์  

อยู่ ในระหว่ างการหารื อกับ
หน่วยงานผู้ร่วมรักษาการ 

 

อยู่ ใ น ร ะหว่ า ง ก า ร ห า รื อ กั บ
หน่วยงานผู้ร่วมรักษาการ 
 
(ทั้งนี้ ต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายใน 5 ปี นับแต่วันที่ 1 มกราคม 
2563) 



๔ 
 

ล าดับที่ รายช่ือกฎหมาย 
ผู้รักษาการ/ 

ผู้รักษาการร่วม 
หน่วยงานทีร่ับผิดชอบ 

ก าหนดเวลาประเมินผลสัมฤทธิ์ 
แล้วเสร็จ 

16. พระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2550 
 

- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์  
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม  
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม  
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 

 - รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข 

อยู่ ในระหว่ างการหารื อกับ
หน่วยงานผู้ร่วมรักษาการ 

 

อยู่ ใ น ร ะหว่ า ง ก า ร ห า รื อ กั บ
หน่วยงานผู้ร่วมรักษาการ 

 
 
 
(ทั้งนี้ ต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายใน 5 ปี นับแต่วันที่ 1 มกราคม 
2563) 

 
๒. กฎหมายที่ไม่ต้องประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรา ๒๙ (๓) (๕) และ (๖) แต่ต้องจัดท าค าอธิบายและค าแปล และเผยแพร่ข้อมูล 
 

ล าดับ
ที ่

รายช่ือกฎหมาย ผู้รักษาการ/ผู้รักษาการร่วม หน่วยงานทีร่ับผิดชอบ 

 

ไม่มี  
 
 
 
 

 

 
 
 
 



๕ 
 

๓. กฎหมายที่ไม่ต้องประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรา ๒๙ (๑) (๒) และ (๔) แต่ต้องเผยแพร่ข้อมูล 
 

ล าดับที่ รายช่ือกฎหมาย ผู้รักษาการ/ผู้รักษาการร่วม หน่วยงานทีร่ับผิดชอบ 

๑. พระราชบัญญัติการกลับเข้าเป็นผู้ประกันตน พ.ศ. 2554 
 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน ส านักงานประกันสังคม 

2.  พระราชบัญญัติการกลับเข้าเป็นผู้ประกันตน พ.ศ. 2561 
 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน ส านักงานประกันสังคม 

 


