
ประกาศกระทรวงแรงงาน 
เรื่อง  การให้คนต่างด้าวที่เขา้มาท างานกับนายจ้างในประเทศตามบันทึกความตกลงหรือบันทึกความเข้าใจ 
ที่รัฐบาลไทยท าไว้กบัรฐับาลต่างประเทศสามารถใช้เอกสารใช้แทนหนังสือเดนิทางหรือหนังสอืรับรอง

สถานะบุคคลแทนหนังสือเดนิทางเพ่ือขออนุญาตท างานได้ 
 
 

โดยที่คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่   ๒๐  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒  เห็นชอบให้คนต่างด้าว 
ซึ่งได้รับอนุญาตให้เข้ามาในราชอาณาจักรตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองภายใต้บันทึกความตกลง  
หรือบันทึกความเข้าใจที่รัฐบาลไทยท าไว้กับรัฐบาลต่างประเทศ  สามารถใช้เอกสารใช้แทนหนังสือ
เดินทางหรือหนังสือรับรองสถานะบุคคลที่กระทรวงการต่างประเทศให้การรับรองแทนหนังสือเดินทาง
เพ่ือขออนุญาตท างานได้  เพ่ือให้การบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าวเป็นไปด้วยความรวดเร็ว
สอดคล้องกับความต้องการจ้างแรงงานต่างด้าวที่มีความจ าเป็นต่อการพัฒนาและการรักษาความมั่นคง
ทางเศรษฐกิจของประเทศ   

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๖  แห่งพระราชก าหนดการบริหารจัดการการท างานของ 
คนต่างด้าว  พ.ศ.  ๒๕๖๐  และมาตรา  ๑๔  แห่งพระราชก าหนดการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว  
พ.ศ.  ๒๕๖๐  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชก าหนดการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว   
(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๑  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน  โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่  ๒๐  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๒ ให้คนต่างด้าวซึ่งได้รับอนุญาตให้เข้ามาในราชอาณาจักรตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง

ภายใต้บันทึกความตกลงหรือบันทึกความเข้าใจที่รัฐบาลไทยท าไว้กับรัฐบาลต่างประเทศสามารถ 
ใช้เอกสารใช้แทนหนังสือเดินทางหรือหนังสือรับรองสถานะบุคคลที่กระทรวงการต่างประเทศ 
ให้การรับรองแทนหนังสือเดินทางเพ่ือขออนุญาตท างานได้   

ข้อ ๓ ในการแจ้งข้อมูลการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศให้นายทะเบียนทราบ
ตามมาตรา  ๔๑  และมาตรา  ๔๖  ให้ใช้เลขที่เอกสารใช้แทนหนังสือเดินทางหรือเลขที่หนังสือ 
รับรองสถานะบุคคลของคนต่างด้าวตามข้อ  ๒  แทนเลขที่หนังสือเดินทางได้ 
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