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                               High potential labour with good quality of life 
 วสัิยทัศน ์   แรงงานมศัีกยภาพสูง และมคุีณภาพชวีติทีด่ ี

นโยบายเร่งด่วน
กระทรวงแรงงาน 

นโยบายส าคัญ
กระทรวงแรงงาน 

พันธกจิ 

 การเตรียมความพร้อมรองรับการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 

 ส่งเสริมการมีงานท าท่ีมีคุณค่า (Decent Work) 

 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพแรงงานไทยให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ 

 พัฒนาระบบประกันสังคม และสิทธิประโยชน์ 

 ขับเคลื่อน Safety Thailand 

 ขยายการบูรณาการเครือข่ายในการส่งเสริม คุ้มครอง และพัฒนาทักษะฝีมือ 

    แรงงานนอกระบบหรือแรงงานอิสระ 

 เพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันและแก้ไขปัญหาการบังคับใช้แรงงาน  
    ปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน และปัญหาการใช้เด็กในรูปแบบท่ีเลวร้าย 

 พัฒนารูปแบบการก ากับ ดูแล ตลอดจนสร้างกลไกการบริหารจัดการ 
    แบบมีส่วนร่วมระหว่างภาคเอกชน 

 เพิ่มศักยภาพการท างานของอาสาสมัครแรงงานและบัณฑิตแรงงาน 

 ยกระดับการให้บริการประชาชนทางอิเล็กทรอนิกส์ 

เพิ่มศักยภาพแรงงาน และผู้ประกอบการ ให้พร้อมรับกับสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลง 
   และให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาของประเทศ 

คุ้มครองและส่งเสริมให้แรงงานมีความมั่นคงในการท างาน มีหลักประกันและ 
   มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

พัฒนากระทรวงให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล 

พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอย่างบูรณาการ  
   เพื่อการบริหารจัดการและให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 

ส่งเสริมความร่วมมือด้านแรงงานระหว่างประเทศ 

 เร่งรัด “ปฏิรูปก าลังแรงงาน” หรือ “Workforce Transformation” 

 ส่งเสริมการน าเข้าแรงงานต่างด้าวตามข้อตกลงกับประเทศต้นทาง 

 ยกระดับรายได้ส าหรับแรงงานเข้าท างานให้สามารถด ารงชีพอยู่ได้ 
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ติดตามตัวชี้วัดและรายงาน ระบบข้อมูลส าคัญ 

 ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน กรมการจัดหางาน 

 กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน      ส านักงานประกันสังคม 
สถาบันส่งเสริมความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

   รายงานส าคัญผู้บริหาร 

สาระส าคัญประกอบด้วย 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

ภาวะการท างานของประชากร 

ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
ผลการด าเนินงานของกองทุนในก ากับดูแล 
ของกระทรวงแรงงาน 
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ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

 
 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

คิดเป็นร้อยละ 

1. โครงการ : ส่งเสริมป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดฯ 

คน 35,120 40,659 100.00 

- จ านวนแรงงานกลุม่เป้าหมายในสถานประกอบการ
ที่มีลูกจ้างต่ ากว่า 10 คน ลงมา 

คน 35,120 40,659 100.00 

2. โครงการ : ขับเคลื่อนกลไกเชงินโยบาย 
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์
ด้านแรงงานไปสู่การปฏิบัติ 

เร่ือง 1 1 100.00 

 - ประเทศไทยมีกลไกเชิงนโยบายที่สามารถ 
ใช้ขับเคลื่อนการป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์
ด้านแรงงานฯ 

เรื่อง 1 1 100.00 

3. โครงการ : เสริมสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างประเทศด้านแรงงาน 

เร่ือง 1 1 100.00 

- ผลการประชุมระดับภมูิภาคไตรภาคี 
เพื่อส่งเสรมิการมีสว่นรว่มกบัหุ้นส่วนทางสังคม 

เรื่อง 1   

4. โครงการ : เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการ
ด้านแรงงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

คน 380 380 100.00 

- จ านวนบัณฑิตแรงงานในพื้นที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต ้

คน 380 380 100.00 
   

5. โครงการ: แก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ด้านอาชีพ 

คน 16,790 25,631 100.00 

   - จ านวนก าลังแรงงานที่ได้รับการแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนฯ 

คน 16,790 25,631 100.00 

6. ผลผลิต : ประชาชนวัยแรงงานในพื้นที่
ได้รับบริการด้านแรงงาน 

 
ราย 
ราย 

 
253,925 
276,250 

 
313,044 
412,032 

100.00 
100.00 
100.00 

-   ประสานการให้บริการดา้นแรงงาน 
 

ราย 
ราย 

253,925 
276,250 

313,044 
412,032 

100.00 
100.00 

-     บริหารจัดการด้านแรงงานเชิงบูรณาการ 
 สู่ประชาชนในพ้ืนท่ี/ชุมชน 

ราย 217,371 327,981 100.00 

7. โครงการ : บริหารจัดการแรงงาน 
นอกระบบฯ 

คน 400,000 1,023,673 100.00 

-   จ านวนแรงงานนอกระบบและแรงงานสูงอายุ
และแรงงานคนพิการที่ได้รับการส่งเสริมคุ้มครอง
และพัฒนา 

คน 400,000 1,023,673 100.00 
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ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

คิดเป็นร้อยละ 

8. ผลผลิต : ยุทธศาสตร์ แผน ข้อเสนอ และ
ระบบการบริหาร จัดการแรงงาน 

เร่ือง 28 23 82.14 
    

   - จ านวนยุทธศาสตร์ แผน และข้อเสนอ เรื่อง 28 23 82.14 

9. ผลผลิต : การส่งเสริมขยายตลาดและ 
คุ้มครองแรงงานไทยในต่างประเทศ 

 
คน 
เร่ือง 

 
380,000 

2 

 
483,496 

2 

100.00 
100.00 
100.00 

   - จ านวนแรงงานไทยในต่างประเทศท่ีไดร้ับ
การคุ้มครองสิทธิประโยชน ์
   - จ านวนข้อตกลง ข้อแนะที่ไดเ้จรจาร่วมกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

คน 
 

เรื่อง 
 

380,000 
 

2 
 

483,496 
 

2 
 

100.00 
 

100.00 

10. โครงการ : เสริมสร้างธรรมาภิบาลและ 
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

คน 
 

750 
 

980 100.00 

   - จ านวนบุ คลากรที่ เ ข้ า ร่ วมกิ จกรร ม  
กระทรวงแรงงานร่วมขับเคลื่อนประเทศไทย
ให้ใสสะอาดปราศจากการทุจริต  
   - จ านวนบุคลากรได้รับการเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจในด้านคณุธรรมและความโปร่งใส
ให้มีความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
    - จ านวนเครือข่ายแรงงานได้รบัการพัฒนา
ศักยภาพด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตระดับพื้นท่ี  

คน 
 
 

คน 
 
 

คน 
 

150 
 
 

100 
 
 

500 
 
 

150 
 
 

107 
 
 

723 

100.00 
 
 

100.00 
 
 

100.00 

11. โครงการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบ
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต 

จังหวัด 76 76 100.00 

- จ านวนจังหวัดที่มีการจัดเก็บข้อมูลแรงงาน จังหวัด 76 76 100.00 
12. โครงการพัฒนาการบริหารจัดการด้านแรงงาน 
โดยใช้ระบบดิจิทัลและเทคโนโลยีสมัยใหม ่

ระบบ 1   

- การบริหารจัดการด้านแรงงานโดยใช้ระบบ
ดิจิทัลฯ 

ระบบ 1   

 
 
 
 
 
 
 

อยู่ระหว่างการตรวจรับงานงวดที่ 2 
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กรมการจัดหางาน 
ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมายการ
ด าเนินงาน 

รอบ 12 เดือน 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

คิดเป็นร้อยละ 

1. โครงการ : บริหารจัดการแรงงานต่างด้าว  
คน 
คน 
แห่ง 

 
932,000 
248,000 
37,000 

 
741,727 
333,215 
44,784 

93.19 
79.58 

100.00 
100.00 

1.1 การพิจารณาค าขอและจัดท าทะเบียน
คนต่างด้าวท่ียื่นขอใบอนุญาตท างาน 
1.2 ตรวจสอบการท างานของคนต่างด้าวและ
สถานประกอบการ 

คน 
ครั้ง 
คน 
แห่ง 

932,000 
1,300,000 

248,000 
37,000 

741,727 
1,629,780 

333,215 
44,784 

79.58 
100.00 
100.00 
100.00 

2. โครงการ : ป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์
ด้านแรงงาน 

 
คน 
คน 

 
987,100 
28,800 

 
1,070,461 

31,267 

100.00 
100.00 
100.00 

2.1 การให้ความคุ้มครองคนหางานตามกฎหมาย 
จัดหางานและคุ้มครองคนหางาน  
2.2 การสร้างความตระหนักรู้แก่กลุ่มเป้าหมาย
และการคุ้มครองช่วยเหลือแรงงานต่างด้าว
เพื่อป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน 

คน 
 

คน 

987,100 
 

3,000 
25,800 

1,070,461 
 

3,082 
28,185 

100.00 
 

100.00 
100.00 

 คน   

3. โครงการ : ศูนย์ประสานแรงงานประมง คน 111,000 150,033 100.00 
3.1    การสร้างความตระหนักรู้และจัดระเบียบ
แรงงานต่างด้าวในภาคประมง 

คน 111,000 150,033 100.00 

4. โครงการ : ศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ  
(One Stop Service) ด้านแรงงานต่างด้าว
เพ่ือสนับสนุนเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

คน 90,000 80,142 89.05 

4.1 การพิจารณาอนุญาตท างานแบบเบ็ดเสร็จ
ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

คน 90,000 80,142 89.05 

5. โครงการส่งเสริมการมีงานท าเพ่ือรองรับ
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวนัออก 

คน 
 

30,873 
 

33,593 100.00 

5.1 การให้บริการการจดัหางานและแนะแนว
อาชีพในเขตพัฒนาภาคตะวันออก 

คน 
 

30,873 33,593 100.00 

6. โครงการ : เตรียมความพร้อมแกก่ าลังแรงงาน คน 430,255 466,325 100.00 
6.1    แนะแนวอาชีพและส่งเสริมอาชีพ 
6.2  พัฒนาการจัดประเภทมาตรฐานอาชีพ
ประเทศไทยและการจัดมาตรฐานอุตสาหกรรม
ประเทศไทย 

คน 
อาชีพ 

 

430,255 
300 

 

466,325 
300 

100.00 
100.00 

7. โครงการ : ก้าวสู่งานที่ดีคนมีคุณภาพ  คน 190,000 214,939 100.00 

7.1 การให้บริการจัดหางานของศนูย์บริการ
จัดหางานเพื่อคนไทย  

คน 190,000 214,939 100.00 
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กรมการจัดหางาน 
ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

คิดเป็นร้อยละ 

8. โครงการ : วันมหกรรมอาชีพ คน 
 

11,000 11,590 100.00 

8.1 กิจกรรมวันมหกรรมอาชีพ คน 11,000 11,590 100.00 

9. ผลผลิต : ประชาชนทุกกลุ่มได้รับบริการ
ส่งเสริมการมีงานท า 

 
คน 
คน 
คน 

 
457,664 
100,000 

7,000,000 

 
1,708,717 

58,673 
9,488,740 

86.22 
100.00 
58.67 

100.00 
9.1 การให้บริการจัดหางานในประเทศ คน 457,664 1,708,717 100.00 
9.2 การให้บริการจัดหางานต่างประเทศ คน 100,000 58,673 58.67 
9.3 การให้บริการข้อมลูข่าวสารตลาดแรงงาน 
9.4 การพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

คน 
ร้อยละ 

7,000,000 
100.00 

9,488,740 
100.00 

100.00 
100.00 

10. โครงการ : ขยายโอกาสการมีงานท าให้
ผู้สูงอายุ 

 
คน 
คน 

 
16,200 
1,412 

 
17,137 
2,411 

100.00 
100.00 
100.00 

10.1 ผู้สูงอายุไดร้ับบริการเพื่อส่งเสริมการมีงานท า 
10.2 ผู้สูงอายุมีงานท า มีอาชีพ มีรายได ้

คน 
คน 

1,611 
14,589 

1,641 
15,496 

100.00 
100.00 
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ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

คิดเป็นร้อยละ 

1. โครงการ : พัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริม
ศักยภาพพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

คน 
 

800 
 

800 100.00 

1.1 ฝึกอบรมฝีมือแรงงานในพื้นที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต ้

คน 800 800 100.00 

2. โครงการ : พัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ
เพ่ือพัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐกจิ 

คน 
 

2,000 
 

2,132 100.00 

2.1 พัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติเพื่อการพัฒนา
ความร่วมมือทางเศรษฐกิจ 

คน 2,000 2,132 100.00 

3. โครงการ : ศูนย์ฝึกอบรมความเป็นเลิศ
ด้านเทคโนโลยีชั้นสูง 

คน 
 

10,300 10,779 100.00 

3.1 ศูนย์ฝึกอบรมความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยี
ช้ันสูง 

คน 10,300 10,779 100.00 

4. โครงการ : พัฒนามาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
รองรับ 10 อุตสาหกรรมแห่งอนาคต 

สาขา 10 10 100.00 

4.1 พัฒนามาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
รองรับ 10 อุตสาหกรรมแห่งอนาคต 

สาขา 10 10 100.00 

5. โครงการ : พัฒนาทักษะแรงงานด้าน 
การท่องเที่ยวและบริการ 

คน 
 

6,320 
 

6,936 100.00 

5.1 พัฒนาทักษะก าลังแรงงานด้านการท่องเที่ยว
และบริการ 

คน 6,320 6,936 100.00 

6. โครงการ : เพ่ิมทกัษะก าลังแรงงานในพ้ืนที่
เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

คน 
 

12,000 
 

12,462 100.00 

6.1 เพิ่มทักษะก าลังแรงงานในพ้ืนท่ีเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ 

คน 12,000 12,462 100.00 

7. โครงการ : พัฒนาบุคลากรด้านโลจิสติกส์ 
รองรับธุรกิจขนส่งและการค้าระหว่างประเทศ 

คน 
 

300 
 

323 100.00 

7.1 พัฒนาบุคลากรด้านโลจสิติกสร์องรับธุรกิจ
ขนส่งและการค้าระหว่างประเทศ 

คน 300 323 100.00 

8. โครงการ : พัฒนามาตรฐานฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ และพัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรม 
โลจิสติกส ์

 
คน 

สาขา 

 
3,400 

10 

 
3,604 

- 

50.00 
100.00 

- 
8.1 จ านวนผู้เขา้รับการฝกึอบรมไดต้ามเป้าหมาย 
8.2 จ านวนมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
ด้านโลจิสติกส์ (ขอยกเลิกและคืนเงินงบประมาณ
แล้ว) 

คน 
สาขา 

3,400 
10 

3,604 
- 

100.00 
- 
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ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

คิดเป็นร้อยละ 

9. โครงการ : เพ่ิมประสิทธิภาพ/ผลิตภาพ 
 

 
คน 
แห่ง 

 
15,000 

185 

 
16,360 

185 

100.00 
100.00 
100.00 

9.1 เพิ่มผลิตภาพแรงงานสู่ SME 4.0 คน 15,000 16,360 100.00 

10. โครงการ : พัฒนาทักษะก าลงัแรงงาน
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) 

 
คน 
คน 

 
6,500 

100 

 
6,653 

195 

100.00 
100.00 
100.00 

10.1 พัฒนาทักษะก าลังแรงงานเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก (EEC) 

คน 6,500 
 

6,653 100.00 

11. โครงการ : ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ
เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ 

คน 
 

9,100 
 

12,102 100.00 

11.1 ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ
เพื่อเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ 

คน 9,100 12,102 100.00 

12. โครงการ : ยกระดับเพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือ
และสมรรถนะแรงงาน 

คน 
 

22,440 
 

25,994 100.00 

12.1 พัฒนาทักษะฝีมือรองรับการจ่ายค่าจ้าง คน 22,400 25,994 100.00 
13. โครงการ : ยกระดับแรงงานไทยให้ได้
มาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือรองรับการแข่งขัน
ยกระดับเพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือและสมรรถนะ
แรงงาน 

คน 30,720 35,820 100.00 

13.1 ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 
13.2 ทดสอบฝีมือแรงงานช่างเชื่อมมาตรฐาน 
สากล 
13.3 เพิ่มประสทิธิภาพของเครือข่ายการด าเนินการ
เกี่ยวกับมาตรฐานฝมีือแรงงานแหง่ชาติ 
13.4 พัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับ 
การจ่ายค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือ 
13.5 ส่งเสริมศักยภาพมาตรฐานฝีมือแรงงานไทย 
ในต่างประเทศ 

คน 
คน 
 

แห่ง 
 

คน 
 

คน 

26,300 
200 

 
77 

 
 

4,100 
 

120 

31,166 
230 

 
77 

 
 

4,241 
 

54 

100.00 
100.00 

 
100.00 

 
 

100.00 
 

45.00 
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ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

คิดเป็นร้อยละ 

14. ผลผลิตพัฒนา/ขับเคลื่อนความร่วมมือ
เครือข่าย และส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 

คน 
 

3,700,210 
 

4,625,408 100.00 

14.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาแนวทางและ
การด าเนินงานของ กพร.ปช. 
14.2 พัฒนาช่างเครื่องช่วยคนพิการกับมูลนิธิ
ขาเทียม 
14.3 จัดท าหลักเกณฑ์ พัฒนาระบบ ส่งเสรมิ
และรับรองมาตรฐานฝมีือแรงงาน 
14.4 พัฒนาระบบการฝึกอบรมฝมีือแรงงาน 
14.5 ส่งเสริมและสนบัสนนุใหส้ถานประกอบการ
ด าเนินการพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แห่ง 
 

คน 
 

สาขา 
 

หลักสตูร 
คน 

76 
 

210 
 

10 
 

15 
3,700,000 

76 
 

224 
 

10 
 

22 
4,625,184 

 

100.00 
 

100.00 
 

100.00 
 

100.00 
100.00 

15. โครงการ : ฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุ
เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ 

คน 
 

8,200 
 

9,350 100.00 

15.1 ฝีกอบรมแรงงานผู้สูงอายเุพือ่เพิ่มโอกาส
ในการประกอบอาชีพ 

คน 8,200 9,350 100.00 
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กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

   

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

คิดเป็นร้อยละ 

1. โครงการ : ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์
ด้านแรงงานและการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบ
ที่เลวร้าย 

 
คน 
คน 

 
46,450 
17,500 

 
61,391 
21,054 

100.00 
100.00 
100.00 

1.1 ส่งเสริม พัฒนา และก ากับดูแลให้แรงงาน
ที่เป็นกลุ่มเสี่ยงได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย 

คน 
คน 

46,450 
17,500 

61,391 
21,054 

100.00 
100.00 

2. โครงการ : คุ้มครองสิทธิแรงงานประมงทะเล คน 5,550 6,731 100.00 

2.1 ก ากับ ดูแล แรงงานในเรือประมงทะเล
ให้ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย  

คน 
 

5,550 6,731 100.00 

3. โครงการ : ส่งเสริมระบบการจัดการ
ด้านยาเสพติดในสถานประกอบกิจการ 

คน 
 

1,200,000 
 

1,503,292 100.00 

3.1 สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

คน 1,200,000 1,503,292 100.00 

    
4. โครงการ : เสริมสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างประเทศด้านแรงงาน 

คร้ัง 
 

1 
 

1 100.00 

4.1 ส่งเสริมความร่วมมือ และการเจรจา
ระหว่างประเทศในด้านแรงงาน 

ครั้ง 1 1 100.00 

5. โครงการ : รณรงค์ ส่งเสริมการบริหาร
จัดการด้านแรงงานในเขตพัฒนาเศรษฐกจิพิเศษ 

 
คน 
แห่ง 

 
4,500 

100 

 
4,590 

127 

100.00 
100.00 
100.00 

5.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้แรงงานในเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพเิศษได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย 

คน 4,500 4,590 
 

100.00 

5.2 ส่งเสรมิความรับผดิชอบต่อสังคมด้านแรงงาน
ในสถานประกอบกิจการในพื้นที่เขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ 

แห่ง 100 127 100.00 

6. โครงการ : พัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็ก
วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ์ 

คน 
 

1,600 
 

1,616 100.00 

6.1 ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิตบุตรของ
ผู้ใช้แรงงาน 

คน 1,600 1,616 100.00 

    
7. โครงการ : จัดสวัสดิการเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตแรงงาน 

แห่ง 
 

150 
 

156 100.00 

7.1 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดตั้งมุมนมแม่ 
ในสถานประกอบกิจการอย่างยั่งยนื 

แห่ง 150 156 100.00 
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กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

   

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

ผลการด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

คิดเป็นร้อยละ 

8. โครงการ : ส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตแรงงานสูงอายุ 

คน 
 

8,000 
 

8,424 100.00 

8.1 ส่งเสริมสวัสดิการแรงงานสูงอายุเพื่อ
เตรียมความพร้อมเข้าสูเ่กษียณอย่างมีคุณภาพ 

คน 8,000 8,424 100.00 

9. โครงการ : พัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน
สูงอายุ (60 ปี ขึ้นไป) 

คน 
 

20,300 
 

20,855 100.00 

9.1 ส่งเสริมสิทธิหน้าที่แก่แรงงานสูงอายุและ
เครือข่ายแรงงานนอกระบบกลุ่มผู้สูงอายุ  
(60 ปี ข้ึนไป) 

คน 20,300 20,855 100.00 

10. โครงการ : ความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
ของประเทศไทย (Safety Thailand) 

คน 
 

177,500 
 

215,341 100.00 

10.1 ขับเคลื่อนและยกระดับการบริหาร
จัดการด้านปลอดภัยและอาชีวอนามัยใน
สถานประกอบกิจการ 

แห่ง 550 1,159 100.00 

    

11. โครงการ : ยกระดับคุณภาพชีวิตและ
ผลิตภาพแรงงาน 

คน 
 

468,250 
 

562,159 100.00 

11.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพแรงงาน
เพื่อเพิ่มคุณภาพชีวิตและผลิตภาพแรงงาน 

คน 468,250 562,159 100.00 

12. โครงการ : พัฒนาระบบการบริหารจัดการ
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ 

คน 
 

7,105 
 

7,635 100.00 

12.1 พัฒนาระบบการบริหารจัดการเพื่อ
ยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ 

คน 7,105 7,635 100.00 

    
13. โครงการ : ศึกษาวิจัยเพ่ือการคุ้มครอง
แรงงาน 

เร่ือง 
 

1 
 

- 20.00 

13.1 ศึกษาวิจัยเพื่อการคุ้มครองแรงงาน เรื่อง 1 อยู่ระหว่างด าเนินการ 20.00 

14. ผลผลิต : สถานประกอบกิจการปฏิบัติ
ตามกฎหมายแรงงานและแรงงานได้รับสิทธิ
ตามกฎหมายแรงงาน 

คน 
 

1,747,900 
 

1,953,278 100.00 

14.1 ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบกิจการ
ปฏิบัติตามกฎหมายและสนับสนุนให้แรงงานมี
ความรู้ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 
14.2 ก ากับ ดูแล ให้สถานประกอบกิจการการปฏิบัติ
ตามกฎหมายและสนับสนุนให้แรงงานมีความ 
ปลอดภัยและสุขภาพอนามัยที่ดีในการท างาน 

คน 
แห่ง 

 
คน 
แห่ง 

1,285,900 
35,000 

 
744,000 
15,700 

1,536,040 
35,661 

 
1,105,041 

16,169 

100.00 
100.00 

 
100.00 
100.00 
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กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน  

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน คิดเป็นร้อยละ 

14.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้แรงงานได้รับ
ความเป็นธรรมและเกิดความสมานฉันท์ใน
วงการแรงงาน 
14.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบ
กิจการจัดสวัสดิการนอกเหนือกฎหมาย 
14.5 ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรกรมและ
ประชาชนเข้าใช้บริการระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศของกรม 

คน 
แห่ง 

 
คน 
แห่ง 
ครั้ง 

750,000 
10,700 

 
700,000 
12,000 

400,000 

838,383 
10,922 

 
801,176 
12,476 

747,254 
 
 

100.00 
100.00 

 
100.00 
100.00 
100.00 

15. ผลผลิต : สถานประกอบกิจการมีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานแรงงานไทย 
ความรับผิดชอบต่อสังคมด้านแรงงาน 

แห่ง 
 

5,200 
 

5,426 100.00 

15.1 ส่งเสริม และสนับสนุนให้สถานประกอบ
กิจการมีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับมาตรฐาน
แรงงานไทย ความรับผิดชอบต่อสั งคม 
ด้านแรงงาน 

แห่ง 5,200 5,426 100.00 

16. โครงการ : พัฒนาบริหารจัดการด้านแรงงาน
โดยใช้ระบบดิจิทัลและเทคโนโลยีสมัยใหม่ 

กระบวนงาน 27 27 100.00 

16.1 พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อให้บริการ
และส่งเสริมให้บุคลากรกรม ประชาชนทั่วไป
ใช้บริการผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 

กระบวนงาน 27 27 100.00 
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ส านักงานประกันสังคม 
ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

คิดเป็นร้อยละ 

1. โครงการลูกจ้าง ผู้ประกันตนมีสิทธิได้รับ
สิทธิประโยชน์ภายใต้กฎหมายประกันสังคม  

คน 13,540,000 12,850,733 94.91 

1.1 บริหารจัดการระบบประกันสังคม ส าหรับ
ลูกจ้างผู้ประกันตน และผู้มีสิทธิตามกฎหมาย 

คน 13,540,000   

- จ านวนผู้ประกันตน คน 13,540,000 12,850,733 94.91 
- จ านวนการรับเงินสมทบจากผูป้ระกันตน คน 13,540,000 12,080,719 89.22 
- จ านวนการจ่ายเงินทดแทน ครั้ง 201,000 258,167 100.00 
- จ านวนการจ่ายประโยชน์ทดแทน ครั้ง 60,357,600 56,107,713 92.96 

2. โครงการแรงงานนอกระบบผู้มีสิทธิ
ได้สมัครเข้าสู่ความคุ้มครองภายใต้กฎหมาย
ประกันสังคม 

คน 3,450,000 3,437,629 99.64 

2.1 บริหารจัดการระบบประกันสงัคมส าหรบั
ผู้ประกันตนมาตรา 40  
    - จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 40 

 
 

คน 

 
 

3,450,000 

 
 

3,437,629 

 
 

99.64 
    - จ านวนการจ่ายประโยชน์ทดแทนของ
ผู้ประกันตนมาตรา 40 

ครั้ง 185,000 154,771 83.66 
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สถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
ผลการด าเนินงานรายผลผลิต/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ 
เป้าหมาย 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

การด าเนินงาน 
รอบ 12 เดือน 

คิดเป็นร้อยละ 

1. โครงการ : ความปลอดภัยและอาชีวอนามัย
ของประเทศไทย (Safety Thailand)  

แห่ง 4,400 4,018 91.32 

- สถานประกอบกิจการกลุ่มเป้าหมายได้รับ
การส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน  

แห่ง 4,400 4,018 91.32 
    

2. ผลผลิต : สถานประกอบกิจการได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการความปลอดภัย
และอาชีวอนามัย 

แห่ง 600 600 100.00 

- จ านวนสถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมกิจกรรม
การส่งเสริมและพัฒนาการจัดการความปลอดภัย
และอาชีวอนามัย  

แห่ง 600 600 100.00 
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ผลการด าเนินงานของกองทุนในก ากับดูแลของกระทรวงแรงงาน 
 

 
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 1 ต.ค. 62 -  30 ก.ย. 63 

    กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  1,134,525,761.12 บาท 

    -  จ านวนเงินให้กู้ยืม   30,000,000.00 บาท 

    -  จ านวนเงินช่วยเหลือหรอือุดหนุน 33,796,555.39 บาท 
 

       
 
 
 
 
 

กรมการจัดหางาน 1 ต.ค. 62 -  30 ก.ย. 63 

1. กองทุนเพื่อช่วยเหลือคนหางานไปท างานในต่างประเทศ (คงเหลือ) 854,806,696.44 บาท 
-  จ านวนคนหางานที่ได้รับเงินสงเคราะห์จากกองทุน                                      643 คน  
-  รายจ่าย 23,704,477.93 บาท 

2. เงินกองทุนเพื่อผู้รับงานไปท าที่บ้าน (คงเหลือ) 12,464,244.14 
        - อนุมัติเงินกู้ 43 กลุ่ม 

        - จ านวนเงินที่อนุมัติ 
 

7,000,000 บาท 

3. กองทุนเพื่อการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว (ได้รับ
จัดสรรตัวเลขจากกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ปี 2563 โดยกองทุนฯ 
ต้องเรียกเก็บเงินค่าธรรมเนียมจากแรงงานต่างด้าวที่ขึ้นทะเบียน
ถูกต้องตามกฎหมายน าเงินสมทบเข้ากองทุน 

828,000,000 บาท 
 

ยอดคงเหลือจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 338,482,871.80 บาท 
- จัดสรรเงินสนับสนุนหน่วยงานภาครัฐในการบริหารจัดการเกี่ยวกับการท างาน
ของคนต่างด้าวตาม พ.ร.ก. การบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว 
พ.ศ. 2560 และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2561 จ านวน 9 หน่วยงาน ได้แก่  
1. กรมการจัดหางาน 2. กรมการปกครอง 3. ส านักงานต ารวจแห่งชาติ  4. กทม.  
5. กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 6. ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง  
7. กองทัพเรือ 8. กองทัพบก และ 9. กอ.รมน. 
หมายเหตุ : จัดสรรเงินกองทุนและเงินคงเหลือจากปีงบประมาณ 2562 
ให้กบัทั้ง 9 หน่วยงานดังกล่าวด้วย 

       892,059,837.00 บาท 
 

- จ านวนเงิน (คงเหลือ) จากการใช้จ่ายเงินกองทุนฯ (ณ 22 ต.ค. 2563) 274,423,034.80  บาท 

 
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 ผลการด าเนินงานของกองทุนในก ากับดูแลของกระทรวงแรงงาน 

 
 

กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 1 ต.ค. 62 -  30 ก.ย. 63 

1. กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน  252.67 ล้านบาท 

       สหกรณ์ท่ีได้รับอนุมัติเงินกู้ 6 แห่ง 

       - เงินที่อนุมัติให้สหกรณ์กู ้ 77 ล้านบาท 

       - ลูกจ้างที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ที่ได้รับอนุมัติเงินกู้ 4,318 คน 

2. กองทุนสงเคราะห์ลูกจ้าง  217.12 ล้านบาท 

      รับเงินค่าปรับตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 20.40 ล้านบาท 

      - ลูกจ้างที่ได้รับการจ่ายเงินสงเคราะห์จากกองทุน 1,824 ราย 

      - ยอดเงินสงเคราะห์ที่จ่าย 26.91 ล้านบาท 

3. กองทุนความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน   322.52 ล้านบาท 

      - รับเงินรายได้ตามมาตรา 45 แห่ง พ.ร.บ. ความปลอดภัยอาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2554 

25.16 ล้านบาท 

      - จ่ายเงินตามมาตรา 46 แห่ง พ.ร.บ. ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2554 

17.13  ล้านบาท 

      - ลูกจ้างที่เก่ียวข้อง  (คน) 0 คน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


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ผลการด าเนินงานของกองทุนในก ากับดูแลของกระทรวงแรงงาน 
 

  

ส านักงานประกันสังคม 1 ต.ค. 62 -  30 ก.ย. 63 

1. กองทุนประกันสังคม 

   สถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 1 คนข้ึนไป 486,192 แห่ง 

   สถานะเงินกองทุน  2.2252 ล้านล้านบาท 
   - กรณีไม่รวมภาระผูกพันกรณีชราภาพ  675.42 ล้านบาท 

   ประโยชน์ทดแทน รวม 7 กรณ ี

   - เงินประโยชน์ทดแทน  84,136.40 ล้านบาท 

   - การใช้บริการ  153,829,157 ราย 

1) กรณีเจ็บป่วย ตาย ทุพพลภาพ และคลอดบุตร 

    - เงินประโยชน์ทดแทน  41,595.58 ล้านบาท 

    - การใช้บริการ  32,553,124 ราย 

2) กรณีสงเคราะห์บุตรและชราภาพ  

    - เงินประโยชน์ทดแทน 26,689.75 ล้านบาท 

    - การใช้บริการ  120,788,053 ราย 

3)  กรณีว่างงาน 

   - เงินประโยชน์ทดแทน 15,851.07 ล้านบาท 

   - การใช้บริการ  487,980 ราย 

2. กองทุนเงินทดแทน (กรณีประสบอันตรายเนื่องจากการท างาน) 

   สถานะเงินกองทุน  67,008 ล้านบาท 

   จ านวนลูกจ้างผู้ประกันตนที่ได้รับเงินทดแทน (กรณีประสบอันตรายเนื่องจากการท างาน) 452,426 ราย 
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หมายเหตุ รายช่ือผู้บริหาร เป็นข้อมูล ณ วันที่ 27 ตุลาคม 2563 

ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
หมายเลขโทรศัพท์ 

มือถือ ที่ท างาน 
นายสุชาติ  ชมกลิ่น รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน             - - 

นางนฤมล  ภิญโญสินวัฒน ์ รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงแรงงาน - - 

นายสุรชัย ชัยตระกลูทอง ผู้ช่วยรัฐมนตรีประจ ากระทรวงแรงงาน - - 

นายพรศักดิ์ เจริญประเสริฐ 
ผู้ช่วยรัฐมนตรีประจ านายกรฐัมนตรี  
ปฏิบัติหน้าที่ประจ ากระทรวงแรงงาน 

- - 

นางธิวัลรัตน์  อังกินันท ์ ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน - - 

หม่อมหลวงปุณฑริก สมิต ิ ทีป่รึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงแรงงาน - - 

นายสุเทพ  ชิตยวงษ์ เลขานุการรัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน -  - 

นายสุทธิ  สุโกศล ปลัดกระทรวง 06 1414 3883 0 2232 1434 

นางสาวอ าพันธ์  ธุววิทย์ รองปลัดกระทรวง 09 8796 4155  - 

นายนิยม  สองแก้ว ผู้ตรวจราชการกระทรวง 09 7149 0565 0 2643 4479 

นายภูมา  ธรรมกุล ผู้ตรวจราชการกระทรวง 08 5488 5964 0 2232 1116 

นางพัฒนา  พันธุฟัก ผู้ตรวจราชการกระทรวง 09 7149 1401   0 2232 1131 

นายไพโรจน์  โชติกเสถียร ผู้ตรวจราชการกระทรวง 08 1540 8617  0 2245 3394  

นางนภสร ทุ่งสุกใส รก.ที่ปรึกษาวิชาการแรงงาน 09 7147 0597 - 

- ที่ปรึกษากฎหมาย  - - 

นายสุชาติ  พรชัยวิเศษกุล อธิบดีกรมการจัดหางาน 08 9814 1595  0 2248 6801 

นายธวัช เบญจาทิกุล อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 08 5483 8628  0 2248 3513 

นายอภิญญา สุจริตตานันท ์ อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน -  0 2245 7787 

นายทศพล กฤตวงศ์วิมาน เลขาธกิารส านักงานประกันสังคม 09 5893 3838  0 2956 2025 

นางสาวภัทรพร  สมันตรัฐ ผู้ช่วยปลัดกระทรวงแรงงาน 09 7149 4056 0 2232 1327 

นางต้องใจ  สุทัศน์ ณ อยุธยา ผู้ช่วยปลัดกระทรวงแรงงาน 
08 1928 6537 
09 7149 2286 

0 2232 1095-6 

รายชื่อผู้บริหาร 


