
 หน้า   ๔๙ 
เล่ม   ๑๒๙   ตอนพิเศษ   ๗๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๖   เมษายน   ๒๕๕๕ 
 

 
 

คําส่ังกระทรวงแรงงาน 
ที่  ๖๖/๒๕๕๕ 

เรื่อง  แต่งตั้งนายทะเบียนและพนักงานเจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติจัดหางาน 
และคุ้มครองคนหางาน  พ.ศ.  ๒๕๒๘ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  แห่งพระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน  
พ.ศ.  ๒๕๒๘  ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน  (ฉบับที่  ๒)   
พ.ศ.  ๒๕๓๗  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานจึงมีคําส่ัง  ดังต่อไปนี้ 

๑. ให้ยกเลิก 
 (๑) คําส่ังกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  ที่  ๒๓๕/๒๕๓๗  ลงวันที่  ๒๙  

พฤศจิกายน  พ.ศ .  ๒๕๓๗  เรื่อง  แต่งตั้ งนายทะเบียนและพนักงานเจ้าหน้าที่ เพื่อปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน  พ.ศ.  ๒๕๒๘ 

 (๒) คําส่ังกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  ที่  ๑๓๖/๒๕๓๙  ลงวันที่  ๑๖  
กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๓๙  เรื่อง  แต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครอง
คนหางาน  พ.ศ.  ๒๕๒๘ 

๒. แต่งตั้ง ผู้ดํารงตําแหน่งดังต่อไปนี้  เป็นนายทะเบียนตามพระราชบัญญัติจัดหางาน 
และคุ้มครองคนหางาน  พ.ศ.  ๒๕๒๘ 

 (๑) อธิบดีกรมการจัดหางานเป็นนายทะเบียนจัดหางานกลาง 
 (๒) ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นนายทะเบียนจัดหางานจังหวัด 
๓. แต่งตั้ ง ผู้ดํ ารงตํ าแหน่ งดั งต่อไปนี้   เ ป็นพนักงานเจ้ าหน้ าที่ เพื่ อปฏิ บัติการตาม

พระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน  พ.ศ.  ๒๕๒๘ 
 (๑) ปลัดกระทรวงแรงงาน  รองปลัดกระทรวงแรงงาน  ผู้ตรวจราชการกระทรวงแรงงาน  

ที่ปรึกษาวิชาการแรงงาน  ที่ปรึกษากฎหมาย  หรือข้าราชการพลเรือนสามัญตําแหน่งนิติกรระดับ
ปฏิบัติการขึ้นไปที่ดํารงตําแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี  ซ่ึงปฏิบัติงานอยู่ในราชการบริหารส่วนกลาง
ของสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  เป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ทุกท้องที่ทั่วราชอาณาจักร 

 (๒) อธิบดีกรมการจัดหางาน  รองอธิบดีกรมการจัดหางาน  ผู้ตรวจราชการกรมการจัดหางาน  
เลขานุการกรม  ผู้อํานวยการสํานัก  ผู้อํานวยการกองหรือเทียบเท่า  หรือข้าราชการพลเรือนสามัญ
ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการขึ้นไปที่ดํารงตําแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี  ซ่ึงปฏิบัติงาน 
อยู่ในราชการบริหารส่วนกลางของกรมการจัดหางาน  แต่ไม่รวมถึงราชการบริหารส่วนกลางซ่ึงมีที่ตั้งอยู่
ในส่วนภูมิภาค  เป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ทุกท้องที่ทั่วราชอาณาจักร 

 (๓) ข้าราชการพลเรือนสามัญตําแหน่งประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการหรือตําแหน่ง
ประเภททั่วไประดับปฏิบัติงานขึ้นไปที่ดํารงตําแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่าส่ีปี  หรือพนักงานราชการตําแหน่ง
นักวิชาการแรงงาน  ซ่ึงปฏิบัติงานอยู่ในราชการบริหารส่วนกลางของกรมการจัดหางาน  แต่ไม่รวมถึง
ราชการบริหารส่วนกลางซ่ึงมีที่ตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาค  เป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ในท้องที่กรุงเทพมหานคร 



 หน้า   ๕๐ 
เล่ม   ๑๒๙   ตอนพิเศษ   ๗๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๖   เมษายน   ๒๕๕๕ 
 

 
 

 (๔) ข้าราชการพลเรือนสามัญตําแหน่งประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการขึ้นไป 
หรือตําแหน่งประเภททั่วไประดับปฏิบัติงานขึ้นไปที่ดํารงตําแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่าส่ีปี  หรือพนักงานราชการ
ตําแหน่งนักวิชาการแรงงาน  ซ่ึงปฏิบัติงานอยู่ในราชการบริหารส่วนกลางของกรมการจัดหางานซ่ึงมี 
ที่ตั้งอยู่ในส่วนภูมิภาค  เป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ในท้องที่จังหวัดซ่ึงราชการบริหารส่วนกลางนั้นตั้งอยู่ 

 (๕) ผู้ว่าราชการจังหวัด  รองผู้ว่าราชการจังหวัด  ปลัดจังหวัด  นายอําเภอ  ปลัดอําเภอ 
ผู้เป็นหัวหน้าประจําก่ิงอําเภอ  หรือปลัดอําเภอ  เป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ในท้องที่จังหวัด  อําเภอ  หรือก่ิงอําเภอ
ที่รับผิดชอบ 

 (๖) แรงงานจังหวัด  หรือข้าราชการพลเรือนสามัญตําแหน่งประเภทวิชาการระดับ
ปฏิบัติการขึ้นไป  ซ่ึงปฏิบัติงาน  ณ  สํานักงานแรงงานจังหวัด  เป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ในท้องที่จังหวัด 
ที่รับผิดชอบ 

 (๗) จัดหางานจังหวัด  ข้าราชการพลเรือนสามัญตําแหน่งประเภทวิชาการระดับ
ปฏิบัติการขึ้นไปหรือตําแหน่งประเภททั่วไประดับปฏิบัติงานขึ้นไปที่ดํารงตําแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่าส่ีปี  
หรือพนักงานราชการตําแหน่งนักวิชาการแรงงาน  ซ่ึงปฏิบัติงาน  ณ  สํานักงานจัดหางานจังหวัด   
เป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ในท้องที่จังหวัดที่รับผิดชอบ 

 (๘) ข้าราชการทหารชั้นสัญญาบัตรสังกัดกองทัพเรือ  เป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ในเขตพื้นที่ 
ที่รับผิดชอบ 

 (๙) ข้าราชการตํารวจชั้นสัญญาบัตรสังกัดสํานักงานตํารวจแห่งชาติ  เป็นพนักงาน
เจ้าหน้าที่ในเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ส่ัง  ณ  วันที่  ๒๙  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 
เผดิมชัย  สะสมทรัพย ์

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 


