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พระราชกฤษฎีกา 

กําหนดกิจการหรือลูกจ้างอื่นที่ไม่อยู่ในบังคับ 
ตามกฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม 

พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
 

 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๑๗  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

เป็นปีที่  ๒  ในรัชกาลปัจจุบัน 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร  มีพระราชโองการโปรดเกล้าฯ   

ให้ประกาศว่า 
โดยที่เป็นการสมควรกําหนดกิจการหรือลูกจ้างอื่นที่ไม่อยู่ในบังคับตามกฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๒  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  (ฉบับชั่วคราว)  

พุทธศักราช  ๒๕๕๗  และมาตรา  ๔  (๔)  แห่งพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ.  ๒๕๓๓  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม
โดยพระราชบัญญัติประกันสังคม  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๕๘  จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตรา 
พระราชกฤษฎีกาขึ้นไว้  ดังต่อไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชกฤษฎีกานี้เรียกว่า  “พระราชกฤษฎีกากําหนดกิจการหรือลูกจ้างอื่น 
ที่ไม่อยู่ในบังคับตามกฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม  พ.ศ.  ๒๕๖๐” 

มาตรา ๒ พระราชกฤษฎีกานี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เป็นต้นไป 

มาตรา ๓ ให้กิจการหรือลูกจ้างดังต่อไปนี้เป็นกิจการหรือลูกจ้างอื่นที่ไม่อยู่ในบังคับ 
ตามกฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม 

(๑) ลูกจ้างของเนติบัณฑิตยสภา 
(๒) ลูกจ้างของสถาบันวิจัยจุฬาภรณ์ 
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(๓) ลูกจ้างของสภากาชาดไทย 
(๔) ลูกจ้างของสํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 
(๕) ลูกจ้างของรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ 
(๖) ลูกจ้างของกิจการเพาะปลูก  ประมง  ป่าไม้  และเลี้ยงสัตว์  ซึ่งมิได้ใช้ลูกจ้างตลอดปี   

และไม่มีลักษณะงานที่เป็นกิจการนอกเหนือกิจการดังกล่าวรวมอยู่ด้วย 
(๗) ลูกจ้างของนายจ้างที่จ้างไว้เพื่อทํางานอันมีลักษณะเป็นคร้ังคราว  เป็นการจร  หรือเป็นไป

ตามฤดูกาล 
(๘) ลูกจ้างของนายจ้างที่เป็นบุคคลธรรมดา  ซึ่งงานที่ลูกจ้างทํานั้นมิได้มีการประกอบธุรกิจ

รวมอยู่ด้วย   
(๙) ลูกจ้างของนายจ้างซึ่งประกอบการค้าเร่หรือการค้าแผงลอย 
มาตรา ๔ ใหรั้ฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานรักษาการตามพระราชกฤษฎีกานี้ 
 

ผู้รับสนองพระราชโองการ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

นายกรัฐมนตรี 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชกฤษฎีกาฉบับน้ี  คือ  เน่ืองด้วยได้มีการประกาศใช้บังคับ
พระราชบัญญัติประกันสังคม  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๕๘  ซึ่งได้มีการเปล่ียนแปลงลักษณะของกิจการหรือลูกจ้าง
ที่ไม่อยู่ภายใต้บังคับแห่งพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ.  ๒๕๓๓  ประกอบกับในปัจจุบันได้มีกิจการหรือลูกจ้าง
เพ่ิมขึ้นอีกหลายประเภทท่ีสมควรมิให้นําบทบัญญัติในพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ.  ๒๕๓๓  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
มาใช้บังคับ  และโดยที่มาตรา  ๔  (๔)  แห่งพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ.  ๒๕๓๓  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติม 
โดยพระราชบัญญัติประกันสังคม  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๕๘  ได้บัญญัติมิให้นํากฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม
มาใช้บังคับแก่กิจการหรือลูกจ้างตามท่ีกําหนดในพระราชกฤษฎีกา  จึงจําเป็นต้องตราพระราชกฤษฎีกาน้ี 


