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ประกำศคณะกรรมกำรประกันสังคม 
เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไข กำรลดส่วนอัตรำเงินสมทบ 

เกี่ยวกับประโยชน์ทดแทนกรณีประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วย 
กรณีทุพพลภำพ กรณีคลอดบุตร และกรณีตำย 

พ.ศ. ๒๕๓๔๑ 
   

 
อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ ๕๕ แห่งพระรำชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ 

คณะกรรมกำรประกันสังคมจึงก ำหนด หลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไข กำรขอลดส่วนและกำร
พิจำรณำหักส่วนลดอัตรำเงินสมทบที่รัฐบำล นำยจ้ำง และลูกจ้ำงจะต้องส่งเข้ำกองทุนประกันสังคม 
ดังต่อไปนี้ 

 
ข้อ ๑  นำยจ้ำงที่จะขอลดส่วนอัตรำเงินสมทบให้ยื่นค ำขอต่อส ำนักงำนประกันสังคม

หรอืส ำนักงำนประกันสังคมจังหวัด แล้วแต่กรณี ตำมแบบ สปส. ๑ - ๐๔ ท้ำยประกำศนี้ 
 
ข้อ ๒  ให้นำยจ้ำงยื่นระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับกำรท ำงำน สัญญำจ้ำงแรงงำน

ข้อตกลงเกี่ยวกับสภำพกำรจ้ำงหรือเอกสำรอ่ืนใดที่เป็นเอกสำรเกี่ยวกับกำรจัดสวัสดิกำรให้แก่ลูกจ้ำง 
ในกรณีประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วย หรือกรณีทุพพลภำพ หรือกรณีตำย อันมิใช่เนื่องจำกกำรท ำงำน 
หรือกรณีคลอดบุตร พร้อมกับแบบค ำขอในข้อ ๑ โดยต้องใช้เอกสำรต้นฉบับหรือส ำเนำเอกสำรที่
นำยจ้ำงรับรอง 

 
ข้อ ๓  เมื่อนำยจ้ำงรำยใดได้รับกำรพิจำรณำให้ลดส่วนอัตรำเงินสมทบในประโยชน์

ทดแทนประเภทใด ให้นำยจ้ำงรำยนั้นได้รับกำรลดส่วนอัตรำเงินสมทบครั้งละ ๑ ปี ตำมท่ีได้ระบุไว้ให้
ได้รับกำรลดส่วน และเมื่อครบก ำหนดเวลำแล้ว หำกสวัสดิกำรที่นำยจ้ำงจัดให้แก่ลูกจ้ำงในประเภทที่
ได้รับกำรลดส่วนยังคงมีกำรจ่ำยในอัตรำสูงกว่ำประโยชน์ทดแทน ตำมพระรำชบัญญัติประกันสังคม 
พ.ศ. ๒๕๓๓ ให้ถือว่ำนำยจ้ำงได้รับกำรลดส่วนอัตรำเงินสมทบต่อไปอีกครำวละ ๑ ปี 

 
ข้อ ๔  ในกรณีที่สวัสดิกำรในประเภทที่นำยจ้ำงได้รับกำรลดส่วนอัตรำเงินสมทบ

เรื่องหนึ่งเรื่องใดได้ถูกยกเลิกหรือลดน้อยลง ให้ถือว่ำกำรลดส่วนอัตรำเงินสมทบในประเภทนั้นเป็นอัน
ระงับนับแต่วันที่มีกำรยกเลิกกำรจัดสวัสดิกำรหรือสวัสดิกำรลดน้อยลง 

เมื่อสวัสดิกำรตำมวรรคแรกเรื่องหนึ่งเรื่องใด ได้ถูกยกเลิกหรือลดน้อยลงให้นำยจ้ำง
มีหนังสือแจ้งให้ส ำนักงำนประกันสังคมทรำบทันท ี

 
ข้อ ๕  ให้ส ำนักงำนประกันสังคมเป็นผู้ด ำเนินกำรพิจำรณำกำรหักส่วนลดอัตรำเงิน

สมทบโดยให้ถือหลักเกณฑ์ดังนี้ 
๕.๑ ให้พิจำรณำกำรหักลดส่วนอัตรำเงินสมทบแยกเป็นแต่ละประเภท เปรียบเทียบ

                                                 
๑ รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๐๘/ตอนท่ี ๒๘/หน้ำ ๑๘๘๐/๒๑ กุมภำพันธ์ ๒๕๓๔ 
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กันระหว่ำงสวัสดิกำร ที่นำยจ้ำงจัดให้แก่ลูกจ้ำงกับประโยชน์ทดแทน ตำมพระรำชบัญญัติ
ประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ โดยกำรให้คะแนน ๓ ระดับดังนี้ 

คะแนน ๐ หมำยถึง สวัสดิกำรที่นำยจ้ำงจัดให้อยู่ในระดับเดียวกับประโยชน์
ทดแทน ตำมพระรำชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ 

คะแนน -๑ หมำยถึง สวัสดิกำรที่นำยจ้ำงจัดให้อยู่ในระดับต่ ำกว่ำประโยชน์
ทดแทน ตำมพระรำชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ 

คะแนน +๑ หมำยถึง สวัสดิกำรที่นำยจ้ำงจัดให้อยู่ในระดับสูงกว่ำประโยชน์
ทดแทน ตำมพระรำชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓  

๕.๒ ปัจจัยที่จะใช้พิจำรณำกำรให้คะแนนในสวัสดิกำรแต่ละประเภทมีดังนี้ 
๕.๒.๑ กรณีเจ็บป่วยหรือประสบอันตรำย  

กำรบริกำรทำงกำรแพทย์ 
(๑) จ ำนวนเงินค่ำรักษำพยำบำล 
(๒) ระยะเวลำที่จ่ำยค่ำรักษำพยำบำล 
(๓) ขอบข่ำยกำรให้ควำมคุ้มครอง 
(๔) กำรครอบคลุมถึงโรคเรื้อรงั 
(๕) กำรยกเว้นโรคที่เป็นอยู่ก่อน 
(๖) วิธีกำรจ่ำยเงินค่ำรักษำพยำบำล 
(๗) ระยะเวลำรอกำรมีสิทธิ 
(๘) ผู้จ่ำยเงินค่ำรักษำพยำบำล 
เงินทดแทนกำรขำดรำยได้ 
(๑) จ ำนวนเงินที่จ่ำยให้ลูกจ้ำงในกรณีท่ีต้องหยุดงำนเพื่อรักษำพยำบำล 

๕.๒.๒ กรณีคลอดบุตร 
กำรบริกำรทำงกำรแพทย์ 
(๑) จ ำนวนเงินค่ำรักษำพยำบำล 
เงินทดแทนกำรขำดรำยได้ 
(๑) จ ำนวนเงินที่จ่ำยให้ลูกจ้ำงในกรณีต้องหยุดงำนเพื่อกำรคลอด 

๕.๒.๓ กรณีทุพพลภำพ 
กำรบริกำรทำงกำรแพทย์ 
(๑) จ ำนวนเงินค่ำรักษำพยำบำล 
เงินทดแทนกำรขำดรำยได้ 
(๑) จ ำนวนเงินที่จ่ำยให้ลูกจ้ำง 
(๒) เงือ่นไขกำรจ่ำยเงินเพรำะเหตุทุพพลภำพ 

๕.๒.๔ กรณีตำย 
(๑) จ ำนวนเงินค่ำท ำศพ 
(๒) เงื่อนไขกำรจ่ำยเงินค่ำท ำศพ 
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ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

๕.๒.๕๒ ให้น ำกำรให้ควำมคุ้มครองสิทธิประโยชน์แก่ผู้สิ้นสภำพกำรเป็นลูกจ้ำง
ตำมมำตรำ ๓๘ วรรคสอง แห่งพระรำชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
พระรำชบัญญัติประกันสังคม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๒ มำเป็นปัจจัยที่จะใช้พิจำรณำกำรให้คะแนนใน
สวัสดิกำรแต่ละประเภทตำม ๕.๒.๑, ๕.๒.๒, ๕.๒.๓, และ ๕.๒.๔ 

๕.๓ ผลลัพธ์กำรให้คะแนนตำมข้อ ๕.๒ ในสวัสดิกำรแต่ละประเภทให้มีควำมหมำย
ดังนี้ 

คะแนน ๐ และ -๑ หมำยถึง นำยจ้ำงไม่ได้รับกำรลดส่วนอัตรำเงินสมทบ 
คะแนน +๑ หมำยถึง นำยจ้ำงได้รับกำรลดส่วนอัตรำเงินสมทบ 

 
ข้อ ๖๓  เมื่อนำยจ้ำงได้รับกำรลดส่วนอัตรำเงินสมทบ ให้ลดอัตรำเงินสมทบจำก

อัตรำเงินสมทบหนึ่งจุดห้ำดังนี้ 
กรณีประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วย  ๑.๐๖ 
กรณีคลอดบุตร  ๐.๒๓ 
กรณีทุพพลภำพ  ๐.๑๓ 
กรณีตำย  ๐.๐๘ 
ให้นำยจ้ำงใช้อัตรำเงินสมทบในส่วนที่เหลือภำยหลังคิดส่วนลดดังกล่ำวมำค ำนวณ

เงินสมทบในส่วนของผู้ประกันตนทุกคนและเงินสมทบในส่วนของนำยจ้ำง 
 
ข้อ ๗  เมื่อได้พิจำรณำกำรลดส่วนอัตรำเงินสมทบเสร็จสิ้นแล้ว ให้ส ำนักงำน

ประกันสังคมแจ้งผลกำรพิจำรณำเป็นหนังสือใหน้ำยจ้ำงทรำบ 
 
ข้อ ๘  ประกำศนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๒๓ มกรำคม ๒๕๓๔ เป็นต้นไป 

 
 

ประกำศ ณ วันที่ ๒๓ มกรำคม ๒๕๓๔ 
อ ำพล  สิงหโกวินท์ 

ประธำนคณะกรรมกำรประกันสังคม 

                                                 
๒ ข้อ ๕.๒.๕ เพิ่มโดยประกำศคณะกรรมกำรประกันสังคม เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร และเง่ือนไข 

กำรลดส่วนอัตรำเงินสมทบเกี่ยวกับประโยชน์ทดแทนกรณีประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วย กรณีทุพพลภำพ กรณีคลอด
บุตร และกรณีตำย พ.ศ. ๒๕๕๔ (ฉบับท่ี ๕) 

๓ ข้อ ๖ แก้ไขเพิ่มเติมโดยประกำศคณะกรรมกำรประกันสังคม เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร และ
เงื่อนไขกำรลดส่วนอัตรำเงินสมทบเกี่ยวกับประโยชน์ทดแทนกรณีประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วย กรณีทุพพลภำพ 
กรณีคลอดบุตร และกรณีตำย (ฉบับท่ี ๖) พ.ศ. ๒๕๖๑ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๔ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

ประกำศคณะกรรมกำรประกันสังคม เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไข กำรลดส่วนอัตรำเงิน
สมทบเกี่ยวกับประโยชน์ทดแทนกรณีประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วย กรณีทุพพลภำพ กรณีคลอดบุตร 
และกรณีตำย พ.ศ. ๒๕๕๔ (ฉบับที่ ๕)๔ 
 

ข้อ ๒  ให้นำยจ้ำงที่จะขอลดส่วนอัตรำเงินสมทบ จัดท ำบัญชีแยกลูกจ้ำงออกเป็น ๒ 
ประเภท คือ บัญชีลูกจ้ำงที่เข้ำท ำงำนในสถำนประกอบกำรก่อนวันที่ ๒ กันยำยน ๒๕๓๓ ซึ่งมีสิทธิ
ได้รับกำรพิจำรณำลดส่วนอัตรำเงินสมทบ และบัญชีลูกจ้ำงที่เข้ำท ำงำนในสถำนประกอบกำร ตั้งแต่
วันที่ ๒ กันยำยน ๒๕๓๓ ต้องน ำส่งเงินสมทบตำมอัตรำที่ก ำหนดในกฎกระทรวงที่ออกโดยอำศัย
อ ำนำจ ตำมมำตรำ ๔๖ แห่งพระรำชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
พระรำชบัญญัติประกนัสังคม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 
ข้อ ๓  กรณีนำยจ้ำงที่จะขอลดส่วนอัตรำเงินสมทบ ให้น ำส่งเงินสมทบตำมอัตรำที่

ก ำหนดในกฎกระทรวงที่ออกโดยอำศัยอ ำนำจตำมมำตรำ ๔๖ แห่งพระรำชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 
๒๕๓๓ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติประกันสังคม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๒ จนกว่ำส ำนักงำน
ประกันสังคมจะพิจำรณำกำรลดส่วนอัตรำเงินสมทบเสร็จสิ้น และแจ้งผลกำรพิจำรณำเป็นหนังสือให้
นำยจ้ำงทรำบ 

 
ข้อ ๔  ประกำศนี้ใช้บังคับส ำหรับกำรลดส่วนอัตรำเงินสมทบ ประจ ำปี พ.ศ. ๒๕๕๕ 

เป็นต้นไป 
 

ประกำศคณะกรรมกำรประกันสังคม เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขกำรลดส่วนอัตรำเงินสมทบ
เกี่ยวกับประโยชน์ทดแทนกรณีประสบอันตรำยหรือเจ็บป่วย กรณีทุพพลภำพ กรณีคลอดบุตร และ
กรณีตำย (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๖๑๕ 
 

ข้อ ๒  ประกำศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑ มกรำคม พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นต้นไป 

                                                 
๔ รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๒๘/ตอนพิเศษ ๘๙ ง/หน้ำ ๒๐/๑๑ สิงหำคม ๒๕๕๔ 
๕ รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๓๕/ตอนพิเศษ ๑๒๙ ง/หน้ำ ๑๗/๖ มิถุนำยน ๒๕๖๑ 



ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ - ๕ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

อุษมล/ผู้จัดท ำ 
๒๐ กุมภำพันธ์ ๒๕๕๕ 

 
ปวันวิทย์/เพ่ิมเติม 

๙ กรกฎำคม ๒๕๖๑ 
 

วิชพงษ์/ตรวจ 
๑๑ กรกฎำคม ๒๕๖๑ 

 


