
ขั้นตอนการด าเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

ของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
1. การรายงานผลการวิเคราะห์ เสนอข้อคิดเห็น มาตรการ/แนวทางป้องกันการทุจริต จากการประเมินความเสี่ยงการ
ทุจริตของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

แนวทางการขับเคลื่อนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท.) ได้แจ้งการวางระบบการประเมินความเสี่ยงการทุจริต
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ใน 3 ด้าน คือ 

 ด้านที่ ๑  ประเมินความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 
 ด้านที่ ๒  ประเมินความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้ต าแหน่ง หน้าที่และอ านาจ 
 ด้านที่ ๓  ประเมินความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณ 

ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ได้ก าหนดแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตฯ ในด้านที่ 3 การประเมินความเสี่ยง
การทุจริตเกี่ยวกับความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณ กระบวนงาน : ตรวจรับงาน โครงการเช่าบริการเครือข่าย
สื่อสารข้อมูลของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2. การด าเนินการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 2564 
2.1 เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564  ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ได้ประชุมหารือเจ้าหน้าที่หน่วยงาน    

ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  เพ่ือวิเคราะห์กระบวนงานและรูปแบบความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับ  
ด้านที่ ๓ ประเมินความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณ เพ่ือยกร่างแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต
ของส านักงานปลัดกกระทรวงแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ 2564  ในกระบวนงาน : ตรวจรับงาน โครงการเช่าบริการ
เครือข่ายสื่อสารข้อมูลของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2.2 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ได้เสนอร่างแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตต่อปลัดกระทรวงแรงงาน
เพ่ือขอความเห็นชอบ โดยปลัดกระทรวงแรงงานได้ให้ความเห็นชอบต่อร่างแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปี
งบประมาณ 2564 ในกระบวนงาน : ตรวจรับงาน โครงการเช่าบริการเครือข่ายสื ่อสารข้อมูลของส านักงาน
ปลัดกระทรวงแรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามหนังสือ ด่วนที่สุด  ที่ รง 0213/122 ลงวันที่ 2 เมษายน 
2564 และ ศปท. ได้ด าเนินการจัดส่งแผนบริหารความเสี่ยงดังกล่าวให้กับส านักงาน ป.ป.ท. เมื่อวันที่ 12 เมษายน 
2564 

  

 

3. การก ากับติดตามและรายงานผลการด าเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ด าเนินการขับเคลื่อนแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตของส านักงานปลัดกระทรวง

แรงงาน ประจ าปีงบประมาณ 2564 ตลอดจนก ากับติดตามและรายงานผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามมาตรการ/
กิจกรรม/แนวทางที่ก าหนด ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามแบบฟอร์มรายงานผลการด าเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
ดังนี้ 

 
 
 
 
 



 

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 

 
ลงชื่อ ...นางนพมาศ  เวชนุสิทธิ์..ผู้รายงาน 

ต าแหน่ง ..นักวิชาการแรงงานช านาญการพิเศษ... 

เบอร์โทร....02 232 1001... 

วันที่ ...28.... เดือน ..เมษายน..พ.ศ. 2564 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
รอบที่ ๒ ผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 

จ านวนรวม..............1.................หน่วยงาน 
 

รายชื่อหน่วยงาน 
ในก ากับ ศปท. 

ระดับกรม 
รัฐวิสาหกิจ  

องค์การมหาชน 
หน่วยงานอ่ืน 

กทม.  

ชื่อกระบวนงาน 

กรอบ 
การประเมิน 

ด้าน 
๑  ๒  ๓* 

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 

๑ 
ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
แรงงาน 
 

กระบวนการ  
ตรวจรับงานโครงการ
เช่าบริการเครือข่าย
สื่อสารข้อมูลของ
ส านักงานปลัด 
กระทรวงแรงงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564    

3 กระบวนการตรวจรับงานโครงการเช่าบริการ
เครือข่ายส่ือสารข้อมูลของส านักงานปลัดกระทรวง
แรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564    

 
 

   

 
 

   

 
 

   

 
 
* ด้านที่ ๑  ประเมินความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 
 ด้านที่ ๒  ประเมินความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้ต าแหน่ง หน้าที่และอ านาจ 
 ด้านที่ ๓  ประเมินความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณ 
 
 
 
 
 

 
 



 

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

หน่วยงานระดับกรม รัฐวสิาหกิจ องค์การมหาชน หน่วยงานอื่น กรุงเทพมหานคร 
 
ผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
 

 

 
แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ วันที่ 22 เมษายน 2564 
หน่วยงานที่ประเมิน ..ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน.........................................................................  
 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง    
การทุจริต 

กระบวนการตรวจรับงาน โครงการเช่าบริการเครือข่ายส่ือสารข้อมูลของ
ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง 1. แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานที่ไม่เป็นญาติ คนรู้จักกับผู้ให้เช่า 
2. แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานที่มีความรู้และความเชี่ยวชาญเป็นกรรมการตรวจรับ 
3. แต่งตั้งกรรมการที่มีความเกี่ยวข้องกับงาน แต่อยู่คนละหน่วยงาน 
4. มีการจัดท ารายงานตรวจรับพัสดุเพ่ือเปรียบเทียบข้อก าหนด (Specifications) 
ของพัสดุ/งานจ้างใน TOR กับพัสดุที่ได้รับหรือผลงานที่ส่งมอบ 
5. คณะกรรมการตรวจสอบทุกกิจกรรม/งวดงาน ให้มีข้อมูลครบถ้วนตรงตาม TOR 
6. คณะกรรมการตรวจงานจ้างตามงวดงานอย่างเคร่งครัดและรายงานการตรวจ
ควบคุมงานต่อผู้บริหารเพ่ือทราบ 

สถานะการด าเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 
 

  ยังไม่ได้ด าเนินการ 
  เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
  เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
  เหตุผลอื่น (โปรดระบุ)  

ผลการด าเนินงาน มีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับ และข้ันตอนตรวจรับ ดังนี้ 
๑. แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ จ านวน ๕ ท่าน โดยมีผู้อ านวยการศูนย์
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นประธานกรรมการ และมีเจ้าหน้าที่กลุ่มงาน
บริหารคอมพิวเตอร์และเครือข่าย และกลุ่มงานพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร์  
เป็นคณะกรรมการประกอบด้วย 
๒. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ประกอบด้วย เจ้าหน้าที่ด้านคอมพิวเตอร์
และเครือข่ายของกลุ่มงานบริหารคอมพิวเตอร์และเครือข่าย และกลุ่มงาน
พัฒนางานระบบงานคอมพิวเตอร์ 
๓. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ได้มีการประชุมตรวจรับพัสดุเพ่ือตรวจสอบ    
การด าเนินงานการส่งมอบงานบริการเป็นรายข้อ ตาม TOR ในแต่ละงวดงาน
พร้อมจัดท ารายงานผลการตรวจรับ 
๔. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุมีการจัดท ารายงานเบิกจ่ายพร้อมเอกสารตรวจรับ
แจ้งผู้บริหารทราบ 
 



 

  

ค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 

 

 

 
 รายงานผลการตรวจรับงานฯ การเช่าบริการเครือข่ายสื่อสารข้อมูลของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ 

 

***************************************************** 















- ๑ - 

รายงานการประชุมคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
การเช่าบริการเครือข่ายสื่อสารข้อมูลของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (วันที่ ๑ มกราคม ๒๕๖๔ ถึงวันที่ 3๐ กันยายน 256๔)  
ครั้งที่ ๗/๒๕๖๔ วันจันทร์ที่ ๒๒ มีนาคม 2564 เวลา ๑๐.๓๐ น. 

ณ ห้องประชุมศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ชั้น ๙  
อาคารส านักงานประกันสังคมกรุงเทพมหานครพื้นที่ ๓ 

 
ผู้มาประชุม 
๑. นายสมชาย เอ้ือจารุพร  ผู้อ านวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประธานกรรมการ  
๒. นายสมชาย เจริญพร   ผู้อ านวยการกลุ่มงานบริหารคอมพิวเตอร์และเครือข่าย กรรมการ 
  ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๓. นางสาวจิดาภา มิ่งขวัญ  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ช านาญการ กรรมการ 
  กลุ่มงานบริหารคอมพิวเตอร์และเครือข่าย  
  ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๔. นายวุฒิไกร  พรหมเรือง  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ กรรมการ  
  กลุ่มงานพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร์ 
  ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๕. ว่าที่ร้อยตรีศรัญญู รัตนเตโช  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ กรรมการและ 
  กลุ่มงานบริหารคอมพิวเตอร์และเครือข่าย เลขานุการ 
  ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. นางกฤษดา วิชัยสืบ  นักวิชาการแรงงานช านาญการ กลุ่มงานบริหารคอมพิวเตอร์และเครือข่าย  
    ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๒. นายชนาเทพ สาระไชย นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ กลุ่มงานบริหารคอมพิวเตอร์และเครือข่าย  
    ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๓. นางสาวพชร ประภานนท์ บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) 
๔. นายพชร สาลีพันธ ์ บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) 
๕. นายภาสกร กล้าหาญ บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) 

เริ่มประชุม เวลา ๑๐.๓๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

 - ไม่มี - 

ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท ารายงานการประชุมคณะกรรมการตรวจรับพัสดุการเช่าบริการ
เครือข่ายสื่อสารข้อมูลของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (วันที่ ๑ มกราคม ๒๕๖๔  
ถึงวันที่ 3๐ กันยายน 256๔) ครั้งที่ ๖/๒๕๖4 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ เรียบร้อยแล้ว     
จึงขอใหค้ณะกรรมการตรวจรับพัสดุฯ พิจารณารับรองรายงานการประชุม 

 มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖4 

ระเบียบ... 
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ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเพื่อพิจารณา 
 พิจารณาการส่งมอบงานงวดที่ ๓ ระหว่างวันที่ ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ – ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๔ 
การเช่าบริการเครือข่ายสื่อสารข้อมูลของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔                
(วันที่ ๑ มกราคม ๒๕๖๔ ถึงวันที่ 3๐ กันยายน 256๔) ของบริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) 

 ประธานกรรมการ  มอบฝ่ายเลขานุการฯ ชี้แจงรายละเอียดการส่งมอบงานงวดที่ ๓  
ระหว่างวันที่ ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ – ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๔ การเช่าบริการเครือข่ายสื่อสารข้อมูลของ 
ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (วันที่ ๑ มกราคม ๒๕๖๔ ถึงวันที่ 3๐ กันยายน 256๔) 
ของบริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) 

 ฝ่ายเลขานุการฯ  การส่งมอบงานงวดที่ ๓ ระหว่างวันที่ ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ –        
๑๕ มีนาคม ๒๕๖๔ การเช่าบริการเครือข่ายสื่อสารข้อมูลของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ (วันที่ ๑ มกราคม ๒๕๖๔ ถึงวันที่ 3๐ กันยายน 256๔) ข้อ ๕ การช าระค่าเช่า ก าหนดว่า      
เมื่อผู้ให้เช่าจะต้องส่งมอบงานเป็นรายงวด ภายใน ๑ วันนับถัดจากวันครบก าหนดรายงวด หากงวดใดวันครบก าหนด
ส่งมอบงานตรงกับวันหยุดราชการ ให้ส่งมอบงานในวันท าการถัดไป ทางบริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด 
(มหาชน) ได้มีหนังสือ ที่ เอ็นที รข.๑(ขร.๕)/๒๑๔๓ ลงวันที่ ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๔ ส่งมอบงานการเช่าบริการ
เครือข่ายสื่อสารข้อมูลของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (วันที่ ๑ มกราคม ๒๕๖๔       
ถึงวันที่  3๐ กันยายน 256๔) งวดที่  ๓ ระหว่างวันที่  ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ – ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๔         
พร้อมจัดส่งรายงานผลการให้เช่าบริการเครือข่ายสื่อสารข้อมูลฯ และใบแจ้งคา่ใช้บริการ เลขท่ี 309822877    
ลงวันที่  ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๔ ขอเก็บเงินค่าเช่าบริการเครือข่ายสื่อสารข้อมูลฯ เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 
๑,๕๕๖,๒๘๐ บาท (หนึ่งล้านห้าแสนห้าหมื่นหกพันสองร้อยแปดสิบบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียดที่ต้องส่งมอบงาน
ในงวดที่ ๓ ดังนี้ 
  ๑) รายงานผลการขัดข้องของวงจรเครือข่าย 
  ๒) รายงานปริมาณการใช้เครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
  ๓) รายงานปริมาณการใช้เครือข่ายอินทราเน็ต ตามเอกสารแนบท้ายสัญญาผนวก ๑ 
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.๑.๒ (๕) 
  ๔) รายงานผลการใช้งานในวงจรอินเตอร์เน็ตและอินทราเน็ตที่ใช้งานผ่านเครือข่าย
ส่วนกลาง ตามเอกสารแนบท้ายสัญญาผนวก ๑ รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.3.28 
  ๕) รายงานผลการใช้งานในวงจรอินทราเน็ตส่วนภูมิภาคของวงจรหลัก จ านวน 140 วงจร 
และวงจร High Speed Internet จ านวน 140 วงจร ตามเอกสารแนบท้ายสัญญาผนวก ๑ รายละเอียด   
คุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.3.2๙  

๖) รายงานสรุปปริมาณการใช้งานระบบสารสนเทศของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
  ๗) รายงานการให้บริการ e-mail security 
  ๘) รายงานผลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ Helpdesk พร้อมใบบันทึกการเข้า – ออก        
การปฏิบัติงาน  
 จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณา 

 ที่ประชุม  ได้ร่วมกันพิจารณาเอกสารการส่งมอบงาน ซึ่งมีรายละเอียดของเนื้อหาสรุปได้ ดังนี้ 

 

 

 ๑. เอกสาร… 



- ๓ - 
 

 
  

๑. รายงานผลการขัดข้องของวงจรเครือข่าย ประกอบด้วย 
 ๑.๑ สรุปรายงานสาเหตุการขัดข้องของวงจรสื่อสัญญาณความเร็วสูง 

ล าดับ สาเหตุการขัดข้อง ภายใต้โครงการ นอกเหนือโครงการ 
จ านวนชั่วโมง จ านวนครั้ง จ านวนชั่วโมง จ านวนครั้ง 

๑ MPLS 25:07 ๑6 - - 
๒ FTTX 52:14 12 - - 

รวม 77:21 28 ๐๐:๐๐ ๐ 

๑.๒ สรุปรายงานจ านวนชัว่โมงในการขัดข้องของเครือข่ายสื่อสารข้อมูลภายใต้โครงการ  

เวลาบกพร่อง ระยะเวลาในการแก้ไขปัญหา 
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 04:24:00  ชั่วโมง 

ต่างจังหวัด 72:57:00 ชั่วโมง 
รวม 77:21:00 ชั่วโมง 

สรุป   การใช้บริการเครือข่ายสื่อสารข้อมูล ระหว่างวันที่ ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ – ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๔
ดังนี้ 

  จ านวนวงจรของส านักงานที่ใช้ระบบเครือข่ายทั้งหมด ๒๘๘ วงจร 
  จ านวนเวลาที่ช ารุดบกพร่องทั้งหมด   77:21:00 ชั่วโมง 
  คุณภาพการให้บริการระบบเครือข่ายประจ าเดือน = 99.96 % 

๑.๓ รายงานปริมาณการใช้งานระบบเครือข่ายสื่อสารข้อมูล อยู่ในปริมาณปกติ จ านวน ๒๘๘ Links  
  จากรายงานข้อ ๑.๑ และ ๑.๒ เป็นรายงานผลการให้บริการสามารถน ามาคิดค่าปรับตามข้อก าหนด  
ในสัญญา ดังนี้ 

๑.๓.๑ จากการตรวจสอบเอกสารการส่งมอบงานงวดที่ ๓ ของบริษัทฯ พบว่าการให้บริการดังกล่าวมี       
จุดช ารุดเกินที่ก าหนดไว้จ านวน ๑ จุด คือส านักงานแรงงานจังหวัดเชียงใหม่ ตามข้อก าหนดในสัญญาของ
โครงการฯ ข้อ ๑๐ การซ่อมแซมแก้ไข ข้อ ๑๐.๑ ในกรณีเครือข่ายสื่อสารข้อมูลช ารุดบกพร่อง เสียหาย หรือ
ขัดข้องใช้งานไม่ได้ทั้งหมดหรือแต่บางส่วน โดยมิใช่ความผิดของผู้เช่า ผู้ให้เช่าจะต้องจัดให้ช่างที่มีความรู้ความช านาญ
และฝีมือดีมาจัดการซ่อมแซมแก้ไขให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ดีตามปกติด้วยค่าใช้จ่ายของผู้ให้เช่า โดยต้อง
ด าเนินการซ่อมแซมแก้ไขให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ดีตามปกติ ดังนี้ 

(๑๐.๑.๑) วงจรสื่อสัญญาณ มีรายละเอียดดังนี้ (เวลาท าการปกติ ช่วงเวลา ๐๗.๓๐ – ๑๗.๓๐ น.) 
  (๑) กรุงเทพมหานครและปริมณฑล  
 (๑.๑) ในเวลาท าการปกติ ภายใน ๓ ชั่วโมง นับจากที่ได้รับแจ้ง 
 (๑.๒) นอกเวลาท าการปกติ ภายใน ๖ ชั่วโมง นับจากที่ได้รับแจ้ง 
 (๒) ต่างจังหวัด 
 (๒.๑) ในเวลาท าการปกติ ภายใน ๔ ชั่วโมง นับจากที่ได้รับแจ้ง 
 (๒.๒) นอกเวลาท าการปกติ ภายใน ๘ ชั่วโมง นับจากที่ได้รับแจ้ง 
(๑๐.๑.๒) วงจร High Speed Internet มีรายละเอียดดังนี้ 

(๑) กรุงเทพมหานครและปริมณฑล ภายใน ๒๔ ชั่วโมง นับจากที่ได้รับแจ้ง 
(๒) ต่างจังหวัด ภายใน ๔๘ ชั่วโมง นับจากท่ีได้รับแจ้ง 

 
(๑๐.๑.๓) กรณ.ี.. 
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 (๑๐.๑.๓) กรณีผู้ให้เช่าไม่สามารถเข้าพ้ืนที่เพ่ือมาแก้ไขข้อบกพร่องเครือข่ายได้ เนื่องจากผู้เช่า
ไม่พร้อมให้เข้าด าเนินการ ถือว่าเป็นเหตุสุดวิสัย จะไม่นับเวลาดังกล่าวมาใช้ในการคิดค่าปรับพร้อมเอกสาร
ยืนยันตามท่ีผู้เช่าก าหนด 
 การที่ผู้เช่าหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากผู้เช่าแจ้งให้ผู้ให้เช่าหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจาก     
ผู้ให้เช่าทราบทางวาจา ทางโทรสาร หรือทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (e-mail) หรือทางโทรศัพท์ หรือช่องทางอ่ืน ๆ 
ที่ผู้เช่าก าหนด ไม่ว่าวิธีใดวิธีหนึ่งให้ถือเป็นการแจ้งโดยชอบตามสัญญานี้ 
 ถ้าผู้ให้เช่าไม่สามารถปฏิบัติตามวรรคหนึ่ง ผู้ให้เช่ายอมให้ผู้เช่าปรับเป็นรายชั่วโมง ในอัตราชั่วโมง
ละร้อยละ ๐.๐๑ ของวงเงินทั้ งหมดของสัญญา โดยเศษของชั่วโมงให้คิดเป็น หนึ่ งชั่วโมงคูณตัวถ่วง             
โดยยินยอมให้ ผู้เช่าหักค่าปรับดังกล่าวออกจากค่าเช่าประจ างวด ส าหรับจ านวนชั่วโมงที่ใช้ในการค านวณ
ค่าปรับจะเริ่มนับตั้งแต่เวลาที่ได้ตรวจพบจากผู้เช่าหรือผู้ให้เช่า และสิ้นสุดเมื่อผู้ให้เช่าและผู้เช่าได้รับรองว่า
เครือข่ายสื่อสัญญาณข้อมูลสามารถใช้งานได้ดีดังเดิม 
 ซึ่งคิดค่าปรับจุดช ารุดจากการให้บริการในเวลาปกติ คือ ส านักงานแรงงานจังหวัดเชียงใหม่     
แจ้งซ่อมเมื่อวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ เวลา ๐๗.๓๐ น. และเครือข่ายสื่อสารข้อมูลสามารถใช้งานได้เวลา ๑๓.๒๖ น. 
พบเวลาที่เครือข่ายสื่อสารข้อมูลช ารุดบกพร่องรวม ๕.๕๖ ชั่วโมง (เศษของชั่วโมงให้นับเป็นหนึ่งชั่วโมง) รวมเป็น
เวลาในการคิดค านวณค่าปรับทั้งสิ้น ๖ ชั่วโมง (เกินระยะเวลาตามข้อก าหนดในสัญญา คือ วงจรสื่อสัญญาณ 
(ต่างจังหวัด) ในเวลาท าการปกติ จะต้องซ่อมแซมแก้ไขภายใน ๔ ชั่วโมงนับจากที่ได้รับแจ้ง) จึงคิดเป็น        
เงินค่าปรับตามสูตรรายชั่วโมง X อัตราชั่วโมงละร้อยละ ๐.๐๑ ของวงเงินทั้งหมดของสัญญา X ตัวถ่วง =               
๖ ชม. X ๑,๔๑๔.๘0 X ๑.๐๐ เป็นเงิน ๘,4๘๘.80 บาท (แปดพันสี่ร้อยแปดสิบแปดบาทแปดสิบสตางค์)      

๑.๓.๒ จากเอกสารสัญญาฯ หน้า ๘ ข้อ ๙ การบ ารุงรักษา ระบุว่า “การเช่าและใช้บริการเครือข่าย
สื่อสารข้อมูลตามสัญญานี้ให้ถือว่าอยู่ในสภาพทันสมัยเป็นปัจจุบันใช้งานได้ดีตามปกติตามวรรคหนึ่ง โดยให้มี
เวลาของวงจรสื่อสัญญาณความเร็วสูงขัดข้องรวมตามเกณฑ์การค านวณเวลาขัดข้องตามวรรคสาม ไม่เกินเดือนละ ๖๑ 
(หกสิบเอ็ด) ชั่วโมง หรือร้อยละ 0.0๓ (ศูนย์จุดศูนย์สาม) ของเวลาใช้งานทั้งหมดของบริการเครือข่ายสื่อสารข้อมูล
ของเดือนนั้น แล้วแต่ตัวเลขใดจะมากกว่า มิฉะนั้นผู้ให้เช่าต้องยอมให้ผู้เช่าคิดค่าปรับส าหรับเวลาที่ไม่สามารถ  
ใช้บริการเครือข่ายสื่อสารข้อมูลได้ในส่วนที่เกินก าหนดข้างต้นในอัตราชั่วโมงละร้อยละ 0.01 ของวงเงินทั้งหมด
ของสัญญา โดยเศษของชั่วโมงให้คิดเป็นหนึ่งชั่วโมงคูณตัวถ่วง โดยยินยอมให้ผู้เช่าหักค่าปรับดังกล่าวออกจาก 
ค่าเช่าประจ างวดนั้น ๆ” ซึ่งบริษัทฯ ได้สรุปผลการใช้งานที่ช ารุดบกพร่องรวมเวลาทั้งสิ้น ๗7:๒1 ชั่วโมง  

ซึ่งเวลาของวงจรสื่อสัญญาณความเร็วสูงขัดข้องรวมตามเกณฑ์การค านวณเวลาขัดข้องตาม
วรรคสาม ไม่เกินเดือนละ ๖๑ (หกสิบเอ็ด) ชั่วโมง หรือร้อยละ 0.0๓ (ศูนย์จุดศูนย์สาม) ของเวลาใช้งานทั้งหมด
ของบริการเครือข่ายสื่อสารข้อมูลของเดือนนั้น คิดเป็นจ านวน ๕๘.๐๖ ชั่วโมง ตามข้อก าหนดในสัญญาจะใช้
ตัวเลขท่ีมากกว่า ดังนั้นจึงใช้จ านวนเวลา 61 ชั่วโมงมาใช้ในการค านวณ ซึ่งบริษัทฯ มีเวลาของเครือข่ายสื่อสาร
ข้อมูลช ารุดบกพร่องรวมเวลาทั้งสิ้น ๗7:๒1 ชั่วโมง ซึ่งเกินกว่าที่ก าหนดไว้เป็นจ านวนเวลา 16.21 ชั่วโมง    
รวมเป็นเวลาในการคิดค านวณค่าปรับทั้งสิ้น 17 ชั่วโมง (เศษของชั่วโมงให้นับเป็นหนึ่งชั่วโมง) จึงคิดเป็นเงิน
ค่าปรับตามสูตร รายชั่วโมง X อัตราชั่วโมงละร้อยละ ๐.๐๑ ของวงเงินทั้งหมดของสัญญา X ตัวถ่วง =            
1๗ ชม. X ๑,๔๑๔.๘0 X ๑.๐๐ เป็นเงิน ๒๔,๐๕๑.๖๐ บาท (สองหมื่นสี่พันห้าสิบเอ็ดบาทหกสิบสตางค์) 

๑.๓.๓ รวมค่าปรับทั้งสิ้นเป็นจ านวนเงิน ๓๒,๕๔๐.๔๐ บาท (สามหมื่นสองพันห้าร้อยสี่สิบบาทสี่สิบสตางค์) 
ดังนี้ 

- ค่าปรับของการซ่อมแซมเครือข่ายสื่อสารข้อมูลเกินระยะเวลาที่ก าหนด (ตามข้อ ๑.๔.๑)      
คิดเป็นเงิน ๘,4๘๘.80 บาท (แปดพันสี่ร้อยแปดสิบแปดบาทแปดสิบสตางค์)      

- ค่าปรับของเครือข่ายสื่อสารข้อมูลขัดข้องรวมเกินระยะเวลาที่ก าหนด (ตามข้อ ๑.๔.๒)         
คิดเป็นเงิน ๒๔,๐๕๑.๖๐ บาท (สองหมื่นสี่พันห้าสิบเอ็ดบาทหกสิบสตางค์) 

จาก... 
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จากรายงานข้อ ๑.๓ รายงานปริมาณการใช้งานระบบเครือข่ายสื่อสารข้อมูล  เป็นรายงานผล           
การให้บริการตามข้อก าหนดในผนวก ๑ ข้อ ๖.2.7 (1) ข้อย่อย (1.1) ถึง (1.7) ซึ่งเป็นไปตามข้อก าหนด      
ในสัญญา 

๒. รายงานปริมาณการใช้เครือข่ายอินเตอร์เน็ต  
๒.1 รายงานปริมาณการใช้งาน Internet ของ International link 

MAX In 87.28 Mbps 

MAX Out 286.24 Mbps 

๒.2 รายงานปริมาณการใช้งาน Internet ของ Domestic link 

MAX In 245.32 Mbps 

MAX Out 462.32 Mbps 

 รายงานการให้บริการเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเป็นรายงานผลการให้บริการตามข้อก าหนดในผนวก 1 
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.๑.๒ (๕) ซึ่งเป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญา 

๓. รายงานปริมาณการใช้เครือข่ายอินทราเน็ต ตามเอกสารแนบท้ายสัญญาผนวก ๑ รายละเอียด  
คุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.๑.๒ (๕) 
 รายงานการให้บริการระบบควบคุมดูแลโครงข่ายแบบกราฟ ในวงจร FTTX และ MPLS แบบรายวัน      
และแบบรายเดือน เป็นรายงานประกอบด้วย 
 ๓.1 ข้อมูลประเภท Bandwidth utilization แสดงในรูปแบบกราฟ  
 ๓.2 ข้อมูลประเภท Network availability แสดงในรูปแบบกราฟ 
 ๓.3 ข้อมูลประเภท Throughputs แสดงในรูปแบบกราฟ 
 ๓.4 ข้อมูลประเภท Discards แสดงในรูปแบบกราฟ 
 ๓.5 ข้อมูลประเภท Error แสดงในรูปแบบกราฟ 
 เป็นรายงานผลการให้บริการตามข้อก าหนดในผนวก 1 รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.๑.๒ (๕)     
ซึ่งเป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญา 

๔. รายงานผลการใช้งานในวงจรอินเตอร์เน็ตและอินทราเน็ตที่ ใช้งานผ่านเครือข่ายส่วนกลาง            
ตามเอกสารแนบท้ายสัญญาผนวก ๑ รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.3.28 
 รายงานผลการใช้งานในวงจรอินเตอร์เน็ตและอินทราเน็ต ที่ใช้งานผ่านเครือข่ายส่วนกลาง ประกอบด้วย 
  ๔.1 รายงานปริมาณการใช้งานในแต่ละวงจร เป็นแบบรายวัน และรายเดือน  
  ๔.2 รายงานการใช้ระบบเครือข่ายในแต่ละวงจร เป็นแบบรายเดือน โดยแสดงข้อมูลแบบ Application, 
User, Source IP/Port, Destination IP/Port, URL/Host เป็นอย่างน้อย 
 รายงานผลการใช้งานในวงจรอินเตอร์เน็ตและอินทราเน็ต เป็นรายงานผลการให้บริการตามข้อก าหนด        
ในผนวก 1 รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.3.๒8 ซึ่งเป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญา 
 
 
 
 

๕ รายงาน... 
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๕. รายงานผลการใช้งานในวงจรอินทราเน็ตส่วนภูมิภาคของวงจรหลัก จ านวน 140 วงจร และวงจร 
High Speed Internet จ านวน 140 วงจร ตามเอกสารแนบท้ายสัญญาผนวก ๑ รายละเอียด  
คุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.3.2๙ 
 รายงานผลการใช้งานในวงจรอินทราเน็ตส่วนภูมิภาคของวงจรหลัก จ านวน 140 วงจร และวงจร High Speed 
Internet จ านวน 140 วงจร ประกอบด้วย 
 ๕.1 รายงานปริมาณการใช้งานในแต่ละวงจร เป็นแบบรายวัน และรายเดือน  
 ๕.2 รายงานการใช้ระบบเครือข่ายในแต่ละวงจร เป็นแบบรายเดือน โดยแสดงข้อมูลแบบ Application, 
User, Source IP/Port, Destination IP/Port, URL/Host เป็นอย่างน้อย 
 รายงานผลการใช้  Application วงจร FTTX และ MPLS รวมเป็น  280 วงจร  เป็ นรายงานผล            
การให้บริการตามข้อก าหนดในผนวก 1 รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.3.29 ซึ่งเป็นไปตามข้อก าหนด
ในสัญญา 

๖. รายงานสรุปปริมาณการใช้งานระบบสารสนเทศของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
(ระหว่างวันที่ ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ – ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๔) 

ล าดับ
ที่ 

รายชื่อระบบสารสนเทศ HOST IP Address 

ผลรวมปริมาณการใชง้านระบบสารสนเทศ 
งวดที่ 1 

(13 - 15 ม.ค. 64) 
งวดที่ 2 

(16 ม.ค. –  
15 ก.พ. 64) 

งวดที่ 3 
(16 ก.พ. - 

15 มี.ค. 64) 

สรุปปรมิาณการใชง้าน 
ระหว่าง  

งวดที่ 2 และ งวดที่ 3 
1 Fire Wall ส านักปลัดกระทรวงแรงงาน 122.154.31.254 117.99 GB 812.33 GB 880.57 GB เพิ่มขึ้น 68.24 GB 

2 เว็บไซต์กระทรวงแรงงาน 164.115.43.188 13.09 GB 64.74 GB 46.43 GB ลดลง 18.31 GB 

3 เว็บไซต์อินทราเน็ต 122.154.31.158 9.77 GB 89.35 GB 70.81 GB ลดลง 18.54 GB 

4 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบสารสนเทศ
ของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

122.154.31.44 1.49 GB 11.28 GB 9.32 GB ลดลง 1.96 GB 

5 ระบบศูนย์บริการประชาชนกระทรวงแรงงาน 122.154.31.143 243.84 MB 2.17 GB 1.51 GB ลดลง 0.66 GB 

6 เว็บไซต์บริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ
แรงงานเชิงบูรณาการ (BI) 

122.154.31.115 2.24 MB 
 

70.50 MB 37.06 MB ลดลง 33.44 MB 

7 เว็บไซต์ศูนย์ข้อมูลแรงงานแห่งชาติ 
กระทรวงแรงงาน (NLIC) 

122.154.31.198 8.35 MB 
 

67.60 MB 40.40 MB ลดลง 27.2 MB 

8 แรงงานนอกระบบ  122.154.31.40 26.93 MB 5.08 GB 11.54 GB เพิ่มขึ้น 6.46 GB 

9 ระบบบริหารการครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 122.154.31.242 48.40 MB 160.48 MB 137.67 MB ลดลง 22.81 MB 

10 ระบบติดตามและประเมินผล กระทรวงแรงงาน  122.154.31.244 2.29 MB 43.17 MB 42.52 MB ลดลง 0.25 MB 

11 Smart Labour1 122.154.31.26 3.45 MB 59.15 MB 30.32 MB ลดลง 28.83 MB 

12 Smart Labour2 122.154.31.96 3.49 MB 40.72 MB 36.82 MB ลดลง 3.9 MB 

13 Smart Labour3 122.154.31.98 1.78 MB 21.01 MB 19.29 MB ลดลง 1.72 MB 

 รายงานสรุปปริมาณการใช้งานระบบสารสนเทศกระทรวงแรงงานเป็นรายงานผลการให้บริการ            
ตามข้อก าหนดในผนวก 1 รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.๒.๗ ข้อย่อย (๒) ซึ่งเป็นไปตามข้อก าหนด   
ในสัญญา 

 

 

๗. รายงาน... 
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๗. รายงานการให้บริการ e-mail security 
 ประกอบด้วย 
 ๗.1 รายงานที่แสดงผู้รับที่มีปริมาณ e-mail มากที่สุด Mail by Recipient  
 ๗.2 รายงานที่แสดงชนิดของ e-mail Spam by Recipient  
 ๗.3 รายงานที่แสดงผู้รับที่มีปริมาณ e-mail ติดไวรัสมากที่สุด Virus by Recipient  

เป็นรายงานผลการให้บริการตามข้อก าหนดในผนวก 1 รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.๓.๑๕       
ซึ่งเป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญา 

๘. รายงานผลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่Helpdesk พร้อมใบบันทึกการเข้า - ออกการปฏิบัติงาน  
ตามข้อก าหนดในสัญญา ผนวก ๑ รายการคุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๘.๒ เจ้าหน้าที่ Helpdesk ปฏิบัติงาน

ประจ า ณ ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน จ านวนไม่น้อยกว่า       
๒ คน โดยต้องปฏิบัติงานเป็นประจ าทุกวันในวันเวลาราชการ โดยเริ่มตั้งแต่เวลา ๐๗.๓๐ - ๑๗.๓๐ น. พบว่า
เอกสารรายงานผลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่บริษัทฯ จ านวน ๒ คน ประกอบด้วย นายพงษ์ศิริ มณีชัย       
และนายเอษณะ ธนธัญลักษณ์กุล ได้เข้ามาด าเนินงานตามวันและเวลาที่ก าหนดในสัญญา 

 มติที่ประชุม   
 ๑. เห็นชอบการส่งมอบงานงวดที่ ๓ ระหว่างวันที่ ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ – ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๔ 
สรุปได้ดังนี้ 
  ๑.1 รายงานผลการขัดข้องของวงจรเครือข่าย แต่การส่งมอบงานงวดที่ ๓ ระหว่างวันที่ 
๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ – ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๔ มีจุดช ารุดจากการให้บริการเครือข่ายสื่อสารข้อมูล              
เกินระยะเวลาที่ก าหนด มีค่าปรับคิดเป็นเงิน ๓๒,๕๔๐.๔๐ บาท (สามหมื่นสองพันห้าร้อยสี่สิบบาทสี่สิบสตางค์) 
ทั้งนี้ ผู้แทนบริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) รับทราบผลเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
  ๑.๒ รายงานปริมาณการใช้เครือข่ายอินเตอร์เน็ต เป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญา 
  ๑.๓ รายงานปริมาณการใช้เครือข่ายอินทราเน็ต ตามเอกสารแนบท้ายสัญญาผนวก ๑ 
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.๑.๒ (๕) เป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญา 
  ๑ .๔  รายงานผลการใช้ งานในวงจรอิน เตอร์ เน็ ตและอินทราเน็ตที่ ใช้ งาน            
ผ่านเครือข่ายส่วนกลาง ตามเอกสารแนบท้ายสัญญาผนวก ๑ รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.3.28 
เป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญา 
  ๑.๕ รายงานผลการใช้งานในวงจรอินทราเน็ตส่วนภูมิภาคของวงจรหลัก จ านวน 
140 วงจร และวงจร High Speed Internet จ านวน 140 วงจร ตามเอกสารแนบท้ายสัญญาผนวก ๑ 
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ข้อ ๖.3.2๙ เป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญา   

๑.๖ รายงานสรุปปริมาณการใช้งานระบบสารสนเทศของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
เป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญา 
  ๑.๗ รายงานการให้บริการ e-mail security เป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญา 
  ๑.๘ รายงานผลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่Helpdesk พร้อมใบบันทึกการเข้า – ออก        
การปฏิบัติงาน เป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญา 

  ๒. เห็นควรมอบหมายให้กองบริหารการคลังด าเนินการเบิกจ่ายค่าเช่าบริการเครือข่าย
สื่อสารข้อมูลของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (วันที่ ๑ มกราคม ๒๕๖๔       
ถึงวันที่ 3๐ กันยายน 256๔) งวดที่ ๓ ระหว่างวันที่ ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ – ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๔ ต่อไป 

ระเบียบ... 




