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สนทนาเปิดเล่ม

Editor’s Talk

3 มิถุนายน ของทกุปีเป็นวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี เพื่อเป็นการแสดงออก

ถึงความจงรักภักดีและส�ำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ ในปีน้ีกระทรวงแรงงาน ได้จัดกิจกรรมจิตอาสาบ�ำเพ็ญ

สาธารณประโยชน์โดยมอบถุงยังชีพ “มแีล้วแบง่ปัน” ให้แก่ ประธานชุมชนเคหะชุมชนดินแดง 2 จ�ำนวน 520 ชุด 

เพื่อน�ำไปชว่ยเหลือประชาชนชาวแฟลตดินแดงท่ีพกัอาศัยกันอยูเ่กือบ 30,000 ราย ท่ีได้รบัผลกระทบและเดือดรอ้น

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 นอกจากน้ี ส�ำนักงานประกันสังคม ยังได้ร่วมมือกับหน่วยงาน 

ท่ีเก่ียวข้องด�ำเนินการฉีดวัคซีนผู้ประกันตนมาตรา 33 ในกรุงเทพมหานคร เป็นการควบคุมการแพร่ระบาด 

รวมท้ังสรา้งภูมิคุ้มกันหมูแ่ก่แรงงาน ให้สถานการณก์ลับเขา้สูภ่าวะปกติ เพื่อให้ภาคธุรกิจได้มีการขับเคล่ือนต่อไปได้

โดยเร็ว

e-Magazine MOL ฉบับเดือนน้ี พาท่านผู้อ่านไปพบกับกิจกรรมจิตอาสา และการให้บริการฉีดวัคซีน 

แก่ผู้ประกันตน นอกจากน้ี ยังมีเรื่องราวน่ารู้มากมายด้านแรงงาน ซึ่งติดตามอ่านได้ใน e-Magazine MOL  

ด้วยรักจากกระทรวงแรงงาน

บรรณาธิการ
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ประมวลภาพกิจกรรม

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 มีผู้ติดเชื้อในประเทศไทย 
เป็นจ�ำนวนมาก รัฐบาลได้เตรียมความพร้อมจัดหาวัคซีนและเร่งจัดระบบ 
ให้ประชาชนมีโอกาสเข้าถึงวัคซีนได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ และในวันที่  
11 พฤษภาคม 2564 พล.อ.ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี และ รมว.กลาโหม 
ได้ก�ำหนดให้การฉีดวัคซีนโควิด-19 เป็นวาระแห่งชาติ เพ่ือเร่งรณรงค์ให้ประชาชน
เข้ารับการฉีดวัคซีน เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันให้ตนเองและคนรอบข้าง พร้อมต่อสู้กับ
วิกฤติโควิดให้ประชาชนสามารถกลับมาใช้ชีวิตปกติได้โดยเร็ว

เรื่อง : ชนินทร เพ็ชรทับ
ภาพ : กลุ่มงานโฆษกและการขา่ว

กระทรวงแรงงาน โดยส�ำนักงานประกันสังคมได้ตอบสนองนโยบายรัฐบาล โดยด�ำเนินการขอความร่วมมือให้นายจ้างในระบบ 

ประกันสังคมส�ำรวจ และกรอกข้อมูลความต้องการรับวัคซีนโควิด-19 ของผู้ประกันตนผ่านระบบ e-serv ice เ ม่ือวันท่ี  

11 พฤษภาคม - 3 มิถุนายน 2564 ซึ่งมีผู้ประกันตนมาตรา 33 แจ้งความประสงค์ขอรับวัคซีนจ�ำนวน 6,012,662 ราย คิดเป็นร้อยละ 77.5 

จากน้ันเม่ือวันท่ี 18 พฤษภาคม 2564 นายกรฐัมนตรเีห็นชอบให้ด�ำเนินการบรหิารจัดหาวัคซนี และกระจายวัคซนีให้กับผู้ประกันตนมาตรา 33 

โดยให้กระทรวงแรงงาน ส�ำนักงานประกันสังคม เป็นผู้รับผิดชอบด�ำเนินการ 

ผนึกก�ำลังสร้างภูมิคุ้มกันหมู่  
สู่แรงงานวิถีใหม่ ห่างไกลโควิด-19

5เรื่องเล่าจากปก



กระท่ังเม่ือวันท่ี 7 มิถุนายนท่ีผ่านมา พล.อ.ประยุทธ์ จันทรโ์อชา นายกรฐัมนตร ีและ รมว.กลาโหม พร้อมด้วย พล.อ.ประวิตร วงษ์สวุรรณ 

รองนายกรัฐมนตร ี ที่ก�ำกับดูแลกระทรวงแรงงาน และคณะ ได้เดินทางมาตรวจเยี่ยมการให้บริการของศูนย์ฉีดวัคซีนผู้ประกันตนมาตรา 33  

ท่ีอาคารกีฬาเวสน์ 1 สนามกีฬาไทย-ญ่ีปุ่น ดินแดง โดยมี นายสชุาติ ชมกล่ิน รฐัมนตรว่ีาการกระทรวงแรงงาน ศาสตราจารย ์นฤมล ภิญโญสนิวัฒน์ 

รัฐมนตรชี่วยว่าการกระทรวงแรงงาน ให้การต้อนรับ ซ่ึงการฉีดวัคซีนป้องกันโควิด-19 ท่ีรัฐบาลก�ำหนดเป็นวาระแห่งชาติ กระทรวงแรงงาน  

โดยส�ำนักงานประกันสังคม บูรณาการร่วมกับกระทรวงมหาดไทย โดยกรุงเทพมหานคร กระทรวงสาธารณสุข โดยส�ำนักงานหลักประกันสุขภาพ 

แห่งชาติ (สปสช.) กระทรวงการคลัง โดยธนาคารกรุงไทย และสถานพยาบาลเครือข่ายประกันสังคม ท้ังภาครัฐและเอกชน ให้บริการฉีดวัคซีน 

ป้องกันโควิด-19 ให้กับผู้ประกันตน เพื่อควบคุมการแพร่ระบาดไม่ให้กระจายออกสู่วงกว้างท้ังในโรงงาน และสถานประกอบการ ในเบื้องต้น 

ได้ก�ำหนดจัดการฉีดวัคซีนให้กับผู้ประกันตนมาตรา 33 ในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร โดยส�ำนักงานประกันสังคมกรุงเทพมหานครพื้นท่ี 1-12 ได้จัดเตรียม

สถานท่ี แพทย์ พยาบาล เภสัชกร อุปกรณ์ทางการแพทย์จากโรงพยาบาลในเครือข่ายประกันสังคม 23 แห่ง ซึ่งทุกศูนย์ให้บริการระหว่างเวลา  

08.00 - 17.00 น.

การฉีดวัคซีนโควิด-19 ส�ำหรับผู้ประกันตนมาตรา 33 เป็นการสร้างภูมิคุ้มกันหมู่ให้กับพี่น้องผู้ใช้แรงงาน เน่ืองจากรัฐบาลได้ให้ความส�ำคัญ 

กับคนไทยทุกกลุ่มเพื่อให้เข้าถึงการฉีดวัคซีน ผู้สูงอายุ ผู้ท่ีมีโรคประจ�ำตัว บุคลากรทางการแพทย์ เจ้าหน้าท่ีด่านหน้า ผู้ให้บริการขนส่งสาธารณะ 

ศูนย์ฉีดวัคซีนโควิด-19 เพ่ือผู้ประกันตนมาตรา 33 
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บุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น เพื่อป้องกันการติดต่อของโควิด-19 ให้มีสัดสว่นของผู้ท่ีมีภูมิคุ้มกันมากขึ้นถึงระดับหน่ึงแล้วจะท�ำให้ผู้ท่ีไม่มีภูมิคุ้มกัน

โรคน้ัน ๆ ได้รับการป้องกันจากการติดโรคไปด้วย เน่ืองจากเม่ือมีผู้ติดเช้ือเข้ามา โอกาสเกิดการติดเช้ือต่อไปเร่ือยๆ จนไปถึงคนท่ีไม่มีภูมิคุ้มกัน  

จะเกิดข้ึนได้ยาก หรืออาจเกิดขึ้นไม่ได้เลย ยิ่งมีสัดส่วนของผู้มีภูมิคุ้มกันในประชากรมากเท่าไร โอกาสท่ีผู้ท่ีไม่มีภูมิคุ้มกันจะได้เจอกับผู้เป็นโรค  
ก็ยิ่งน้อยลงเท่าน้ัน 

ส่วนในระยะท่ีสอง จะเป็นการกระจายวัคซีนไปยังผู้ประกันตนมาตรา 33 ในจังหวัดเศรษฐกิจ ได้แก่ ชลบุรี ระยอง ฉะเชิงเทรา เพชรบุรี 

สมุทรปราการ ปทุมธานี สมุทรสาคร นครปฐม และเชียงใหม่ และระยะท่ีสาม เพ่ือขอรับวัคซีนให้แก่ผู้ประกันตนใน 66 จังหวัดท่ีเหลือทั่วประเท 

ศต่อไป เพื่อให้ผู้ประกันตนได้รับวัคซีนอย่างท่ัวถึง ครบถ้วน เพ่ือให้รัฐสามารถรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ สังคม และความม่ันคงของประเทศ  

รวมท้ังสามารถฟื้ นฟูประเทศให้กลับเข้าสูภ่าวะปกติ

ดังน้ันการฉีดวัคซีนให้กับผู้ประกันตนจะเป็นส่วนหน่ึงในการจะช่วยลดการแพร่ระบาดของโควิด-19 ในสถานประกอบการโรงงาน รวมทั้ง 
สร้างภูมิคุ้มกันหมู่แก่แรงงาน ให้สถานการณ์กลับเข้าสู่ภาวะปกติ เพ่ือให้ภาคธุรกิจได้มีการขับเคล่ือนตามแผนการเปิดประเทศภายในระยะเวลา 

ท่ีรัฐบาลก�ำหนดให้ได้โดยเร็วต่อไป
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จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่ก�ำลัง
แพร่ระบาดในปัจจุบัน รัฐบาลภายใต้การน�ำของ พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี  
ได้มีความห่วงใยพ่ีน้องแรงงาน โดยเฉพาะอย่างย่ิงแรงงานผู้ประกอบอาชีพอิสระที่สมัครเป็น 
ผู้ประกันตน ม40 ในประเทศไทย จ�ำนวนทั้งส้ิน 3,599,582 คน (อ้างอิง :ข้อมูลจากส�ำนักงานประกัน
สังคม ณ เดือนพฤษภาคม 2564) กระทรวงแรงงาน โดยส�ำนักงานประกันสังคม จึงได้ร่างกฎหมาย 
เพ่ือให้คณะรัฐมนตรีพิจารณา และที่ประชุมคณะรัฐมนตรี (ครม.) ได้อนุมัติหลักการเสนอ และ 
หลงัจากนัน้ เมือ่วนัที ่24 มถินุายน 2564 ไดมี้พระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ พระราชกฤษฏีกาก�ำหนด
หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินสมทบฯ ผู้ประกันตนมาตรา 40 เหลือร้อยละ 60 ของเงินสมทบเดิม 
เป็นเวลา 6 เดือน มีผลบังคับฝใช้ตั้งแต่วันที่ 25 มิ.ย. 2564 เป็นต้นไป เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อน
ของแรงงานผู้ประกันตนผู้ได้รับผลกระทบจากโควิด 

สิทธิประโยชน์ของคนท�ำงาน
เรื่อง : ศิรโชค ก่ิงแก้ว
ข้อมูล : ส�ำนักงานประกันสังคม

ผู้ประกันตน ม40 เฮ!  
ครม. เห็นชอบ 
ลดส่งเงินสมทบนาน 6 เดือน 
เพ่ือบรรเทาผลกระทบจากโควิด-19
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ส�ำหรับการปรับลดอัตราการจ่ายเงินสมทบ เป็นระยะเวลา 6 เดือน (สิงหาคม 2564 -  
เดือนมกราคม 2565) จะส่งผลให้ ผู้ประกันตนน�ำส่งเงินสมทบลดลง 378 ล้านบาท 
ซึ่งจะเป็นการช่วยบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ประกันตนและเพ่ิมก�ำลังซื้อมากยิ่งขึ้น อีกทั้ง 
การปรับลดในอัตราดังกล่าวแรงงานนอกระบบที่ยังไม่สมัครเป็นผู้ประกันตนภาคสมัครใจ  
เป็นผู้ ปร ะกันตนมาตรา 40 อาจมีแนวโน้มที่ จ ะ เลือกส่งเงินสมทบเ พ่ิมขึ้ นอีกด้ วย 
โดยกร ะทรวงแรงงานคาดว่ า จ ะมี เ งิ นสมทบลดลงหลั งจากการปรั บอั ตร าการ 
จ่ายเงินสมทบ 6 เดือน รวม 378 ล้านบาท แต่ทั้งนี้จะไม่ส่งผลกระทบต่อการบริหารจัดการ 
เงินสมทบเพ่ือการจ่ายประโยชน์ทดแทนในกรณีชราภาพ เนื่องจากส�ำนักงานประกันสังคม 
จะจัดสรรเงินสมทบเข้ากองทุนเพ่ือการจ่ายประโยชน์ทดแทนในกรณีชราภาพตามอัตราปกติ

ทั้งนี้ ส�ำหรับรายละเอียดของอัตราการส่งเงินสมทบที่ผู้ประกันตนมาตรา 40 จะต้องส่ง 
เข้ากองทุนฯ ในระหว่างเดือนสิงหาคม 2564 - เดือนมกราคม 2565 นั้น มีรายละเอียดดังนี้

ทางเลือกที่ 1 ทางเลือกที่ 2 ทางเลือกที่ 3

 
อัตราเงินสมทบเหลือ

เดือนละ 42 บาท 
(จากเดิม 70 บาท)

เลือกรับประโยชน์
ทดแทน 3 กรณี :

เลือกรับประโยชน์
ทดแทน 4 กรณี :

เลือกรับประโยชน์
ทดแทน 5 กรณี :

อัตราเงินสมทบเหลือ
เดือนละ 60 บาท

(จากเดิม 100 บาท)

อัตราเงินสมทบเหลือ
เดือนละ 180 บาท

(จากเดิม 300 บาท)
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MOL AROUND THE WORLD
เรื่อง : ณัฏฐภัทร์ ชื่นเอ่ียม
ข้อมูล : ส�ำนักประสานความรว่มมือระหว่างประเทศ

ก.แรงงาน คอนเฟอร์เรนซ์ 
กล่าวถ้อยแถลงในการประชุมใหญ่ 
องค์การแรงงานระหว่างประเทศสมัยที่ 109

โดยได้ด�ำเนินการจัดการประชุม และมีการแบ่งการประชุม 

เป็น 2 ชว่ง คือการประชุมชว่งแรกในเดือนมิถนุายน2564 และการประชุม

ชว่งท่ี 2 ในเดือนพฤศจิกายน 2564 แต่เน่ืองจากสถานการณก์ารแพรร่ะบาด 

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ท่ีก�ำลังแพร่ระบาดอย่าง 

กว้างขวางไปท่ัวโลก ทางองค์การแรงงานระหว่างประเทศ หรือ ILO  
จึงได้ปรับรูปแบบการประชุม โดยใชร้ะบบการประชุมทางไกลผา่นจอภาพ 

(zoom) ซึ่งนับเป็นการเปิดมิติใหม่ในการท�ำงานแบบ New Normal  

ของ ILO ส�ำหรับบรรยากาศการประชุมใหญใ่นครัง้น้ีก็ได้รบัความรว่มมือ

ด้วยดีจากผู้น�ำของประเทศสมาชิกมาอย่างต่อเน่ือง กระท่ังเม่ือวันท่ี  
11 มิถุนายน 2564 เป็นช่วงของการกล่าวถ้อยแถลงของผู้แทน 

แต่ละประเทศในการสรุปผลการด�ำเนินงานและแสดงวิสัยทัศน์ในการ 

บูรณาการยกระดับคณุภาพชวิีตภาคแรงงาน โดยในสว่นของประเทศไทย 

นายสุทธิ สุโกศล ปลัดกระทรวงแรงงาน ในฐานะหัวหน้าคณะผู้แทน 

ฝ่ายรัฐบาลไทย ในการกล่าวถ้อยแถลงในการประชุมใหญอ่งค์การแรงงาน

ระหว่างประเทศสมัยท่ี 109 ทางระบบการประชุมทางไกลผ่านจอภาพ  

โดยปลัดกระทรวงแรงงานได้กล่าวถึงการด�ำเนินการของรัฐบาลไทย 

ซึง่ได้ให้ความชว่ยเหลือนายจ้างและลกูจ้างในชว่งสถานการณโ์ควิด – 19 

ซ่ึงประกอบด้วยการตรวจโรค การรกัษา และการฉีดวัคซนี โดยไมแ่บง่แยก

สถานะและเชื้ อชาติ การลดอัตราเงินสมทบระบบประกันสังคม  

และขยายสิทธิประโยชน์กรณีว่างงาน รวมถึงบริการเงินกู้ดอกเบี้ยต่�ำ 

เพื่อปรับโครงสร้างตลาดแรงงาน ส่งเสริมการพัฒนาไปสู่ Green Skill  

และมาตรรองรับอาชีพแบบใหม่ เพ่ือส่งเสริมความยุติธรรมในสังคม  

และงานท่ีมีคณุค่าส�ำหรบัทกุคน

พรอ้มน้ี นายพนัส ไทยล้วน ประธานสภาองค์การลูกจ้างแรงงาน 

แห่งประเทศไทย ได้ร่วมกล่าวถ้อยแถลงในฐานะผู้แทนฝ่ายลูกจ้าง 

ในวันเดียวกัน โดยกล่าวชื่ นชมรัฐบาลไทยและกระทรวงแรงงาน  

โดยเฉพาะส�ำนักงานประกันสังคม ท่ีมีมาตรการเพื่อบรรเทาผลกระทบ 

ของโควิด – 19 มีท่ีต่อสถานประกอบการและลกูจ้าง

ส�ำหรับการประชุมใหญ่ประจ�ำปีองค์การแรงงานระหว่างประเทศ หรือการประชุม 
ILC (ไอ แอล ซี) สมัยที่ 109 ซึ่งจัดขึ้นในปีนี้ ได้มีพิธีเปิดอย่างเป็นทางการไป 
เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2564 ที่ผ่านมา 

เพื่อรักษาการจ้างงาน Job Expo Thailand 

2020 จัดหางานมากกว่า 1.2 ล้านต�ำแหน่ง 

ในภาครฐัและเอกชน โดยสง่เสริมการจ้างงาน

เยาวชนผ่านโครงการจ้างงานเด็กจบใหม่ 

รั ฐ บ า ล ไ ด้ อ� ำ น ว ย ค ว า ม ส ะ ด ว ก ใ ห้ แ ก่ 

แรงงานต่างด้าว โดยการจดทะเบียนและ 

ขยายระยะเวลาของวีซ่าและใบอนุญาต 

ท�ำงาน

ซึ่งประเทศไทยจะด�ำเนินการตาม

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และโมเดลเศรษฐกิจ

ชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจ 

สีเขียว Bio-Circular-Green Economy  
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สร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในหมู่แรงงาน
เรื่อง : ณัฏฐภัทร์ ชื่นเอ่ียม
ข้อมูล : ส�ำนักงาน ป.ป.ส.

มาผนึกก�ำลัง
เสริมทักษะท�ำงานยุค’21 
สร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด

ANTI 
DRUG

ANTI 
DRUG

ทักษะชีวิต
เรียนรู้ เลือกสิง่ท่ีดีให้กับชวิีต 

มีทักษะปฏิเสธ พรอ้มรบั
การเปล่ียนแปลงด้วยปัญญา

ทักษะการอยู่ร่วมกัน
เฝ้าระวัง ให้ค�ำปรกึษา 

ท�ำงานเป็นทีม สนับสนุนกัน 
และเสมอต้นเสมอปลาย

ทักษะการท�ำงานเพ่ือส่วนรวม
รู้รกั สามัคคี ชว่ยเหลือ 

ประสาน สง่ต่อขอ้มูล ท�ำประโยชน์
  ให้สงัคมอยา่งต่อเน่ือง

สืบเน่ืองจากมติการประชุมสมัชชาใหญ่องค์การสหประชาชาติ เม่ือเดือน

ธนัวาคม 2530 ท่ีก�ำหนดให้วันท่ี 26 มิถนุายนของทกุปี เป็นวันต่อต้านยาเสพติดโลก 

ซึ่งประเทศไทยได้รว่มรณรงค์ประชาสัมพันธแ์ละจัดกิจกรรมเพื่อต่อต้านยาเสพติด 

โดยด�ำเนินกิจกรรมมาอย่างต่อเน่ือง ต้ังแต่ปี 2530 จนถึงปัจจุบัน โดยรัฐบาล 
ได้ให้ความส�ำคัญกับการรณรงค์ประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้ความเข้าใจ 

ท่ีถูกต้องให้แก่ประชาชน เพื่อให้เกิดความตระหนักถึงความส�ำคัญของการร่วมกัน 

ในการแก้ไขปัญหายาเสพติด ตลอดจนเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันปัญหา  

เพื่ อให้สังคม สถานท่ีท�ำงาน หมู่บ้าน และชุมชน ปลอดภัยจากยาเสพติด 

อยา่งยัง่ยนื

ในปัจจุบันสังคมไทยเข้าสู่ยุค’21 เป็นสังคมสูงวัยเต็มรูปแบบ วัยท�ำงาน 

ท่ีมีรายได้ และการศึกษาต่�ำ จะเสีย่งถกูทดแทนด้วยเทคโนโลยหุีน่ยนต์ และคนรุน่ใหม่ 

หันมาท�ำงานท่ีอิสระตามใจตัวเอง หรอื Gig worker เพิม่มากข้ึน ดังน้ัน วัยท�ำงาน 
ในศตวรรษท่ี 21 จึต้องงมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต รู้จักคิดริเริ่มท�ำงานเป็นทีม  
และรู้จักหน้าท่ีการเป็นพลเมืองของโลก นอกจากน้ี สถานการณ์ปัญหาวัยท�ำงาน  

พบว่า มีวัยท�ำงานบางส่วนเข้าไปยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด ส่งผลต่อศักยภาพในการ 

แข่งขันทางเศรษฐกิจและสังคมโดยรวมของประเทศ เม่ือสืบสาวหาสาเหตุหรือ 

รากเหง้า จะเห็นว่าวัยท�ำงานท่ีเสพติดยาเสพติด หลอน  คลุ้มคล่ังท�ำร้ายร่างกาย  
ชีวิต ทรัพย์สินของตนเองและของคนรอบข้าง หรือค้ายาเสพติด เพราะมีความ 

หลงผิด ความโกรธหรือความโลภ ไม่มีหรือพร่องในทักษะท่ีจะสร้างภูมิคุ้มกันท่ีดี 

ให้กับตัวเอง 

ดังน้ัน เน่ืองในวันต่อต้านยาเสพติดโลก 26 มิถุนายน 2564 จึงขอพาทุกท่านมารู้จักกับ “ทักษะท�ำงานยุค’21 สรา้งภูมิคุ้มกันยาเสพติด”  

ซึ่งแบ่งเป็นระดับปัจเจกบุคคล ได้แก่ทักษะชีวิต ในระดับกลุ่ม ได้แก่การอยู่ร่วมกัน และระดับสังคม ได้แก่การท�ำงานเพื่อส่วนรวม อันจะช่วยเสริม 

เติมเต็มทักษะฝีมือการท�ำงานให้มุ่งผลสู่ความสมบูรณ์ในชีวิตการงาน โดยทักษะดังกล่าวเป็นหลักสากลท่ีสามารถน�ำมาเป็นแนวปรับใช้ให้เหมาะกับ 

ทุกคน เพื่อให้ประชาชนวัยท�ำงานได้มีภูมิคุ้มกันในตัวท่ีดี พัฒนาเศรษฐกิจสังคมของประเทศให้ม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน พร้อมรับความเปล่ียนแปลง 
ด้วยปัญญาแหง่ความดีงามต่อไป
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จับตา MOL

สืบสานงาน “จิตอาสา” 
มอบถุงยังชีพ “มีแล้วแบ่งปัน”  
ช่วยชาวบ้านแฟลตดินแดงสู้โควิด

เรื่อง : ชนินทร เพ็ชรทับ
ภาพ : กลุ่มงานโฆษกและการขา่ว

เน่ืองในวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชนีิ 
3 มิถุนายน 2564 เพื่อเป็นการแสดงออกถึงความจงรักภักดีและส�ำนึกใน 
พระมหากรุณาธิคุณ อีกท้ังเป็นการช่วยเหลือประชาชนท่ีได้รับผลกระทบ 
และความเดือดร้อนจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
กระทรวงแรงงาน ภายใต้การน�ำของนายสุชาติ ชมกล่ิน รฐัมนตรว่ีาการ
กระทรวงแรงงาน ได้จัดกิจกรรมจิตอาสาบ�ำเพ็ญสาธารณประโยชน์ 
เน่ืองในวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชิน ี 
3 มิถุนายน 2564 โดยมอบถุงยังชีพ “มีแล้วแบ่งปัน” ให้แก่นายวิชาญ  
เขียวแก้ว ประธานชุมชน และกรรมการแฟลตเป็นตัวแทนประชาชน 
ในเคหะชุมชนดินแดง 2 เป็นผู้รบัมอบถุงยังชพี “มแีล้วแบง่ปัน” ประกอบด้วย 
สิง่ของเครื่องอุปโภคบรโิภค และของใชท่ี้จ�ำเป็นในชีวิตประจ�ำวัน อาทิ ข้าวสาร 
บะหม่ีก่ึงส�ำเร็จรูป ปลากระป๋อง นม ยารักษาโรค และเครื่องอุปโภคอ่ืนๆ 
จ�ำนวน 520 ชุด เพ่ือไปน�ำไปช่วยเหลือประชาชนท่ีได้รับผลกระทบ 
และเ ดือดร้อนจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19  
ณ บริเวณโถงด้านล่างอาคารกระทรวงแรงงาน โดยมี นางธิวัลรัตน์  
อังกินันทน์ ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน นายสุเทพ  
ชิตยวงษ์ เลขานุการรฐัมนตรว่ีาการกระทรวงแรงงาน นายสุทธิ สุโกศล 
ปลัดกระทรวงแรงงาน พร้อมด้วยผู้บริหารระดับสูงกระทรวงแรงงาน  
เข้ารว่มในครั้งน้ีด้วย

กิจกรรมจิตอาสาบ�ำเพ็ญสาธารณประโยชน์ “มีแล้วแบ่งปัน”  
ของกระทรวงแรงงานท่ีจัดข้ึนในคร้ังน้ีเพ่ือเป็นการเฉลิมพระเกียรติ 
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สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 3 มิถุนายน 2564 และบรรเทาความ 
เดือดร้อนของพ่ีน้องประชาชนชาวชุมชนเคหะดินแดงท่ีพักอาศัยกันอยู ่
เกือบ 30,000 ราย มีอาคารท่ีพักจ�ำนวน 55 อาคาร ห้องพัก 5,962 ห้อง  
มีประชาชนติดเชื้ อโควิด-19 และรักษาตัวในสถานพยาบาลของรัฐ 
จ�ำนวน 30 ราย มีครัวเรือนท่ีกักตัวและให้ความช่วยเหลือ 30 ครัวเรือน 
ประมาณ 120 คน กลุ่มเปราะบาง ครัวเรือนท่ีมีผู้สูงอายุช่วยเหลือตนเอง 
ไม่ได้ 300 ครัวเรือน มีผู้พิการท่ีต้องดูแลช่วยเหลือ 100 ครัวเรือน ปัจจุบัน
สถานการณ์โควิด-19 ในภาพรวมภายในบริเวณเคหะชุมชนดินแดง 2  
มีจ�ำนวนผู้ติดเช้ือลดลง ส่วนใหญ่มีอาการไม่น่าเป็นห่วง รักษาตามก�ำหนด
ระยะเวลาสามารถกลับบ้านได้ ส�ำหรับมาตรการป้องกันโควิด-19  
คณะกรรมการเคหะชุมชนดินแดง 2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน 
ผู้อยู่อาศัยได้สวมใส่หน้ากากอนามัยตลอดเวลาเม่ือออกจากท่ีพัก มีการ 
ตรวจคัดกรองโควิด-19 แก่แม่ค้าพ่อค้าในตลาดกลางเคหะชุมชนดินแดง 2 
รวมท้ังก�ำชับให้มีการปฏิบัติตามมาตรการของ ศบค.อย่างเคร่งครัด 
อีกด้วย

นายวิชาญ เขียวแก้ว ประธานชุมชนเคหะดินแดง กล่าวว่า  
ผมในฐานะตัวแทนชุมชนชาวแฟลตดินแดงรู้สึกดีใจท่ีมีผู้ใหญ่ใจดีได้เห็นถึง
ความเดือดรอ้นของชาวบ้านท่ีได้รบัผลกระทบจากโควิด-19 ท�ำให้ขาดรายได้
มาจุนเจือครอบครวั กิจกรรม “มแีล้วแบง่ปัน” ในครัง้น้ี ถือเป็นการชว่ยเหลือ
ประชาชนโดยตรง ให้มีของกินของใช้เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนให้สามารถ
ด�ำเนินชีวิตต่อไปได้

นายสุชาติ ชมกล่ิน รัฐมนตรว่ีาการกระทรวงแรงงาน กล่าวว่า  
ชุมชนแฟลตดินแดงเปรียบเสมือนเพื่ อนบ้านของกระทรวงแรงงาน  
เม่ือเพ่ือนบ้านประสบความเดือดร้อน เราจึงไม่ได้น่ิงนอนใจ เร่งให้ 
ความช่วยเหลือแก่ชาวแฟลตดินแดงประดุจคนในครอบครัวเดียวกัน  
เพื่อชว่ยเหลือแบง่ปันให้ชาวบ้านได้ด�ำเนินชีวิตต่อไปได้ 

กิจกรรมจิตอาสา ถือเป็นกิจกรรมท่ีพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้หน่วยงานราชการในพระองค์ 

904 ร่วมกันจัดโครงการจิตอาสา พระราชทานตามแนวพระราชด�ำริ 
เพ่ือเป็นการเฉลิมพระเกียรติและแสดงความส�ำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
ของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และ
สมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวง ท่ีทรงประกอบพระราชกรณียกิจ
นานัปการ เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน ท้ังน้ี เพ่ือให้ประชาชน 
มีความสมัครสมานสามัคคี มีความสุขและประเทศชาติ มีความม่ันคง 
อยา่งยั่งยืน 

นับเป็นพระมหากรุณาธคุิณอันใหญห่ลวงของพระองค์ ท่ีพสกนิกรชาว
ไทยได้ น้อมน�ำพระราชปณิธานงานด้านจิตอาสามาเป็นแนวทาง 
ในการให้ความช่วยเหลือแบ่งปันในสถานการณ์ท่ีทุกคนได้รับความทุกข์ยาก
จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 เพื่ อให้ประเทศไทย 
ก้าวผ่านวิกฤติการณ์น้ีไปด้วยกัน จากการ “มแีล้วแบง่ปัน”
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สมาคมแม่บ้านกระทรวงแรงงาน

วันศุกร์ท่ี 18 มิถุนายน 2564 เวลา 09.30 น. นางสาวอ�ำพันธ์ ธุววิทย์ รองปลัดกระทรวงแรงงาน 
ในฐานะนายกสมาคมแม่บ้านกระทรวงแรงงาน เป็นประธานการประชุมใหญ่วิสามัญ ครั้งท่ี 1/2564  
สมาคมแม่บ้านกระทรวงแรงงาน ผ่านระบบการประชุมทางไกล (Video Conference) ณ ห้องประชุมประสงค์ 
รณะนันทน์ ชั้น 5 อาคารกระทรวงแรงงาน

โดยการประชุมได้แจ้งผลการด�ำเนินงานจัดกิจกรรมตามแผนงานของสมาคมแม่บ้านกระทรวงแรงงาน 
และสนับสนุนภารกิจต่าง ๆ ของกระทรวงแรงงาน อาทิ การบริจาคสิ่งของอุปโภคบริโภคให้แก่ศูนย์เด็กเล็ก
วิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัย ในพระราชูปถัมภ์ จังหวัดนครปฐม การมอบรางวัลสลากบ�ำรุงสภากาชาดไทย  
“บตัรแรงงานเชิญรบัโชค” ประจ�ำปี 2563 กิจกรรมรับบริจาคโลหิตภายใต้โครงการ “แรงงานรว่มใจจิตอาสา 
1 คนให้หลายคนรับ” โดยในปี 2564 ได้มีแผนการจัดกิจกรรมดังกล่าว 4 ครั้ง ซึ่งจัดไปแล้ว 2 คร้ัง คือ  
ครั้งท่ี 1 วันศุกร์ท่ี 5 มีนาคม 2564 ได้โลหิตจ�ำนวน 192 ยูนิต และครั้งท่ี 2 วันศุกร์ท่ี 4 มิถุนายน 2564  
ได้โลหิต จ�ำนวน 66 ยูนิต 

นอกจากน้ียังมีกิจกรรมการสนับสนุนหน้ากากอนามัยให้แก่
จังหวัดสมุทรสาคร การบริจาคเงินและมอบสิ่งของอุปโภคบริโภค 
ให้แก่มูลนิธิมิตรภาพสงเคราะห์ บ้านพักคนชราหญิง ติวานนท์  
จังหวัดปทุมธานี อีกท้ังการมอบทุนสนับสนุนการศึกษาแก่บุตรของ
ขา้ราชการ ลกูจ้างประจ�ำ และพนักงานราชการสงักัดกระทรวงแรงงาน 
พ.ศ. 2564 โดยนายกสมาคมแม่บ้านกระทรวงแรงงานได้แต่งต้ัง 
คณะกรรมการทุนการศึกษาฯ ประจ�ำปี 2564 เพื่ อพิจารณา 
ก�ำหนดระเบียบและหลักเกณฑ์ว่าด้วยการให้ทุนการศึกษาฯ ประจ�ำปี 
2564 ซึ่งขณะน้ีอยูร่ะหว่างการเปิดรับสมัคร ต้ังแต่วันท่ี 7 มิถุนายน –  
9 กรกฎาคม 2564 และจะประกาศรายชื่อผู้มีสทิธริบัทนุในชว่งต้นเดือน
สิงหาคม 2564 ต่อไป

	

สมาคมแม่บ้านกระทรวงแรงงาน  
ประชุมใหญ่วิสามัญ ครั้งที่ 1 ประจ�ำปี 2564 
ผ่านระบบการประชุมทางไกล (Video Conference) 
พร้อมเดินหน้าสนับสนุนกิจกรรม ภารกิจสมาคมฯ
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กิจกรรมเด่นกระทรวงแรงงาน
ข้อมลูและภาพ : กลุ่มงานโฆษกและการข่าว

เรยีบเรยีง : กลุ่มงานสื่อสารองค์กร

รมว.สชุาต ิ ควง รมว.สรุยิะ ตรวจเยีย่มศนูยฉ์ดีวคัซนีผูป้ระกนัตน ม33 ที ่ บ.โรงงานฟุตบอลไทย  
เผย 7 วัน ฉีดไปแลว้กว่า 2.5 แสนคน มุง่เดนิหนา้สรา้งภมูคิุม้กนัหมูใ่หล้กูจา้งในโรงงาน  

วันท่ี16 มิถุนายน 2564 นายสุชาติ ชมกล่ิน รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน พร้อมด้วย นายสุริยะ จึงรุ่งเรืองกิจ รัฐมนตรีว่าการ 
กระทรวงอุตสาหกรรม ตรวจเยี่ยมการให้บริการฉีดวัคซีนโควิด -19 ส�ำหรับผู้ประกันตนมาตรา 33 ในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร ณ ศูนย์ฉีดศูนย์บริษัท  
โรงงานฟุตบอลไทย สปอร์ตต้ิง กู๊ดส์ จ�ำกัด ถ.ฉลองกรุง ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของส�ำนักงานประกันสังคมกรุงเทพมหานครเขตพื้นท่ี 10 และมีศักยภาพ 
การฉีดวันละ 1,000 คน มีทีมแพทย์ พยาบาล เภสัชกรจากโรงพยาบาลนวมินทร์ 1 เป็นผู้ด�ำเนินการ โดยมีคณะผู้บริหารระดับสูงกระทรวงแรงงาน  
รว่มตรวจเยี่ยมในครั้งน้ีด้วย

นายกรัฐมนตร ีเยีย่มศนูย์ฉดีวคัซีนโควดิ-19 ผูป้ระกนัตนมาตรา 33 ทีอ่าคารกฬีาเวสน์ 1 สนามกฬีา
ไทย-ญีปุ่่น ดนิแดง พร้อมก�ำชบั รมว.แรงงาน ปูพรมฉดีวคัซีนทัว่กรงุ เรง่สรา้งภมูคิุม้กันหมู่

วันท่ี 7 มิถุนายน 2564 พลเอกประยุทธ์ จันทรโ์อชา นายกรฐัมนตร ีและรฐัมนตรว่ีาการกระทรวงกลาโหม พร้อมด้วย พลเอกประวิตร วงษ์สวุรรณ 
รองนายกรัฐมนตรี และคณะรัฐมนตรี ตรวจเยี่ยมศูนย์ฉีดวัคซีนผู้ประกันตนมาตรา 33 ในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร ณ อาคารกีฬาเวสน์ 1  
สนามกีฬาไทย-ญี่ปุ่น เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร โดยมี นายสุชาติ ชมกล่ิน รฐัมนตรว่ีาการกระทรวงแรงงาน ศาสตราจารย์นฤมล ภิญโญสินวัฒน์  
รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงแรงงาน นายสุทธิ สุโกศล ปลัดกระทรวงแรงงาน นายทศพล กฤตวงศ์วิมาน เลขาธิการส�ำนักงานประกันสังคม  
พร้อมคณะผู้บริหารกระทรวงแรงงาน รว่มให้การต้อนรับ

แกนน�ำกลุม่แรงงานเพ่ือสงัคม เขา้ขอบคุณ รมว.แรงงาน ทีเ่รง่ช่วยเหลอือดตีลกูจา้ง บ.บอดีแ้ฟชัน่ 
ถกูเลกิจา้ง ให้ไดร้บัสทิธปิระโยชนต์ามกฎหมาย

วันท่ี 22 มิถุนายน 2564 นายสชุาติ ชมกล่ิน รฐัมนตรว่ีาการกระทรวงแรงงาน ให้การต้อนรับ นายชาญศลิป์ ทรพัยโ์นนหวาย ประธานกลุ่มแรงงาน
เพื่อสงัคม ในโอกาสท่ีน�ำอดีตพนักงานของ บริษัท บอด้ี แฟชั่น จังหวัดนครสวรรค์ จ�ำนวน 60 คน เข้าพบ รมว.แรงงาน เพื่อขอบคุณท่ีให้การชว่ยเหลือพนักงาน
ท่ีถูกเลิกจ้างให้ได้รับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานอย่างรวดเร็ว และติดตามความคืบหน้าตามข้อเรียกร้องด้านแรงงาน โดยมีคณะผู้บริหาร 
ระดับสูงกระทรวงแรงงาน เข้ารว่มในครั้งน้ีด้วย ณ บริเวณชั้นล่าง อาคารกระทรวงแรงงาน
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ส่วนกลาง 
สำ�นักงานประกันสังคม	
สายด่วน  1506 กด 1
กรมการจัดหางาน 	 
0 2247 9423, 0 2248 4743 
สายด่วน 1506 กด 2 
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน	
0 2245 4310-4 
สายด่วน 1506 กด 3	  
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน	
0 2245 1707 สายด่วน 1506 กด 4
สำ�นักงานปลัดกระทรวงแรงงาน	
0 2232 1262-4, 1467 
สายด่วน 1506 กด 5 

บริการของกระทรวงแรงงานเพ่ือประชาชน
WEBSITE 
สำ�นักงานปลัดกระทรวงแรงงาน	
www.mol.go.th 
กรมการจัดหางาน	
www.doe.go.th
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน	
www.dsd.go.th 
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน	
www.labour.go.th 
สำ�นักงานประกันสังคม	
www.sso.go.th 
ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน 	
counterservice.mol.go.th

เบอร์ติดต่อศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงานในกรุงเทพฯ และต่างจังหวัด
ภาคเหนือ
ตาก อาคารพาณิชย์ เลขที่ 2/6-7 ถนนเยลลี่อุทิศ อ�ำเภอแม่สอด 055-533-134

นครสวรรค์ ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 056-226-032

ล�ำปาง ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 054-222-886

พิษณุโลก ห้างฯ เทสโก้โลตัส สาขาท่าทอง อ�ำเภอเมือง 055-248-075

เชียงราย ที่ว่าการอ�ำเภอแม่สาย 053-733-770

พิจิตร ที่ว่าการอ�ำเภอตะพานหิน 056-613-716

ล�ำพูน ที่ว่าการอ�ำเภอป่าซาง 053-525-615-6

สุโขทัย ที่ว่าการอ�ำเภอสวรรคโลก 089-960-1858

พะเยา อาคารพาณิชย์ เลขที่ 463/14 ต.หย่วน  
อ�ำเภอเชียงค�ำ 054-452-157

เพชรบูรณ์ ที่ว่าการอ�ำเภอบึงสามพัน 056-731-479

ก�ำแพงเพชร เทศบาลต�ำบลสลกบาตร อ�ำเภอขาณุวรลักษณ์บุรี 055-705-023

แม่ฮ่องสอน ศาลาสร้างองค์ความรู้เทศบาลต�ำบลปาย อ�ำเภอปาย 053-699-202

น่าน สนง.สปส.สาขาอ�ำเภอปัว 054-791-713

เชียงใหม่ ที่ว่าการอ�ำเภอจอมทอง 053-341-273

แพร่ ที่ว่าการอ�ำเภอวังชิ้น 054-588-078

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
อุบลราชธานี ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 045-355-332

นครราชสีมา ห้างฯ เดอะมอลล์ อ�ำเภอเมือง 044-288-033

บุรีรัมย์ สนง.สปส.สาขาอ�ำเภอนางรอง 044-633-817 
ต่อ 303

ชัยภูมิ ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 044-812-405

อุดรธานี ที่ว่าการอ�ำเภอหนองหาน 042-261-259

ขอนแก่น ที่ว่าการอ�ำเภอชุมแพ 043-313-323

หนองคาย ที่ว่าการอ�ำเภอโพนพิสัย 042-471-575

นครพนม ที่ว่าการอ�ำเภอธาตุพนม 042-540-632

สกลนคร ที่ว่าการอ�ำเภอสว่างแดนดิน 042-722-743

มหาสารคาม
ที่ว่าการอ�ำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 043-791-100

ที่ว่าการอ�ำเภอเชียงยืน 043-781-061

มุกดาหาร ที่ว่าการอ�ำเภอค�ำชะอี 042-691-333

ยโสธร ที่ว่าการอ�ำเภอเลิงนกทา 045-781-227

กาฬสินธุ์ ที่ว่าการอ�ำเภอห้วยผึ้ง 043-869-446

สุรินทร์ ที่ว่าการอ�ำเภอท่าตูม 044-518-155-6

ร้อยเอ็ด ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 043-624-166

ศรีสะเกษ ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 045-614-061

บึงกาฬ ที่ว่าการอ�ำเภอเซกา 042-491-381

ภาคกลาง
ปทุมธานี ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอคลองหลวง 02-529-4332

พระนครศรีอยุธยา ที่ว่าการอ�ำเภอบางปะอิน 035-262-888

นครปฐม ศาลากลาง (ส่วนหน้า) อ�ำเภอเมือง 034-241-254

สุพรรณบุรี ที่ว่าการอ�ำเภอสามชุก 035-571-470

ลพบุรี ที่ว่าการอ�ำเภอพัฒนานิคม 036-491-532

อุทัยธานี อบต.เมืองการุ้ง อ�ำเภอบ้านไร่ 056-520-713

สระบุรี ศูนย์การเรียนรู้อดิตยาเบอร์ล่า ที่ว่าการอ�ำเภอแก่งคอย 036-220-059

ปราจีนบุรี ที่ว่าการอ�ำเภอศรีมหาโพธิ 037-279-479

สมุทรปราการ ห้างสรรพสินค้าบิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 064-068-5141

เพชรบุรี ที่ว่าการอ�ำเภอเขาย้อย 098-251-8995

นนทบุรี
ห้างฯ เซ็นทรัล เวสต์เกต อ�ำเภอบางใหญ่ 02-580-0726

ห้างฯ เซ็นทรัล แจ้งวัฒนะ อ�ำเภอปากเกร็ด 089-511-9797

ภาคใต้
ภูเก็ต ห้างฯบิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 076-612-633

สุราษฎร์ธานี ที่ว่าการอ�ำเภอเกาะพะงัน 077-420-938

พังงา ศูนย์ฝึกอบรมอุตสาหกรรมท่องเที่ยวอันดามัน  
อ�ำเภอตะกั่วป่า 076-421-625

นครศรีธรรมราช ที่ว่าการอ�ำเภอทุ่งสง 075-411-644

ยะลา ศูนย์ราชการกระทรวงแรงงาน อ�ำเภอเมือง 073-274-043

ปัตตานี ศูนย์ราชการจังหวัด อ�ำเภอเมือง 073-335-159-60

กระบี่ รร.ชุมชนบ้านศาลาด่าน ต.ศาลาด่าน อ�ำเภอเกาะลันตา 075-668-143

สตูล ที่ว่าการอ�ำเภอละงู 074-722-512

ตรัง ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 075-581-977

ระนอง ที่ว่าการอ�ำเภอกระบุรี 077-800-152

ชุมพร ที่ว่าการอ�ำเภอหลังสวน 077-630-382

ภาคตะวันตก
ราชบุรี ที่ว่าการอ�ำเภอด�ำเนินสะดวก 032-337-730

สมุทรสาคร เทศบาลนครอ้อมน้อย อ�ำเภอกระทุ่มแบน 02-431-0400

ประจวบคีรีขันธ์ ศูนย์การค้ามาร์เก็ตวิลเลจหัวหิน อ�ำเภอหัวหิน 032-513-784

ภาคตะวันออก

ชลบุรี อาคารพาณิชย์ (ด้านหน้า)  
นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร อ�ำเภอเมืองชลบุรี 038-278-582

ระยอง ศูนย์การค้าแพชชั่น ช้อปปิ้ง เดสติเนชั่น อ�ำเภอเมือง 038-694-020

จันทบุรี ที่ว่าการอ�ำเภอโป่งน�้ำร้อน 039-447-312

ตราด อาคารพาณิชย์ เลขที่ 21/38 ถนนมาบค้างคาว อ�ำเภอเกาะช้าง 039-551-205

สระแก้ว เทศบาลเมืองอรัญประเทศ 037-425-024-5

กระทรวงแรงงาน
Ministry of Labour

สายด่วน
1506


