
 

ประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
เรื่อง ประกวดราคาจางโครงการบูรณาการพัฒนาระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส (E-Office)  

สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส  
(e-bidding) 

 
                 สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน มีความประสงคจะ ประกวดราคาจางโครงการบูรณาการพัฒนา
ระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส (E-Office) สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ดวยวิธี
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) ราคากลางของงานจางในการประกวดราคา ครั้งนี้เปนเงินท้ังสิ้น 
13,030,000 บาท (สิบสามลานสามหม่ืนบาทถวน) 
                 ผูยื่นขอเสนอจะตองมีคุณสมบัติ ดังตอไปนี้ 
                 ๑. มีความสามารถตามกฎหมาย 
                 ๒. ไมเปนบุคคลลมละลาย 
                 ๓. ไมอยูระหวางเลิกกิจการ 
                 ๔. ไมเปนบุคคลซ่ึงอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทําสัญญากับหนวยงานของรัฐไว
ชั่วคราวเนื่องจากเปนผู ท่ีไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตามระเบียบท่ี
รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังกําหนดตามท่ีประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของ
กรมบัญชีกลาง 
                 ๕. ไมเปนบุคคลซ่ึงถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผูท้ิงงานและไดแจงเวียนชื่อใหเปนผูท้ิงงานของ
หนวยงานของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซ่ึงรวมถึงนิติบุคคลท่ีผูท้ิงงานเปนหุนสวน
ผูจัดการ กรรมการผูจัดการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นดวย 
                 ๖. มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐกําหนดในราชกิจจานุเบกษา 
                 ๗. เปนนิติบุคคลผูมีอาชีพรับจางงานท่ีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสดังกลาว 
                 ๘. ไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับผูยื่นขอเสนอราคารายอ่ืนท่ีเขายื่นขอเสนอใหแกสํานักงาน
ปลัดกระทรวงแรงงาน ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส หรือไมเปนผูกระทําการอันเปนการขัดขวาง
การแขงขันราคาอยางเปนธรรม ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสครั้งนี ้
                 ๙. ไมเปนผูไดรับเอกสิทธิ์หรือความคุมกัน ซ่ึงอาจปฏิเสธไมยอมข้ึนศาลไทย เวนแต รัฐบาลของ             
ผูยื่นขอเสนอไดมีคําสั่งใหสละเอกสิทธิ์และความคุมกันเชนวานั้น 
                10. ผูยื่นขอเสนอท่ียื่นขอเสนอในรูปแบบของ "กิจการรวมคา" ตองมีคุณสมบัติดังนี้ 
                      กรณีท่ีขอตกลงฯ กําหนดใหผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูเขารวมคาหลัก ขอตกลงฯ 
จะตองมีการกําหนดสัดสวนหนาท่ี และความรับผิดชอบในปริมาณงาน สิ่งของ หรือมูลคาตามสัญญาของ
ผูเขารวมคาหลักมากกวา ผูเขารวมคารายอ่ืนทุกราย 
                      กรณีท่ีขอตกลงฯ กําหนดใหผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูเขารวมคาหลักกิจการรวมคา
นั้นตองใชผลงานของผูเขารวมคาหลักรายเดียวเปนผลงานของกิจการรวมคาท่ียื่นขอเสนอ 
                     สําหรับขอตกลงฯ ท่ีไมไดกําหนดใหผูเขารวมคารายใดเปนผูเขารวมคาหลัก ผูเขารวมคา              
ทุกรายจะตองมีคุณสมบัติครบถวนตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไวในเอกสารเชิญชวน 
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                 ๑1. ผูยื่นขอเสนอตองลงทะเบียนในระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronic 
Government Procurement : e - GP) ของกรมบัญชีกลาง 
                 ๑2. ผูยื่นขอเสนอจะตองเปนนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย ซ่ึงมีอาชีพรับจางในงาน            
ครั้งนี้ และดําเนินกิจการมาแลวไมนอยกวา ๕ ป นับจนถึงวันท่ียื่นขอเสนอ 
                 13. ผูยื่นขอเสนอจะตองมีประสบการณและมีผลงานในการดําเนินงานดานพัฒนาระบบ
สารสนเทศ จํานวนอยางนอย ๑ ผลงาน และผลงานละไมนอยกวา 6,5๐๐,๐๐๐ บาท (หกลานหาแสน               
บาทถวน) ในชวง ๕ ปท่ีผานมา นับจนถึงวันท่ียื่นขอเสนอ โดยตองผานการตรวจรับไวใชงานเรียบรอยแลว               
โดยมีหนังสือจากคูสัญญารับรองผลงานท่ีสําเร็จแลวมาแสดง และเปนผลงานท่ีเปนคูสัญญาโดยตรงกับ                     
สวนราชการ หนวยงานตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการสวนทองถ่ิน หนวยงานอ่ืน ซ่ึงมีกฎหมาย
บัญญัติใหมีฐานะเปนราชการบริหารสวนทองถ่ิน รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานเอกชน ท้ังนี้  สํานักงาน
ปลัดกระทรวงแรงงานขอสงวนสิทธิ์ท่ีจะตรวจสอบขอเท็จจริงโดยตรงจากหนวยงานคูสัญญาตามใบรับรองและ
หลักฐานตาง ๆ ตามท่ีเสนอนั้น 
                 14. ผูยื่นขอเสนอตองมีบุคลากรท่ีมีความรู ความชํานาญซ่ึงมีตําแหนง หนาท่ีความรับผิดชอบ
โดยเสนอรายละเอียดประวัติการศึกษา ผลงาน ประสบการณ ของบุคลากรในทีม ท่ีจะเขามาดําเนินงาน รวมท้ัง
บุคลากรท่ีเสนอ ตองแสดงหลักฐานยืนยันการเขารวม เพ่ือประกอบการพิจารณา (ตามภาคผนวก ก) 
                 15. ผูยื่นขอเสนอตองเปนผู ไดรับเอกสารรับรองมาตรฐานการพัฒนาซอฟตแวรและ                      
การใหบริการ เชน ISO/IEC๑๒๒๐๗ หรือ ISO๒๙๑๑๐ หรือ ISO/IEC๑๕๕๐๔ หรือ CMMI ไมนอยกวา Level ๓ 
และไดรับเอกสารรับรองมาตรฐานระบบบริหารงานคุณภาพตามมาตรฐาน ISO๙๐๐๑ พรอมแสดงหลักฐาน              
ผลการรับรองตองไมหมดอายุกอนวันท่ียื่นขอเสนอ ท้ังนี้ สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงานขอสงวนสิทธิ์ในการ
ตรวจสอบเอกสารรับรองมาตรฐานท่ีเสนอเพ่ือประกอบการพิจารณา 
                 ผูยื่นขอเสนอตองยื่นขอเสนอและเสนอราคาทางระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส     
ในวันท่ี ............................................ ระหวางเวลา ........................ น. ถึง ........................ น.  
                 ผูสนใจสามารถขอรับเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส โดยดาวนโหลดเอกสารผานทางระบบ
จัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกสตั้งแตวันท่ีประกาศจนถึงกอนวันเสนอราคา 
                 ผูสนใจสามารถดูรายละเอียดไดท่ีเว็บไซต www.mol.go.th หรือ www.gprocurement.go.th 
หรือสอบถามทางโทรศัพทหมายเลข ๐ ๒๒๓๒ ๑๑๙๔, ๐ ๒๒๓๒ 1414 ในวันและเวลาราชการ 
                  ผูสนใจตองการทราบรายละเอียดเพ่ิมเติมเก่ียวกับรายละเอียดและขอบเขตของงาน โปรดสอบถาม
มายัง สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ผานทางอีเมล fic@mol.mail.go.th หรือชองทางตามท่ีกรมบัญชีกลาง
กําหนดภายในวันท่ี ...................................... โดยสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงานจะชี้แจงรายละเอียดดังกลาว
ผานทางเว็บไซต www.mol.go.th และ www.gprocurement.go.th ในวันท่ี ...........................................  

 ประกาศ ณ วันท่ี        มกราคม พ.ศ. ๒๕๖5 
 

 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ  ผูประกอบการสามารถจัดเตรียมเอกสารประกอบการเสนอราคา (เอกสารสวนท่ี ๑ และเอกสาร
สวนท่ี ๒) ในระบบ e-GP ไดตั้งแตวันท่ีขอรับเอกสารจนถึงวันเสนอราคา 


