
               สถิติการกล่าวหาร้องเรียนทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 
ของเจ้าหน้าที่ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือนแรก (1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565) 

ประเภทเรื่องกล่าวหา 
จ านวนเรื่องทั้งหมด เรื่องที่อยู่ระหว่างด าเนินการ เรื่องด าเนินการแล้วเสร็จ 

เรื่อง ราย เรื่อง ราย เรื่อง ราย 

ร้องเรียนการทุจริต 3 4 2 3 1 1 

ร้องเรียนการประพฤติมิชอบ 1 2 - - 1 2 

รวม 4 6 2 3 2 3 

ที่มา : กองบริหารทรัพยากรบุคคล กลุ่มงานวินัย 
ข้อมูล ณ วันที่ 8 เมษายน 2565 

ทุจริต  หมายถึง  เพื่อแสวงหาประโยชน์ที่มิควรได้โดยชอบด้วยกฎหมายส าหรับตนเองหรือผู้อ่ืน 
ประพฤติมิชอบ  หมายถึง  การใช้อ านาจในต าแหนง่หรือหน้าที่อันเป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง หรือมติคณะรัฐมนตรี ที่มุ่งหมายจะควบคุมการรับ การเก็บรักษา  
              หรือการใช้เงินหรือทรัพย์สินของแผ่นดิน 


