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พระราชด�ำรสั
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  

เน่ืองในโอกาสวนัเฉลิมพระชนมพรรษา 4 ธนัวาคม 2534

ทุก ๆ ส่ิงมีชวีติ และประเทศไทยก็เป็นส่ิงมีชวีติ 
ระเบียบการอะไรก็เปล่ียนแปลงได้ แล้วถ้าเปล่ียนโดยวธิพูีดกันรูเ้ร ือ่ง  

คือเจรจากันอย่างถูกหลักวชิาท่ีแท้  ท่ีสูงกวา่หลักวชิาในต�ำรา ก็จะหมดปัญหา  
แต่ไม่ใชว่า่เปล่ียนไปแล้ว ก็เปล่ียนอย่างตายตัวไปเลย 

เม่ือสถานการณ์ไม่อ�ำนวยก็เปล่ียนต่อไปได้ โดยต้องไม่ทะเลาะกันอย่างหนัก 
จนกระท่ังท�ำให้เสียหาย จนท�ำให้ประเทศไทย กลับเป็นประเทศท่ีล้าหลัง
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สนทนาเปิดเล่ม

Editor’s Talk

5 ธันวาคม เป็นวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จพระชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพอ่แห่งชาติ สว่นราชการและภาคเอกชน ต่างพร้อมใจกันจัดกิจกรรม 

เพื่อเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระชนกาธเิบศร มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เชน่เดียวกัน

ในปีน้ีกระทรวงแรงงานได้จัดกิจกรรมจิตอาสาบริการประชาชนขึ้นท่ีท้องสนามหลวง ชุมชนท่าเตียน พื้นท่ี

วิทยาลัยเทคโนโลยีต้ังตรงจิตรพณิชยการ เขตพระนคร ท่ีพักข้าราชบริพารในพระองค์ 904 เกียกกาย  
เขตดุสิต วิทยาลัยเทคนิคดอนเมือง เขตดอนเมือง และวัดปทุมวนาราม ราชวรวิหาร เขตปทุมวัน รวม 5 จุดท่ัว

กรุงเทพมหานคร เพื่อน้อมส�ำนึกในพระมหากรุณาธคิุณของในหลวงรัชกาลท่ี 9 เน่ืองในวันพอ่แห่งชาติ

e-Magazine MOL ฉบับน้ี จึงพาท่านผู้อ่านไปพบกับกิจกรรมจิตอาสาออกหน่วยฝึกอาชีพให้ประชาชน

ของกระทรวงแรงงาน ของขวัญปีใหม่จากกระทรวงแรงงาน ปี 2566 ผลพวงจากการประชุมเอเปค เกาหลีเพิ่ม

โควตาสง่แรงงานไทยกว่า 600 เปอร์เซ็นต์ นอกจากน้ี ยังมีเรื่องราวน่ารู้อีกมากมายด้านแรงงานซึ่งติดตามได้ใน  

e-Magazine MOL ด้วยรักจากกระทรวงแรงงาน

บรรณาธิการ
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กระทรวงแรงงาน 
ส�ำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ

ในหลวงรัชกาลที่ 9 
ตลอดระยะเวลากว่า 70 ปี แห่งการครองราชย์ พระบาทสมเด็จ 

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  
ทรงห่วงใยดูแลทุกข์สุขของราษฎรของพระองค์อย่างมิทรงเหน็ดเหนื่อย  
ด ้วยพระราชปณิธานอันแน่วแน่ในการขจัดทุกข ์บ�ำรุงสุขแก่ประชาชน  
ไม่ว่าจะเชื้อชาติ ศาสนาใด หรือจะอยู่ห่างไกลเพียงใดก็ไม่ทรงย่อท้อ ทรงเข้าไป
ช่วยเหลือราษฎรในทุก ๆ ด้าน เพื่อให้ประชาชนของพระองค์มีความเป็นอยู ่
ที่ดีขึ้น

ด้วยพระราชกรณียกิจนานัปการท่ีทรงมุ่งแก้ไขปัญหาแก่อาณาประชาราษฎร์ ตลอดจนพระราชทาน 

ความช่วยเหลือราษฎรอย่างต่อเน่ือง พระองค์ทรงเป็นศูนย์รวมจิตใจของปวงชนชาวไทย ซึ่งต่างพร้อมใจกัน 

ถวายพระราชสมัญญานามเพื่ อเทิดพระเกียรติ แสดงความจงรักภักดี และซาบซึ้งในพระมหากรุณาธิคุณ 

ต่อ พระมหากษัตริย์ผู้เป็นท่ีรักยิ่งของปวงชนชาวไทย

เรื่อง : ชนินทร เพ็ชรทับ
ภาพ : กลุ่มงานโฆษกและการขา่ว

5เรื่องเล่าจากปก



พระองค์ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณต่อปวงชนชาวไทย และทรงพระปรีชาสามารถด้านการช่าง รวมท้ัง

ทรงให้ความส�ำคัญในการพัฒนาฝีมือแรงงานของช่างไทยให้มีความเป็นมาตรฐานและก�ำหนดให้วันท่ี 2  

มีนาคมของทุกปีเป็น “วันมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ” จากพระราชด�ำรัสเก่ียวกับการช่างของไทย  

ความตอนหน่ึงว่า “...ช่างทุกประเภท เป็นกลไกส�ำคัญอย่างยิ่งในชีวิตของบ้านเมืองและของทุกคน  
เพราะตลอดชีวิตของเรา เราต้องอาศัยและใช้บริการหรือสิ่งต่างๆ ท่ีมาจากฝีมือของช่างอยู่ทุกว่ีทุกวัน  
ผู้เป็นช่าง จึงสมควรได้รับความเอาใจใส่สนับสนุนจากทุกๆ ฝ่าย ย่ิงในสมัยปัจจุบันวิทยาการทุกอย่าง 
เจรญิก้าวหนา้ ยิง่จ�ำเปน็ต้องสง่เสรมิมากเปน็พเิศษ เพื่อใหไ้ด้ชา่งท่ีมคีวามสามารถสูงใหมี้สิง่ใช้สอยท่ีมคีณุภาพ

ดีและเพียงพอกับความต้องการ ในการส่งเสริมนั้น มีปัญหาอันควรจะได้พิจารณาช่วยเหลืออยู่สามประการ 

ประการแรก ได้แก่ ปญัหาเรื่องการใหค้วามรูท้างหลักวิทยาการ และความรูท้างการออกแบบ ประการท่ีสอง 

ได้แก่ ปัญหาเรื่องฝีมือ ซึ่งจะต้องปรับปรุงให้มีความประณีตและประสิทธิภาพได้มาตรฐานจริงๆ ประการ 

ท่ีสาม ได้แก่ ปญัหาเรื่องการจัดหางานและหาตลาด เพื่อชว่ยใหช้า่งได้มีงานท�ำ มีตลาดท่ีจะสง่สนิค้าท่ีผลิตได้
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ไปจ�ำหนา่ย การชว่ยเหลือ ท้ังสามประการนี ้จะต้องกระท�ำใหส้อดคล้องกันไป เพื่อใหช้า่งมรีายได้และผลก�ำไร 

ส�ำหรบัน�ำมาเปน็ทนุรอนสรา้งฐานะและความก้าวหนา้ ขา้พเจ้าใครข่อฝากความคิดท้ังนีไ้ว้เปน็แนวทางปฏิบติั

ของท่านท้ังหลายต่อไป”

จากกระแสพระราชด�ำรัสดังกล่าว สะท้อนให้เห็นถึงสายพระเนตรอันยาวไกลท่ีมีพระราชด�ำรัสถึง 

ความส�ำคัญของช่างฝีมือท่ีมีบทบาทส�ำคัญต่อทุกคนในสังคม จึงจ�ำเป็นต้องพัฒนาให้มีฝีมือตามมาตรฐาน 

ฝีมือแรงงาน เพราะน่ันหมายถึงคุณภาพของสินค้าและบริการ ตลอดจนความเชื่อม่ันของนักลงทุนท่ีมี 
ต่อประเทศไทย แม้จะผ่านมากว่า 50 ปีแล้ว ยงัคงทันสมัยและนับวันจะทวีความส�ำคัญมากยิง่ขึ้น โดยกระทรวง

แรงงานได้น้อมน�ำใสเ่กล้ามาปฏิบติัในการพฒันาก�ำลังแรงงานให้มีฝีมือ พฒันาสูม่าตรฐานฝีมือแรงงานแหง่ชาติ 

สร้างมูลค่าเพิ่ม ท้ังด้านการผลิตสินค้าและบริการ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถของประเทศ สร้างการยอมรับ 
ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและประชาคมโลกในท่ีสุด

และเน่ืองในวันท่ี 5 ธันวาคม เป็นวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จพระชนกาธิเบศร  

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ ส่วนราชการและภาคเอกชน  

ต่างพรอ้มใจกันจัดกิจกรรมเพื่อเทิดพระเกียรติ เชน่เดียวกันในปีน้ีกระทรวงแรงงานได้จัดกิจกรรมจิตอาสาบรกิาร

ประชาชน และกิจกรรมให้บรกิารฝึกอาชพีพื้นท่ีกรุงเทพมหานครท้ัง 5 แหง่ เพื่อน้อมส�ำนึกในพระมหากรุณาธคิณุ

ของในหลวงรัชกาลท่ี 9 เน่ืองในวันพอ่แห่งชาติ

นับเป็นกิจกรรมท่ีแสดงออกถึงความจงรักภักดี ท่ีชาวกระทรวงแรงงานต่างน้อมส�ำนึกใน 

พระมหากรุณาธิคุณอันล้นพ้นหาท่ีสุดมิได้ ซึ่งการฝึกอาชีพน้ีจะสามารถน�ำความรู้ท่ีได้จากการฝึกไปต่อยอด 

ในการประกอบอาชีพ สร้างงาน สร้างรายได้ให้กับตนเองและครอบครัวได้ต่อไป

“...ช่างทุกประเภท เป็นกลไก
ส�ำคัญอย่างยิ่งในชวีิตของบ้าน
เมืองและของทุกคน เพราะ 
ตลอดชวีติของเรา เราต้องอาศัย
แ ล ะ ใช้บ ริก า ร ห รือ ส่ิ ง ต่ า ง ๆ  
ท่ีมาจากฝีมือของช่างอยู่ทุกวี ่
ทุกวนั ผู้เป็นชา่ง จงึสมควรได้รบั
ความเอาใจใส่สนับสนุนจาก 
ทุกๆ ฝ่าย”
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พล.อ.ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรแีละรัฐมนตรว่ีาการกระทรวงกลาโหม ได้ส่ังการให้แต่ละหน่วยงาน 
มอบของขวัญปีใหม่ เพ่ือเป็นก�ำลังใจให้แก่พ่ีน้องประชาชนช่วงเทศกาลปีใหม่ และเป็นการแบ่งเบาภาระในช่วงท่ียังมี 

การแพร่ระบาดจากโควิด-19 กระทรวงแรงงาน ภายใต้การก�ำกับดูแลของ พล.อ.ประวิตร วงษ์สุวรรณ รองนายกรฐัมนตร ี 

โดยนายสุชาติ ชมกล่ิน รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน ได้มอบของขวัญจากกระทรวงแรงงาน ภายใต้แนวคิด  

“ให้ ฟรี ลด แรงงานสุขใจ ของขวัญปีใหม่ กระทรวงแรงงาน 2566” จ�ำนวน 6 ชิ้น คือ 3 ให้ 2 ฟรี และ 1 ลด  
เพื่อมอบความสุขแก่พี่น้องชาวแรงงาน ดังน้ี

ชิ้นที่ 1 ให้งานท�ำ ‘ต้องการท�ำงาน ต้องได้งานท�ำ ’กรมการจัดหางานมีต�ำแหน่งงานว่างให้แก่ประชาชน 

ท่ียังว่างงานหรือได้รับผลกระทบในปัจจุบัน ให้ได้มีงานท�ำ มีรายได้ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี โดยมีการจัดเตรียมต�ำแหน่งงานว่าง

ท่ีหลากหลายไว้ให้บริการ จ�ำนวน 613,784 อัตรา (ในประเทศ 563,784 อัตรา และต่างประเทศ 50,000 อัตรา)

ชิน้ที ่2 ให้สนิเชือ่ท่ีอยู่อาศยัส�ำหรบัผู้ประกนัตน ส�ำนักงานประกันสงัคมรว่มกับธนาคารอาคารสงเคราะห์ 

ลดภาระให้ผู้ประกันตนมาตรา 33 ดอกเบี้ยต่�ำ 1.99 คงท่ี 5 ปีแรก วงเงินสินเชื่อไม่เกินรายละ 2 ล้านบาท โดยมีเป้าหมาย 

ผู้ประกันตนจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 15,000 ราย วงเงินโครงการ 30,000 ล้านบาท เพื่อให้ผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม  

ตามมาตรา 33 สามารถใช้สิทธิ์ในการลดอัตราดอกเบ้ียสินเชื่อท่ีอยู่อาศัยและยังเป็นการช่วยเหลือและแบ่งเบาภาระ 
ให้แก่ผู้ประกันตนอีกด้วย

ชิ้นที่ 3 ให้สิทธิการเข้าถึงการรักษา 5 โรค  ตามโรงพยาบาลท่ีก�ำหนด จ�ำนวน 7,500 คน  

ซึ่งผู้ประกันตนมีสิทธไิด้รับบริการทางการแพทย์จากสถานพยาบาลได้ ดังน้ี 

	 3.1 ได้รับการตรวจวินิจฉัยโรคและบ�ำบัดทางการแพทย์จนสิ้นสุดการรักษา

	 3.2 ได้รับบริการการกินอยูแ่ละการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลส�ำหรับคนไข้ใน

	 3.3 ได้รับยาและเวชภัณฑ์ท่ีมีมาตรฐานไม่ต่�ำกว่ามาตรฐานบัญชียาหลักแห่งชาติ

กระทรวงแรงงาน  
จัด“ให้ ฟรี ลด” 
6 ของขวัญต้อนรับปีใหม่ 2566

เป็นประจ�ำกันทุกปีกบัเทศกาลส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ สิง่แรกท่ีทกุคน 
จะต้องนึกถึงเลยคือ ของขวัญปีใหม่ ที่ผู ้ให้ตั้งใจให้ และผู ้รับตั้งใจรับ 
อย่างมีความสุข ซึ่งแต่ละหน่วยงานก็ได้เตรียมของขวัญเพื่อตอบแทน 
ให้กบัประชาชนให้มคีวามสขุกนัถ้วนหน้า ในปีนีก้ระทรวงแรงงานกไ็ม่น้อยหน้า 
ได้เตรยีมสิง่ดีๆ  เพือ่มอบให้พีน้่องผูใ้ช้แรงงาน ผูป้ระกนัตน ลกูจ้าง นายจ้าง  
และประชาชนทั่วไป

สิทธิประโยชน์ของคนท�ำงาน

เนื้อหา : ภาณุเดช ชาภูค�ำ
ข้อมูล : ส�ำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน
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	 3.4 ได้รับการจัดสง่ต่อเพื่อการรักษาระหว่างสถานพยาบาล

	 3.5 ได้รับการสง่เสริมสุขภาพและป้องกันโรค โดยหลักการรับบริการทางการแพทย์

	 ท้ังน้ี ผู้ประกันตนจะต้องเข้ารับบริการท่ีสถานพยาบาลตามสิทธิการรักษาพยาบาล เว้นแต่เป็นกรณีฉุกเฉิน 
ตามประกาศคณะกรรมการการแพทย์

ชิ้นท่ี 4 ฟรีค้นหาความเสี่ยงโรคหลอดเลือดและโรคหัวใจ ในสถานประกอบการ 
ใน 7 จังหวัด ซึ่งเป็นโครงการดูแลสุขภาพผู้ประกันตนเชิงรุก เป็นนโยบายท่ีสอดรับแผนปฏิบัติราชการส�ำนักงาน 

ประกันสังคม จะด�ำเนินการใน 7 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดสมุทรปราการ ชลบุรี นนทบุรี ปทุมธานี ระยอง พระนครศรีอยุธยา  

และสมุทรสาคร เพื่ อเป็นการป้องกันและควบคุมโรค ค้นหาความเส่ียง และยังเป็นการเข้าถึงหลักประกันสังคม 

ให้แก่แรงงานทุกกลุ่ม ทุกวัย ซึ่งปกติจะเสียค่าใช้จ่ายรักษาโรคหลอดเลือดหัวใจ จ�ำนวน 192,034 บาท

ชิ้นที่ 5 ฟรีอบรมเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย ระดับเทคนิค ระดับเทคนิคขั้นสูง และระดับ
วิชาชีพ จ�ำนวน 10,000 คน ให้ได้รับการฝึกอบรมหรือการพัฒนาความรู้เก่ียวกับความปลอดภัยในการท�ำงานเพิ่มเติม 
ปีละไม่น้อยกว่า 12 ชั่วโมง ตามหลักสูตร เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตแรงงานให้มีความรู้ ความปลอดภัยในการท�ำงาน 
Safety Service

ชิ้นท่ี 6 ลดอัตราค่าทดสอบ มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ คงเหลือ 1-3 บาท  
นาน 3 เดือน (ระหว่างวันท่ี 1 มกราคม – 31 มีนาคม 2566) โดยลดอัตราค่าทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ  

จ�ำนวน 5,000 คน ท่ัวประเทศ คิดเป็นมูลค่ามูลค่ากว่า 1,000,000 บาท ดังน้ี

	 6.1 ระดับ 1 อัตราค่าทดสอบจาก 100 บาท เป็น 1 บาท

	 6.2 ระดับ 2 อัตราค่าทดสอบจาก 150 บาท เป็น 2 บาท

	 6.3 ระดับ 3 อัตราค่าทดสอบจาก 200 บาท เป็น 3 บาท

ชิ้นที่ 1 
ให้งานท�ำ

ชิ้นที่ 4 
ฟรีค้นหาความเสี่ยงโรคหลอดเลือด
และโรคหัวใจ ในสถานประกอบการ

ใน 7 จังหวัด

ชิ้นที่ 2 
ให้สินเชื่อที่อยู่อาศัย
ส�ำหรับผู้ประกันตน 

ชิ้นที่ 5 
ฟรีอบรมเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย 
ระดับเทคนิค ระดับเทคนิคขั้นสูง 

และระดับวิชาชีพ

ชิ้นที่ 3 
ให้สิทธิการเข้าถึง
การรักษา 5 โรค

ชิ้นที่ 6 
ลดอัตราค่าทดสอบ 

มาตรฐานฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ
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นายสุชาติ ชมกล่ิน รัฐมนตรีว่าการกระทรวง

แรงงาน ได้มีโอกาสหารือกับนายกรัฐมนตรีสาธารณรัฐ

เกาหลี ในประเด็นความรว่มมือด้านแรงงาน จึงได้หยบิยก

ประเด็นการขอเพิ่มโควตาแรงงาน และการแก้ไขปัญหา

แรงงานผิดกฎหมาย และจากการหารือในครั้งน้ี ถือเป็น

นิมิตรหมายท่ีดี ท่ี รัฐบาลและกระทรวงแรงงานได้ 

กระชับความร่วมมือกับสาธารณรัฐเกาหลีให้แน่นแฟ้น 

มากยิ่งขึ้น นับเป็นโอกาสดีของคนไทยท่ีจะได้ไปท�ำงาน 
ในต่างประเทศมากยิง่ขึ้น เพื่อให้คนไทยมีงานท�ำ มีโอกาส

พัฒนาทักษะฝีมือให้สูงขึ้น และน�ำรายได้กลับมาพัฒนา

ประเทศ รวมท้ังช่วยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 

เม่ือวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2565

นายมุน ซึง-ฮย็อน (Mr. Moon Seoung-hyun) 

เอกอัครราชทูตวิสามัญผู้มอี�ำนาจเต็มแห่งสาธารณรฐั

เกาหลปีระจ�ำประเทศไทย และคณะ ได้เขา้พบเพื่อเย่ียม

คารวะ นายสุชาติ ชมกล่ิน รฐัมนตรว่ีาการกระทรวง

ผลพวงเอเปค เกาหลีเพิ่มโควตา 
ส่งแรงงานไทยกว่า 600%
ผลพวงจากการประชุมเอเปคท่ีผ่านมา ท�ำให้เกิดความร่วมมือตามมาในหลายๆ ด้าน 
รวมถึงความร่วมมือด้านแรงงานกับประเทศต่างๆ โดยเฉพาะอย่างย่ิงสาธารณรัฐ
เกาหลี ซึ่งในช่วงสัปดาห์การจัดการประชุมเอเปค 2022 ของไทย

MOL AROUND THE WORLD
เนื้อหา : วลัยพร ศรีประดิษฐ
ข้อมูล : กรมการจัดหางาน
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แรงงาน เน่ืองในโอกาสเข้ารับต�ำแหน่งและหารือประเด็นด้านแรงงาน  

โดยการหารือในครั้งน้ี  เป็นผลพวงจากการประชุมเอเปคท่ีผ่านมา เน่ืองจาก 

พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรไีด้มอบหมายให้นายสุชาติ  

ชมกล่ิน เป็นตัวแทนไปส่งนายกรัฐมนตรีสาธารณรัฐเกาหลีภายหลังเสร็จส้ิน 
การประชุม และได้มีโอกาสพบปะพดูคยุกันในประเด็นความรว่มมือด้านแรงงาน 

โดยเฉพาะการแก้ไขปัญหาแรงงานไทยท่ีเข้าไปพ�ำนักในเกาหลีอย่าง 

ผิดกฎหมายรวมถึงการขอเพิ่มโควตาการจัดส่งแรงงานไทยไปท�ำงานใน 
เกาหลีด้วย

การหารือในครั้งน้ี นายสุชาติ ชมกล่ิน ได้กล่าวว่า จากการพบกั 
บท่านทูตเกาหลีในวันน้ีท้ังสองฝ่ายได้หารือในประเด็นส�ำคัญ 2 ประเด็น คือ  
การขอเพิ่มโควตาการจัดส่งแรงงานไทยไปท�ำงานในประเทศเกาหลีใต้ 
ในปี 2566 ท้ัง 3 กลุ่ม คือ กลุ่มแรก วีซา่ท�ำงานประเภท E-9 (แรงงานท่ัวไป)  
ท่ีจัดส่งตามระบบการจ้างแรงงานต่างชาติ (EPS) ขอเพิ่มโควตาจากเดิม 
ท่ีเคยจัดส่งไปปีละ 2,500 คน เป็น 5,000 คน กลุ่มท่ี 2 วีซ่าท�ำงานประเภท  

E-7 (แรงงานประเภททักษะ/แรงงานฝีมือ) ไปท�ำงานสาขาชา่งเชื่อม ชา่งทาสี 

ในอุตสาหกรรมอู่ต่อเรือ จ�ำนวน 5,000 คน และกลุ่มท่ี 3 วีซา่ท�ำงานประเภท 

E-8 (แรงงานเกษตรตามฤดูกาล) จ�ำนวน 5,000 คน รวมเป็นจ�ำนวนท้ังสิ้น 

15,000 คน ซึ่งจากเดิม 2,500 คนเพิ่มเป็น 15,000 คน คิดเป็นกว่า  
600 เปอร์เซ็นต์ ท้ังน้ี ในอนาคตเกาหลียินดีท่ีจะเพิ่มโควตาให้แรงงานไทย 
ได้เข้าไปท�ำงานในเกาหลีมากขึ้นเรื่อยๆ เน่ืองจากปัจจุบันเกาหลีก�ำลังเข้าสู ่

สังคมผู้สูงอายุและประสบปัญหาขาดแคลนแรงงานจึงมีความต้องการน�ำเข้า

แรงงานต่างชาติจ�ำนวนมาก ท่ีส�ำคัญนายจ้างเกาหลีชื่นชอบแรงงานไทย 

เป็นอย่างมาก เพราะแรงงานไทย ขยัน ท�ำงานเก่ง ส่วนประเด็นกรณีคนไทย 

ท่ีลักลอบเข้าไปพ�ำนักในเกาหลีอย่างผิดกฎหมายน้ัน รัฐบาลไม่ได้น่ิงนอนใจ 

ขณะน้ีกระทรวงแรงงาน โดยกรมการจัดหางานได้ด�ำเนินการตรวจสอบสืบค้น

ข้อมูลและด�ำเนินคดีกับบริษัททัวร์ท่ีลักลอบพาคนไทย

เข้าไปพ�ำนักในเกาหลีอย่างผิดกฎหมายแล้วจ�ำนวน  

37 ราย

การเพิ่มโควตาแรงงานไทยในสาธารณรัฐเกาหลี  
จะมีสว่นส�ำคัญในการเพิม่รายได้ของแรงงานไทย ยกระดับ

คุณภาพชีวิตของแรงงานและครอบครัว พัฒนาทักษะ 

และประสบการณ์ ท่ีจะสามารถน�ำมาพัฒนาศักยภาพ 

ของตนเอง และของประเทศไทยได้ สดุท้ายอยากย้�ำเตือน

ว่าการจัดส่งคนหางานไปท�ำงานท่ีสาธารณรัฐเกาหลี

เป็นการด�ำเนินงานภายใต้บันทึกความเข้าใจ (MOU) 

ระหว่างรัฐบาลไทยโดยกระทรวงแรงงาน กับกระทรวง

แรงงานและการจ้างงานสาธารณรัฐเกาหลี ซึ่งมอบหมาย

ให้กรมการจัดหางาน เป็นผู้จัดหาและจัดส่งคนหางาน 

ไปท�ำงานเท่าน้ัน หากภาคเอกชนเป็นผู้ด�ำเนินการ 
จัดส่งจะต้องได้ใบอนุญาตจัดหางานให้คนหางานเพ่ือไป

ท�ำงานในต่างประเทศเสียก่อน ท้ังน้ี ผู้ท่ีสนใจไปท�ำงาน

ต่างประเทศสามารถศึกษาหาขอ้มูลเก่ียวกับประเทศท่ีตน

จะเดินทางไปท�ำงาน เพื่อป้องกันการหลอกลวงผ่านระบบ 

e – Service กรมการจัดหางาน หรือตรวจสอบรายช่ือ

บริษัทจัดหางานท่ีได้รับอนุญาตให้จัดส่งคนหางานไป

ท�ำงานต่างประเทศได้ท่ีเว็บไซต์ https://www.doe.go.th/

overseas และสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ท่ีหมายเลข

โทรศัพท์ 0 2245 6763 และ 0 2245 6708 หรือสายด่วน

กระทรวงแรงงาน โทร. 1506 กด 2 และสายด่วน 

กรมการจัดหางาน โทร. 1694

11



 

ท�ำความดีด้วยหัวใจ  
เพราะพลังของการให้..ไม่มีที่สิ้นสุด

กิจกรรมจิตอาสายังเป็นกระบวนการกระตุ้น 

ให้คนเกิดการเรียนรู้ โดยกระทรวงแรงงาน ร่วมกับ 

ศูนย์อ�ำนวยการจิตอาสากระทรวงแรงงาน สนับสนุน

กิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน  “วันพ่อแห่งชาติ”  

ระหว่างวันท่ี 3 - 5 ธนัวาคม 2565 ท่ีผา่นมา เพ่ือน้อมส�ำนึก

ในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรม 

ชนกาธเิบศร มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพติร 

ณ พื้นท่ีกรุงเทพมหานครจ�ำนวน 4 แห่ง ได้แก่ ชุมชน 

ท่าเตียน พ้ืนท่ีวิทยาลัยเทคโนโลยีต้ังตรงจิตรพณิชยการ 

เขตพระนคร ท่ีพักข้าราชบริพารในพระองค์ 904  

เ กี ย ก ก า ย  เ ข ต ดุ สิ ต  วิ ท ย า ลั ย เ ท ค นิ ค ด อ น เ มื อ ง  

เขตดอนเมือง และวัดปทุมวนาราม ราชวรวิหาร  

เขตปทุมวัน 

จิตอาสา  พลังของการให้ความดีในการช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์ โดยเต็มใจ  
สมัครใจ พร้อมจะเสียสละเวลา แรงกาย และสติปัญญา เพื่อสาธารณประโยชน์ 
ในการท�ำกิจกรรม หรือสิ่งที่เป็นประโยชน์แก่ผู้อื่นโดยไม่หวังผลตอบแทน

เม่ือวันท่ี 5 ธันวาคม 2565 นายสุชาติ ชมกล่ิน รัฐมนตรว่ีาการ

กระทรวงแรงงาน พร้อมด้วย นายบุญชอบ สุทธมนัสวงษ์ ปลัดกระทรวง

แรงงาน และผู้บรหิารระดับสูงกระทรวงแรงงาน ลงพื้นท่ีกิจกรรมจิตอาสา

บริการประชาชนของกระทรวงแรงงาน ณ ท้องสนามหลวง ซึ่งกิจกรรม 

ในครั้งน้ีหนว่ยงานในสงักัดกระทรวงแรงงานได้รว่มจัดกิจกรรมจิตอาสาบรกิาร

ประชาชน ประกอบด้วย กรมการจัดหางาน ให้บริการจัดหางานเคล่ือนท่ี 

และแนะแนวอาชีพ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน บริการให้ค�ำปรึกษา

ด้านแรงงาน แรงงานสัมพันธ์ “ทนายแรงงาน” และส�ำนักงานประกันสังคม  

ให้บริการตรวจสุขภาพ รับสมัครผู้ประกันตนตามมาตรา 40 ให้ค�ำปรึกษา 

ด้านการประกันสังคมและบริการฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ โดยให้บริการต้ังแต่ 
เวลา 09.00 - 17.00 น. โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย

และส�ำหรับกิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน ณ พื้นท่ีกรุงเทพมหานคร

จ�ำนวน 4 แหง่ รฐัมนตรว่ีาการกระทรวงแรงงาน ได้มอบหมายให้ปลัดกระทรวง

จับตา MOL

เนื้อหา : จิตาภักด์ิ รัตนวรรณ
ภาพ : กลุ่มงานโฆษกและการขา่ว
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แรงงาน พร้อมผู้บริหารระดับสูงลงพื้นท่ีบริการประชาชนกิจกรรมจิตอาสา 

ฝึกอาชีพ ได้แก่ ท่ีจุดชุมชนท่าเตียน พื้นท่ีวิทยาลัยเทคโนโลยีต้ังตรงจิตร

พณิชยการ เขตพระนคร ได้มอบหมายให้ นายบุญชอบ สุทธมนัสวงษ์  

ปลัดกระทรวงแรงงาน ลงพื้ นท่ี โดยมีส�ำนักงานจัดหางานเขตพื้ นท่ี 5  

จัดกิจกรรมสาธิตอาชีพอิสระ จ�ำนวน 6 สาขา ได้แก่ สายคล้องแมสจากหนัง  

ปลาตะเพียนสานจากหนัง การแต่งรองเท้าฟองน้�ำแฟชั่น ท่ีเก็บพวงกุญแจผ้า 

การแต่งกระเป๋าผ้าสไตล์โบฮีเมียน และเทียนซอยแว้คอโรมา จุดท่ีพัก 

ข้าราชบริพารในพระองค์ 904 เกียกกาย เขตดุสิต ได้มอบหมายให้ 

 นางเธียรรัตน์ นะวะมะวัฒน์ โฆษกกระทรวงแรงงาน (ฝ่ายการเมือง)  

ลงพื้นท่ี โดยส�ำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน นนทบุรี จัดกิจกรรมสาธิตการ 

ฝึกอาชีพ จ�ำนวน 6 สาขา ได้แก่ การร้อยหินมงคล การเพ้นท์กระเป๋างาน DIY 

งานไม้ ท่ีวางโทรศัพท์มือถือ การท�ำเดคูพาจ กระเป๋ากระจูด งาน DIY กล่องใส่

กระดาษทิชชู และการร้อยหินเป็นเครื่องประดับ ส่วนส�ำนักงานสวัสดิการ 

และคุ้มครองแรงงานกรุงเทพมหานครพื้นท่ี 8 แจกสิง่ของ

เครื่องบริโภค และท่ีจุดวัดปทุมวนาราม ราชวรวิหาร  

เขตปทุมวัน ได้มอบหมายให้ นางสาวบุปผา เรืองสุด  

รองปลัดกระทรวงแรงงาน ลงพื้นท่ีด้วย โดยสถาบัน

พัฒนาฝีมือแรงงาน 14 ปทุมธานี จัดกิจกรรมสาธิตการ 

ฝึกอาชีพ จ�ำนวน 2 หลักสูตร ได้แก่ การแปรรูปสมุนไพร

เครื่องด่ืม และการผสมค็อกเทล และจุดท่ี 4 บรเิวณวัดปทมุ

วนาราม ราชวรวิหาร เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 

ส�ำนักงานจัดหางานเขตพื้นท่ี 1 จัดกิจกรรมสาธิตอาชีพ

อิสระ จ�ำนวน 6 สาขา ได้แก่ ตะกร้าสาน โมบายคริสตัล  

ยาดมสมุนไพร สบู่รังไหม ดอกแก้วท�ำด้วยดิน และการ 

จัดดอกไม้ในกระถาง

การจัดกิจกรรมฝึกอาชีพในแต่ละจุดมีพี่น้อง

ประชาชน นักเรยีน นักศึกษา เจ้าหน้าท่ีจากภาคสว่นต่างๆ 

และชาวบ้านในพื้นท่ีใกล้เคียงต่างให้ความสนใจทยอย 

เขา้มาใชบ้รกิารรว่มฝึกอาชพีกับบูธของกระทรวงแรงงาน

กันอยา่งต่อเน่ือง ส�ำหรับผู้ท่ีได้รว่มกิจกรรมการฝึกอาชีพ

ในครั้ ง น้ีสามารถน�ำความรู้จากการฝึกไปต่อยอด 
ในการประกอบอาชีพ สร้างงาน สร้างรายได้ให้กับตนเอง

และครอบครัวได้ต่อไป
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รายงานพิเศษกระทรวงแรงงาน

ผูเ้ขยีน: ปรชีา ขยนั

ทางด้าน นัฎฐา ชนะชัย อายุ 43 ปี สมาชิกกลุ่ม 

ท่ีเข้ากลุ่มมาประมาณ 3 ปี บ้านอยู่ในละแวกเดียวกัน  

อาชีพเดิมคือ เย็บผ้า ตัดผ้า พอรู้ว่าส�ำนักงานแรงงานจังหวัด

เข้ามาฝึกอบรมเลยสนใจ และจากน้ันก็น�ำความรู้ไปช่วย 
สอนเพื่อนในกลุ่มท่ีมาใหม่เรื่องการกุ๊นผ้า กุ๊นริม และสอย 

รวมถึงตกแต่งกระเป๋าตามขอบ และตรวจสอบความเรยีบรอ้ย

ของชิ้นงาน จากน้ันจะส่งตอกใส่สายกระเป๋า ด้วยความท่ีมี

ทักษะเรื่องการเย็บผ้าอยู่แล้ว ก็ได้ช่วยออกแบบและหา 

รูปแบบใหม่จากสื่อออนไลน์ต่าง ๆ รวมถึงทักษะด้านเย็บผ้า

จึงท�ำให้มีพื้นฐานเรื่องของการออกแบบด้วย ปัจจุบันยัง 

เย็บผ้าอยู่ แต่ก็ท�ำอาชีพทอเส่ือกกเป็นอาชีพเสริม รายได้ 

ขึ้นอยูกั่บงานว่าท�ำมากหรือน้อย มากสุดได้ประมาณ 5,000 

บาทต่อเดือน ตอนน้ีอยากได้ความรูเ้พิม่เติมเรื่องการเยบ็หนัง 

เพราะจะท�ำให้ผลิตภัณฑ์มีมูลค่าเพิ่มขึ้น

ท่ีชุมชนแห่งน้ี ยังคงสืบสานภูมิปัญญาการทอเสื่อกก 

เสมือนเป็นภูมิรูพ้ื้นบา้นท่ีต้องปลูกฝังให้ลูกหลานทุกครวัเรอืน 

เพ่ือไม่ให้ต้องเสียเงินทองไปหาซื้อ ไม่ต้องเสียเวลาว่างไป 

ให้สูญเปล่า นอกจากจะทอไว้ใชง้านเองท่ีบา้นแล้ว ยงัสามารถ

เอามาสร้างเป็นอาชีพท่ีสร้างรายได้เสริมอีกทางหน่ึง

การทอเสื่อกก หน่ึงในภูมิปัญญาท้องถ่ินท่ีอยู่คู่กับวิถีชีวิตชาวลุ่มแม่น้�ำโขง 
มายาวนาน ซึ่งเป็นการน�ำเอาต้นกกมาแปรสภาพให้เป็นเส้นย้อมสี แล้วสานทอ 

ให้เป็นแผ่นผืนเพื่ อน�ำมารองน่ังหรือนอน ซึ่งท่ีต�ำบลบ้านเด่ือ อ�ำเภอท่าบ่อ  
จังหวัดหนองคาย เป็นอีกหน่ึงชุมชนท่ีได้สืบสานภูมิปัญญาเก่ียวกับการทอเส่ือกก 

มายาวนาน จนปัจจุบันได้มีการแปรรูปเสื้อกกให้กลายเป็นผลิตภัณฑ์อ่ืน เพิ่มมูลค่า 

จนสามารถสร้างรายได้เพิ่มมากขึ้น

พรประภา วรรณเสน ประธานกลุ่มทอเสื่อกก ลายขิด ปัจจุบันอายุ 53 ปี  

เล่าให้ฟังว่า เดิมเป็นแม่บ้านท�ำกับข้าวขาย เม่ือปี พ.ศ. 2550 เห็นญาติท่ีอุดร 

ท�ำเสื่อลายขิดจึงน�ำกลับมาท�ำท่ีหนองคาย ท�ำให้เสื่อมีลวดลายมากข้ึน ยอดขาย 

เพิ่มมากขึ้น และในปี พ.ศ. 2558 ก็ได้ขึ้นทะเบียน OTOP เสื่อท่ีมีลวดลายขิดเก็บมือ 

ซึ่งก่อนหน้าน้ีต้องจ้างช่างโดยน�ำเส่ือไปให้เค้าตัดเป็นรูปแบบต่าง ๆ และทางกลุ่ม 

น�ำมาเย็บ แต่ปัญหาคือเป็นการลงทุนท่ีแพง โชคดีท่ีส�ำนักงานแรงงานจังหวัด

หนองคายได้เข้ามาช่วย ท�ำให้ตอนน้ีท่ีกลุ่มสามารถทอเสื่ อได้เอง ตัดเสื่ อเอง 

เย็บเป็นรูปแบบตามท่ีต้องการเอง ท�ำให้มีก�ำไรเพิ่มมากขึ้น ปัจจุบันกลุ่มมีรายได้ 
ต่อเดือน 3 - 4 หม่ืนบาท ตอนน้ีทางมหาวิทยาลัยขอนแก่นก็ได้เข้ามาช่วยพัฒนา 

หน่ึงต�ำบล หน่ึงมหาวิทยาลัย ช่วยเพิ่มมูลค่า ท�ำเป็นวอลเปเปอร์ เป็นแผ่นฝ้า 
ส�ำหรับตกแต่งภายในส�ำนักงาน

“ในกลุ่มจะแบ่งเป็นกลุ่ม เม่ือรับงานและกระจายให้คนในกลุ่ม แล้วแต่ 

ความถนัดของแต่ละคน เม่ือสินค้าเสร็จก็จะน�ำไปขายท้ังท่ีห้าง Big C จัดบูธ 
ตามงานต่าง ๆ และขายออนไลน์ มีออเดอร์จากประเทศบรูไนอีกด้วย ราคา 

ขาย กระเป๋าใบละ 400-1,000 บาท กล่องใส่กระดาษทิชชู่ 150 บาท กระเป๋า 

จะขายดีท่ีสุด และเส่ือของกลุม่ได้กลุม่คัดสรรดาว 4 ดาว เพื่อน�ำสง่ไปขายต่างประเทศ

อีกด้วย”

เส่ือกก ลายขิด
ต�ำนานชีวิตลุ่มน�้ำโขง 
เชื่อมโยงลายทอ ก่อเกิดรายได้
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เม่ือวันท่ี 9 ธนัวาคม 2565 เวลา 10.00 น. นายสชุาติ ชมกล่ิน รฐัมนตรว่ีาการ 
กระทรวงแรงงาน มอบหมายให้ นางสาวบุปผา เรอืงสุด รองปลัดกระทรวงแรงงาน  
ในฐานะนายกสมาคมแม่บ้านกระทรวงแรงงาน พรอ้มด้วยคณะกรรมการสมาคมฯ 
ตรวจเยี่ยมให้ก�ำลังใจผู้บริจาคโลหิต โดยกระทรวงแรงงานร่วมกับสมาคมแม่บ้าน 
กระทรวงแรงงาน และศูนย์บริการโลหิตแห่งชาติ สภากาชาดไทย รว่มจัดกิจกรรมบริจาค
โลหิต ภายใต้ชื่อกิจกรรม “จิตอาสารว่มบรจิาคโลหติ 1 คนให ้หลายคนรบั รูร้กัสามัคค ี
พัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน” ครั้งท่ี 4/2565 เพื่ อเทิดพระเกียรติเน่ืองในวัน 
คล้ายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จพระชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแหง่ชาติ 5 ธันวาคม 2565 ณ ห้องประชุม
กระทรวงแรงงาน ชั้น 5 อาคารกระทรวงแรงงาน

สมาคมแม่บ้าน
กระทรวงแรงงาน 
สนับสนุนกิจกรรม 
“จิตอาสาร่วมบริจาคโลหิต 
1 คนให้ หลายคนรับ  
รู้รักสามัคคี  พัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน” 
เพื่อเทิดพระเกียรติเนื่องใน วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ 
พระบาทสมเด็จพระชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ

ส�ำหรับกิจกรรมบริจาคโลหิตฯ กระทรวงแรงงานร่วมกับสมาคม 
แม่บ้านกระทรวงแรงงาน และศูนย์บริการโลหิตแห่งชาติ สภากาชาดไทย  
จัดขึ้นเพ่ือให้ได้รับโลหิตบริจาคเพียงพอส�ำหรับแรงงานและผู้ป่วยท่ัวประเทศ 
เน่ืองจากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคโควิด-19 สง่ผลให้จ�ำนวนผู้บรจิาค
โลหิตลดลง ศูนย์บริการโลหิตแห่งชาติ สภากาชาดไทย ไม่สามารถจ่ายโลหิต 
ให้กับโรงพยาบาลได้อยา่งเพียงพอ สง่ผลให้โรงพยาบาลท่ัวประเทศขาดแคลน
เลือดเป็นอย่างมาก โดยในครั้งน้ีมีผู้ให้ความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมจ�ำนวน  
141 คน สามารถบริจาคได้ 116 คน ได้รับโลหิตจ�ำนวน 116 ยูนิต

สมาคมแม่บ้านกระทรวงแรงงาน ขอเชิญชวนข้าราชการ เจ้าหน้าท่ี
กระทรวงแรงงาน และประชาชนทุกท่านมาร่วมบริจาคโลหิตกับกระทรวง
แรงงาน โดยสมาคมแม่บ้านกระทรวงแรงงาน และสภากาชาดไทยได้ในครั้ง 
ต่อไป ซึ่งการบริจาคโลหิตสามารถท�ำได้ทุกๆ 3 เดือน ตามความเหมาะสม 
ของร่างกายของผู้ท่ีจะบริจาค และควรเตรียมตัวก่อนไปบริจาคโลหิตน่ันคือ  
นอนหลับให้เพียงพอ อย่างน้อย 6 - 8 ชั่วโมง มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง  
ไม่เจ็บป่วยหรืออยู่ในระหว่างรับประทานยารักษาโรค ควรรับประทานอาหาร
ก่อนมาบริจาคโลหิต และงดอาหารท่ีมีไขมันสูง ควรด่ืมน้�ำ 3 - 4 แก้ว  
ในช่วงเวลา 20 - 30 นาที ก่อนการบริจาคโลหิต จะช่วยป้องกันการเป็นลม 
และอาการแทรกซ้อนต่าง ๆ ได้อีกด้วย
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ส่วนกลาง 
สำ�นักงานประกันสังคม	
สายด่วน  1506 กด 1
กรมการจัดหางาน 	  
0 2247 9423, 0 2248 4743 
สายด่วน 1506 กด 2 
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน	
0 2660 2000 
สายด่วน 1506 กด 3	 
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน	
0 2245 1707 สายด่วน 1506 กด 4
สำ�นักงานปลัดกระทรวงแรงงาน	
0 2232 1262-4, 1467 
สายด่วน 1506 กด 5 

บริการของกระทรวงแรงงานเพ่ือประชาชน
WEBSITE 
สำ�นักงานปลัดกระทรวงแรงงาน	
www.mol.go.th 
กรมการจัดหางาน	
www.doe.go.th
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน	
www.dsd.go.th 
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน	
www.labour.go.th 
สำ�นักงานประกันสังคม	
www.sso.go.th 
ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน 	
counterservice.mol.go.th

เบอร์ติดต่อศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงานในกรุงเทพฯ และต่างจังหวัด
ภาคเหนือ

ตาก อาคารพาณิชย์ เลขที่ 2/6-7 ถนนเยลลี่อุทิศ อ�ำเภอแม่สอด 055-533-134

นครสวรรค์ ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 056-226-032

ล�ำปาง ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 054-222-886

พิษณุโลก ห้างฯ เทสโก้โลตัส สาขาท่าทอง อ�ำเภอเมือง 055-248-075

เชียงราย ที่ว่าการอ�ำเภอแม่สาย 053-733-770

พิจิตร ที่ว่าการอ�ำเภอตะพานหิน 056-613-716

ล�ำพูน ที่ว่าการอ�ำเภอป่าซาง 053-525-615-6

สุโขทัย ที่ว่าการอ�ำเภอสวรรคโลก 089-960-1858

พะเยา
อาคารพาณิชย์ เลขที่ 463/14 ต.หย่วน  
อ�ำเภอเชียงค�ำ

054-452-157

เพชรบูรณ์ ที่ว่าการอ�ำเภอบึงสามพัน 056-731-479

ก�ำแพงเพชร เทศบาลต�ำบลสลกบาตร อ�ำเภอขาณุวรลักษณ์บุรี 055-705-023

แม่ฮ่องสอน ศาลาสร้างองค์ความรู้เทศบาลต�ำบลปาย อ�ำเภอปาย 053-699-202

น่าน สนง.สปส.สาขาอ�ำเภอปัว 054-791-713

เชียงใหม่ ที่ว่าการอ�ำเภอจอมทอง 053-341-273

แพร่ ที่ว่าการอ�ำเภอวังชิ้น 054-588-078

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

อุบลราชธานี ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 045-355-332

นครราชสีมา ห้างฯ เดอะมอลล์ อ�ำเภอเมือง 044-288-033

บุรีรัมย์ สนง.สปส.สาขาอ�ำเภอนางรอง
044-633-817 
ต่อ 303

ชัยภูมิ ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 044-812-405

อุดรธานี ที่ว่าการอ�ำเภอหนองหาน 042-261-259

ขอนแก่น ที่ว่าการอ�ำเภอชุมแพ 043-313-323

หนองคาย ที่ว่าการอ�ำเภอโพนพิสัย 042-471-575

นครพนม ที่ว่าการอ�ำเภอธาตุพนม 042-540-632

สกลนคร ที่ว่าการอ�ำเภอสว่างแดนดิน 042-722-743

มหาสารคาม
ที่ว่าการอ�ำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 043-791-100

ที่ว่าการอ�ำเภอเชียงยืน 043-781-061

มุกดาหาร ที่ว่าการอ�ำเภอค�ำชะอี 042-691-333

ยโสธร ที่ว่าการอ�ำเภอเลิงนกทา 045-781-227

กาฬสินธุ์ ที่ว่าการอ�ำเภอห้วยผึ้ง 043-869-446

สุรินทร์ ที่ว่าการอ�ำเภอท่าตูม 044-518-155-6

ร้อยเอ็ด ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 043-624-166

ศรีสะเกษ ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 045-614-061

บึงกาฬ ที่ว่าการอ�ำเภอเซกา 042-491-381

ภาคกลาง

ปทุมธานี ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอคลองหลวง 02-529-4332

พระนครศรีอยุธยา ที่ว่าการอ�ำเภอบางปะอิน 035-262-888

นครปฐม ศาลากลาง (ส่วนหน้า) อ�ำเภอเมือง 034-241-254

สุพรรณบุรี ที่ว่าการอ�ำเภอสามชุก 035-571-470

ลพบุรี ที่ว่าการอ�ำเภอพัฒนานิคม 036-491-532

อุทัยธานี อบต.เมืองการุ้ง อ�ำเภอบ้านไร่ 056-520-713

สระบุรี ศูนย์การเรียนรู้อดิตยาเบอร์ล่า ที่ว่าการอ�ำเภอแก่งคอย 036-220-059

ปราจีนบุรี ที่ว่าการอ�ำเภอศรีมหาโพธิ 037-279-479

สมุทรปราการ ห้างสรรพสินค้าบิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 064-068-5141

เพชรบุรี ที่ว่าการอ�ำเภอเขาย้อย 098-251-8995

นนทบุรี
ห้างฯ เซ็นทรัล เวสต์เกต อ�ำเภอบางใหญ่ 02-580-0726

ห้างฯ เซ็นทรัล แจ้งวัฒนะ อ�ำเภอปากเกร็ด 089-511-9797

ภาคใต้

ภูเก็ต ห้างฯบิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 076-612-633

สุราษฎร์ธานี ที่ว่าการอ�ำเภอเกาะพะงัน 077-420-938

พังงา
ศูนย์ฝึกอบรมอุตสาหกรรมท่องเที่ยวอันดามัน  
อ�ำเภอตะกัว่ป่า

076-421-625

นครศรีธรรมราช ที่ว่าการอ�ำเภอทุ่งสง 075-411-644

ยะลา ศูนย์ราชการกระทรวงแรงงาน อ�ำเภอเมือง 073-274-043

ปัตตานี ศูนย์ราชการจังหวัด อ�ำเภอเมือง 073-335-159-60

กระบี่ รร.ชุมชนบ้านศาลาด่าน ต.ศาลาด่าน อ�ำเภอเกาะลันตา 075-668-143

สตูล ที่ว่าการอ�ำเภอละงู 074-722-512

ตรัง ห้างฯ บิ๊กซี อ�ำเภอเมือง 075-581-977

ระนอง ที่ว่าการอ�ำเภอกระบุรี 077-800-152

ชุมพร ที่ว่าการอ�ำเภอหลังสวน 077-630-382

ภาคตะวันตก

ราชบุรี ที่ว่าการอ�ำเภอด�ำเนินสะดวก 032-337-730

สมุทรสาคร เทศบาลนครอ้อมน้อย อ�ำเภอกระทุ่มแบน 02-431-0400

ประจวบคีรีขันธ์ ศูนย์การค้ามาร์เก็ตวิลเลจหัวหิน อ�ำเภอหัวหิน 032-513-784

ภาคตะวันออก

ชลบุรี
อาคารพาณิชย์ (ด้านหน้า)  
นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร อ�ำเภอเมืองชลบุรี

038-278-582

ระยอง ศูนย์การค้าแพชชัน่ ช้อปปิ้ ง เดสติเนชัน่ อ�ำเภอเมือง 038-694-020

จันทบุรี ที่ว่าการอ�ำเภอโป่งน�้ำร้อน 039-447-312

ตราด อาคารพาณิชย์ เลขที่ 21/38 ถนนมาบค้างคาว อ�ำเภอเกาะช้าง 039-551-205

สระแก้ว เทศบาลเมืองอรัญประเทศ 037-425-024-5

กระทรวงแรงงาน
Ministry of Labour

สายด่วน
1506


