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คํานํา 
 

 
 ตั้งแตป 2547 เปนตนมา สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงานไดดําเนินการโครงการสํารวจ
คาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานในภาคอุตสาหกรรมท่ัวประเทศ โดยมีวัตถุประสงคท่ีสําคัญ
คือเพ่ือนําขอมูลท่ีไดจากการสํารวจมาใชเปนองคประกอบหนึ่งในการพิจารณากําหนดอัตราคาจางข้ันตํ่า
รายจังหวัดรวมกับองคประกอบอื่น ๆ ที่กําหนดไวในมาตรา 87 แหงพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน (ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2560 สําหรับการดําเนินการ
โครงการสํารวจคาใชจายที่จําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานในภาคอุตสาหกรรม ป 2565 นี้ 
นอกจากจะเปนไปตามวัตถุประสงคสําคัญตามท่ีกลาวขางตนแลว ยังมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรของ
สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ประเด็นยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย
อีกดวย ซ่ึงไดดําเนินการสํารวจขอมูลแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานในสถานประกอบกิจการท่ีตั้งอยูใน
กรุงเทพมหานครและจังหวัดท่ัวประเทศ รวมทั้งสิ้น 16,504 ตัวอยาง โดยในพื้นที่กรุงเทพมหานคร
ดําเนินการโดยสํานักงานคณะกรรมการคาจาง กองเศรษฐกิจการแรงงาน และในสวนภูมิภาคดําเนินการโดย
สํานักงานแรงงานจังหวัดทั้ง 76 แหง ซึ่งไดมีการประมวลผลขอมูลและจัดทํารายงานผลการสํารวจ
เปนรายจังหวัดแลว โดยสํานักงานปลัดกระทรวงแรงงานไดประมวลผลและวิเคราะหขอมูลในภาพรวม
ท้ังประเทศ 
 
 รายงานผลการสํารวจคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานในภาคอุตสาหกรรม 
พ.ศ. 2565 ฉบับนี้ สาํนักงานปลัดกระทรวงแรงงานหวังเปนอยางยิ่งวารายงานฉบับนี้จะเปนประโยชนตอ
นายจาง  ลูกจาง องคกรดานแรงงาน หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และประชาชนท่ัวไป 
สามารถนําไปใชประโยชนในทางวิชาการและงานที่เก่ียวของได ท้ังนี้สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน
ไดเผยแพร “รายงานผลการสํารวจคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานในภาคอุตสาหกรรม 
พ.ศ. 2565” ในเว็บไซตกระทรวงแรงงาน โดยสามารถดาวนโหลดไดท่ี www.mol.go.th (เลือกนักวิชาการ 
>> ขอมูลท่ีนาสนใจสําหรับนักวิชาการ >> ผลงานการวิจัยดานวิชาการ 
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การสํารวจคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไป 
แรกเขาทํางานในภาคอุตสาหกรรม พ.ศ. 2565 

 สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงานไดดําเนินการสํารวจ
คาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานในทุกจังหวัด
ท่ัวประเทศ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือวิเคราะหคาจาง รายได 
และคาใชจายท่ีจําเปนเฉลี่ยของแรงงานท่ัวไปแรกเขา
ทํางานในภาคอุตสาหกรรม พ.ศ. 2565 ซ่ึงใชเปนขอมูล
สําคัญในการพิจารณาภาวะการครองชีพของแรงงานในการ
พิจารณากําหนดอัตราคาจางข้ันต่ําตามพระราชบัญญัติ
คุมครองแรงงาน (ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2560 
 โดยดําเนินการสํารวจขอมูลแรงงานท่ัวไปแรกเขา
ทํางานในภาคอุตสาหกรรม กลุมเปาหมายท่ีมีอายุการทํางาน
ในตลาดแรงงาน ไมเกิน 1 ป จํานวนรวมทั้งสิ้น 16,504 
ตัวอยาง ในชวงระหวางวันท่ี 1 เมษายน – 31 พฤษภาคม 
2565 ซ่ึงสรุปผลการสํารวจท่ีสําคัญ ดังนี้ 

1. คาจางและรายไดรวมของแรงงาน  

 จากผลการสํารวจ ป 2565 พบวาแรงงานท่ัวไปแรกเขา
ทํางาน มีคาจางเฉล่ียวันละ 359.18 บาท คาเบี้ยขยัน
เฉลี่ยวันละ 30.78 บาท คาลวงเวลาเฉลี่ยวันละ 106.74 บาท 
คากะเฉลี่ยวันละ 42.39 บาท และรายไดอ่ืนๆ 103.77 บาท 
ทําใหมีรายไดรวมเฉล่ียวันละ 418.84 บาท 

2. คาใชจายของแรงงาน  

 แรงงานมีคาใชจายตามอัตภาพเฉล่ียวันละ 316.39 
บาท และคาใชจายตามคุณภาพเฉล่ียวันละ 334.81 บาท 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 นอกจากคาใชจายท่ีจําเปนตามอัตภาพและตาม
คุณภาพแลว แรงงานยังมีคาใชจายอ่ืนๆ นอกเหนือจาก
คาใชจายท่ีจําเปน ไดแก คาผอนสินคามากท่ีสุดเฉลี่ยเดือนละ 
1,211.26 บาท (รอยละ 9.57) รองลงมาคือ คาใชจายอ่ืนๆ 
เฉลี่ยเดือนละ 603.89 บาท (รอยละ 4.77) คาใชจายในการ
เสี่ยงโชค (ซื้อหวย) เฉลี่ยเดือนละ 448.52 (รอยละ 3.55) 
และคาโทรศัพทมือถือ เฉลี่ยเดือนละ 343.96 บาท (รอยละ 2.72) 
คิดเปนคาใชจายอ่ืนๆ เฉลี่ยตอเดือนเทากับ 2,607.63 บาท 
และเฉลี่ยตอวันเทากับ 86.92 บาท (รวมคาใชจายท้ังหมด
เฉลี่ย 421.73 บาท) 
 
 
 
 
 
 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร  
Executive summary 

 
 

แผนภูมิท่ี 1 สัดสวนคาใชจายท่ีจําเปนตามอัตภาพ 

แผนภูมิท่ี 2  สัดสวนคาใชจายท่ีจําเปนตามคุณภาพ 

แผนภูมิท่ี 3  สัดสวนคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีนอกเหนือ 
  จากคาใชจายท่ีจําเปน 



 
 

(7) 
 

3. การเปรียบเทียบรายไดกับคาใชจายของแรงงาน 

 3.1 อัตราคาจางข้ันต่ํากับคาใชจาย 
 เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบอัตราคาจางขั้นต่ําของ
ท่ัวประเทศเฉลี่ยวันละ 321.09 บาท กับคาใชจายท่ีจําเปน
และคาใชจายนอกเหนือจากคาใชจายท่ีจําเปน พบวา 
  1. แรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานมีอัตราคาจางข้ันต่ํา
มากกวาคาใชจายตามอัตภาพเฉลี่ยอยูท่ี 4.70 บาทตอวัน  
  2. แรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานมีอัตราคาจางข้ันต่ํา
นอยกวาคาใชจายตามคุณภาพเฉลี่ยอยูท่ี 13.72 บาทตอวัน  
  3. แรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานมีอัตราคาจางข้ันต่ํา
นอยกวาคาใชจายท่ีรวมคาใชจายอ่ืนๆ นอกเหนือคาใชจาย
ท่ีจําเปนเฉลี่ยอยูท่ี 100.64 บาทตอวัน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 3.2 คาจางจริงกับคาใชจาย 
 เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบคาจางจริงท่ีแรงงานไดรับ 
(เฉลี่ยวันละ 359.18 บาท ท่ัวประเทศ) กับคาใชจายท่ีจําเปน 
และคาใชจายนอกเหนือจากคาใชจายท่ีจําเปน พบวา 
  1. แรงงาน ท่ัวไปแรกเข าทํ างานมีคาจางจริง
มากกวาคาใชจายตามอัตภาพเฉลี่ยอยูท่ี 42.79 บาทตอวัน
  2. แรงงาน ท่ัวไปแรกเข าทํ างานมีคาจ างจริง
มากกวาคาใชจายตามคุณภาพเฉลี่ยอยูท่ี 24.37 บาทตอวัน 
  3. แรงงานทั่วไปแรกเขาทํางานมีคาจางจริง
นอยกวาคาใชจายท่ีรวมคาใชจายอ่ืนๆ นอกเหนือ
คาใชจายท่ีจําเปนเฉลี่ยอยูท่ี 62.55 บาทตอวัน 
 
 
 

 3.3 รายไดรวมกับคาใชจาย 
 เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบรายไดรวมท่ีแรงงานไดรับ 
(เฉลี่ยวันละ 418.84 บาท ท่ัวประเทศ) กับคาใชจายท่ีจําเปน
และคาใชจายนอกเหนือจากคาใชจายท่ีจําเปน พบวา 
  1. แรงงาน ท่ั วไปแรกเข าทํ างานมีรายได รวม
มากกวาคาใชจายตามอัตภาพเฉลี่ยอยูท่ี 102.45 บาทตอวัน  
  2. แรงงาน ท่ั วไปแรกเข าทํ างานมีรายได รวม
มากกวาคาใชจายตามคุณภาพเฉลี่ยอยูท่ี 84.03 บาทตอวัน  
  3. แรงงานทั่วไปแรกเขาทํางานมีรายไดรวม
นอยกวาคาใชจายท่ีรวมคาใชจายอ่ืนๆ นอกเหนือคาใชจาย
ท่ีจําเปนเฉลี่ยอยูท่ี 2.89 บาทตอวัน 

4. การเปรียบเทียบอัตราคาจางข้ันต่ําเฉล่ีย คาจางจริง 
คาใชจายตามอัตภาพ และคาใชจายตามคุณภาพ ตั้งแต 
ป 2555-2565 

 เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบอัตราการเปลี่ยนแปลงของ
อัตราคาจางข้ันต่ํา คาจางท่ีลูกจางไดรับจริง คาใชจายตาม
อัตภาพ คาใชจายตามคุณภาพ ตั้งแตป 2555 – 2565 พบวา
ในป 2555 แรงงานมีคาใชจายท่ีจําเปนตามอัตภาพและ
ตามคุณภาพนอยกวาคาจางข้ันต่ํา และมีคาจางจริงนอยกวา
คาจางข้ันต่ําเชนเดียวกัน แตตั้งแตป 2556 – 2564 
แรงงานมีคาใชจายตามอัตภาพและตามคุณภาพนอยกวา
คาจางข้ันต่ําแตมีคาจางจริงสูงกวาคาจางข้ันต่ํา จนในป 2565 
แรงงานมีคาใชจายตามอัตภาพนอยกวาคาจางข้ันต่ําแตมี
คาใชจายตามคุณภาพและคาจางจริงสูงกวาคาจางข้ันต่ํา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพท่ี 4  คาจางและคาใชจายท่ีจําเปนของ 
   แรงงานจําแนกรายภาค 

แผนภาพท่ี 5  ระดับคาจางและคาใชจายท่ีจําเปน 
   ของแรงงาน 



 
 

(8) 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

5. จํานวนแรงงานท่ีไดคาจางต่ํากวาอัตราคาจางข้ันต่ํา
 จากการสํารวจแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานป 2565 
ท่ัวประเทศ จํานวนรวมท้ังสิ้น 16,490 ตัวอยาง (จากจํานวน 
16,504 ตัวอยาง) พบวา มีจํานวนแรงงานท่ีไดคาจางเทากับ
หรือสูงกวาอัตราคาจางข้ันต่ํา มีจํานวน 15,666 ตัวอยาง 
(รอยละ 95) และคาจางต่ํากวาอัตราคาจางขั้นตํ่า จํานวน 
824 ตัวอยาง (รอยละ 5) โดยสัดสวนของแรงงานท่ีไดคาจาง
ต่ํากวาอัตราคาจางข้ันต่ําป 2565 ลดลงจากป 2564 
 เม่ือพิจารณารายพ้ืนท่ี พบวาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
มีจํานวนแรงงานท่ีไดคาจางต่ํากวาอัตราคาจางข้ันต่ําสูงสุด 
รอยละ 8.60 รองลงมา คือ กรุงเทพมหานคร รอยละ 7.78 
ภาคใต รอยละ 5.93 ภาคเหนือ รอยละ 5.40 ปริมณฑล 
รอยละ 2.53 และภาคกลาง รอยละ 1.89 ตามลําดับ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

6. สรุป  

 แรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานท่ีไดรับอัตราคาจางข้ันต่ํา
ตอวันนั้น (ตั้งแต 313 – 336 บาท เฉลี่ยวันละ 321.09 บาท) 
ยังคงเพียงพอสําหรับคาใชจายท่ีจําเปนตามอัตภาพ 
(316.39) แตไมเพียงพอสําหรับคาใชจายตามคุณภาพ 
(334.81) ทั้งนี้หากพิจารณารวมคาใชจายอื่นๆ (421.73) 
นอกเหนือความจําเปนแลวนั้น เชน คาโทรศัพทมือถือ 
คาผอนสินคา คาใชจายในการเสี่ยงโชค เปนตน อัตราคาจาง
ข้ันต่ําในปจจุบันยังคงถือวาไมเพียงพอสําหรับคาใชจายอ่ืนๆ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพท่ี 7  สัดสวนของแรงงานท่ีไดคาจาง 
 ต่ํากวาอัตราคาจางข้ันต่ํา 

แผนภาพท่ี 6   อัตราการเปล่ียนแปลงสะสมของ 
                   คาจางและคาใชจายของแรงงาน 



รายงานผลการสํารวจคาใชจายท่ีจาํเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานในภาคอุตสาหกรรม  พ.ศ.  2565 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 
 
1.1  ความเปนมาและความสําคัญ 

 

  เจตนารมณของการกําหนดอัตราคาจางข้ันต่ํา คือ การสรางหลักประกันในการดํารงชีพข้ันพ้ืนฐาน
ใหแกแรงงาน โดยเฉพาะแรงงานแรกเขาทํางานท่ียังขาดทักษะในการทํางาน ซึ่งอาจถูกนายจางกดคาจาง
ใหตํ่ากวาที่จะดํารงชีวิตอยูได ดังนั้น การกําหนดอัตราคาจางขั้นต่ําจึงมีเปาหมายเพ่ือคุมครองแรงงาน
ใหไดรับคาตอบแทนท่ีเปนธรรม และเพียงพอตอการดํารงชีพตามอัตภาพ ปจจัยท่ีเปนองคประกอบสําคัญ
ประการหนึ่งตอการกําหนดคาจางข้ันต่ําในแตละจังหวัด ก็คือคาใชจายในการดํารงชีพของลูกจางในแตละวัน 
ซ่ึงในป 2547 สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงานไดทําการศึกษาวิจัยในเรื่องคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงาน
เพ่ือพัฒนาฝมือในภาคอุตสาหกรรมโดยไดวาจางสถาบันวิจัยและใหคําปรึกษาแหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
ดําเนินการ “โครงการศึกษาวิจัยคาใชจายที่จําเปนของแรงงานไรฝมือในภาคอุตสาหกรรม” โดยมี
วัตถุประสงคในการวิจัย 3 ประการ คือ 
  หนึ่ง สํารวจคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานเพ่ือพัฒนาฝมือ ในภาคอุตสาหกรรม เพ่ือใชเปนฐาน
ในการกําหนดอัตราคาจางข้ันต่ํารายจังหวัด 
  สอง เพ่ือเปนแนวทางในการกําหนดอัตราคาจางข้ันต่ํา 
  สาม เพ่ือรวบรวมขอมูลและแหลงขอมูลท่ีจําเปนในการใชกําหนดอัตราคาจางข้ันต่ํา 
  ในการสํารวจคาใชจายที่จําเปนของแรงงานเพื่อพัฒนาฝมือในภาคอุตสาหกรรม คณะผูวิจัย
มีขอเสนอวาการสํารวจคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานเพ่ือพัฒนาฝมือในภาคอุตสาหกรรมควรมีการ
ดําเนินการทุกป โดยอาจมีการปรับปรุงแบบสอบถามใหมีความเหมาะสมและสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 
เพ่ือใหไดขอมูลท่ีถูกตองใกลเคียงกับความเปนจริงมากข้ึน ดังนั้น ตั้งแตปงบประมาณ 2548 เปนตนมา 
สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงานจึงไดเริ่มดําเนินการโครงการสํารวจคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานเพ่ือ
พัฒนาฝมือในภาคอุตสาหกรรม* ท่ัวประเทศตอเนื่องเปนประจําทุกป 
  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ไดสํารวจแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานในภาคอุตสาหกรรมทุกจังหวัด
ท่ัวประเทศในเดือนเมษายน – กรกฎาคม 2564 กลุมตัวอยางจํานวน 17,762 คน พบวา แรงงานท่ัวไปแรกเขา
ทํางานมีคาจางเฉลี่ยวันละ 356.36 บาท ในขณะท่ีมีคาใชจายท่ีจําเปนตามอัตภาพตอวัน (ไดแก คาอาหาร 
คาเครื่องดื่ม คาเชาท่ีอยูอาศัย คาสาธารณูปโภค คารักษาพยาบาลและยา คาใชจายสวนตัว และคาพาหนะ) 
เฉลี่ยวันละ 285.88 บาท และมีคาใชจายท่ีจําเปนตามคุณภาพตอวัน (ไดแก คาใชจายตามอัตภาพ คาผอนชําระ
ท่ีอยูอาศัย คาทําบุญ ทอดกฐิน ทอดผาปา และคาใชจายเพ่ือการบันเทิงและพักผอน) เฉลี่ยวันละ 303.18 บาท 
และเมื่อพิจารณาคาใชจายตามอัตภาพแยกตามประเภทรายจาย พบวา คาอาหารมีสัดสวนสูงสุดอยูท่ี
รอยละ 32.96 
  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงานไดจัดสรรงบประมาณใหสํานักงาน
แรงงานจังหวัดทุกจังหวัดและกองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานคณะกรรมการคาจาง ดําเนินการสํารวจ
คาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานทั่วไปแรกเขาทํางานในภาคอุตสาหกรรมในทุกจังหวัดทั่วประเทศ เพ่ือนํา
ผลการสํารวจฯ ท่ีไดไปใชเปนขอมูลสําคัญในการพิจารณาภาวะการครองชีพของลูกจาง สําหรับเปนขอมูล
ประกอบการพิจารณาอัตราคาจางข้ันต่ําของแตละจังหวัดเสนอตอคณะกรรมการคาจางพิจารณาตอไป 
 
(*คณะกรรมการคาจางไดมีการเปลี่ยนคําวา “แรงงานเพ่ือพัฒนาฝมอื” เปนคําวา “แรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน”)



รายงานผลการสํารวจคาใชจายท่ีจาํเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานในภาคอุตสาหกรรม  พ.ศ.  2565 
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1.2 วัตถุประสงคของการสํารวจ 
 

  เพ่ือใหไดขอมูลและรายงานผลการสํารวจรายไดและคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขา
ทํางานในภาคอุตสาหกรรม ป 2565 นําเสนอตอคณะกรรมการคาจางเพ่ือใชในการศึกษาและพิจารณาอัตรา
คาจางข้ันต่ําตามหลักเกณฑในมาตรา 87 แหงพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติม
โดยพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน (ฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2560  
 

1.3 กลุมเปาหมายท่ีดําเนินการสํารวจ 
 

  แรงงานท่ีทํางานในสถานประกอบกิจการ ท่ีเพ่ิงจบการศึกษา หรือจบมาหลายปแลวแตไมเคยทํางาน
หรือเคยทํามาแลวแตรวมระยะเวลาการทํางานเกากับงานท่ีทําอยูในปจจุบันไมเกิน 1 ป จํานวนรวม 
16,315 ตัวอยางท่ัวประเทศ แบงเปนในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 1,000 ตัวอยาง และรวม 76 จังหวัด 
จํานวน 15,315 ตัวอยาง (สามารถสํารวจไดจริงจํานวนรวม 16,504 ตัวอยางท่ัวประเทศ) 
 

1.4  วิธีการดําเนินงาน 
 

  1.4.1 กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานคณะกรรมการคาจาง ขออนุมัติโครงการ จัดทํา
แบบสอบถาม คําอธิบาย คูมือการใชงานระบบสํารวจ ระยะเวลาในการสํารวจขอมูล และกําหนดจํานวนตัวอยาง
ซ่ึงใชวิธีการสุมตัวอยางแบบการจัดสรรโควตา (Quota Sampling) โดยกําหนดใหทุกจังหวัดตองสํารวจแรงงาน
ท่ัวไปแรกเขาทํางานตามจํานวนท่ีกําหนดให โดยจํานวนท่ีกําหนดใหนั้น คิดตามสัดสวนของจํานวนสถาน
ประกอบการของแตละจังหวัด ซ่ึงจะทําใหจังหวัดท่ีมีสถานประกอบการเปนจํานวนมากตองสํารวจจํานวน
ตัวอยางท่ีมากตามไปดวย ซ่ึงจะทําใหเกิดการกระจายของจํานวนตัวอยางท่ีสอดคลองกับสภาพความเปนจรงิ
มากท่ีสุด จํานวนท้ังสิ้น 15,315 ตัวอยาง โดยใหกระจายทุกขนาดสถานประกอบกิจการและทุกพ้ืนท่ีในจังหวัด 
  1.4.2 กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานคณะกรรมการคาจาง มีหนังสือแจงใหกองบริหารการ
คลังโอนเงินงบประมาณ และมีหนังสือแจงใหสํานักงานแรงงานจังหวัดดําเนินการสํารวจ  
  1.4.3 สํานักงานแรงงานจังหวัดเตรียมการ ขออนุมัติ และวางแผนการสํารวจ 
  1.4.4 เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ/ผูสํารวจ ศึกษาขอมูล และดําเนินการสํารวจโดยการสัมภาษณ
แรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานซ่ึงเปนแรงงานท่ีทํางานในสถานประกอบกิจการท่ีเพ่ิงจบการศึกษา หรือจบมา
หลายปแลว แตไมเคยทํางาน หรือเคยทํางานมาแลวแตรวมระยะเวลาการทํางานเกากับงานท่ีทําอยูในปจจุบัน
ไมเกิน 1 ป (ในกรณีท่ีไมสามารถหาแรงงานท่ีมีคุณสมบัติดังกลาว อนุโลมใหเก็บขอมูลลูกจางท่ีมีอายุการทํางาน
และประสบการณการทํางานรวมกันไมเกิน 3 ปได) ซ่ึงทํางานอยูในสถานประกอบกิจการในเขตพ้ืนท่ีจังหวัด
และกรุงเทพมหานคร ในสถานประกอบกิจการขนาดเล็ก (มีลูกจางตั้งแต 1-50 คน) สถานประกอบกิจการ
ขนาดกลาง (มีลูกจางตั้งแต 51-200 คน) และสถานประกอบกิจการขนาดใหญ (มีลูกจางตั้งแต 201 คนข้ึนไป) 
ในกลุมอุตสาหกรรมท้ัง 21 กลุม ไดแก 
   1. เกษตรกรรม การปาไม และการประมง 
   2. การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 
   3. การผลิต 
   4. การไฟฟา กาซ ไอน้ําและระบบการปรับอากาศ 
   5. การจัดหาน้ํา การจัดการน้ําเสีย และของเสียรวมถึงกิจกรรมท่ีเก่ียวของ 
   6. การกอสราง 
   7. การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต 
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   8. การขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา 
   9. ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร 
   10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 
   11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 
   12. กิจกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย 
   13. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรมทางวิชาการ 
   14. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 
   15. การบริหารราชการ การปองกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ 
   16. การศึกษา 
   17. กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 
   18. ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ 
   19. กิจกรรมการบริการดานอ่ืน ๆ 
   20. กิจกรรมการจางงานในครัวเรือน กิจการผลิตสินคาและบริการท่ีทําข้ึนเองเพ่ือใชใน
ครัวเรือนซ่ึงไมสามารถจําแนกกิจกรรมไดอยางชัดเจน 
   21. กิจกรรมขององคการระหวางประเทศและภาคีสมาชิก 
  1.4.5 สํานักงานแรงงานจังหวัด และกองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานคณะกรรมการคาจาง
ตรวจสอบความถูกตอง ความครบถวนของขอมูลท่ีสํารวจได บันทึกขอมูล และประมวลผลขอมูลแรงงาน
ท่ัวไปแรกเขาทํางานในพ้ืนท่ี 76 จังหวัดและกรุงเทพมหานคร โดยใชระบบ LaborQ1.net และคาสถิติท่ีใช
ในการวิเคราะหขอมูลคือ คาเฉลี่ย (Mean) คาฐานนิยม (Mode) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation) เปนคาสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
  1.4.6 สํานักงานแรงงานจังหวัด และกองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานคณะกรรมการคาจาง
จัดทํารายงานผลการสํารวจของจังหวัด และท่ัวประเทศตอไป 
 

1.5 ระยะเวลาในการดําเนินการสํารวจ 
 

  ตั้งแตวันท่ี 1 เมษายน – 31 กรกฎาคม 2565 
 

1.6 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 

  1.6.1 ไดรับทราบคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานในภาคอุตสาหกรรมในแตละ
จังหวัดเพ่ือเปนขอมูลประกอบการพิจารณาอัตราคาจางข้ันต่ําของจังหวัด 
  1.6.2 เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาระบบการสํารวจขอมูลอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนในการกําหนดอัตรา
คาจางข้ันต่ําตอไป 
 

1.7 นิยามศัพทท่ีใชในการสํารวจ 
 

  นายจาง หมายความวา ผูซ่ึงตกลงรับลูกจางเขาทํางานโดยจายคาจางให และหมายความรวมถึง 
  (1) ผูซ่ึงไดรับมอบหมายใหทํางานแทนนายจาง 
  (2) ในกรณีท่ีนายจางเปนนิติบุคคล ใหหมายความรวมถึงผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลและ
ผูซ่ึงไดรับมอบหมายจากผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลใหทําการแทนดวย 
  ลูกจาง หมายความวา ผูซ่ึงตกลงทํางานใหนายจาง โดยรับคาจางไมวาจะเรียกชื่ออยางไร 
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  วันทํางาน หมายความวา วันท่ีกําหนดใหลูกจางทํางานตามปกติ 
  คาจาง หมายความวา เงินท่ีนายจางและลูกจางตกลงกันจายเปนคาตอบแทนในการทํางานตาม 
สัญญาจางสําหรับระยะเวลาทํางานปกติเปนรายชั่วโมง รายวัน รายสัปดาห รายเดือน หรือระยะเวลาอื่น 
หรอืจายใหโดยคํานวณตามผลงานท่ีลูกจางทําไดในเวลาทํางานปกติของวันทํางาน และใหหมายความถึงเงินท่ี
นายจางจายใหแกลูกจางในวันหยุดและวันลาท่ีลูกจางมิไดทํางาน แตลูกจางมีสิทธิไดรับตามพระราชบัญญัติ
คุมครองแรงงาน พ.ศ. 2541 แกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2551 
  คาจางในวันทํางาน หมายความวา คาจางท่ีจายสําหรับการทํางานเต็มเวลาการทํางานปกติ 
  คาลวงเวลา หมายความวา เงินท่ีนายจางจายใหแกลูกจางเปนการตอบแทนการทํางานลวงเวลา
ในวันทํางาน 
  คาทํางานในวันหยุด หมายความวา เงินท่ีนายจางจายใหแกลูกจางเปนการตอบแทนการทํางาน
ในวันหยุด 
  คาลวงเวลาในวันหยุด หมายความวา เงินท่ีนายจางจายใหแกลูกจางเปนการตอบแทนการทํางาน
ลวงเวลาในวันหยุด 
  แรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน หมายความวา แรงงานท่ีทํางานในสถานประกอบกิจการ ท่ีเพ่ิงจบ
การศึกษา หรือจบมาหลายปแลวแตไมเคยทํางาน หรือเคยทํางานมาแลวแตรวมระยะเวลาการทํางานเกา
กับงานท่ีทําอยูในปจจุบันไมเกิน 1 ป 
  คาจางตอวัน หมายความวา อัตราคาจางคิดจากชั่วโมงการทํางานในเวลา (8 ชั่วโมงตอวัน) 
  รายไดตอวัน หมายความวา คาจางตอวัน รวมดวยคาเบี้ยขยันตอวัน คาลวงเวลาตอวัน คากะตอวัน 
และรายไดอ่ืน ๆ ตอวัน 
  อัตราคาจางข้ันต่ํา หมายความวา อัตราคาจางท่ีคณะกรรมการคาจางกําหนดตามพระราชบัญญัติ
คุมครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2551 
โดยคณะกรรมการคาจางมีแนวคิดเก่ียวกับอัตราคาจางขั้นต่ําวา “อัตราคาจางขั้นต่ํา” เปนอัตราคาจาง
ท่ีเพียงพอสําหรับแรงงานแรกเขาทํางาน 1 คน ใหสามารถดํารงชีพอยูไดตามสมควรแกสภาพเศรษฐกิจและ
สังคมในทองถ่ิน 
  คาใชจายท่ีจําเปนตามอัตภาพ หมายความวา คาใชจายท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิตตามอัตภาพ
คาใชจายนี้รวมถึงปจจัยสี่ ประกอบดวย คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาเชาท่ีอยูอาศัย คาสาธารณูปโภค 
คารักษาพยาบาล และยา (นอกเหนือจากประกันสังคมและสวัสดิการของสถานประกอบการ) คาพาหนะ 
และคาใชจายสวนตัวท่ีจําเปน เชน สบู ยาสีฟน ผาอนามัย ยาสระผม ครีมนวดผม แปง เปนตน 
  คาใชจายท่ีจําเปนตามคุณภาพ หมายความวา คาใชจายท่ีจําเปนตามอัตภาพ บวกกับคาผอนชําระ
ท่ีอยูอาศัย คาทําบุญ ทอดกฐิน ทอดผาปา คาใชจายเพ่ือการบันเทิงและพักผอน 
  แนวคิดตัวแทนตะกราสินคา เปนการพิจารณาคาใชจายในทุกหมวดของแรงงาน โดยเห็นวา
แรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานตองมีคาใชจายดานตางๆ เชน อาหาร ท่ีอยูอาศัย เครื่องนุงหม ยารักษาโรค 
คาใชจายท่ีจําเปนอ่ืนๆ ท่ีจะทําใหแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานสามารถดํารงชีวิตอยูไดตามอัตภาพ จึงควรมี
รายไดข้ันต่ําตอวันเทาใด ดังนั้น การคํานวณคาเฉลี่ยจะไมรวมตัวอยางท่ีไมมีคาใชจายเหลานี้ ผลรวมของ
คาเฉลี่ยของคาใชจายแตละรายการจะถือเปนคาใชจายตามแนวคิดตัวแทนตะกราสินคา 
  คาเฉล่ีย (Mean)* คากลางท่ีเปนตัวแทนในการอธิบายลักษณะโดยรวมของขอมูลท้ังหมด 
คํานวณจากคาคะแนนท้ังหมดมารวมกันแลวหารดวยจํานวนขอมูลท้ังหมด 
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  คาฐานนิยม (Mode)* เปนตัวแทนในการอธิบายลักษณะขอมูล แตกตางจากคาเฉลี่ย คือ ใชคาท่ีมี
ความถ่ีสูงท่ีสุดของขอมูลชุดหนึ่งๆ หรือคาท่ีมีจํานวนซํ้ากันมากท่ีสุดมาเปนคากลาง 
  คาพิสัย (Range)** ชวงหางระหวางคาสูงสุดถึงคาต่ําสุดของขอมูล เปนคาท่ีแสดงใหทราบถึง
การกระจายของขอมูลเพียงคราวๆ เทานั้น 
  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)** เปนคาท่ีแสดงถึงการกระจายของขอมูล
แตละตัวท่ีเบี่ยงเบนไปจากคาเฉลี่ย เปนคาท่ีบงบอกวาขอมูลมีการกระจาย หรือมีความแตกตางกันอยางไร 
โดยปกติแลวขอมูลชุดใดมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกิน 2 เทาของคาเฉลี่ยแลวจะถือวาขอมูลชุดนี้มีการ
กระจายท่ีผิดปกติและอาจไมเหมาะสมในการใชคาเฉลี่ยเปนตัวแทนของขอมูล 
 

* คาเฉลี่ยและคาฐานนิยม เปนวิธีการหนึ่งในการหาคาตัวแทนของขอมูลแตละชุด เพื่อใหทราบวาชุดขอมูลนั้นๆ 
มีคุณลักษณะเบื้องตนอยางไร 
** พิสัยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เปนวิธีการหนึ่งในการวัดการกระจายของขอมูล หากขอมูลมีคาสถิติเหลานี้มาก 
แสดงถึงความแตกตางกันมาก ถามีคานอยแสดงวามีการกระจายของขอมูลนอย 
 

1.8 ตารางแสดงระยะเวลาดําเนินการ 

 
 
 
 
 
 

กิจกรรม 
ป  2565 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กองเศรษฐกิจการแรงงาน (สํานักงานคณะกรรมการคาจาง)
มีหนังสือแจงจังหวัดดําเนินการ 

         

2. กองบริหารการคลังดําเนินการโอนเงินงบประมาณ 
ใหสํานักงานแรงงานจังหวัด 

         

3. สํานักงานแรงงานจังหวัดเตรียมการ ขออนุมัติ 
และวางแผนการสํารวจ 

 
 

        

4. เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ / ผูสํารวจ ศึกษาแบบสอบถาม 
คําอธิบายแบบสอบถาม ขอพึงระวัง และดําเนินการ
สํารวจตามกําหนดเวลา 

         

5. สํานักงานแรงงานจังหวัด (เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ/ผูสาํรวจ) 
ตรวจสอบความถูกตองของขอมูล และบันทึกขอมูลการ
สํารวจฯในระบบ LaborQ1.net 

         

6. สํานักงานแรงงานจังหวัดรายงานผลการสํารวจฯ  
ใหกองเศรษฐกิจการแรงงาน 
(สํานักงานคณะกรรมการคาจาง)  

         

7. สํานักงานแรงงานจังหวัดออกรายงานการวิเคราะหขอมูล
และนําเสนอผลการสํารวจตอคณะอนุกรรมการพิจารณา
อัตราคาจางจังหวัด เพ่ือเปนขอมูลประกอบการพิจารณา
เสนออัตราคาจางข้ันต่ําของจังหวัด 
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1.9 วิธีการสรุปขอมูลจากตารางสถิติรายไดและคาใชจายท่ีจําเปน  

 หนวย : บาท 

รายได/คาใชจาย 
จํานวน 
ตัวอยาง 

พิสัย ต่ําสุด สูงสุด คาเฉล่ีย 
คาฐาน
นิยม 

สวน
เบ่ียงเบน 
มาตรฐาน 

รายไดตอวนั        
1. คาจาง 455 300.00 200.00 500.00 326.09 320.00 53.21 
2. เบ้ียขยัน 71 90.00 10.00 100.00 24.13 10.00 17.26 
3. คาลวงเวลา 69 98.00 40.00 138.00 70.72 60.00 23.49 
4. คากะ 15 40.00 10.00 50.00 21.07 10.00 13.98 
5. รายไดอื่นๆ 7 - 300.00 300.00 300.00 300.00 0.00 
รวมรายไดตอวัน 455 333.00 200.00 533.00 346.40 320.00 62.19 
คาใชจายตอเดอืน (แนวคิดตะกราสินคา)       
1. อาหาร 437 4,500.00 500.00 5,000.00 2,385.77 3,000.00 1,038.52 
    1.1  อาหารสําเร็จรูป 401 3,700.00 500.00 4,200.00 1,711.55 3,000.00 819.13 
    1.2  อาหารที่ปรุงดวยตนเอง 268 4,500.00 500.00 5,000.00 1,666.04 1,000.00 1,097.95 
2.  เคร่ืองดื่ม 376 2,800.00 200.00 3,000.00 613.44 500.00 451.51 
3.  คาท่ีอยูอาศัย 168 3,500.00 500.00 4,000.00 2,125.65 2,500.00 885.38 
    3.1  คาเชาทีอ่ยูอาศัย 144 3,500.00 500.00 4,000.00 2,032.01 2,500.00 812.34 
    3.2  คาผอนชําระที่อยูอาศัย 31 3,500.00 500.00 4,000.00 2,235.48 2,250.00 1,151.68 
4.  คาสาธารณูปโภค 334 1,800.00 200.00 2,000.00 693.43 500.00 363.43 
5.  คารักษาพยาบาลและยา 59 1,980.00 20.00 2,000.00 484.92 500.00 479.42 
6.  คาใชจายสวนตวั 416 2,700.00 300.00 3,000.00 1,107.76 1,000.00 586.11 
    6.1  เคร่ืองนุงหมและรองเทา 350 1,900.00 100.00 2,000.00 672.14 500.00 417.77 
    6.2  ของใชสวนตัวประจําวัน 366 2,700.00 300.00 3,000.00 661.75 500.00 392.03 
7.  คาพาหนะ 429 3,000.00 200.00 3,200.00 699.58 500.00 510.84 
    7.1  รถมอเตอรไซครับจาง / 
คานํ้ามันรถมอเตอรไซคสวนตัว 

400 2,800.00 200.00 3,000.00 679.80 500.00 491.92 

    7.2  รถประจําทาง รถรับจาง 
เรือรับจาง 

45 2,300.00 200.00 2,500.00 610.00 200.00 502.35 

8. คาทําบุญ ทอดกฐิน
ทอดผาปา 

153 250.00 50.00 300.00 162.94 200.00 78.92 

9. คาใชจายเพ่ือการบันเทิงและ
พักผอน 

90 450.00 50.00 500.00 353.56 500.00 143.56 

10. คาใชจายอื่นๆ        
   10.1 คาโทรศัพทมือถอื 385 400.00 100.00 500.00 355.39 500.00 128.89 
   10.2 คาผอนสินคา 92 1,700.00 300.00 2,000.00 1,130.26 1,000.00 491.06 
คาใชจายตามอัตภาพตอวัน     267.23   
คาใชจายตามคุณภาพตอวัน     287.57   
คาจางขั้นตํ่า-คาใชจายตาม
อัตภาพตอวัน 

    52.77   

คาจางขั้นตํ่า-คาใชจายตาม
คุณภาพตอวัน 

    32.43   
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  ตารางนี้ แสดงคาจางและคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานแยกตามหมวดของคาใชจาย วิธีการคํานวณ
คาใชจาย (อัตภาพ) และคาใชจาย (คุณภาพ) ใชแนวคิดตัวแทนตะกราสินคา โดยพิจารณาวา คาจางข้ันต่ํา
เปนคาจางท่ีครอบคลุมคาใชจายท่ีจําเปนสําหรับแรงงานใหสามารถดํารงชีวิตอยูไดตามอัตภาพ ดังนั้น
จะพิจารณาคาใชจายในทุกหมวดของแรงงานวาแรงงานจะสามารถดํารงชีวิตอยูไดจะตองมีรายไดขั้นต่ํา
ตอวันเทาไร ท้ังนี้ การคํานวณคาใชจายมาจากผลรวมของคาใชจายแตละหมวดของแรงงาน โดยการ
คํานวณคาเฉลี่ยจะไมรวมตัวอยางท่ีไมมีคาใชจายเหลานี้ 
  หมวดรายได   ประกอบดวย 
  - คาจางตอวัน  คือ จํานวนคาจางท่ีแรงงานไดรับตอวัน จากตารางในหมวดคาจางตอวัน หมายถึง 
มีจํานวนผูตอบแบบสอบถามท้ังสิ้น 455 คน จํานวนคาจางตอวันท่ีนอยท่ีสุดท่ีแรงงานไดรับ คือ 200 บาทตอวัน 
มากท่ีสุด คือ 500 บาท ดังนั้น จึงมีคาพิสัยเทากับ 300 บาท ซ่ึงเฉลี่ยแลวจังหวัดนี้แรงงานมีคาจางเฉลี่ยวันละ 
326.09 บาท หากพิจารณาการกระจายของขอมูลจากสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานคาจางตอวันของแรงงานท่ัวไป
แรกเขาทํางาน สวนมากจะอยูระหวาง 272.88 (326.09 – 53.21) บาทตอวัน ถึง 379.30 (326.09 + 53.21) 
บาทตอวัน   
  - คาเบ้ียขยัน คาลวงเวลา คากะ และรายไดอ่ืน  เปนการนาํผลสํารวจจากแบบสอบถาม
มาประมวลผล มีหนวยเปนบาทตอวัน โดยเปนขอมูลเฉพาะตัวอยางท่ีไดรับคาเบี้ยขยัน คาลวงเวลา คากะ
และรายไดอ่ืนๆ (เปนรายไดจากการทํางานในสถานประกอบกิจการ) เทานั้น 
  - รวมรายไดตอวัน  คือ ผลรวมคาจางตอวัน คาเบี้ยขยัน คาลวงเวลา คากะและรายไดอ่ืนๆ 
ของแตละผูตอบแบบสอบถามเขาไวดวยกัน 
  หมวดคาใชจาย   ประกอบดวย 
  - คาอาหาร  แบงออกเปน คาอาหารสําเร็จรูป และคาอาหารปรุงดวยตนเอง จากตารางเม่ือ
พิจารณาหมวดคาอาหาร สามารถตีความผลได ดังนี้ 
   - จํานวนตัวอยาง  คือ จํานวนผูตอบแบบสอบถามท่ีจายคาอาหารจํานวน 437 คน มีจํานวน
นอยกวาจํานวนตัวอยางท่ีสํารวจท้ังหมด คือ 455 คน เนื่องจากแรงงานบางคนไดรับสวัสดิการดานอาหาร
จากนายจางหรืออยูกับครอบครัว ทําใหไมมีคาใชจายดานอาหาร โดยการคํานวณจะตัดตัวอยางท่ีไมมี
คาใชจายนี้ออกไป 
   - พิสัย  คือ คาอาหารตอเดือนมากท่ีสุดและนอยท่ีสุดหางกันอยู 4,500 บาทตอเดือน 
   - ต่ําสุด สูงสุด  คือ ผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด จายคาอาหารต่ําสุด 500 บาทตอเดือน และ
สูงท่ีสุด 5,000 บาทตอเดือน 
   - คาเฉลี่ย  คือ แรงงานตองเสียคาอาหาร โดยเฉลี่ยประมาณคนละ 2,385.77 บาทตอเดือน 
   - คาฐานนิยม  คือ คาใชจายสําหรับอาหารท่ีแรงงาน ตอบเหมือนกันมากท่ีสุดคือ 3,000 บาท
ตอเดือน 
   - สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  คือ คาการกระจายของขอมูลท่ีเบี่ยงเบนไปจากคาเฉลี่ย ซ่ึงโดยสวนใหญ
แรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน มีคาใชจายเปนคาอาหาร ตั้งแต 1,347.25 (2,385.77 – 1,038.52) บาทตอเดือน 
จนถึง 3,424.29 (2,385.77 + 1,038.52) บาทตอเดือน 
  - เครื่องดื่ม – คาใชจายอื่นๆ  สําหรับวิธีการอานตารางในหมวดคาเครื่องดื่ม คาที่อยูอาศัย
คาสาธารณูปโภค คารักษาพยาบาลและยา คาใชจายสวนตัว คาพาหนะ คาทําบุญ ทอดกฐิน ทอดผาปา 
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คาใชจายเพ่ือการบันเทิงและพักผอน และคาใชจายอ่ืนๆ ก็จะเหมือนกับการอานตารางในหมวดคาอาหาร
ทุกประเภท 
  - คาใชจายตามอัตภาพ  คือ คาใชจายท่ีเกิดจากการนําคาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาเชาท่ีอยูอาศัย
คาสาธารณูปโภค คารักษาพยาบาลและยา คาใชจายสวนตัว และคายานพาหนะ (รวมรายการคาใชจาย
ตั้งแตลําดับ 1 ถึง 7) 
  - คาใชจายตามคุณภาพ  คือ คาใชจายตามอัตภาพ รวมกับ คาผอนชําระท่ีอยูอาศัย คาทําบุญ
ทอดกฐินทอดผาปา และคาใชจายเพ่ือการบันเทิงและพักผอน (รวมรายการคาใชจายตั้งแตลําดับ 1 ถึง 9) 
มารวมกัน 
  - คาใชจายตามอัตภาพตอวัน  คือ คาใชจายตามอัตภาพ หารดวย 30 วัน (จํานวนวันในรอบเดือน)
  - คาใชจายตามคุณภาพตอวัน  คือ คาใชจายตามคุณภาพ หารดวย 30 วนั (จํานวนวันในรอบเดือน)
  - คาจางข้ันต่ํา – คาใชจายตามอัตภาพตอวัน  เปนการเปรียบเทียบคาใชจายตามอัตภาพ ท่ีได
จากการสํารวจตามแนวคิดตะกราสินคากับคาจางข้ันต่ําตอวันในแตละจังหวัด ตามประกาศคณะกรรมการคาจาง 
เรื่อง อัตราคาจางข้ันต่ํา (ฉบับท่ี 10) ตัวอยางเชน อัตราคาจางข้ันต่ําของจังหวัดนี้ท่ีบังคับใชในปจจุบันอยูท่ี
วันละ 320 บาท หากพิจารณาชอง “คาเฉลี่ย” จะพบวา เม่ือนําคาจางข้ันต่ําลบดวยคาใชจายตามอัตภาพตอวัน
จะได 320 – 267.23 = 52.77 บาท 
  - คาจางข้ันต่ํา – คาใชจายตามคุณภาพตอวัน  เปนการเปรียบเทียบคาใชจายตามคุณภาพ ท่ีได
จากการสํารวจตามแนวคิดตะกราสินคากับคาจางข้ันต่ําตอวันในแตละจังหวัด ตามประกาศคณะกรรมการคาจาง 
เรื่อง อัตราคาจางข้ันต่ํา (ฉบับท่ี 10) ตัวอยางเชน อัตราคาจางข้ันต่ําของจังหวัดนี้ท่ีบังคับใชในปจจุบันอยูท่ี
วันละ 320 บาท หากพิจารณาชอง “คาเฉลี่ย” จะพบวา เม่ือนําคาจางข้ันต่ําลบดวยคาใชจายตามคุณภาพตอวัน 
จะได 320 – 287.57 = 32.43 บาท 
 

หมายเหตุทายตาราง   
  1. ปริมณฑลประกอบดวยจังหวัดนนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ สมุทรสาครและนครปฐม  
 2. คาใชจายตามอัตภาพ = คาอาหาร + คาเครื่องดื่ม + คาเชาท่ีอยูอาศัย + คาสาธารณูปโภค  
  + คารักษาพยาบาล และยา (นอกเหนือประกันสังคม) + คาใชจายสวนตัว + คายานพาหนะ 
 3. คาใชจายตามคุณภาพ = คาใชจายตามอัตภาพ + คาผอนชําระท่ีอยูอาศัย + คาทําบุญ

ทอดกฐิน ทอดผาปา + คาใชจายเพ่ือการบันเทิงและพักผอน  
  4. รายได = คาจาง + คาเบี้ยขยัน + คาลวงเวลา + คากะ + รายไดอ่ืนๆ  
  5. คาใชจายอ่ืนๆ ในรายการท่ี 10 ในปจจุบันถือวามีความจําเปนในการดํารงชีวิตของประชาชนท่ัวไป 

    ซ่ึงหากจะใหแรงงานมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ก็อาจนําไปใชพิจารณาได ซ่ึงประกอบดวย 
   คาโทรศัพทมือถือ คาผอนสินคาท่ีจําเปน 
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บทท่ี  2 
ผลการสํารวจ   

 
2.1 ขอมูลท่ัวไปของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน 
 
 แผนภูมิท่ี 1 เพศ 
 

 
 

 แผนภูมิท่ี 2 อายุ 
 

 

 

ชาย
6,788

41.13%หญิง
9,716

58.87%

15 – 18 19 – 24 25 – 29 30 – 34 35 - 39 40 – 44 45 – 49 50 – 54 55 – 59 60 ขึ้นไป

จํานวน (คน) 208 5,628 5,156 2,306 1,371 838 461 233 65 238

รอยละ 1.26 34.10 31.24 13.97 8.31 5.08 2.79 1.41 0.39 1.44
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แผนภูมิท่ี 3 ระดับการศึกษา 
 

 
 
 แผนภูมิท่ี 4 ประเภทแรงงาน 
 

 

 
 

 

ต่ํากวาประถมศึกษาปที่ 4
163

0.92%

ประถมศึกษาปที่ 4-6
1,176
6.62%

มัธยมศึกษาตอนตน
3,747

21.10%

มัธยมศึกษาตอนปลาย
6,639

37.38%

อ่ืนๆ
6,037

33.99%

รายวัน
8,512

47.92 %รายเดือน
9,025

50.81 %

รายเหมา
225

1.27 %
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แผนภูมิท่ี 5 ภูมิลําเนา 
 

 

 
 แผนภูมิท่ี 6 จํานวนตัวอยางท่ีนํามาประมวลผล จําแนกตามพ้ืนท่ี (รวม 16,490 ตัวอยางทั่วประเทศ) 
 

 

 

 
 

อยูภายในทองถิ่น
11,913 

72.19%

กทม.
144 

0.87%

ปริมณฑล
218 

1.32%

กลาง
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เหนือ
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ใต
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ไมระบุ
58 
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1,781
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ภาคกลาง
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ภาคเหนือ
2,983

18.09%

ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ

3,382
20.51%
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16.56%



รายงานผลการสํารวจคาใชจายท่ีจาํเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานในภาคอุตสาหกรรม  พ.ศ.  2565 

 

 

 

สํานักงานคณะกรรมการคาจาง    กองเศรษฐกิจการแรงงาน 

 
12 

 ตารางท่ี 1 จํานวนแรงงาน จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 

ประเภทอุตสาหกรรม จํานวน (คน) รอยละ 
1. เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 225 1.36 
2. การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 94 0.57 
3. การผลิต 6,920 41.96 
4. ไฟฟา กาซ ไอน้ําและระบบการปรับอากาศ 154 0.93 
5. การจัดหาน้ํา การจัดการน้ําเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรมท่ีเก่ียวของ 33 0.20 
6. การกอสราง 424 2.57 
7. การขายสงและการขายปลกี การซอมยานยนตและจักรยานยนต 4.994 30.29 
8. การขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา 625 3.79 
9. ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร 1,494 9.06 
10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 131 0.79 
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 201 1.22 
12. กิจกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย 76 0.46 
13. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรมทางวิชาการ 62 0.38 
14. กิจกรรมการบรหิารและบริการสนับสนุน 131 0.79 
15. การบริหารราชการ การปองกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ 143 0.87 
16. การศึกษา 117 0.71 
17. กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 263 1.59 
18. ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ 56 0.34 
19. กิจกรรมการบริการดานอ่ืนๆ 321 1.95 
20. กิจกรรมการจางงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินคา และบริการ 
ท่ีทําข้ึนเองเพ่ือใชในครัวเรือน ซ่ึงไมสามารถจําแนกกิจกรรมไดอยางชัดเจน 

16 0.10 

21. กิจกรรมขององคการระหวางประเทศและภาคีสมาชิก 10 0.06 
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 แผนภูมิท่ี 7 รอยละจํานวนแรงงาน จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 
 

 
 

1.36

0.57

41.96

0.93

0.20

2.57

30.29

3.79
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1. เกษตรกรรม การปาไมและการประมง

2. การทําเหมืองแรและเหมืองหิน

3. การผลิต

4. ไฟฟา กาซ ไอน้ําและระบบการปรับอากาศ

5. การจัดหาน้ํา การจัดการน้ําเสียและของเสีย…

6. การกอสราง

7. การขายสงและการขายปลีก การซอมยาน…

8. การขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา

9. ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร

10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร

11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย

12. กิจกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย

13. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรม…

14. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน

15. การบริหารราชการ  การปองกันประเทศ  …

16. การศึกษา

17. กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห

18. ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ

19. กิจกรรมการบริการดานอ่ืนๆ

20. กิจกรรมการจางงานในครัวเรอืน กิจกรรม…

21. กิจกรรมขององคการระหวางประเทศและ…

ประเภทอุตสาหกรรม
 

รอยละ 
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 ตารางท่ี 2 จํานวนสมาชิกในครัวเรือนและรายไดครัวเรือน 
 

สมาชิกในครัวเรือน คา30เฉล่ีย (คน) 

จํานวนสมาชิกในครัวเรือน 3.87 

จํานวนสมาชิกในครัวเรือนท่ีตองดูแล 1.40 

จํานวนสมาชิกในครัวเรือนท่ีมีรายได ยกเวนลูกจาง 1.60 

 
 
 
 
 ตารางท่ี 3 จํานวนรายไดครัวเรือน 
 

รายไดครัวเรือน คาเฉล่ีย (บาท) 

รายไดรวมของสมาชิกในครัวเรือน ยกเวนลูกจาง (ตอเดือน) 18,969.45 

 
 
 
 
 ตารางท่ี 4 เวลาทํางานและเวลาพัก 
 

เวลาทํางานและเวลาพัก คาเฉล่ีย (ช่ัวโมง) 

เวลาท่ีทํางาน (ตอวัน) 8.19 

เวลาพัก (ตอวัน) 1.01 
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2.2  ผลการสํารวจคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานในภาคอุตสาหกรรม  พ.ศ. 2565 
ท่ัวประเทศ 

 ตารางท่ี 5 รายไดและคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน ท่ัวประเทศ  
หนวย : บาท 

รายการ 
จํานวน 
ตัวอยาง 

พิสัย ต่ําสุด สูงสุด คาเฉล่ีย 
คาฐาน 
นิยม 

สวน
เบ่ียงเบน 
มาตรฐาน 

รายไดตอวัน 

1. คาจาง 16,490 400.00 100.00 500.00 359.18 320.00 58.43 

2. เบ้ียขยัน 3,924 90.00 10.00 100.00 30.78 20.00 18.44 

3. คาลวงเวลา 5,363 270.00 30.00 300.00 106.74 60.00 56.20 

4. คากะ 2,181 90.00 10.00 100.00 42.39 50.00 24.24 

5. รายไดอ่ืนๆ 573 270.00 30.00 300.00 103.77 100.00 73.43 

รวมรายไดตอวัน 16,473 1,023.00 120.00 1,143.00 418.84 500.00 107.65 

คาใชจายตอเดือน  
1. อาหาร 16,139 4,500.00 500.00 5,000.00 3,199.89 3,000.00 1,142.99 

    1.1  อาหารสําเร็จรูป 15,359 4,500.00 500.00 5,000.00 2,146.93 3,000.00 1,013.94 

    1.2  อาหารท่ีปรุงดวยตนเอง 12,468 4,500.00 500.00 5,000.00 1,534.74 1,000.00 839.83 

2.  เครื่องดื่ม 16,163 2,800.00 200.00 3,000.00 706.21 500.00 452.24 

3.  คาท่ีอยูอาศัย 6,429 3,500.00 500.00 4,000.00 2,109.61 2,000.00 827.48 

    3.1  คาเชาท่ีอยูอาศัย 5,553 3,500.00 500.00 4,000.00 2,060.14 2,000.00 782.82 

    3.2  คาผอนชําระท่ีอยูอาศัย 876 3,500.00 500.00 4,000.00 2,423.23 2,000.00 1,013.80 

4.  คาสาธารณูปโภค 15,981 1,800.00 200.00 2,000.00 737.17 500.00 468.97 

5.  คารักษาพยาบาลและยา 4,365 1,970.00 30.00 2,000.00 398.50 200.00 320.99 

6.  คาใชจายสวนตัว 15,163 2,700.00 300.00 3,000.00 1,251.34 1,000.00 652.63 

    6.1  เครื่องนุงหมและรองเทา 12,738 2,900.00 100.00 3,000.00 716.00 500.00 486.94 

    6.2  ของใชสวนตัวประจําวัน 14,445 2,700.00 300.00 3,000.00 772.63 500.00 437.57 

7.  คาพาหนะ 15,449 3,800.00 200.00 4,000.00 1,138.41 500.00 813.57 

    7.1  รถมอเตอรไซครับจาง /  
คานํ้ามันรถมอเตอรไซคสวนตัว 

14,851 3,800.00 200.00 4,000.00 1,080.65 1,000.00 762.70 

    7.2  รถประจําทาง รถรับจาง เรือรับจาง 1,874 3,800.00 200.00 4,000.00 974.19 500.00 690.05 

8.  คาทําบุญ ทอดกฐิน ทอดผาปา 5,094 250.00 50.00 300.00 159.04 100.00 77.99 

9.  คาใชจายเพ่ือการบันเทิงและพักผอน 5,281 450.00 50.00 500.00 344.23 500.00 146.18 

10. คาใชจายอ่ืนๆ        

   10.1 คาโทรศัพทมือถือ 13,135 400.00 100.00 500.00 343.96 500.00 117.26 

   10.2 คาผอนสินคา 3,721 1,900.00 100.00 2,000.00 1,211.26 1,000.00 534.13 

คาใชจายตามอัตภาพตอวัน     316.39   

คาใชจายตามคณุภาพตอวัน     334.81   

คาจางข้ันต่ํา-คาใชจายตามอัตภาพตอวัน     4.70   

คาจางข้ันต่ํา-คาใชจายตามคุณภาพตอวัน     -13.72   
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ตารางท่ี 6 รายไดและคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน จําแนกตามพ้ืนท่ี 

 
หนวย : บาท 

รายได/คาใชจาย 
ท่ัว

ประเทศ 
กทม. ปริมณฑล 

ภาค
กลาง 

ภาค 
เหนือ 

ภาค
ตะวันออก 
เฉียงเหนือ 

ภาคใต 

รายไดตอวัน 

1.  คาจาง 359.18 411.33 389.44 352.68 349.51 346.93 357.01 
2.  เบี้ยขยัน 30.78 45.97 27.19 26.42 29.53 27.00 39.93 
3.  คาลวงเวลา 106.74 94.23 119.30 120.82 116.61 90.92 74.64 
4.  คากะ 42.39 45.22 44.62 44.22 33.75 35.36 42.65 
5.  รายไดอ่ืนๆ 103.77 93.86 80.08 112.94 117.64 73.59 119.18 
รวมรายไดตอวัน 418.84 523.92 474.84 432.18 384.92 389.70 394.42 

คาใชจายตอเดือน 

1.  อาหาร 3,199.89 3,280.09 3,123.76 3,490.53 3,063.54 2,965.69 3,169.87 
2.  เคร่ืองดื่ม 706.21 803.97 822.05 755.02 653.27 639.25 651.81 
3.  คาที่อยูอาศัย 2,109.61 2,609.76 2,282.36 1,838.10 2,145.44 2,128.82 1,948.20 
4.  คาสาธารณปูโภค 737.17 912.63 933.16 776.97 740.52 635.76 600.94 
5.  คารักษาพยาบาลและยา 398.50 615.24 524.45 361.15 423.67 335.95 361.49 
6.  คาใชจายสวนตัว 1,251.34 1,841.93 1,328.14 1,220.48 1,232.83 1,150.54 1,176.44 
7.  คาพาหนะ 1,138.41 1,789.09 1,094.86 1,186.36 1,076.17 1,008.38 1,076.26 
8.  คาทําบุญ ทอดกฐนิ    
    ทอดผาปา 

159.04 158.17 143.00 151.16 179.70 163.40 161.05 

9.  คาใชจายเพื่อการ 
    บันเทิง และพักผอน 

344.23 378.43 363.94 340.27 359.28 337.21 311.62 

คาใชจายตามอัตภาพตอวัน 316.39 395.13 336.28 319.13 309.82 295.68 294.52 
คาใชจายตามคุณภาพตอวนั 334.81 412.98 353.86 337.33 329.15 312.17 315.26 
คาจางข้ันต่ํา-คาใชจาย
ตามอัตภาพตอวัน 

4.70 -64.13 -5.28 4.32 7.53 24.52 24.76 

คาจางข้ันต่ํา-คาใชจาย
ตามคุณภาพตอวัน 

-13.72 -81.98 -22.86 -13.88 -11.79 8.03 4.03 
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 แผนภูมิท่ี 8 คาจางและคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน จําแนกตามพ้ืนท่ี 
 

 
 

 ตารางท่ี 7 สรุปผลการสํารวจคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน จําแนก 
รายจังหวัด  

 หนวย : บาท 

จังหวัด 

จํานวน 
ตัวอยาง 

 
(คน) 

คาจาง 
ขั้นตํ่า 
จังหวัด 

(1) 

คาจาง คาใชจายตามอัตภาพ คาใชจายตามคุณภาพ 

(1)-(2) (1)-(3) 
คาเฉลี่ย 
 

ฐานนิยม 
 

คาเฉลี่ย
(2) 

ฐานนิยม 
 

คาเฉลี่ย 
(3) 

ฐานนิยม 
 

กรุงเทพมหานคร 
กรุงเทพมหานคร 1,002 331.00 411.33 500.00 395.13 416.67 412.98 436.67 -64.13 -81.98 
ปริมณฑล 
สมุทรปราการ 428 331.00 373.13 331.00 339.18 366.67 357.48 390.00 -8.18 -26.48 
นนทบุร ี 328 331.00 433.25 500.00 331.22 340.00 351.16 363.33 -0.22 -20.16 
ปทุมธานี 337 331.00 348.79 331.00 338.81 283.33 355.76 296.67 -7.81 -24.76 
นครปฐม 350 331.00 385.77 331.00 315.30 283.33 334.83 306.67 15.70 -3.83 
สมุทรสาคร 338 331.00 411.91 500.00 357.30 340.00 376.63 360.00 -26.30 -45.63 
ภาคกลาง 
พระนครศรีอยุธยา 310 325.00 327.10 325.00 415.41 386.67 437.51 413.33 -90.41 -112.51 

ท่ัวประเทศ กทม. ปริมณฑล ภาคกลาง ภาคเหนือ
ภาค 

ตะวันออก 
เฉียงเหนือ

ภาคใต

อัตราคาจางข้ันต่ํา 321.09 331.00 331.00 323.45 317.35 320.20 319.29

คาจางเฉลี่ย 359.18 411.33 389.44 352.68 349.51 346.93 357.01

คาใชจายตามอัตภาพ 316.39 395.13 336.28 319.13 309.82 295.68 294.52

คาใชจายตามคุณภาพ 334.81 412.98 353.86 337.33 329.15 312.17 315.26

คาจางข้ันต่ํา-คาใชจายอัตภาพ 4.70 -64.13 -5.28 4.32 7.53 24.52 24.76

คาจางข้ันต่ํา-คาใชจายคุณภาพ -13.72 -81.98 -22.86 -13.88 -11.79 8.03 4.03

-85.00
-35.00
15.00
65.00

115.00
165.00
215.00
265.00
315.00
365.00
415.00

คาใชจายอ่ืนๆ
(บาท/เดือน)
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จังหวัด 

จํานวน 
ตัวอยาง 

 
(คน) 

คาจาง 
ขั้นตํ่า 
จังหวัด 

(1) 

คาจาง คาใชจายตามอัตภาพ คาใชจายตามคุณภาพ 

(1)-(2) (1)-(3) 
คาเฉลี่ย 
 

ฐานนิยม 
 

คาเฉลี่ย
(2) 

ฐานนิยม 
 

คาเฉลี่ย 
(3) 

ฐานนิยม 
 

อางทอง 103 320.00 347.89 320.00 292.75 283.33 310.90 305.00 27.25 9.10 
ลพบุร ี 300 325.00 351.93 325.00 301.53 335.00 315.14 336.67 23.47 9.86 
สิงหบุร ี 138 315.00 339.76 315.00 295.82 213.33 321.75 223.33 19.18 -6.75 
ชัยนาท 125 320.00 322.05 320.00 319.86 333.33 341.53 356.67 0.14 -21.53 
สระบุร ี 297 325.00 393.24 325.00 334.84 300.00 361.32 326.67 -9.84 -36.32 
ชลบุร ี 423 336.00 338.76 336.00 342.39 310.00 357.32 323.33 -6.39 -21.32 
ระยอง 328 335.00 372.98 335.00 303.01 286.67 321.26 306.67 31.99 13.74 
จันทบุร ี 178 323.00 357.79 323.00 310.21 300.00 329.95 320.00 12.79 -6.95 
ตราด 113 325.00 350.54 325.00 325.10 273.33 333.37 253.33 -0.10 -8.37 
ฉะเชิงเทรา 318 330.00 331.60 330.00 323.29 330.00 331.39 338.33 6.71 -1.39 
ปราจีนบุร ี 297 324.00 371.19 324.00 344.73 333.33 365.72 356.67 -20.73 -41.72 
นครนายก 155 323.00 354.52 323.00 323.89 283.33 337.60 334.44 -0.89 -14.60 
สระแกว 138 320.00 353.44 320.00 309.05 260.00 329.59 283.33 10.95 -9.59 
ราชบุร ี 302 315.00 362.73 315.00 320.26 266.67 332.55 288.33 -5.26 -17.55 
กาญจนบุร ี 253 320.00 334.95 320.00 286.92 233.33 313.05 265.00 33.08 6.95 
สุพรรณบุร ี 215 325.00 369.03 325.00 313.98 281.67 335.32 305.00 11.02 -10.32 
สมุทรสงคราม 128 323.00 360.57 323.00 298.81 263.33 313.57 283.33 24.19 9.43 
เพชรบุร ี 238 320.00 350.97 320.00 324.92 273.33 338.77 293.33 -4.92 -18.77 
ประจวบครีีขันธ 253 320.00 348.43 320.00 305.00 290.00 330.73 300.00 15.00 -10.73 
ภาคเหนือ 
เชียงใหม 313 325.00 362.90 333.00 341.14 291.67 359.05 320.00 -16.14 -34.05 
ลําพูน 304 315.00 353.39 315.00 310.51 301.67 325.34 321.67 4.49 -10.34 
ลําปาง 223 315.00 363.88 315.00 335.40 393.33 356.69 413.33 -20.40 -41.69 
อุตรดิตถ 128 320.00 329.11 320.00 321.21 360.00 336.08 371.67 -1.21 -16.08 
แพร 133 315.00 333.61 300.00 322.51 325.00 348.02 345.00 -7.51 -33.02 
นาน 113 320.00 344.45 320.00 239.99 223.33 260.19 233.33 80.01 59.81 
พะเยา 118 320.00 363.99 320.00 307.32 166.67 319.93 245.00 12.68 0.07 
เชียงราย 258 315.00 349.78 315.00 318.00 290.00 336.98 305.00 -3.00 -21.98 
แมฮองสอน 58 315.00 328.29 315.00 293.18 265.00 312.24 288.33 21.82 2.76 
นครสวรรค 227 320.00 363.21 340.00 295.98 306.67 320.47 333.33 24.02 -0.47 
อุทัยธานี 73 315.00 338.15 315.00 353.96 250.00 374.85 266.67 -38.96 -59.85 
กําแพงเพชร 171 315.00 353.85 315.00 311.88 273.33 328.21 293.33 3.12 -13.21 
ตาก 183 315.00 347.76 333.33 318.36 278.33 334.78 301.67 -3.36 -19.78 
สุโขทัย 128 315.00 345.69 315.00 331.78 233.33 350.20 253.33 -16.78 -35.20 
พิษณุโลก 228 320.00 340.95 320.00 333.23 336.67 351.95 356.67 -13.23 -31.95 
พิจิตร 133 315.00 350.72 315.00 303.66 266.67 331.42 290.00 11.34 -16.42 
เพชรบูรณ 192 320.00 327.39 320.00 246.06 225.00 263.11 241.67 73.94 56.89 
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จังหวัด 

จํานวน 
ตัวอยาง 

 
(คน) 

คาจาง 
ขั้นตํ่า 
จังหวัด 

(1) 

คาจาง คาใชจายตามอัตภาพ คาใชจายตามคุณภาพ 

(1)-(2) (1)-(3) 
คาเฉลี่ย 
 

ฐานนิยม 
 

คาเฉลี่ย
(2) 

ฐานนิยม 
 

คาเฉลี่ย 
(3) 

ฐานนิยม 
 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
นครราชสมีา 326 325.00 342.76 325.00 304.91 273.33 323.86 293.33 20.09 1.14 
บุรีรัมย 209 320.00 362.64 320.00 267.33 215.00 289.23 246.67 52.67 30.77 
สุรินทร 188 320.00 339.63 350.00 188.68 151.67 220.60 161.67 131.32 99.40 
ศรีสะเกษ 168 315.00 325.67 300.00 205.14 203.33 220.69 213.33 109.86 94.31 
อุบลราชธานี 268 325.00 354.80 325.00 309.61 316.67 329.87 340.00 15.39 -4.87 
ยโสธร 98 320.00 338.34 320.00 192.94 193.33 205.41 196.67 127.06 114.59 
ชัยภูม ิ 163 315.00 368.67 315.00 305.36 290.00 323.07 308.33 9.64 -8.07 
อํานาจเจรญิ 68 315.00 357.62 315.00 211.35 146.67 225.02 158.33 103.65 89.98 
หนองบัวลําภ ู 113 315.00 335.90 315.00 313.83 265.00 330.45 276.67 1.17 -15.45 
ขอนแกน 293 325.00 345.72 325.00 275.31 248.33 297.43 276.67 49.69 27.57 
อุดรธานี 252 320.00 330.76 320.00 339.83 290.00 354.78 310.00 -19.83 -34.78 
เลย 138 320.00 377.71 360.00 335.31 300.00 351.03 323.33 -15.31 -31.03 
หนองคาย 118 325.00 352.50 325.00 357.00 300.00 363.78 273.33 -32.00 -38.78 
มหาสารคาม 168 315.00 335.25 315.00 307.84 273.33 325.62 313.33 7.16 -10.62 
รอยเอ็ด 188 320.00 339.40 320.00 330.29 300.00 347.77 320.00 -10.29 -27.77 
กาฬสินธุ 160 323.00 361.72 400.00 215.74 230.00 231.31 250.00 107.26 91.69 
สกลนคร 177 323.00 342.29 323.00 309.69 283.33 330.13 306.67 13.31 -7.13 
นครพนม 119 320.00 344.32 320.00 334.29 310.00 352.29 316.67 -14.29 -32.29 
มุกดาหาร 100 323.00 350.06 323.00 328.01 290.00 340.36 299.17 -5.01 -17.36 
บึงกาฬ 68 320.00 348.26 320.00 326.27 375.00 343.30 398.33 -6.27 -23.30 
ภาคใต 
นครศรีธรรมราช 253 315.00 353.20 315.00 335.04 298.33 369.61 375.00 -20.04 -54.61 
กระบ่ี 213 325.00 357.48 325.00 314.39 253.33 330.19 263.33 10.61 -5.19 
พังงา 148 325.00 365.13 325.00 292.96 266.67 314.20 286.67 32.04 10.80 
ภูเก็ต 293 336.00 395.89 400.00 291.38 283.33 316.94 306.67 44.62 19.06 
สุราษฎรธานี 290 325.00 397.87 500.00 323.78 266.67 344.69 290.00 1.22 -19.69 
ระนอง 139 315.00 333.78 315.00 265.78 276.67 281.47 286.67 49.22 33.53 
ชุมพร 183 315.00 335.75 315.00 310.11 308.89 328.54 332.22 4.89 -13.54 
สงขลา 303 325.00 363.94 325.00 275.00 223.33 293.43 270.00 50.00 31.57 
สตูล 109 315.00 345.14 315.00 286.66 306.67 308.30 301.67 28.34 6.70 
ตรัง 250 315.00 356.35 315.00 285.52 253.33 315.14 270.00 29.48 -0.14 
พัทลุง 133 320.00 354.29 320.00 317.46 206.67 336.42 228.33 2.54 -16.42 
ปตตานี 146 313.00 327.45 313.00 288.07 273.33 307.32 301.67 24.93 5.68 
ยะลา 143 313.00 313.00 313.00 258.38 236.67 268.44 243.33 54.62 44.56 
นราธิวาส 127 313.00 308.69 300.00 247.88 213.33 264.38 236.67 65.12 48.62 
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 ตารางท่ี 8 รายไดและคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน จําแนก 
ตามประเภทแรงงาน 

หนวย  :  บาท 

รายได/คาใชจาย 

ประเภทแรงงาน 

รายวัน รายเดือน รายเหมา 
จํานวน 
(คน) 

เฉลี่ย 
(บาท/วัน) 

จํานวน
(คน) 

เฉลี่ย 
(บาท/วัน) 

จํานวน
(คน) 

เฉลี่ย 
(บาท/วัน) 

 รายไดตอวัน       
1. คาจาง 8,030 337.62 8,303 379.21 157 402.87 
2. เบ้ียขยัน 2,311 30.57 1,595 30.93 18 44.83 
3. คาลวงเวลา 3,405 105.70 1,939 108.19 19 144.74 
4. คากะ 1,407 38.18 767 50.10 7 44.29 
5. รายไดอ่ืนๆ 138 88.86 435 108.50  -   -  
รวมรายไดตอวัน 8,029 405.07 8,287 432.00 157 428.85 
คาใชจายตอเดือน 
1. อาหาร 7,870 3,172.94 8,120 3,229.93 149 2,987.03 
    1.1  อาหารสําเร็จรูป 7,434 2,057.93 7,791 2,240.67 134 1,633.72 
    1.2  อาหารท่ีปรุงดวยตนเอง 6,238 1,577.64 6,092 1,486.68 138 1,717.03 
2.  เคร่ืองด่ืม 7,894 674.97 8,114 738.74 155 594.49 
3.  คาท่ีอยูอาศัย 2,972 2,008.30 3,420 2,195.71 37 2,289.19 
    3.1  คาเชาท่ีอยูอาศัย 2,599 1,956.41 2,921 2,150.06 33 2,269.70 
    3.2  คาผอนชําระท่ีอยูอาศัย 373 2,369.85 499 2,462.92 4 2,450.00 
4.  คาสาธารณูปโภค 7,839 697.69 7,985 777.25 157 670.24 
5.  คารักษาพยาบาลและยา 2,451 362.68 1,858 446.77 56 365.18 
6.  คาใชจายสวนตัว 7,392 1,192.09 7,625 1,311.40 146 1,114.73 
    6.1  เครื่องนุงหมและรองเทา 6,224 655.14 6,392 777.30 122 608.20 
    6.2  ของใชสวนตัวประจําวัน 6,995 732.57 7,310 812.20 140 707.86 
7.  คาพาหนะ 7,510 1,056.95 7,795 1,216.01 144 1,185.69 

    7.1  รถมอเตอรไซครับจาง /  
คานํ้ามันรถมอเตอรไซคสวนตัว 

7,223 990.82 7,483 1,169.90 145 949.24 

    7.2  รถประจําทาง รถรับจาง เรือรับจาง 937 929.66 914 998.95 23 1,804.35 

8.  คาทําบุญ ทอดกฐิน ทอดผาปา 2,800 152.85 2,231 166.44 63 172.54 
9.  คาใชจายเพ่ือการบันเทิงและพักผอน 2,593 323.85 2,635 364.74 53 321.13 
คาใชจายตามอัตภาพตอวัน  303.79  329.01  306.24 
คาใชจายตามคณุภาพตอวัน  321.41  348.23  323.34 

คาจางข้ันต่ํา-คาใชจายตามอัตภาพตอวัน  17.30  -7.91  14.86 

คาจางข้ันต่ํา-คาใชจายตามคณุภาพตอวัน  -0.32  -27.14  -2.25 
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 แผนภูมิท่ี 9 รายไดและคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน จําแนก 
ตามประเภทแรงงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายวัน รายเดือน รายเหมา

คาจางข้ันต่ํา 321.09 321.09 321.09

คาจางเฉลี่ย 337.62 379.21 402.87

คาใชจายตามอัตภาพตอวัน 303.79 329.01 306.24

คาใชจายตามคุณภาพตอวัน 321.41 348.23 323.34

คาจางข้ันต่ํา-คาใชจายตามอัตภาพตอวัน 17.30 -7.91 14.86

คาจางข้ันต่ํา-คาใชจายตามคุณภาพตอวัน -0.32 -27.14 -2.25

-30.00

20.00

70.00

120.00

170.00

220.00

270.00

320.00

370.00

จํานวนเงิน (บาท)
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ตารางท่ี  9  รายไดและคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน จาํแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
                                                                                                                           หนวย : บาท 

รายได/คาใชจาย 
ประเภทอุตสาหกรรม 

1 2 3 4 5 6 7 

รายได        

1. คาจาง ตอวัน 341.64 348.90 354.44 372.14 366.39 370.14 355.10 

2. เบ้ียขยัน  30.39 45.42 28.96 48.20 100.00 46.98 33.84 

3. คาลวงเวลา 97.14 71.17 117.61 94.82 240.00 68.20 76.52 

4. คากะ 40.16 42.00 43.63 75.88 25.00 54.27 38.91 

5. รายไดอ่ืนๆ 82.26   -    73.20  33.33  75.00  111.55  93.62  

รวมรายไดตอวัน 363.90  377.48  445.21  419.61  379.97  418.22  387.16  

คาใชจายตอเดือน         

1. อาหาร 3,212.35  2,602.04  3,348.97  2,821.90  3,200.00  3,074.07  3,051.77  

1.1 อาหารสําเร็จรูป 1,855.69  1,786.63  2,204.57  1,831.67  1,870.97  1,966.91  2,055.18  

1.2 อาหารท่ีปรุงดวยตนเอง 1,655.15  1,510.18  1,613.97  1,321.02  1,570.00  1,607.79  1,493.15  

2. เคร่ืองด่ืม  651.88  664.27  729.45  825.53  615.15  676.75  672.96  

3. คาท่ีพักอาศัย 1,749.36  2,169.23  2,048.36  2,037.78  1,975.00  2,451.13  2,154.37  

3.1 คาเชาท่ีพักอาศัย 1,737.07  2,018.18  1,995.44  2,127.27  1,975.00  2,337.21  2,124.59  

3.2 คาผอนชําระท่ีพักอาศัย 1,833.33  3,000.00  2,450.49  1,791.67   -   2,941.00  2,308.78  

4. คาสาธารณูปโภค 559.51 630.22 764.79 695.71 600.00 632.84 729.79 

5. คารักษาพยาบาลและยา 259.48 407.69 404.18 468.33 322.22 402.16 396.08 

6. คาใชจายสวนตัว 1,068.00 1,087.58 1,249.29 1,209.52 1,175.76 1,213.27 1,220.35 

6.1 เครื่องนุงหมและรองเทา 578.17 677.81 688.46 671.92 634.48 668.29 721.30 

6.2 ของใชสวนตัวประจําวัน 655.13 651.49 777.90 692.59 645.16 750.84 763.18 

7. คาพาหนะ 951.74 953.52 1,159.63 1,257.61 1,157.58 1,158.48 1,085.45 

7.1 รถมอเตอรไซครับจาง / 
 คานํ้ามันรถมอเตอรไซคสวนตัว 

1,065.68  -   -   -   -   -   -  

7.2 รถประจําทาง รถรับจาง 
 เรือรับจาง 

900.00 1,287.50 945.18 984.29 1,250.00 836.84 931.56 

8. คาทําบุญ ทอดกฐิน ทอดผาปา 156.45 200.00 156.46 188.97 203.85 171.81 158.95 

9. คาใชจายเพ่ือการบันเทิงและ
พักผอน 

263.04 428.13 348.76 325.40 343.63 308.74 335.41 

คาใชจาย(อัตภาพ) ตอวัน 97.14 71.17 321.72 313.53 301.52 316.49 309.37 

คาใชจาย(คุณภาพ) ตอวัน 295.73 304.76 340.33 327.69 319.77 336.31 326.84 

คาจางข้ันต่ํา - คาใชจาย(อัตภาพ) ตอวัน 39.76 42.31 -0.63 7.56 19.57 4.60 11.72 

คาจางข้ันต่าํ - คาใชจาย(คุณภาพ) ตอวัน 25.36 16.33 -19.24 -6.60 1.32 -15.22 -5.75 
 

หมายเหตุ : ประเภทอุตสาหกรรม 1. เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 2. การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 3. การผลิต 
4. การไฟฟา กาซ ไอนํ้าและระบบการปรับอากาศ 5. การจัดหานํ้า การจัดการนํ้าเสยีและของเสยีรวมถึงกิจกรรมท่ีเก่ียวของ 
6. การกอสราง 7. การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต 
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ตารางท่ี  9  รายไดและคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม (ตอ) 
หนวย : บาท 

รายได/คาใชจาย 
ประเภทอุตสาหกรรม 

8 9 10 11 12 13 14 

รายได        

1. คาจาง ตอวัน 378.64 359.53 385.82 383.32 404.42 396.82 369.84 

2. เบ้ียขยัน  31.17 30.73 38.88 39.12 48.19 49.11 17.57 

3. คาลวงเวลา 105.07 83.70 85.33 127.82 72.75 56.88 77.44 

4. คากะ 33.76 36.73 55.00  -  56.58  -  12.50 

5. รายไดอ่ืนๆ 162.92  110.49  114.77  124.97  100.00  85.00  145.56  

รวมรายไดตอวัน 452.15  384.48  423.80  409.72  458.14  436.71  469.46  

คาใชจายตอเดือน         

1. อาหาร 3,150.45  3,207.55  3,183.21  3,267.21  3,136.49  2,988.71  2,964.26  

1.1 อาหารสําเร็จรูป 2,238.66  2,240.51  2,200.00  2,206.04  2,150.00  1,985.00  1,918.06  

1.2 อาหารท่ีปรุงดวยตนเอง 1,478.41  1,479.52  1,318.81  1,599.17  1,189.23  1,351.02  1,267.13  

2. เคร่ืองด่ืม  736.12  707.36  725.89  751.55  696.97  682.90  685.16  

3. คาท่ีพักอาศัย 2,393.29  2,033.93  2,255.07  2,459.78  2,282.22  2,244.48  1,825.59  

3.1 คาเชาท่ีพักอาศัย 2,354.00  1,976.26  2,087.70  2,383.33  2,133.33  2,192.17  1,796.55  

3.2 คาผอนชําระท่ีพักอาศัย 2,560.98  2,498.78  2,984.29  2,885.71  2,877.78  3,500.00  2,225.00  

4. คาสาธารณูปโภค 805.11 655.52 743.10 729.53 865.26 719.82 669.69 

5. คารักษาพยาบาลและยา 443.68 354.20 591.40 373.53 503.45 380.11 203.88 

6. คาใชจายสวนตัว 1,329.70 1,298.44 1,385.08 1,320.54 1,575.14 1,507.27 1,102.50 

6.1 เครื่องนุงหมและรองเทา 816.40 732.81 885.28 813.09 932.70 895.37 617.38 

6.2 ของใชสวนตัวประจําวัน 813.47 794.53 841.74 808.94 877.46 749.02 680.93 

7. คาพาหนะ 1,365.25 1,039.69 1,220.33 1,209.52 1,499.33 1,223.33 1,016.45 

7.1 รถมอเตอรไซครับจาง / 
 คานํ้ามันรถมอเตอรไซคสวนตัว 

 -   -   -   -   -   -   -  

7.2 รถประจําทาง รถรับจาง 
 เรือรับจาง 

1,036.80 1,019.33 1,045.83 1,266.67 1,133.33 1,010.00 907.14 

8. คาทําบุญ ทอดกฐิน ทอดผาปา 159.93 152.06 197.60 180.00 150.00 168.75 152.63 

9. คาใชจายเพ่ือการบันเทิงและ
พักผอน 

362.80 361.92 358.43 335.96 404.55 372.92 277.48 

คาใชจาย(อัตภาพ) ตอวัน 339.48 307.97 331.22 334.51 347.00 323.14 281.28 

คาใชจาย(คุณภาพ) ตอวัน 358.21 327.02 355.34 354.25 370.45 342.94 296.59 

คาจางข้ันต่ํา - คาใชจาย(อัตภาพ) ตอวัน -18.39 13.12 -10.13 -13.42 -25.91 -2.05 39.81 

คาจางข้ันต่าํ - คาใชจาย(คุณภาพ) ตอวัน -37.12 -5.93 -34.25 -33.16 -49.36 -21.85 24.50 
 

หมายเหตุ : ประเภทอุตสาหกรรม 8. การขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา 9. ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร 10. ขอมูลขาวสาร
และการสื่อสาร 11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 12. กิจกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย 13. กิจกรรมวิชาชีพ 
วิทยาศาสตรและกิจกรรมทางวิชาการ 14. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน  
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ตารางท่ี  9  รายไดและคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม (ตอ) 
หนวย : บาท 

รายได/คาใชจาย 
ประเภทอุตสาหกรรม 

15 16 17 18 19 20 21 

รายได        

1. คาจาง ตอวัน 400.24 383.92 387.22 373.30 372.96 385.63 480.00 

2. เบ้ียขยัน  22.33 32.50 49.22  -  33.13 56.67  -  

3. คาลวงเวลา 63.53 200.00 162.28 45.00 90.55 100.00  -  

4. คากะ 20.00  -  24.17 30.00 24.95 100.00  -  

5. รายไดอ่ืนๆ 100.00  240.00  100.00  146.00  110.00  300.00   -   

รวมรายไดตอวัน 421.66  405.12  488.19  390.89  413.50  435.00  480.00  

คาใชจายตอเดือน         

1. อาหาร 3,164.29  2,915.04  3,342.51  3,012.50  3,031.45  3,100.00  2,780.00  

1.1 อาหารสําเร็จรูป 2,438.24  2,137.96  2,541.74  1,996.20  2,101.81  1,912.50  1,720.00  

1.2 อาหารท่ีปรุงดวยตนเอง 1,157.89  1,337.93  1,262.29  1,355.45  1,426.57  1,438.46  1,325.00  

2. เคร่ืองด่ืม  685.60  668.36  730.78  724.91  676.85  543.75  730.00  

3. คาท่ีพักอาศัย 2,402.70  2,068.97  2,050.89  2,178.95  2,406.47  2,666.67  2,250.00  

3.1 คาเชาท่ีพักอาศัย 2,367.74  2,352.94  2,020.19  2,120.00  2,378.52  3,000.00  2,250.00  

3.2 คาผอนชําระท่ีพักอาศัย 2,583.33  1,666.67  2,315.38  2,400.00  2,565.20  2,500.00   -   

4. คาสาธารณูปโภค 668.42 740.09 774.12 710.19 821.94 708.75 830.00 

5. คารักษาพยาบาลและยา 327.08 330.00 550.98 456.67 466.65 466.67 500.00 

6. คาใชจายสวนตัว 1,139.42 1,344.82 1,477.76 1,411.11 1,306.03 1,062.50 1,310.00 

6.1 เครื่องนุงหมและรองเทา 719.12 845.38 877.75 720.00 807.09 650.00 711.11 

6.2 ของใชสวนตัวประจําวัน 648.48 707.14 893.13 818.37 760.83 584.62 744.44 

7. คาพาหนะ 1,054.31 1,190.54 1,426.32 1,380.18 1,250.07 1,196.67 1,320.00 

7.1 รถมอเตอรไซครับจาง / 
 คานํ้ามันรถมอเตอรไซคสวนตัว 

 -   -   -   -   -   -   -  

7.2 รถประจําทาง รถรับจาง 
 เรือรับจาง 

1,484.29 687.50 1,171.15 1,647.50 1,251.85 1,400.00 1,166.67 

8. คาทําบุญ ทอดกฐิน ทอดผาปา 172.12 186.76 155.45 176.47 179.24 180.00  -  

9. คาใชจายเพ่ือการบันเทิงและ
พักผอน 

300.45 353.23 358.82 342.78 327.64 233.33 500.00 

คาใชจาย(อัตภาพ) ตอวัน 313.56 318.06 344.09 327.19 331.05 335.94 324.00 

คาใชจาย(คุณภาพ) ตอวัน 330.48 326.59 362.25 346.46 348.88 338.61 340.67 

คาจางข้ันต่ํา - คาใชจาย(อัตภาพ) ตอวัน 7.53 3.03 -23.00 -6.09 -9.96 -14.85 -2.91 

คาจางข้ันต่าํ - คาใชจาย(คุณภาพ) ตอวัน -9.39 -5.50 -41.16 -25.37 -27.79 -17.52 -19.58 
 

หมายเหตุ : ประเภทอุตสาหกรรม 15. การบริหารราชการ การปองกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ 16. การศึกษา 
17. กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 18. ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ 19. กิจกรรมการบริการดานอ่ืนๆ 
20. กิจกรรมการจางงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินคา และบริการท่ีทําข้ึนเองเพ่ือใชในครัวเรือนซึ่งไมสามารถ
จําแนกกิจกรรมไดอยางชัดเจน 21. กิจกรรมขององคการระหวางประเทศและภาคีสมาชิก 
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 ตารางท่ี 10 รายไดอ่ืน ๆ ของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน จําแนกตามประเภทแรงงาน 
    (เปนรายไดอ่ืนนอกเหนือจากการทํางานในสถานประกอบกิจการ) 

 

รายไดอ่ืนๆ 

ประเภทแรงงาน 
รายวัน รายเดือน รายเหมา 

จํานวนแรงงาน 
(คน) 

เฉลี่ย  
(บาท/เดือน) 

จํานวนแรงงาน 
(คน) 

เฉลี่ย  
(บาท/เดือน) 

จํานวนแรงงาน 
(คน) 

เฉลี่ย 
(บาท/เดือน) 

1. เกษตรกรรม - - 392 1,612.63 26 1,459.62 
2. คาขาย 431 1,772.85 398 1,902.61 10 1,900.00 
3. รับจางท่ัวไป 226 1,353.55 143 1,387.48 11 1,718.18 
4. บริการท่ัวไป 327 1,306.06 236 1,301.22 3 900.00 
5. อ่ืนๆ 55 1,628.91 71 1,754.08 - - 

 

 
 แผนภมิูท่ี 11 รายไดอ่ืน ๆ ของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน จําแนกตามประเภทแรงงาน 
    (เปนรายไดอ่ืนนอกเหนือจากการทํางานในสถานประกอบกิจการ) 
 

 
 
 
 
 

เกษตรกรรม คาขาย รับจางท่ัวไป บริการท่ัวไป อ่ืนๆ

รายวัน - 1,772.85 1,353.55 1,306.06 1,628.91

รายเดือน 1,612.63 1,902.61 1,387.48 1,301.22 1,754.08

รายเหมา 1,459.62 1,900.00 1,718.18 900.00 -

0.00

300.00

600.00

900.00

1,200.00

1,500.00

1,800.00

2,100.00

รายไดเฉลี่ย
(บาท/เดือน)
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 ตารางท่ี 11 สรุปผลการสํารวจคาใชจายของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน ท่ัวประเทศ 
    จําแนกตามประเภทคาใชจาย 

หนวย : บาท 

รายการ 
คาใชจายท่ีจําเปน 

ตามอัตภาพ 
คาใชจายท่ีจําเปน 

ตามคุณภาพ 
คาใชจายอ่ืนๆ 

นอกเหนือความจําเปน 
บาท รอยละ บาท รอยละ บาท รอยละ 

1. คาอาหาร 3,199.89 33.71 3,199.89 31.86 3,199.89 25.29 
2. คาเครื่องดื่ม 706.21 7.44 706.21 7.03 706.21 5.58 
3. คาท่ีอยูอาศัย 2,060.14 21.70 2,109.61 21.00 2,109.61 16.67 
4. คาสาธารณูปโภค 737.17 7.77 737.17 7.34 737.17 5.83 
5. คารักษาพยาบาลและยา 398.50 4.20 398.50 3.97 398.50 3.15 
6. คาใชจายสวนตัว 1,251.34 13.18 1,251.34 12.46 1,251.34 9.89 
7. คาพาหนะ 1,138.41 11.99 1,138.41 11.33 1,138.41 9.00 
8. คาทําบุญ ทอดกฐิน 
ทอดผาปา 

  159.04 1.58 159.04 1.26 

9. คาใชจายเพ่ือการบันเทิง
และพักผอน 

  344.23 3.43 344.23 2.72 

10. คาโทรศัพทมือถือ     343.96 2.72 
11. คาผอนสินคา     1,211.26 9.57 
12. คาใชจายในการเสี่ยงโชค     448.52 3.55 
13. อ่ืนๆ     603.89 4.77 

คาใชจายตอเดือน 9,491.66 100.00 10,044.40 100.00 12,652.03 100.00 
คาใชจายตอวัน 316.39  334.81  421.73  
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 แผนภมิูท่ี 12 แสดงสัดสวนคาใชจายท่ีจําเปนตามอัตภาพของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานฯ 
    ท่ัวประเทศ พ.ศ. 2565

 
 

 แผนภมิูท่ี 13 แสดงสัดสวนคาใชจายท่ีจําเปนตามคุณภาพของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานฯ 
    ท่ัวประเทศ พ.ศ. 2565

 
 แผนภูมิท่ี 14 แสดงสัดสวนคาใชจายอ่ืนๆ นอกเหนือความจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานฯ 
    ท่ัวประเทศ พ.ศ. 2565
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คาที่อยูอาศัย (16.67%)
คาสาธารณูปโภค (5.83%)
คารักษาพยาบาลและยา (3.15%)
คาใชจายสวนตัว (9.89%)
คาพาหนะ (9.00%)
คาทําบุญ ทอดกฐิน ทอดผาปา (1.26%)
คาใชจายเพื่อการบันเทิงและพักผอน (2.72%)
คาโทรศัพทมือถือ (2.72%)
คาผอนสินคา (9.57%)
คาใชจายในการเสี่ยงโชค (3.55%)
อ่ืน ๆ (4.77%)
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 ตารางท่ี 12  คาใชจายอ่ืน ๆ ของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน จําแนกตามประเภทแรงงาน                
                    (เปนคาใชจายนอกเหนือจากการใชจายท่ีจําเปน) 
                   

 
 แผนภมิูท่ี 15 คาใชจายอ่ืน ๆ ของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน จําแนกตามประเภทแรงงาน 

  (เปนคาใชจายนอกเหนือจากการใชจายท่ีจําเปน) 
 

 
 
 
 

 

รายวัน รายเดือน รายเหมา รวม

คาโทรศัพทมือถือ 330.76 358.62 310.38 343.96

คาผอนสินคา 1,169.94 1,215.51 1,224.23 1,211.26

คาใชจายในการเสี่ยงโชค 437.05 459.28 439.03 448.52

อ่ืนๆ 583.96 621.73 925.00 603.89
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คาใชจายเฉลี่ย
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คาใชจายอ่ืนๆ 

ประเภทแรงงาน 

รายวัน รายเดือน รายเหมา รวมท้ังหมด 
จํานวน
แรงงาน 
(คน) 

เฉลี่ย 
 

(บาท/เดือน) 

จํานวน 
แรงงาน 
(คน) 

เฉลี่ย 
 

(บาท/เดือน) 

จํานวน
แรงงาน 
(คน) 

เฉลี่ย 
 

(บาท/เดือน) 

จํานวน
แรงงาน 
(คน) 

เฉลี่ย 
 

(บาท/เดือน) 

1. คาโทรศัพทมือถือ 6,703 330.76 6,310 358.62 122 310.38 13,135 343.96 
2. คาผอนสินคา 1,823 1,169.94 1,859 1,251.51 39 1,224.23 3,721 1,211.26 
3. คาใชจายในการเส่ียงโชค 2,969 437.05 3,219 459.28 62 439.03 6,250 448.52 
4. อ่ืนๆ 356 583.96 326 621.73 4 925 686 603.89 
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 ตารางท่ี 13 คาใชจายอ่ืนๆ ของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน จําแนกตามพ้ืนท่ี  
    (เปนคาใชจายนอกเหนือจากการใชจายท่ีจําเปน) 
 

 

คาใชจายอ่ืนๆ 
จํานวน 
(คน) 

จําแนกตามพ้ืนที่ (บาท/เดือน) 

ทั่ว
ประเทศ 

กทม. ปริมณฑล 
ภาค
กลาง 

ภาค 
เหนือ 

ภาค 
ตะวันออก 
เฉียงเหนือ 

ภาคใต 

1.คาโทรศัพทมือถือ 13,135 343.96 415.72 372.58 354.92 324.39 331.01 322.25 

2.คาผอนสินคา 3,721 1,211.26 1,215.34 1,294.10 1,286.21 1,191.72 1,003.15 1,248.80 

3.คาใชจายในการเสี่ยงโชค 6,250 448.52 449.72 542.57 469.73 398.97 424.48 423.86 

4.อ่ืนๆ 686 603.89 383.33 640.76 532.52 692.29 563.39 793.78 
 

 
 แผนภูมิท่ี 16 คาใชจายอ่ืนๆ ของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน จําแนกตามพ้ืนท่ี 

   (เปนคาใชจายนอกเหนือจากการใชจายท่ีจําเปน) 
 

 
 

 
 

ท่ัวประเทศ กทม. ปริมณฑล ภาคกลาง ภาคเหนือ
ภาค 

ตะวันออก 
เฉียงเหนือ

ภาคใต

คาโทรศัพทมือถือ 343.96 415.72 372.58 354.92 324.39 331.01 322.25

คาผอนสินคา 1,211.26 1,215.34 1,294.10 1,286.21 1,191.72 1,003.15 1,248.80

คาใชจายในการเสี่ยงโชค 448.52 449.72 542.57 469.73 398.97 424.48 423.86

อ่ืนๆ 603.89 383.33 640.76 532.52 692.29 563.39 793.78
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 ตารางท่ี 14 รอยละของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน ท่ีไดรับสวัสดิการในแตละประเภท  
   (ลูกจาง 1 คน ตอบไดหลายขอ) 
 

ประเภทสวัสดิการ ลูกจางท่ีไดรับสวัสดิการ (คน) รอยละ 

1. ชุดทํางาน 9,676 58.68 
2. อาหาร 3,079 18.67 
3. ประกันสุขภาพกลุม 2,876 17.44 
4. รถรับสง 2,264 13.73 
5. สวัสดิการเงินกูยืม 1,362 8.26 
6. ท่ีพัก 1,291 7.83 
7. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 784 4.75 
8. คารักษาพยาบาลท่ีบริษัทจายให 543 3.29 
9. อ่ืนๆ (ไมระบุ) 1,425 8.64 

 

 
 แผนภูมิท่ี  17 รอยละของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน ท่ีไดรับสวัสดิการในแตละประเภท   
      (ลูกจาง 1 คน ตอบไดหลายขอ) 
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 ตารางท่ี 15 เปรียบเทียบอัตราคาจางข้ันต่ําเฉล่ีย คาจางจริงท่ีไดรับ คาใชจายตามอัตภาพ 
    และคาใชจายตามคุณภาพ ท่ัวประเทศ ตั้งแตป 2555 – 2565 
                                                      

หนวย : บาท 
 

  พ.ศ. 
คาจาง 

ขั้นต่ําเฉล่ีย  

(1) 

คาจางจริงท่ีไดรับ คาใชจายตามอัตภาพ คาใชจายตามคุณภาพ 

(1)-(3) (1)-(4) (2)-(3)   (2)-(4) คาเฉล่ีย 
(2) 

ฐานนิยม 
 

คาเฉล่ีย 
(3) 

ฐานนิยม 
 

คาเฉล่ีย 
(4) 

ฐานนิยม 
 

2555 245.04 244.12 236.99 212.90 194.95 229.90 211.14 32.13 15.14 31.22 14.22 
2556 300.00 305.87 300.00 258.75 289.91 275.55 298.30 41.25 24.45 47.12 30.32 
2557 300.00 312.24 300.00 264.32 263.76 281.29 302.57 35.68 18.71 47.92 30.95 
2558 300.00 312.35 300.00 269.14 265.74 285.92 275.34 30.86 14.08 43.21 26.43 
2559 300.00 316.86 300.00 268.29 298.95 285.97 297.68 31.71 14.03 48.57 30.89 
2560 305.44 321.50 305.00 272.70 340.02 290.04 357.48 32.74 15.41 48.80 31.46 
2561 315.97 332.07 300.00 277.88 280.83 295.30 309.24 38.09 20.67 54.19 36.77 
2562 315.97 341.70 320.00 280.75 290.38 299.29 330.77 35.22 16.68 60.95 42.41 
2563 321.09 348.97 320.00 282.44 264.91 300.36 251.61 38.66 20.73 66.53 48.61 

2564 321.09 356.36 320.00 285.88 286.11 303.18 252.36 35.21 17.91 70.48 53.18 
2565 321.09 359.18 320.00 316.39 309.47 334.81 293.97 4.70 -13.72 42.79 24.37 

  
 แผนภมิูท่ี 18 เปรียบเทียบอัตราคาจางข้ันต่ําเฉล่ีย คาจางจริงท่ีไดรับ คาใชจายตามอัตภาพ และ 
    คาใชจายตามคุณภาพ ท่ัวประเทศ ตั้งแตป 2555 – 2565 
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คาจางข้ันต่ํา คาจางจริง คาใชจายตามอัตภาพ คาใชจายตามคุณภาพ

ป พ.ศ. 

จํานวนเงิน (บาทตอวัน) 
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ตารางท่ี 16 อัตราการเปลี่ยนแปลงสะสมของอัตราคาจางข้ันต่ํา คาจางจริงท่ีไดรับ คาใชจายตามอัตภาพ 
   และคาใชจายตามคุณภาพ ท่ัวประเทศ ตั้งแตป 2555 – 2565 

หนวย : รอยละ 

ป  พ.ศ. คาจางข้ันต่ําเฉล่ีย   คาจางจริงท่ีไดรับ คาใชจายตามอัตภาพ คาใชจายตามคุณภาพ 

2555 39.37 16.49 0.25 -0.02 
2556 61.80 41.79 21.79 19.84 
2557 61.80 43.87 23.94 21.92 
2558 61.80 43.90 25.76 23.57 
2559 61.80 45.35 25.45 23.59 
2560 63.61 46.81 27.09 25.01 
2561 67.06 50.10 28.99 26.82 
2562 67.06 53.00 30.02 28.17 
2563 68.68 55.13 30.62 28.53 
2564 68.68 57.25 31.84 29.47 
2565 68.68 58.04 42.51 39.90 
  
 แผนภมิูท่ี 19 อัตราการเปล่ียนแปลงสะสมของอัตราคาจางข้ันต่ํา คาจางจริงท่ีไดรับ คาใชจาย  
    ตามอัตภาพและคาใชจายตามคุณภาพ ท่ัวประเทศ ตั้งแตป 2555 – 2565 
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คาจางข้ันต่ํา คาจางจริง คาใชจายตามอัตภาพ คาใชจายตามคุณภาพ

อัตราการเปล่ียนแปลง (รอยละ)

ป พ.ศ.
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 แผนภมิูท่ี 20 รอยละของแรงงานท่ีไดรับคาจางต่ํากวาอัตราคาจางข้ันต่ํา ป 2556 – 2565 

 
 
 แผนภมิูท่ี 21 รอยละของแรงงานท่ีไดรับคาจางต่ํากวาอัตราคาจางข้ันต่าํ ป 2565 จําแนกตามพ้ืนท่ี 
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ตํ่ากวาอัตราคาจางข้ันตํ่า (รอยละ) เทากับหรือสูงกวาอัตราคาจางข้ันตํ่า (รอยละ)
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ต่ํากวาอัตราคาจางข้ันต่ํา (รอยละ) เทากับหรือสูงกวาอัตราคาจางข้ันต่ํา (รอยละ)

รอยละ

รอยละ 



ภาคผนวก



สํานักงานคณะกรรมการคาจางขอใหความมั่นใจวาขอความหรือขอมูลที่บันทึกในแบบขอถามนี้ จะเก็บไวเปนความลับอยางเครงครัด

และจะนําไปประมวลผลและนําเสนอเชิงสถิติในภาพรวมเทานั้น ไมถูกนําไปใชประโยชนในทางธุรกิจไมวากรณีใดๆ ทั้งสิ้น

                                    สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  กองเศรษฐกิจการแรงงาน      
1.  แรงงานทั่วไปแรกเขาทํางานที่ทําการสํารวจ  หมายถึง  

    1.1 แรงงานที่เพิ่งจบการศึกษา หรือจบมาหลายปแลวแตไมเคยทํางานหรือเคยทํางานมาแลว แตรวมระยะเวลาการทํางานเกา

        กับงานที่ทําอยูในปจจุบันไมเกิน  1  ป (กรณีที่ไมสามารถหากลุมเปาหมายขางตนครบตามจํานวนตัวอยางที่กําหนด

        ใหสํารวจได อนุโลมใหเก็บขอมูลลูกจางที่มีอายุการทํางานและประสบการณการทํางานรวมกันไมเกิน 3 ปได)

    1.2 ลูกจางซึ่งตกลงทํางานใหนายจางและไดรับคาจางตอบแทนจากการทํางานไมวาจะเปนคาจางรายวันหรือรายเดือนก็ตาม  

2.  ใหผูสัมภาษณ  เปนผูบันทึกขอมูลลงในแบบสํารวจเอง / และสัมภาษณเฉพาะลูกจางที่เปนคนไทย

3.  โปรดกรอกขอความลงในชองวาง  หรือเขียนเครื่องหมาย    ลงในชอง     ที่ตรงกับคําตอบของลูกจาง

ตอนที่  1     ขอมูลทั่วไป

1. ชื่อบริษัท/สถานประกอบการ___________________________________________________________________

เลขทะเบียนนิติบุคคล  _________________________________

ที่อยู เลขที่____________  หมูที่ ________ ซอย _____________________      ถนน_____________________      

แขวง/ตําบล______________________ เขต/อําเภอ______________________จังหวัด_____________________

รหัสไปรษณีย__________________________ โทรศัพท_____________________________________________

ขนาดสถานประกอบการ            จํานวนลูกจางทั้งหมดในสถานประกอบการ_______________คน

เล็ก (ลูกจาง 1 - 50 คน) กลาง  (ลูกจาง 51-200 คน)   ใหญ   (ลูกจาง 201  คนขึ้นไป)

ประเภทอุตสาหกรรม

A เกษตรกรรม  การปาไม และการประมง (_______) B การทําเหมืองแรและเหมืองหิน (__________)

C การผลิต (________) D ไฟฟา  กาซ  ไอน้ําและระบบปรับอากาศ (______)

E การจัดหาน้ํา การจัดการ และการบําบัดน้ําเสีย F การกอสราง (________)

ของเสีย และสิ่งปฏิกูล  (_________)

G การขายสงและการขายปลีก  H การขนสงและสถานที่เก็บสินคา (________)

การซอมยานยนตและรถจักรยานยนต (__________)

 I ที่พักแรมและบริการดานอาหาร (________) J ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร (________)

K กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย (_______) L กิจกรรมอสังหาริมทรัพย (________)

M กิจกรรมทางวิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคนิค (_____) N กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน (______)

O การบริหารราชการ  การปองกันประเทศ P การศึกษา (________)

และการประกันสังคมภาคบังคับ (________)

Q กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห (_____) R ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ (________)

S กิจกรรมบริการดานอื่นๆ (________) T กิจกรรมการจางงานในครัวเรือนสวนบุคคล/กิจการ

U กิจกรรมขององคการระหวางประเทศ (________) การผลิตสินคาและบริการที่ทําขึ้นเองเพื่อใชในครัวเรือน

ซึ่งไมสามารถจําแนกกิจกรรมไดอยางชัดเจน (______)

ภาคผนวก ก.

                          โครงการสํารวจคาใชจายที่จําเปนของแรงงานทั่วไปแรกเขาทํางาน

                                             ในภาคอุตสาหกรรม  พ .ศ. 2565

สําหรับเจาหนาท่ี
แบบสอบถามชุดท่ี__________(เลข 3 หลัก)

ลงชื่อ___________________________
ผูสัมภาษณ/ผูรวบรวมขอมูล
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2. คํานําหนาชื่อ         นาย                                                     นาง นางสาว อื่นๆ (ระบ)ุ_______________

3. ชื่อ____________________________นามสกุล________________________________

4. เลขที่บัตรประจําตัวประชาชน____________________________________________

5. เพศ                ชาย     หญิง

6. ที่อยู เลขที่____________  หมูที่ ________ ซอย ____________________      ถนน______________________      

แขวง/ตําบล_____________________ เขต/อําเภอ_______________________จังหวัด____________________

รหัสไปรษณีย_____________________ โทรศัพท______________________________

7. วัน/เดือน/ป เกิด      วันที_่__________  เดือน_________________________ ป______________

8. การศึกษา

ต่ํากวาประถมศึกษา (ป.1-ป.5)       ประถมศึกษา ( ป.6)

มัธยมศึกษาตอนตน (ม.1 - ม.3)     อื่นๆ (ระบ)ุ_____________

9. ภูมิลําเนาตามทะเบียนบาน  (เลือกตอบเพียงขอใดขอหนึ่ง)

อยูในจังหวัดเดียวกับสถานประกอบกิจการที่ทานทํางานอยู

อยูในจังหวัดอื่น  (ระบุจังหวัด)______________________________

10. จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่พักอาศัยอยูดวยกันในปจจุบัน___________________คน   (รวมตัวทาน)

11. จํานวนผูที่ทานตองอุปการะเลี้ยงด_ู__________________คน  (ทั้งที่อยูดวยกันและสงเงินให)

12. จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่มีรายได  ___________________คน (ยกเวนตัวทาน)

13. รายไดของสมาชิกทุกคนในครอบครัวตอเดือน  ___________________บาท (ยกเวนตัวทาน)

14. ประเภทลูกจาง

(กรณีลูกจางรายเดือนไดรับคาจางเปนรายเดือนใหหารดวย 30 เพื่อเปนคาจางที่ไดรับตอวัน)

(กรณีลูกจางรายเหมาใหนําคาจางที่ไดรับมาเฉลี่ยคาจางเฉพาะวันและเวลาที่ทํางานปกติ)

14.1 ลูกจางรายวัน คาจางที่ไดรับ_________________บาท/วัน

14.2 ลูกจางรายเดือน คาจางที่ไดรับ_________________บาท/วัน

14.3 ลูกจางรายเหมา คาจางเหมาเฉลี่ย______________บาท/วัน

15. รายไดอื่นจากการทํางานในสถานประกอบกิจการ

(กรณีลูกจางรายเดือนไดรับคาเบี้ยขยัน/OT/คากะ เปนรายเดือนใหหารดวย 30 เพื่อเปนรายไดอื่นตอวัน)

(กรณีลูกจางรายวันไดรับคาเบี้ยขยัน/OT/คากะ เปนรายเดือนใหหารดวย 26 เพื่อเปนรายไดอื่นตอวัน)

15.1 คาเบี้ยขยัน คาจางที่ไดรับ ___________  บาท/วัน

15.2 คา  OT คาจางที่ไดรับ ___________  บาท/วัน

15.3 คากะ คาจางที่ไดรับ ___________  บาท/วัน

15.4 อื่นๆ (ระบ)ุ_____________________________ คาจางที่ไดรับ ___________  บาท/วัน

16. เวลาทํางานปกต_ิ__________________ช.ม./วัน

17. เวลาพัก___________________ช.ม./วัน

18. อายุการทํางานทั้งหมดตั้งแตเริ่มตนทํางานจนถึงปจจุบัน                                     เดือน

19. ทานเคยทํางานในสถานประกอบการอื่นมาแลว_________________เดือน

มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4 - ม.6 )

ตอนที่  2     การสํารวจคาจางขั้นต่ําและคาใชจายที่จําเปนตอคน  (เฉพาะตัวทาน)
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20. คาใชจายตอเดือน  (เฉพาะตัวลูกจางเอง)

20.1 อาหารตอเดือน

20.1.1  อาหารปรุงสําเร็จ (แกงถุง/อาหารตามสั่ง/ขาวราดแกง/กวยเตี๋ยว)  _____________ บาท/เดือน

20.1.2  ซื้ออาหารสดมาปรุงดวยตนเอง  _____________ บาท/เดือน

20.2 เครื่องดื่ม (น้ําดื่ม   นม)  _____________ บาท/เดือน

20.3 ที่อยูอาศัย  (ตอบเพียงขอใดขอหนึ่ง)

20.3.1  คาเชา  _____________ บาท/เดือน

 _____________ บาท/เดือน

20.4 คาสาธารณูปโภค  (ไฟฟา  โทรศัพทบาน  น้ําประปา)  _____________ บาท/เดือน

20.5 คารักษาพยาบาลและยา (นอกจากสํานักงานประกันสังคม/สวัสดิการของบริษัท)  _____________ บาท/เดือน

20.6 คาใชจายสวนตัว

20.6.1  เสื้อผา/เครื่องนุงหม/รองเทา  _____________ บาท/เดือน

20.6.2  ของใชสวนตัวประจําวัน (เชน สบู แชมพู ยาสีฟน แปรงสีฟน ผาอนามัย)  _____________ บาท/เดือน

20.7 คายานพาหนะ

20.7.1  คาน้ํามันรถยนต/คาน้ํามันรถจักรยานยนตสวนตัว   _____________ บาท/เดือน

20.7.2  คารถจักรยานยนตรับจาง/รถประจําทาง/รถรับจาง/เรือรับจาง  _____________ บาท/เดือน

20.8 คาทําบุญ / ทอดกฐิน / ทอดผาปา  _____________ บาท/เดือน

20.9 คาใชจายเพื่อการบันเทิง / พักผอน (เชน ด/ูซื้อหนัง หนังสือ)  _____________ บาท/เดือน

21. คาใชจายอื่น ๆ  (เฉพาะตัวลูกจางเอง)

คาโทรศัพทมือถือ (คาใชบริการทั้งแบบรายเดือนบัตรเติมเงิน)  _____________ บาท/เดือน

คาผอนสินคา (เชน โทรทัศน  โทรศัพท  เครื่องเสียง  หมอหุงขาว พัดลม ตูเย็น )  _____________ บาท/เดือน

คาใชจายในการเสี่ยงโชค (ลอตเตอรี่  หวย  และอื่นๆ)  _____________ บาท/เดือน

อื่นๆ  (ระบ)ุ.....................................................  _____________ บาท/เดือน

22. รายไดอื่น ๆ  นอกจากการทํางานในสถานประกอบกิจการ (เฉพาะตัวลูกจางเอง)

เกษตรกรรม  (ทําสวน  ทํานา  ทําไร  เลี้ยงสัตว)  _____________ บาท/เดือน

คาขาย  (ขายอาหาร  ทําธุรกิจขายตรง  ขายของเบ็ดเตล็ด  ฯลฯ)  _____________ บาท/เดือน

รับจางทั่วไป  (ซัก-รีดเสื้อผา  พิมพเอกสาร  ตัดหญา  เลี้ยงวัว  ฯลฯ)   _____________ บาท/เดือน

บริการทั่วไป  (ซอมรถยนต/จักรยานยนต เครื่องใชไฟฟา ตัดผม เสิรฟอาหาร ฯลฯ)  _____________ บาท/เดือน

อื่นๆ  (ระบ)ุ.........................................................................  _____________ บาท/เดือน

23. ประเภทของสวัสดิการที่ทานไดรับ  (ตอบไดมากกวา  1  ขอ)

ที่พัก รถรับสง

อาหาร_____________บาท/เดือน ชุดทํางาน____________ชุด/ป

คารักษาพยาบาลบริษัท____________บาท/เดือน ประกันสุขภาพกลุม

กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ                        บาท สวัสดิการเงินกูยืม

อื่น ๆ  โปรดระบ_ุ________________

ตอนที่  3     ความคิดเห็นเพิ่มเติมและขอเสนอแนะ

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

20.3.2  คาผอนชําระ (ตองเปนบานที่ลูกจางอาศัยอยูในปจจุบัน)



 

คําอธิบายแบบสอบถาม 
โครงการสํารวจคาใชจายท่ีจําเปนของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางานในภาคอุตสาหกรรม พ.ศ. 2565 

 

 แบบสอบถามนี้ จัดทําขึ้นเพื่อสํารวจขอมูลคาใชจายที่จําเปนของแรงงานทั่วไปแรกเขาทํางานที่อยู
ในภาคอุตสาหกรรม เพ่ือใชเปนขอมูลประกอบการพิจารณากําหนดอัตราคาจางข้ันต่ํา  
 คําจํากัดความของแรงงานท่ัวไปแรกเขาทํางาน  คือ  แรงงานท่ีเพ่ิงจบการศึกษาหรือจบมาหลายปแลว 
แตไมเคยทํางานหรือเคยทํางานมาแลว แตรวมระยะเวลาการทํางานเกากับงานท่ีทําอยูในปจจุบันไมเกิน 1 ป   
 ท้ังนี้  การกําหนดลําดับชุดของแบบสอบถามใหกําหนดเปนตัวเลข 3 หลัก เชน แบบสอบถามชุดท่ี  
001,002,... เปนตน เพ่ือการเรียงลําดับของแบบสอบถามจะไดตรงกับลําดับท่ีกําหนดในโปรแกรมประมวลผล และ
ใหงายตอการแกไขขอมูล 
 

ขอ 
 

คําอธิบาย 
 

1 - ชื่อบริษัทหรือสถานประกอบการที่ลูกจางทาํอยูในปจจบุัน    
 - ที่อยู/ที่ตั้งชื่อบริษทั หรือสถานประกอบการ 
  ขนาดสถานประกอบการแยกเปน      ขนาดเล็ก    จํานวนลูกจาง  1 - 50  คน       
   ขนาดกลาง   จํานวนลูกจาง  51  - 200  คน 
   ขนาดใหญ จํานวนลูกจาง  201  คนข้ึนไป 
 - ประเภทของอุตสาหกรรม  บริษัทหรือสถานประกอบการที่ลูกจางทํางานอยูเก่ียวของกับงานประเภทใด  
  โดยผูตอบแบบสอบถามจะตองใสรหัสประเภทอุตสาหกรรมยอยของสถานประกอบกิจการในวงเล็บ   

ขางทาย ซึ่งดูไดจากรายละเอียดประเภทอุตสาหกรรมที่แนบทายนี้ 
2 คํานําหนาชื่อ นาย,นาง,นางสาว,อ่ืนๆ ของลูกจาง 
3 ชื่อและนามสกุลของลูกจาง 
4 เลขบัตรประจําตวัประชาชนของลูกจาง 
5 เพศ ชาย หรือ หญิง 
6 ที่อยูของลูกจาง 
7 วัน/เดือน/ป เกิด 
8 การศึกษา  หมายถึง วุฒิการศึกษาข้ันสงูสุดทีลู่กจางเรียนจบ   
9 ภูมิลําเนา  ตามทะเบียนบาน 
10 จํานวนสมาชิกในครัวเรือนที่พักอาศัยอยูดวยกันในปจจบุันรวมตัวของทานมีก่ีคน หมายถึง บุคคลที่อาศัยอยู

ในบานเดียวกัน กินอยูรวมกัน  เชน  ตัวทาน  พอ  แม  พี่  นอง  ลูก  ภรรยา  อ่ืนๆ   
11 จํานวนบุคคลที่ทานตองอุปการะเลี้ยงดู (ทัง้ทีอ่ยูดวยกันหรือตองสงเงินให) 
12 จํานวนสมาชิกทุกคนในครัวเรือนที่มีรายได (อาศัยอยูรวมกัน) ยกเวนตัวลูกจาง 
13 จํานวนรายไดของสมาชิกในครัวเรือนตอเดือน (ยกเวนลูกจาง) 
14 คาจางตอวันที่ลูกจางไดรับ เฉพาะวันทํางานปกติ แยกตามประเภทลูกจาง 

- รายวัน 
- รายเดือน (คาจางรายเดือนหารดวย 30 เพื่อเปนคาจางทีไ่ดรับตอวัน) 
- รายเหมา (ใหนําคาจางทีไ่ดรับมาเฉลี่ยคาจางเฉพาะวนัและเวลาที่ทํางานปกต)ิ 

15  รายไดอ่ืนจากการทํางานในสถานประกอบกิจการ 
15.1  คาเบี้ยขยัน ทีลู่กจางไดรับคํานวณเปนวัน สมมติ นาย ก. ไดรับเบี้ยขยันเปนรายเดือนๆ ละ 520 บาท   

                หากคํานวณเปนรายวันใหหารดวย 26 วันทํางาน เทากับ 520 บาท ÷ 26 วัน = 20 บาท 

ภาคผนวก ข. 
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15.2 คา OT  คือ  คาตอบแทนทาํงานลวงเวลา ใหคิดเฉพาะคา OT ในวันทาํงานปกติและวันหยุด   
สมมติ   นาย ก. ไดรับทุก 15 วนั คือวันที่ 15 และวนัที่ 1 ของเดือน  
           ก็ใหนํารายไดทัง้ 2 สวนมารวมกันแลวหารดวย 26 วันทํางาน เชน  
           นาย ก. ไดรับคาทาํงานลวงเวลาระหวางวันที่ 1 ถึงวนัที่ 15 = 600 บาท  
                    และคาทาํงานลวงเวลาระหวางวนัที่ 16 ถึงวันที่ 30 = 800 บาท  
ดังน้ัน คาทํางานลวงเวลาตอวันเทากับ (600 บาท + 800 บาท) ÷ 26 วัน = 54 บาท  
** หรือไดรับเปนรายเดือนก็ใหหารดวย 26 วัน 

15.3 คากะ  ที่ลูกจางไดรับคํานวณเปนวัน สมมต ินาย ก.ไดรับคากะเปนรายเดือน เดือนละ 520 บาท  
         หากคํานวณเปนรายวนัใหหารดวย 26 วันทํางาน เทากับ 520 บาท ÷ 26 วัน = 20 บาท 

15.4 อ่ืนๆ เชน รับจางเขาเวรแทนลูกจางคนอ่ืน (นํามารวมกันแลวก็ใหหารดวย 26 วัน) 
16 เวลาทํางานปกติ  หมายถึง เวลาทํางานปกติทาํงานวนัละก่ีชัว่โมง (ไมรวมเวลาทํางานลวงเวลา) 
17 เวลาพัก  หมายถึง เวลาพักระหวางการทาํงาน คิดเปนก่ีชั่วโมงตอวัน (ใหรวมเวลาพักระหวางทํางานดวย)    
18* อายุการทํางานทั้งหมดตั้งแตเร่ิมตนทํางานจนถึงปจจุบันตอบเปนจํานวนเดือน  (ตองไมเกิน 1 ป) 
19** ทานเคยทาํงานในสถานทีท่าํงานอ่ืนมานานแลวก่ีเดือน หากเคยทํางานมาจากที่อ่ืน รวมกับที่ทาํงานเดิมแลว

ไมเกิน 1 ป 
20 คาใชจายตอเดือน  (เฉพาะตัวลกูจางเอง) 

20.1.1 คาใชจายที่ลูกจางซื้ออาหารปรุงสําเร็จมาทานเอง เชน แกงถุง อาหารตามสัง่ ขาวราดแกง กวยเตีย๋ว ฯลฯ 
สมมติ  วาใน 1 วนั นาย ก. ตองซื้อขาวทาน 2 มื้อ  คือ มื้อเชา กับ มื้อเที่ยง     
         หากคาอาหารตกมื้อละ 30 บาท เทากับ 2 มื้อ x 30 บาท = 60 บาท       
          ถาคิดเปน 1 เดือน  เทากับ 60 บาท x 30 วัน = 1,800  บาท     
ดังน้ัน  คาซื้ออาหารสําเร็จรูป ของนาย ก. จึงเทากับ 1,800 บาท/เดือน 

20.1.2 ซื้ออาหารสดมาปรุงดวยตนเอง เชน ขาวสาร น้าํปลา กะป กระเทียม ฯลฯ    
สมมติ   ในครอบครัวลูกจางมสีมาชิก 4 คน  ทาํกับขาวทานวันละ 1 มื้อ เฉพาะตอนเย็น  
          โดยซื้อขาวสาร เดือนละ 20 กิโลกรัมๆ ละ 20 บาท = 400 บาท  
              ซื้ออาหารสด เชน ไก ปลา เนื้อหมู ผัก ฯลฯ  เฉลี่ยวันละ 120 บาท   
              ในระยะเวลา 1 เดือน เทากับ 120 บาท x 30 วัน = 3,600 บาท  
ดังน้ัน   คาใชจายในการซื้ออาหารสดของลูกจาง เทากับ 400 บาท + 3,600 บาท = 4,000 บาท   
          ถาคิดเฉพาะลูกจางคนเดียว เทากับ 4,000 บาท ÷ 4 คน = 1,000 บาท/เดือน 

20.2 คาเคร่ืองดื่ม ที่ดื่มระหวางรับประทานอาหาร เชน น้ําดื่ม  นม เปนตน  
(ไมรวมคานมบุตร และเคร่ืองดื่มที่มีแอลกอฮอล รวมทั้งเคร่ืองดื่มบํารุงกําลัง) 

20.3 ที่อยูอาศัย (ถาทานอาศัยผูอ่ืนอยู โดยไมเสียคาเชา ไมตองกรอก) 
20.3.1 คาเชาบาน หองพัก อพารทเมนท  

(ถาทานออกคาใชจายรวมกับเพือ่นที่พักดวยกัน ใสขอมูลเฉพาะสวนที่ทานจาย 1 คน)  
สมมติ  หองเชาหองละ 3,000 บาท อยู 2 คน หากคิด 1 คน เทากับ 3,000 บาท ÷ 2 คน  = 1,500 บาท/เดือน  

20.3.2 คาผอนชาํระ  (บานตองเปนบานที่ลูกจางอาศัยอยูในปจจุบนั โดยใหคิดคาใชจายเหมือนขอ 20.3.1) 
20.4 คาสาธารณูปโภค  ไดแก  คาน้ํา  คาไฟฟา  คาโทรศัพทบาน  (ถารวมจายคาใชจายใหใสเฉพาะสวนที่ทานจาย)    

สมมติ  อาศัยอยู 2 คน คาน้าํเดอืนละ 200 บาท คาไฟฟา เดือนละ 300 บาท คาโทรศัพทบาน เดือนละ 
250 บาท   
          คิดรวมกัน เทากับ 200 + 300 + 250 = 750 บาท   
          หากคิด 1 คน  เทากับ 750 บาท ÷ 2 คน = 375 บาท/เดือน                     
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20.5 คารักษาพยาบาลและคายาที่ทานซื้อจากเภสัชกร หรือรานขายยา  เชน ยาแกปวด ยาคุมกําเนิด พลาสเตอรยา  
เปนตน  โดยไมรวมคาใชจายของสํานักงานประกันสังคมหรือสวัสดิการของบริษัท รวม 1 เดอืน 

20.6 คาใชจายสวนตวัตอเดือน 
20.6.1 คาเสื้อผา/เคร่ืองนุงหม เชน  เสื้อ  กางเกง  รองเทา  รวม 1 เดือน    

วิธีคิด  เพื่อใหงายตอการคํานวณ ใหคิดคาใชจายรวมตลอดทั้ง 1 ป แลวหารดวย 12 เดือน   
         จะเทากับคาใชจายรวมเฉลี่ย 1 เดือน    

20.6.2 ของใชสวนตัวประจําวัน  เชน  คาสบู  แชมพู  ครีมนวด  ยาสีฟน  แปรงสีฟน  แปง  ผงซักฟอก  เปนตน คิดรวม 
1 เดือน 

20.7 คายานพาหนะ หมายถึง คาใชจายในการเดินทาง (เฉพาะเดินทางไป – กลับ ระหวางบานกบัทีท่ํางาน) 
20.7.1 คารถมอเตอรไซครับจาง/คาน้าํมันรถสวนตัว      (เฉพาะเดินทางไป – กลับ ระหวางบานกบัทีท่ํางาน)   

สมมติ   คารถมอเตอรไซคไป-กลับระหวางบานกับทีท่ํางาน วันละ 20 บาท  
          ถาคิด 1 เดือน  เทากับ 20 บาท x 26 วันทํางาน = 520 บาท 

20.7.2 คารถประจําทาง รถรับจาง รถสามลอ  (เฉพาะคาเดินทางไป – กลับ ระหวางบานกับทีท่าํงาน) 
20.8 คาทําบุญ  ทอดกฐิน ทอดผาปา งานบวช งานศพ หรือคาใชจายในงานประเพณีตาง ๆ   

วิธีคิด  เพื่อใหงายคิดคาใชจายรวม 1 ปแลวหารดวย 12 เดือน  จะเทากับคาใชจายรวม  1  เดือน    
20.9 คาใชจายเพื่อการบันเทิงและพักผอน เชน คาดูหนัง ซื้อหนัง ซื้อหนังสืออานเลน ฟงเพลง คิดรวมเฉลี่ย 1 เดือน  
21 คาใชจายอ่ืน ๆ (นอกเหนือจากขอ 20) เชน เคร่ืองดื่มที่มีแอลกอฮอล  เคร่ืองดื่มชูกําลัง  คามือถือ   

คาเคร่ืองสําอาง  คาบุหร่ี เปนตน 
22 รายไดอ่ืนนอกเหนือจากการทํางานในสถานประกอบกิจการ 
23 ประเภทของสวัสดิการที่ทานไดรับ เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ 

- ที่พักที่นายจางจดัให (ทําเคร่ืองหมาย  เพียงอยางเดียว) 
- คาอาหาร  เชน อาหารกลางวัน หรืออาหารเย็น (โปรดระบุจํานวนเงิน) 
- คารักษาพยาบาลเฉพาะทีท่างบริษัทจัดไวให  (โปรดระบุจาํนวนเงิน) 
- กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ  (โปรดระบุจํานวนเงิน) 
- รถรับสง  (ทําเคร่ืองหมาย  เพียงอยางเดียว) 
- ชุดทํางาน (โปรดระบุจาํนวนชดุตอป)  (ถามี) 
- ประกันสุขภาพกลุม  (ทาํเคร่ืองหมาย  เพียงอยางเดียว) 
- สวัสดิการเงินกูยืม (ทําเคร่ืองหมาย  เพียงอยางเดียว) 
- คาสวัสดิการอ่ืนๆ โดยระบุประเภทของสวัสดิการที่ไดรับ และจาํนวนเงิน 

 
 
หมายเหตุ *,** ขอ 18, 19 กรณีที่ไมสามารถหากลุมเปาหมายขางตนครบตามจํานวนตัวอยางที่กําหนดใหสํารวจได 
 อนุโลมใหเก็บขอมูลลูกจางที่มีอายุการทํางานและประสบการณการทํางานรวมกันไมเกิน 3 ปได 
 
 
 
 



ประเภทอตุสาหกรรม  
 

A  เกษตรกรรม การปาไมและการประมง  (Agriculture, forestry and fishing)  
01 การเพาะปลูกและการเลี้ยงสัตว การลาสัตวและกิจกรรมบริการท่ีเก่ียวของ  

ยกตัวอยางเชน  การปลูกขาวโพด การปลูกธัญพืช การปลูกพืชตระกูลถ่ัว การปลูกขาวเหนียว 
 การปลูกขาวจาว การปลูกพืชผักกินใบ/ตน/ผล/ราก/หัวใตดิน การเพาะเห็ด 

02   ปาไมและการทําไม  
ยกตัวอยางเชน  ปลูกปา โคน/ตัดตนไม ทําสัมปทานไมและตัดไม เก็บหาของปา การสํารวจปาไม  

 การใหบริการใหคําปรึกษาดานการจัดการปาไม  
03   การประมงและการเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา 

ยกตัวอยางเชน  การจับ/ตก/หา/ประมงทางทะเลและน้ําจืด ฟารมเพาะเลี้ยง/เพาะพันธุ/อนุบาล/ 
 เลี้ยงสัตวน้ํา 
 

B  การทําเหมืองแรและเหมืองหิน  (Mining and quarrying) 
 05   การทําเหมืองถานหินและลิกไนต 

ยกตัวอยางเชน  ทําเหมืองถานหินคุณภาพสูง ทําเหมืองถานหินท่ีมีโลหะผสม แยกกาซจากถานหิน 
 ณ แหลงแร การทําเหมืองถานหินสีน้ําตาล การทําเหมืองลิกไนต  

 06   การผลิตน้ํามันดิบและกาซธรรมชาติ 
ยกตัวอยางเชน  สัมปทานปโตรเลียม การดําเนินงานของแทนขุดเจาะน้ํามันปโตรเลียม ขุดเจาะ/ทําเหมือง/ 

 ผลิตน้ํามันดิบ การดําเนินงานของแทนขุดเจาะกาซธรรมชาติ ทําเหมืองสูบกาซธรรมชาติ 
07   การทําเหมืองสินแรโลหะ 

ยกตัวอยางเชน  การทําเหมืองแรเหล็ก การทําเหมืองสินแรยูเรเนียมและทอเรียม การทําเหมืองสินแรดีบุก 
 การทําเหมืองสินแรสังกะสี การทําเหมืองสินแรโลหะมีคา 

08   การทําเหมืองแรและเหมืองหินอ่ืน ๆ 
ยกตัวอยางเชน  การทําเหมืองหินท่ีใชในการกอสราง การทําเหมืองหินปูน ยิปซัม ชอลก และโดโลไมต 

 รับดูดทราบ รับเหมาขุดทราย การทําเหมืองดิน การทําเหมืองแรท่ีใชทําเคมีภัณฑและปุย 
 การทําเหมืองเกลือ การทําเหมืองแรรัตนชาติและก่ึงรัตนชาติ 

09   กิจกรรมบริการท่ีสนับสนุนการทําเหมืองแร และสนับสนุนการผลิตปโตรเลียม 
ยกตัวอยางเชน  บริการขุดเจาะกาซ/น้ํามัน โดยไดรับคาตอบแทนหรือตามสัญญาจาง บริการสํารวจ 
 ทางธรณีวิทยาเพ่ือหาแหลงน้ํามัน/กาซท่ีดําเนินงานตามสัญญาจาง บริการใหเชาอุปกรณ 

 ขุดเจาะน้ํามัน/กาซพรอมผูควบคุม บริการเก็บตัวอยางแรเพ่ือการสํารวจ บริการสํารวจ 
 ทางธรณีวิทยาเพ่ือหาแหลงแรท่ีดําเนินงานตามสัญญาจาง 
 

C  การผลิต  (Manufacturing) 
 10   การผลิตผลิตภัณฑอาหาร 

ยกตัวอยางเชน  การฆาสัตว การผลิตเนื้อสัตวสด/แชเย็น/แชแข็ง/ทําใหแหง/ทําเค็ม/รมควัน การผลิตน้ําปลา 
 การแปรรูปสาหราย การผลิตผลไมและผักแชแข็ง การผลิตน้ําผลไมและน้ําผัก การผลิตแยม
 เยลลี การผลิตนมสด นมพาสเจอไรส นมสเตอริไลส นมยูเอชที รวมถึงการผลิตสินคา 
 ท่ีใชบริโภคอ่ืน ๆ 
  

ภาคผนวก ค. 
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11   การผลิตเครื่องดื่ม 

ยกตัวอยางเชน  การผลิตสุรากลั่น/ผสม การผลิตไวน การผลิตน้ําดื่ม/น้ําอัดลม การผลิตเครื่องดื่มชา กาแฟ 
 และชงชาสมุนไพรพรอมดื่ม การผลิตเครื่องดื่มอ่ืน ๆ ท่ีไมมีแอลกอฮอล 

12   การผลิตผลิตภัณฑจากยาสูบ 
ยกตัวอยางเชน  การผลิตใบยาสูบแหงสงออก การผลิตบุหรี่และซิการ การผลิตยานัตถุ/ยาเสน 

13   การผลิตสิ่งทอ 
ยกตัวอยางเชน  การทอผา การฟอกขาวและการยอมสี การพิมพซิลคสกรีน การผลิตผาจากการถักนิต 
 และโครเชตการผลิตเครื่องนอน ผาท่ีใชบนโตะอาหาร หองน้ําและหองครัว การผลิตพรม 
 และสิ่งปูพ้ืนท่ีทําจากสิ่งทอ การผลิตเชือก ตาขาย แพ อวน  

14   การผลิตเสื้อผาเครื่องแตงกาย 
ยกตัวอยางเชน  การผลิตเสื้อผาเครื่องแตงกายท่ีใชในงานอุตสาหกรรม วิชาชีพ นักเรียนและนักศึกษา 
 การผลิตเสื้อผาชั้นนอกและชั้นใน การผลิตเสื้อผาเด็กออน/เสื้อกีฬา เครื่องแตงกายจากหนัง  
 รานตัดเย็บเสื้อผา การผลิตหมวกและเครื่องสวมศีรษะ 

15   การผลิตเครื่องหนัง และผลิตภัณฑท่ีเก่ียวของ 
ยกตัวอยางเชน  การฟอกและตกแตงหนังฟอก การตกแตงและยอมสีขนสัตว การผลิตกระเปาเดินทาง 

 กระเปาถือ การผลิตเครื่องลากเทียมสัตวและของเลนสัตว การผลิตรองเทาหนัง/ยาง/ไม/ 
 พลาสติก/กีฬา 

 16   การผลิตไมและผลิตภัณฑจากไมและไมกอก ยกเวนเฟอรนิเจอร การผลิตสิ่งของจากฟางและวัสดุถักสานอ่ืนๆ 
ยกตัวอยางเชน  โรงเลื่อยแปรรูปไม การอบและการอัดน้ํายาไม การผลิตแผนไม การผลิตภัณฑไมท่ีใช 

 ในการกอสรางและประกอบอาคาร การผลิตภาชนะบรรจุท่ีทําจากไม การผลิตเครื่องใช 
 ในบานท่ีทําจากไม การผลิตผลิตภัณฑท่ีทําจากฟางและวัสดุถักสาน 

 17   การผลิตกระดาษและ ผลิตภัณฑท่ีแปรรูปจากกระดาษ 
ยกตัวอยางเชน  การผลิตเยื่อกระดาษ การผลิตกระดาษและกระดาษแข็ง การผลิตกลองกระดาษ 

 การผลิตผลิตภัณฑท่ีทําจากกระดาษชนิดท่ีใชในครัวเรือนและสุขอนามัย การผลิตอุปกรณ 
 เครื่องเขียนจากกระดาษ 

18   การพิมพ และการผลิตซํ้าสื่อบันทึก 
ยกตัวอยางเชน  การพิมพหนังสือพิมพ/วารสาร/นิตยสาร การพิมพฉลาก ศูนยบริการงานพิมพทุกชนิด 

 บริการพิสูจนอักษร รานรับเขาเลมและเขาปกหนังสือ รับจางอัดเทปบันทึก 
 19   การผลิตถานโคก และผลิตภัณฑจากการกลั่นปโตรเลียม 

ยกตัวอยางเชน  การผลิตน้ํามันเชื้อเพลิงตางๆ โรงกลั่นน้ํามันหลอลื่น การผลิตเชื้อเพลิงชีวภาพ 
 เชน แกซโซฮอล ไบโอดีเซล  

 20   การผลิตเคมีภัณฑ และผลิตภัณฑเคมี 
ยกตัวอยางเชน  การผลิตออกซิเจน ไนโตรเจน คารบอนไดออกไซด การผลิตสียอมและสีผง การผลิต 

 น้ํากลั่นท่ีใชในรถยนต การผลิตเอทานอล การผลิตปุยเคมี การผลิตเม็ดพลาสติกและ 
 พลาสติกข้ันตน การผลิตยางสังเคราะห การผลิตยาปราบศัตรูพืชและผลิตภัณฑเคมีอ่ืน ๆ 
 ทางการเกษตร การผลิต หมึกพิมพ การผลิตสบูและสารซักฟอก การผลิตน้ําหอม 
 เครื่องสําอาง น้ํามันหอมระเหย การผลิตวัตถุระเบิด  

 21   การผลิตเภสัชภัณฑพ้ืนฐานและการผลิตสูตรตํารับทางเภสัชกรรม 
ยกตัวอยางเชน  การผลิตยาตางๆ การผลิตผลิตภัณฑจากพืชและสัตวในการรักษาโรค 
 



 - 3 - 
 

 22   การผลิตผลิตภัณฑยางและพลาสติก 
ยกตัวอยางเชน  การผลิตยางนอก/ยางใน การหลอดอกยางและการซอมสรางยาง การผลิตยางแผน/ 

 กอน/แทงและรูปทรงตางๆ การผลิตน้ํายางขน การผลิตสิ่งของเครื่องใชดานสุขอนามัย 
 หรือเภสัชกรรมท่ีทําจากยาง การผลิตผลิตภัณฑท่ีใชในการกอสราง/ประกอบอาคาร 
 ท่ีทําจากพลาสติก การผลิตบรรจุภัณฑพลาสติก การผลิตเครื่องใชบนโตะอาหาร  
 ในครัวและหองน้ําท่ีทําจากพลาสติก 

 23   การผลิตผลิตภัณฑอ่ืน ๆ ท่ีทําจากแรอโลหะ 
ยกตัวอยางเชน  การผลิตแกว/กระจกแผน ผลิตภาชนะบรรจุและเครื่องใชบนโตะอาหารท่ีทําจากแกว/ 

 เซรามิก การผลิตไฟเบอรกลาส การผลิตอิฐ/กระเบื้องปูพ้ืนและแผนเซรามิก การผลิต 
 เครื่องสุขภัณฑเซรามิก การผลิตผลิตภัณฑคอนกรีตท่ีใชในงานกอสราง  

 24   การผลิตโลหะข้ันมูลฐาน 
ยกตัวอยางเชน  การผลิตเหล็กและเหล็กกลา การผลิตอะลูมิเนียม การผลิตสังกะสี/ตะก่ัว/ดีบุก/ทองแดง 

 การหลอเหล็ก 
 25   การผลิตผลิตภัณฑท่ีทําจากโลหะประดิษฐ ยกเวน เครื่องจักรและอุปกรณ 

ยกตัวอยางเชน  การผลิตโครงสรางโลหะสําหรับใชในงานกอสราง การผลิตอาคารสําเร็จรูปท่ีมีโลหะ 
 เปนสวนประกอบหลัก การผลิตประตู หนาตาง บานเลื่อน ประตูรั้ว กุญแจ ลวด  
 สายเคเบิล โซ สปริง ตะปู การผลิตตูนิรภัยและเครื่องใชสํานักงานท่ีทํามาจากโลหะ 
  การผลิตหมอน้ํา การผลิตถังน้ําขนาดใหญ การผลิตกระสุนและระเบิด การผลิตของใช 
 ชนิดมีคม 

 26   การผลิตผลิตภัณฑคอมพิวเตอร  อิเล็กทรอนิกส และอุปกรณทางทัศนศาสตร 
ยกตัวอยางเชน  การผลิตหลอดภาพ การผลิตแผนวงจรอิเล็กทรอนิกส การผลิต/ประกอบเครื่องคอมพิวเตอร 

 การผลิตอุปกรณจัดเก็บขอมูล การผลิตจอคอมพิวเตอร การผลิตโทรศัพทและโทรสาร 
 การผลิตเครื่องอุปกรณท่ีใชในการวัด การทดสอบ การนํารองและการควบคุม 
 กระบวนการผลิตในทางอุตสาหกรรม 

 27   การผลิตอุปกรณไฟฟา 
ยกตัวอยางเชน  การผลิตมอเตอรไฟฟาและเครื่องกําเนิดไฟฟา การผลิตหมอแปลงไฟ การผลิตอุปกรณ 

 ควบคุมและจายไฟฟา การผลิตแบตเตอรี่และหมอสะสมไฟฟา การผลิตเครื่องใชไฟฟา 
 ในครัวเรือน 

 28   การผลิตเครื่องจักรและเครื่องมือ ซ่ึงมิไดจัดประเภทไวในท่ีอ่ืน 
ยกตัวอยางเชน  การผลิตเครื่องยนตและเครื่องกังหัน การผลิตเครื่องสูบและคอมเพรสเซอร การผลิต 

 อุปกรณท่ีใชสําหรับยกและขนยาย การผลิตเครื่องทําความเย็น การผลิตแทรคเตอร 
 เพ่ือการเกษตร การผลิตเครื่องจักรท่ีใชในการทําเหมืองแร เหมืองหินและงานกอสราง 
 การผลิตเครื่องจักรท่ีใชในการผลิตอาหาร เครื่องดื่มและยาสูบ 

 29   การผลิตยานยนต รถพวงและรถก่ึงพวง 
ยกตัวอยางเชน  การผลิตเครื่องยนต/รถยนตสวนบุคคล/ตัวถังยานยนต/ตูคอนเทนเนอร การผลิต 

 อุปกรณไฟฟาสําหรับยานยนต การผลิตชิ้นสวนและอุปกรณเสริมอ่ืน ๆ 
 30   การผลิตอุปกรณขนสงอ่ืนๆ 

ยกตัวอยางเชน  การตอเรือหรือสิ่งกอสรางลอยน้ํา การผลิตหัวรถจักรและตูสําหรับขนสงทางรถไฟ 
 และรถราง การผลิตยานยนตทางการทหารเพ่ือใชในการสูรบ การผลิตจักรยาน/ 
 จักรยานยนต การผลิตอากาศยาน ยานอวกาศ การผลิตรถสําหรับคนพิการ  
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 31   การผลิตเฟอรนิเจอร 

ยกตัวอยางเชน  การผลิตเฟอรนิเจอรไม/โลหะ/ยาง/พลาสติก การผลิตฐานรองท่ีนอนและท่ีนอน 
 32   การผลิตผลิตภัณฑประเภทอ่ืนๆ 

ยกตัวอยางเชน  การผลิตเครื่องประดับเพชร พลอยและโลหะมีคา เครื่องดนตรี อุปกรณกีฬา เกมและ 
 ของเลน เครื่องมือและอุปกรณในทางการแพทย ไมกวาดและแปรง เครื่องเขียน 
  อุปกรณดานความปลอดภัย 

 33   การซอม และการติดตั้งเครื่องจักรและอุปกรณ   
ยกตัวอยางเชน  การซอมผลิตภัณฑโลหะประดิษฐ การซอมเครื่องจักรท่ีใชงานท่ัวไป การซอมเรืออากาศยาน 

   
D  ไฟฟา กาซ ไอน้ําและระบบการปรับอากาศ (Electricity, gas, steam and air conditioning supply) 
 35   ไฟฟา กาซ ไอน้ําและระบบการปรับอากาศ 

ยกตัวอยางเชน  การไฟฟา โรงไฟฟาจากเข่ือน ผลิตกาซหุงตม โรงงานผลิตน้ําแข็งกอนชนิดท่ีใชในการประมง/ 
       งานอุตสาหกรรม โรงงานผลิตและจายน้ํา 
 

E  การจัดหาน้ํา การจัดการและการบําบัดน้ําเสียของเสียและส่ิงปฏิกูล (Water supply; sewerage, waste 
management and remediation activities) 

36   การเก็บกักน้ํา การจัดหาน้ํา และการจายน้ํา 
ยกตัวอยางเชน  เข่ือน/อางเก็บน้ํา การจัดหาน้ําและการจายน้ําสําหรับใชในครัวเรือนและอุตสาหกรรม 

 ผานระบบประปา การจัดหาน้ําและการจายน้ําสําหรับใชในการเกษตร 
37   การจัดการน้ําเสีย 

ยกตัวอยางเชน  บริการดูดสวม บริการขุดลอกคลองชลประทาน บริการดูแลและบําบัดน้ําเสีย 
  สํานักงานการระบายน้ํา 

38   การเก็บรวบรวมของเสีย  การบําบัดและการกําจัดของเสีย การนําของเสียกลับมาใชใหม 
ยกตัวอยางเชน  โรงเก็บขยะท่ัวไป/อันตราย โรงงานกําจัดขยะท่ัวไปโดยใชเตาเผา การผลิตปุยจากขยะ 

 หรือของเสีย บริการกําจัดกากสารกัมมันตรังสี การนําวัสดุท่ีใชแลวกลับมาใชใหม 
39   กิจกรรมการบําบัด และการจัดบริการเก็บของเสียอ่ืนๆ 

ยกตัวอยางเชน  บริการกูระเบิด บริการควบคุมมลพิษ บริการกําจัดสิ่งปนเปอนในดิน/น้ําใตดิน/พ้ืนดิน 
 บริการทําความสะอาดแมน้ําเพ่ือสิ่งแวดลอม บริการปรับสภาพแวดลอมใหดีข้ึน 

 
F  การกอสราง (Construction) 
 41   การกอสรางอาคาร 

ยกตัวอยางเชน  รับเหมากอสรางอาคารท่ีอยูอาศัย/โรงเรียน/โรงแรม/วัด/หางสรรพสินคา/อาคาร 
 สนามบิน/อาคารสํานักงาน/โรงงานอุตสาหกรรม/โรงจอดรถ 

42   งานวิศวกรรมโยธา 
ยกตัวอยางเชน  การกอสรางถนน สะพานและอุโมงค การกอสรางทางรถไฟและรถใตดิน การกอสราง 

 โครงการสาธารณูปโภคเก่ียวกับน้ํา น้ํามันและกาซ การกอสรางโครงการสาธารณูปโภค 
 เก่ียวกับการไฟฟาและสื่อสาร การกอสรางทางน้ํา ทางเรือ เข่ือน และโครงการวิศวกรรม 
 โยธาอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับน้ํา 
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43   งานกอสรางเฉพาะทาง 

ยกตัวอยางเชน  รับจาง/บริการ/รับเหมารื้อถอน การติดตั้งระบบไฟฟา/ประปาและระบายน้ํา/ระบบ 
 ทําความรอน/ระบบปรบัอากาศและระบายอากาศ การปูพ้ืนและผนัง/ทาสี/ตกแตง 
 อาคาร 
 

G  การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต  (Wholesale and retail trade; 
repair of motor vehicles and motorcycles) 
 45   การขายสง การขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต 

ยกตัวอยางเชน  การขายยานยนตใหม/เกา การบํารุงรักษาและซอมระบบเครื่องยนตและชิ้นสวนยานยนต 
 การบํารุงรักษายานยนตท่ัวไป การขายสง/ขายปลีกชิ้นสวนและอุปกรณเสริมของยานยนต 

 46   การขายสง ยกเวน ยานยนตและจักรยานยนต 
ยกตัวอยางเชน  การขายสงวัตถุดิบทางการเกษตร สัตวมีชีวิต อาหาร เครื่องดื่ม ยาสูบ เสื้อผา รองเทา  

 เครื่องหนัง ของใชในครัวเรือน คอมพิวเตอร อุปกรณอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม 
  เครื่องจักรอุตสาหกรรม เชื้อเพลิง สินแร โลหะ วัสดุกอสราง ฯลฯ 

 47   การขายปลีก ยกเวน ยานยนตและจักรยานยนต 
ยกตัวอยางเชน  รานสะดวกซ้ือ รานขายของชํา หางสรรพสินคา รานหนังสือ รานเสื้อผา รานยา  

 การขายตรง ฯลฯ 
 

H  การขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา  (Transportation and storage) 
49   การขนสงทางบกและการขนสงทางทอลําเลียง 

ยกตัวอยางเชน  การรถไฟ รถตู ขสมก. บริการรถโดยสาร แท็กซ่ี รถจักรยานยนตรับจาง บริการลําเลียง 
 และขนสงน้ํามันดวยรถบรรทุก 

50   การขนสงทางน้ํา 
ยกตัวอยางเชน  การขนสงผูโดยสารทางทะเลและตามแนวชายฝงทะเลโดยเรือโดยสารขามฟาก/ 

 เรือทัศนาจรหรือเรือสําราญ การขนสงสินคาทางทะเลและตามแนวชายฝงทะเล  
 การบริการลากและดันเรือ/สิ่งกอสรางลอยน้ํา 

51   การขนสงทางอากาศ 
 ยกตัวอยางเชน  การขนสงผูโดยสารทางอากาศตามตารางเวลา บริการใหเชาเหมาลําเครื่องบิน  

 บริการขนสงสินคาทางอากาศ บริการขนสงทางอวกาศ บริการปลอยดาวเทียมและ 
 ยานอวกาศ  

52   กิจกรรมท่ีเก่ียวกับคลังสินคาและกิจกรรมสนับสนุนการขนสง 
 ยกตัวอยางเชน  กิจกรรมคลังเก็บสินคาและการจัดเก็บสินคาแชเย็นหรือแชแข็ง/ธัญพืช บริการท่ี 

 สนับสนนุการขนสงทางรถไฟ บริการสถานีรถโดยสาร บริการสถานท่ีจอดยานพาหนะ 
  บริการยกรถ การทางพิเศษ บริการขนถายสินคา กิจกรรมโลจีสติกส  

53   กิจกรรมไปรษณียและการรับสงเอกสาร/สิ่งของ 
 ยกตัวอยางเชน  บริการจัดสงพัสดุทางไปรษณียท่ีดําเนินงานโดยรัฐ บริการจัดสงเอกสารและพัสดุภัณฑ 

 โดยพนักงานขนสงเอกสาร บริการขนสงทางอากาศ 
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I ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร (Accommodation and food service activities) 

55   ท่ีพักแรม 
ยกตัวอยางเชน  โรงแรม/รีสอรท/เกสตเฮาส/home stay /สถานท่ีตั้งคายพักแรม/หอพัก 

56   การบริการดานอาหารและเครื่องดื่ม 
ยกตัวอยางเชน  ภัตตาคาร/รานอาหาร การบริการอาหารและเครื่องดื่มบนแผงลอยและตลาด  

 การบริการอาหารและเครื่องดื่มแบบเคลื่อนท่ี ผับ/บาร  
 

J ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร (Information and communication) 
58   การจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพร 

ยกตัวอยางเชน  สํานักพิมพตางๆ การจัดทําซอฟตแวรสําเร็จรูป 
59   กิจกรรมการผลิตภาพยนตร วีดีทัศนและรายการโทรทัศน การบันทึกเสียงและการจัดพิมพ จําหนาย  

 หรือเผยแพรดนตรี 
ยกตัวอยางเชน  บริษัทผลิต/รับถายภาพยนตร การบริการตัดตอภาพและเสียง บริการทําคอมพิวเตอร 

 กราฟฟก แอนิเมชั่นและเทคนิคพิเศษ โรงภาพยนตร หองอัดเสียง คายเพลง  
60   กิจกรรมการจัดผังรายการโทรทัศน และกิจกรรมการแพรภาพกระจายเสียง 

ยกตัวอยางเชน  สถานีวิทยุกระจายเสียง สถานีโทรทัศน สถานีเครือขายเคเบิล 
61   การโทรคมนาคม 

ยกตัวอยางเชน  การบริการอินเตอรเน็ตแบบใชสาย/ไรสาย บริการแพรภาพสัญญาณรายการ 
 ทางเคเบิล/ดาวเทียม บริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี องคการโทรศัพท  

62   กิจกรรมการจัดทําโปรแกรมคอมพิวเตอร การใหคําปรึกษาเก่ียวกับคอมพิวเตอร และกิจกรรม 
ท่ีเก่ียวของ 
ยกตัวอยางเชน  บริการออกแบบ/พัฒนาระบบอินทราเน็ต บริการใหคําปรึกษาดานคอมพิวเตอร 

  บริการติดตั้งคอมพิวเตอรสวนบุคคลและอุปกรณตอพวง บริการกูขอมูลคอมพิวเตอร 
 ท่ีเสียหาย 

63   กิจกรรมการบริการสารสนเทศ 
ยกตัวอยางเชน  การบริหารจัดการและประมวลผลขอมูล บริการถายทอดสดสัญญาณภาพและ 

 สัญญาณเสียงผานอินเตอรเน็ต บริการเว็บไซตท่ีรวบรวมขอมูลตาง ๆ เพ่ือใหคนหาหรือ 
 ดาวนโหลดโดยไมเสียคาใชจาย บริการขาวสารทางโทรศัพท 
 

K กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย  (Financial and insurance activities) 
64 กิจกรรมบริการทางการเงิน ยกเวน การประกันภัยและกองทุนบําเหน็จบํานาญ 

ยกตัวอยางเชน  ธนาคารพาณิชย ธนาคารแหงประเทศไทย บริษัทเงินทุนตาง ๆ สหกรณออมทรัพย 
  กองทุน การใหสินเชื่อ การบริการบัตรเครดิต โรงรับจํานํา  

65   การประกันภัย การประกันภัยตอและกองทุนบําเหน็จบํานาญ ยกเวน การประกันสังคมภาคบังคับ 
ยกตัวอยางเชน  บริการกรมธรรมประกันชีวิต ประกันวินาศภัย กองทุนเงินออมเพ่ือการเกษียณอายุ 

66   กิจกรรมสนับสนุนบรกิารทางการเงินและกิจกรรมการประกันภยั 
ยกตัวอยางเชน  ตลาดหลักทรัพย นายหนาซ้ือขายหลักทรัพย บริการ/หนวยงาน/บริษัท/ 

 รานแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ การบริการใหคําปรึกษาทางการเงิน ตัวแทนและ 
 นายหนาประกันชีวิต/ประกันวินาศภัย  
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L กิจกรรมอสังหาริมทรัพย (Real estate activities) 
68   กิจกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย 

ยกตัวอยางเชน  บริษัทซ้ือและขายอาคารสิ่งปลูกสรางเพ่ือการอยูอาศัย การใหเชาท่ีพักอาศัย/ 
 แผงในตลาด/พ้ืนท่ีในศูนยการคา/สถานท่ีจัดคอนเสิรต/หองจัดเลี้ยง/หองประชุม  
 

M กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค  (Professional, scientific and technical activities) 
 69 กิจกรรมทางกฎหมายและบัญช ี

ยกตัวอยางเชน  ทนายความเอกชน ท่ีปรึกษาดานกฎหมาย สํานักงานกฎหมาย บริการใหคําปรึกษา 
 ดานภาษี สํานักงานบัญชี 

 70 กิจกรรมของสํานักงานใหญ กิจกรรมการใหคําปรึกษาดานการบริหารจัดการ 
ยกตัวอยางเชน  สํานักงานใหคําปรึกษาดานการประชาสัมพันธ บริการใหคําปรึกษาแนะแนว 

 ดานการออกแบบและพัฒนาระบบบัญชี บริการสงเสริมการขาย รับปรึกษาและ 
 วางแผนระบบงานใหกับบริษัท 

71 กิจกรรมงานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม การทดสอบและวิเคราะหทางเทคนิค 
ยกตัวอยางเชน  สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง บริการตรวจสอบ/ประเมินคุณภาพสิ่งกอสราง บาน 

  อาคาร บริการตรวจสอบสุขอนามัยอาหาร สถาบันยานยนต สถาบันนิติวิทยาศาสตร  
72 การวิจัยและพัฒนาเชิงวิทยาศาสตร 

ยกตัวอยางเชน  การวิจัยและพัฒนาเชิงทดลองดานวิทยาศาสตรธรรมชาติ/ดานเทคโนโลยีชีวภาพ/ 
 ดานวิศวกรรม/ดานมนุษยศาสตรและสังคม เชน ศูนยวิจัย ศูนยการศึกษา  
 สถานีทดลอง ฯลฯ 

73 การโฆษณาและการวิจัยตลาด 
ยกตัวอยางเชน  บริการแจกใบปลิว/สินคา บริการออกแบบแผนปายโฆษณา ตัวแทนขายสื่อโฆษณา 

  บริการสํารวจความคิดเห็นของประชาชน  
74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิคอ่ืนๆ 

ยกตัวอยางเชน  บริการออกแบบและตกแตงภายใน รบัจาง/บรกิารถายภาพ รบัจาง/บริการแปลเอกสาร 
 ลาม ใหบริการภาษามือ ผูจัดการของบุคคลท่ีมีชื่อเสียง บริการควบคุมคุณภาพ (Q.C.) 

75 กิจกรรมเก่ียวกับสัตวแพทย 
ยกตัวอยางเชน  คลินิก/โรงพยาบาลรักษาสัตว บริการดูแลรักษาสุขภาพสัตว 

 
N กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน (Administrative and support service activities) 

77 กิจกรรมการใหเชาและใหเชาแบบลีสซ่ิง 
ยกตัวอยางเชน  การใหเชายานยนตชนิดนั่งสวนบุคคล/รถกระบะ/รถตู/รถบรรทุก การใหเชาเครื่อง 

 อุปกรณเพ่ือนันทนาการและกีฬา รานเชาวีดีโอ/ซีดี/ดีวีดี บริการใหเชาหนังสือ 
 ทุกประเภท ใหเชาชุดแตงงาน/เครื่องดนตรี/เครื่องประดับ  

78 กิจกรรมการจัดหางาน 
ยกตัวอยางเชน  บริการจัดหานายแบบและนางแบบ ตัวแทนจัดหางานออนไลน บริษัทจัดหางาน    

 ศูนยจัดหาคนรับใช 
79 ตัวแทนธุรกิจการเดินทาง  ธุรกิจจัดนําเท่ียว และบริการสํารอง  และกิจกรรมท่ีเก่ียวของ 

ยกตัวอยางเชน  บริการจองโรงแรม รีสอรทและท่ีพัก รับจองต๋ัวเครื่องบิน/รถไฟ/รถทัวร บริษัทนําเท่ียว  
 มัคคุเทศก บริการ/สํารอง/จอง/ขายตั๋วเขาชมคอนเสิรต ศูนยชวยเหลือนักทองเท่ียว 
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80 กิจกรรมการบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 

ยกตัวอยางเชน  บริษัทรักษาความปลอดภัย บริการรับและสงเงินหรือของมีคาอ่ืน ๆ โดยมีเจาหนาท่ี 
 และเครื่องอุปกรณปองกันทรัพยสินขณะขนสง ขาย/ติดตั้ง/ซอมและใหบริการระบบ 
 เตือนภัย นักสืบเอกชน บริการติดตามคนหาย 

81 กิจกรรมบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน 
ยกตัวอยางเชน  บริษัทรับทําความสะอาดอาคาร รับจาง/บริการทําความสะอาดหนาตางภายนอก 

 อาคาร รับกําจัดปลวก/แมลง/หนู/ยุง รับจางกวาดถนน บริการจัดสวน/ตัดตกแตงตนไม 
82 การบริหารสํานักงาน บริการสนับสนุนสํานักงานและบริการสนับสนุนทางธุรกิจอ่ืน ๆ 

ยกตัวอยางเชน  รานถายเอกสาร รับพิมพงาน ศูนยบริการลูกคาทางโทรศัพท บริการจัดประชุม บริการ 
 จัดงานแสดงสินคา บริการขอมูลเครดิต/เครดิตบูโร รับทําพ.ร.บ./ทะเบียนรถ 
 

O การบริหารราชการ การปองกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ (Public administration and 
defence; compulsory social security) 

84 การบริหารราชการและการปองกันประเทศ รวมถึงการประกันสังคมภาคบังคับ 
ยกตัวอยางเชน  กระทรวง ทบวง กรม เทศบาล อบจ. อบต. หนวยงานของรัฐ คายทหาร หนวยงาน 

 ตํารวจ ศาล มูลนิธิรวมกตัญู สํานักงานประกันสังคม 
 

P การศึกษา (Education) 
 85 การศึกษา 

ยกตัวอยางเชน  ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน โรงเรียน มหาวิทยาลัย ผูฝกสอน/ครูหรือโคชกีฬาอาชีพ 
  โรงเรียน/สถาบันดนตรี โรงเรียนกวดวิชา โรงเรียนสอนขับรถยนต สํานักงานอาสากาชาด 
  

Q กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห (Human health and social work activities) 
86 กิจกรรมดานสุขภาพของมนุษย 

ยกตัวอยางเชน  โรงพยาบาล ศูนยบําบัด สถานพยาบาล คลินิก การใหบริการรถพยาบาล 
87 กิจกรรมการดูแลรักษาในสถานท่ีท่ีมีท่ีพักและมีคนดูแลประจํา 

ยกตัวอยางเชน  สถานสงเคราะหตาง ๆ บานพักคนชรา สถานรับเลี้ยงเด็กกําพรา สถานท่ีพักพิงสําหรับ 
 หญิงท่ีถูกทารุณกรรม  

88 กิจกรรมสังคมสงเคราะหโดยไมมีท่ีพักอาศัย 
ยกตัวอยางเชน  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เนอรสเซอรี่ คลินิกวางแผนครอบครัว ศูนยบริการทางสังคม 

  องคการสงเคราะหทหารผานศึกฯ 
 

R ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ (Arts, entertainment and recreation) 
90 กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 

ยกตัวอยางเชน  นักขาวอิสระ ชางแตงหนาอิสระ นักรอง/นักดนตรีอิสระ คณะกายกรรม  
 รับจางรําแกบน/รําละคร 

91 หองสมุด หอจดหมายเหตุ พิพิธภัณฑและกิจกรรมทางดานวัฒนธรรมอ่ืนๆ 
ยกตัวอยางเชน  หองสมุด หอจดหมายเหตุแหงชาติ พิพิธภัณฑตางๆ ทองฟาจําลอง สวนสัตว 

 ศูนยอนุรักษปาไม 
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92 กิจกรรมการพนันและการเสี่ยงโชค 

ยกตัวอยางเชน  ขายหวยใตดิน เรขายลอตเตอรี่ตามถนน แผงลอยขายปลีกลอตเตอรี่ คาสิโน  
 เจามือรับแทงพนัน  

93 กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิงและนันทนาการ 
ยกตัวอยางเชน  คายมวย โรงยิมหรือสถานท่ีออกกําลังกาย ศูนยพลศึกษาและกีฬา ฟตเนส สโมสรกีฬา 

  สมาคม/สมาพันธกีฬา สวนสนุก สวนสาธารณะและชายหาด รานวีดีโอเกม 
 

S กิจกรรมการบริการดานอ่ืน ๆ (Other service activities) 
94 กิจกรรมขององคกรสมาชิก 

ยกตัวอยางเชน  สภาหอการคาไทย สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย สมาคมกฎหมาย องคกรสิทธิ 
 มนุษยชน สมาคมเยาวชน สหภาพแรงงาน องคกรทางศาสนา พรรคการเมือง  

95 การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 
ยกตัวอยางเชน  บริการ/รับซอมและบํารุงรักษาคอมพิวเตอร ซอมเครื่องใชไฟฟาในครัวเรือน/รองเทา 

 และเครื่องหนัง/เฟอรนิเจอรและของตกแตงบาน/นาฬิกา/รถจักรยาน/เครื่องดนตรี/ 
 เครื่องกีฬา บริการ/รับทําและปมกุญแจ 

96 กิจกรรมการบริการอ่ืน ๆ สวนบุคคล 
ยกตัวอยางเชน  บริการนวดแผนไทย/ซาวนาและอบไอน้ํา บริการลดน้ําหนัก บริการดูแลความงาม 

  บริการกําจัดขนตามรางกาย บริการซักรีดและซักแหง บริการจัดพิธีศพ บริการ 
 เก่ียวกับโหราศาสตรและไสยศาสตร รับจางท่ัวไป 
 

T กิจกรรมการจางงานในครัวเรือนสวนบุคคล กิจการการผลิตสินคาและบริการท่ีทําข้ึนเองเพ่ือใชในครัวเรือน
ซ่ึงไมสามารถจําแนกกิจกรรมไดอยางชัดเจน (Activities of households as employers; undifferentiated 
goods - and services-producing activities of households for own use) 

97 กิจกรรมการจางงานในครัวเรือนในฐานะท่ีเปนนายจางสวนบุคคล 
ยกตัวอยางเชน  คนรับใช/พ่ีเลี้ยงเด็ก/คนสวน/คนขับรถในครัวเรือน  

98 กิจกรรมการผลิตสินคาและบริการท่ีทําข้ึนเองเพ่ือใชในครัวเรือน ซ่ึงไมสามารถจําแนกกิจกรรมไดอยางชัดเจน 
ยกตัวอยางเชน  - ไมมี - 

 
U กิจกรรมขององคการระหวางประเทศ (Activities of extraterritorial Organizations and bodies) 

99 กิจกรรมขององคการระหวางประเทศและภาคีสมาชิก 
ยกตัวอยางเชน  สถานกงสุล/สถานทูต องคการอนามัยโลก องคการสหประชาชาติ ธนาคารโลก 

 
 
 

*********************************************** 
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