
การสร้างวฒันธรรม No Gift Policy  
เนือ่งในวารดถิขีึน้ปใีหม ่พุทธศักราช ๒๕๖๖ 

 

 ตามที่ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ได้มีการประชุมส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ครั้งที่ 7/2565  
เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2565 นายบุญชอบ สุทธมนัสวงษ์ ปลัดกระทรวงแรงงาน เป็นประธานการประชุม ได้ประกาศ
และได้มอบวิธีปฏิบัติตนตามนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด (NO GIFT POLICY) เพ่ือเสริมสร้างค่านิยม
สุจริตในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ และป้องกันการทุจริต 
โดยใช้วิธีการแสดงออกด้วยการลงนามในบัตรอวยพร สมุดอวยพร หรือใช้สื่อสังคมออนไลน์แทนการให้สิ่งของแก่ผู้บริหาร
และเจ้าหน้าที่ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงานเพ่ือรับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดต่อไป นั้น 

 เนื่องในวารดิถีขึ้นปีใหม่ พุทธศักราช 2566 ปลัดกระทรวงแรงงานได้มีการรับมอบและส่งบัตรอวยพร 
ปีใหม่ (ส.ค.ส.) ให้แกค่ณะผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัดกระทรวงแรงงาน รวมถึงผู้บริหารหน่วยงานอ่ืน ๆ 
แทนการรับหรือมอบกระเช้าของขวัญหรือสิ่งของมาอวยพรปีใหม่ เพ่ือเป็นการสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธ 
การรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
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