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เพื่อความสะดวกในการศึกษาและนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สำหรับหน่วยงาน องค์กร 
ตลอดจนผู้ท่ีสนใจ โดยเนื้อหาประกอบด้วยสภาพเศรษฐกิจ และสถานการณ์ด้านแรงงาน ได้แก่ 

 ๑) กำลังแรงงาน การมีงานทำ การวา่งงาน 
 ๒) การจัดหางานและการส่งเสริมการมีงานทำ 
 ๓) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
 ๔) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการแรงงาน             
 ๕) การประกันสังคม  

 

ข้อมูลท่ีปรากฏในรายงานสถานการณ์แรงงานฉบับนี้  ได้รับความอนุเคราะห์อย่างดียิ่งในการสนับสนุนข้อมูล  
จากส่วนราชการต่าง ๆ ได้แก่  สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต  
สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภู เก็ต สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภู เก็ต   สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภู เก็ต   
สำนักงานสถิ ติ จังหวัดภู เก็ต  สำนักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวั ดภู เก็ต  สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภู เก็ต  
สำนักงานคลังจังหวัดภูเก็ต   ทำให้การดำเนินงานจัดทำรายงานสถานการณ์แรงงานมีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น จึงขอขอบคุณทุก
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องมา ณ โอกาสนี้  สำนักงานแรงงานจังหวัดภูเก็ต  หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานสถานการณ์แรงงาน
จังหวัดภูเก็ตฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์แก่หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและผู้สนใจท่ัวไป ท้ังนี้ สำนักงานแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
มีความยินดีเป็นอย่างยิ่งหากท่านมีข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์เพื่อจะได้ดำเนินการปรับปรุงต่อไป 
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ไตรมาส 1 ปี 2566 และ ๒๕67 ของจังหวัดภูเก็ต 

49 

แผนภูมิที ่๔-20 สัดส่วนของแรงงานไทยท่ีแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 1 ปี 2567 

50 

แผนภมูิที ่๔-21 สัดส่วนของแรงงานไทยท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ  
จำแนกตามวิธีการเดินทางไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต 

51 

แผนภูมิที ่๔-22 จำนวนแรงงานไทยท่ีขออนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศจำแนกตามภูมิภาค 
ท่ีเดินทางไปทำงานของจังหวัดภเูก็ต ไตรมาส 1 ปี 2567 

52 

แผนภูมิที ่๔-23 เปรียบเทียบจำนวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกเตรียมเข้าทำงาน 
จำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต 

53 

แผนภูมิที ่๔-24 เปรียบเทียบจำนวนผู้เขา้รับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 
จำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต 

54 

แผนภูมิที ่๔-25 เปรียบเทียบจำนวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกอาชีพเสริม 
จำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต 

55 

แผนภูมิท่ี ๔-26 เปรียบเทียบจำนวนผู้เข้ารับการทดสอบและผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
จำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต 

57 

แผนภูมิท่ี ๔-27 เปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกต้อง/ไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน            
ในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี 2567 

58 

แผนภูมิท่ี ๔-28 เปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกต้อง/ไม่ถูกต้องตามการตรวจความปลอดภัย 
ในการทำงาน อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

60 

แผนภูมิท่ี ๔-29 สัดส่วนขององค์การนายจ้างประเภทต่าง ๆ ในจังหวัดภูเก็ต 62 
แผนภูมิท่ี ๔-30 สัดส่วนขององค์การลูกจ้างประเภทต่าง ๆ ในจังหวัดภูเก็ต 63 
แผนภูมิที ่๔-31 ประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีจำนวนผู้ประกันตนมากท่ีสุด (5 อันดับแรก) 

ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 จังหวัดภูเก็ต 
67 

แผนภูมิที ่๔-32 เปรียบเทียบจำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน  
จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 จังหวัดภูเก็ต 
 

68 

   

สารบัญแผนภูมิ (ต่อ) 
 



 

                       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม)  

 
 

 หน้า 

แผนภูมิที ่๔-33 เปรียบเทียบสัดส่วนของสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จำแนกตามประเภท
สถานพยาบาล ในจังหวัดภูเก็ต 

69 

แผนภูมิที ่๔-34 เปรียบเทียบจำนวนผู้ใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
 (ไม่เนื่องจากการทำงาน) ในจังหวัดภูเก็ต 

70 

แผนภูมิที ่๔-35 เปรียบเทียบการใช้บริการของกองทุนเงินทดแทน จำแนกตามประเภทความร้ายแรง 
 (เนื่องจากการทำงาน) ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 ในจังหวัดภูเก็ต 

71 

แผนภูมิที ่๔-36 เปรียบเทียบจำนวนผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงานจำแนกตาม 
ขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาส  1 ปี ๒๕67 จังหวัดภูเก็ต 

72 

แผนภมูิที ่๔-37 เปรียบเทียบจำนวนผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตาม 
ความร้ายแรงไตรมาส 1 ปี ๒๕67 จังหวัดภูเก็ต 

73 

แผนภูมิที ่๔-38 จำนวนผู้ขึน้ทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน ณ สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต  
ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 

73 

แผนภูมิที ่๔-39 เปรียบเทียบจำนวนสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ/หยุดกิจการช่ัวคราว 
และลูกจ้างท่ีถูกเลิกจ้าง จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ ในจังหวัดภูเก็ต 

74 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สารบัญแผนภูมิ (ต่อ) 
 



 

                       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม)  

    
 
  หน้า 
ตารางที่   ๒-๑ ข้อมูลการปกครอง   5 
ตารางที่   ๒-2 จำนวนประชากรจังหวัดภูเก็ตจำแนกตามอำเภอและเพศ 5 
ตารางที่   ๒-3 มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดต่อหัว (Per capita GPP) ปี พ.ศ.2565 6 
ตารางที่   ๒-4 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ต ณ ราคาประจำปี จำแนกตามสาขาการผลิต  

ปี 2564 และปี 2565 
7 

ตารางที่   ๒-5 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ต ปี พ.ศ.2564 – 2565 อตัราการขยายตัวและ
โครงสร้างการผลิตจำแนกตามสาขาการผลิต 

9 

ตารางที่   ๒-6 รายได้เฉล่ียต่อหวัของประชากร พ.ศ. 2559 – 2565 11 
ตารางที่   ๒-7 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดภูเก็ต จำแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า  

ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม 2567)  
14 

ตารางที่   ๒-8 การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่ ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม 2567) 15 
ตารางที่   ๒-9 การจดทะเบียนนิติบุคคลเลิกกิจการ ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม 2567) 15 
ตารางที่   ๒-๑0 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม 2567) 16 
ตารางที่   ๒-๑1 การเลิกกิจการจำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 ปี 2567  

(มกราคม - มีนาคม 2567) 
16 

ตารางที่   ๓-๑ อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานจังหวัดภูเก็ต 17 
ตารางที่   ๓-2 อัตราการมีงานทำใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดภูเก็ต 18 
ตารางที่   ๓-3 อัตราการว่างงานจังหวัดภูเก็ต 19 
ตารางที่   ๓-4 อัตราการเปล่ียนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา ๓๓) 

ผู้ประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และกรณีเลิกจ้าง ใน
จังหวัดภูเก็ต 

21 

ตารางที่   ๓-5 อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ตำแหน่งงานว่างในจังหวัดภูเก็ต 22 
ตารางที่   ๓-6 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว จังหวัดภูเก็ต 23 
ตารางที่   ๓-7 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกตอ้งตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย 

ในการทำงานของสถานประกอบการ 
25 

ตารางที่   ๓-8 อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการจังหวัดภูเก็ต 26 
ตารางที่   ๓-9 อัตราสถานประกอบการท่ีเข้าสู่ระบบประกันสังคมในจังหวัดภูเก็ต 27 
ตารางที่   4-๑ ประชากรและกำลังแรงงาน จำแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 

และ ปี ๒๕67 
29 

ตารางที่   4-2 ผู้มีงานทำจำแนกตามเพศและรายอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67 30 
ตารางที่   4-3 เปรียบเทียบผู้มีงานทำจำแนกตามอาชีพ ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67 32 
ตารางที่   4-4 ผู้มีงานทำจำแนกตามระดับการศึกษา ของจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ  

ปี ๒๕67 
32 

ตารางที่   4-5 ผู้มีงานทำจำแนกตามเพศและสถานภาพการทำงาน ของจังหวัดภูเก็ต 
ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67 
 

34 

สารบัญตาราง 
 



 

                       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม)  

 

 
  หน้า 
ตารางที่   4-6 จำนวนผู้ว่างงาน และอัตราการว่างงาน ของจังหวดัภูเก็ต  

ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67 
35 

ตารางที่   4-7 จำนวนแรงงานนอกระบบจำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 36 
ตารางที่   4-8 จำนวนแรงงานนอกระบบจำแนกรายอาชีพ ปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 37 
ตารางที่   4-9 จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกตามอายุปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 38 
ตารางที่   4-10 จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกตามระดับการศึกษาปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 39 
ตารางที่   4-11 ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานของจังหวัดภูเก็ต  

ไตรมาส 1  (มกราคม - มีนาคม 2567) 
40 

ตารางที่   4-12 ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามวุฒิการศึกษา 
ไตรมาส 1  ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) ของจังหวัด 

42 

ตารางที่   4-13 เปรียบเทียบตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตาม
อาชีพ ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม)   

43 

ตารางที่   4-14 ตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จำแนกตามสาขาอุตสาหกรรม 
ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) 

45 

ตารางที่   4-15 ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามอายุ  
ไตรมาส 1 ปี 2567  

46 

ตารางที่   4-16 กิจกรรมท่ีดำเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานทำ จังหวัดภูเก็ต 
จำแนกตามประเภทกิจกรรม ไตรมาส 1 ปี 2567  

47 

ตารางที่   4-17 จำนวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือ จำแนกตามลักษณะ  
การเข้าเมอืงของจังหวัดภูเก็ต 

49 

ตารางที่   4-18 จำนวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ             
จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 1 (มกราคม - มีนาคม) ปี 2567 จังหวัดภูเก็ต 

50 

ตารางที่   4-19 จำนวนแรงงานไทยท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต 

51 

ตารางที่   4-20 จำนวนแรงงานไทยท่ีขออนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตามภูมิภาคท่ี
เดินทางไปทำงาน ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต 

52 

ตารางที่   4-21 การฝึกเตรียมเข้าทำงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต 
ไตรมาส ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) 

53 

ตารางที่   4-22 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี 2567 54 
ตารางที่   4-23 การฝึกอาชีพเสริม จำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี 2567 55 
ตารางที่   4-24 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต  

ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) 
56 

ตารางที่   4-25 การตรวจคุ้มครองแรงงาน จำแนกตามสถานประกอบการ ในจังหวัดภูเกต็ 
ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) 

58 

ตารางที่   4-26 การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการการ
ทำงานจำแนกตามขนาดของสถานประกอบการในจังหวัดภูเก็ต  
ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) 

59 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
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ผ 

 
 
สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงาน  ไตรมาส 1 ปี ๒๕67  มีรายละเอียดโดยสรุปดังนี้ 
 

1.1  สภาพเศรษฐกิจ 
 

“เครื่องขี้เศรษฐกิจจังหวัดภูเก็ตในเดือนมีนาคม 2567 บ่งชี้ว่า ภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดภูเก็ต เดือน
มีนาคม 2567 ชะลอตัวเมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ตามผลผลิตภาคบริการที่ชะลอตัว เนื่องจากงาน
เทศกาลต่างๆ รวมถึงปัจจัยกระตุ้นการใช้จ่ายที่สิ้นสุดลง ส่งผลให้การอุปโภคบริโภคลดลง ประกอบกับกำลังซื้อ
ของกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและเกษตรกรยังคงเปราะปราง ด้านการใช้จ่ายภาครัฐหดตัว อย่างไรก็ดี ด้านการลงทุน
ภาคเอกชนขยาตัวตามพื้นที่ที่ขออนุญาตก่อสร้าง สอดคล้องกับผลผลิตภาคอุตสาหกรรมที่ขยายตัว จากการเพิ่ม
ทุนจดทะเบียนของโรงงานอุตสาหกรรม สำหรับอัตราเง ินเฟ้อลดลงจากการปรับลดราคาหมว ดพลังงาน 
หมวดพาหนะ การขนส่ง การส่ือสาร และหมวดอาหารสด ด้านการจ้างงานขยายตัวตามการจ้างงานในภาคบริการ 
สะท้อนจากจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคมมาตรา 33 ท่ีเพิ่มขึ้น” 

 

1.2 สถานการณ์ด้านแรงงานของจังหวัด 
ประชากรและกำลังแรงงาน 
จากข้อมูลของสำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ที่ได้ดำเนินการสำรวจสภาวะการทำงานของประชากรในจังหวัดภูเก็ต  

ไตรมาสท่ี 1 ปี ๒๕๖7 (มกราคม - ม ีนาคม) พบว่าจังหว ัดภูเก ็ต  ม ีประชากรทั ้งสิ ้น 615 ,961 คน 
เป็นผู้อยู่ในวัยทำงาน (อายุ ๑๕ ปีขึ้นไป) จำนวน 496,782 คน (คิดเป็นร้อยละ 80.65 ของจำนวนประชากร
ทั้งหมด) ขณะที่ผู้มีอายุต่ำกว่า 15 ปี มีจำนวน 119,179 คน (คิดเป็นร้อยละ 19.35 ของจำนวนประชากร
ท ั ้ งหมด) เป ็นผ ู ้ท ี ่ อย ู ่ ในกำล ังแรงงานจำนวน 343,417 คน จำแนกเป ็นผ ู ้ม ีงานทำ 340,399 คน   
(ร้อยละ 99.12 ของผู้อยู่ในกำลังแรงงานท้ังหมด) และผู้ว่างงาน จำนวน 3,018 คน (ร้อยละ 0.88) (สถิติไตรมาส 4 ปี 2566) 
 

การมีงานทำ ผู้มีงานทำจำนวน 340,399 คน จำแนกเป็นผู้ทำงานในภาคเกษตรกรรม จำนวน 5,347 คน 
(ร้อยละ 1.57) และ ผู้ทำงานนอกภาคเกษตรกรรม จำนวน 335,052 คน (ร้อยละ 98.43) เมื่อพิจารณาจำแนก
เป็นรายสาขาย่อยพบว่าสาขานอกภาคเกษตร กลุ่มผู้ทำงานในสาขากิจกรรมที่พักแรมและการบริการด้านอาหาร
มากที ่สุด จำนวน 111 ,885 คน (ร้อยละ 33.39) รองลงมาคือ สาขากิจกรรมการขายส่ง การขายปลีกฯ 
จำนวน 65 ,636 คน (ร ้อยละ 19.28) สาขากิจกรรมการขนส่ง สถานที ่ เก ็บสินค้า และการคมนาคม  
จำนวน 26,126 (ร ้อยละ 7.80) สาขากิจกรรมการก่อสร้าง จำนวน 22,262 (ร ้อยละ 6.54) และสาขา 
กิจกรรมการบริหารฯ จำนวน 20,377 คน (ร้อยละ 5.99) ตามลำดับ (สถิติไตรมาส 4 ปี 2566) 
 
 

การว่างงาน  จังหวัดภูเก็ต มีผู้ว่างงานจำนวน 3,018 คน หรืออัตราว่างงาน ร้อยละ 0.88 ของผู้อยู่ใน
กำลังแรงงาน เป็นเพศชายจำนวน 710 คน และเพศหญิงจำนวน 2,308 คน (สถิติไตรมาส 4 ปี 2566) 

 
 

แรงงานนอกระบบ จากข้อมูลของสำนักงานสถิติจังหวัดใน ปี ๒๕66 จังหวัดภูเก็ต มีแรงงานนอกระบบ  
จำนวน 117,389 คน เป็นแรงงานในภาคเกษตรมีจำนวน 4,756 คน (ร้อยละ 4.05 ของแรงงานนอกระบบ
ทั้งหมด) เมื่อจำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจพบว่าแรงงานส่วนใหญ่อยู่ในอุตสาหกรรมภาคการบริการและ
การค้า จำนวน 88,474 คน (ร้อยละ 75.37 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) และอุตสาหกรรมภาคการผลิต 
จำนวน 24,159 คน (ร้อยละ 20.58) ตามลำดับ  

 

๑. บทสรุปผู้บริหาร 
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การบริการจัดหางานในจังหวัดภูเก็ต  ในไตรมาสท่ี 1 (มกราคม - มีนาคม) นายจ้าง/สถานประกอบการ 
ได้แจ้งตำแหน่งงานว่าง จำนวน 4,593 อัตรา มีผู ้ลงทะเบียนสมัครงาน จำนวน 848 คน และบรรจุงาน 
จำนวน 709 คน โดยตำแหน่งงานว่างในระดับมัธยมศึกษามากที่สุด จำนวน 1,183 คน (ร้อยละ 25.76)   
สำหรับผู้สมัครงานมีการศึกษาระดับปริญญาตรีมากที่สุด จำนวน 340 คน (ร้อยละ 40.09) ส่วนผู้ที ่ได้รับ 
การบรรจุงานส่วนใหญ่  จบการศึกษาระดับปร ิญญาตรีมากที ่ส ุด จำนวน 299 คน (ร ้อยละ 42.17)  
ตำแหน่งงานว่าง ส่วนใหญ่เป็นอาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จำนวน 1,376 อัตรา 
(ร้อยละ 29.96) การสมัครงานส่วนใหญ่ เป็นอาชีพเสมียน เจ้าหน้าท่ี จำนวน 248 อัตรา (ร้อยละ 29.25) และ
การบรรจุงานอาชีพท่ีมีผู้บรรจุงานมากท่ีสุดคือ อาชีพงานพื้นฐาน จำนวน 229 อัตรา (ร้อยละ 32.30) 
 
 

 แรงงานต่างด้าว ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ตมีแรงงานต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาต
ทำงานคงเหลือท้ังส้ิน จำนวนท้ังส้ิน 103,892 คน  กลุ่มแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกฎหมายท่ีได้รับอนุญาตทำงาน
คงเหลือ จำนวน 16,761 (ร้อยละ 16.13) จำแนกตามประเภทการได้รับอนุญาตทำงาน พบว่า ประเภทนำเข้า
ชั่วคราวทั่วไป มากท่ีสุด จำนวน 14,039 คน (ร้อยละ 83.76 ของแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายทั้งหมด) รองลงมา
เป็นนำเข้า (MOU) จำนวน 2,233 คน (ร้อยละ 13.32) และส่งเสริมการลงทุน (BOI) จำนวน 489 คน (ร้อยละ 2.92) 
แรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานชั่วคราว มีจำนวน 87,131 คน (ร้อยละ 83.87 ของแรงงานต่างด้าว 
ท่ีได ้ร ับอน ุญาตทำงานคงเหล ือ) เป ็นแรงงานต ่างด ้าวท ี ่ตามมติ ครม. 4 ส ัญชาต ิ  5 กรกฎาคม 2565  
จำนวน 56 ,852 คน (ร ้อยละ 65.25) มติ ครม. 4 สัญชาติ 3 ตุลาคม 2566 จำนวน 30 ,104 คน  
(ร้อยละ 34.55) และแรงงานต่างด้าวชนกลุ่มน้อย จำนวน 175 คน (ร้อยละ 0.20) ตามลำดับ   

 
 

แรงงานไทยในต่างประเทศ ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 จังหวัดภูเก็ตแรงงานไทยที่แจ้งความประสงค์ไปทำงาน
ต่างประเทศจำนวน 47 คน เป็นเพศหญิง จำนวน 10 คน (ร้อยละ 21.28) เพศชาย จำนวน 37 คน 
(ร ้อยละ 78.72) เม ื ่อพ ิจารณาจำแนกตามการศึกษา พบว่าจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา มากที ่สุด  
จำนวน 18 คน (ร้อยละ 38.30) รองลงมาระดับประถมศึกษา จำนวน 12 คน (ร้อยละ 25.53) และระดับ 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา จำนวน 10 คน (ร้อยละ 21.28) 

 
 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  การดำเนินการฝึกพัฒนาฝีมือแรงงานในไตรมาสท่ี 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) 
จังหวัดภูเก็ตไม่พบผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าทำงาน สำหรับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จำนวน 580 คน  ผู้ผ่านการฝึก 
จำนวน 553 คน (ร้อยละ 95.34) พบว่ากลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการ มีผู ้ผ่านการฝึกมากที่สุด จำนวน 298 คน  
(ร ้อยละ 53.89) รองลงมาเป็นกลุ ่มอาชีพช่างไฟฟ้า อ ิเล ็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์  จำนวน 130 คน  
(ร้อยละ 23.51) และกลุ่มอาชีพช่างอุตสาหการ จำนวน 58 คน (ร้อยละ 10.49) และการฝึกอาชีพเสริมมี 
จำนวน 178 คน  มีผู้ผ่านการฝึกท้ังหมด จำนวน 178 คน  (ร้อยละ 100.00)  โดยเมื่อพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ พบว่า 
กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ มีผู ้ผ่านการฝึกมากที่สุด จำนวน 90 คน (ร้อยละ 50.56) รองลงมาเป็น 
กลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการ จำนวน 68 คน (ร้อยละ 38.20) และกลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 
จำนวน 20 คน (ร้อยละ 11.24) 

 

การตรวจคุ ้มครองแรงงาน สำนักงานสวัสดิการและคุ ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ตได้ดำเนินการตรวจ 
สถานประกอบการจำนวนทั้งสิ้น 87 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 3,573 คน ผลการตรวจปฏิบัติถูกต้อง 87 แห่ง  
(ร้อยละ 100.00) สถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายแรงงาน ส่วนใหญ่เป็นขนาด 50 - 99 คน 
จำนวน 31 แห่ง  (ร้อยละ 35.63 ของสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจท้ังหมด) 
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การตรวจความปลอดภัยฯ  ไตรมาสที่ 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต มีการตรวจ 
ความปลอดภัยในการทำงานในสถานประกอบการทั้งสิ้น 71 แห่ง  ผลการตรวจปฏิบัติถูกต้อง จำนวน 71 แห่ง   
(ร้อยละ 100.00) และไม่พบสถานประกอบการณ์ที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง มีลูกจ้างผ่านการตรวจจำนวน 5,415 คน 
สถานประกอบการที ่ตรวจส่วนใหญ่เป็นประเภทอุตสาหกรรมโรงแรมและ ภัตตาคาร จำนวน 28 แห่ง 
(ร้อยละ 39.44 ของสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกต้องท้ังหมด) 
 

ข้อพิพาทและความขัดแย้ง  ไตรมาสท่ี 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต ไม่พบพบการแจ้ง
ข้อเรียกร้อง และไม่พบการเกิดข้อพิพาทแรงงาน 

 

การเลิกจ้างแรงงาน  ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต มีสถานประกอบการ 
ท่ีเลิกกิจการ/หยุดกิจการช่ัวคราว จำนวนท้ังส้ิน 339 แห่ง มีลูกจ้างถูกเลิกจ้าง จำนวน 965 คน เป็นสถานประกอบการ
ขนาด 1-๙ คน จำนวน 326 แห่ง (ร้อยละ 96.17) และสถานประกอบการขนาด 10 คนขึ้นไป จำนวน 13 แห่ง 
(ร้อยละ 3.83) มีลูกจ้างถูกเลิกจ้าง จำนวน 259 คน (ร้อยละ 26.84) 
 

การประกันสังคม ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต มีสถานประกอบการ 
ที ่ข ึ ้นทะเบ ียนประก ันส ังคม จำนวน 13,420 แห ่ง และม ีผ ู ้ประก ันตนทั ้ งส ิ ้น 166,536 พบว่า  
เป็นประเภทอุตสาหกรรมกิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์มากที่สุด มีจำนวน 2,009 แห่ง  (ร้อยละ 14.97 
ของสถานประกอบการท้ังหมด) 
 

กองทุนประกันสังคม ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) มีผู้ประกันตนมาใช้บริการประกันสังคม  
(ไม่เนื ่องจากการทำงาน) จำนวน 86,546 คน จำนวนเงินที ่ใช้บริการทั ้งสิ ้น 174,595,444.93 บาท   
ประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนมาใช้บริการมากที่สุดคือ กรณีสงเคราะห์บุตร มีจำนวน 48,053 คน  
(ร้อยละ 55.52) จำนวนเงิน 14,520,200.00 บาท 
 

กองทุนเงินทดแทน  ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต มีผู ้ใช้บริการกองทุน 
เงินทดแทน (เนื่องจากการทำงาน) จำนวน 399 ราย จำนวนเงินที่จ่าย 1,825,643.07 บาท โดยประเภท 
ความร้ายแรงท่ีลูกจ้าง/ผู้มีสิทธิ มาใช้บริการสูงสุด เป็นกรณีหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จำนวน 273 คน (ร้อยละ 
68.42 ของผู้บริการเนื่องจากการทำงานท้ังหมด) และกรณีหยุดงานเกิน 3 วัน จำนวน 126 คน (ร้อยละ 31.58) 
สถานประกอบการขนาด  201-500 คน มีลูกจ้างประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงานมากที ่สุด
จำนวน 92 คน (ร้อยละ 25.70) 
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๒.1  ข้อมูลทั่วไป 

 

 จังหวัดภูเก็ตเป็นจังหวัดในภาคใต้ตอนบนของประเทศไทยตั้งอยู่ระหว่างละติจูดที่ ๗ องศา ๔๕ ลิปดา 
ถึง ๘ องศา 1๕ ลิปดาเหนือ และลองจิจ ูด ท่ี  ๙๘ องศา 1๕ ลิปดา ถึง ๙๘ องศา ๔0 ลิปดาตะวันออก  
มีลักษณะเป็นเกาะ จัดเป็นเกาะท่ีมีขนาดใหญ่ท่ีสุดของประเทศไทย ต้ังอยู่ทางทิศตะวันตกของภาคใต้ในทะเลอันดา
มัน มหาสมุทรอินเดีย มีเกาะบริวาร ๓๒ เกาะ ส่วนกว้างท่ีสุดของเกาะภูเก็ตเท่ากับ ๒1.๓ กิโลเมตร ส่วนยาวท่ีสุด
ของเกาะภูเก็ตเท่ากับ ๔๘.๗ กิโลเมตร เฉพาะเกาะภูเก็ตมีพื ้นท่ี ๕๔๓.0๓๔ ตารางกิโลเมตร ส่วนเกาะบริวาร 
มีพ ื ้นท่ี ๒๗ ตารางกิโลเมตร รวมพื ้นที ่ท ั ้งหมด ๕๗0 .0๓๔ ตารางกิโลเมตร หร ือ ๓๕๖ ,๒๗1 .๒๕ ไร่  
อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานครตามเส้นทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๔ และทางหลวงจังหวัดหมายเลข ๔0๒ รวม
ระยะทาง ๘๖๗ กิโลเมตร หรือ ๖๘๘ กิโลเมตรทางอากาศ 

ทิศเหนือ  ติดช่องแคบปากพระจังหวัดพังงา เช่ือมโดยสะพานสารสิน 
                              และสะพานเทพกระษัตรี 

  ทิศตะวันออก  ติดทะเลเขตจังหวัดพังงา 
  ทิศใต้           ติดทะเลอันดามัน  มหาสมุทรอินเดีย 
  ทิศตะวันตก     ติดทะเลอันดามัน  มหาสมุทรอินเดีย 

 
 

คำขวัญจังหวัดภูเก็ต 
 
“ไข่มุกอันดามัน สวรรค์เมืองใต้ หาดทรายสีทอง สองวีรสตรี บารมีหลวงพ่อแช่ม” 
 

ดอกไม้ประจำจังหวัดภูเก็ต 
 
 
 
 
 

ดอกเฟื่องฟ ้า ช ื ่อทางว ิทยาศาสตร ์  Bougainvillea spp. เป็นไม้ย ืนต้นประเภทพุ ่มก ึ ่งเลื ้อย 
ขนาดต้ังแต่พุ่มเล็กถึงพุ่มใหญ่ มี รูปร่างรีแหลมยาว 3-6 ซม. กว้าง 2-3 ซม. ใบประดับลักษณะคล้ายรูปหัวใจหรือ
รูปไข่มี 3-5 ใบ มีหลายสี เช่น ม่วง แดง ชมพู ส้ม ฟ้า เหลืองและอื่น ๆ มี ออกเป็นช่อ ตามซอก ใบหรือปลายกิ่ง  
แต่ละช่อมี 3 ดอก เป็นหลอดยาว 1-2 ซม. 

การปกครอง จังหวัดภูเก็ต แบ่งการบริหารราชการส่วนภูมิภาคออกเป็น ๓ อำเภอ ประกอบด้วย  
อำ เภอ เม ื อ งภ ู เ ก ็ ต  อำ เภอกะ ทู้  อำ เภอถลาง  ม ี ต ำบล  1๗  ตำบล  และ  ๙6  หม ู ่ บ ้ าน  58 ช ุ มชน  
การบริหารราชการส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 แห่ง เทศบาลตำบล ๙ แห่ง เทศบาลเมือง  ๒ แห่ง 
เทศบาลนคร 1 แห่ง องค์การบริหารส่วนตำบล ๖ แห่ง (ตารางท่ี ๒-1) 

 
 
 

๒. สภาพเศรษฐกิจจังหวัดภูเก็ต 
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ตารางที่ ๒-1 ข้อมูลการปกครอง 

 

อำเภอ พื้นที่ (ตร.กม.) ระยะห่างจาก
จังหวัด (กม.) 

จำนวน 
ตำบล หมู่บ้าน ชุมชน 

เมืองภูเก็ต ๒๒๔.000 1 ๘ ๔๔ 32 
กะทู้ ๖๗.0๓๔ 10 ๓ ๖ 26 
ถลาง ๒๕๒.000 1๙ ๖ ๔6 - 
รวม ๕๔๓.0๓๔ - 1๗ ๙6 58 

       ท่ีมา: ท่ีทำการปกครองจังหวัดภูเก็ต ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567 
 

๒.๒  จำนวนประชากร 

  จากข้อมูลของที ่ทำการปกครองจังหวัดภูเก็ต ณ เดือนมีนาคม ๒๕67 จังหวัดภูเก็ตมีประชากร 
ทั ้งสิ ้น 425,345 คน แบ่งเป็นเพศชาย จำนวน 200,133 คน และเพศหญิง จำนวน 225,212 คน  
ความหนาแน่นของประชากร 783.28 คนต่อตารางกิโลเมตร เมื่อพิจารณาจำนวนประชากรรายอำเภอ พบว่า 
อำเภอเมืองภูเก็ต มีจำนวนประชากรมากท่ีสุดเท่ากับ 250,915 คน (คิดเป็นร้อยละ 58.99 ของประชากรท้ังจังหวัด) 
รองลงมาอำเภอถลาง มีจำนวนประชากรเท่ากับ 115,573 คน (คิดเป็นร้อยละ 27.17) และ อำเภอกะทู้  
มีจำนวนประชากรเท่ากับ 58,857 คน (คิดเป็นร้อยละ 13.84) ตามลำดับ (ตาราง ๒-๒) 
 

ตารางที่ ๒-๒ จำนวนประชากรจังหวัดภูเก็ตจำแนกตามอำเภอและเพศ 

 

ลำดับที่ อำเภอ 
/ก่ิงอำเภอ 

จำนวนประชากร (คน) ร้อยละ 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1 เมือง 116,822 134,093 250,915 46.56 53.44 100.00 

๒ กะทู้ 27,570 31,287 58,857 46.84 53.16 100.00 

๓ ถลาง 55,741 59,832 115,573 48.23 51.77 100.00 

รวม 200,133 225,212 425,345 47.05 52.95 100.00 

      ท่ีมา: ท่ีทำการปกครองจังหวัดภูเก็ต  
      หมายเหตุ: ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567 

แผนภูมิที่ ๒-1 สัดส่วนของประชากรชายและหญิงในจังหวัดภูเก็ต 
 

 
 
 
 

ชาย
200,133

หญิง
225,212

http://61.7.153.155/kanchanaburi_poc/report/support_management1/1001_2.php?A=7101&year1=2551&timeupdate=
http://61.7.153.155/kanchanaburi_poc/report/support_management1/1001_2.php?A=7102&year1=2551&timeupdate=
http://61.7.153.155/kanchanaburi_poc/report/support_management1/1001_2.php?A=7103&year1=2551&timeupdate=
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แผนภูมิที่ ๒-๒ สัดส่วนการกระจายตัวของประชากรในแต่ละอำเภอของจังหวัดภูเก็ต 

 
 

2.3 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด  (Gross Provincial Product : GPP)  
ปี 2565 จังหวัดภูเก็ตมีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ณ ราคาประจำปี (Gross Provincial product : 

GPP) เท่ากับ 153,478 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 11.03 ของ GRP_SOUTHERN  และร้อยละ 0.88 ของ GDP 
และมีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP per capita) รายได้ต่อคนต่อปี เท่ากับ 252,279 บาท สูงเป็นอันดับ 1 
ของภาคใต้และเป็นอันดับ 12 ของประเทศ  เป็นผลมาจากการผลิตในภาคเกษตร 6,837 ล้านบาท หรือคิดเป็น
ร้อยละ 4.45 และภาคนอกเกษตร 146,641 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 95.55  

เมื ่อพิจารณาตามโครงสร้างเศรษฐกิจของจังหวัด 5 อันดับแรก ได้แก่ สาขาที ่พักแรมและบริการ 
ด้านอาหารคิด เป็นร้อยละ 37.98 รองลงมาคือสาขาการขนส่ ง และสถานที ่ เก็บสินค้ า  คิดเป็น 
ร้อยละ 16.25 กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย คิดเป็นร้อยละ 7.40 การบริหารราชการ การป้องกัน
ประเทศและการประกันสังคมภาคบังคับ คิดเป็นร้อยละ 5.73 การขายส่ง ขายปลีก และการซ่อมแซมยานยนต์ 
จักรยานยนต์ คิดเป็นร้อยละ 5.33 ตามลำดับ 

 

ตารางที่ 2-3 มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดต่อหัว (Per capita GPP) ปี พ.ศ.2565 
 

จังหวัด บาทต่อปี 

1. ระยอง 1,003,497 
2. กรุงเทพมหานคร 634,109 
3. ชลบุรี 598,448 
4. ฉะเชิงเทรา 494,545 
5. พระนครศรีอยุธยา 456,286 
6. ปราจีนบุรี 445,123 
7. สมุทรสาคร 405,187 
8. สระบุรี 342,370 
9. สมุทรปราการ 311,251 
10. นครปฐม 295,404 
11. จันทบุรี 270,863 
12. ภูเก็ต 252,279 
13. ราชบุรี 247,560 

                 ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (ผลิตภัณฑ์ภาคและจังหวัด แบบปริมาณลู243639กโซ่ ฉบับ พ.ศ.2565 
 

เมือง
250,915

กะทู้
58,857

ถลาง
115,573
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ตารางที่ 2-4 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ต ณ ราคาประจำปี จำแนกตามสาขาการผลิต ปี 2564 และปี 25๖5 
(หน่วย : ล้านบาท) 

สาขาการผลิต 
2564 2565 

ภูเก็ต กลุ่มจังหวัด 
อันดามัน 

ประเทศไทย ภูเก็ต กลุ่มจังหวัด 
อันดามัน 

ประเทศไทย 

เกษตรกรรม 7,116 101,479 1,407,097 6,837 110,524 1,516,169 

ภาคเกษตรกรรม 7,116 101,479 1,407,097 6,837 110,524 1,516,169 
- เกษตรกรรม การล่าสัตว์และการประมง 7116 101,479 1,407,097 6,837 110,524 1,516,169 
นอกภาคเกษตร 93,000 250,058 14,781,514 146,641 317,835 15,861,848 

ภาคอุตสาหกรรม 5,936 34,908 5,236,385 6,631 38,721 5,670,190 

- การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน 0 1,896 357,577 0 1,773 388,511 
- การผลิต 3563 26,494 4,398,057 3,888 30,065 4,701,012 
- การไฟฟ้า ก๊าซ และระบบปรับอากาศ 2034 5,458 408,030 2,388 5,799 504,309 
- การจัดหาน้ำ การจัดการ การบำบัดน้ำเสีย ของเสีย 

และสิ่งปฏิกูล 
338 1,061 72,721 354 1,083 76,358 

ภาคบริการ 87,365 215,150 9,545,129 140,010 279,114 10,191,658 
- การก่อสร้าง 4209 13,138 437,666 4,030 12,951 438,546 
- การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม     ยานยนต์

และจักรยานยนต์ 
7635 39,921 2,629,061 8,174 42,150 2,979,283 

- การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า 19351 38,140 744,308 24,933 41,489 819,372 
- ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 17058 25,101 515,304 58,285 74,680 740,733 
- ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 3011 5757 458,391 2,983 5,515 489,304 

- กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 9738 22,237 1,347,409 11,364 26,005 1,456,437 
- กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 5900 14,061 436,434 6,466 14,590 448,799 
- กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 573 730 274,215 656 797 293,214 
- กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 914 1,416 201,703 3,285 4,422 218,710 
- การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการ

ประกันสังคมภาคบังคับ 
8934 20,242 1,053,960 8,799 20,022 1,076,415 

- การศึกษา 2358 16,550 705,971 2,435 17,015 735,599 
- กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 5509 13,975 410,162 5,772 14,705 444,647 

- ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 544 1,129 108,489 686 1,332 112,659 
- กิจกรรมบริการด้านอ่ืน ๆ  1631 2,754 222,056 2,143 3,440 237,940 
ผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP) 100,416 351,537 16,188,611 153,478 428,359 17,778,017 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมต่อคนต่อปี : บาท 166,790 141,113 232,302 252,279 170,848 248,789 

ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) พ.ศ.2565 
 
 จังหว ัดภูเก ็ตม ีผลิตภ ัณฑ์มวลรวม (Gross Provincial product : GPP) มีม ูลค่าเพ ิ ่ มรวม  
ณ ราคาประจำปี 2565 เท่ากับ 153,478 ล้านบาท ประกอบด้วย ภาคเกษตร 6,837 ล้านบาท มีสัดส่วน 
ร้อยละ 4.5 และภาคนอกเกษตร 146,641 ล้านบาท มีสัดส่วนร้อยละ 95.5  เมื่อพิจารณาข้อมูลตามโครงสร้าง
เศรษฐกิจของจังหวัด 5 อันดับแรก ได้แก่ สาขาที ่พักแรม และบริการด้านอาหาร คิดเป็นร้อยละ 38.0  
สาขาการขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า คิดเป็นร้อยละ 16.2  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย คิดเป็น 
ร้อยละ 7.4  สาขาการบริหารราชการ การป้องกันประเทศและการประกันสังคมภาคบังคม คิดเป็นร้อยละ 5.7 
สาขาการขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์และจักรยานยนต์ คิดเป็นร้อยละ 5.3  และกิจกรรมสาขาอื่น ๆ 
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คิดเป็นร้อยละ 27.4 ตามลำดับ และมีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมเฉล่ียต่อหัว (GPP per capita) ในปี 2565 เท่ากับ 
252,279 บาท เพิ่มขึ้นจาก 166,790 บาท ในปี 2564 หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 51.3 
 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหว ัดภูเก็ต (Gross Provincial product : GPP) ในปี 2565 ขยายตัว 
ร ้อยละ 46.9 จากที ่ลดลงร ้อยละ 27.4 ในปี 2564 เป ็นผลจากการผลิตภาคนอกเกษตรขยาย ตัว 
จากปีก่อนหน้า ในขณะท่ีการผลิต ภาคการเกษตร ลดลงร้อยละ 11.4 ปรับตัวดีขึ ้นจากที่ลดลงร้อยละ 25.4  
ในปีก่อนหน้า จากปริมาณและราคากุ้งทะเลปรับตัวดีข้ึน ในขณะท่ีการผลิต ภาคนอกเกษตร ขยายตัวร้อยละ 51.4 
ปรับตัวดีขึ ้นจากที ่ลดลงร้อยละ 27.6 ในปีก่อนหน้า เป็นผลจากการผลิตในสาขาที ่สำคัญขยายตัว ได้แก่  
สาขาท่ีพักแรมและบริการด้านอาหาร ขยายตัวร้อยละ 215.4 ปรับตัวดีข้ึนจากท่ีลดลงร้อยละ 53.5 ในปีก่อนหน้า 
หลังสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID-19 คลี่คลายภาครัฐได้ผ่อนคลายมาตรการเดินทางระหว่าง
ประเทศโดยยกเลิกการลงทะเบียนในระบบ Thailand Pass ต้ังแต่วันท่ี 1 กรกฎาคม 2565 และได้ขยายระยะเวลา
พำนักในไทยให้กับนักท่องเที ่ยวต่างชาติจากประเทศที ่ได ้ร ับการยกเว้นว ีซ่า รวมทั ้งขยายเวลาให้กับ  
ผู้มาขอวีซ่าหน้าด่าน (Visa on Arrival : VOA) ส่งผลให้นักท่องเท่ียวต่างชาติทยอยเดินทางเข้ามาท่องเท่ียวเพิ่มขึ้น 
อีกท้ังภาครัฐได้ออกมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจภายในประเทศอย่างต่อเนื่อง อาทิ โครงการเราเท่ียวด้วยกันเฟส 4 
ส่วนขยาย ท่ีจะสนับสนุนกิจกรรมด้านท่องเท่ียวโดยการเพิ่มวันหยุดต่อเนื่องพิเศษ การออกมาตรการลดหย่อนภาษี
เ ง ิ น ได ้น ิ ต ิ บ ุ คคล สำหร ับบร ิษ ัท เอกชนท ี ่ น ำพน ัก ง านไปท ่อง เท ี ่ ย วใน เม ื อง รองและเม ื องหลัก  
สาขากิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน ขยายตัวร้อยละ 238.0 ปรับตัวดีขึ ้นจากที่ลดลงร้อยละ 75.3  
ในปกี่อนหน้า สาขาการขนส่งและสถานท่ีเก็บสินค้า ขยายตัวร้อยละ 33.2 ปรับตัวดีข้ึนจากท่ีลดลงร้อยละ 32.8 ใน
ปีก่อนหน้า จากกิจกรรมท่ีต่อเนื่องกับการท่องเท่ียวขยายตัว เช่น การให้บริการตัวแทนการท่องเท่ียว และการจอง
ท่ีพักเริ่มมีแนวโน้มท่ีดีขึ้น จากจำนวนนักท่องเท่ียวต่างชาติและประชาชนชาวไทยท่ีเดินทางท่องเท่ียวมากขึ้นจาก
มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจและการใช้จ่ายของภาครัฐ  สาขาไฟฟ้า ก๊าซ และระบบปรับอากาศ ขยายตัวร้อยละ 
28.2 ปรับตัวดีข้ึนจากท่ีลดลงร้อยละ 16.0 ในปีก่อนหน้า เป็นผลจากความต้องการใช้กระแสไฟฟ้าท่ีเพิ่มขึ้น สาขา
การขายส่งและการขายปลีกฯ ขยายตัวร้อยละ 10.0 ปรับตัวดีขึ ้นจากท่ีลดลงร้อยละ 17.3 ในปีก่อนหน้า  
เป็นผลจากมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจและการใช้จ่ายของภาครัฐ การผ่อนคลายมาตรการควบคุมการแพร่ระบาด
ของโรค COVID-19 สาขาอุตสาหกรรม ขยายตัวร้อยละ 5.5 ปรับตัวดีขึ้นจากท่ีลดลงร้อยละ 8.0 ในปีก่อนหน้า  
สาขาการประปาและการกำจัดของเสีย ขยายตัวร้อยละ 7.0 ปรับตัวดีขึ้นจากที่ลดลงร้อยละ 7.0 ในปีก่อนหน้า 
สาขากิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย ขยายตัวร้อยละ 5.3 จากท่ีลดลงร้อยละ 6.1 ในปีก่อนหน้า 
สาขากิจกรรมทางวิชาชีพฯ ขยายตัวร้อยละ 9.1 ปรับตัวดีขึ้นจากที่ลดลงร้อยละ 19.7 ในปีก่อนหน้า สาขาศิลปะ 
ความบันเทิงและนันทนาการ ขยายตัวร้อยละ 27.3 ปรับตัวดีขึ ้นจากที่ลดลงร้อยละ 26.6 ในปีก่อนหน้า  
สาขากิจกรรมบริการด้านอื่น ๆ ขยายตัวร้อยละ 26.9 ปรับตัวดีขึ ้นจากที่ลดลงร้อยละ 18.6 ในปีก่อนหน้า 
สาขาอสังหาริมทรัพย์ ขยายตัวต่อเนื่องที่ร้อยละ 9.0 จากที่ขยายตัวร้อยละ 0.9 ในปีก่อนหน้า สาขาการผลิต  
ท่ีชะลอลงเมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า ได้แก่ สาขาการศึกษา ขยายตัวร้อยละ 0.5 ชะลอลงจากท่ีขยายตัวร้อยละ 1.8 
ในปีก่อนหน้า และสาขาการบริการด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ ขยายตัวร้อยละ 1.8 ชะลอลงจากท่ี
ขยายตัวร้อยละ 2.9 สาขาการผลิตที ่ลดลงได้แก่ สาขาข้อมูลข่าวสาร และการสื ่อสาร ลดลงร้อยละ 2.4 
จากที่ขยายตัวร้อยละ 17.7 ในปีก่อนหน้า สาขาการบริหารราชการ การป้องกันประเทศฯ ลดลงร้อยละ 4.6 
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จากที่ขยายตัวร้อยละ 10.6 ในปีก่อนหน้า และ สาขาการก่อสร้าง ลดลงต่อเนื่องร้อยละ 6.6 จากที่ลดลง 
ร้อยละ 4.6 ในปกี่อนหน้า 

 
ตารางที่ 2-5 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ต ปี พ.ศ. 2564 - 2565 

อัตราการขยายตัวและโครงสร้างการผลิตจำแนกตามสาขาการผลิต 

 

 
สาขาการผลิต 

อัตราการขยายตัว 
(ณ ราคาคงที่) 

โครงสร้าง 
(ณ ราคาประจำปี) 

2564 2565 2564 2565 
ภาคเกษตร -25.4 -11.4 7.1 4.5 

เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการประมง -25.4 -11.4 7.1 4.5 

ภาคนอกเกษตร -7.6 51.4 92.9 95.5 

ภาคอุตสาหกรรม -10.7 13.4 5.9 4.3 

การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน  
การผลิต 
การไฟฟ้า ก๊าซ และระบบปรับอากาศ 
การจัดหาน้ำ การจัดการ การบำบัดน้ำเสีย ของเสีย และสิ่งปฏิกูล 

0.0 
-8.0 

-16.0 
-7.0 

0.0 
5.5 

28.2 
7.0 

0.0 
3.5 
2.0 
0.3 

0.0 
2.5 
1.6 
0.2 

ภาคบริการ -28.5 54.0 87.0 91.2 

การก่อสร้าง 
ขายส่ง การขายปลีก และการซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ 
การขนส่งสถานที่เก็บสินค้า 
ที่พักและบริการด้านอาหาร 
ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 
กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 
กิจกรรมอสงัหาริมทรัพย์ 
กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 
กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 
การบริหารราชการ การป้องกันประเทศและการประกันสงัคมภาคบังคบั 
การศึกษา 
การบริการด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห ์
ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 
กิจกรรมบริการด้านอื่น ๆ 

-4.6 
-17.3 
-32.8 
-53.5 
17.7 
-6.1 
0.9 

-19.7 
-75.3 
10.6 
1.8 
2.9 

-26.6 
-18.6 

-6.6 
10.0 
33.2 
215.4 
-2.4 
5.3 
9.0 
9.1 

238.0 
-4.6 
0.5 
1.8 

27.3 
26.9 

4.2 
7.6 

19.3 
17.0 
3.0 
9.7 
5.9 
0.6 
0.9 
8.9 
2.3 
5.5 
0.5 
1.6 

2.6 
5.3 

16.2 
38.0 
1.9 
7.4 
4.2 
0.4 
2.1 
5.7 
1.6 
3.8 
0.4 
1.4 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ต (GPP) -27.4 46.9 100.0 100.0 
ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (ผลิตภัณฑ์ภาคและจังหวัด แบบปริมาณลูกโซ่ ฉบับ พ.ศ.2565 
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แผนภูมิที่ ๒-๓  สาขาการผลิตที่มีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ตสูงสุด ๕ อันดับ ปี ๒๕64 และปี 2565 

 
 

ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (ผลิตภัณฑ์ภาคและจังหวัด แบบปริมาณลูกโซ่ ฉบับ พ.ศ.2564 
 
 

๒.๔  สรุปภาวะเศรษฐกิจจังหวัดภูเก็ต 

 “เครื่องขี้เศรษฐกิจจังหวัดภูเก็ตในเดือนมีนาคม 2567 บ่งชี้ว่า ภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดภูเก็ต 
เดือนมีนาคม 2567 ชะลอตัวเมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ตามผลผลิตภาคบริการที่ชะลอตัว เนื่องจาก
งานเทศกาลต่างๆ รวมถึงปัจจัยกระตุ้นการใช้จ่ายท่ีส้ินสุดลง ส่งผลให้การอุปโภคบริโภคลดลง ประกอบกับกำลังซื้อ
ของกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและเกษตรกรยังคงเปราะปราง ด้านการใช้จ่ายภาครัฐหดตัว อย่างไรก็ดี ด้านการลงทุน
ภาคเอกชนขยาตัวตามพื้นที่ที่ขออนุญาตก่อสร้าง สอดคล้องกับผลผลิตภาคอุตสาหกรรมที่ขยายตัว จากการเพิ่ม
ทุนจดทะเบียนของโรงงานอุตสาหกรรม สำหรับอัตราเง ินเฟ้อลดลงจากการปรับลดราคาหมวดพลังงาน 
หมวดพาหนะ การขนส่ง การส่ือสาร และหมวดอาหารสด ด้านการจ้างงานขยายตัวตามการจ้างงานในภาคบริการ 
สะท้อนจากจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคมมาตรา 33 ท่ีเพิ่มขึ้น” 
 

เศรษฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) ชะลอตัว เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อน ผลผลิตภาคบริการ 
ชะลอตัวร้อยละ 30.7 สะท้อนจากจำนวนเที่ยวบิน ภาษีบำรุงท้องถิ่นจากโรงแรม และจำนวนนักท่องเที่ยว  
ที่ชะลอตัวลง ตามจำนวนนักท่องเที่ยวจีนที่ลดลง หลังเร่งไปในเดือนก่อนที่มีเทศกาลตรุษจีน และชาวมาเลเซีย
ลดลงเนื่องจากเป็นช่วงถือศีลอด สำหรับแนวโน้มการท่องเที่ยวคาดว่าขยายตัว จากอานิสงส์วันหยุดในเทศกาล
สงกรานต์เดือนเมษายน 2567 ผลผลิตภาคเกษตรกรรม ชะลอตัวร้อยละ 13.1 ตามปริมาณผลผลิต ยางพารา
และก ุ ้ งลดลง เน ื ่ องจากสภาพอากาศท ี ่ ร ้ อนจ ั ด และฝน สะสมท ี ่น ้อยต ั ้ งแต ่ป ีก ่อน อย ่ าง ไรก ็ ดี   
ผลผลิตภาคอุตสาหกรรม ขยายตัวร้อยละ 12.6 สะท้อนจากทุนจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่เพิ ่มขึ้น 
จากการได้รับอนุญาตโรงงานประเภทอุตสาหกรรมอาหารและผลิตภัณฑ์อโลหะ 

 

เศรษฐกิจด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) หดตัว เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อน เป็นผลจากดัชนี
การใช้จ่ายภาครัฐ หดตัวร้อยละ -69.0 จากผลการเบิกจ่ายรายจ่ายประจำหดตัวร้อยละ -67.0 และผล 
การเบิกจ่ายรายจ่ายลงทุนหดตัวร้อยละ -82.1 เนื่องจากเป็นการใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน ดัชนีการบริโภคภาคเอกชน ชะลอตัวร้อยละ 23.5 สะท้อนจาก ภาษีมูลค่าเพิ่มชะลอตัว 
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จากหมวดโรงแรมและภัตตาคาร หมวดขนสง ผู้โดยสาร หมวดสินค้าไม่คงทนลดลงหลัง เร่ งไปมากใน 
เดือนกุมภาพันธ์ที่มีผลดีจากมาตรการลดหยอนภาษี Easy E-Receipt สำหรับหมวดสินคาคงทน ลดลงตอเนื่อง 
ตามยอดจำหนายรถยนต์นั่งสวนบุคคลและรถจักรยานยนต์จากความระมัดระวังในการปลอยสินเชื ่อเช่าซื้อ 
ของสถาบันการเงิน ในขณะที่ ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน ขยายตัวร้อยละ 24.5 สะท้อนจากพื้นที่อนุญาต 
ก่อสร้างขยายตัว ตามการก่อสร้างท่ีอยู่อาศัยและโรงแรมในพื้นท่ีอำเภอถลาง ซึ่งมีภาคการท่องเท่ียวขยายตัวสูง  

 

 ด้านรายได้เกษตรกรในจังหวัด ชะลอตัวร้อยละ 14.7 สะท้อนจากราคากุ้งทะเลหดตัวเป็นสำคัญ  
เป็นผลจากเกษตรกรเร่งเก็บเกี่ยวผลผลิต เพื่อลดความเส่ียงจากสภาพอากาศท่ีร้อนจัดอาจทำให้กุ้งตาย ในขณะท่ี 
ราคายางพาราปรับเพิ่มขึ้น จากปริมาณผลผลิตท่ีลดลงจากปรากฎการณ์เอลนีโญ 
 

 ด้านการคลัง ผลการเบิกจ่ายงบประมาณภาพรวมในเดือนมีนาคม 2567 จำนวน 167.5 ล้านบาท 
หดตัวร้อยละ –70.2 โดยเป็นผลจากการเบิกจ่ายรายจ่ายลงทุน จำนวน 21.0 ล้านบาท หดตัวร้อยละ -82.1 
เนื่องจากเป็นการใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน 

สำหรับผลการจัดเก็บรายได้ในเดือนมีนาคม 2567 จำนวน 1 ,573.0 ล้านบาท ขยายตัวร้อยละ 10.6 
เป็นผลจากการจัดเก็บรายได้ของ สำนักงานสรรพากรพื้นที่ภูเก็ตขยายตัวร้อยละ 34.2 โดยผลการจัดเก็บอากร
แสตมป์จากการทำนิติกรรมสำนักงานท่ีดินเพิ่มขึ้น รองลงมาเป็นภาษีเงินได้นิติบุคคลและภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา 
ตามลำดับ และด่านศุลกากรภู เก็ตขยายตัวร้อยละ 31.9 จากการจัดเก ็บภาษีอากรขาเข้าหีบเดินทาง 
เสื ้อผ้าเครื ่องแต่งกาย และรองเท้า มีมูลค่าสูงสุดตามลำดับ ส่งผลให้ดุลเงินงบประมาณเดือนมีนาคม 2567 
เกินดุล จำนวน 1,405.3 ล้านบาท 

2.5  รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรจังหวัดภูเก็ต  

ตารางที่ 2-6  รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร พ.ศ. 2559 – 2565 
 

สาขาการผลิต/ปี 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 
รายได้เฉล่ียต่อหัว  (บาท) 344,607 371,632 407,301 422,669 233,871 166,790 252,279 

จำนวนประชากร (1,000 คน) 566 573 580 588 595 602 608 
 

ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ผลิตภัณฑ์ภาคและจังหวัด แบบปริมาณลูกโซ่ ฉบับ พ.ศ.2565) 
 
 

แผนภูมิที่ ๒-4 รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร  พ.ศ. ๒๕59 – ๒๕65 
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 2.6 ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดภูเก็ต เดือนมีนาคม พ.ศ.2567 

รายงานความเคล่ือนไหวของดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดภูเก็ต (Consumer Price Index of Province : CPI-P) 
ประจำเดือนมีนาคม 2567 โดยสรุป ดังนี้  

ดัชนีราคาผู ้บริโภคทั่วไปของประเทศ แสดงถึงการเปลี่ยนแปลงของระดับราคาสินค้า และบริการ  
ที ่คร ัวเร ือนใช ้สอย ครอบคลุมรายการส ินค ้าและบร ิการท ี ่ ใช ้คำนวณด ัชน ี  จำนวน 430 รายการ  
สำหรับจังหวัดภูเก็ต มีรายการสินค้าและบริการที่ใช้คำนวณดัชนี จำนวน 246 รายการ ครอบคลุมสินค้า  
7 หมวด ประกอบด้วยหมวดอาหารและเคร ื ่องดื ่ม หมวดเคร ื ่องน ุ ่งห ่มและรองเท้า หมวดเคหสถาน  
หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล หมวดยานพาหนะ การขนส่งและการสื่อสาร หมวดการบันเทิง  
การอ่าน การศึกษาและ การศาสนา หมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล์ เพื่อนำมาคำนวณดัชนีราคาผู้บริโภค
ของจังหวัดภูเก็ตได้ผลดังนี้          

2.6.๑ ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของประเทศ เดือนมีนาคม ๒๕๖7 

 ดัชนีราคาผู้บริโภคของไทยเดือนมีนาคม 2567 เท่ากับ 107.25 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของ  
ปีก่อน อัตราเง ินเฟ้อทั ่วไปลดลงร้อยละ 0.47 (YoY) ซึ ่งเป็น การลดลงในอัตราที ่ชะลอตัวอย่างต่อเนื่อง 
(เดือนมกราคมและกุมภาพันธ์ 2567 ลดลง ร้อยละ 1.11 และ 0.77 ตามล้าดับ) โดยสาเหตุสำคัญของการลดลง
เนื่องจากมาตรการ ช่วยเหลือค่าครองชีพด้านพลังงานของภาครัฐยังคงดำเนินการอยู่ ได้แก่ การตรึงราคา 
ค่ากระแสไฟฟ้าและน้ำมันดีเซล ประกอบกับการลดลงของราคาสินค้าในกลุ่มอาหาร ได้แก่ น้ำมันพืช เนื้อสุกร และ
ผักสด เนื่องจากฐานราคาของปีที ่ผ่านมาอยู่ในระดับสูง และเมื่อเทียบกับเดือนที่ผ่านมาอัตราเงินเฟ้อสูงขึ้น  
ร้อยละ 0.03 (MoM) จากการสูงขึ้น ของราคาสินค้าสำคัญ ได้แก่ ผักสดและผลไม้สด เนื่องจากสภาพอากาศร้อน
ส่งผลให้ ปริมาณผลผลิตลดลง และราคาน้ำมันเช้ือเพลิงตามสถานการณ์พลังงานในตลาดโลก ขณะท่ีไตรมาสท่ี 1 
ปี 2567 เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน ลดลงร้อยละ 0.79 ทั้งนี้ เมื่อหักอาหารสดและพลังงานออกแล้ว 
อัตราเงินเฟ้อพื้นฐาน สูงขึ ้นร้อยละ 0.37 (YoY) เมื ่อเทียบกับเดือนก่อนหน้า ลดลงร้อยละ 0.01 (MoM)  
และไตรมาสท่ี 1 เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน สูงขึ้นร้อยละ 0.44 

 ดัชนีราคาผู้บริโภคของไทย เดือนมีนาคม 2567 เท่ากับ 107.25 เมื่อเทียบกับเดือนมีนาคม 2566 
ซึ ่งเท่ากับ 107.76 ทำให้อัตราเง ินเฟ้อทั ่วไป ลดลงร้อยละ 0.47 (YoY) ปรับลดลงตามราคาอาหารสด  
ทั้งเนื้อสุกร และผักสด เนื่องจากผลผลิตในตลาดมีจำนวนมาก และฐานราคาเดือนมีนาคม 2566 อยู่ในระดบัสูง 
รวมทั้งราคาพลังงาน ทั้งค่ากระแสไฟฟ้า และน้ำมันดีเซล ยังคงต่ำกว่า เดือนเดียวกันของปี 2566 เนื่องจาก
มาตรการช่วยเหลือค่าครองชีพของภาครัฐ นอกจากนี้ เครื่องใช้ไฟฟ้า และส่ิงท่ี เกี่ยวกับทำความสะอาด ราคายังคง
ปรับลดลง สำหรับสินค้าและบริการอื่น ๆ ราคาเคล่ือนไหวในทิศทางปกติ 

๒.6.2 ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดภูเก็ต เดือนมีนาคม 2567 
 ปีฐาน 2562 ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดภูเก็ต เท่ากับ 100 สำหรับเดือนมีนาคม 2567 

เท่ากับ 104.7 (เดือนกุมภาพันธ์ 2567 เท่ากับ 104.5)  
(๑)  การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดภูเก็ต เดือน มีนาคม 2567 104.7 เทียบกับ 

เดือนเดียวกันปีก่อน (มีนาคม 2566) ลดลงร้อยละ 0.6 (YoY) หากเทียบกับเดือน กุมภาพันธ์ 2567 สูงขึ้น 
ร้อยละ 0.02 (MoM) เฉล่ีย 3 เดือน (ม.ค. – มี.ค.) ลดลงร้อยละ 0.7  

(2) ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดภูเก็ต เดือน มีนาคม 2567  เทียบกับเดือน กุมภาพันธ์ 2567    
สูงขึ ้นร้อยละ 0.2  มีความเคลื่อนไหวของสินค้าหลายรายการ โดยเฉพาะดัชนี หมวดอื่นๆ ไม่ใช่อาหารและ
เครื่องด่ืม สูงขึ้นร้อยละ 0.2  หมวดอาหาร และเครื่องด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ ดัชนีโดยเฉล่ียไม่เปล่ียนแปลง 
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- ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ดัชนีโดยเฉลี่ยไม่เปลี่ยนแปลง แต่มีความ
เคลื่อนไหว ของสินค้าหลายรายการ เช่น สินค้ากลุ่มข้าว แป้ง และ ผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ ้นร้อยละ 0.1  
(ข้าวสารเจ้า) สินค้ากลุ่มไข่และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ้นร้อยละ 0.1 (นมสด,นมถั่วเหลือง)  สินค้ากลุ่มผักและผลไม้ 
สูงขึ้นร้อยละ 0.8 (กระหล่ำปลี แตงกวา มะเขือ ถั่วฝักยาว มะนาว ผักกวางตุ้ง ) สินค้ากลุ่มเนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และ
สัตว์น้ำ ลดลงร้อยละ 0.3 (เนื้อสุกร กระดูกซี่โครงหมู ไก่ย่าง ปลากะพง ปลาแดง) สินค้ากลุ่มเครื่องประกอบ
อาหาร ลดลงร้อยละ 0.1 (น้ำมันพืช น้ำปลา) 
  - ดัชนีหมวดอื่นๆ ที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 0.2 หมวดพาหนะ การขนส่งและ   
การส่ือสาร สูงขึ้นร้อยละ 0.6 หมวดการบันเทิงการอ่าน การศึกษาและการศาสนา ดัชนีโดยเฉล่ีย ไม่เปล่ียนแปลง 

  (3) ถ้าพิจารณาเทียบกับมีนาคม 2566 ลดลงร้อยละ 0.6 เช่น หมวดอื่นๆไม่ใช่อาหารและ
เครื่องด่ืม ลดลงร้อยละ 1.0 หมวดพาหนะ การขนส่งและการส่ือสาร ลดลงร้อยละ 2.5 หมวดการบันเทิงการอ่าน 
การศึกษา และการศาสนา สูงขึ้นร้อยละ 0.3 (ค่าเล่าเรียนและค่าธรรมเนียมการศึกษา) หมวดเคหสถาน ลดลง  
ร้อยละ 0.7 ส่วนดัชนีหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 0.2 ได้แก่ สินค้ากลุ่มเนื้อสัตว์ เป็ด
ไก่ และ สัตว์น้ำ ลดลงร้อยละ 3.9 (เนื้อสุกร กระดูกซี่โครงหมู เนื ้อสุกรบด ไก่สด ไก่ย่าง ปลาดุก ปลากะพง 
ปลาแดง ปลาทู กุ้งขาว ปลาหมึกกล้วย หอยแครง) สินค้ากลุ่มข้าว แป้ง และ ผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 3.0 
(ข้าวสารเจ้า อาหารธัญพืช) สินค้ากลุ่มไข่และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ ้นร้อยละ 4.2 (ไข่ไก่ นมสด นมข้นหวาน  
นมถั่วเหลือง) สินค้ากลุ่มผักและผลไม้ สูงขึ ้นร้อยละ 0.1 (แตงกวา ผักคะน้า เห็ด ผักบุ้ง ขิง กระห ล่ำดอก 
ผักกวางตุ้ง หัวหอมแดง กระเทียม ส้มเขียวหวาน มะละกอสุก สัปปะรด มะม่วง ทุเรียน แอปเปิ้ล ส้มโอ แก้วมังกร 
มะพร้าวอ่อน) สินค้ากลุ ่มเครื ่องประกอบอาหาร สูงขึ ้นร้อยละ 0.3 (น้ ำตาลทราย แยมผลไม้ ไอศกรีม 
กะทิสำเร็จรูป ซอสมะเขือเทศ เครื่องปรุงรส) สินค้ากลุ่มเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.4 (กาแฟผง
สำเร็จรูป น้ำอัดลม น้ำหวาน กาแฟสำเร็จรูปพร้อมดื ่ม ชาสำเร็จรูปพร้อมดื ่ม) สินค้ากลุ ่มอาหารบริโภค 
ในบ้าน ลดลงร้อยละ 0.5   

(4) เมื่อพิจารณาดัชนีเฉลี่ย 3 เดือน ปี 2567 (มกราคม – มีนาคม) เทียบกับระยะเดียวกัน 
ปี 2566  ดัชนีลดลงร้อยละ 0.7 จากการปรับราคาลดลงของดัชนีหมวดอื่นๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องด่ืม  
ลดลงร ้อยละ 1.1 ประกอบด้วย หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื ่อสาร ลดลงร ้อยละ 3.2 ขณะท่ี  
หมวดการบันเทิงการอ่าน การศึกษาและการศาสนา สูงขึ้นร้อยละ 0.3 หมวดข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง 
สูงขึ้นร้อยละ 2.8 หมวดผักและผลไม้ สูงขึ้นร้อยละ 0.4 หมวดเนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า ลดลงร้อยละ 4.2 
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ตารางที่ ๒-7  ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดภูเก็ต จำแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า 
ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม 2567) 

หมวด ดัชนี 
มกราคม 

พ.ศ. 2567 
กุมภาพันธ ์
พ.ศ. 2567 

มีนาคม 
พ.ศ. 2567 

รวมทุกรายการ  104.2 104.5 104.7 
หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม  107.5 107.5 107.5 
ข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง  100.4 100.0 100.1 
เน้ือสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ำ  115.3 115.1 114.8 
ไข่และผลิตภัณฑ์นม  118.9 119.0 119.3 
ผักและผลไม้  105.0 105.2 106.0 
เครื่องประกอบอาหาร  117.6 117.3 117.2 
เครื่องด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์  108.6 108.8 108.6 
อาหารบริโภค-ในบ้าน  107.0 107.0 107.0 
อาหารบริโภค-นอกบ้าน  101.9 102.0 102.0 
หมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อาหาร และเคร่ืองด่ืม  101.9 102.5 102.7 
หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า  102.7 102.7 102.7 
หมวดเคหสถาน  101.3 101.3 101.3 
หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล  105.1 105.1 105.1 
หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร  103.2 105.2 105.8 
หมวดการบันเทิงการอ่านและการศึกษา  100.0 100.0 100.0 
หมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล์  98.4 98.4 98. 
ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน  102.1 102.1 102.1 
กลุ่มอาหารสดและพลังงาน  110.8 112.3 112.8 
  -  อาหารสด  110.5 110.4 110.5 
  -  พลังงาน  115.0 119.2 120.4 

ท่ีมา  :  สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภูเก็ต 
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ในไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ทั ้งส้ิน 
1,229 ราย แบ่งเป็นบริษัทจำกัด จำนวน 1,166 ราย ห้างหุ้นส่วนจำกัด จำนวน 63 ราย และไม่พบการ 
จดทะเบียนนิติบุคคลใหม่ของห้างหุ ้นส่วนสามัญ เมื ่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ พบว่า  
บริษ ัทจำกัดมีทุนจดทะเบียนมากที ่ส ุดจำนวน 3,780,068,000 ล้านบาท รองลงมาเป็นห้างหุ ้นส่วนจำกัด  
มีทุนจดทะเบียนท้ังส้ิน 51,700,000 ล้านบาท ตามลำดับ (ตารางท่ี 2-8)  

 
 

ตารางที่ 2-8 การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่ ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม 2567) 

เดือน ต้ังใหม่ บจ. ต้ังใหม่ หจ. ต้ังใหม่ หสม. 
ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 

มกราคม 2567 426 1,269,280,000 14 13,000,000 - - 
กุมภาพันธ์ 2567 351 1,140,788,000 34 24,200,000 - - 
มีนาคม 2567 389 1,370,000,000 15 14,500,000 - - 

รวม 1,166 3,780,068,000 63 51,700,000 - - 
ท่ีมา  :  สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภูเก็ต 
 
 

สำหรับข้อมูลการจดทะเบียนนิต ิบ ุคคลเลิกก ิจการ ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - ม ีนาคม) 
จังหว ัดภูเก ็ต ม ีการจดทะเบียนนิต ิบ ุคคลเล ิกก ิจการท ั ้งสิ ้น 50 ราย แบ่งเป็นบร ิษ ัทจำกัด 39 ราย  
และห้างหุ้นส่วนจำกัด จำนวน 11 ราย เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนนิติบุคคลเลิกกิจการ พบว่ามีทุนจดทะเบยีน 
เลิกกิจการจำนวนทั ้งสิ ้น 102,490,800 ล้านบาท จำแนกเป็นบริษัทจำกัดมีทุนจดทะเบียนเลิกกิจการ 
จำนวน 86,490,800 ล้านบาท และห้างหุ้นส่วนจำกัดมีทุนจดทะเบียนเลิกกิจการ จำนวน 16,000,000 ล้านบาท 
ส่วนห้างหุ้นส่วนสามัญไม่มีการจดทะเบียนนิติบุคคลเลิกกิจการ 

 
 
 

ตารางที่ 2-9 การจดทะเบียนนิติบุคคลเลิกกิจการ ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม 2567) 

เดือน เลิก บจ. เลิก หจ. เลิก หสม. 
ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 

มกราคม 2567 19 29,400,000 5 7,500,000 - - 
กุมภาพันธ์ 2567 6 12,250,000 5 7,500,000 - - 
มีนาคม 2567 14 44,840,000 1 1,000,000 - - 

รวม 39 86,490,800 11 16,000,000 - - 
ท่ีมา  :  สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภูเก็ต 
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 สำหรับข้อมูลการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - ม ีนาคม) 
จังหวัดภูเก็ต มีการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท้ังส้ิน 2 ราย เป็น อุตสาหกรรมอาหาร 1 แห่ง มีเงินทุนจดทะเบียน 
8,800,000 บาท ลูกจ้าง 10 คน และ อุตสาหกรรมการผลิตอื่นๆ (ซัก อบ รีด) จำนวน 1 แห่ง มีทุนจดทะเบียน  
527,000,000 บาท ลูกจ้างจำนวน 50 คน (ตารางท่ี 2-10) 

 
 

ตารางที่ ๒-10 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) 

ประเภทโรงงาน 
จดทะเบียน 

จำนวน 
(ราย) 

เงินทุน 
(ล้านบาท) 

คนงาน 
(คน) 

1. อุตสาหกรรมอาหาร 1 8.8 10 

2. การผลิตอื่นๆ (ซัก อบ รีด) 1 145 50 

 2 153.8 60 
 ท่ีมา  :  สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต 

 
 
 

สำหรับการแจ้งยกเลิกก ิจการประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม)  
จังหวัดภูเก็ตไม่พบการเลิกกิจการ (ตารางท่ี 2-11)  

 

ตารางที่ ๒-11 การเลิกกิจการจำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) 

ท่ี  

ประเภทกิจกรรม จดทะเบียน 
จำนวน (ราย) เงินทุน 

(ล้านบาท) 
คนงาน (คน) 

1. - - - - 
2. - - - - 
3. - - - - 

รวม - - - 
ท่ีมา  :  สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต 
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 ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเนื่องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม  
และการเมือง จะส่งผลต่อความเชื่อมั่นของนักธุรกิจ นักลงทุน ทั้งในและต่างประเทศ เกิดการชะลอการลงทุน 
ชะลอการขยายกิจการ รวมถึงชะลอการจ้างงาน ในขณะที่การผลิตคนเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงานของภาคการศึกษา
ยังคงมีอย่างต่อเนื่อง ไม่อาจชะลอตามภาวการณ์เศรษฐกิจได้ จึงส่งผลต่อ การว่างงาน การทำงานต่ำระดับ นอกจากนี้
การเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต ต้นทุนการผลิต ฤดูกาล ทัศนคติ ทั้งฝ่ายนายจ้างและผู้ใช้แรงงาน เหล่านี้
ล้วนเป็นปัจจัยที่นำไปสู่การเปล่ียนแปลงของภาวะด้านแรงงาน ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการจ้างงาน การเคลื่อนย้าย
แรงงาน ฝีมือแรงงาน มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ ดังนั้น การจะทราบความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของ
ภาวะการจ้างงาน จึงต้องมีการพิจารณาศึกษา เพื่อกำหนดตัวชี้วัด พร้อมทั้งติดตาม การเปลี่ยนแปลง เพื่อศึกษา
วิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา รวมถึงทำนายหรือคาดการณ์อนาคต อันจะเอื้อประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการ
กำหนดแผนงานท่ีจะต้องทำให้สนองตอบต่อความต้องการท้ังนายจ้าง ผู้ใช้แรงงานรวมทั้งองค์กรต่าง ๆ ท้ังภาครัฐ
และเอกชน สถานการณ์แรงงานจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) ฉบับนี้จะขอเสนอ 
ตัวชี้วัดภาวะแรงงานดังนี้ 
  

๓.1  อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 
        อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานเป็นตัวชี ้วัดที่แสดงให้เห็นถึงสภาพกำลังแรงงานในตลาดแรงงานของ 
จังหวัดภูเก็ต เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานท้ังหมด โดยคำนวณจากกำลังแรงงานซึ่งประกอบด้วย ๓ กลุ่ม คือ กลุ่มผู้มีงานทำ 
ผู้ว ่างงาน และผู้รอฤดูกาลเปร ียบเทียบกับประชากรที ่ม ีอายุ 1๕ ปีขึ้นไปในจังหว ัดภูเก ็ต ณ ไตรมาส 1 ปี ๒๕67   
(มกราคม - ม ีนาคม) พบว ่าอ ัตราการม ีส ่วนร ่วมในกำล ังแรงงานม ีอ ัตราร ้อยละ 69.13 ม ีอ ัตราคง ท่ี  
จากไตรมาส 4 ปี 2567 ท่ีมีอัตราร้อยละ 69.13 และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีท่ีผ่านมา พบว่ามีอัตรา
เพิ่มขึ้นร้อยละ 2.28 จากไตรมาส 1 ปี 2566 ท่ีมีอัตราร้อยละ 67.59 (ตารางท่ี ๓-1) (สถิติไตรมาส 4 ปี 2567)  
 
 
 
 
 

ตารางที่ ๓-1 อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
 

อัตราการมีส่วนร่วม 
ในกำลังแรงงาน 

ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 

กำลังแรงงานในจังหวัด 333,129 342,568 352,187 343,417 343,417 

ประชากรที่มีอายุ 1๕ ปีขึ้นไปในจังหวัดภูเก็ต 492,861 494,230 495,547 496,782 496,782 

อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 67.59 69.31 71.07 69.13 69.13 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต  

 
 

 
 
 

๓. ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 
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แผนภูมิที่ ๓-1 อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

 

 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 

 

หมายเหตุ: อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานในจังหวัด =          กำลังแรงงานในจังหวัด  100 
                                                    ประชากรที่มีอายุ 1๕ ปีข้ึนไปในจังหวัด 
๓.๒  อัตราการมีงานทำ 

       อัตราการมีงานทำต่อกำลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นภาวะการณ์มีงานทำในตลาดแรงงานของ 
จังหวัดภูเก็ต โดยคำนวณจากผู้มีงานทำใน/นอกภาคเกษตรต่อกำลังแรงงานที่มีงานทำในจังหวัดภูเก็ต  สำหรับ 
ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต มีผู ้มีงานทำทั้งสิ้น จำนวน 340,399 คน มีอัตราการ 
จ้างงานในภาคเกษตร ร้อยละ 1.57 เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมาพบว่ามีอัตราคงที่ จากไตรมาส 4 ปี 2566  
ที่มีอัตราร้อยละ 1.57 และเมื่อเปรียบเทียบไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา พบว่ามีอัตราลดลงร้อยละ -46.60 
จากไตรมาส 1 ปี 2566 ท่ีมีอัตราร้อยละ 2.94 สำหรับอัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตร พบว่า มีอัตราการจ้างงาน
ร้อยละ 98.43 ซึ่งมีอัตราคงที ่ จากไตรมาสท่ีผ่านมาจากไตรมาส 4 ปี 2567 ที่มีอัตราร้อยละ 98.43 และ 
เมื ่อเปรียบเทียบไตรมาสเดียวกันของปีที ่ผ่านมา พบว่ามีอัตราเพิ่มขึ ้นร้อยละ 1.41 จากไตรมาส 1 ปี 2566 
ท่ีมีอัตราร้อยละ 97.06 (สถิติไตรมาส 4 ปี 2566) (ตารางท่ี ๓-๒) 

 

ตารางที่ ๓-๒ อัตราการมีงานทำใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดภูเก็ต 
 

อัตราการมีงานทำ 

ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 

จำนวนผู้ทำงานในภาคเกษตรของจังหวัด 9,740 9,068 8,357 5,347 5,347 

จำนวนผู้ทำงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 321,887 331,365 339,114 335,052 335,052 

จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด 331,627 340,433 347,471 340,399 340,399 

อัตราการจ้างงานในภาคเกษตรของจังหวัด 2.94 2.66 2.41 1.57 1.57 

อัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 97.06 97.34 97.51 98.43 98.43 
ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
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แผนภูมิที่ ๓-๒ อัตราการจ้างงานใน/นอกภาคเกษตร จังหวัดภูเก็ต 

 

 
ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
หมายเหตุ: อัตราการจ้างงานใน/นอกเกษตรในจังหวัด =      ผู้มีงานทำใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด  100 

                           ผู้มงีานทำในจังหวัด 
 

๓.๓ อัตราการว่างงาน 
       อัตราการว่างงานในจังหวัดภูเก็ต มีการปรับตัวเพิ่มขึ ้นหรือลดลงตามปัจจัยหลักต่าง  ๆ เช่น เศรษฐกิจ  
การเมือง จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา  และฤดูกาลท่องเที่ยว  โดยเฉพาะอย่างยิ่งจังหวัดภูเก็ต เป็นจังหวัดท่องเที่ยว  
โดยคำนวณจากจำนวนผู ้ไม่มีงานทำในจังหวัดเทียบกับกำลังแรงงานในจังหวัด  สำหรับไตรมาส 1 ปี ๒๕67  
(มกราคม - ม ีนาคม) จังหวัดภูเก็ต  มีผู ้ว ่างงานจำนวน 3,018 คน จากจำนวนกำลังแรงงาน 343,417 คน   
มีอัตราการว่างงานร้อยละ 0.88 มีอัตราคงท่ีจากไตรมาสท่ีผ่านมา จากไตรมาส 4 ปี 2566 ที่มีอัตราการว่างงาน
ร้อยละ 0.88 (สถิติไตรมาส 3 ปี 2566) (ตารางท่ี ๓-๓) 
 
 

ตารางที่ ๓-๓ อัตราการว่างงานจังหวัดภูเก็ต 
 

อัตราการว่างงาน 
ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 
จำนวนผู้ไม่มีงานทำในจังหวัด 1,502 2,135 4,717 3,018 3,018 
กำลังแรงงานในจังหวัด 333,129 342,568 352,187 343,417 343,417 
อัตราการว่างงานในจังหวัด 0.45 0.62 1.34 0.88 0.88 

    ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
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แผนภูมิที่ ๓-๓ อัตราการว่างงานจังหวัดภูเก็ต 

                   

หมายเหตุ: อัตราการว่างงานในจังหวัด     =        จำนวนผู้ไม่มีงานทำในจังหวัดภูเก็ต  100 
                                                กำลังแรงงานในจังหวัดภูเก็ต 
 
 

๓.๔  อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา ๓๓) ผู้ประกันตนที่ขอรับ 
ประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานและกรณีเลิกจ้าง 

จำนวนผู้ประกันตนมาตรา ๓๓ ของสำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 มีจำนวน 
166,536 คน อัตราการเปล่ียนแปลงของผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา ๓๓) คิดเป็นร้อยละ 18.80 
เมื ่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที ่ผ่านมาจำนวนผู ้ประกันตน ( มาตรา 33 ) เพิ ่มขึ ้นเป็นจำนวนมาก  
จากไตรมาส 1 ปี 2566 ที ่มีอัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)  
ร้อยละ 6.29 เป็นผลมาจากภาคการท่องเท่ียวฟื้นตัวอย่างต่อเนื่อง จากการท่องเท่ียวของคนไทยและนักท่องเท่ียว
ต่างชาติ จากมาตรการกระตุ ้นการท่องเที ่ยวของภาครัฐ ด้วยมาตรการการยกเว้นการตรวจลงตรา ( Visa 
Exemption) ทำให้นักท่องเที ่ยวเข้ามาท่องเที ่ยวเพิ ่มขึ ้น และมาตรการการกระตุ ้นกำลังซื ้อการบร ิโภค
ภายในประเทศ เช่น มาตรการ Easy E – Receipt เพื่อสนับสนุนการบริโภคภายในประเทศในช่วงต้นปี 2567 
ส่งผลให้การจ้างงานปรับตัวดีขึ ้น โดยเฉพาะแรงงานในภาคบริการและธุรกิจที ่เกี ่ยวเนื่องกับการท่องเที ่ยว  
จึงทำให้ผู้ประกันตนมาตรา 33 เพิ่มมากขึ้น 

จำนวนผู้ประกันตนท่ีขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 3,114 คน มีอัตราการเปล่ียนแปลงของผู้ประกันตน 
ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน คิดเป็นร้อยละ -0.10 ลดลงเมื่อเทียบกับช่วงไตรมาสเดียวกันของ 
ปีที่ผ่านมา จากไตรมาส 1 ปี 2566 ที่มีอัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ กรณีว่างงาน 
ร้อยละ 11.10 ส่วนจำนวนผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง มีจำนวน 360 คน 
อัตราการเปลี ่ยนแปลงของผู ้ประกันตนที ่ขอร ับประโยชน์ทดแทนกรณีเล ิกจ้างคิดเป็นร ้อยละ 27.22 
เพิ ่มขึ ้นเมื ่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที ่ผ่านมา จากไตรมาส 1 ปี 2566 ท่ีมีอัตราร้อยละ -27.22  
ทั้งนี้เป็นผลมาจากการปรับลดโครงการกำลังแรงงานในสถานประกอบกิจการขนาดเล็กทำให้มีการขอรับสิทธิ
ประโยชน์กรณีว่างงานและกรณีเลิกจ้างสูงขึ้น (ตารางท่ี ๓-๔) 
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ตารางที่ ๓-๔ อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา ๓๓) 

ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และกรณีเลิกจ้าง ในจังหวัดภูเก็ต 
 

รายละเอียด ไตรมาส 
1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 

จำนวนผู้ประกันตน มาตรา ๓๓ 140,176 146,198 153,004 161,540 166,536 
จำนวนผู้ประกันตน มาตรา 39 32,036 31,780 31,458 30,980 30,725 
จำนวนผู้ประกันตนมาตรา 40 44,424 44,786 45,126 45,363 45,578 
จำนวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์กรณีว่างงาน 3,117 1,073 3,049 2,926 3,114 
จำนวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 262 116 419 263 360 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนในระบบ
ประกันสังคม (มาตรา ๓๓) 

7.25 23.02 24.42 23.59 18.80 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 

11.10 -70.19 19.47 5.59 -0.10 

อ ัตราการเปล ี ่ยนแปลงของผ ู ้ประก ันตนที ่ขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 

-27.22 -86.46 -68.99 -26.94 27.22 

ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
 

แผนภูมิที่ ๓-๔ อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต, สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
หมายเหตุ :  อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตน  = จำนวนผู้ประกันตน ม.๓๓ ไตรมาสปัจจุบัน – ไตรมาสเดียวกันของปีก่อน100  
                 ในระบบประกันสังคม (มาตรา ๓๓)                     จำนวนผู้ประกันตน ม.๓๓ ไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตน       = จำนวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์กรณีว่างงาน ไตรมาสปัจจุบัน – ไตรมาสเดียวกันของปีก่อน100 
ที่ขอรับประโยชน์กรณีว่างงาน                              จำนวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์กรณีว่างงานไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 
 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตน       = จำนวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์กรณีเลิกจ้าง ไตรมาสปัจจุบัน – ไตรมาสเดียวกันของปีก่อน100 
ที่ขอรับประโยชน์กรณีเลิกจ้าง                              จำนวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์กรณีเลิกจ้างไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 
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๓.๕   อัตราการบรรจุงาน 

อัตราการบรรจุงานในแต่ละไตรมาส เป็นตัวชี ้ว ัดที ่แสดงให้เห็นถึงการเคลื ่อนไหวของภาวการณ์  
ด้านแรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะห์จากจำนวนตำแหน่งงานว่าง และจำนวนผู้สมัครงาน โดยอัตราการบรรจุงาน
ต่อผู้สมัครงานในจังหวัด คำนวณจากผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัดเทียบกับผู้สมัครงานในจังหวัด สำหรับไตรมาส  
1/๒๕67 มีอัตราร้อยละ 83.61 ลดลงร้อยละ -11.80 จากไตรมาส 4/2566 ที่มีอัตราร้อยละ 94.80 
และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที ่ผ่านมา ลดลงร้อยละ -10.39 จากไตรมาส 1/2566 ที่มีอัตรา 
ร้อยละ 93.30 และหากมองในภาพรวมของจังหวัดภูเก็ต  ต้ังแต่ไตรมาส 1/2566 – ไตรมาส 1/2567 พบว่า
ไตรมาสที่ 3/2566 มีอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานในจังหวัดสูงสุด คือร้อยละ 96.03 ทั้งนี้ผู้ที่ได้รับบรรจุ
งานมีมากกว่ายอดตำแหน่งงงานและยอดผู้สมัครงาน เนื่องจากเป็นการบรรจุงานของตำแหน่งงานและผู้สมัครงาน
สะสมต่อเนื่องมาจากเดือนท่ีผ่านมา 

สำหรับอัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างจังหวัด พบว่าไตรมาสท่ี 1/2567 มีอัตราร้อยละ 15.44 
เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา ลดลงร้อยละ -11.11 (ไตรมาส 4/2566 มีอัตราร้อยละ 17.37) และเมื่อเทียบ
กับไตรมาสเดียวกันของปีที ่ผ่านมา พบว่ามีอัตราลดลงร้อยละ -44.02 (ไตรมาส 1/2566 มีอัตราร้อยละ 
27.58) และหากมองในภาพรวมตั้งแต่ไตรมาส 1/2566 – ไตรมาส 1/2567 พบว่าไตรมาสที่ 3/2566 
มีอัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างในจังหวัดสูงสุด คือร้อยละ 177.72 เป็นผลมาจากภาคการท่องเท่ียวฟื้น
ตัวอย่างต่อเนื่อง จากการท่องเที่ยวของคนไทยและนักท่องเที่ยวต่างชาติ จากมาตรการกระตุ้นการท่องเที่ยวของ
ภาครัฐ ด้วยมาตรการการยกเว้นการตรวจลงตรา (Visa Exemption) ทำให้นักท่องเที่ยวเข้ามาท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 
ส่งผลให้การจ้างงานปรับตัวดีขึ ้น โดยเฉพาะแรงงานในภาคบริการและธุรกิจที ่เกี ่ยวเนื่องกับการท่องเที ่ยว   
จึงมีจำนวนตำแหน่งงานว่างมากกว่าจำนวนผู้สมัครงานในจังหวัดและมากกว่าผู้ได้รับการบรรจุงาน (ตารางท่ี ๓-๕) 

 
ตารางที่ ๓-๕ อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ตำแหน่งงานว่างในจังหวัดภูเก็ต 

 

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน 
ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 
จำนวนผู้ได้รับการบรรจุงาน 1,406 1,042 1,667 547 709 
ผู้สมัครงานในจังหวัด 1,507 1,756 1,736 577 848 
จำนวนตำแหน่งงานว่าง 5,097 3,159 938 3,149 4,593 
อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานในจังหวัด 93.30 59.34 96.03 94.80 83.61 
อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างจังหวัด 27.58 32.99 177.72 17.37 15.44 

ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
หมายเหตุ : ยอดการบรรจุงานมีมากกว่ายอดตำแหน่งงานและยอดผู้สมัครงาน เนื่องจากเป็นการบรรจุงานของตำแหน่งงานและผู้สมัครงานสะสม
ต่อเนื่องมาจากเดือนท่ีผ่านมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                       สถานการณ์แรงงานจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) หน้า 23 

แผนภูมิที่ ๓-๕ อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ตำแหน่งงานว่าง จังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
หมายเหตุ: อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด          =      จำนวนผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด  100 
                                                                       ผู้สมัครงานในจังหวัด 
             อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างจังหวัด    =      จำนวนผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด  100 

                                                     ตำแหน่งงานว่างในจังหวัด 
๓.๖ อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 

จำนวนแรงงานต่างด้าวทั้งหมดในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี 2567 มีจำนวน 103,892 คน อัตราการจ้าง
แรงงานต่างด้าวต่อจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมดของจังหวัด คิดเป็นร้อยละ 30.52 ซึ่งหมายความว่าผู้มีงานทำ 100 คน 
จะมีการจ้างแรงงานต่างด้าวประมาณ 30 คน เทียบกับไตรมาสท่ีผ่านมามีอ ัตราเพิ ่มขึ ้นร ้อยละ 38.92   
จากไตรมาส 4 ปี 2567 ท่ีมีอัตราร้อยละ 21.97 และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีท่ีผ่านมาเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 52.14 จากไตรมาส 1 ปี 2566 ท่ีมีอัตราร้อยละ 20.06 (สถิติไตรมาส 4 ปี 2567) (ตารางท่ี ๓-๖) 

ตารางที่ ๓-๖ อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว จังหวัดภูเก็ต 
 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 

จำนวนแรงงานต่างด้าวทั้งหมดในจังหวัด 66,810 67,751 70,749 74,792 103,892 
จำนวนแรงงานต่างด้าว ๓ สัญชาติท่ีได้รับ
อนุญาตให้ทำงานช่ัวคราวในจังหวัด 54,907 54,481 56,748 58,580 87,131 
จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด 333,129 342,568 347,471 340,399 340,399 
อัตราการการจ้างแรงงานต่างด้าว 
ต่อผู้มีงานทำทั้งหมดของจังหวัด 20.06 19.78 20.36 21.97 30.52 
อัตราการการจ้างแรงงานต่างด้าว ๓ สัญชาติ
ที่ไดร้ับอนุญาตให้ทำงานชั่วคราวในจังหวัด 16.48 15.90 16.33 17.21 25.60 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
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แผนภูมิที่ ๓-๖ อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว จังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 

 
ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

หมายเหตุ: อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมดของจังหวัด      =      จำนวนแรงงานต่างด้าวทั้งหมดในจังหวัด  100 
                                                                                          ผู้มีงานทำในจังหวัด 

 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว ๓ สัญชาติของจังหวัด                           =       จำนวนแรงงานต่างด้าว ๓ สัญชาติในจังหวัด  100 
                                                                                          ผู้มีงานทำในจังหวัด 

 
๓.๗ อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการทำงานของสถานประกอบการ 

  อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการเป็นตัวบง่บอกตัวหนึ่งท่ีแสดงให้เห็น
ถึงสถานการณ์ด้านแรงงานหากนายจ้างไม่ปฏิบัติตามกฎหมายย่อมส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของลูกจ้าง และ
คุณภาพชีวิตของลูกจ้าง ผู้ใช้แรงงาน และส่งผลถึงคุณภาพชีวิตของผู้ใช้แรงงานตามมา ในไตรมาส 1 ปี ๒๕67 พบว่า 
อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน ของสถานประกอบกิจการ ร้อยละ 0.00  
เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีท่ีผ่านมาลดลงร้อยละ 100.00 และอัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครอง
แรงงาน ร้อยละ 0.00 เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปท่ีีผ่านมาลดลงร้อยละ 100.00 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการตามกฎหมายความปลอดภัยใน
การทำงานและตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ในไตรมาสท่ี 1 ปี 2567 ไม่พบมีอัตราการการปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมาย เป็นผลมาจากการส่ังให้ปรับปรุงของเจ้าหน้าท่ีสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน และการติดตาม
ผลการปรับปรุงของสถานประกอบการ ทำให้ไม่พบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย (ตารางท่ี ๓-๗) 
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ตารางที่ ๓-๗ อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย 
ในการทำงานของสถานประกอบการ 

สถานประกอบกิจการ 
ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 
ที่ทำผิดกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 2 8 1 19 0 

ที่ผ่านการตรวจกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 85 63 76 48 87 

ที่ทำผิดกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน 3 1 0 20 0 

ที่ผ่านตรวจกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน 55 60 31 58 71 
อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 
ของสถานประกอบกิจการ 2.35 12.70 1.32 39.58 0.00 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ความปลอดภัย 
ในการทำงานของสถานประกอบกิจการ 5.45 0.17 0.00 34.48 0.00 

 ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
 

แผนภูมิที่ ๓-๗ อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย                
ในการทำงานของสถานประกอบการ 

 

 
 

 หมายเหตุ :   อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบการจังหวัด =  
จำนวนสถานประกอบการที่ทำผิดกฎหมายคุ้มครองแรงงานจังหวัด x 100  
จำนวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจกฎหมายคุ้มครองแรงงานจังหวัด  

 อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายความปลอดภยัของสถานประกอบการจังหวัด =  
จำนวนสถานประกอบการที่ทำผิดกฎหมายความปลอดภัยในจังหวดั x 100  
จำนวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจกฎหมายความปลอดภัยจังหวัด 
 

๓.๘   อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ 
การเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ เป็นตัวชี้วัดที่แสดงถึงความสัมพันธ์ระหวา่ง

นายจ้างและลูกจ้าง การเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานจะแสดงให้เห็นถึงทิศทางความสัมพนัธ์
ระหว่าง นายจ้างและลูกจ้าง ว่ามีทิศทางหรือมีแนวโน้มไปทางใด การเกิดข้อพิพาทแรงงานนั้นมีผลมาจากการ 
ที่ลูกจ้างได้แจ้งข้อเรียกร้องต่อนายจ้างและหากไม่สามารถยุติหรือตกลงกันได้ ก็จะเกิดเป็นข้อพิพาทแรงงานขึ้น 
สำหรับอัตราสถานประกอบการที ่เกิดข้อพิพาทแรงงานในจังหวัดต่อสถานประกอบการ 100 ,000 แห่ง  
พบว่าในช่วงปี ๒๕66 จนถึงปัจจุบัน มีอัตราในช่วง 0.00 ซึ่งหมายความว่า ในสถานประกอบการทั้งหมด  
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ไม่มีการเกิดข้อพิพาทและข้อขัดแย้งในช่วงเวลาดังกล่าว บ่งบอกว่าที่ผ่านมาความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและ
ลูกจ้างในจังหวัดภูเก็ตอยู่ในระดับดีมาก เนื่องจากสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานดำเนินการตรวจเยี่ยม
พร้อมส่งเสริมการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนายจ้างและลูกจ้างตลอดเวลา (ตารางท่ี ๓-๘) 

 
ตารางที่ ๓-๘ อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการจังหวัดภูเก็ต 

 

สถานประกอบกิจการ 
ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 
จำนวนสถานประกอบการท่ีเกิดข้อพิพาทท้ังหมด 0 0 0 0 0 
จำนวนสถานประกอบการท่ีเกิดข้อขัดแย้งท้ังหมด 0 0 0 0 0 
จำนวนสถานประกอบการท้ังหมด 9,175 9,237 9,337 9,503 10,010 
อัตราการการเกิดข้อพิพาทแรงงานต่อ  
สถานประกอบการ 100,000 แห่ง 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

อัตราการการเกิดข้อขัดแย้งแรงงานต่อ 
สถานประกอบการ 100,000 แห่ง 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
 

แผนภูมิที่ ๓-๘ อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการจังหวัดภูเก็ต 

 

หมายเหตุ :   อัตราการการเกิดข้อพิพาทในจังหวัดต่อสถานประกอบการ 100,000 แห่ง =           จำนวนสถานประกอบการที่เกิดข้อพิพาททั้งหมดในจังหวัด x     
                                                                                                                                     100,000 

 จำนวนสถานประกอบการทั้งหมดในจังหวัด 

๓.๙   อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน 
อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน คำนวณจากจำนวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคม ตามมาตรา ๓๓   

มาตรา ๓๙ และมาตรา ๔0 ต่อจำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด  สำหรับไตรมาส 1 ปี ๒๕67 คิดเป็นร้อยละ 71.34 
อัตราเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ ้นจากไตรมาสที่แล้ว ร้อยละ 2.09 และเพิ่มขึ ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีที ่ผ่านมา  
ร้อยละ 9.20 เป็นผลมาจากภาคการท่องเท่ียวฟื้นตัวอย่างต่อเนื่อง จากการท่องเท่ียวของคนไทยและนักท่องเท่ียว
ต่างชาติ จากมาตรการกระตุ ้นการท่องเที ่ยวของภาครัฐ ด้วยมาตรการการยกเว้นการตรวจลงตรา ( Visa 
Exemption) ทำให้นักท่องเที่ยวเข้ามาท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น ส่งผลให้การจ้างงานปรับตัวดีขึ้น โดยเฉพาะแรงงานใน
ภาคบร ิการและธุรก ิจท ี ่ เก ี ่ยวเน ื ่องก ับการท ่องเท ี ่ยว  จ ึงทำให ้ผ ู ้ประก ันตนมาตรา 33 เพ ิ ่มมากขึ้น 
(สถิติไตรมาส 4 ปี 2566) (ตารางท่ี ๓-๙)  

0.00

0.50

1.00

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน
ต่อสถานประกอบการ 
100,000 แห่ง

อัตราการเกิดข้อขัดแย้งแรงงาน
ต่อสถานประกอบการ 
100,000 แห่ง
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ตารางที่ ๓-๙ อัตราสถานประกอบการที่เข้าสู่ระบบประกันสังคมในจังหวัดภูเก็ต 

 

ผู้ประกันตน 
ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 
จำนวนผู้ประกันตนมาตรา ๓๓ ๓๙ 
และ ๔0 ในจังหวัด 

216,636 222,764 229,588 237,883 242,839 

จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด 331,627 342,568 347,471 340,399 340,399 
อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน       
ในจังหวัดภูเก็ต 

65.33 65.03 66.07 69.88 71.34 

ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

 
แผนภูมิที่ ๓-๙ อัตราสถานประกอบการที่เข้าสู่ระบบประกันสังคมในจังหวัดภูเก็ต 

 

 
      
หมายเหตุ :   อัตราการแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด =       จำนวนผู้ประกันตน มาตรา ๓๓ ๓๙ และ ๔0 ในจังหวัด x 100  
                                 จำนวนผู้มีงานทำในจงัหวัด  
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สถานการณ์แรงงานจังหวัดภูเก็ตไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) ขอนำเสนอในประเด็นต่าง ๆ ตามลำดับคือ 

๔.1  กำลังแรงงาน การมีงานทำ การว่างงาน 
 ๔.๒  การส่งเสริมการมีงานทำ 
 ๔.๓  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
 ๔.๔  การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการแรงงาน             
 ๔.๕  การประกันสังคม  
 4.6  ปัญหาด้านแรงงานท่ีสำคัญ 
 4.7  ผลการดำเนินงานท่ีสำคัญตามนโยบายรัฐบาล/นโยบายกระทรวงแรงงาน 
 4.8  อื่น ๆ 

 

๔.1  กำลังแรงงาน การมีงานทำ และการว่างงาน 
๔.1.1 กำลังแรงงาน  
สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต ได้ดำเนินการสำรวจภาวะการทำงานของประชากรในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1   

ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) สรุปรายละเอียดได้ดังนี ้ จังหวัดภูเก็ตมีประชากรทั ้งสิ ้น 615,961 คน  
(การคาดประมาณประชากรชุดนี้ใช้ประชากรฐานเป็นประชากรที่แจงนับได้จากสำมะโนประชากรและเคหะ  
พ.ศ.๒๕๕๓ แต่ไม่นับรวมผู้ที่ไม่ใช่สัญชาติไทยและไม่มีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้าน) จากประชากรท้ังหมดพบว่าเป็น 
ผู้อยู่ในวัยทำงาน (อายุ 1๕ ปีข้ึนไป) มีจำนวน 496,782 คน (คิดเป็นร้อยละ 80.65 ของจำนวนประชากรท้ังหมด) 
ขณะท่ีผู้มีอายุต่ำกว่า 1๕ ปี มีจำนวน 119,179 คน (คิดเป็นร้อยละ 19.35) (สถิติไตรมาส 4 ปี 2567) 

 
 
 

แผนภูมิที่ ๔-1 โครงสร้างประชากรจังหวัดภูเก็ตไตรมาส 1/๒๕67 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔. สถานการณ์แรงงานจังหวัดภูเก็ต 

ผู้มีงานทำ 
340,399 คน 

ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 

ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 
153,365 คน 

ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 
343,417 คน 

ผู้ไม่อยู่ในวัยทำงาน 
(อายุต่ำกวา่ 15 ปีขึ้นไป) 

119,179 คน 

ผู้ว่างงาน 
3,018 คน 

ผู้รอฤดูกาล 
0 คน 

เด็ก/ชรา/
พิการ/ป่วย 
63,892 คน 

ประชากรรวม  
615,961 คน 

เรียนหนังสือ 
41,955 คน 

ทำงานบ้าน 
37,797 คน 

ผู้อยู่ในวัยทำงาน 
(อายุ 15 ปีขึ้นไป)  

496,782 คน 
 

อื่น ๆ 
9,721 คน 
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ผู้ท่ีอยู่ในกำลังแรงงานรวมจำนวน 333,129 คน จำแนกเป็นผู้มีงานทำ จำนวน 331,627 คน (ร้อยละ 99.55 
ของผู้อยู่ในกำลังแรงงานทั้งหมด) และผู้ว่างงาน จำนวน 1,502 คน (ร้อยละ 0.45 ของผู้อยู่ในกำลังแรงงาน
ทั ้งหมด) ซึ ่งหากเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน พบว่า สัดส่วนของผู้มีงานทำเพิ ่มขึ ้นร้อยละ 2.65 
และผู้ว่างงานเพิ่มขึ้นร้อยละ 100.93 (ตารางท่ี ๔-1) (สถิติไตรมาส 4 ปี 2566) 
ตารางที่ ๔-1 ประชากรและกำลังแรงงาน จำแนกตามเพศและสถานภาพแรงงานไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67 

 หน่วย: คน 

สถานภาพแรงงาน 
ไตรมาส 1 ปี 66 ไตรมาส 1 ปี 67 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ผู้มีอายุ  15  ปีขึ้นไป 237,841 255,020 492,861 239,656 257,126 496,782 
ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 178,073 155,056 333,129 181,900 161,517 343,417 
   1.1  ผู้มีงานทำ 177,080 154,547 331,627 181,190 159,209 340,399 
   1.2  ผู้ว่างงาน 993 509 1,502 710 2,308 3,018 
   1.3  ผู้ท่ีรอฤดูกาล   - 0 0 0 
ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 59,768 99,964 159,732 57,756 95,609 153,365 
   2.1  ทำงานบ้าน 2,780 39,386 42,166 1,361 36,436 37,797 
   2.2  เรียนหนังสือ 22,980 23,690 46,670 21,872 20,083 41,955 
   2.3 เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ 26,867 33,480 60,347 26,838 31,054 63,892 
   2.4  อื่น ๆ 7,141 3,408 10,549 7,685 2,036 9,721 

 ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
 หมายเหตุ  :  1.อัตราการมีงานทำจังหวัด   =    ผู้มีงานทำในจังหวัด x100         

                                                     ผู้อยู่ในกำลังแรงงานในจังหวัด 
              ๒.อัตราการว่างงานจังหวัด     =   ผู้ว่างงานในจังหวัด x 100   
                                         ผู้อยู่ในกำลังแรงงานในจังหวัด 

เมื่อเปรียบเทียบการมีงานทำจำแนกตามเพศ ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 พบว่า ผู้มีงานทำเป็นเพศชายสูงกว่าเพศหญิง
กล่าวคือผู้มีงานทำเพศชาย จำนวน 181,190 คน (ร้อยละ 53.23 ของผู้ท่ีมีงานทำท้ังหมด) ผู้มีงานทำเพศหญิง
จำนวน 159,209 คน (ร้อยละ 46.77) 

เมื่อพิจารณาในภาพรวมอัตราการมีงานทำไตรมาส 1 ปี ๒๕67 ซึ่งคำนวณจากสัดส่วนผู้มีงานทำต่อผู้อยู่ใน
กำลังแรงงานมีอัตราร้อยละ 99.12 นั่นหมายความว่า จำนวนผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 100 คน จะมีงานทำประมาณ 99 คน  

๔.1.๒ การมีงานทำ 
  ผู้มีงานทำจำแนกรายอุตสาหกรรม 
    ผู้มีงานทำ ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) จำนวน 340,399 คน จำแนกเป็นผู้ทำงาน 

ในภาคเกษตรกรรม จำนวน 5,347 คน (ร้อยละ 1.57 ของผู้มีงานทำท้ังหมด) ลดลงจากช่วงเดียวกันของปีก่อน 
ร้อยละ -45.10 และ ผู้ทำงานนอกภาคเกษตรกรรม จำนวน 335,052 คน (ร้อยละ 98.43 ของผู้มีงานทำ
ทั ้งหมด) เพ ิ ่มขึ ้นจากช่วงเด ียวกันของป ีก ่อนร ้อยละ 4.09 เมื ่อพ ิจารณาจำแนกเป ็นรายสาขาย ่อย  
พบว่าสาขานอกภาคเกษตร กลุ ่มผู ้ทำงานในสาขากิจกรรมที ่พักแรมและการบริการด้านอาหารมากที ่สุด 
จำนวน 111,885 คน (ร้อยละ 33.39 ของผู ้มีงานทำสาขานอกภาคเกษตร) รองลงมาคือ สาขากิจกรรม 
การขายส่ง การขายปลีกฯ จำนวน 65 ,636 คน (ร้อยละ 19.28 ของผู ้มีงานทำสาขานอกภาคเกษตร) 
สาขากิจกรรมการขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และการคมนาคม จำนวน 26,126 (ร้อยละ 7.80 ของผู้มีงานทำสาขา
นอกภาคเกษตร) สาขากิจกรรมการก่อสร้าง จำนวน 22,262 (ร้อยละ 6.54 ของผู้มีงานทำสาขานอกภาคเกษตร)  
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และสาขากิจกรรมการบริหารฯ จำนวน 20 ,377 คน (ร้อยละ 5.99 ของผู ้มีงานทำสาขานอกภาคเกษตร) 
ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔-๒)  (สถิติไตรมาส 4 ปี 2566) 

ตารางที่ ๔-๒ ผู้มีงานทำจำแนกตามเพศและรายอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ปี ๒๕67 
                หน่วย: คน 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 1 ปี 2566 ไตรมาส 1 ปี 2567 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตรกรรม 7,256 2,484 9,740 4,689 658 5,347 
1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ การป่าไม้ 
และการประมง 

7,256 2,484 9,740 4,689 658 5,347 

นอกภาคเกษตรกรรม 169,824 152,063 321,887 176,501 158,551 335,052 
๒.  การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน  - 506 506 - - - 
๓.  การผลิต 8,813 5,388 14,201 11,375 7,198 18,573 
๔.  การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 1,632 - 1,632 966 - 966 
5.  การจัดหาน้ำ บำบัดน้ำเสีย 773 - 773 1,248 298 1,546 
6.  การก่อสร้าง 17,304 1,680 18,984 20,519 1,743 22,262 
7.  การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม
ยานยนต์รถจักรยานยนต์ของใช้ส่วนบุคคล 
และของใช้ในครัวเรือน 

34,554 38,756 73,310 27,841 37,795 65,636 

๘. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และ  
การคมนาคม 

253,201 3,842 27,043 22,414 3,712 26,126 

9.  โรงแรม และอาหาร 38,882 55,579 94,461 47,867 64,018 111,885 
10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 647 992 1,639 448 912 1,360 

11. กิจการทางการเงิน และการ
ประกันภัย 

2,716 4,857 7,573 3,046 3,982 7,028 

12. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์  
การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 

3,556 3,260 6,816 2,467 3,706 6,173 

13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 3,271 2,132 5,403 1,598 2,763 4,361 

14. การบริหารและการสนับสนุน 13,070 6,372 19,442 12,633 7,744 20,377 

15. การบริหารราชการ และการป้องกัน
ประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาค
บังคับ 

5,111 2,166 7,277 6,505 3,291 9,796 

16. การศึกษา 2,762 3,977 6,739 3,026 3,957 6,983 
17. งานด้านสุขภาพ และงานสังคม
สงเคราะห ์

2,905 4,868 7,773 4,765 4,620 9,385 

18. ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 4,021 4,855 8,876 4,176 3,907 8,083 

19. กิจกรรมด้านบริการชุมชนสังคม และ
การบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 

5,857 8,915 14,772 5,607 6,383 11,990 

20. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 749 3,713 4,462 - 2,522 2,522 
21. องค์การระหว่างประเทศ - - - - - - 
๒2.  ไม่ทราบ - 205 205 - - - 

รวม 177,080 154,547 331,627 181,190 159,209 340,399 
         ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
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แผนภูมิที่ ๔-๒ เปรียบเทียบจำนวนผู้ทำงานภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒567 

 
 
 

   ผู้มีงานทำจำแนกตามอาชีพ 
 ในไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) พบว่า อาชีพที่มีผู้ทำงานมากที่สุด ๕ อันดับแรก ได้แก่  
อาชีพพนักงานบริการ และผู้จำหน่ายสินค้า จำนวน 128,151 คน (คิดเป็นร้อยละ 37.65 ของผู้มีงานทำจำแนก
ตามอาชีพทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ อาชีพผู้ประกอบอาชีพพื้นฐาน จำนวน 46 ,020 คน (ร้อยละ 13.52) 
ผู้ประกอบอาชีพช่างฝีมือและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง จำนวน 39,897 คน (ร้อยละ 11.72) ผู้ควบคุมเครื่องจักร
โรงงานและเครื่องจักรฯ จำนวน 35,745 คน (ร้อยละ 10.50) และอาชีพเจ้าหน้าที่เทคนิคและผู้ประกอบการ
วิชาชีพท่ีเกี่ยวข้องฯ จำนวน 25,649 คน (ร้อยละ 7.53) (ตารางท่ี ๔-๓) (สถิติไตรมาส 4 ปี 2566) 
 
 

แผนภูมิที่ ๔-๓ อาชีพที่มีผู้ทำงานมากที่สุด 5 อันดับแรก ไตรมาส 1/๒๕66 และไตรมาส 1/2567  
ของจังหวัดภูเก็ต 

 
            

0 100,000 200,000 300,000 400,000

1/2566

1/2567

9,740

5,347

321,887

335,052

นอกภาคเกษตรกรรม

ในภาคเกษตรกรรม

0

30,000

60,000

90,000

120,000

150,000

118,515

52,737
40,799 31,128 21,384

128,151

46,020 39,897 35,745
25,649

ไตรมาส 1/2566

ไตรมาส 1/2567



                       สถานการณ์แรงงานจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) หน้า 32 

ตารางที่ ๔-๓ เปรียบเทียบผู้มีงานทำจำแนกตามอาชีพ ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ปี ๒๕67 
                                                                                                              หน่วย: คน 

อาชีพ 
ไตรมาส 1 ปี 2566 ไตรมาส 1 ปี 2567 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1. ผู้จัดการ 10,676 9,299 19,975 7,752 8,692 16,444 
๒. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 7,499 8,003 15,502 6,724 8,843 15,567 
๓. เจ้าหน้าท่ีเทคนิค และผู้ประกอบ
วิชาชีพที่เกี่ยวข้องฯ 8,061 13,322 21,384 10,432 15,217 25,649 

๔. เสมียน 4,874 14,985 19,859 8,256 15,374 23,630 
๕. พนักงานบริการและผู้จำหน่ายสินค้า 52,884 65,631 118,515 55,658 72,493 128,151 
๖. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้าน
การเกษตร ป่าไม้ และประมง 8,831 2,898 11,729 7,829 1,467 9,296 

๗. ช่างฝีมือ และผู้ปฏิบัติงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 34,490 6,309 40,799 34,351 5,546 39,897 

๘. ผู้ควบคุมเครื่องจักรโรงงาน 
และเครื่องจักรฯ 29,769 1,359 31,128 31,329 4,416 35,745 

๙. ผู้ประกอบอาชีพงานพ้ืนฐาน 19,996 32,741 52,737 18,859 27,161 46,020 
10. คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น - - - - - - 

รวม 177,080 154,547 331,627 181,190 159,209 340,399 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
 

        ผู้มีงานทำจำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จและเพศ    
 เมื ่อพิจารณาผู ้มีงานทำจำแนกตามระดับการศึกษา พบว่า ในไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม)  
แรงงานส่วนใหญ่ มีการศึกษาในระดับอุดมศึกษา จำนวน 122 ,741 คน (ร้อยละ 36.06 ของจำนวนผู้มีงานทำ
จำแนกตามระดับการศึกษาทั ้งหมด) รองลงมา ได้แก ่ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 71,841 คน  
(ร้อยละ 21.10) และระดับประถมศึกษา จำนวน 61 ,485 คน (ร้อยละ 18.06) ตามลำดับ (ตารางที่ ๔-๔) 
(สถิติไตรมาส 4 ปี 2566) 
 

   ตารางที่ ๔-๔  ผู้มีงานทำจำแนกตามระดับการศึกษา ของจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67 

                                                                                                                หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 1 ปี 2566 ไตรมาส 1 ปี 2567 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
 1.ไม่มีการศึกษา  4,082 2,257 6,339 3,568 2,233 5,801 
 ๒.ต่ำกว่าประถมศึกษา  12,726 11,285 24,011 10,564 8,860 19,424 
 ๓.ประถมศึกษา  25,972 21,812 47,784 36,158 25,327 61,485 
 ๔. มัธยมศึกษาตอนต้น  36,543 22,538 59,081 35,340 19,865 55,205 
 ๕.มัธยมศึกษาตอน

ปลาย  
44,960 33,047 78,007 40,136 31,705 71,841 

      - สายสามัญ  33,087 23,829 56,916 31,830 19,732 51,562 
      - สายอาชีวศึกษา  11,873 9,218 21,091 8,306 11,973 20,279 
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ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 1 ปี 2566 ไตรมาส 1 ปี 2567 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
      - สายวิชาการศึกษา  - - - - - - 
 ๖.อุดมศึกษา  50,480 61,660 112,140 53,300 69,441 122,741 
      - สายวิชาการ  28,642 45,192 73,834 32,964 52,937 85,901 
      - สายวิชาชีพ  20,466 12,788 33,254 19,352 12,785 32,137 
      - สายวิชาการศึกษา  1,372 3,680 5,052 984 3,719 4,703 
 ๗.การศึกษาอื่น ๆ  - - - - - - 
 ๘.ไม่ทราบ  2,317 1,948 4,265 2,124 1,778 3,902 

รวม 177,080 154,547 331,627 181,190 159,209 340,399 
        ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 

 

แผนภูมิที่ ๔-๔ สัดส่วนของผู้มีงานทำจำแนกตามระดับการศึกษา ของจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 

 
 

 
 

  ผู้มีงานทำจำแนกตามสถานภาพการทำงาน 
ผู ้ม ีงานทำในจังหวัดภูเก็ตไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - ม ีนาคม) จำนวนทั ้งสิ ้น 340,399 คน  

แบ่งออกเป็นกลุ่มต่าง ๆ ตามสถานภาพการทำงาน พบว่า ผู้มีงานทำส่วนใหญ่เป็นลูกจ้างเอกชน จำนวน 202,218 คน  
(ร้อยละ 59.41 ของผู้มีงานทำทั้งหมด) ซึ่งเพิ่มขึ้นจากช่วงเดียวกันของปีก่อน ร้อยละ 1.79 รองลงมาได้แก่  
ทำงานส่วนตัว จำนวน 78 ,176 คน (ร้อยละ 22.97) เพิ ่มขึ ้นจากช่วงเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 2.84  
ช่วยธุรกิจครัวเรือน จำนวน 24,499 คน (ร้อยละ 7.20) เพิ่มขึ ้นจากช่วงเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 27.95 
ลูกจ้างรัฐบาล จำนวน 20 ,059 คน (ร้อยละ 5.89) ลดลงจากช่วงเดียวกันของปีที ่แล้วร้อยละ -8.84  
นายจ ้าง จำนวน 15 ,146 คน (ร ้อยละ 4.45) ลดลงจากช ่วง เด ียวก ันของป ีก ่อน ร ้อยละ -4.15  
และการรวมกลุ ่ม จำนวน 301 คน (ร้อยละ 0.09) เพิ ่มขึ ้นจากช่วงเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 100.00 
ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔-๕) (สถิติไตรมาส 4 ปี 2566) 

ไม่มีการศึกษา
5,801 ต่ ากว่าประถมศึกษา
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61,485

มัธยมศึกษาตอนต้น
55,205
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ตารางที่ ๔-๕  ผู้มีงานทำจำแนกตามเพศและสถานภาพการทำงาน ของจังหวัดภูเก็ตไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67 
หน่วย: คน                                                                                                                                                                                

สถานภาพการ
ทำงาน 

ไตรมาส 1 ปี 2566 ไตรมาส 1 ปี 2567 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

นายจ้าง 10,032 5,769 15,801 11,019 4,127 15,146 
ลูกจ้างรัฐบาล 13,447 8,558 22,005 13,802 6,257 20,059 
ลูกจ้างเอกชน 96,373 102,284 198,657 100,250 101,968 202,218 
ทำงานส่วนตัว 47,432 28,584 76,016 46,226 31,950 78,176 
ช่วยธุรกิจครัวเรือน 9,796 9,352 19,148 9,893 14,606 24,499 
การรวมกลุ่ม - - - - 301 301 

รวม 177,080 154,547 331,627 181,190 159,209 340,399 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
 
 

แผนภูมิที่ ๔-๕ เปรียบเทียบจำนวนผู้มีงานทำจำแนกตามสถานภาพการทำงานของจังหวัดภูเก็ต 
ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67 

 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
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๔.1.๓  การว่างงาน 
 ผู ้ว ่างงานในจังหวัดภูเก็ตไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) จำนวนทั ้งสิ ้น 3,018 ราย  
อัตราว ่างงาน ร ้อยละ 0.88 ทั ้งน ี ้ เม ื ่อพ ิจารณากลุ ่มผู ้ว ่างงานจำแนกตามเพศแล้ว พบว่าเพศหญิง  
จะมีอัตราการว่างงานสูงกว่าเพศชาย โดยเพศหญิงมีอัตราการว่างงานร้อยละ 1.43 เพศชายมีอัตราการว่างงาน 
ร ้อยละ 0.39 เม ื ่ อ เปร ียบเท ียบก ับช ่วงเด ียวก ันของป ีท ี ่ ผ ่านมา พบว ่า  ในไตรมาส 1 ป ี  ๒๕ 67 
มีอัตราการว่างงานเพิ่มขึ้น ร้อยละ 95.56 (ตารางท่ี ๔-๖) (สถิติไตรมาส 4 ปี 2566) 
 

ตารางที่ ๔-๖ จำนวนผู้ว่างงาน และอัตราการว่างงาน ของจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67 
 
 
 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 1 ปี 66 ไตรมาส 1 ปี 67 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
กำลังแรงงาน 178,073 155,056 333,129 181,900 161,517 343,417 
จำนวนผู้ว่างงาน 993 509 1,502 710 2,308 3,018 
อัตราการว่างงาน 0.56 0.33 0.45 0.39 1.43 0.88 

ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
หมายเหตุ: อัตราการว่างงาน = (ผู้ว่างงาน / กำลังแรงงานรวม) X100) 
 

แผนภูมิที่ ๔-๖ เปรียบเทียบอัตราการว่างงานไตรมาส 1 ปี ๒๕65 และ ๒๕66 ของจังหวัดภูเก็ต 

 

 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
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หน่วย: คน 
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๔.1.๔ แรงงานนอกระบบ 
จากข้อมูลของสำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ตใน ปี ๒๕66 พบว่า จังหวัดภูเก็ตมีแรงงานนอกระบบ  

จำนวนทั้งสิ ้น 117,389 คน (คิดเป็นร้อยละ 34.49 ของจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมด) ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย  
จำนวน 67,456 คน (ร้อยละ 57.46) เป็นเพศหญิงจำนวน 49,933 คน (ร้อยละ 42.54)  

เมื่อพิจารณาจำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจปี 2565 พบว่าแรงงานนอกระบบเหล่านี้ส่วนใหญ่
อยู่ในอุตสาหกรรมภาคการบริการและการค้า จำนวน 88,474 คน (ร้อยละ 75.37 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) 
รองลงมาเป็นอุตสาหกรรมภาคการผลิต จำนวน 24,159 คน (ร้อยละ 20.58) และอุตสาหกรรมภาคเกษตรกรรม 
จำนวน 4,756 คน (ร้อยละ 4.05) ตามลำดับ 

 

ตารางที่ ๔-๗ จำนวนแรงงานนอกระบบจำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 
                                                                                                                                     หน่วย: คน 

อุตสาหกรรม 
ปี 2565 

ชาย หญิง รวม 
   1. ภาคเกษตรกรรม  4,087 669 4,756 
   2. ภาคการผลิต 15,013 9,146 24,159 
   3. ภาคการบริการและการค้า 48,356 40,118 88,474 
   4. ไม่ทราบ - - - 

รวม 67,456 49,933 117,389 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
หมายเหตุ: ร้อยละของแรงงานนอกระบบ  =    จำนวนผู้ทำงานนอกระบบ  x100 

                                                                จำนวนผู้มีงานทำท้ังหมด      

 

 

แผนภูมิที่ ๔-๗ อุตสาหกรรมที่มีแรงงานนอกระบบทำงานตามลำดับ ปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 

 
 

เมื ่อพิจารณาแรงงานนอกระบบจำแนกตามอาชีพ สูงสุด ๕ อันดับแรก คือ 1) พนักงานบริการ 
จำนวน  53 ,155 คน (ร ้ อยละ  45 .28 ของจำนวนผ ู ้ ม ี ง านทำท ี ่ เป ็นแรงงานนอกระบบท ั ้ งหมด)  
๒) อาชีพด้านความสามารถทางฝีมือ จำนวน 21,534 คน (ร้อยละ 18.34) ๓) ผู้ปฏิบัติงานโรงงานเครื่องจักร
จำนวน 13,187 คน (ร ้อยละ 11.23) ๔) อาชีพพื ้นฐานต่าง ๆ จำนวน 8,809 คน (ร ้อยละ 7.50) และ 
๕) อาชีพผู้บัญญัติกฎหมายและผู้จัดการ จำนวน 8,195 คน (ร้อยละ 6.98) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔-๘) 
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ตารางที่ ๔-๘ จำนวนแรงงานนอกระบบจำแนกรายอาชีพ ปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 
                                                                                                                   หน่วย: คน 

ประเภทอาชีพ 
จำนวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 5,490 2,705 8,195 
2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ             1,331 206 1,537 
3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 2,786 1,127 3,913 
4. เสมียน 914 1,168 2,082 
5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  21,656 31,499 53,155 
6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตร และประมง 4,308 449 4,977 
7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอื่น ๆท่ีเกี่ยวข้อง 13,937 7,597 21,534 
8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการ
ประกอบ 

11,264 1,923 13,187 

9. อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 5,770 3,039 8,809 
10. คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น ๆ             - - - 

รวม 67,456 49,933 117,389 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 

 
แผนภูมิที่ ๔-๘  จำนวนแรงงานนอกระบบจำแนกรายอาชีพ ปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 

 

ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
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 เมื ่อพิจารณาแรงงานนอกระบบ จำแนกตามอายุ พบว่า แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่มีอายุในช ่วง  
60 ปี ขึ ้นไป จำนวน 26,000 คน (ร้อยละ 22.15) รองลงมาคือผู้มีอายุ 50-54 ปี จำนวน  19,455 คน 
(ร้อยละ 16.57) อายุ 55-59 ปี จำนวน 12,506 คน (ร้อยละ 10.65) ส่วนช่วงอายุที่มีน้อยที่สุดคือ 1๕-1๙ ปี 
จำนวน 2,243 คน (ร้อยละ 1.91) (ตารางท่ี ๔-๙) 
 

ตารางที่ ๔-๙ จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกตามอายุปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 

 

ช่วงอายุ 
จำนวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
อายุ 15-19 ปี 2,036 207 2,243 
อายุ 20-24 ปี 5,996 3,827 9,823 
อายุ 25-29 ปี 4,517 3,815 8,332 
อายุ 30-34 ปี 4,732 4,038 8,770 
อายุ 35-39 ปี 4,774 2,962 7,736 
อายุ 40-44 ปี 7,221 4,044 11,265 
อายุ 45-49 ปี 6,600 4,659 11,259 
อายุ 50-54 ปี 11,305 8,150 19,455 
อายุ 55-59 ปี 5,583 6,923 12,506 
อายุ 60 ขึ้นไป 14,692 11,308 26,000 

รวม 67,456 49,933 117,389 
  ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
 

แผนภูมิที่  ๔-๙ สัดส่วนของแรงงานนอกระบบ จำแนกตามอายุปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 
 

 
 

ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
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สำหร ับด ้านการศ ึกษา พบว ่า แรงงานนอกระบบส่วนใหญ ่ม ีการศ ึกษาในระด ับอ ุดมศ ึกษา 
จำนวน 32,281 คน (ร้อยละ 27.50) รองลงมาเป็นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 25,215 คน (ร้อยละ 21.48)  
และระดับประถมศึกษา จำนวน 24,725 คน (ร้อยละ 21.06) (ตารางท่ี ๔-10) 

 
 

ตารางที่  ๔-10  จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกตามระดับการศึกษาปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 
                                                                                                                   หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา 
จำนวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
ไม่มีการศึกษา 384 1,231 1,615 
ต่ำกว่าประถมศึกษา 6,353 6,985 13,338 
ประถมศึกษา 12,765 11,961 24,725 
มัธยมศึกษาตอนต้น 14,913 5,200 20,113 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 15,575 9,640 25,215 
อุดมศึกษา 17,364 14,917 32,281 
อื่น ๆ - - - 
ไม่ทราบ 101 - 101 

รวม 67,456 49,933 117,389 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
 
 
 
 

แผนภูมิที่  ๔-10 สัดส่วนของแรงงานนอกระบบ จำแนกตามระดับการศึกษาปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 
 

 
 
 

ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
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๔.๒ การส่งเสริมการมีงานทำ 
๔.๒.1  การจัดหางานในจังหวัดภูเก็ต 

  • ตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามเพศ 
      จากข้อมูลของสำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ตพบว่า มีตำแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านสำนักงานจัดหา

งานจังหวัดผ่านระบบ ON-LINE ช่วงเดือนมกราคม - มีนาคม ๒๕67 จำนวนทั้งสิ ้น 4,593 อัตรา ลดลงจาก 
ช่วงเดียวกันของปีก่อนร้อยละ -9.89 ผู้ลงทะเบียนสมัครงานช่วงเดือนมกราคม - มีนาคม ๒๕67 มีจำนวนท้ังส้ิน 
848 คน ลดลงจากช ่วงเดียวก ันของป ีก ่อน ร ้อยละ -43.73 และการบรรจุงานม ีจำนวนทั ้ งสิ ้น 709 คน  
ลดลงจากช่วงเดียวกันของปีก่อนร้อยละ -49.57 (ตารางท่ี 4-11) 

 
ตารางที่ ๔-11 ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานของจังหวัดภูเก็ต  

ไตรมาส 1 (มกราคม - มีนาคม 2567) 
 

ไตรมาส 
ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1/2566 520 118 4,459 5,097 528 979 1,507 507 899 1,406 

1/2567 142 192 4,259 4,593 300 548 848 251 458 709 
 ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต  
 
           

แผนภูมิที่ ๔-11 เปรียบเทียบตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67  

 
 
 

เม ื ่อพ ิจารณาการจัดหางานในช่วงเดือนมกราคม - ม ีนาคม ๒๕67 จากตำแหน่งงานว ่าง 
จำนวน 4,593 อัตรา พบว่าส่วนใหญ่เป็นตำแหน่งงานว่าง ไม่ระบุเพศจำนวน 4,259 อัตรา (ร้อยละ 92.73  
ของตำแหน่งงานว่างทั ้งหมด) รองลงมาเป็นเพศหญิง จำนวน 192 อัตรา (ร้อยละ 4.18) และเพศชาย 
จำนวน 142 อัตรา (ร้อยละ 3.09) ตามลำดับ  
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แผนภูมิ ๔-1๒ ตำแหน่งงานว่างในจังหวัดภูเก็ต แยกตามเพศ ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 

 
 

เมื ่อพิจารณาจำนวนผู้ลงทะเบียนสมัครงาน พบว่าในไตรมาส 1 เดือนมกราคม - มีนาคม 2567  
มีผู ้ลงทะเบียนสมัครงาน จำนวน 848 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงลงทะเบียนสมัครงาน จำนวน 548 คน  
(ร ้อยละ 64.62 ของผู ้ลงทะเบียนสมัครงานทั ้งหมด) และเพศชาย จำนวน 300 คน (ร้อยละ 35.38)  
และเมื ่อพิจารณาผู ้บรรจุงานจากจำนวนทั ้งหมด 709 คน พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีจำนวน 458 คน  
(ร้อยละ 64.60) และเพศชาย จำนวน 251 คน (ร้อยละ 35.40) ตามลำดับ โดยสัดส่วนของเพศหญิงจะได้รับ
การบรรจุงานมากกว่าเพศชาย ซึ่งสอดคล้องกับผู้ลงทะเบียนสมัครงานโดยมีสัดส่วนเพศหญิงมากกว่าเพศชาย 
(แผนภูมิ 4-13) 

 
 

แผนภูมิ ๔-1๓ ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงานในจังหวัดภูเก็ต จำแนกตามเพศ ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 
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ตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน  และการบรรจุงาน จำแนกตามระดับการศึกษา 

เมื่อพิจารณาตำแหน่งงานว่างจำแนกตามระดับการศึกษาในไตรมาส 1 (มกราคม - มีนาคม 2567)  
พบว่า มีตำแหน่งงานว่างในระดับมัธยมศึกษามากท่ีสุด จำนวน 1,183 (ร้อยละ 25.76) รองลงมาเป็น 
ระดับปริญญาตรี จำนวน 922 อัตรา (ร้อยละ 20.07) และระดับปวช. จำนวน 771 อัตรา (ร้อยละ 16.79) 
ตามลำดับ  

สำหรับผู้ลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ พบว่าส่วนใหญ่เป็นผู้ที ่มีการศึกษาในระดับปริญญาตรี 
จำนวน 340 คน (ร้อยละ 40.09) รองลงมาเป็นระดับมัธยมศึกษา จำนวน 221 คน (ร้อยละ 26.06)  
และระดับประถมศึกษาหรือต่ำกว่า จำนวน 157 คน (ร้อยละ 18.51) 

ส่วนการบรรจุงาน พบว่า ผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี ได้รับการบรรจุงานสูงสุด จำนวน 299 คน 
(ร้อยละ 42.17) รองลงมาเป็นระดับมัธยมศึกษา มีการบรรจุงาน จำนวน 181 คน (ร้อยละ 25.53)  
และระดับประถมศึกษาและต่ำกว่า จำนวน 117 คน (ร้อยละ 16.50) ตามลำดับ (ตารางท่ี 4-12) 
 

ตารางที่ ๔-12 ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามวุฒิการศึกษา 
 ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) ของจังหวัด 

 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหน่งงานว่าง

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ประถมศึกษาและต่ำกว่า 201 157 117 

มัธยมศึกษา 1,183 221 181 
ปวช. 771 42 35 

- พาณิชย์ 0 0 0 
- ช่าง 0 0 0 
- อื่น ๆ 771 42 35 

ปวส. 756 80 70 
- พาณิชย์ 0 0 0 
- ช่าง 0 0 0 
- อื่น ๆ 756 80 70 

อนุปริญญา 752 4 4 
ปริญญาตรี 922 340 299 
ปริญญาโท 4 4 3 
ปริญญาเอก 4 0 0 

อื่น ๆ 0 0 0 
รวม 4,593 848 709 

             ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
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แผนภูมิที่ ๔-1๔ ตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/บรรจุงาน ในจังหวัดภูเก็ต จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 
 

 
 
 

ตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จำแนกตามอาชีพ  

 ด้านอาชีพในจังหวัดภูเก็ต พบว่า ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) อาชีพที่มีตำแหน่งงานว่างสูงสุด
คือพนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จำนวน 1,376 อัตรา (ร้อยละ 29.96) รองลงมาเป็นอาชีพ
เสมียน เจ้าหน้าที่ จำนวน 946 อัตรา (ร้อยละ 20.60) และ อาชีพช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี ่ยวข้อง 
จำนวน 929 อัตรา (ร้อยละ 20.23) ตามลำดับ 
 สำหรับอาชีพที่มีผู ้สมัครงานสูงสุดคือ อาชีพเสมียน เจ้าหน้าท่ี จำนวน 248 อัตรา (ร้อยละ 29.25) 
รองลงมาเป็นอาชีพงานพื้นฐาน จำนวน 213 อัตรา (ร้อยละ 25.12) และอาชีพช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ี
เกี่ยวข้อง จำนวน 194 อัตรา (ร้อยละ 27.36) ตามลำดับ 
 ส่วนการบรรจุงาน มีการบรรจุงานสูงสุด คืออาชีพงานพื้นฐาน จำนวน 229 อัตรา (ร้อยละ 32.30) 
รองลงมาเป็นอาชีพเสมียน เจ้าหน้าท่ี จำนวน 193 อัตรา (ร้อยละ 27.22) และอาชีพช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงาน
ท่ีเกี่ยวข้อง จำนวน 115 อัตรา (ร้อยละ 16.22) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔-13) 
 

ตารางที่ ๔-13 เปรียบเทียบตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามอาชีพ 
ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) 

 

ประเภทอาชีพ 
ตำแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ 245 21 21 
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านอื่น ๆ 186 31 1 
ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง 929 194 115 
เสมียน เจ้าหน้าท่ี 946 248 193 
พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 1,376 60 94 
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ประเภทอาชีพ 
ตำแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปข้ันพื้นฐาน) 0 2 0 
ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ 109 44 32 
ผู ้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู ้ควบคุมเครื ่องจักรและปฏิบัติงาน 
ด้านการประกอบการ 

144 35 24 

อาชีพงานพื้นฐาน 658 213 229 
ผู้ฝึกงาน 0 0 0 

รวม 4,593 848 709 
                ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
 

แผนภูมิที่ ๔-1๕ ตำแหน่งงานว่างจำแนกตามอาชีพ ในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 

 

 
ตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จำแนกตามสาขาอุตสาหกรรม 

 เมื่อพิจารณาเป็นรายอุตสาหกรรมแล้ว พบว่าตำแหน่งงานว่างทั้งหมด 4,593 อัตรา เป็นตำแหน่งงาน 
นอกภาคเกษตรกรรม จำนวน 4 ,593 อัตรา (ร ้อยละ 100.00) ไม ่พบตำแหน่งงานว่างในภาคเกษตร 
โดยอุตสาหกรรมการขายส่ง ขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และรถจักรยานยนต์ มีตำแหน่งงานว่างสูงสุด  
จำนวน 1 ,758 อ ัตรา (ร ้อยละ 38.28 ของตำแหน่งงานว่างทั ้งหมด) รองลงมาเป็นอุตสาหกรรมเกี ่ยวกับ
อสังหาริมทรัพย์ จำนวน 689 อัตรา (ร้อยละ 15.00) และอุตสาหกรรมที ่พักแรม และบริการด้านอาหาร 
จำนวน 657 อัตรา (ร้อยละ 14.30) ตามลำดับ  

ส่วนการบรรจุงาน มีท้ังหมด 709 คน พบว่าอุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์
และรถจักรยานยนต์ มีการบรรจุงานมากที่สุด จำนวน 291 คน (คิดเป็นร้อยละ 41.04 ของการบรรจุงาน
ทั้งหมด) รองลงมาเป็นอุตสาหกรรมข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร จำนวน 116 คน (คิดเป็นร้อยละ 16.36)  
และอุตสาหกรรมการก่อสร้าง จำนวน 93 คน (คิดเป็นร้อยละ 13.12) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔-14) 

ผู้บัญญัติกฎหมายฯ
245

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านอื่นๆ
186

ช่างเทคนิคฯ
929

เสมียน
946

พนักงานบริการฯ
1,376

ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้าน
การเกษตรและประมง

0

ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือใน
ธุรกิจต่างๆ

1098

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน
144

อาชีพงานพื้นฐาน
658

ผู้ฝึกงาน
0
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ตารางที่ ๔-14 ตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จำแนกตามสาขาอุตสาหกรรม 

ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) 

 

สาขาอุตสาหกรรม 
ตำแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
บรรจุงาน

(คน) 

ภาคเกษตรกรรม 0 0 
1.  เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 0 0 
๒.  การประมง 0 0 
นอกภาคเกษตรกรรม 4,593 709 
3. การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน 0 0 
4. การผลิต 403 79 
5. ไฟฟ้า แก๊ส ไอน้ำ และระบบการปรับอากาศ 0 0 
6. การจัดหาน้ำ การจัดการน้ำเสียและของเสีย 0 0 
7. การก่อสร้าง 165 93 
8. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และรถจักรยานยนต์ 1,758 291 
9. การขนส่ง และสถานท่ีเก็บสินค้า 320 0 
10. ท่ีพักแรม และบริการด้านอาหาร 657 72 
11. ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 380 116 
12. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 0 0 
13. กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 689 35 
14. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และกิจกรรมทางวิชาการ 121 16 
15. การบริหารและการบริการสนับสนุน 0 0 
16. การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 24 0 
17. การศึกษา กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ฯ 69 0 
18. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 3 3 
19. ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 0 0 
20. กิจกรรมการบริการด้านอื่น ๆ 4 4 
21. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้าและบริการท่ีทำขึ้นเอง

เพื่อใช้ในครัวเรือน 
0 0 

22. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก 0 0 
รวม 4,593 709 

  ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
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แผนภูมิที่ ๔-1๖ เปรียบเทียบตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน ในภาคเกษตร และนอกภาคเกษตร  
ไตรมาส 1 ปี 2567   

 

 
 

ตำแหน่งงานว่าง  ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามอายุ 
ช่วงอายุที่เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานมากที่สุดในไตรมาสท่ี 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) คือ 

ช่วงอายุ 25-29 ปี มีตำแหน่งงานว่างสูงสุด จำนวน 1,177 คน (ร้อยละ 25.63 ของตำแหน่งงานว่างทั้งหมด) 
รองลงมาคือ อายุ 30-39 ปี จำนวน 1,145 คน (ร้อยละ 24.93) และอายุ 40-49 ปี จำนวน 1,014 คน  
(ร้อยละ 22.08) ตามลำดับ ขณะเดียวกัน ผู้ลงทะเบียนสมัครงานส่วนใหญ่จะมีอายุ 30-39 ปี มีจำนวน 379 คน 
(ร้อยละ 44.69) รองลงมาเป็นผู้สมัครงานท่ีมีอายุ 40-49 ปี จำนวน 170 คน (ร้อยละ 20.05) และอายุ 25-29 ปี 
จำนวน 167 คน (ร้อยละ 19.69) ตามลำดับ ส่วนการบรรจุงาน พบว่า ผู้มีอายุ 30-39 ปี ได้รับการบรรจุงานสูงสุด 
จำนวน 297 คน (ร ้อยละ 41.89) รองลงมาคือ ช่วงอายุ 25-29 ปี จำนวน 152 คน (ร้อยละ 21.44)  
และช่วงอายุ 40-49 ปี จำนวน 150 คน (ร้อยละ 21.16) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔-15)  

 

ตารางที่ ๔-15 ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามอายุ ไตรมาส 1 ปี 2567 
 

 
ช่วงอายุ 

ตำแหน่งว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

15-17 ปี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

18-24 ปี 683 14.87 76 8.96 65 9.17 

25-29 ปี 1,177 25.63 167 19.69 152 21.44 

30-39 ปี 1,145 24.93 379 44.69 297 41.89 

40-49 ปี 1,014 22.08 170 20.05 150 21.16 

50-59 ปี 567 12.34 46 5.42 37 5.22 

60 ปีข้ึนไป 7 0.15 10 1.18 8 1.13 

รวม 4,593 100.00 848 100.00 709 100.00 
ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต                                     
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แผนภูมิที่ ๔-1๗ เปรียบเทียบตำแหน่งงานว่าง ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน ในจังหวัดภูเก็ต 
จำแนกตามอายุ  ไตรมาส 1 ปี 2567  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
 
 
 

      ๔.๒.๒  การส่งเสริมการมีงานทำ 
ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต ได้ดำเนินการ 

จัดกิจกรรม จำนวน 3 มีผู้ได้รับประโยชน์ จำนวน 1,265 คน ครั้ง คือกิจกรรมการแนะแนวอาชีพ จำนวน 2 ครั้ง 
(ร้อยละ 66.67) มีผู ้ได้รับประโยชน์ จำนวน 1,255 คน (ร้อยละ 99.21) เป็นเพศหญิง จำนวน 651 คน 
(ร้อยละ 51.87) และ เพศชาย จำนวน 604 คน (ร้อยละ 48.13) และกิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพเพื่อ
ผู้สูงอายุ จำนวน 1 ครั้ง (ร้อยละ 33.33) มีผู้ได้รับประโยชน์ จำนวน 10 คน (ร้อยละ 0.79) เป็นเพศหญิง
ท้ังหมด จำนวน 10 คน (ร้อยละ 100.00) (ตาราง 4-16) 

 

ตารางที่ ๔-16 กิจกรรมที่ดำเนินการเพื่อส่งเสรมิการมีงานทำ จังหวัดภูเก็ต 
 จำแนกตามประเภทกิจกรรม ไตรมาส 1 ปี 2567 

กิจกรรมที่ดำเนินการ 
เพื่อส่งเสริมการมีงานทำ 

จำนวนคร้ัง 
ที่จัดกิจกรรม 

ผู้ได้รับประโยชน์(คน) 
ชาย หญิง รวม 

แนะแนวอาชีพ 2 604 651 1,255 
มหกรรมอาชีพ 0 0 0 0 
ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 0 0 0 0 
ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพื่อผู้สูงอายุ 1 0 10 10 
อบรมผู้รับงาน/ผู้นำกลุ่มรับงานไปทำท่ีบ้าน 0 0 0 0 
ประสานให้เกิดการรับงานไปทำท่ีบ้าน 0 0 0 0 

รวม 3 604 661 1,265 
         ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
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แผนภูมิที่ ๔-1๘ เปรียบเทียบจำนวนผู้ได้รับประโยชน์จากกิจกรรมที่ดำเนินการ 
เพื่อส่งเสริมการมีงานทำประเภทต่าง ๆ ของจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี 2567 

 

  

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
 
 

     4.2.3 แรงงานต่างด้าว 
  จำนวนแรงงานต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือ 
 การอนุญาตให้แรงงานต่างด้าวทำงานในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม)  
จังหวัดภูเก็ต มีแรงงานต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือ ณ เดือนมีนาคม 2567 จำนวนท้ังส้ิน 103,892 คน 
เพิ่มขึ้นจากช่วงเดียวกันของปีที่ผ่านมา จำนวน 37,082 คน (ณ เดือนมีนาคม 2566 มีจำนวน 66,810 คน)  
(คิดเป็นร้อยละ 55.50) ซึ่งเมื่อจำแนกตามลักษณะการเข้าเมืองของคนต่างด้าว พบว่ากลุ่มแรงงานต่างด้าวเข้าเมือง 
ถูกฎหมายท่ีได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือ จำนวน 16,761 (ร้อยละ 16.13 ของแรงงานต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาต
ทำงานคงเหลือ) จำแนกตามประเภทการได้ร ับอนุญาตทำงาน พบว่า ประเภทนำเข้าชั ่วคราวทั ่วไป มากที่สุด  
จำนวน 14,039 คน (ร้อยละ 83.76 ของแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายทั้งหมด) รองลงมาเป็นนำเข้า (MOU) 
จำนวน 2,233 คน (ร้อยละ 13.32) และส่งเสริมการลงทุน (BOI) จำนวน 489 คน (ร้อยละ 2.92) ตามลำดับ 
เม ื ่ อเปร ียบเท ียบก ับช ่วงเด ียวก ันของป ีก ่อน พบว ่าม ีแรงงานต ่า งด ้ าวเข ้ าเม ืองถ ูกกฎหมายเพ ิ ่ มขึ้น 
ร้อยละ 40.81 (ณ เดือนมีนาคม 2566 มีแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายจำนวน 11,903 คน) 
 แรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานช่ัวคราว มีจำนวน 87,131 คน (ร้อยละ 83.87 ของแรงงานต่าง
ด้าวท่ีได้ร ับอนุญาตทำงานคงเหลือ) เป็นแรงงานต่างด้าวท่ีตามมติ ครม. 4 สัญชาติ 5 กรกฎาคม 2565  
จำนวน 56 ,852 คน (ร ้อยละ 65.25) มติ ครม. 4 สัญชาติ 3 ตุลาคม 2566 จำนวน 30 ,104 คน  
(ร้อยละ 34.55) และแรงงานต่างด้าวชนกลุ่มน้อย จำนวน 175 คน (ร้อยละ 0.20) ตามลำดับ เมื่อเปรียบเทียบ
กับช่วงเดียวกันของปีก่อน พบว่ามีแรงงานต่างด้าวที ่ได้ร ับอนุญาตทำงานชั ่วคราวเพิ ่มขึ ้น ร้อยละ 58.69  
(ณ เดือนมีนาคม 2566 มีแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานช่ัวคราวจำนวน 54,907 คน) (ตาราง ๔-17) 
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ตารางที่ ๔-17 จำนวนแรงงานต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือ จำแนกตามลักษณะ  
การเข้าเมืองของจังหวัดภูเก็ต 

 

หน่วย: คน 
 

เดือน  

คนต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานชั่วคราว 

รวมทั้งสิ้น 

มาตรา 59 มาตรา 62 

  รวม 

มาตรา 63/1,2 ม.141 ม.63(2) 

รวม ชั่วคราว 
ทั่วไป 

นำเข้า (MOU)  มติ ครม. 
10 พ.ย. 63 

ส่งเสริม 
การลงทุน 

(BOI) 

       ชน
กลุ่ม
น้อย 

มติ ครม. 
(3 สัญชาติ) 

มติ ครม. 
(3 สัญชาติ) 

มติ ครม. 
(4 สัญชาติ) 

มติ ครม. 
(3 สัญชาติ) 

  
มติ 15 มี.ค. 65 ปกติ รวม  13 ก.ค. 64 28 ก.ย. 64 5 ก.ค. 65 3 ต.ค. 66 

มี.ค. 66 8,528 616 2,369 2,985 0 390 11,903 100 0 0 54,807 0 54,907 
 

66,810 

มี.ค. 67 14,039 0 2,233 2,233 0 489 16,761 175 0 0 56,852 30,104 87,131 
 

103,892 

                                                                                                                                                              

               ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

  

แผนภูมิที่ ๔-1๙ เปรียบเทียบจำนวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายและแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานชั่วคราว  
ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67 ของจังหวัดภูเก็ต 

 
ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
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๔.๒.4  การจัดหางานในต่างประเทศ 
              จำนวนแรงงานไทยที่แจ้งความประสงค์ไปทำงานในต่างประเทศ 

ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - ม ีนาคม) ม ีแรงงานในจังหวัดภูเก ็ตที ่ลงทะเบียนแจ้ง 
ความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศจำนวน 47 คน เป็นเพศหญิง จำนวน 10 คน (ร้อยละ 21.28) 
เพศชาย จำนวน 37 คน (ร้อยละ 78.72) เมื ่อพิจารณาจำแนกตามการศึกษา พบว่าจบการศึกษาระดับ 
มัธยมศึกษา มากที ่สุด จำนวน 18 คน (ร้อยละ 38.30) รองลงมาระดับประถมศึกษา จำนวน 12 คน  
(ร ้อยละ 25.53) และระดับปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา จำนวน 10 คน (ร้อยละ 21.28) ตามลำดับ  
(ตารางท่ี ๔- 18) 

 

ตารางที่ ๔-18  จำนวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 1 (มกราคม - มีนาคม) ปี ๒๕67 จังหวัดภูเก็ต 

                                                 หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
จำนวน (คน) ร้อยละของภาพรวม 

ชาย หญิง รวม 
ประถมศึกษา 10 2 12 25.53 
มัธยมศึกษา 16 2 18 38.30 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 8 2 10 21.28 
ปริญญาตรี 3 4 7 14.89 
ปริญญาโท 0 0 0 0.00 
ปริญญาเอก 0 0 0 0.00 

รวม 37 10 47 100.00 
        ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
 

แผนภูมิที่  ๔-๒0 สัดส่วนของแรงงานไทยที่แจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 1 ปี 2567 
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 จำนวนแรงงานไทยที่ได้รับใบอนุมัติให้ไปทำงานต่างประเทศ 
 การอนุญาตให ้แรงงานไทยไปทำงานต ่างประเทศได้ของจ ังหว ัดภู เก ็ต ไตรมาส 1 ปี 2567  
(มกราคม - มีนาคม) พบว่ามีจำนวน 47 คน เมื่อพิจารณาตามวิธีการเดินทาง พบว่าส่วนใหญ่เป็นประเภท  
Re-Entry  คือกลับไปทำงานอีกคร ั ้งหนึ ่งโดยการต่ออายุสัญญา จำนวน 40 คน (ร้อยละ 85.11) และ 
ประเภทเดินทางด้วยตนเอง จำนวน 7 คน (ร้อยละ 14.89) (ตารางท่ี 4-19) 

 

ตารางที่ ๔-19  จำนวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต 

                                                                  หน่วย: คน 
วิธีการเดินทาง จำนวน ร้อยละ 

บริษัทจัดหางานจัดส่ง 0 0.00 
Re-Entry 40 85.11 
เดินทางด้วยตนเอง 7 14.89 
นายจ้างพาไปฝึกงาน 0 0.00 
นายจ้างพาไปทำงาน 0 0.00 
กรมการจัดหางานจัดส่ง 0 0.00 

รวม 47 100.00 
                            ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

 
แผนภูมิที่ ๔-๒1 สัดส่วนของแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตามวิธีการเดินทาง

ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต 
 

 
 ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
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  ภูมิภาคที่แรงงานไทยเดินทางไปทำงาน 

  สำหร ับภ ูม ิภาคท ี ่แรงงานไทยเด ินทางไปทำงานตามท ี ่ ได ้อน ุญาต ไตรมาส 1 ป ี  2567  
(มกราคม - มีนาคม) พบว่าส่วนใหญ่แรงงานเดินทางไปทำงานในภูมิภาคอเมริกา มากที่สุด จำนวน 27 คน  
(ร้อยละ 57.45) รองลงมาคือภูมิภาคเอเชีย จำนวน 12 คน (ร้อยละ 25.53) ภูมิภาคยุโรป จำนวน 5 คน  
(ร ้อยละ 10.64) ภูมิภาคตะวันออกกลาง จำนวน 2 คน (ร้อยละ 4.26) และภูมิภาคอื ่นๆ จำนวน 1 คน  
(ร้อยละ 2.13) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔-๒0) 
 

ตารางที่ ๔-๒0  จำนวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามภูมิภาคที่เดินทางไปทำงาน ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต 

                                                          หน่วย: คน                                                                                                           

ภูมิภาค จำนวน(คน) ร้อยละ 
เอเชีย 12 25.53 
ตะวันออกกลาง 2 4.26 
แอฟริกา 0 0.00 
ยุโรป 5 10.64 
อเมริกา 27 57.45 
ออสเตรเลีย 0 0.00 
ภูมิภาคอื่น ๆ 1 2.13 

รวม 47 100.00 
                      ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
 

 

แผนภูมิที่ ๔-22  จำนวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามภูมิภาคที่เดินทางไปทำงานของจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี 2567 

 
ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
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๔.๓  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

๔.๓.1 การฝึกเตรียมเข้าทำงาน 
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต ได้ดำเนินการฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงานในรูปแบบต่าง  ๆได้แก่ การฝึกเตรียม

เข้าทำงาน การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เพื่อเพิ่มศักยภาพฝีมือแรงงานไทย 
ให้มีมาตรฐานฝีมือทัดเทียมประเทศต่าง ๆ ขณะเดียวกันเป็นการพัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน สำหรับการฝึกเตรียมเข้าทำงานในไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) ไม่พบผู้เข้ารับ 
การฝึกเตรียมเข้าทำงาน (ตารางท่ี 4- 21) 

 

ตารางที่ ๔-๒1 การฝึกเตรียมเข้าทำงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต 
             ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) 

                                                     หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จำนวน (คน) 

หมายเหตุ 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ไม่ผ่านการฝึก อยู่ระหว่างฝึก 

ช่างก่อสร้าง 0 0 0 0  
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่างอุตสาหการ 0 0 0 0 
ช่างเครื่องกล 0 0 0 0 
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์
คอมพิวเตอร์ 

0 0 0 0 

ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 0 0 0 
เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 
ธุรกิจและบริการ 0 0 0 0 

รวม 0 0 0 0  
  ท่ีมา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต 
 

แผนภูมิที่ ๔-23 เปรียบเทียบจำนวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกเตรียมเข้าทำงาน 
จำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต 

 

 
      ท่ีมา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต 
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 ๔.๓.๒ การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 

สำหรับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) มีผู ้เข้ารับการ 
ฝึกยกระดับฝีมือแรงงานท้ังส้ิน 580 คน โดยเมื่อพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ พบว่า มีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานใน
กลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการมากท่ีสุด จำนวน 322 คน (ร้อยละ 55.52 ของผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน
ท้ังหมด) รองลงมาเป็นกลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จำนวน 133 คน (ร้อยละ 22.93) และ
กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหการ จำนวน 58 คน (ร้อยละ 10.00) ตามลำดับ 

ทั้งนี้ ผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จำนวน 553 คน (ร้อยละ 95.34 ของผู้เข้ารับการฝึก
ยกระดับฝีมือแรงงานทั้งหมด) พบว่ากลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการ มีผู ้ผ่านการฝึกมากที ่สุด จำนวน 298 คน  
(ร้อยละ 53.89 ของผู้ผ่านการฝึกทั้งหมด) ) รองลงมาเป็นกลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 
จำนวน 130 คน (ร้อยละ 23.51) และกลุ่มอาชีพช่างอุตสาหการ จำนวน 58 คน (ร้อยละ 10.49) ตามลำดับ  
ส่วนผู้ไม่ผ่านการฝึกมีจำนวน 7 คน (ร้อยละ 1.21) และอยู่ระหว่างการฝึก จำนวน 20 คน (ร้อยละ 3.45) ตามลำดับ 
(ตารางท่ี ๔-๒2) 

 

ตารางที่ ๔-๒2 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี 2567
                                                                                                                             หน่วย: คน     

กลุ่มอาชีพ 

จำนวน (คน) หมายเหตุ 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ไม่ผ่านการฝึก อยู่ระหว่างฝึก  

ช่างก่อสร้าง 47 47 0 0  

ช่างอุตสาหการ 58 58 0 0 
ช่างเครื่องกล 0 0 0 0 
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ 

133 130 3 0 

ช่างอุตสาหกรรมศิลป ์ 20 20 0 0 
เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 
ธุรกิจและบริการ 322 298 4 20 

รวม 580 553 7 20  
   ท่ีมา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๔-24 เปรียบเทียบจำนวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 
จำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต 

 

0
50

100
150
200
250
300
350
400

47 58

0

133

20 0

322

47 58
0

130

20 0

298

4 0 0 3 0 0 40 0 0 0 0 0 20

ผู้เข้ารับการฝึก

ผู้ผ่านการฝึก

ผู้ไม่ผ่านการฝึก

อยู่ระหว่างฝึก



                       สถานการณ์แรงงานจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) หน้า 55 

๔.๓.3 การฝึกอาชีพเสริม 

สำหรับการฝึกอาชีพเสริมในไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) มีผู้เข้ารับการฝึกอาชีพเสริม 
ทั้งสิ้น 178 คน โดยเมื่อพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ พบว่า มีการฝึกอาชีพเสริมในกลุ่มอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์  
มากที่สุดจำนวน 90 คน (ร้อยละ 50.56 ของผู้เข้ารับการฝึกอาชีพเสริมทั้งหมด) รองลงมาเป็นกลุ่มอาชีพธรุกิจ
และบริการ จำนวน 68 คน (ร้อยละ 38.20) และกลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จำนวน 20 คน 
(ร้อยละ 11.24)  ตามลำดับ และมีผู้ผ่านการฝึก จำนวน 178 คน (ร้อยละ 100.00) โดยเมื่อพิจารณาตามกลุ่ม
อาชีพ พบว่า กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ มีผู้ผ่านการฝึกมากที่สุด จำนวน 90 คน (ร้อยละ 50.56 ของผู้
ผ่านการฝึกทั้งหมด) รองลงมาเป็นกลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการ จำนวน 68 คน (ร้อยละ 38.20) และกลุ่มอาชีพ
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จำนวน 20 คน (ร้อยละ 11.24) ตามลำดับ (ตารางท่ี  ๔-๒3) 

 
 

  ตารางที่ ๔-๒3 การฝึกอาชีพเสริม จำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 4 ปี 2566  
                                                                                                                            หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ จำนวน (คน) หมายเหตุ 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

ช่างก่อสร้าง 0 0  
ช่างอุตสาหการ 0 0  
ช่างเครื่องกล 0 0  
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 

คอมพิวเตอร์ 
20 20  

ช่างอุตสาหกรรมศิลป ์ 90 90  
เกษตรอุตสาหกรรม 0 0  
ธุรกิจและบริการ 68 68  

รวม 178 178  
   ท่ีมา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต 
 

แผนภูมิที่ ๔-25 เปรียบเทียบจำนวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกอาชีพเสริม 
จำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต 

  
      ท่ีมา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต 
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๔.๓.4  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
สำหร ับการทดสอบมาตรฐานฝีม ือแรงงานในไตรมาส 1 ป ี  ๒567 (มกราคม - ม ีนาคม)  

พบว่า มีผู ้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทั ้งสิ ้นจำนวน 375 คน เมื ่อพิจารณาตามกลุ ่มอาชีพ 
พบว่า มีผู ้เข้ารับการทดสอบในกลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ มากที่สุด จำนวน 174 คน  
(ร้อยละ 46.40 ของผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทั้งหมด) รองลงมาเป็นกลุ่มอาชีพธุรกิจและบรกิาร 
จำนวน 130 คน (ร้อยละ 34.67) และ กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหการ จำนวน 71 คน (ร้อยละ 18.93) ตามลำดับ 

ผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน มีจำนวนทั้งสิ้น 225 คน (ร้อยละ 60.00 ของผู้เข้ารับ
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทั้งหมด) เมื ่อพิจารณาตามกลุ ่มอาชีพพบว่า มีผู ้เข้ารับการทดสอบในกลุ ่มอาชีพ 
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ มากท่ีสุด จำนวน 107 คน (ร้อยละ 47.56 ของผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงานทั้งหมด) รองลงมาเป็นกลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการ จำนวน 70 คน (ร้อยละ 31.11) และกลุ่มอาชีพ 
ช่างอุตสาหการ จำนวน 48 คน (ร้อยละ 21.33) ตามลำดับ 

ทั้งนี้ผู้ไม่ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน มีจำนวน 150 คน (ร้อยละ 40.00 ของผู้เข้ารับ
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทั้งหมด) เมื ่อพิจารณาตามกลุ่มอาชีพพบว่า มีผู ้เข้ารับการทดสอบในกลุ่มอาชีพ 
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์  มากที่สุด จำนวน 67 คน (ร้อยละ 44.67 ของผู้ไม่ผ่านการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงานทั้งหมด) รองลงมาเป็นกลุ่มอาชีพธุรกิจและบริการ จำนวน 60 คน (ร้อยละ 40.00)  
และกลุ่มอาชีพช่างอุตสาหการ จำนวน 23 คน (ร้อยละ 15.33) ตามลำดับ 

 
ตารางที่ ๔-๒4  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต  

ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) 
                                                                                                               หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จำนวน (คน) 

ผู้เข้ารับการทดสอบ ผู้ผ่านการทดสอบ ไม่ผ่านการทดสอบ 
1. ช่างก่อสร้าง 0 0 0 
๒. ช่างอุตสาหการ 71 48 23 
๓. ช่างเครื่องกล 0 0 0 
๔. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 174 107 67 
๕. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 0 0 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 
๗. ธุรกิจและบริการ 130 70 60 

รวม 375 225 150 
   ท่ีมา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต ข้อมูล ณ 31 มนีาคม 2567 
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แผนภูมิที่ ๔-26  เปรียบเทียบจำนวนผู้เข้ารับการทดสอบและผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
จำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๔.๔  การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการแรงงาน 

๔.๔.1  การตรวจคุ้มครองแรงงาน 
 สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต มีภารกิจด้านการคุ้มครองลูกจ้าง นายจ้าง ให้ได้รับความ
เป็นธรรมในการจ้างงาน ภายใต้พระราชบัญญัติค ุ ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541 โดยมีจ ุดมุ ่งหมายสูงสุด 
คือให้แรงงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และผดุงความยุติธรรมแก่ฝ่ายนายจ้าง ทั้งนี้ มาตรการที่ช่วยให้ผู้ใช้แรงงานได้รับ
รายได้และสวัสดิการที่เป็นธรรมเพียงพอต่อการดำรงชีวิต รวมทั้งได้รับการคุ้มครองแรงงานโดยการตรวจสถาน
ประกอบการเพื ่อให้แน่ใจว่าผู ้ใช้แรงงานได้ร ับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ในไตรมาส 1 ปี ๒๕67  
สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต ได้ดำเนินการตรวจสถานประกอบการจำนวนท้ังส้ิน 87 แห่ง 
มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจหรือได้รับการคุ้มครองจำนวน 3,573 คน จำแนกเป็นเพศชาย จำนวน 1,948 คน  
(ร้อยละ 54.52 ของลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจท้ังหมด) เป็นเพศหญิง จำนวน 1,625 คน (ร้อยละ 45.48) ตามลำดับ 
(ตารางท่ี ๔-๒5) 
 จากผลการตรวจพบว ่ าสถานประกอบการปฏ ิบ ั ต ิถ ู กต ้อ งตามกฎหมาย จำนวน  87  แห่ ง   
(ร้อยละ 100.00 ของสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งสิ้น) และไม่พบสถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้อง 
ตามกฎหมาย เมื่อพิจารณาผลการตรวจจำแนกตามขนาดของสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย
แรงงาน พบว่าเป็นสถานประกอบการขนาด 50 – 99 คน มากท่ีสุด จำนวน 31 แห่ง (ร้อยละ 35.63 ของสถาน
ประกอบการที ่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายทั ้งหมด) รองลงมาเป็นสถานประกอบการขนาด  10 – 19 คน  
จำนวน 24 แห่ง (ร้อยละ 27.59) และสถานประกอบการขนาด 20 - 49 คน จำนวน 21 แห่ง (ร้อยละ 24.14) 
ตามลำดับ 
 สำหรับไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2567) ไม่พบสถานประกอบกิจการที ่ปฏิบ ัต ิไม่ถ ูกต้อง  
(ตารางท่ี 4-25) 
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ตารางที่ ๔-25 การตรวจคุ้มครองแรงงาน จำแนกตามสถานประกอบการ ในจังหวัดภูเก็ต 
ไตรมาส 1 ป ี2567 (มกราคม - มีนาคม) 

 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ
ที่ผ่านการ

ตรวจ (แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การดำเนินการ 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ 
ไม่ถูกต้อง 

ออกคำสั่งให้
ดำเนินการ 

๑ - ๔ คน 6 4 5 - 9 6 - - 

๕ - ๙ คน 2 10 5 - 15 2 - - 

๑๐ - ๑๙ คน 24 135 173 - 308 24 - - 

๒๐ - ๔๙ คน 21 441 237 - 678 21 - - 

๕๐ - ๙๙ คน 31 1,196 928 - 2,124 31 - - 

๑๐๐ - 299 คน 3 162 277 - 439 3 - - 

3๐๐ - ๔๙๙ คน - - - - - - - - 

๕๐๐ - ๙๙๙ คน - - - - - - - - 
๑,๐๐๐ คน - - - - - - - - 

รวม 87 1,948 1,625 - 3,573 87 - - 
ท่ีมา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ มีนาคม 2567 
 

แผนภูมิที่ ๔-27 เปรียบเทียบสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง/ไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 
จังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
ท่ีมา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
 

ท่ีมา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
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๔.๔.๒  การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
 สำหรับการตรวจความปลอดภัยในการทำงาน อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
ซึ่งเป็นเครื่องมือในการคุ้มครองดูแลความปลอดภัยของลูกจ้าง นอกจากนี้ ยังเป็นอีกมาตรการที่ช่วยกระตุ้นให้
สถานประกอบการเห็นความสำคัญ และตระหนักถึงความปลอดภัยในการทำงานของลูกจ้าง หากการทำงานที่มี
ความปลอดภัย ย่อมส่งผลให้เกิดคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้ใช้แรงงานตามมา เมื่อแรงงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีจะทำงาน
อย่างมีความสุข และส่งผลต่อผลผลิตที ่เพิ ่มขึ ้นนำไปสู่ผลกำไรที่จะตามมานั่นเอง ในไตรมาส 1 ปี ๒๕67 
(มกราคม - มีนาคม) สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต ได้ดำเนินการตรวจความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานในสถานประกอบการ ทั้งสิ้น 71 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 
หรือได้รับการคุ ้มครองรวม จำนวน 5,415 คน จำแนกเป็นเพศชาย จำนวน 2,914 คน (ร้อยละ 53.81 
ของลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจท้ังหมด) และเพศหญิง จำนวน 2,501 คน (ร้อยละ 46.19) (ตารางท่ี ๔-26) 

พบว่ามีสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง จำนวน 71 แห่ง (ร้อยละ 100.00 ของสถานประกอบการ 
ที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) เมื ่อพิจารณาผลการตรวจจำแนกตามขนาดของสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง 
ตามกฎหมายแรงงาน พบว่าเป็นสถานประกอบการขนาด 50-99 คน มากท่ีสุด จำนวน 20 แห่ง (ร้อยละ 28.17
ของสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายทั้งหมด) รองลงมาเป็นสถานประกอบการขนาด 20-49 คน
จำนวน 19 แห่ง (ร ้อยละ 26.76) และสถานประกอบการขนาด 100-299 คน จำนวน 17 แห่ง  
(ร้อยละ 23.94) ตามลำดับ และไม่พบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้อง (ตารางท่ี ๔-26) 
 สำหรับไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2567) ไม่พบสถานประกอบกิจการที ่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง  
(ตารางท่ี 4-25) 
 

ตารางที่ ๔-26 การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการการทำงาน
จำแนกตามขนาดของสถานประกอบการในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) 

 
 

ขนาดสถาน 
ประกอบการ 

    

สถาน
ประกอบการ 

ที่ผ่าน 
การตรวจ(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การดำเนินการของเจ้าหน้าที ่

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ 
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ 
ไม่

ถูกต้อง 

ออกคำสั่ง 
พบ 

ออกคำสั่ง
ปรับปรุง 

ส่งเรื่อง 
ดำเนินคดี 

๑ - ๔ คน 1 2 2 - 4 1 - - - - 
๕ - ๙ คน 2 8 3 - 11 2 - - - - 

๑๐ - ๑๙ คน 11 110 52 - 162 11 - - - - 
๒๐ - ๔๙ คน 19 379 220 - 599 19 - - - - 
๕๐ - ๙๙ คน 20 738 711 - 1,449 20 - - - - 

๑๐๐ - 2๙๙ คน 17 1,505 1,384 - 2,889 17 - - - - 

30๐ - 4๙๙ คน 1 172 129 - 301 1 - - - - 

500 - 999 คน - - - - - - - - - - 

1,000 คนข้ึนไป - - - - - - - - - - 

รวม 71 2,914 2,501 - 5,415 71 - - - - 
 
ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
หมายเหตุ: อัตราการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายของการตรวจความปลอดภัย = (จำนวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องของการตรวจความ
ปลอดภัยขนาด i / จำนวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจความปลอดภัยท้ังหมดขนาด i) x 100 
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แผนภูมิที่ ๔-28 เปรียบเทียบสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง/ไม่ถูกต้อง 
ตามการตรวจความปลอดภัยในการทำงาน อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน  

 

   
เมื ่อพิจารณาสถานประกอบการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม พบว่า 

ส่วนใหญ ่เป ็นประเภทอ ุตสาหกรรมโรงแรมและ ภ ัตตาคาร จำนวน 28 แห ่ง (ร ้อยละ 39.44 ของ 
สถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องทั้งหมด) รองลงมาเป็นอุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม  
จำนวน 19 แห่ง (ร ้อยละ 26.76) และกิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 
จำนวน 5 แห่ง (ร้อยละ 7.04) ตามลำดับ (ตารางท่ี 4- 27) 

ในไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) ไม่พบสถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้อง (ตารางท่ี 4-27) 
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ตารางที่ ๔-27 การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน
จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมในจังหวัดภูเก็ต 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 

สปก. 
ท่ีผ่านการ

ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
ท่ีผ่านการ

ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) 
อัตราการ 
ปฏิบัติไม ่
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ 
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม ่
ถูกต้อง 

1  เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 1 10 1 0 0 
๒.  การประมง 0 0 0 0 0 
๓.  การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน  0 0 0 0 0 
๔.  การผลิต 3 84 3 0 0 
๕.  การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 1 17 1 0 0 
๖.  การก่อสร้าง 3 71 3 0 0 
๗.  การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม 19 1,260 19 0 0 
๘.  โรงแรม และภัตตาคาร 28 3,158 28 0 0 
๙.  การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม 2 20 2 0 0 
10. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 2 28 2 0 0 
11. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 5 360 5 0 0 
1๒ . การบร ิหารราชการ และการป ้องก ันประเทศ  รวมท ั ้ งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

1 57 1 0 0 

13. การศึกษา 0 0 0 0 0 
14. งานด้านสุขภาพ และงานด้านสังคมสงเคราะห์ 1 118 1 0 0 
1๕. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 4 104 4 0 0 
1๖. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 0 0 0 0 0 
1๗.องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก 0 0 0 0 0 
1๘. ไม่ทราบ 1 28 1 0 0 

รวม 71 5,415 71 0 0 
 ท่ีมา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

 
๔.๔.๓  การแรงงานสัมพันธ์ 
            องค์การนายจ้างและลูกจ้าง 

     นอกเหนือจากภารกิจด้านการคุ้มครองแรงงาน และดูแลด้านความปลอดภัย ทั้งแก่ลูกจ้าง
และนายจ้างแล้ว สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต ยังมีภารกิจในการส่งเสริมและพัฒนาระบบ
แรงงานสัมพันธ์ ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับเศรษฐกิจและสังคม เพื่อป้องกันความขัดแย้งทั้งช่วยเสริมสร้าง   
ความร่วมมืออันดีระหว่าง นายจ้าง ลูกจ้าง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยมีเป้าหมายหลักเพื่อสร้างสันติสุขในวงการ
แรงงาน เกิดทัศนคติท่ีดีในการทำงานระหว่างนายจ้าง ลูกจ้าง นำไปสู่การเพิ่มผลิตภาพ ผลิตผล ในการปฏิบัติงาน 
ท้ังนี้ ในกลุ่มนายจ้างและลูกจ้างจะมีการตั้งองค์การเพื่อทำหน้าท่ีเป็นตัวแทนตนเอง ในไตรมาส 1 ปี ๒๕67 พบว่า 
จังหวัดภูเก็ต มีองค์การนายจ้าง 15 แห่ง โดยท้ังหมดนั้นเป็นองค์การประเภทสมาคมนายจ้าง  (ตารางท่ี ๔- 28) 
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ตารางที่ ๔-28 จำนวนองค์การนายจ้าง จำแนกตามประเภทองค์การ จังหวัดภูเก็ต  
 

ประเภทองค์การ จำนวน (แห่ง) 
สมาคมนายจ้าง 15 
สหพันธ์นายจ้าง - 
สภาองค์การนายจ้าง - 

รวม 15 
ท่ีมา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
 
 

แผนภูมิที่ ๔-29 สัดส่วนขององค์การนายจ้างประเภทต่าง ๆ ในจังหวัดภูเก็ต 

 

 
                               ในส่วนขององค์การลูกจ้าง ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ตมีองค์การลูกจ้าง  
จำนวน 7 แห่ง จำแนกเป็น องค์กรสหภาพแรงงานในกิจการเอกชนจำนวน 6 แห่ง คิดเป็น (ร้อยละ 85.71)  
และองค์กรสหพันธ์แรงงาน จำนวน 1 แห่ง คิดเป็น (ร้อยละ 14.29) (ตารางท่ี 4-33)  

 

 
 

ตารางที่ ๔-29 จำนวนองค์การลูกจ้าง จำแนกตามประเภทองค์การจังหวัด 
 

ท่ีมา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

 
 
 

สมาคมนายจ้าง
15

ประเภทองค์การ จำนวน (แห่ง) 
สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ - 
สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 6 
สหพันธ์แรงงาน 1 
สภาองค์การลูกจ้าง - 

รวม 7 
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แผนภูมิที่ ๔-30 สัดส่วนขององค์การลูกจ้างประเภทต่าง ๆ ในจังหวัดภูเก็ต 

 

 
ท่ีมา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
 

   ข้อพิพาทและความขัดแย้ง 

  การเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ เป็นตัวชี้วัดท่ีแสดงถึงความสัมพันธ์
ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง สำหรับการเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ง ในไตรมาส 1 ปี 2567 
(มกราคม - มีนาคม) ไม่พบการแจ้งข้อเรียกร้อง และไม่พบการเกิด ข้อพิพาทแรงงาน 

๔.๔.๔  การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน 

  กิจกรรมที่ช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้ใช้แรงงานมีคุณภาพชีวิตที่ดี นอกเหนือจากการตรวจสถาน
ประกอบการเพื่อให้การคุ้มครองให้ผู้ใช้แรงงาน สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานได้มีการส่งเสริมการจัด
สวัสดิการแก่สถานประกอบการ โดยในไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) ได้ดำเนินการส่งเสริมและ
ให้บริการ ด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากกฎหมายกำหนด และส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสวัสดิการแรงงาน  
จำนวน 48 แห่ง มีลูกจ้างได้รับการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน จำนวน 6,114 คน 
 

๔.๕  การประกันสังคม 

  ๔.๕.1  สถานประกอบการในระบบประกันสังคม 

  ในไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต มีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียน
ประกันสังคม จำนวน 13,420 แห่ง และมีผู ้ประกันตน รวมทั ้งสิ ้น 166,536 คน เมื ่อพิจารณาจำนวน 
สถานประกอบการจำแนกตามอุตสาหกรรม พบว่า อุตสาหกรรมกิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ มีจำนวน 
สถานประกอบการมากที ่สุด 2,009 แห่ง (ร ้อยละ 14.97 ของสถานประกอบการทั ้งหมด) รองลงมาคือ 
อุตสาหกรรมการบริการด้านอาหารและเครื ่องดื ่ม จำนวน 1,402 แห่ง (ร ้อยละ 10.45) อุตสาหกรรม 
การขายปลีก ยกเว้น ยานยนต์และจักรยานยนต์ จำนวน 1,136 แห่ง (ร้อยละ 8.46) อุตสาหกรรมไม่พบประเภทกิจการ 
และอุตสาหกรรมที่พัก ประเภทละ 1,063 แห่ง (ร้อยละ 7.92) และอุตสาหกรรมตัวแทนธุรกิจการเดินทาง  
ธุรกิจจัดนำเท่ียว และบริการสำรอง และกิจการท่ีเกี่ยวข้อง จำนวน 590 แห่ง (ร้อยละ 4.40) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔- ๓0) 
  เม ื ่อพ ิจารณาจำนวนผู ้ประกันตนจำแนกตามรายอ ุตสาหกรรม 5 อ ันด ับแรก พบว่า  
อุตสาหกรรมไม่พบประเภทกิจการ มีจำนวนผู้ประกันตนมากท่ีสุด 34,874 คน (ร้อยละ 20.94 ของผู้ประกันตน
ทั้งหมด) รองลงมา คือ อุตสาหกรรมที่พักแรม จำนวน 27,605 คน (ร้อยละ 16.58) การขายปลีก ยกเว้น 
ยานยนต์และจ ักรยานยนต์  จำนวน 13,809 คน (ร ้อยละ 8.29) การบริการด้านอาหารและเคร ื ่องด่ืม  
จำนวน 11,814 คน (ร้อยละ 7.09) และการก่อสร้างอาคาร จำนวน 10,694 คน  (ร้อยละ 6.42) ตามลำดับ  
(ตารางท่ี ๔- ๓0) 

สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน
6

สหพันธ์แรงงาน
1
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ตารางที่ ๔-๓0 จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนจำแนกตามอุตสาหกรรมไตรมาส 1 ปี ๒๕67 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จำนวน 

สถานประกอบการ 
(แห่ง) 

ผู้ประกันตน (คน) 

1. การเพาะปลูกและการเลี้ยงสัตว์ การล่าสัตว์และกิจกรรม
บริการท่ีเกี่ยวข้อง 104 635 

2. ป่าไม้และการทำไม้ 1 3 
3. การประมงและการเพาะเล้ียงสัตว์น้ำ 21 124 
4. การทำเหมืองถ่านหินและลิกไนต์ - - 
5. การผลิตน้ำมันดิบและก๊าซธรรมชาติ - - 
6. การทำเหมืองสินแร่โลหะ 1 3 
7. การทำเหมืองแร่และเหมืองหินอื่นๆ 4 21 
8. กิจกรรมบริการท่ีสนับสนุนการทำเหมืองแร่ และสนับสนุน

การผลิตปิโตรเลียม - - 
9. การผลิตผลิตภัณฑ์อาหาร 9 1,040 
10. การผลิตเครื่องด่ืม 29 252 
11. การผลิตผลิตภัณฑ์จากยาสูบ - - 
12. การผลิตส่ิงทอ 33 316 
13. การผลิตเส้ือผ้าเครื่องแต่งกาย 55 162 
14. การผลิตเครื่องหนัง และผลิตภัณฑ์เกี่ยวข้อง 1 7 
15. การผลิตไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้ และไม้ก๊อก ยกเว้น 
      เฟอร์นิเจอร์การผลิตส่ิงของจากฟางและวัสดุถักสานอื่นๆ 5 44 
16. การผลิตกระดาษและผลิตภัณฑ์ท่ีแปรรูปจาก กระดาษ 2 2 
17. การพิมพ์ และการผลิตซ้ำส่ือบันทึก 37 244 
18. การผลิตถ่านโค้ก และผลิตภัณฑ์จากการกล่ันปิโตรเลียม - - 
19. การผลิตเคมีภัณฑ์ และผลิตภัณฑ์เคมี 12 91 
20. การผลิตเภสัชภัณฑ์พื้นฐานและการผลิตสูตรตำรับทาง

เภสัชกรรม 1 4 
21. การผลิตผลิตภัณฑ์ยางและพลาสติก 11 101 
22. การผลิตผลิตภัณฑ์อื่นๆ ท่ีทำจากแร่อโลหะ 1 247 
23. การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน 6 58 
24. การผลิตผลิตภัณฑ์ที ่ทำจากโลหะประดิษฐ์ ยกเว้น 

เครื่องจักรและอุปกรณ์ 49 331 
25. การผลิตผลิตภัณฑ์คอมพิวเตอร์ อิเล็กทรอนิกส์ และ 

อุปกรณ์ทางทัศนศาสตร์ 1 2 
26. การผลิตอุปกรณ์ไฟฟ้า 2 44 
27. การผลิตเครื่องจักรและเครื่องมือ ซิ่งมิได้จัดประเภทไว้

ในท่ีอื่น 6 173 
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ประเภทอุตสาหกรรม 
จำนวน 

สถานประกอบการ 
(แห่ง) 

ผู้ประกันตน (คน) 

28. การผลิตยานยนต์ รถพว่างและรถถ่ึงพ่วง 5 27 
29. การผลิตอุปกรณ์ขนส่งอื่นๆ 18 193 
30. การผลิตเฟอร์นิเจอร์ 40 293 
31. การผลิตผลิตภัณฑ์ประเภทอื่นๆ 19 44 
32. การซ่อม และการติดต้ังเครื่องจักรและอุปกรณ์ 100 644 
33. ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ำและระบบการปรับอากาศ 2 131 
34. การเก็บกักน้ำ การจัดหาน้ำ และการจ่ายน้ำ 10 50 
35. การจัดการน้ำเสีย 3 77 
36. การเก็บรวบรวมของเสีย การบำบัดและการกำจัดของ

เสียฯ 12 459 
37. กิจกรรมการบำบัด และการจัดบริการเก็บของเสียอื่นๆ - - 
38. การก่อสร้างอาคาร 542 10,694 
39. งานวิศวกรรมโยธา 57 540 
40. งานก่อสร้างเฉพาะทาง 410 2,905 
41. การขายส่ง การขายปลีก การซ ่อมยานยนต์และ

จักรยานยนต์ 297 2,723 
42. การขายส่ง ยกเว้น ยานยนต์และจักรยานยนต์ 531 4,031 
43. การขายปลีก ยกเว้น ยานยนต์และจักรยายนต์ 1,136 13,809 
44. การขนส่งทางบกและการขนส่งทางท่อลำเลียง 143 1,281 
45. การขนส่งทางน้ำ 148 1,751 
46. การขนส่งทางอากาศ 2 29 
47. กิจกรรมที่เกี่ยวกับคลังสินค้าและกิจกรรมสนับสนุนการ

ขนส่ง 35 635 
48. กิจกรรมไปรษณีย์และการรับส่งเอกสาร/ส่ิงของ 20 81 
49. ท่ีพักแรม 1,063 27,605 
50. การบริการด้านอาหารและเครื่องด่ืม 1,402 11,814 
51. การจัดพิมพ์จำหน่ายหรือเผยแพร่ 14 48 
52. กิจกรรมการผลิตภาพยนต์ วีดีทัศน์และรายการโทรทัศน์

ฯ 24 123 
53. กิจกรมการจัดผังรายการโทรทัศน์ และกิจกรรมการแพร่

ภาพกระจายเสียง 2 5 
54. การโทรคมนาคม 14 160 
55. ก ิจกรรมการจัดทำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ การให้

คำปรึกษาเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ฯ 131 761 
56. กิจกรรมบริการสารสนเทศ 10 34 
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ประเภทอุตสาหกรรม 
จำนวน 

สถานประกอบการ 
(แห่ง) 

ผู้ประกันตน (คน) 

57. กิจกรรมบริการทางการเงิน ยกเว้นการประกันภัยและ
กองทุนบำเหน็จบำนาญ 44 180 

58. การประกันภัย การประกันภัยต่อและกองทุนบำเหน็จ
บำนาญ ยกเว้นการประกันสังคมภาคบังคับ 5 15 

59. กิจกรรมสนับสนุนบริการทางการเงินและกิจกรรมการ
ประกันภัย 148 450 

60. กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 2,009 9,572 
61. กิจกรรมทางกฎหมายและบัญชี 259 1,084 
62. กิจกรรมของสำนักงานใหญ่ กิจกรรมการให้คำปรึกษา

ด้านการบริหารจัดการ 340 1,677 
63. กิจกรรมงานสถาปัตยกรรมและวิศวกรรม การทดสอบ

และวิเคราะห์ทางเทคนิค 99 572 
64. การวิจัยและพัฒนาเชิงวิทยาศาสตร์ 4 36 
65. การโฆษณาและการวิจัยตลาด 102 853 
66. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิคอื่นๆ 99 526 
67. กิจกรรมเกี่ยวกับสัตวแพทย์ 15 203 
68. กิจกรรมการให้เช่าและให้แบบลีสซิ่ง 199 790 
69. กิจกรรมการจัดหางาน 8 70 
70. ตัวแทนธุรกิจการเดินทาง ธุรกิจจัดนำเที่ยว และบริการ

สำรอง และกิจการท่ีเกี่ยวข้อง 590 3,611 
71. กิจกรรมการบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 45 1,921 
72. กิจกรรมบริการสำหรับอาคารและภูมิทัศน์ 185 2,852 
73. การบริหารสำนักงาน บริการสนับสนุนสำนักงานปละ

บริการสนับสนุนทางธุรกิจอื่นๆ 110 368 
74. การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ รวมถึงการ

ประกันสังคมภาคบังคับ 149 7,923 
75. การศึกษา 430 3,441 
76. กิจกรรมด้านสุขภาพของมนุษย์ 214 2,851 
77. กิจกรรมการดูแลรักษาในสถานที่มีที่พักและมีคนดูแล

ประจำ 8 129 
78. กิจกรรมสังคมสงเคราะห์โดยไม่มีท่ีพักอาศัย 28 228 
79. กิจกรรมสร้างสรรค์ศิลปะและความบันเทิง 28 1,199 
80. ห้องสมุด หอจดหมายเหตุ พิพิธภัณฑ์และกิจกรรม

ทางด้านวัฒนธรรมอื่นๆ 20 440 
81. กิจกรรมพนันและการเส่ียงโชค - - 
82. กิจกรรมด้านการกีฬา ความบันเทิงและนันทนาการ 161 2,564 
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ประเภทอุตสาหกรรม 
จำนวน 

สถานประกอบการ 
(แห่ง) 

ผู้ประกันตน (คน) 

83. กิจกรรมขององค์กรสมาชิก 89 809 
84. การซ่อมคอมพิวเตอร์และของใช้ส่วนบุคคลลและของใช้

ในครัวเรือน 32 111 
85. กิจกรรมบริการอื่นๆ ส่วนบุคคล 255 2,336 
86. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนในฐานะที่เป็นนายจ้าง

ส่วนบุคคล - - 
87. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก - - 
88. ไม่พบประเภทกิจการ 1,063 34,874 

รวม 13,420 166,536 
ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
 

แผนภูมิที่ ๔-๓1  ประเภทอุตสาหกรรมที่มีจำนวนผู้ประกันตนมากที่สุด (5 อันดับแรก) ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 จังหวัดภูเก็ต 
 

 
 
 

 จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
เมื่อพิจารณาจำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน  จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ 

พบว่าเป็นสถานประกอบการที่มีลูกจ้างขนาด 1-10 คน มากที่สุดจำนวน 10,897 แห่ง (ร้อยละ 81.20 
ของจำนวนสถานประกอบการท้ังหมด) มีลูกจ้างจำนวน 37,202 คน (ร้อยละ 22.34 ของจำนวนลูกจ้างท้ังหมด) 
รองลงมาคือสถานประกอบการที่มีลูกจ้างขนาด 11-20 คน จำนวน 1,187 แห่ง (ร้อยละ 8.85) มีลูกจ้าง 
จำนวน 17,160 คน (ร้อยละ 10.30) และสถานประกอบการที่มีลูกจ้างขนาด 21-50 คน จำนวน 743 แห่ง  
(ร้อยละ 5.54) มีลูกจ้าง 23,221 คน (ร้อยละ 13.94) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔-31) 
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ตารางที่ ๔-31 จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ  
ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) 

 

ขนาดสถานประกอบการ 
จำนวน 

สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
1-10 คน 10,897 37,202 

11-20 คน 1,187 17,160 
๒1-50 คน 743 23,221 

๕1-100 คน 315 22,581 
101-200 คน 168 23,847 
๒01-500 คน 95 27,118 

๕01-1,000 คน 12 7,317 
1,000 คนขึ้นไป 3 8,090 

รวม 13,420 166,536 
       ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
 

แผนภูมิที่ ๔-32 เปรียบเทียบจำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน  
จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 จังหวัดภูเก็ต 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
• จำนวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม   

           จังหวัดภูเก็ต มีจำนวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคมจำนวน 5 แห่ง แบ่งเป็นสถานพยาบาล
ของร ัฐบาล ๒ แห่ง (ร ้อยละ 40.00 ของสถานพยาบาลหลักทั ้งหมด) สถานพยาบาลเอกชน 2 แห่ง  
(ร ้อยละ 40.00) และโรงพยาบาลองค์การบริหารส่วนจังหวัดภูเก็ต จำนวน 1 แห่ง (ร ้อยละ 20.00)  
สำหรับรายชื่อสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมของรัฐ ได้แก่ โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต และโรงพยาบาลป่าตอง 
ส่วนสถานพยาบาลของเอกชน ได้แก่ โรงพยาบาลมิชช่ันภูเก็ต โรงพยาบาลดีบุก (ตารางท่ี 4-36) 
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ตารางที่ ๔-๓2 จำนวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จำแนกตามประเภทสถานพยาบาล ในจังหวัดภูเก็ต 
 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 
รัฐบาล ๒ 
เอกชน 2 
โรงพยาบาลองค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 

รวม 5 
ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

แผนภูมิที่ ๔-๓3 เปรียบเทียบสัดส่วนของสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม  
จำแนกตามประเภทสถานพยาบาล ในจังหวัดภูเก็ต 

 

 
ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

 
๔.๕.๒ กองทุนประกันสังคม 

ด้านสถานการณ์เง ินกองท ุนประก ันส ังคม ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - ม ีนาคม)  
สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต  มีการจ่ายประโยชน์ทดแทนให้กับผู้ประกันตน ๗ กรณี ได้แก่ เจ็บป่วย  
คลอดบุตร ทุพลภาพ  ตาย สงเคราะห์บุตร  ชราภาพ และว่างงาน  ผู้ใช้บริการมีจำนวนทั้งสิ้น 86,546 ราย  
เป็นเงินจำนวนท้ังส้ิน 174,595,444.93 บาท 

 

 การใช้บริการกองทุนประกันสังคม 
   ในไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) มีผู้ประกันตนของจังหวัดภูเก็ต มาใช้บริการกองทุน

ประกันสังคม จำนวน 86,546 คน โดยประเภทประโยชน์ทดแทนที ่ผู ้ประกันตนมาใช้บริการสูงสุด ได้แก่  
กรณีสงเคราะห์บุตร จำนวน 48,053 คน (ร้อยละ 55.52) รองลงมาคือ กรณีชราภาพ จำนวน 21,629 คน  
(ร้อยละ 24.99) และกรณีว่างงาน จำนวน 10,787 คน (ร้อยละ 12.46) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔-๓3) 
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ตารางที่ ๔-๓3 การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
(ไม่เนื่องจากการทำงาน) ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 ในจังหวัดภูเก็ต 

 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ผู้มารับบริการ (ราย) จำนวนเงิน (บาท) 
  เจ็บป่วย 4,236 8,870,126.33 
  คลอดบุตร 1,213 21,002,031.00 
  ทุพพลภาพ 439 1,647,309.00 
  ตาย 189 6,098,754.60 
  สงเคราะห์บุตร 48,053 14,520,200.00 
  ชราภาพ 21,629 86,368,583.10 
  ว่างงาน 10,787 16,088,440.90 

รวม 86,546 174,595,444.93 
ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

 
แผนภูมิที่ ๔-๓4 เปรียบเทียบจำนวนผู้ใช้บริการของกองทุนประกันสังคม 

จำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน (ไม่เนื่องจากการทำงาน) ในจังหวัดภูเก็ต 
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๔.๕.๓  กองทุนเงินทดแทน 
ในด้านการใช้บริการกองทุนเงินทดแทน พบว่า ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต  ได้

จ่ายเงินให้กับลูกจ้าง/ผู้มีสิทธิ  ที่ประสบอันตราย เจ็บป่วยฯ เนื่องจากการทำงาน  จำแนกตามประเภทความร้ายแรง  
ได้แก่ ตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะบางส่วน หยุดงานเกิน ๓ วัน และหยุดงานไม่เกิน ๓ วัน จำนวน 399 ราย  
จำนวนเงินท่ีจ่าย 1,825,643.07 บาท 
             การใช้บริการกองทุนเงินทดแทน 

ในไตรมาส 1 ปี ๒๕67 จังหวัดภูเก็ต มีลูกจ้าง/ผู ้มีสิทธิ มาใช้บริการกองทุนเงินทดแทน 
(เจ็บเนื่องจากการทำงาน) จำนวนท้ังสิ้น 399 คน โดยประเภทความร้ายแรงที่ลูกจ้าง/ผู้มีสิทธิ มาใช้บริการ 
มากที่สุด เป็นกรณีหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จำนวน 273 คน (ร้อยละ 68.42 ของผู้บริการเนื่องจากการทำงาน
ท้ังหมด) และกรณีหยุดงานเกิน 3 วัน จำนวน 126 คน (ร้อยละ 31.58) ตามลำดับ (ตารางท่ี ๔- ๓4) 
 

ตารางที่ ๔-๓4 การใช้บริการกองทุนเงินทดแทน จำแนกตามประเภทความร้ายแรง 
(เนือ่งจากการทำงาน) ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 ในจังหวัดภูเก็ต 

 

ประเภทความร้ายแรง ผู้ใช้บริการ (คน) จำนวนเงินที่จ่าย (บาท) 
1. ตาย 0 0 
๒. ทุพพลภาพ 0 0 
๓. สูญเสียอวัยวะบางส่วน 0 0 
๔. หยุดงานเกิน ๓ วัน 126 1,266,361.18 
5.หยุดงานไม่เกิน 3 วัน 273 559,281.89 

รวม 399 1,825,643.07 
ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

 
แผนภูมิที่ ๔-35 เปรียบเทียบการใช้บริการของกองทุนเงินทดแทน  

จำแนกตามประเภทความร้ายแรง (เนื่องจากการทำงาน) ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 ในจังหวัดภูเก็ต 
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 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน 
ไตรมาส  1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) ลูกจ้างในจังหวัดภูเก็ต ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย

เนื่องจากการทำงาน (กองทุนเงินทดแทน) จำนวน 358 คน เมื่อพิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจำแนก
ตามขนาดของสถานประกอบการ พบว่า สถานประกอบการขนาด  201-500 คน มีลูกจ้างประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วยเนื่องจากการทำงานมากที่สุดจำนวน 92 คน (ร้อยละ 25.70 ของลูกจ้างที่ประสบอันตรายทั้งหมด) 
รองลงมา เป็นสถานประกอบการขนาด 101 – 200 คน จำนวน 64 คน (ร้อยละ 17.88) และสถานประกอบการ
ขนาด 51 – 100 คน จำนวน 46 คน (ร้อยละ 12.85) ตามลำดับ  

เมื่อพิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย จำแนกตามความร้ายแรง พบว่าส่วนใหญ่เป็นการ
ประสบอันตรายกรณีหยุดงานไม่เก ิน ๓ วัน จำนวน 248 คน (คิดเป็นร ้อยละ 69.27 ของผู ้ประกันตนท่ี 
ประสบอันตรายทั ้งหมด) กรณีหยุดงานเกิน 3 ว ัน จำนวน 110 คน (ร ้อยละ 30.73) ส่วนกรณีตาย   
กรณีสูญเสียอวัยวะ และกรณีทุพพลภาพ ในไตรมาสท่ี 1 ปี 2567 ไม่พบ (ตารางท่ี ๔-๓9) 

 

ตารางที่ ๔-๓5 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามความร้ายแรง 
 และขนาดสถานประกอบกิจการ (กองทุนเงินทดแทน) ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 จังหวัดภูเก็ต 

 

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

ความร้ายแรง 
ตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะ 

บางส่วน 
หยุดงาน 
เกิน ๓ วัน 

หยุดงาน 
ไม่เกิน ๓ วัน 

รวม 

๑ - ๑๐  คน - - - 14 20 34 
๑๑ - ๒๐  คน - - - 11 18 29 
๒๑ - ๕๐  คน - - - 15 30 45 

๕๑ - ๑๐๐  คน - - - 19 27 46 
๑๐๑ - ๒๐๐ คน - - - 22 42 64 
๒๐๑ - ๕๐๐  คน - - - 17 75 92 

๕๐๑ - ๑,๐๐๐  คน - - - 8 22 30 
๑,๐๐๐  คนขึ้นไป - - - 4 14 18 

รวม - - - 110 248 358 
ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
 

แผนภูมิที่ ๔-36 เปรียบเทียบจำนวนผู้ประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยเนือ่งจากการทำงาน 
จำแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 จังหวัดภูเก็ต 
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แผนภูมิที่ ๔-37 เปรียบเทียบจำนวนผู้ประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยเนือ่งจากการทำงาน 
จำแนกตามความร้ายแรง ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 จังหวัดภูเก็ต 

 
 

 
จำนวนผู้ขึ ้นทะเบียนขอรับประโยชน์กรณีว่างงานที่สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต ในไตรมาสท่ี 

1/2567 (มกราคม - ม ีนาคม) มีจำนวน 1,734 คน จำแนกเป ็นผ ู ้ถ ูกเล ิกจ ้าง จำนวน 368 คน  
(ร้อยละ 21.22 ของผู้ขึ ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนทั้งหมด) และสมัครใจลาออก จำนวน 1,366 คน  
(ร้อยละ 78.78) (ตารางท่ี ๔-36) 
 

ตารางที่ ๔-36 เปรียบเทียบจำนวนผู้ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 

 

ข้อมูล 
ผู้ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน 

เลิกจ้าง (คน) ลาออก (คน) รวม (คน) 
มกราคม 2567 76 492 568 
กุมภาพันธ์ 2567 51 538 589 
มีนาคม 2567 241 336 577 

รวม 368 1,366 1,734 
    ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
 

แผนภูมิที่ ๔-38 จำนวนผู้ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน ณ สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 

 

 
 

หยุดงานเกิน 3 วัน
110

หยุดงานไม่เกิน 3 วัน
248

ตาย
0

ทุพพลภาพ
0

สูญเสียอวัยวะ
บางส่วน

0

เลิกจ้าง(คน)
368

ลาออก (คน)
1,366
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๔.๕.๔  การเลิกกิจการและเลิกจ้างงาน 
  สถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการช่ัวคราว 

ในไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - ม ีนาคม) จังหว ัดภูเก ็ต ม ีสถานประกอบการท่ี 
เลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราว จำนวนทั้งสิ ้น 339 แห่ง มีลูกจ้างในสถานประกอบการถูกเลิกจ้าง จำนวน 965 คน  
จำแนกเป็นสถานประกอบการขนาด 1-๙ คน จำนวน 326 แห่ง (ร้อยละ 96.17 ของสถานประกอบการท่ี 
เลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราวทั้งหมด) มีลูกจ้างถูกเลิกจ้างจำนวน 706 คน (ร้อยละ 73.16 ของลูกจ้างใน
สถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราวทั้งหมด) และสถานประกอบการขนาด 10 คนขึ้นไป  
จำนวน 13 แห่ง (ร้อยละ 3.83) มีลูกจ้างถูกเลิกจ้าง จำนวน 259 คน (ร้อยละ 26.84) (ตารางท่ี ๔-41) 
 
 

ตารางที่ ๔-37 จำนวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราว 

ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) ในจังหวัดภูเก็ต 
    

ขนาดสถานประกอบการ 

มกราคม กุมภาพันธ์ มีนาคม 
สถาน
ประกอบการที่
เลิกกิจการ/หยุด
กิจการชั่วคราว 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
(คน) 

สถาน
ประกอบการที่
เลิกกิจการ/หยุด
กิจการชั่วคราว 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
(คน) 

สถาน
ประกอบการที่
เลิกกิจการ/หยุด
กิจการชั่วคราว 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
(คน) 

1-9 คน 106 203 95 239 125 264 
10 คนขึ้นไป 6 129 1 20 6 110 

รวม 112 332 96 259 131 374 
 

ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

 

แผนภูมิที่ ๔-39 เปรียบเทียบจำนวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการช่ัวคราว 
และลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ ในจังหวัดภูเก็ต 
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4.6 ปัญหาด้านแรงงานที่สำคัญ 
แผนปฏิบัติการส่งเสริม คุ้มครอง และพัฒนาแรงงานนอกระบบจังหวัดภูเก็ต พ.ศ. 2567 
กระทรวงแรงงาน ในฐานะหน ่วยงานหล ักท ี ่ ทำหน ้าท ี ่บร ิ หารจ ั ดการและค ุ ้มครองแรง งาน  

ทั ้งในระบบและนอกระบบ ได้จัดทำแผนแม่บทพัฒนาแรงงานไทย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และแผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ ฉบับที่ 13 เพื่อเป็นกรอบแนวทาง 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานในยุทธศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้องกับการคุ้มครองและเสริมสร้างความมั่นคง หลักประกันใน
การทำงานและคุณภาพชีวิตที่ดี การส่งเสริม พัฒนา และคุ้มครองแรงงานนอกระบบอย่างยั่งยืน ตลอดจนการ
จัดทำฐานข้อมูลแรงงานนอกระบบให้มีความเป็นปัจจุบันและสามารถเข้าถึงแรงงานนอกระบบรายบุคคลได้อยา่ง
ถูกต้อง และสะดวกในการใช้งาน โดยมีเป้าประสงค์เพื่อขยายโอกาสแรงงานนอกระบบในการเข้าถึงบริการของรัฐ  
รวมไปถึงการได้รับความคุ้มครองแรงงานท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานสากล ดังนั้น การจัดเก็บ และการสำรวจข้อมูล
รายบุคคลของแรงงานนอกระบบ รวมถึงการจัดทำดัชนีช้ีวัดคุณภาพของแรงงานนอกระบบ เพื่อประกอบการจัดทำ
แผนและมาตรการท่ีเหมาะสมสำหรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของแรงงานนอกระบบ จึงเป็นภารกิจสำคัญในลำดับ
ต้นๆ ท่ีกระทรวงแรงงานเร่งดำเนินการ 

จากการสำรวจข้อมูลของสำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต พ.ศ. 2565 พบว่าจังหวัดภูเก็ต มีจำนวนผู้มีงานทำ
ท้ังส้ิน 312,288 คน เป็นแรงงานนอกระบบ 89,210 คน (ร้อยละ 28.57) จากข้อมูล ในปี พ.ศ. 2565 พบว่า 
เมื ่อพิจารณาจำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจปี 2565 พบว่าแรงงานนอกระบบเหล่านี ้ส่วนใหญ่อยูใน
อุตสาหกรรมที ่พักแรมและบริการด้านอาหาร จำนวน 24,971 คน (ร้อยละ 28.00) จำแนกตามอาชีพสูงสุดคือ 
พนักงานบริการ จำนวน 42,196 คน (ร้อยละ 47.30) แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับอุดมศึกษา และมี
อายุในช่วง 60 ปี ขึ ้นไป  สถานภาพการทำงานส่วนใหญ่ประกอบธุรกิจส่วนตัว ปัญหาที ่พบมากที ่สุดคือ 
งานขาดความต่อเนื่อง และ ปัญหาเรื ่องค่าตอบแทน ปัญหาความไม่ปลอดภัยในการทำงาน และปัญหาจาก
สภาพแวดล้อมในการทำงาน เช ่น ทำงานบนที ่ส ูง ใต ้ด ิน ใต ้น ้ำ ได ้ร ับอันตรายต ่อระบบหู ระบบตา  
สถานท่ีทำงานไม่สะอาด ฝุ่นละออง ควัน และกล่ิน และสถานท่ีทำงานคับแคบ  

เพื่อให้แรงงานนอกระบบของจังหวัดภูเก็ตได้รับการส่งเสริม สนับสนุน คุ้มครอง และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงานจึงได้จัดสรรงบประมาณ ประจำปี พ.ศ. 2567 โดยใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ไปพลางก่อน (ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 -พฤษภาคม 2567) จำนวน 
12,000 บาท (หนึ่งหมื่นสองพันบาทถ้วน) ให้สำนักงานแรงงานจังหวัดภูเก็ต จัดทำโครงการบริหารจัดการแรงงาน
นอกระบบ แรงงานสูงอายุ และแรงงานพิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อบูรณาการการทำงานร่วมกัน
ระหว่างหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขประเด็นปัญหาด้านแรงงานนอกระบบที่สำคัญใน
จังหวัดภูเก็ตต่อไป 

(1) แผนปฏิบัติการฯ มีแนวทาง 6 แนวทาง แนวทาง 28 กิจกรรม/โครงการ 
  ผลดำเนินการ: 32 กิจกรรม  

(2) เป้าหมายการดำเนินงานตามแผนฯ : แรงงานนอกระบบได้ร ับการส่งเสริม คุ ้มครอง และพัฒนา  
            จำนวน 7,543 คน ผลดำเนินการ : 3,901 

(3) มีหน่วยงานร่วมดำเนินการ จำนวน 9 หน่วยงาน 
(4) แผนดำเนินงานงบประมาณรวม 4,850,190 บาท ผลดำเนินงาน : 1,758,718.27 บาท 
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ท่ี ชื่อแนวทาง 

โครงการ/ 
กิจกรรม 
(จำนวน) 

แผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
เป้าหมาย  

(คร้ัง/แห่ง/คน/
อื่นๆ) 

งบประมาณ  
(บาท) 

เป้าหมาย  
(คน) 

งบประมาณ  
(บาท) 

1 การพัฒนาทักษะ
ฝีมือและส่งเสริม
การศึกษาให้สอด
รับกับสถานการณ์
แรงงานและการ
เปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยี 

 
 
 

2 153 793,400 95 133,679.00 

2 การสร้างโอกาส
การมีงานทำที่ดี
และมีความม่ันคง
ในการทำงาน 

 
 

18 417 3,687,100.00 479 1,575,079.27 

3 ส่งเสริมความ
คุ้มครองและความ
ปลอดภัยในการ
ทำงาน 

 
 

6 177 29,150.00 115 11,310.00 

4 สร้างหลักประกัน
ทางสังคมและ
หลักประกัน
สุขภาพให้
ครอบคลุม 

 
 

3 6,399 30,300.00 3000 46,900.00 

5 พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร เพื่อ
การบริหารจัดการ
แรงงานนอกระบบ 

 
 
- - - - - 

6 ส่งเสริมความ
ร่วมมือด้านการ
บริหารจัดการ
แรงงานนอกระบบ
ทุกระดับ 

 
 

3 441 73,440.00 238 - 

 รวม 32 7,587 4,613,390.00 3,927 1,766,968.27 
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4.7 แผนการดำเนินงานที่สำคัญตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงแรงงาน 
สอดคล้องกับนโยบายข้อ 2 การรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ เรื่องการป้องกันการค้า

มนุษย์และแรงงานต่างด้าว 
ปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ และปัญหาแรงงานต่างด้าวเป็นส่วนหนึ่งของ

ปัญหาที ่ทำให้ประเทศไทยถูกจัดอันดับ Tier 2 ในรายงานการค้ามนุษย์ หร ือ TIP Report ของสหรัฐฯ  
ซึ่งเป็นปัญหาท่ีรัฐบาล ให้ความสำคัญ โดยกำหนดให้การป้องกันและปราบปรามการค่ามนุษย์ถือเป็นวาระแห่งชาติ 
และได้กำหนดนโยบาย “ไม่ยอมรับต่อปัญหาการค้ามนุษย์” (Zero Tolerance) เพื่อให้ทุกภาคส่วนนำไปปฏิบติั 
เพื่อปราบปรามกระบวนการค้ามนุษย์อย่างจริงจัง 

จังหวัดภูเก็ต ได้ให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลเกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์  
และปัญหาแรงงานต่างด้าว โดยการตั้งศูนย์ปฏิบัติการป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงานจังหวัดภูเก็ต (Prevention 
of Human Trafficking on Labour Operation Center, Phuket Province)  ม ี แ ร ง ง านจ ั ง ห ว ั ด ภ ู เ ก็ ต 
เป็นผู้อำนวยการศูนย์ปฏิบัติการป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงานจังหวัดภูเก็ต เพื่อดำเนินการกำหนดยุทธศาสตร์  
แผนปฏิบัติการป้องกันการค้ามนุษย์ด้านแรงงานจังหวัดภูเก็ต ซึ่งจังหวัดภูเก็ตได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน  
การค้ามนุษย์ด้านแรงงาน จังหวัดภูเก็ต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

 1. ขั้นตอนการจัดทำแผนและเตรียมการดำเนินงาน 
1.1 การประชุมหารือร่วมกับสำนักงานสวัสดิการและคุ ้มครองแรงงานจังหวัดและสำนักงาน  

จัดหางานจังหวัด เพื่อกำหนดสถานประกอบการกลุ่มเสี ่ยงต่อการถูกบังคับใช้แรงงานหรือบริการและ  
การค้ามนุษย์ด้านแรงงาน (แผน 1 ครั้ง ผลการดำเนินงาน 1 ครั้ง) 

1.2 จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการบังคับใช้แรงงานหรือบริการ และการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน  
(แผน 1 ฉบับ ผลการดำเนินงาน 1 ฉบับ) 

 2. การดำเนินงานตามแผนฯ 
2.1 การประชุมหารือฯ/ประสานภายในฯ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อพิจารณาแนวทางการตรวจ

สถานประกอบการกลุ่มเส่ียงฯ ตามแผนปฏิบัติการ (แผน 1 ครั้ง ผลการดำเนินงาน 1 ครั้ง) 
2.2 การบูรณาการตรวจสถานประกอบการกลุ่มเส่ียงในพื้นท่ี 
(แผน 10 แห่ง 100 คน ผลการดำเนินงาน 12 แห่ง 295 คน) 
2.3 การบูรณาการตรวจสถานประกอบการกลุ่มเสี่ยงในพื้นที่เพิ่มเติม (การกำหนดเป้าหมายการ

ตรวจโดย สรจ.) (แผน 20 แห่ง 200 คน ผลการดำเนินงาน 13 แห่ง 522 คน) 
2.4 การส่งต่อข้อมูลการคัดกรองแรงงานท่ีอาจตกเป็นผู้เสียหายจากการบังคับใช้แรงงานหรือบริการ 

และการค้ามนุษย์ด้านแรงงานให้ทีมสหวิชาชีพเพื่อดำเนินการคัดแยกผู้เสียหาย (กรณีพบข้อบ่งชี้ตามแบบ  
คัดกรอง (รบ.1))  

2.5 การเข้าร่วมทีมสหวิชาชีพในการตรวจสอบ จับกุม และคัดแยกผู้เสียหายจากการบังคับใช้
แรงงานหรือบริการ และการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน (ถ้ามี) 

2.6 จัดประชุมหารือฯ/ประสานภายในฯ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อพิจารณาแนวทางการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการฯ การดำเนินงานตามมาตรฐาน การปฏิบัติงานฯ (SOP) และกลไกการส่งต่อระดับชาติฯ 
(NRM) อย่างต่อเนื่อง (แผน 1 ครั้ง ผลการดำเนินงาน 1 ครั้ง) 

2.7 การแลกเปลี่ยนข้อมูล/ข่าวสารกับภาคีเครือข่ายภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และ
องค์กรพัฒนาเอกชน (NGOs) ในพื้นท่ี (แผน 1 ครั้ง 50 คน ผลการดำเนินงาน 2 ครั้ง 55 คน) 

2.7 การแจ้งเบาะแสกระทำความผิดเกี่ยวกับการบังคับใช้แรงงานหรือบริการ และการค้ามนุษย์ด้าน
แรงงานให้ ศปคร. (ถ้ามี) 
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2.8 การให้ความช่วยเหลือ คุ้มครอง เยียวยา และติดตามสิทธิประโยชน์ให้กับผู้เสียหายจากการ
บังคับใช้แรงงานหรือบริการและการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน (ถ้ามี)   

3. การติดตามและประเมินผล 
3.1 การติดตามผลการดำเนินคดีการบังคับใช้แรงงานหรือบริการและการค้ามนุษย์ด้านแรงงานจาก

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง (เฉพาะคดีท่ีหน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงานดำเนินการ ต้ังแต่ 1 ต.ค. 2565) 
 3.2 ผลจากการตรวจคัดกรองเพื่อแสวงหาข้อบ่งช้ีเบื้องต้น เพื่อแสวงหาข้อบ่งช้ีสำหรับบุคคลท่ีมีเหตุ

อันควรสงสัยได้ว่าอาจเป็นผู้เสียหายจากการแสวงหาประโยชน์ด้านแรงงาน แรงงานบังคับหรือการค้ามนุษย์
ด้านแรงงาน มีดังนี้ 

1. พบว่าไม่พบข้อบ่งชี ้สำหรับบุคคลที่มีเหตุอันควรสงสัยได้ว่าอาจเป็นผู้เสียหายจากการ
แสวงหาประโยชน์ด้านแรงงาน แรงงานบังคับหรือการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน แต่มีความผิดพรบ.คุ้มครอง
แรงงาน จำนวน 1 แห่ง และไม่มีความผิดตามพรบ.ประกันสังคม  

2. สถานประกอบการทำผิดเกี่ยวกับ พรบ.คุ้มครองแรงงาน จำนวน 1  แห่ง ได้แก่  
ภัตตาคาร โจวจี้  มีความผิดเปิดธุรกิจร้านอาหารโดยไม่มีใบอนุญาต ไม่มีใบอนุญาตจำหน่ายสุราและ

ยาสูบและไม่มีใบอนุญาตจ้างงาน  จึงมีโทษปรับ 3 กรณี ซึ่งผู้กระทำความผิด ยอมรับผิด และยินยอมเสีย
ค่าปรับในอัตราท่ีกฎหมายกำหนด 

3.3 รายงานผลการปฏิบัติตาม มาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) การคัดกรองเบื้องต้น ของ
หน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดภูเก็ต (ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567) (มกราคม - มีนาคม) 

1. ออกตรวจบูรณาการ จำนวน 3 ครั้ง 
2. ได้รับการประสานขอความร่วมมือจากหน่วยงานอื่น จำนวน 3 ครั้ง 
3. ได้รับเรื่องร้องทุกข์/ร้องเรียน จำนวน 0 ครั้ง 
4. ตรวจคุ้มครองแรงงานประมงทะเลหน้าท่า จำนวน 0  ลำ 
5. สัมภาษณ์ลูกจ้างเรือประมงเพื่อต่อใบอนุญาตทำงาน จำนวน 0 คน 
6. แรงงานได้รับการสัมภาษณ์ท้ังหมด  คน แบ่งเป็น  

- แรงงานสัญชาติไทย จำนวน 121 คน 

- แรงงานสัญชาติเมียนมา จำนวน 525 คน 
- แรงงานสัญชาติกัมพูชา จำนวน 0 คน 
- แรงงานสัญชาติศรีลังกา จำนวน 0 คน 

4.8 นโยบายที่สำคัญด้านแรงงานของกระทรวงแรงงาน ในการบริหารจัดการแรงงานของหน่วยงานสังกัด
กระทรวงแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

เพื่อให้หลักประกันและยกระดับคุณภาพชีวิตของแรงงานแรกเข้าทำงาน ให้ดำรงชีวิตอยู่ได้ตามเศรษฐกิจและ
สังคม ณ ปัจจุบัน กระทรวงแรงงานโดยคณะกรรมการค่าจ้างชุดที่ ๒๒ ได้มีมติในคราวประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ 
เมื ่อวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ เห็นชอบแนวทางการศึกษาความเป็นไปได้ในการกำหนดอัตราค่าจ้างขั้นต่ำ 
ตามพื้นที่ โดยให้มีการสำรวจข้อมูลสถานประกอบกิจการและลูกจ้างในพื้นที่ที่มีรายได้จากการท่องเที่ยวสูง ๑๐ 
จังหวัด ได้แก่ กรุงเทพมหานคร ภูเก็ต ชลบุรี เชียงใหม่ สุราษฎร์ธานี กระบี่  สงขลา พังงา ประจวบคีรีขันธ์ 
และระยอง เพื่อสำรวจข้อเท็จจริงเกี่ยวกับอัตราค่าจ้างท่ีลูกจ้างได้รับอยู่มาตรฐานการครองชีพ ค่าใช้จ่ายท่ีจำเป็น
ของลูกจ้าง และข้อเท็จจริงทางสังคมและเศรษฐกิจตามพื้นท่ีต่าง ๆ ตลอดจนความสามารถในการจ่ายของนายจ้าง 
เพื่อนำมาวิเคราะห์และประมวลผลประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการค่าจ้าง 

สำนักงานแรงงานจังหวัดภูเก็ตได้ร ับมอบหมายให้ดำเนินการสำรวจสถานประกอบกิจการและลูกจ้าง 
ในภาคอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว (การบริการโรงแรมและที่พัก) และจัดประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาอัตรา
ค่าจ้างขั้นต่ำจังหวัด เพื่อพิจารณาเสนอแนะอัตราค่าจ้างขั้นต่ำของจังหวัด ในภาคอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  
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(การบริการโรงแรมและที่พัก) โดยหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดภูเก็ต ได้บูรณาการลงพื้นที่สำรวจ
ข้อมูล กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วย สถานประกอบกิจการประเภทโรงแรมและที่พัก และลูกจ้างทำงานในโรงแรม 
ในเขตเทศบาลนครภูเก็ต จำนวน 90 แห่ง เขตอำเภอถลาง จำนวน 30 แห่ง เขตอำเภอกะทู้ จำนวน 15 แห่ง 
รวม 135 แห่ง ซึ ่งผลการสำรวจได้ถูกนำเสนอต่อคณะอนุกรรมการพิจารณาอัตราค่าจ้างขั้นต่ำจังหวัดภูเก็ต 
เพื่อพิจารณาเสนอแนะอัตราค่าจ้างขั้นต่ำของจังหวัดในภาคอุตสาหกรรมการท่องเท่ียว (การบริการโรงแรมและท่ีพัก) 
ในการประชุม ณ สำนักงานแรงงานจังหวัดภูเก็ต เมื่อวันอังคารที่ 19 มีนาคม 2567 โดยได้ส่งมติการประชมุให้
คณะกรรมการค่าจ้างเพื่อพิจารณาต่อไป 

คณะกรรมการค่าจ้างมีประกาศ เมื่อวันท่ี 27 มีนาคม 2567 เรื่อง อัตราค่าจ้างขั้นต่ำประเภทกิจการโรงแรม 
ให้ปรับอัตราค่าจ้างขั้นต่ำเพิ่มในพื้นท่ี 10 จังหวัด อัตราวันละ 30 – 55 บาท เป็นอัตราวันละ 400 บาท โดยให้
มีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 13 เมษายน 2567 เป็นต้นไป  
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ตารางที่ ๒-1 ข้อมูลการปกครอง 

 

อำเภอ พื้นที่ (ตร.กม.) ระยะห่างจาก
จังหวัด (กม.) 

จำนวน 
ตำบล หมู่บ้าน ชุมชน 

เมืองภูเก็ต ๒๒๔.000 1 ๘ ๔๔ 32 
กะทู้ ๖๗.0๓๔ 10 ๓ ๖ 26 
ถลาง ๒๕๒.000 1๙ ๖ ๔6 - 
รวม ๕๔๓.0๓๔ - 1๗ ๙6 58 

       ท่ีมา: ท่ีทำการปกครองจังหวัดภูเก็ต ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567 
 

ตารางที่ ๒-๒ จำนวนประชากรจังหวัดภูเก็ตจำแนกตามอำเภอและเพศ 
 

ลำดับที่ อำเภอ 
/ก่ิงอำเภอ 

จำนวนประชากร (คน) ร้อยละ 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1 เมือง 116,822 134,093 250,915 46.56 53.44 100.00 

๒ กะทู้ 27,570 31,287 58,857 46.84 53.16 100.00 

๓ ถลาง 55,741 59,832 115,573 48.23 51.77 100.00 

รวม 200,133 225,212 425,345 47.05 52.95 100.00 

      ท่ีมา: ท่ีทำการปกครองจังหวัดภูเก็ต  
      หมายเหตุ: ข้อมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567 

ตารางที่ 2-3 มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดต่อหัว (Per capita GPP) ปี พ.ศ.2565 
 

จังหวัด บาทต่อปี 

1. ระยอง 1,003,497 
2. กรุงเทพมหานคร 634,109 
3. ชลบุรี 598,448 
4. ฉะเชิงเทรา 494,545 
5. พระนครศรีอยุธยา 456,286 
6. ปราจีนบุรี 445,123 
7. สมุทรสาคร 405,187 
8. สระบุรี 342,370 
9. สมุทรปราการ 311,251 
10. นครปฐม 295,404 
11. จันทบุรี 270,863 
12. ภูเก็ต 252,279 
13. ราชบุรี 247,560 

                 ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (ผลิตภัณฑ์ภาคและจังหวัด แบบปริมาณลู243639กโซ่ ฉบับ พ.ศ.2565 
 

ตารางภาคผนวก 

http://61.7.153.155/kanchanaburi_poc/report/support_management1/1001_2.php?A=7101&year1=2551&timeupdate=
http://61.7.153.155/kanchanaburi_poc/report/support_management1/1001_2.php?A=7102&year1=2551&timeupdate=
http://61.7.153.155/kanchanaburi_poc/report/support_management1/1001_2.php?A=7103&year1=2551&timeupdate=
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ตารางที่ 2-4 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ต ณ ราคาประจำปี จำแนกตามสาขาการผลิต ปี 2564 และปี 25๖5 
(หน่วย : ล้านบาท) 

สาขาการผลิต 
2564 2565 

ภูเก็ต กลุ่มจังหวัด 
อันดามัน 

ประเทศไทย ภูเก็ต กลุ่มจังหวัด 
อันดามัน 

ประเทศไทย 

เกษตรกรรม 7,116 101,479 1,407,097 6,837 110,524 1,516,169 

ภาคเกษตรกรรม 7,116 101,479 1,407,097 6,837 110,524 1,516,169 
- เกษตรกรรม การล่าสัตว์และการประมง 7116 101,479 1,407,097 6,837 110,524 1,516,169 
นอกภาคเกษตร 93,000 250,058 14,781,514 146,641 317,835 15,861,848 

ภาคอุตสาหกรรม 5,936 34,908 5,236,385 6,631 38,721 5,670,190 

- การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน 0 1,896 357,577 0 1,773 388,511 
- การผลิต 3563 26,494 4,398,057 3,888 30,065 4,701,012 
- การไฟฟ้า ก๊าซ และระบบปรับอากาศ 2034 5,458 408,030 2,388 5,799 504,309 
- การจัดหาน้ำ การจัดการ การบำบัดน้ำเสีย ของเสีย 

และสิ่งปฏิกูล 
338 1,061 72,721 354 1,083 76,358 

ภาคบริการ 87,365 215,150 9,545,129 140,010 279,114 10,191,658 
- การก่อสร้าง 4209 13,138 437,666 4,030 12,951 438,546 
- การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม     ยานยนต์

และจักรยานยนต์ 
7635 39,921 2,629,061 8,174 42,150 2,979,283 

- การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า 19351 38,140 744,308 24,933 41,489 819,372 
- ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 17058 25,101 515,304 58,285 74,680 740,733 
- ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 3011 5757 458,391 2,983 5,515 489,304 

- กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 9738 22,237 1,347,409 11,364 26,005 1,456,437 
- กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 5900 14,061 436,434 6,466 14,590 448,799 
- กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 573 730 274,215 656 797 293,214 
- กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 914 1,416 201,703 3,285 4,422 218,710 
- การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการ

ประกันสังคมภาคบังคับ 
8934 20,242 1,053,960 8,799 20,022 1,076,415 

- การศึกษา 2358 16,550 705,971 2,435 17,015 735,599 
- กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 5509 13,975 410,162 5,772 14,705 444,647 

- ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 544 1,129 108,489 686 1,332 112,659 
- กิจกรรมบริการด้านอ่ืน ๆ  1631 2,754 222,056 2,143 3,440 237,940 
ผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP) 100,416 351,537 16,188,611 153,478 428,359 17,778,017 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมต่อคนต่อปี : บาท 166,790 141,113 232,302 252,279 170,848 248,789 

ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ (สศช.) พ.ศ.2565 
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ตารางที่ 2-5 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ต ปี พ.ศ. 2564 - 2565 
อัตราการขยายตัวและโครงสร้างการผลิตจำแนกตามสาขาการผลิต 

 

 
สาขาการผลิต 

อัตราการขยายตัว 
(ณ ราคาคงที่) 

โครงสร้าง 
(ณ ราคาประจำปี) 

2564 2565 2564 2565 
ภาคเกษตร -25.4 -11.4 7.1 4.5 

เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการประมง -25.4 -11.4 7.1 4.5 

ภาคนอกเกษตร -7.6 51.4 92.9 95.5 

ภาคอุตสาหกรรม -10.7 13.4 5.9 4.3 

การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน  
การผลิต 
การไฟฟ้า ก๊าซ และระบบปรับอากาศ 
การจัดหาน้ำ การจัดการ การบำบัดน้ำเสีย ของเสีย และสิ่งปฏิกูล 

0.0 
-8.0 

-16.0 
-7.0 

0.0 
5.5 

28.2 
7.0 

0.0 
3.5 
2.0 
0.3 

0.0 
2.5 
1.6 
0.2 

ภาคบริการ -28.5 54.0 87.0 91.2 

การก่อสร้าง 
ขายส่ง การขายปลีก และการซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ 
การขนส่งสถานที่เก็บสินค้า 
ที่พักและบริการด้านอาหาร 
ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 
กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 
กิจกรรมอสงัหาริมทรัพย์ 
กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 
กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 
การบริหารราชการ การป้องกันประเทศและการประกันสงัคมภาคบังคบั 
การศึกษา 
การบริการด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห ์
ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 
กิจกรรมบริการด้านอื่น ๆ 

-4.6 
-17.3 
-32.8 
-53.5 
17.7 
-6.1 
0.9 

-19.7 
-75.3 
10.6 
1.8 
2.9 

-26.6 
-18.6 

-6.6 
10.0 
33.2 
215.4 
-2.4 
5.3 
9.0 
9.1 

238.0 
-4.6 
0.5 
1.8 

27.3 
26.9 

4.2 
7.6 

19.3 
17.0 
3.0 
9.7 
5.9 
0.6 
0.9 
8.9 
2.3 
5.5 
0.5 
1.6 

2.6 
5.3 

16.2 
38.0 
1.9 
7.4 
4.2 
0.4 
2.1 
5.7 
1.6 
3.8 
0.4 
1.4 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภูเก็ต (GPP) -27.4 46.9 100.0 100.0 
ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (ผลิตภัณฑ์ภาคและจังหวัด แบบปริมาณลูกโซ่ ฉบับ พ.ศ.2565 

 
ตารางที่ 2-6  รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากร พ.ศ. 2559 – 2565 

 

สาขาการผลิต/ปี 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 
รายได้เฉล่ียต่อหัว  (บาท) 344,607 371,632 407,301 422,669 233,871 166,790 252,279 

จำนวนประชากร (1,000 คน) 566 573 580 588 595 602 608 
 

ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ผลิตภัณฑ์ภาคและจังหวัด แบบปริมาณลูกโซ่ ฉบับ พ.ศ.2565) 
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ตารางที่ ๒-7  ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดภูเก็ต จำแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า 
ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม 2567) 

หมวด ดัชนี 
มกราคม 

พ.ศ. 2567 
กุมภาพันธ ์
พ.ศ. 2567 

มีนาคม 
พ.ศ. 2567 

รวมทุกรายการ  104.2 104.5 104.7 
หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม  107.5 107.5 107.5 
ข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง  100.4 100.0 100.1 
เน้ือสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ำ  115.3 115.1 114.8 
ไข่และผลิตภัณฑ์นม  118.9 119.0 119.3 
ผักและผลไม้  105.0 105.2 106.0 
เครื่องประกอบอาหาร  117.6 117.3 117.2 
เครื่องด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์  108.6 108.8 108.6 
อาหารบริโภค-ในบ้าน  107.0 107.0 107.0 
อาหารบริโภค-นอกบ้าน  101.9 102.0 102.0 
หมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อาหาร และเคร่ืองด่ืม  101.9 102.5 102.7 
หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า  102.7 102.7 102.7 
หมวดเคหสถาน  101.3 101.3 101.3 
หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล  105.1 105.1 105.1 
หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร  103.2 105.2 105.8 
หมวดการบันเทิงการอ่านและการศึกษา  100.0 100.0 100.0 
หมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล์  98.4 98.4 98. 
ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน  102.1 102.1 102.1 
กลุ่มอาหารสดและพลังงาน  110.8 112.3 112.8 
  -  อาหารสด  110.5 110.4 110.5 
  -  พลังงาน  115.0 119.2 120.4 

ท่ีมา  :  สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภูเก็ต 
 

ตารางที่ 2-8 การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่ ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม 2567) 

เดือน ต้ังใหม่ บจ. ต้ังใหม่ หจ. ต้ังใหม่ หสม. 
ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 

มกราคม 2567 426 1,269,280,000 14 13,000,000 - - 
กุมภาพันธ์ 2567 351 1,140,788,000 34 24,200,000 - - 
มีนาคม 2567 389 1,370,000,000 15 14,500,000 - - 

รวม 1,166 3,780,068,000 63 51,700,000 - - 
ท่ีมา  :  สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภูเก็ต 
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ตารางที่ 2-9 การจดทะเบียนนิติบุคคลเลิกกิจการ ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม 2567) 

เดือน เลิก บจ. เลิก หจ. เลิก หสม. 
ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 

มกราคม 2567 19 29,400,000 5 7,500,000 - - 
กุมภาพันธ์ 2567 6 12,250,000 5 7,500,000 - - 
มีนาคม 2567 14 44,840,000 1 1,000,000 - - 

รวม 39 86,490,800 11 16,000,000 - - 
ท่ีมา  :  สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภูเก็ต 
 

ตารางที่ ๒-10 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) 

ประเภทโรงงาน 
จดทะเบียน 

จำนวน 
(ราย) 

เงินทุน 
(ล้านบาท) 

คนงาน 
(คน) 

1. อุตสาหกรรมอาหาร 1 8.8 10 

2. การผลิตอื่นๆ (ซัก อบ รีด) 1 145 50 

 2 153.8 60 
 ท่ีมา  :  สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต 

 

ตารางที่ ๒-11 การเลิกกิจการจำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) 

ท่ี  

ประเภทกิจกรรม จดทะเบียน 
จำนวน (ราย) เงินทุน 

(ล้านบาท) 
คนงาน (คน) 

1. - - - - 
2. - - - - 
3. - - - - 

รวม - - - 
ท่ีมา  :  สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต 
 

ตารางที่ ๓-1 อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
 

อัตราการมีส่วนร่วม 
ในกำลังแรงงาน 

ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 

กำลังแรงงานในจังหวัด 333,129 342,568 352,187 343,417 343,417 

ประชากรที่มีอายุ 1๕ ปีขึ้นไปในจังหวัดภูเก็ต 492,861 494,230 495,547 496,782 496,782 

อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 67.59 69.31 71.07 69.13 69.13 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต  
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ตารางที่ ๓-๒ อัตราการมีงานทำใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดภูเก็ต 
 

อัตราการมีงานทำ 

ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 

จำนวนผู้ทำงานในภาคเกษตรของจังหวัด 9,740 9,068 8,357 5,347 5,347 

จำนวนผู้ทำงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 321,887 331,365 339,114 335,052 335,052 

จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด 331,627 340,433 347,471 340,399 340,399 

อัตราการจ้างงานในภาคเกษตรของจังหวัด 2.94 2.66 2.41 1.57 1.57 

อัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 97.06 97.34 97.51 98.43 98.43 
ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
 

ตารางที่ ๓-๓ อัตราการว่างงานจังหวัดภูเก็ต 
 

อัตราการว่างงาน 
ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 
จำนวนผู้ไม่มีงานทำในจังหวัด 1,502 2,135 4,717 3,018 3,018 
กำลังแรงงานในจังหวัด 333,129 342,568 352,187 343,417 343,417 
อัตราการว่างงานในจังหวัด 0.45 0.62 1.34 0.88 0.88 

    ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
 
 

ตารางที่ ๓-๔ อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา ๓๓) 
ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และกรณีเลิกจ้าง ในจังหวัดภูเก็ต 

 

รายละเอียด ไตรมาส 
1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 

จำนวนผู้ประกันตน มาตรา ๓๓ 140,176 146,198 153,004 161,540 166,536 
จำนวนผู้ประกันตน มาตรา 39 32,036 31,780 31,458 30,980 30,725 
จำนวนผู้ประกันตนมาตรา 40 44,424 44,786 45,126 45,363 45,578 
จำนวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์กรณีว่างงาน 3,117 1,073 3,049 2,926 3,114 
จำนวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 262 116 419 263 360 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนในระบบ
ประกันสังคม (มาตรา ๓๓) 

7.25 23.02 24.42 23.59 18.80 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 

11.10 -70.19 19.47 5.59 -0.10 

อ ัตราการเปล ี ่ยนแปลงของผ ู ้ประก ันตนที ่ขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 

-27.22 -86.46 -68.99 -26.94 27.22 

ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
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ตารางที่ ๓-๕ อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ตำแหน่งงานว่างในจังหวัดภูเก็ต 
 

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน 
ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 
จำนวนผู้ได้รับการบรรจุงาน 1,406 1,042 1,667 547 709 
ผู้สมัครงานในจังหวัด 1,507 1,756 1,736 577 848 
จำนวนตำแหน่งงานว่าง 5,097 3,159 938 3,149 4,593 
อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานในจังหวัด 93.30 59.34 96.03 94.80 83.61 
อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างจังหวัด 27.58 32.99 177.72 17.37 15.44 

ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
หมายเหตุ : ยอดการบรรจุงานมีมากกว่ายอดตำแหน่งงานและยอดผู้สมัครงาน เนื่องจากเป็นการบรรจุงานของตำแหน่งงานและผู้สมัครงานสะสม
ต่อเนื่องมาจากเดือนท่ีผ่านมา 

ตารางที่ ๓-๖ อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว จังหวัดภูเก็ต 
 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 

จำนวนแรงงานต่างด้าวทั้งหมดในจังหวัด 66,810 67,751 70,749 74,792 103,892 
จำนวนแรงงานต่างด้าว ๓ สัญชาติท่ีได้รับ
อนุญาตให้ทำงานช่ัวคราวในจังหวัด 54,907 54,481 56,748 58,580 87,131 
จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด 333,129 342,568 347,471 340,399 340,399 
อัตราการการจ้างแรงงานต่างด้าว 
ต่อผู้มีงานทำทั้งหมดของจังหวัด 20.06 19.78 20.36 21.97 30.52 
อัตราการการจ้างแรงงานต่างด้าว ๓ สัญชาติ
ที่ไดร้ับอนุญาตให้ทำงานชั่วคราวในจังหวัด 16.48 15.90 16.33 17.21 25.60 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
 

ตารางที่ ๓-๗ อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย 
ในการทำงานของสถานประกอบการ 

สถานประกอบกิจการ 
ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 
ที่ทำผิดกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 2 8 1 19 0 

ที่ผ่านการตรวจกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 85 63 76 48 87 

ที่ทำผิดกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน 3 1 0 20 0 

ที่ผ่านตรวจกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน 55 60 31 58 71 
อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 
ของสถานประกอบกิจการ 2.35 12.70 1.32 39.58 0.00 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ความปลอดภัย 
ในการทำงานของสถานประกอบกิจการ 5.45 0.17 0.00 34.48 0.00 

 ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
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ตารางที่ ๓-๘ อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการจังหวัดภูเก็ต 

 

สถานประกอบกิจการ 
ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 
จำนวนสถานประกอบการท่ีเกิดข้อพิพาทท้ังหมด 0 0 0 0 0 
จำนวนสถานประกอบการท่ีเกิดข้อขัดแย้งท้ังหมด 0 0 0 0 0 
จำนวนสถานประกอบการท้ังหมด 9,175 9,237 9,337 9,503 10,010 
อัตราการการเกิดข้อพิพาทแรงงานต่อ  
สถานประกอบการ 100,000 แห่ง 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

อัตราการการเกิดข้อขัดแย้งแรงงานต่อ 
สถานประกอบการ 100,000 แห่ง 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

 

ตารางที่ ๓-๙ อัตราสถานประกอบการที่เข้าสู่ระบบประกันสังคมในจังหวัดภูเก็ต 
 

ผู้ประกันตน 
ไตรมาส 

1/2566 2/2566 3/2566 4/2566 1/2567 
จำนวนผู้ประกันตนมาตรา ๓๓ ๓๙ 
และ ๔0 ในจังหวัด 

216,636 222,764 229,588 237,883 242,839 

จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัด 331,627 342,568 347,471 340,399 340,399 
อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน       
ในจังหวัดภูเก็ต 

65.33 65.03 66.07 69.88 71.34 

ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 

 

ตารางที่ ๔-1 ประชากรและกำลังแรงงาน จำแนกตามเพศและสถานภาพแรงงานไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67 
 หน่วย: คน 

สถานภาพแรงงาน 
ไตรมาส 1 ปี 66 ไตรมาส 1 ปี 67 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ผู้มีอายุ  15  ปีขึ้นไป 237,841 255,020 492,861 239,656 257,126 496,782 
ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 178,073 155,056 333,129 181,900 161,517 343,417 
   1.1  ผู้มีงานทำ 177,080 154,547 331,627 181,190 159,209 340,399 
   1.2  ผู้ว่างงาน 993 509 1,502 710 2,308 3,018 
   1.3  ผู้ท่ีรอฤดูกาล   - 0 0 0 
ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 59,768 99,964 159,732 57,756 95,609 153,365 
   2.1  ทำงานบ้าน 2,780 39,386 42,166 1,361 36,436 37,797 
   2.2  เรียนหนังสือ 22,980 23,690 46,670 21,872 20,083 41,955 
   2.3 เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ 26,867 33,480 60,347 26,838 31,054 63,892 
   2.4  อื่น ๆ 7,141 3,408 10,549 7,685 2,036 9,721 

 ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
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ตารางที่ ๔-๒ ผู้มีงานทำจำแนกตามเพศและรายอุตสาหกรรม ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ปี ๒๕67 
                หน่วย: คน 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 1 ปี 2566 ไตรมาส 1 ปี 2567 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตรกรรม 7,256 2,484 9,740 4,689 658 5,347 
1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ การป่าไม้ 
และการประมง 

7,256 2,484 9,740 4,689 658 5,347 

นอกภาคเกษตรกรรม 169,824 152,063 321,887 176,501 158,551 335,052 
๒.  การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน  - 506 506 - - - 
๓.  การผลิต 8,813 5,388 14,201 11,375 7,198 18,573 
๔.  การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 1,632 - 1,632 966 - 966 
5.  การจัดหาน้ำ บำบัดน้ำเสีย 773 - 773 1,248 298 1,546 
6.  การก่อสร้าง 17,304 1,680 18,984 20,519 1,743 22,262 
7.  การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม
ยานยนต์รถจักรยานยนต์ของใช้ส่วนบุคคล 
และของใช้ในครัวเรือน 

34,554 38,756 73,310 27,841 37,795 65,636 

๘. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และ  
การคมนาคม 

253,201 3,842 27,043 22,414 3,712 26,126 

9.  โรงแรม และอาหาร 38,882 55,579 94,461 47,867 64,018 111,885 
10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 647 992 1,639 448 912 1,360 

11. กิจการทางการเงิน และการ
ประกันภัย 

2,716 4,857 7,573 3,046 3,982 7,028 

12. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์  
การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 

3,556 3,260 6,816 2,467 3,706 6,173 

13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 3,271 2,132 5,403 1,598 2,763 4,361 

14. การบริหารและการสนับสนุน 13,070 6,372 19,442 12,633 7,744 20,377 

15. การบริหารราชการ และการป้องกัน
ประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาค
บังคับ 

5,111 2,166 7,277 6,505 3,291 9,796 

16. การศึกษา 2,762 3,977 6,739 3,026 3,957 6,983 
17. งานด้านสุขภาพ และงานสังคม
สงเคราะห ์

2,905 4,868 7,773 4,765 4,620 9,385 

18. ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 4,021 4,855 8,876 4,176 3,907 8,083 

19. กิจกรรมด้านบริการชุมชนสังคม และ
การบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 

5,857 8,915 14,772 5,607 6,383 11,990 

20. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 749 3,713 4,462 - 2,522 2,522 
21. องค์การระหว่างประเทศ - - - - - - 
๒2.  ไม่ทราบ - 205 205 - - - 

รวม 177,080 154,547 331,627 181,190 159,209 340,399 
         ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
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ตารางที่ ๔-๓ เปรียบเทียบผู้มีงานทำจำแนกตามอาชีพ ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ปี ๒๕67 
                                                                                                              หน่วย: คน 

อาชีพ 
ไตรมาส 1 ปี 2566 ไตรมาส 1 ปี 2567 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1. ผู้จัดการ 10,676 9,299 19,975 7,752 8,692 16,444 
๒. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 7,499 8,003 15,502 6,724 8,843 15,567 
๓. เจ้าหน้าท่ีเทคนิค และผู้ประกอบ
วิชาชีพที่เกี่ยวข้องฯ 8,061 13,322 21,384 10,432 15,217 25,649 

๔. เสมียน 4,874 14,985 19,859 8,256 15,374 23,630 
๕. พนักงานบริการและผู้จำหน่ายสินค้า 52,884 65,631 118,515 55,658 72,493 128,151 
๖. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้าน
การเกษตร ป่าไม้ และประมง 8,831 2,898 11,729 7,829 1,467 9,296 

๗. ช่างฝีมือ และผู้ปฏิบัติงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 34,490 6,309 40,799 34,351 5,546 39,897 

๘. ผู้ควบคุมเครื่องจักรโรงงาน 
และเครื่องจักรฯ 29,769 1,359 31,128 31,329 4,416 35,745 

๙. ผู้ประกอบอาชีพงานพ้ืนฐาน 19,996 32,741 52,737 18,859 27,161 46,020 
10. คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น - - - - - - 

รวม 177,080 154,547 331,627 181,190 159,209 340,399 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
 

ตารางที่ ๔-๔  ผู้มีงานทำจำแนกตามระดับการศึกษา ของจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67 

                                                                                                                หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 1 ปี 2566 ไตรมาส 1 ปี 2567 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
 1.ไม่มีการศึกษา  4,082 2,257 6,339 3,568 2,233 5,801 
 ๒.ต่ำกว่าประถมศึกษา  12,726 11,285 24,011 10,564 8,860 19,424 
 ๓.ประถมศึกษา  25,972 21,812 47,784 36,158 25,327 61,485 
 ๔. มัธยมศึกษาตอนต้น  36,543 22,538 59,081 35,340 19,865 55,205 
 ๕.มัธยมศึกษาตอน

ปลาย  
44,960 33,047 78,007 40,136 31,705 71,841 

      - สายสามัญ  33,087 23,829 56,916 31,830 19,732 51,562 
      - สายอาชีวศึกษา  11,873 9,218 21,091 8,306 11,973 20,279 
      - สายวิชาการศึกษา  - - - - - - 
 ๖.อุดมศึกษา  50,480 61,660 112,140 53,300 69,441 122,741 
      - สายวิชาการ  28,642 45,192 73,834 32,964 52,937 85,901 
      - สายวิชาชีพ  20,466 12,788 33,254 19,352 12,785 32,137 
      - สายวิชาการศึกษา  1,372 3,680 5,052 984 3,719 4,703 
 ๗.การศึกษาอื่น ๆ  - - - - - - 
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ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 1 ปี 2566 ไตรมาส 1 ปี 2567 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
 ๘.ไม่ทราบ  2,317 1,948 4,265 2,124 1,778 3,902 

รวม 177,080 154,547 331,627 181,190 159,209 340,399 
        ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 

 

ตารางที่ ๔-๕  ผู้มีงานทำจำแนกตามเพศและสถานภาพการทำงาน ของจังหวัดภูเก็ตไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67 
หน่วย: คน                                                                                                                                                                                

สถานภาพการ
ทำงาน 

ไตรมาส 1 ปี 2566 ไตรมาส 1 ปี 2567 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

นายจ้าง 10,032 5,769 15,801 11,019 4,127 15,146 
ลูกจ้างรัฐบาล 13,447 8,558 22,005 13,802 6,257 20,059 
ลูกจ้างเอกชน 96,373 102,284 198,657 100,250 101,968 202,218 
ทำงานส่วนตัว 47,432 28,584 76,016 46,226 31,950 78,176 
ช่วยธุรกิจครัวเรือน 9,796 9,352 19,148 9,893 14,606 24,499 
การรวมกลุ่ม - - - - 301 301 

รวม 177,080 154,547 331,627 181,190 159,209 340,399 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
 

ตารางที่ ๔-๖ จำนวนผู้ว่างงาน และอัตราการว่างงาน ของจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕66 และ ๒๕67 
 
 
 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 1 ปี 66 ไตรมาส 1 ปี 67 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
กำลังแรงงาน 178,073 155,056 333,129 181,900 161,517 343,417 
จำนวนผู้ว่างงาน 993 509 1,502 710 2,308 3,018 
อัตราการว่างงาน 0.56 0.33 0.45 0.39 1.43 0.88 

ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
หมายเหตุ: อัตราการว่างงาน = (ผู้ว่างงาน / กำลังแรงงานรวม) X100) 
 

ตารางที่ ๔-๗ จำนวนแรงงานนอกระบบจำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 
                                                                                                                                     หน่วย: คน 

อุตสาหกรรม 
ปี 2565 

ชาย หญิง รวม 
   1. ภาคเกษตรกรรม  4,087 669 4,756 
   2. ภาคการผลิต 15,013 9,146 24,159 
   3. ภาคการบริการและการค้า 48,356 40,118 88,474 
   4. ไม่ทราบ - - - 

รวม 67,456 49,933 117,389 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
หมายเหตุ: ร้อยละของแรงงานนอกระบบ  =    จำนวนผู้ทำงานนอกระบบ  x100 

                                                                จำนวนผู้มีงานทำท้ังหมด      

หน่วย: คน 
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ตารางที่ ๔-๘ จำนวนแรงงานนอกระบบจำแนกรายอาชีพ ปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 
                                                                                                                   หน่วย: คน 

ประเภทอาชีพ 
จำนวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 5,490 2,705 8,195 
2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ             1,331 206 1,537 
3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 2,786 1,127 3,913 
4. เสมียน 914 1,168 2,082 
5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  21,656 31,499 53,155 
6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตร และประมง 4,308 449 4,977 
7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอื่น ๆท่ีเกี่ยวข้อง 13,937 7,597 21,534 
8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการ
ประกอบ 

11,264 1,923 13,187 

9. อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 5,770 3,039 8,809 
10. คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น ๆ             - - - 

รวม 67,456 49,933 117,389 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
 

ตารางที่ ๔-๙ จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกตามอายุปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 

 

ช่วงอายุ 
จำนวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
อายุ 15-19 ปี 2,036 207 2,243 
อายุ 20-24 ปี 5,996 3,827 9,823 
อายุ 25-29 ปี 4,517 3,815 8,332 
อายุ 30-34 ปี 4,732 4,038 8,770 
อายุ 35-39 ปี 4,774 2,962 7,736 
อายุ 40-44 ปี 7,221 4,044 11,265 
อายุ 45-49 ปี 6,600 4,659 11,259 
อายุ 50-54 ปี 11,305 8,150 19,455 
อายุ 55-59 ปี 5,583 6,923 12,506 
อายุ 60 ขึ้นไป 14,692 11,308 26,000 

รวม 67,456 49,933 117,389 
  ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
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ตารางที่  ๔-10  จำนวนแรงงานนอกระบบ จำแนกตามระดับการศึกษาปี ๒๕66 ในจังหวัดภูเก็ต 
                                                                                                                   หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา 
จำนวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
ไม่มีการศึกษา 384 1,231 1,615 
ต่ำกว่าประถมศึกษา 6,353 6,985 13,338 
ประถมศึกษา 12,765 11,961 24,725 
มัธยมศึกษาตอนต้น 14,913 5,200 20,113 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 15,575 9,640 25,215 
อุดมศึกษา 17,364 14,917 32,281 
อื่น ๆ - - - 
ไม่ทราบ 101 - 101 

รวม 67,456 49,933 117,389 
ท่ีมา: สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
 
 

ตารางที่ ๔-11 ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานของจังหวัดภูเก็ต  
ไตรมาส 1 (มกราคม - มีนาคม 2567) 

 

ไตรมาส 
ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1/2566 520 118 4,459 5,097 528 979 1,507 507 899 1,406 

1/2567 142 192 4,259 4,593 300 548 848 251 458 709 
 ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต  
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ตารางที่ ๔-12 ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามวุฒิการศึกษา 
 ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) ของจังหวัด 

 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหน่งงานว่าง

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ประถมศึกษาและต่ำกว่า 201 157 117 

มัธยมศึกษา 1,183 221 181 
ปวช. 771 42 35 

- พาณิชย์ 0 0 0 
- ช่าง 0 0 0 
- อื่น ๆ 771 42 35 

ปวส. 756 80 70 
- พาณิชย์ 0 0 0 
- ช่าง 0 0 0 
- อื่น ๆ 756 80 70 

อนุปริญญา 752 4 4 
ปริญญาตรี 922 340 299 
ปริญญาโท 4 4 3 
ปริญญาเอก 4 0 0 

อื่น ๆ 0 0 0 
รวม 4,593 848 709 

             ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
 
 

ตารางที่ ๔-13 เปรียบเทียบตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามอาชีพ 
ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) 

 

ประเภทอาชีพ 
ตำแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ 245 21 21 
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านอื่น ๆ 186 31 1 
ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง 929 194 115 
เสมียน เจ้าหน้าท่ี 946 248 193 
พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 1,376 60 94 
ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปข้ันพื้นฐาน) 0 2 0 
ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ 109 44 32 
ผู ้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู ้ควบคุมเครื ่องจักรและปฏิบัติงาน 
ด้านการประกอบการ 

144 35 24 

อาชีพงานพื้นฐาน 658 213 229 
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ประเภทอาชีพ 
ตำแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ผู้ฝึกงาน 0 0 0 

รวม 4,593 848 709 
                ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

ตารางที่ ๔-14 ตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จำแนกตามสาขาอุตสาหกรรม 
ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) 

 

สาขาอุตสาหกรรม 
ตำแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
บรรจุงาน

(คน) 

ภาคเกษตรกรรม 0 0 
1.  เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 0 0 
๒.  การประมง 0 0 
นอกภาคเกษตรกรรม 4,593 709 
3. การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน 0 0 
4. การผลิต 403 79 
5. ไฟฟ้า แก๊ส ไอน้ำ และระบบการปรับอากาศ 0 0 
6. การจัดหาน้ำ การจัดการน้ำเสียและของเสีย 0 0 
7. การก่อสร้าง 165 93 
8. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และรถจักรยานยนต์ 1,758 291 
9. การขนส่ง และสถานท่ีเก็บสินค้า 320 0 
10. ท่ีพักแรม และบริการด้านอาหาร 657 72 
11. ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 380 116 
12. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 0 0 
13. กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 689 35 
14. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และกิจกรรมทางวิชาการ 121 16 
15. การบริหารและการบริการสนับสนุน 0 0 
16. การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 24 0 
17. การศึกษา กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ฯ 69 0 
18. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 3 3 
19. ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 0 0 
20. กิจกรรมการบริการด้านอื่น ๆ 4 4 
21. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้าและบริการท่ีทำขึ้นเอง

เพื่อใช้ในครัวเรือน 
0 0 

22. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก 0 0 
รวม 4,593 709 

  ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
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ตารางที่ ๔-15 ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามอายุ ไตรมาส 1 ปี 2567 
 

 
ช่วงอายุ 

ตำแหน่งว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

15-17 ปี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

18-24 ปี 683 14.87 76 8.96 65 9.17 

25-29 ปี 1,177 25.63 167 19.69 152 21.44 

30-39 ปี 1,145 24.93 379 44.69 297 41.89 

40-49 ปี 1,014 22.08 170 20.05 150 21.16 

50-59 ปี 567 12.34 46 5.42 37 5.22 

60 ปีข้ึนไป 7 0.15 10 1.18 8 1.13 

รวม 4,593 100.00 848 100.00 709 100.00 
ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต                                     
 
 
                             

ตารางที่ ๔-16 กิจกรรมที่ดำเนินการเพื่อส่งเสรมิการมีงานทำ จังหวัดภูเก็ต 
 จำแนกตามประเภทกิจกรรม ไตรมาส 1 ปี 2567 

กิจกรรมที่ดำเนินการ 
เพื่อส่งเสริมการมีงานทำ 

จำนวนคร้ัง 
ที่จัดกิจกรรม 

ผู้ได้รับประโยชน์(คน) 
ชาย หญิง รวม 

แนะแนวอาชีพ 2 604 651 1,255 
มหกรรมอาชีพ 0 0 0 0 
ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 0 0 0 0 
ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพื่อผู้สูงอายุ 1 0 10 10 
อบรมผู้รับงาน/ผู้นำกลุ่มรับงานไปทำท่ีบ้าน 0 0 0 0 
ประสานให้เกิดการรับงานไปทำท่ีบ้าน 0 0 0 0 

รวม 3 604 661 1,265 
         ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
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ตารางที่ ๔-17 จำนวนแรงงานต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตทำงานคงเหลือ จำแนกตามลักษณะ  
การเข้าเมืองของจังหวัดภูเก็ต 

 

หน่วย: คน 
 

เดือน  

คนต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานชั่วคราว 

รวมทั้งสิ้น 

มาตรา 59 มาตรา 62 

  รวม 

มาตรา 63/1,2 ม.141 ม.63(2) 

รวม ชั่วคราว 
ทั่วไป 

นำเข้า (MOU)  มติ ครม. 
10 พ.ย. 63 

ส่งเสริม 
การลงทุน 

(BOI) 

       ชน
กลุ่ม
น้อย 

มติ ครม. 
(3 สัญชาติ) 

มติ ครม. 
(3 สัญชาติ) 

มติ ครม. 
(4 สัญชาติ) 

มติ ครม. 
(3 สัญชาติ) 

  
มติ 15 มี.ค. 65 ปกติ รวม  13 ก.ค. 64 28 ก.ย. 64 5 ก.ค. 65 3 ต.ค. 66 

มี.ค. 66 8,528 616 2,369 2,985 0 390 11,903 100 0 0 54,807 0 54,907 
 

66,810 

มี.ค. 67 14,039 0 2,233 2,233 0 489 16,761 175 0 0 56,852 30,104 87,131 
 

103,892 

                                                                                                                                                              

               ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
 

ตารางที่ ๔-18  จำนวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 1 (มกราคม - มีนาคม) ปี ๒๕67 จังหวัดภูเก็ต 

                                                 หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
จำนวน (คน) ร้อยละของภาพรวม 

ชาย หญิง รวม 
ประถมศึกษา 10 2 12 25.53 
มัธยมศึกษา 16 2 18 38.30 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 8 2 10 21.28 
ปริญญาตรี 3 4 7 14.89 
ปริญญาโท 0 0 0 0.00 
ปริญญาเอก 0 0 0 0.00 

รวม 37 10 47 100.00 
        ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

 
ตารางที่ ๔-19  จำนวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต 

                                                                  หน่วย: คน 
วิธีการเดินทาง จำนวน ร้อยละ 

บริษัทจัดหางานจัดส่ง 0 0.00 
Re-Entry 40 85.11 
เดินทางด้วยตนเอง 7 14.89 
นายจ้างพาไปฝึกงาน 0 0.00 
นายจ้างพาไปทำงาน 0 0.00 
กรมการจัดหางานจัดส่ง 0 0.00 

รวม 47 100.00 
                            ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
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ตารางที่ ๔-๒0  จำนวนแรงงานไทยที่ขออนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ 
จำแนกตามภูมิภาคที่เดินทางไปทำงาน ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) จังหวัดภูเก็ต 

                                                          หน่วย: คน                                                                                                           

ภูมิภาค จำนวน(คน) ร้อยละ 
เอเชีย 12 25.53 
ตะวันออกกลาง 2 4.26 
แอฟริกา 0 0.00 
ยุโรป 5 10.64 
อเมริกา 27 57.45 
ออสเตรเลีย 0 0.00 
ภูมิภาคอื่น ๆ 1 2.13 

รวม 47 100.00 
                      ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

 
ตารางที่ ๔-๒1 การฝึกเตรียมเข้าทำงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต 

             ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) 
                                                     หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 

จำนวน (คน) 
หมายเหตุ 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ไม่ผ่านการฝึก อยู่ระหว่างฝึก 

ช่างก่อสร้าง 0 0 0 0  
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่างอุตสาหการ 0 0 0 0 
ช่างเครื่องกล 0 0 0 0 
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์
คอมพิวเตอร์ 

0 0 0 0 

ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 0 0 0 
เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 
ธุรกิจและบริการ 0 0 0 0 

รวม 0 0 0 0  
  ท่ีมา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต 
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ตารางที่ ๔-๒2 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี 2567
                                                                                                                             หน่วย: คน     

กลุ่มอาชีพ 
จำนวน (คน) หมายเหตุ 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ไม่ผ่านการฝึก อยู่ระหว่างฝึก  

ช่างก่อสร้าง 47 47 0 0  

ช่างอุตสาหการ 58 58 0 0 
ช่างเครื่องกล 0 0 0 0 
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ 

133 130 3 0 

ช่างอุตสาหกรรมศิลป ์ 20 20 0 0 
เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 
ธุรกิจและบริการ 322 298 4 20 

รวม 580 553 7 20  
   ท่ีมา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต 
 

    ตารางที่ ๔-๒3 การฝึกอาชีพเสริม จำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 4 ปี 2566  
                                                                                                                            หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ จำนวน (คน) หมายเหตุ 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

ช่างก่อสร้าง 0 0  
ช่างอุตสาหการ 0 0  
ช่างเครื่องกล 0 0  
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 

คอมพิวเตอร์ 
20 20  

ช่างอุตสาหกรรมศิลป ์ 90 90  
เกษตรอุตสาหกรรม 0 0  
ธุรกิจและบริการ 68 68  

รวม 178 178  
   ท่ีมา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต 
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ตารางที่ ๔-๒4  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจำแนกตามกลุ่มอาชีพในจังหวัดภูเก็ต  
ไตรมาส 1 ปี 2567 (มกราคม - มีนาคม) 

                                                                                                               หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จำนวน (คน) 

ผู้เข้ารับการทดสอบ ผู้ผ่านการทดสอบ ไม่ผ่านการทดสอบ 
1. ช่างก่อสร้าง 0 0 0 
๒. ช่างอุตสาหการ 71 48 23 
๓. ช่างเครื่องกล 0 0 0 
๔. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 174 107 67 
๕. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 0 0 
๖. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 
๗. ธุรกิจและบริการ 130 70 60 

รวม 375 225 150 
   ท่ีมา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต ข้อมูล ณ 31 มนีาคม 2567 
 

 

ตารางที่ ๔-25 การตรวจคุ้มครองแรงงาน จำแนกตามสถานประกอบการ ในจังหวัดภูเก็ต 
ไตรมาส 1 ป ี2567 (มกราคม - มีนาคม) 

 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ
ที่ผ่านการ

ตรวจ (แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การดำเนินการ 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ 
ไม่ถูกต้อง 

ออกคำสั่งให้
ดำเนินการ 

๑ - ๔ คน 6 4 5 - 9 6 - - 

๕ - ๙ คน 2 10 5 - 15 2 - - 

๑๐ - ๑๙ คน 24 135 173 - 308 24 - - 

๒๐ - ๔๙ คน 21 441 237 - 678 21 - - 

๕๐ - ๙๙ คน 31 1,196 928 - 2,124 31 - - 

๑๐๐ - 299 คน 3 162 277 - 439 3 - - 

3๐๐ - ๔๙๙ คน - - - - - - - - 

๕๐๐ - ๙๙๙ คน - - - - - - - - 
๑,๐๐๐ คน - - - - - - - - 

รวม 87 1,948 1,625 - 3,573 87 - - 
ท่ีมา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต ข้อมูล ณ มีนาคม 2567 
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ตารางที่ ๔-26 การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการการทำงาน
จำแนกตามขนาดของสถานประกอบการในจังหวัดภูเก็ต ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) 

 
 

ขนาดสถาน 
ประกอบการ 

    

สถาน
ประกอบการ 

ที่ผ่าน 
การตรวจ(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การดำเนินการของเจ้าหน้าที ่

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ 
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ 
ไม่

ถูกต้อง 

ออกคำสั่ง 
พบ 

ออกคำสั่ง
ปรับปรุง 

ส่งเรื่อง 
ดำเนินคดี 

๑ - ๔ คน 1 2 2 - 4 1 - - - - 
๕ - ๙ คน 2 8 3 - 11 2 - - - - 

๑๐ - ๑๙ คน 11 110 52 - 162 11 - - - - 
๒๐ - ๔๙ คน 19 379 220 - 599 19 - - - - 
๕๐ - ๙๙ คน 20 738 711 - 1,449 20 - - - - 

๑๐๐ - 2๙๙ คน 17 1,505 1,384 - 2,889 17 - - - - 

30๐ - 4๙๙ คน 1 172 129 - 301 1 - - - - 

500 - 999 คน - - - - - - - - - - 

1,000 คนข้ึนไป - - - - - - - - - - 

รวม 71 2,914 2,501 - 5,415 71 - - - - 
 
ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
หมายเหตุ: อัตราการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายของการตรวจความปลอดภัย = (จำนวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องของการตรวจความ
ปลอดภัยขนาด i / จำนวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจความปลอดภัยท้ังหมดขนาด i) x 100 
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ตารางที่ ๔-27 การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน
จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมในจังหวัดภูเก็ต 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 

สปก. 
ท่ีผ่านการ

ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
ท่ีผ่านการ

ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) 
อัตราการ 
ปฏิบัติไม ่
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ 
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม ่
ถูกต้อง 

1  เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 1 10 1 0 0 
๒.  การประมง 0 0 0 0 0 
๓.  การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน  0 0 0 0 0 
๔.  การผลิต 3 84 3 0 0 
๕.  การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 1 17 1 0 0 
๖.  การก่อสร้าง 3 71 3 0 0 
๗.  การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม 19 1,260 19 0 0 
๘.  โรงแรม และภัตตาคาร 28 3,158 28 0 0 
๙.  การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม 2 20 2 0 0 
10. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 2 28 2 0 0 
11. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 5 360 5 0 0 
1๒ . การบร ิหารราชการ และการป ้องก ันประเทศ  รวมท ั ้ งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

1 57 1 0 0 

13. การศึกษา 0 0 0 0 0 
14. งานด้านสุขภาพ และงานด้านสังคมสงเคราะห์ 1 118 1 0 0 
1๕. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 4 104 4 0 0 
1๖. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 0 0 0 0 0 
1๗.องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก 0 0 0 0 0 
1๘. ไม่ทราบ 1 28 1 0 0 

รวม 71 5,415 71 0 0 
 ท่ีมา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

 
ตารางที่ ๔-28 จำนวนองค์การนายจ้าง จำแนกตามประเภทองค์การ จังหวัดภูเก็ต  

 

ประเภทองค์การ จำนวน (แห่ง) 
สมาคมนายจ้าง 15 
สหพันธ์นายจ้าง - 
สภาองค์การนายจ้าง - 

รวม 15 
ท่ีมา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
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ตารางที่ ๔-29 จำนวนองค์การลูกจ้าง จำแนกตามประเภทองค์การจังหวัด 

 

ท่ีมา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
 
 

ตารางที่ ๔-๓0 จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนจำแนกตามอุตสาหกรรมไตรมาส 1 ปี ๒๕67 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จำนวน 

สถานประกอบการ 
(แห่ง) 

ผู้ประกันตน (คน) 

1. การเพาะปลูกและการเลี้ยงสัตว์ การล่าสัตว์และกิจกรรม
บริการท่ีเกี่ยวข้อง 104 635 

2. ป่าไม้และการทำไม้ 1 3 
3. การประมงและการเพาะเล้ียงสัตว์น้ำ 21 124 
4. การทำเหมืองถ่านหินและลิกไนต์ - - 
5. การผลิตน้ำมันดิบและก๊าซธรรมชาติ - - 
6. การทำเหมืองสินแร่โลหะ 1 3 
7. การทำเหมืองแร่และเหมืองหินอื่นๆ 4 21 
8. กิจกรรมบริการท่ีสนับสนุนการทำเหมืองแร่ และสนับสนุน

การผลิตปิโตรเลียม - - 
9. การผลิตผลิตภัณฑ์อาหาร 9 1,040 
10. การผลิตเครื่องด่ืม 29 252 
11. การผลิตผลิตภัณฑ์จากยาสูบ - - 
12. การผลิตส่ิงทอ 33 316 
13. การผลิตเส้ือผ้าเครื่องแต่งกาย 55 162 
14. การผลิตเครื่องหนัง และผลิตภัณฑ์เกี่ยวข้อง 1 7 
15. การผลิตไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้ และไม้ก๊อก ยกเว้น 
      เฟอร์นิเจอร์การผลิตส่ิงของจากฟางและวัสดุถักสานอื่นๆ 5 44 
16. การผลิตกระดาษและผลิตภัณฑ์ท่ีแปรรูปจาก กระดาษ 2 2 
17. การพิมพ์ และการผลิตซ้ำส่ือบันทึก 37 244 
18. การผลิตถ่านโค้ก และผลิตภัณฑ์จากการกล่ันปิโตรเลียม - - 
19. การผลิตเคมีภัณฑ์ และผลิตภัณฑ์เคมี 12 91 
20. การผลิตเภสัชภัณฑ์พื้นฐานและการผลิตสูตรตำรับทาง

เภสัชกรรม 1 4 
21. การผลิตผลิตภัณฑ์ยางและพลาสติก 11 101 

ประเภทองค์การ จำนวน (แห่ง) 
สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ - 
สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 6 
สหพันธ์แรงงาน 1 
สภาองค์การลูกจ้าง - 

รวม 7 
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ประเภทอุตสาหกรรม 
จำนวน 

สถานประกอบการ 
(แห่ง) 

ผู้ประกันตน (คน) 

22. การผลิตผลิตภัณฑ์อื่นๆ ท่ีทำจากแร่อโลหะ 1 247 
23. การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน 6 58 
24. การผลิตผลิตภัณฑ์ที ่ทำจากโลหะประดิษฐ์ ยกเว้น 

เครื่องจักรและอุปกรณ์ 49 331 
25. การผลิตผลิตภัณฑ์คอมพิวเตอร์ อิเล็กทรอนิกส์ และ 

อุปกรณ์ทางทัศนศาสตร์ 1 2 
26. การผลิตอุปกรณ์ไฟฟ้า 2 44 
27. การผลิตเครื่องจักรและเครื่องมือ ซิ่งมิได้จัดประเภทไว้

ในท่ีอื่น 6 173 
28. การผลิตยานยนต์ รถพว่างและรถถ่ึงพ่วง 5 27 
29. การผลิตอุปกรณ์ขนส่งอื่นๆ 18 193 
30. การผลิตเฟอร์นิเจอร์ 40 293 
31. การผลิตผลิตภัณฑ์ประเภทอื่นๆ 19 44 
32. การซ่อม และการติดต้ังเครื่องจักรและอุปกรณ์ 100 644 
33. ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ำและระบบการปรับอากาศ 2 131 
34. การเก็บกักน้ำ การจัดหาน้ำ และการจ่ายน้ำ 10 50 
35. การจัดการน้ำเสีย 3 77 
36. การเก็บรวบรวมของเสีย การบำบัดและการกำจัดของ

เสียฯ 12 459 
37. กิจกรรมการบำบัด และการจัดบริการเก็บของเสียอื่นๆ - - 
38. การก่อสร้างอาคาร 542 10,694 
39. งานวิศวกรรมโยธา 57 540 
40. งานก่อสร้างเฉพาะทาง 410 2,905 
41. การขายส่ง การขายปลีก การซ ่อมยานยนต์และ

จักรยานยนต์ 297 2,723 
42. การขายส่ง ยกเว้น ยานยนต์และจักรยานยนต์ 531 4,031 
43. การขายปลีก ยกเว้น ยานยนต์และจักรยายนต์ 1,136 13,809 
44. การขนส่งทางบกและการขนส่งทางท่อลำเลียง 143 1,281 
45. การขนส่งทางน้ำ 148 1,751 
46. การขนส่งทางอากาศ 2 29 
47. กิจกรรมที่เกี่ยวกับคลังสินค้าและกิจกรรมสนับสนุนการ

ขนส่ง 35 635 
48. กิจกรรมไปรษณีย์และการรับส่งเอกสาร/ส่ิงของ 20 81 
49. ท่ีพักแรม 1,063 27,605 
50. การบริการด้านอาหารและเครื่องด่ืม 1,402 11,814 
51. การจัดพิมพ์จำหน่ายหรือเผยแพร่ 14 48 
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ประเภทอุตสาหกรรม 
จำนวน 

สถานประกอบการ 
(แห่ง) 

ผู้ประกันตน (คน) 

52. กิจกรรมการผลิตภาพยนต์ วีดีทัศน์และรายการโทรทัศน์
ฯ 24 123 

53. กิจกรมการจัดผังรายการโทรทัศน์ และกิจกรรมการแพร่
ภาพกระจายเสียง 2 5 

54. การโทรคมนาคม 14 160 
55. ก ิจกรรมการจัดทำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ การให้

คำปรึกษาเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ฯ 131 761 
56. กิจกรรมบริการสารสนเทศ 10 34 
57. กิจกรรมบริการทางการเงิน ยกเว้นการประกันภัยและ

กองทุนบำเหน็จบำนาญ 44 180 
58. การประกันภัย การประกันภัยต่อและกองทุนบำเหน็จ

บำนาญ ยกเว้นการประกันสังคมภาคบังคับ 5 15 
59. กิจกรรมสนับสนุนบริการทางการเงินและกิจกรรมการ

ประกันภัย 148 450 
60. กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 2,009 9,572 
61. กิจกรรมทางกฎหมายและบัญชี 259 1,084 
62. กิจกรรมของสำนักงานใหญ่ กิจกรรมการให้คำปรึกษา

ด้านการบริหารจัดการ 340 1,677 
63. กิจกรรมงานสถาปัตยกรรมและวิศวกรรม การทดสอบ

และวิเคราะห์ทางเทคนิค 99 572 
64. การวิจัยและพัฒนาเชิงวิทยาศาสตร์ 4 36 
65. การโฆษณาและการวิจัยตลาด 102 853 
66. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิคอื่นๆ 99 526 
67. กิจกรรมเกี่ยวกับสัตวแพทย์ 15 203 
68. กิจกรรมการให้เช่าและให้แบบลีสซิ่ง 199 790 
69. กิจกรรมการจัดหางาน 8 70 
70. ตัวแทนธุรกิจการเดินทาง ธุรกิจจัดนำเที่ยว และบริการ

สำรอง และกิจการท่ีเกี่ยวข้อง 590 3,611 
71. กิจกรรมการบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 45 1,921 
72. กิจกรรมบริการสำหรับอาคารและภูมิทัศน์ 185 2,852 
73. การบริหารสำนักงาน บริการสนับสนุนสำนักงานปละ

บริการสนับสนุนทางธุรกิจอื่นๆ 110 368 
74. การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ รวมถึงการ

ประกันสังคมภาคบังคับ 149 7,923 
75. การศึกษา 430 3,441 
76. กิจกรรมด้านสุขภาพของมนุษย์ 214 2,851 
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ประเภทอุตสาหกรรม 
จำนวน 

สถานประกอบการ 
(แห่ง) 

ผู้ประกันตน (คน) 

77. กิจกรรมการดูแลรักษาในสถานที่มีที่พักและมีคนดูแล
ประจำ 8 129 

78. กิจกรรมสังคมสงเคราะห์โดยไม่มีท่ีพักอาศัย 28 228 
79. กิจกรรมสร้างสรรค์ศิลปะและความบันเทิง 28 1,199 
80. ห้องสมุด หอจดหมายเหตุ พิพิธภัณฑ์และกิจกรรม

ทางด้านวัฒนธรรมอื่นๆ 20 440 
81. กิจกรรมพนันและการเส่ียงโชค - - 
82. กิจกรรมด้านการกีฬา ความบันเทิงและนันทนาการ 161 2,564 
83. กิจกรรมขององค์กรสมาชิก 89 809 
84. การซ่อมคอมพิวเตอร์และของใช้ส่วนบุคคลลและของใช้

ในครัวเรือน 32 111 
85. กิจกรรมบริการอื่นๆ ส่วนบุคคล 255 2,336 
86. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนในฐานะที่เป็นนายจ้าง

ส่วนบุคคล - - 
87. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก - - 
88. ไม่พบประเภทกิจการ 1,063 34,874 

รวม 13,420 166,536 
ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
 
 

ตารางที่ ๔-31 จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ  
ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) 

 

ขนาดสถานประกอบการ 
จำนวน 

สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
1-10 คน 10,897 37,202 

11-20 คน 1,187 17,160 
๒1-50 คน 743 23,221 

๕1-100 คน 315 22,581 
101-200 คน 168 23,847 
๒01-500 คน 95 27,118 

๕01-1,000 คน 12 7,317 
1,000 คนขึ้นไป 3 8,090 

รวม 13,420 166,536 
       ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
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ตารางที่ ๔-๓2 จำนวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จำแนกตามประเภทสถานพยาบาล ในจังหวัดภูเก็ต 
 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 
รัฐบาล ๒ 
เอกชน 2 
โรงพยาบาลองค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 

รวม 5 
ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
 

ตารางที่ ๔-๓3 การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
(ไม่เนื่องจากการทำงาน) ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 ในจังหวัดภูเก็ต 

 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ผู้มารับบริการ (ราย) จำนวนเงิน (บาท) 
  เจ็บป่วย 4,236 8,870,126.33 
  คลอดบุตร 1,213 21,002,031.00 
  ทุพพลภาพ 439 1,647,309.00 
  ตาย 189 6,098,754.60 
  สงเคราะห์บุตร 48,053 14,520,200.00 
  ชราภาพ 21,629 86,368,583.10 
  ว่างงาน 10,787 16,088,440.90 

รวม 86,546 174,595,444.93 
ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
 

ตารางที่ ๔-๓4 การใช้บริการกองทุนเงินทดแทน จำแนกตามประเภทความร้ายแรง 
(เนือ่งจากการทำงาน) ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 ในจังหวัดภูเก็ต 

 

ประเภทความร้ายแรง ผู้ใช้บริการ (คน) จำนวนเงินที่จ่าย (บาท) 
1. ตาย 0 0 
๒. ทุพพลภาพ 0 0 
๓. สูญเสียอวัยวะบางส่วน 0 0 
๔. หยุดงานเกิน ๓ วัน 126 1,266,361.18 
5.หยุดงานไม่เกิน 3 วัน 273 559,281.89 

รวม 399 1,825,643.07 
ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
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ตารางที่ ๔-๓5 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามความร้ายแรง 
 และขนาดสถานประกอบกิจการ (กองทุนเงินทดแทน) ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 จังหวัดภูเก็ต 

 

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

ความร้ายแรง 
ตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะ 

บางส่วน 
หยุดงาน 
เกิน ๓ วัน 

หยุดงาน 
ไม่เกิน ๓ วัน 

รวม 

๑ - ๑๐  คน - - - 14 20 34 
๑๑ - ๒๐  คน - - - 11 18 29 
๒๑ - ๕๐  คน - - - 15 30 45 

๕๑ - ๑๐๐  คน - - - 19 27 46 
๑๐๑ - ๒๐๐ คน - - - 22 42 64 
๒๐๑ - ๕๐๐  คน - - - 17 75 92 

๕๐๑ - ๑,๐๐๐  คน - - - 8 22 30 
๑,๐๐๐  คนขึ้นไป - - - 4 14 18 

รวม - - - 110 248 358 
ท่ีมา: สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
 

ตารางที่ ๔-36 เปรียบเทียบจำนวนผู้ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 

 

ข้อมูล 
ผู้ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน 

เลิกจ้าง (คน) ลาออก (คน) รวม (คน) 
มกราคม 2567 76 492 568 
กุมภาพันธ์ 2567 51 538 589 
มีนาคม 2567 241 336 577 

รวม 368 1,366 1,734 
    ท่ีมา: สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
 

ตารางที่ ๔-37 จำนวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการ/หยุดกิจการชั่วคราว 

ไตรมาส 1 ปี ๒๕67 (มกราคม - มีนาคม) ในจังหวัดภูเก็ต 
    

ขนาดสถานประกอบการ 

มกราคม กุมภาพันธ์ มีนาคม 
สถาน
ประกอบการที่
เลิกกิจการ/หยุด
กิจการชั่วคราว 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
(คน) 

สถาน
ประกอบการที่
เลิกกิจการ/หยุด
กิจการชั่วคราว 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
(คน) 

สถาน
ประกอบการที่
เลิกกิจการ/หยุด
กิจการชั่วคราว 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง 
(คน) 

1-9 คน 106 203 95 239 125 264 
10 คนขึ้นไป 6 129 1 20 6 110 

รวม 112 332 96 259 131 374 
 

ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
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1.  สำนักงานแรงงานจังหวัดภูเก็ต  
5 ศาลากลางจังหวัดภูเก็ต ช้ัน 1  ถนนนริศร   
ตำบลตลาดใหญ่  อำเภอเมือง  จังหวัดภูเก็ต  ๘๓000 

 โทรศัพท์  0-๗๖๓๕-๔0๓๕    โทรสาร  0-๗๖๓๕-๔0๓๖ 
 E-mail   labouroffice.phuket@gmail.com 

                     เว็ปไซต์  http://www.phuket.mol.go.th 
๒.   สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 
 ถนนรัตนโกสินทร์ ๒00 ปี  ตำบลตลาดเหนือ 

อำเภอเมือง   จังหวัดภูเก็ต  ๘๓000 
 โทรศัพท์  0-๗๖๒1-๙๖๖0-1 โทรสาร  0-๗๖๒1-๙๖๖0 

E - Mail pkt@doe.go.th 
 เว็ปไซต์  http://www.phuketjob.org 
๓.   สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
 1๕/๔  ถนนอำเภอ ตำบลตลาดใหญ่ 
 อำเภอเมือง  จังหวัดภูเก็ต  ๘๓000 

โทรศัพท์ 0-๗๖๒๔-0๔1๘ - ๙, 0-๗๖๓๕-๕๓๒๔ - ๕ โทรสาร: 0-๗๖๒๒-๒๘๓๖        
E-mail   phuket@sso.go.th 
เว็บไซต์  http://www.sso.go.th/phuket  

๔.   สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 
 1๘๘  ถนนศักดิเดช  ตำบลตลาดเหนือ 

อำเภอเมือง   จังหวัดภูเก็ต  ๘๓000 
 โทรศัพท์  0-๗๖๒1-1๙๙๕ , 0-๗๖๒๒-0๗๖0    โทรสาร  0-๗๖๓๕-๔๔1๔ 
 E-mail   phuket@Labour.go.th 

เว็บไซต์  http://www.phuketlabour.org/ 
๕.   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต   
 1๓๘ หมู่ ๔ ตำบลศรีสุนทร  อำเภอถลาง 
 จังหวัดภูเก็ต  ๘๓110 
 โทรศัพท์ 0-๗๖๒๗๓-๔๗0๔      โทรสาร  0-๗๖๒๗-๓๔๗๓         
 E-mail    phuket@dsd.go.th 
     เว็บไซต์   http://home.dsd.go.th/phuketskill/  
๖.   ศูนย์บริการร่วมกระทรวงแรงงาน จังหวัดภูเก็ต 
 ห้างสรรพสินค้าบิ๊กซีซุปเปอร์เซ็นเตอร์ สาขาภูเก็ต  ช้ัน ๒ (ช้ันโบว์ล่ิง)  
 ๗๒  ถนนเฉลิมพระเกียรติ ร.๙ ตำบลรัษฎา อำเภอเมือง  

จังหวัดภูเก็ต  ๘๓000 
 โทรศัพท์  0-๗๖๖1-๒๖๓๓   
 เว็ปไซด์   http://counterservice.mol.go.th 
 

 

หน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงาน จังหวัดภูเก็ต 
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คณะท่ีปรึกษา 

1. นางสาววรวลัญช์  วริษฐ์พุฒิเมธ  แรงงานจังหวัดภูเก็ต 
2. นายพิชิต  สิงห์ทองคำ จัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

                     3. นายชัยชนะ              เดชแพ         ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต 
                     4. นายธนพงศ์              อรชร              สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

5. นายประโยก  กุลเจริญ  ประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
   
คณะผู้จัดทำ 
                         นายพีรนันท์            สุวรรณมณี          นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ 
                         นางสาวฟาริด้า         หมัดโส๊ะ             นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ 
                     นางสาวอมรรัตน์       ฉิมปลอด            เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
                         นายเสกสรร             ลักษณะวิลาศ      เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์และประเมินผลเบื้องต้น 
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หน่วยงานสนับสนุนข้อมูล 
สำนักงานจัดหางานจังหวัดภูเก็ต 

 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 21 ภูเก็ต 
 สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดภูเก็ต 

สำนักงานประกันสังคมจังหวัดภูเก็ต 
 สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดภูเก็ต 
 สำนักงานคลังจังหวัดภูเก็ต  
 สำนักงานพาณิชย์จังหวัดภูเก็ต 
 สำนักงานสถิติจังหวัดภูเก็ต 
 ท่ีทำการปกครองจังหวัดภูเก็ต 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สามารถค้นหารายละเอียดสถานการณ์แรงงานจังหวัดภูเก็ตได้ที่ 
http://www.phuket.mol.go.th 
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