
คนไทยต้องมีงานทำ

1 ในภารกิจสำคัญ ภายใต้การนำของนางสาวตรีนุช
เทียนทอง รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน
ที่ต้องการจัดหางานให้คนไทยมีงานทำ ภายใต้
แนวคิด “คนไทยต้องมีงานทำ” ตั้งเป้าหา
ตำแหน่งงาน 150,000 ตำแหน่งภายใน 4 เดือน

การเร่งจัดหาตำแหน่งงานว่างในพื้นที่ (JOB HUNTING)1

โดยใช้กลไกความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคการศึกษา เพื่อสร้างสมดุลในตลาด
แรงงาน โดยขับเคลื่อนผ่านศูนย์บริการจัดหางานเพื่อคนไทย ใน 4 มิติ ได้แก่

การจับคู่ทักษะกับงาน พร้อมอบรม UPSKILL – RESKILL2
การส่งเสริมการทำงานต่างประเทศในตลาดรายได้ดีและสวัสดิการมาตรฐาน3
วัดผลด้วยคุณภาพงาน ความมั่นคงของอาชีพ และการเข้าถึงของทุกกลุ่ม รวมถึง
บัณฑิตจบใหม่ ผู้สูงอายุ และผู้พิการ

4

ผลการดำเนินการบรรจุงานจากนายจ้างและสถานประกอบการ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2568
จนถึงปัจจุบัน

งานในประเทศบรรจุงานผ่านกรมการจัดหางานแล้ว
42,000 คน คิดเป็นรายได้เฉลี่ย 7,560 ล้านบาทต่อปี

จัดส่งแรงงานไทยไปทำงานต่างประเทศแล้ว
กว่า 17,000 คน สร้างรายได้ 12,240 ล้านบาทต่อปี

            ขอเชิญชวนผู้สนใจหางานทำ
ติดต่อเจ้าหน้าที่ ณ สำนักงานจัดหางานจังหวัด 76 แห่ง
สำนักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพื้นที่ 1-10
สายด่วนกระทรวงแรงงาน 1506 กด 2 กรมการจัดหางาน

วันที่ 24 พฤศจิกายน 2568
เปิดศูนย์บริการจัดหางานเพื่อคนไทย
87 แห่งทั่วประเทศ ภายใต้แนวคิด
“คนไทยต้องมีงานทำ”


