
สรปุผลภาพรวม 

รายงานประจ าปี 2568 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ปฏิบัติภารกิจตามกรอบแนวทางดำเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์การจัดสรร 4 ยุทธศาสตร์  
7 แผนงาน ซึ่งประกอบด้วย 7 โครงการ/1 รายการ 

ยุทธศาสตร์
การจัดสรร 

แผนงาน 
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน 
 

งบประมาณ 
 โครงการ 

ที่กันเงิน 

โครงการ 
ที่มีการ
ยกเลิก 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ตาม พ.ร.บ. 
(ล้านบาท) 

ผลการ 
ใช้จ่าย 

(ล้านบาท) 
ยุทธศาสตร์
ด้านความ

ม่ันคง 

1. แผนงาน
ยุทธศาสตร์
จัดการปัญหา
แรงงานต่าง
ด้าวและการค้า
มนุษย์ 
 
 
 
 
 
 

โครงการ
ขับเคลื่อนและ
ป้องกัน 
การแสวงหา
ประโยชน์ด้าน
แรงงาน 
ที่อาจนำไปสู่
การบังคับใช้
แรงงาน หรือ
การค้ามนุษย์
ด้านแรงงาน 

✓ - - 10.9393  10.7281 
(ร้อยละ 
98.07) 

- - 1 ต.ค. 67  
–  

30 ก.ย. 68 
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รายงานประจำปี 2568 สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 
 

ยุทธศาสตร์
การจัดสรร 

แผนงาน 
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน 
 

งบประมาณ 
 โครงการ 

ที่กันเงิน 

โครงการ 
ที่มีการ
ยกเลิก 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ตาม พ.ร.บ. 
(ล้านบาท) 

ผลการ 
ใช้จ่าย 

(ล้านบาท) 
ยุทธศาสตร์
ด้านความ

ม่ันคง 

2. แผนงาน
บูรณาการ
ป้องกัน 
ปราบปราม 
และแก้ไข
ปัญหา 
ยาเสพติด 

โครงการ
ส่งเสริมการ
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายา
เสพติดในกลุ่ม
แรงงาน 

✓ - - 12.5338 12.5338 
(ร้อยละ 
100) 

- - 1 ต.ค. 67  
–  

30 ก.ย. 68 

3. แผนงาน
ยุทธศาสตร์
ส่งเสริม
ความสัมพันธ์
ระหว่าง
ประเทศ 
 
 
 
 
 

โครงการ
เสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ 
และขยาย
ตลาดแรงงาน
ระหว่าง
ประเทศ 

✓ - - 79.8031 75.6408 
(ร้อยละ 
94.78) 

- - 1 ธ.ค. 67  
–  

30 ก.ย. 68 
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รายงานประจำปี 2568 สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 
 

ยุทธศาสตร์
การจัดสรร 

แผนงาน 
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน 
 

งบประมาณ 
 โครงการ 

ที่กันเงิน 

โครงการ 
ที่มีการ
ยกเลิก 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ตาม พ.ร.บ. 
(ล้านบาท) 

ผลการ 
ใช้จ่าย 

(ล้านบาท) 
ยุทธศาสตร์
ด้านการ

พัฒนาและ
เสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากร

มนุษย์ 

4. แผนงาน
ยุทธศาสตร์
พัฒนา
ศักยภาพคน
ตลอดช่วงชีวิต 

โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การให้บริการ
ด้านแรงงาน 

✓ - - 651.0667 659.9696 
(ร้อยละ 
100) 

 

- - 1 ต.ค. 67  
–  

30 ก.ย. 68 

โครงการแก้ไข
ปัญหาความ
เดือดร้อนด้าน
อาชีพ 

✓ - - 13.1412 13.1412 
(ร้อยละ 
100) 

- - 1 ม.ค. 68  
–  

30 ก.ย. 68 

5. แผนงาน
บุคลากรภาครัฐ 
(ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากร
มนุษย์) 
 
 
 

รายการ
ค่าใช้จ่าย
บุคลากรภาครัฐ 
ในการบริหาร
จัดการด้าน
แรงงาน 

✓ - - 570.2897 586.8850 
(ร้อยละ 
100) 

- - 1 ต.ค. 67  
–  

30 ก.ย. 68 
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รายงานประจำปี 2568 สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 
 

ยุทธศาสตร์
การจัดสรร 

แผนงาน 
โครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน 
 

งบประมาณ 
 โครงการ 

ที่กันเงิน 

โครงการ 
ที่มีการ
ยกเลิก 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ
ตาม พ.ร.บ. 
(ล้านบาท) 

ผลการ 
ใช้จ่าย 

(ล้านบาท) 
ยุทธศาสตร์
ด้านการ

สร้างโอกาส
และความ
เสมอภาค
ทางสังคม 

6. แผนงาน
ยุทธศาสตร์
สร้าง
หลักประกัน
ทางสังคม 

โครงการ
ส่งเสริม 
คุ้มครอง และ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตแรงงาน
นอกระบบ 
แรงงานสูงอายุ 
และแรงงาน
พิการ 

✓ - - 12.9867 12.9332 
(ร้อยละ 
99.59) 

- - 1 ต.ค. 67  
–  

30 ก.ย. 68 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ

ปรับสมดุล
และพัฒนา

ระบบ 
การบริหาร
จัดการภาครัฐ 

7. แผนงาน
บูรณาการ
รัฐบาลดิจิทัล 

โครงการพัฒนา
ทักษะดิจิทัล
สำหรับบุคลากร
ภาครัฐเพื่อการ
ขับเคลื่อน
รัฐบาลดิจิทัล 

✓ - - 0.6082 0.5968 
(ร้อยละ 
98.13) 

- - 1 ธ.ค. 67  
–  

30 ก.ย. 68 
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รายงานประจำปี 2568 สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 
 

รายละเอียดเพ่ิมเติม 

 

 

 

รายงานประจำปี 2568 
สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 

 

 

 


