
 
 
 
 
 

ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะบุคคล เพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป 

      ตำแหน่งเจ้าหน้าที่วิเทศสัมพันธ์ 
     

 ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงานดำเนินการคัดเลือกจากบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร 
ตำแหน่งนักวิเทศสัมพันธ์ ของกรมการศาสนา ซึ่งประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร เพื่อจัดจ้างเป็นพนักงาน
ราชการทั่วไป ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 มาขึ้นบัญชีเป็นผู้ได้รับการเลือกสรร ในตำแหน่งเจ้าหน้าที่
วิเทศสัมพันธ์ ของสำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน นั้น 

  บัดนี้ สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงานได้แจ้งให้ผู้สอบแข่งขันได้ในตำแหน่งนักวิเทศสัมพันธ์  
ของกรมการศาสนา ลำดับที่ 2 และลำดับที่ 4 ถึงลำดับที่ 12 มาสมัครเข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับ
ตำแหน่งเจ้าหน้าที่วิเทศสัมพันธ์ ของสำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  

 จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่งเจ้าหน้าที่วิเทศสัมพันธ์ 
(โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์) ดังนี้  
 1. รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่งเจ้าหน้าที่วิเทศสัมพันธ์ 
 

  2. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร ให้ประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ด้วยวิธีการสอบสัมภาษณ์ มีคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน  
  โดยผู้ผ่านการประเมินต้องเป็นผู้ได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 ทั้งนี้ ผู้เข้ารับการประเมิน
สามารถจัดเตรียมเอกสารการแนะนำตัวเอง หรือนำเสนอผลงาน/ประสบการณ์การทำงานมาเสนอ
คณะกรรมการในวันสัมภาษณ์ด้วยก็ได้ ตัวอย่างเช่น Presentation Infographic ประวัติตนเอง ผลงานทางวิชาการ 
หรือผลงานที่เคยมี เป็นต้น 
 3. กำหนดวัน เวลา และสถานที่สอบ ให้บุคคลตามข้อ 1 เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ 
และสมรรถนะ ในวันที่ 7 กันยายน 2569 เวลา 09.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมกองบริหารทรัพยากรบุคคล 
ชั้น 10 สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ถนนมิตรไมตรี แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ (ให้ผู้เข้ารับการประเมิน
มารายงานตัวก่อนเข้ารับการประเมินอย่างน้อย 30 นาที) 
 

4. การประกาศ… 
 

 

 

 

ลำดับท่ี เลขประจำตัว เลขประจำตัว 
ชื่อ - นามสกุล 

 เข้ารับการประเมิน สอบแข่งขันไดใ้นบัญชีเดิม 
1 690801 009 นางสาวชนกปาณัสม ์ขำโขนงงาม 
2 690802 008 นางสาวญาณิศา สุรวิริยาการ 
3 690803 003 นายธนภัทร สุรินทร์รัฐ 

สำเนาคู่ฉบับ 
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 4. การประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร       
 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรตามลำดับคะแนนสอบในวันที่ 11 กันยายน 2569 
ณ กลุ่มงานสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง ชั้น ๑๐ กองบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  
และทาง www.mol.go.th โดยบัญชีรายชื่อดังกล่าวใช้ได้จนถึงวันที่บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ 
ตำแหน่งเจ้าหน้าที่วิเทศสัมพันธ์ ของกรมการศาสนายังไม่หมดอายุหรือยังไม่ถูกยกเลิก และให้ผู้ที่ได้ขึ้นบัญชีไว้
เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีของผู้น้ัน เมื่อมีเหตุอย่างหน่ึงอย่างใดดังต่อไปน้ี 
 (1) ได้ขอสละสิทธิไม่เข้ารับการจัดจ้างในตำแหน่งที่สอบได้ 
 (2) ไม่มารายงานตัวเพื่อเข้ารับการจัดจ้างภายในวัน และเวลาที่ส่วนราชการกำหนด 
 (3) ไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามกำหนดวัน และเวลาที่ส่วนราชการกำหนด 

 ผู้ผ่านการเลือกสรรจะได้รับการจ้างตามลำดับในบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร โดยได้รับเงินเดือน
ตามคุณวุฒิที่กำหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนั้น และจะต้องทำตามสัญญาจ้างตามที่สำนักงานปลัด 
กระทรวงแรงงานกำหนด  

 ในกรณีที่มีผู้ได้รับการเลือกสรรมากกว่าจำนวนตำแหน่งว่างที่มี และภายหลังมีตำแหน่งว่าง
ลักษณะเดียวกันหรือคล้ายคลึงกัน สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงานอาจพิจารณาจัดจ้างผู้ที่ผ่านการเลือกสรร
ที่เหลืออยู่ดังกล่าว หรือจะดำเนินการเลือกสรรใหม่ก็ได้ 

  ประกาศ ณ วันที่ 31 สิงหาคม พ.ศ. 2569 

                                                              (นางสาวสดุด ีกติติสุวรรณ) 
  ผู้อำนวยการสำนักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

                      ประธานคณะกรรมการดำเนินการคดัเลือกฯ 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการกลุ่ม......................วันที่........................ 
เจ้าของเรื่อง...............................วันที่....................... 

ผู้อำนวยการกลุ่ม......................วันที่........................ 
เจ้าของเรื่อง...............................วันที่....................... 

http://www.mol.go.th/

